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Para lo de su competencia

OLGA ESTHER CASTRO
Profesional Universitario G.16
Juzgado Sexto Administrativo Oral de Monteria

De: Berenice Castro Olivo <bcastroolivo@gmail.com>

Enviado: viernes, 29 de enero de 2021 08:00

Para: Juzgado 06 Administrativo - Cordoba - Monteria <adm06mon@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DE LA DEMANDA - RAD 23001333300620200021100

Buenos dias,
Juzgado 006 Administrativo Oral del Circuito de Monteria.

Mediante el presente correo me permito adjuntar en el término legal CONTESTACION DE

LA DEMANDA presentada por el apoderado de DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO en contra

de COLPENSIONES, asimismo adjunto a este correo sustitucion de poder, escritura publica del 02 de
septiembre de 2019, historia laboral y expediente administrativo, en cuanto al expediente administrativo
del finado, una vez allegado se aportara a este expediente.

FAVOR ACUSAR DE RECIBIDO POR ESTE MISMO MEDIO.

(Art 20 de la Ley 527 de 1999 reconocimiento juridico de los mensajes de datos en forma electrénica a
través de redes telematicas).

Berenice Castro Olivo

Abogada Especialista en D. Laboral y Relaciones Industriales
UExternado - Unisinu

Celular: 3015110498
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Sefior:
JUZGADO 006 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA
E S D

REFERENCIA: MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RADICADO: 23001333300620200021100

BERENICE CASTRO OLIVO, mayor de edad vecina de la ciudad de Monteria, Cérdoba, abogada de profesion,
identificada con la cedula de ciudadania nimero 1.047.424.185 de Cartagena y tarjeta profesional nimero
271.643 del Consejo Superior de la Judicatura en mi condicion de apoderada sustituta de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado, con caracter
Financiero Creada por la Ley 1157 de 2010, para contestar la demanda de la referencia y ejercer el derecho de
defensa dentro de los términos del articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
modificado por el articulo 18 de la Ley N° 712 de 2001, en el mismo orden que se presentan:

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES-, es una empresa industrial y comercial del
estado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente,
vinculada al Ministerio de la Proteccién Social, organizada como entidad financiera de carécter especial, cuyo
objeto consiste en la administracion estatal del régimen de prima media con prestacion definida incluyendo la
administracion de los beneficios econdémicos periédicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio
del articulo 48 de la Constitucion Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.

A partir del Primero (1°) de octubre de 2012 COLPENSIONES inici6 operaciones como Administradora del
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida de conformidad con el Decreto 2011 de 2012.

El domicilio de COLPENSIONES de conformidad con el articulo 155 de la Ley 1157 de 2007 es la ciudad de Bogota.

PARTES DEL PROCESO:
DEMANDANTE: DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO CC No. 34975865
DEMANDADOS: La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES
LOS HECHOS:

1. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.

2. No me consta, es una situacion ajena a Colpensiones por lo tanto se abstiene a pronunciarse frente al
hecho.

3. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acépite probatorio.
4. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acépite probatorio.
5. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.

6. Escierto, lademandante tenia mas de 1000 semanas cotizadas en pension para el afio 2005, las cuales
correspondian a los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy COLPENSIONES.
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7. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.

8. Escierto, lo anterior se puede verificar en la Resolucién 0004755 del 08 de mayo de 2012, la cual fue
aportada en el acpite probatorio.

9. Escierto, lo anterior se puede verificar en la Resolucion 0004755 del 08 de mayo de 2012, la cual fue
aportada en el acpite probatorio.

10. Es cierto, lo anterior se puede verificar en la Resolucién 0004755 del 08 de mayo de 2012, la cual fue
aportada en el acépite probatorio.

11. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.

12. Escierto, lo anterior se puede verificar en la Resolucion GNR 050432 del 02 de abril de 2013, la cual fue
aportada en el acpite probatorio.

13. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
14. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
15. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
16. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
17. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
18. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
19. Escierto, asi puede observarse en el documento aportado en el acapite probatorio.
20. Noesun hecho, es una apreciacion del apoderado demandante.
21. Noesun hecho, es una apreciacion del apoderado demandante.
22. Noesun hecho, es una apreciacion del apoderado demandante.
EN CUANTO A LAS PRETENSIONES

DECLARACIONES:

1. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconacida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

2. Meopongoatodasycadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconacida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

3. Meopongo atodasy cada unade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

4. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
adeclarar nulidad alguna.
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5. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

6. Meopongoatodasycadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

CONDENAS:

1. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que lapension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

2. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que la pension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

3. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que lapension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

4. Meopongo atodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que lapension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

5. Meopongoatodasy cadaunade las pretensiones, por carecer de asidero juridica que les permita hacer
procedentes, debido a que lapension fue legal y debidamente reconocida, y por tal motivo no hay lugar
a declarar nulidad alguna.

6. Encontra, me opongo a la presente pretension relativa a que se condene a mi representada a pagar
intereses comerciales y moratorios, toda vez que al ser una pretension que depende directamente de
lasanteriores, las cuales estan llamadas a fracasar, por sustraccion de materia y de acuerdo al principio
gue indica que lo accesorio corre el mismo destino que lo principal, no es procedente conceder la
presente solicitud.

7. Nos oponemos a la imposicién de costas procesales a cargo de COLPENSIONES; de la misma manera,
solicitamos que por dicho concepto se condene a la parte actora por colocar en movimiento el aparato
jurisdiccional sin tener derecho a lo pretendido.

8. En contra, me opongo a la presente pretension, toda vez que al ser una pretension que depende
directamente de las anteriores, las cuales estan llamadas a fracasar, por sustraccién de materia y de
acuerdo al principio que indica que lo accesorio corre el mismo destino que lo principal, no es
procedente conceder la presente solicitud.

RAZONES DE LA DEFENSA:

Sefior Juez sonrazones de la defensa para solicitar ladenegacion de las pretensiones de la demanda la siguiente:

Como primer argumento se sustenta que no hay lugar alguno para acceder a la reliquidacion de la pension de
vejez y mucho menos a la indexacion de la misma, toda vez que mediante las resoluciones atacadas
COLPENSIONES, reconoci6 y liquido la pension de vejez ajustada a los parametros legales que regulan la

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5



\

Colpensiones

Ven por tu futuro ¢ ﬁ ORGANIZACION JURIDICA
materia, como lo es laLey 100 de 1993y la Ley 33 de 1985y demas normas concordantesy conforme a las normas
maés favorables para el afiliado, por tal motivo consideramos que no hay lugar a proponer férmula conciliatoria
en ese sentido.

Dicho lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, se indica que:

“Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los salarios o
rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de /a
pension, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia,
actualizados anualmente con base en la variacion del indice de precios al consumidor, segun certificacion que
explaa el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre los ingresos de toda la vida laboral
del trabajador, resulte superior al previsto en €l inciso anterfor, el trabajador podra optar por este sistema,
siemprey cuando haya cotizado 1.250 semanas como minimo.”

Asi mismo, sefiala el paragrafo primero del articulo 36 de la ley 100 de 1993, lo siguiente:

“El ingreso base para liquidar la pension de vefez de las personas referiaas en el inciso anterior que les faltare
menos de diez (10) afios para adquirir €l derecho, sera el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere
falta para ello, o el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con base en
la variacién del indice de precios al consumidor, segtin certificacién que expida el DANE.”

Teniendo en cuenta las disposiciones anteriores, y en plena observancia de lo sefialado en el paragrafo
transitorio N° 4 del Acto Legislativo 01 de 2005, es claro que si bien se dejé un margen para los beneficiarios del
régimen de transicion en las condiciones sefialadas en aquel, no es menos cierto que textualmente se indic6 que
los requisitos y beneficios pensionales para las personas cobijadas por este régimen seran los exigidos por el
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 y demés normas que desarrollen dicho régimen.

Quiere ello significar que siempre se liquidaran las pensiones con fundamento en lo dispuesto en el art. 36 de la
Ley 100 de 1993, sin que puedan tomarse otros aspectos contenidos en normas anteriores, mas alla si se es 0 no
beneficiario del régimen de transicion. En el caso concreto de la Demandante, es claro que no hay lugar a volver
aliquidar la prestacion econémica de laformacomo lo solicita la Demandante, puesto que lamisma—en nuestro
modo de ver- se encuentra ajustada a derecho.

Corolario alo expuesto debe indicarse que Sala Plena la Corte Constitucional encontr6 que la sentencia C-258 de
2013, fijo una interpretacion en abstracto del articulo 36 de la Ley 100/93, en el sentido de establecer que el
ingreso base de liquidacion IBL no es un aspecto de la transicion- el monto de la pension se determina con la
regla del régimen general.

En este caso el monto de la pension equivale al porcentaje que se le debe aplicar al IBL, y que este, es decir el IBL
se establece de conformidad con las reglas del sistema general de pensiones (Ley 100/93), es decir con base en el
promedio de los salarios devengados por el trabajador durante los 10 Gltimos afios (Articulo 36 Ley 100/93), 0en
el tiempo que hacia falta para adquirir el derecho a la pension si este fuera menor, y no, teniendo en cuenta el
promedio de los salarios devengados en el Gltimo afio (Articulo 1° de la Ley 33/85).

La Corte Constitucional en Sala Plena concluy6 que el ingreso base de liquidacion IBL, no es un aspecto de la
transicion y, por lo tanto, son las reglas contenidas en el Régimen General, las que deben aplicarse para
establecer el monto pensional con independencia del Régimen Especial al que pertenezca.

De otro lado resalto que mediante auto A-326 de 2014, por el cual resolvid la solicitud de nulidad de la Sentencia
T-078 del mismo afio, la sala reafirmd la interpretacion sobre el articulo 36 de la ley 100 de 1993, establecida en
el fallo C-258 de 2013, en el que por primera vez la sala analizé el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar
la base de liquidacion no puede ser la estipulada en la legislacion anterior, en razén a que el régimen de solo
comprende los conceptos de edad, monto y semanas cotizadas y excluye el promedio de liquidacion. (EXP. T-
3558.256- SENTENCIA SU-230 DE 2015- ABRIL 29 M.P. JORGE IGNACIO PRETELT CHALJUB).
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También es importante hacer referencia a la sentencia proferida por la Sala Plena de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo De Estado, de fecha 28 de agosto de 2018, dentro del expediente N°52001-23-
22-000-2012-00143-01y Ponencia del H. M. Dr. Cesar Palomino Cortés, donde se fijé la regla jurisprudencial
sobre el IBL en el régimen de transicion, y sefial6 lo siguiente:

“92. De acuerdo con lo expuesto, la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo sienta la siguiente regla
jurisprudencial:

“El Ingreso Base de Liquidacion del Inciso Tercero del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 hace parte del régimen
de transicion para aquellas personas beneficiarias del mismo que se pensionen con los requisitos de edad,
tiempoy tasa de reemplazo del régimen general de pensiones previsto en la Ley 33 de 1985”.

RESPECTO LA COSA JUZGADA ART 303 DEL C.G.P

La sentencia efecutoriada proferida en proceso contencioso tiene fuerza de cosa juzgada siempre que el nuevo
proceso verse sobre el mismo objeto, se funde en la misma causa que el anterior y entre ambos procesos haya
ldentidad juridica de partes. (..) De igual forma la Corte Constitucional ha sefialado:

La cosa juzgada es una cualidad inherente a las sentencias ejecutoriadas, por la cual aquéllas resultan
inmutables, inimpugnables y obligatorias, lo que hace que el asunto sobre el cual ellas deciden no pueda volver
a debatirse en el futuro, ni dentro del mismo proceso, ni dentro de otro entre las mismas partes y que persiga
igual objeto. Como institucion, la cosa juzgada responde a la necesidad social y politica de asegurar que las
controversias llevadas a conocimiento de un juez tengan un punto final y definitivo, a partir del cual la sociedad
pueda asumir sin sobresaltos la decision asi alcanzada, destacAndose la sustancial importancia para la
convivencia social al brindar seguridad juridica, y para el logro y mantenimiento de un orden justo, que pese a
suinnegable conveniencia y gran trascendencia social no tiene caracter absoluto”.

Que conforme alas consideraciones realizadas es preciso indicar sobre la solicitud de reliquidacion de la pension
de vejez, que nos encontramos frente a una orden emanada de autoridad judicial, en donde el problema juridico
planteado por el (la) sefior (a) DINORA ESTHER ARTEGA DE PICO, ya fue debatido y resuelto por la jurisdiccion
competente, agotando asi el recurso legal y judicial para dicha finalidad; adicional a ello la decision judicial se
encuentra en firme, perdiendo esta entidad la competencia para abrir nuevamente el asunto objeto de debate,
mas aun cuando el despacho judicial sefialo la mesada pensional a reconocer. Que asi las cosas y como ya se
expuso, esta entidad perdié competencia para realizar nuevo estudio, ya que las sentencias judiciales en firme
que deciden un caso concreto, son indiscutibles para la administracion.

EXCEPCION PREVIA

COSA JUZGADA ART 303 CODIGO GENERAL DEL PROCESQ: por analogia con el presente caso interponemos
esta excepcion.

..Q La sentencia efecutoriada proferida en proceso contencioso tiene fuerza de cosa juzgada siempre que el
nuevo proceso verse sobre el mismo objeto, se funde en la misma causa que el anterfor y entre ambos procesos
haya identidad juridica de partes.

Se entiende que hay identidad juridica de partes cuando las del sequndo proceso son sucesores por causa de
muerte de las que figuraron en el primero o causahabientes suyos por acto entre vivos celebrado con
posterioridad al registro de la demanda si se trata de derechos sujetos a registro, y al secuestro en los demas
€asos... ()

De acuerdo con el panorama normativo expuesto en precedencia, para el presente caso se configura laexcepcion
de cosajuzgada, Teniendo encuentaque, La parte demandante interpuso proceso de nulidad y restablecimiento
del derecho en contra de mi representada solicitando la reliquidacion de la pension, el cual se surti6 en el
juzgado 02 administrativo oral del circuito de monteria con radicado No. 23001333300220160038700.

EXCEPCIONES DE FONDO
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INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES RECLAMADAS

Se invoca esta excepcion por cuanto se evidencid que mediante las resoluciones demandadas, el ISS hoy
COLPENSIONES efectu6 el estudio de la prestacién conforme a los requisitos del articulo 36 de la ley 100 de 1993
y bajo los efectos del decreto 758 de 1990, por lo tanto la pensidn se encuentra liquidada conforme a derechoy
no habria lugar al reliquidacion alguna.

Por lo anterior, rogamos se decrete probada la presente excepcion.

IMPROCEDENCIA PARA RELIQUIDAR LA PENSION DE JUBILACION.

Tenemos que, al Demandante, le tuvieron en cuenta los requisitos del articulo 1° de la ley 33 de 1985, norma que
exige para el derecho a la pension, acreditar minimo 20 afios de servicios como funcionario pablico y 55 afios de
edad, reconociendo un 75% del IBL como monto de la pension, por encontrarse arropado por el régimen de
transicion, y teniendo en cuenta la condicion mas beneficiosa para otorgar la pension de vejez, ademas: Que en
sala plena la Corte Constitucional encontr6 que la sentencia C-258 de 2013, fijo una interpretacion en abstracto
delarticulo 36 de laLey 100/93, en el sentido de establecer que el ingreso base de liquidacion IBL no es un aspecto
de la transicion- el monto de la pension se determina con la regla del régimen general.

El monto de la pension de jubilacion, no se debe entender como el valor de la pension, sino que aqui monto
equivale como el valor de la pension, sino que equivale al porcentaje que se le debe aplicar al IBL, y que este, es
decir el IBL se establece de conformidad con las reglas del sistema general de pensiones (Ley 100/93), es decir con
base en el promedio de los salarios devengados por el trabajador durante los 10 Gltimos afios (Articulo 36 Ley
100/93), 0 en el tiempo que hacia falta para adquirir el derecho a la pension si este fuera menor, y no, teniendo
en cuenta el promedio de los salarios devengados en el Gltimo afio (Articulo 1° de la Ley 33/85).

La Corte Constitucional en Sala Plena concluyo que el ingreso base de liquidacion IBL, no es un aspecto de la
transicion y, por lo tanto, son las reglas contenidas en el Régimen General, los que deben aplicarse para
establecer el monto pensional con independencia del Régimen Especial al que pertenezca.

De otro lado resalto que mediante auto A-326 de 2014, por el cual resolvid la solicitud de nulidad de la Sentencia
T-078 del mismo afio, la sala reafirmo la interpretacion sobre el articulo 36 de la ley 100 de 1993, establecida en
el fallo C-258 de 2013, en el que por primera vez lasalaanalizo el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar
la base de liquidacion no puede ser la estipulada en la legislacion anterior, en razon a que el régimen de
transicion solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas cotizadas y excluye el promedio de
liquidacion.

EXP. T-3558.256- SENTENCIA SU-230 DE 2015- ABRIL 29 M.P. JORGE IGNACIO PRETELT CHALJUB.

PRESCRIPCION.

En el hipotético evento de que se condenase la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, solicito se
decrete la prescripcion de las mesadas pensionales, incrementos, intereses, etc., que se hubiesen causado.

PRUEBAS
Solicito que se decreten, practiquen y tengan como tales.

1. Expediente administrativo y Carpeta individual de la HISTORIA LABORAL de la parte actora, aportado
en Medio Magnético.

ALAS PRUEBAS DE LA PARTE ACTORA: Cualquier documento aportado por la parte demandante o que llegue
a aportar, incluso si se trata de documentos de carécter declarativo, deben ser autenticados y reconocidos por
quienes los suscriban para que tengan validez probatoria.

ANEXOS

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5



':U‘ \

Colpensiones
Ven por tu futuro ﬁ' ORGANIZACION JURIDICA

Los documentos alegados como pruebas documentales aportadas.

1. Escritura pablica N° 3376 de 2 de septiembre donde se le confiere poder general a la Organizacion
Juridicay Empresarial MV S.A.S. y certificado de existencia y representacion de la entidad.

2. Sustitucion de poder a mi favor otorgada por el Representante Legal de la Organizacion Juridica y
Empresarial MV S.A.S

NOTIFICACIONES
Al demandante y a su apoderado(a) en la direccién aportada en la demanda.
La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- se notifica en la Carrera 10 No. 72-33 Torre BP.

11, Bogotad, D.C. ylo Calle 26 No. 25-43, Centro, Monteria, Cordoba. Correo electronico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, A lasuscrita en el correo electrénico: bcastroolivo@gmail.com.

El suscrito apoderado se notifica en la secretaria del despacho.

Del sefior Juez, atentamente,

BERENICE CASTRO OLIVO

CC. 1047424185 de Cartagena
TP.No.271.643DELC.S.DELAJ.

Abogada (0) Externa MV Organizacion Juridica

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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Colpensiones

Vel portufutine vy ORGANIZACION JURIDICA
SENORES
JUZGADO 006 ADMINISTRATIVO ORAL DE CIRCUITO DE MONTERIA
E. S. D.
ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER
RADICADO: 23001333300620200021100
PROCESO: MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: DINORAESTER ARTEAGA DE PICO
CEDULA: 34975865
DEMANDADO: COLPENSIONES

JOSE DAVID MORALES VILLA, identificado civil y profesionalmente como aparece al pie de mifirma, actuando
en calidad de representante legal de la ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S. persona
juridica legalmente constituida e identificada con NIT 900.192.700-5, quien a su vez funge como apoderado de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES, a través de Escritura Pablica N° 3376
de fecha 02 de septiembre de 2019 otorgada ante la Notaria Novena (09) del Circuito de Bogota, con mi
acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que, en cumplimiento del citado mandato clausula
segunda, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO al Dr. BERENICE CASTRO OLIVO, identificado con la cedula de
ciudadania NUm. 1.047.424.185 y T.P. No 271.643 del C. S. de la J. para que realice las actuaciones necesarias
para la defensa judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y
Comercial del Estado con caracter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato principal conforme a
losarts. 74y 77 del Codigo General del Proceso, y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sirvase a reconocer personeria al Abogado SUSTITUTO en la formay términos conferidos en este mandato.

Atentamente, Acepto la Sustitucion,
' 7\‘ ~) \ p; ’ =
%f& /”4& . l\& ’u\‘u\:GC Q\“f’k‘&'l'“ Q{'u’-‘._l
JOSE DAVID MORALES VILLA BERENICE CASTRO OLIVO
C.C. N0.73.154.240 C.C. N0.1.047.424.185
T.P. No. 89.918 T.P. No. 271.643
Rep. Legal Organizacién Juridica y Abogada externa MV Organizacion Juridica

Empresarial MV S.A.S
Apoderado Colpensiones

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.
Asesores y Consultores Especializados
NIT.900.192.700-5
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967

ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020

diciembre/2020

Tipo de Documento:
Numero de Documento:

Nombre:
Direccion:

Estado Afiliacion:

34975865

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO
CRA 2 NO 23-28 LOCAL 1
Novedad de pension

Fecha de Nacimiento:

Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

18/12/1956

22/02/1996
EDUBETOFLOREZ@HOTMAIL.COM

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

(1 'ig';tritﬁaﬁgié" [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta | [5]0ltimo Salario | [6]Semanas | [7]Lic |[8]Sim | [9]Total
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/02/1996 31/03/1996 $262.000 8,57 0,00 0,00 8,57
891079999 EMPRESA SOCIEAL DEL 01/04/1996 31/03/1997 $314.000 51,43 0,00 0,00 51,43
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/04/1997 30/04/1997 $396.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ORGANISMOS PERIFERIC 01/05/1997 30/09/1997 $374.000 21,43 0,00 0,00 21,43
891079999 ORGANISMOS PERIFERIC 01/10/1997 31/03/1998 $428.000 25,71 0,00 0,00 25,71
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/04/1998 30/06/1998 $501.000 12,86 0,00 0,00 12,86
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/1998 30/09/1998 $511.000 12,86 0,00 0,00 12,86
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/10/1998 31/03/1999 $584.000 25,71 0,00 0,00 25,71
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/04/1999 30/04/1999 $871.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/05/1999 30/11/1999 $671.000 30,00 0,00 0,00 30,00
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/12/1999 31/12/1999 $715.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/01/2000 31/10/2000 $671.000 42,86 0,00 0,00 42,86
891079999 E.S.E. HOSPITAL SAN 01/11/2000 30/11/2000 $733.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/12/2000 31/12/2000 $781.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/01/2001 31/05/2001 $733.000 21,43 0,00 0,00 21,43
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2001 30/06/2001 $781.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 EMPRESA SOCIAL DEL E 01/07/2001 30/04/2002 $797.000 42,86 0,00 0,00 42,86
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/05/2002 31/05/2002 $1.350.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/06/2002 30/06/2002 $695.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2002 30/04/2003 $858.000 42,86 0,00 0,00 42,86
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/05/2003 30/06/2003 $1.300.000 8,57 0,00 0,00 8,57
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/07/2003 31/07/2003 $858.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/08/2003 31/12/2003 $918.000 21,43 0,00 0,00 21,43
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/01/2004 31/01/2004 $1.423.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/02/2004 30/04/2004 $918.000 12,86 0,00 0,00 12,86
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/05/2004 31/05/2004 $1.390.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/06/2004 30/06/2004 $2.099.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/07/2004 31/12/2004 $918.000 25,71 0,00 0,00 25,71
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/01/2005 31/01/2005 $1.780.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 EMPRESA SOCIAL DEL E 01/02/2005 30/04/2005 $974.000 12,86 0,00 0,00 12,86
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/05/2005 31/05/2005 $1.474.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2005 30/06/2005 $1.594.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2005 31/10/2005 $974.000 17,14 0,00 0,00 17,14
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/11/2005 30/11/2005 $605.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/12/2005 31/12/2005 $995.000 2,57 0,00 0,00 2,57
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/01/2006 30/04/2006 $1.027.000 17,14 0,00 0,00 17,14
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/05/2006 31/05/2006 $1.555.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2006 30/06/2006 $1.790.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2006 31/10/2006 $1.027.000 16,86 0,00 0,00 16,86
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/11/2006 28/02/2007 $1.077.000 16,43 0,00 0,00 16,43
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/03/2007 31/03/2007 $913.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/04/2007 30/04/2007 $1.077.000 4,29 0,00 0,00 4,29
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ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020

C 34975865

DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO

(1] 'f\g';tr‘tf;ﬁ‘:é" [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta |[5]0ltimo Salario | [6]Semanas | [7]Lic |[8]Sim | [9]Total
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/05/2007 31/05/2007 $1.703.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2007 30/06/2007 $1.292.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2007 31/07/2007 $1.126.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/08/2007 31/08/2007 $1.319.000 4,14 0,00 0,00 4,14
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/09/2007 30/04/2008 $1.126.000 34,29 0,00 0,00 34,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/05/2008 31/05/2008 $1.705.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2008 30/06/2008 $1.440.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2008 31/08/2008 $1.574.000 8,43 0,00 0,00 8,43
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/09/2008 31/05/2009 $1.190.000 38,57 0,00 0,00 38,57
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2009 30/06/2009 $1.640.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2009 31/07/2009 $1.957.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/08/2009 31/05/2010 $1.281.000 42,86 0,00 0,00 42,86
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2010 30/06/2010 $1.766.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2010 31/07/2010 $1.281.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/08/2010 31/08/2010 $1.522.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/09/2010 31/05/2011 $1.307.000 38,57 0,00 0,00 38,57
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/06/2011 30/06/2011 $1.828.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/07/2011 31/07/2011 $1.576.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/08/2011 31/01/2012 $1.348.000 25,71 0,00 0,00 25,71
891079999 HOSPITAL SAN JERONIM 01/02/2012 29/02/2012 $1.415.000 4,14 0,00 0,00 4,14
891079999 ESE HOSPITAL SAN JER 01/03/2012 30/04/2012 $1.348.000 8,57 0,00 0,00 8,57
891079999 E.S.E. HOSPITAL SAN 01/05/2012 31/05/2012 $1.415.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E.S.E. HOSPITAL SAN 01/06/2012 30/06/2012 $2.219.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891079999 E S E HOSPITAL SAN J 01/07/2012 31/07/2012 $1.415.000 4,29 0,00 0,00 4,29

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

845,43

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]5“6;'2282?0“ [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta EClidine SelEie [17]Semanas [18]Lic [[19]Sim|[20]Total
891079999 E.S.E.HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA 01/06/1974 31/12/1994 $180.000 1058,57 0,00 0,00 1.058,57
891079999 E.S.E.HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA 01/01/1995 31/12/1995 $261.800 51,43 0,00 0,00 51,43
891079999 E.S.E.HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA 01/01/1996 31/01/1996 $314.160 4,29 0,00 0,00 4,29

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

1.114,29

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

1959,72
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020
ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020

C 34975865

DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificaciéon Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificacion
Empleador

[28]Nombre o Razén Social

[29]Ciclo
Desde

[30]Ciclo
Hasta

[31] Asignacion

Bésica Mensual =2l

Dias Rep.

[33] Observacion

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] ; et et [44] | [45]
el [35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion ([42]Cotizacion| [43] | ~: o V3
IdintlflcaC|on Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIEs| IS [PRfelsEREEEm
portante Rep.| Cot.
Intereses
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Pago aplicado al periodo
891079999 | TN SI | 199602 |01/04/1996 | 11270301025483 $ 261.800 $ 35.300 $0 30 | 30 | 4200 o0
ESE HOSPITAL SAN JERONIMO Pago aplicado al periodo
891079999 |- CNCtD SI | 199603 |17/04/1996 | 11270301027556 $ 261.800 $ 35.500 $0 30 | 30 |, 200 0]
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JUAN S | 199604 |14/05/1996 | 11270301020714 $ 314.160 $ 42.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199605 |21/06/1996 | 11270301032137 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199606 |30/07/1996 | 11270301034430 $ 314.160 $ 42.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199607 |22/08/1996 | 11270301036373 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199608 |12/09/1996 | 11270301038258 $ 314.160 $ 42.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 [EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | SI | 199609 |23/10/1996 | 11270301040727 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999  |E S B HOSPITAL SAN JERONIMO | g, | 199610 |18/11/1996 | 52055002004125 $ 314.160 $ 43.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
DE M declarado
891079999 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | SI | 199611 |09/01/1997 | 52055002004892 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999 |E'S E HPTAL SNNJERONINO Sl | 199612 |29/01/1997 | 52055002005122 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'j'Ca“ al periodo
891079999 |EMPRESA SOCIEAL DEL ESTADO| SI | 199701 |11/03/1997 | 11270301048453 $ 314.160 $ 41.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999  |E:S:E HOSPITAL SAN JERONIMO | g, | 199702 |11/04/1097 | 11270301050132 $ 314.160 $ 41.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
DE M declarado
891079999  |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199703 |05/05/1997 | 11270301050724 $ 314.160 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999  |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199704 |21/05/1997 | 11270301051959 $ 395.658 $ 53.400 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'j'°ad° al periodo
891079999  [ORGANISMOS PERIFERICOS Sl | 199705 |12/06/1997 | 11270301053307 $ 373.850 $ 50.500 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199706 |10/07/1997 | 11270301054803 $ 373.850 $ 50.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | © S EHOSPITAL SANJERONIMO | ) | 199707 | 11/08/1997 | 1270301086125 $ 373.850 $ 50.500 $0 30 | 30 | Pag0 :(’;gcado al periodo
891079999 E S E HOSPITAL SAN JERONIMO si | 199708 $0 $0 $0 30 | 30 Degda presunta_, pago aplicado de
DE M periodos posteriores
891079999  |E S E HOSPITALA SAN JERONIMO| Sl | 199709 |10/10/1997 | 11270301059219 $ 373.850 $ 50.500 $0 30 | 30 dzac?; :(’;gcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199710 [11/11/1997 | 11270301060729 $ 427.815 $ 57.800 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'j'°ad° al periodo
891079999  |E.S.A. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199711 |11/12/1997 | 52055002009423 $ 427.815 $ 58.000 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199712 |09/01/1998 | 25003110010116 $ 427.815 $ 57.800 $0 30 | 30 d'?é?; :gl'j'°ad° al periodo
Impreso Por Internet el : 17-Dec-2020 alas 08:19:42 3de 16
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341 [35] 36]| 371 | [38]Fecha |[39] Referenciade|  [40jiBC | [41]Cotizacién [42]Cotizacion| [a3] | 24 | [43] »
Idf\ntlflcacwn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIEs| IS [RelCbeEaclun
portante [ m—" Rep.| Cot.
891079999 | ORGANISMOS PERIFERICOS sl | 100801 | 10/02/1998 | 25003110010539 $ 427.815 $ 73.000 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199802 |10/03/1998 | 25003110010864 $ 427.815 $ 57.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199803 |14/04/1998 | 25003110011239 $ 427.815 $ 57.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199804 [12/05/1998 | 11270301069134 $ 500.543 $ 82.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199805 |09/06/1998 | 25003110011782 $ 500.544 $ 67.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199806 |09/07/1998 | 25003110012070 $ 500.544 $ 67.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199807 |06/08/1998 | 11270301071891 $ 510.972 $ 69.000 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199808 |10/09/1998 | 25003110012670 $ 510.972 $ 69.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199809 |09/10/1998 | 25003110013004 $ 510.972 $ 69.000 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199810 [10/11/1998 | 25003110013462 $ 583.645 $ 78.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199811 |10/12/1998 | 25003110013682 $ 583.645 $ 78.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  |POSEITAL SANJERONIMODE 1 ) | 199812 | 08/01/1999 | 25003110013891 $ 583.645 $ 78.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199901 |30/09/1999 | 25003110017943 $ 583.645 $ 89.000 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199902 |30/09/1999 | 25003110017971 $ 583.645 $ 88.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199903 |30/06/1999 | 25003110015800 $ 583.645 $ 82,500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199904 |30/06/1999 | 25003110015793 $ 871.192 $ 98.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199905 |30/06/1999 | 25003110015785 $ 671102 $ 96.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199906 |30/09/1999 | 25003110017935 $ 671.192 $ 90.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199907 |30/09/1999 | 25003110017949 $ 671102 $ 90.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199908 [30/09/1999 | 25003110017934 $ 671.192 $ 110.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199909 |25/01/2001 | 40270301013085 $ 671102 $ 92.900 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199910 |26/01/2001 | 23089001009402 $ 671.192 $ 92.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |HOSPITAL SAN JERONIMO sl | 100911 | 23/05/2001 | 23089001009965 $ 671.102 $ 91.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 199912 |30/05/2001 | 23089001009973 $ 715.025 $ 97.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |HOSPITAL SAN JERONIMO sl | 200001 | 23/05/2001 | 23089001009967 $ 671.102 $ 91.700 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  [HOSPITAL SAN JERONIMO Sl | 200002 |23/05/2001 | 23089001009966 $ 671.192 $ 91.500 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200003 |23/05/2000 | 01043802000212 $ 671.102 $ 101.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |POSEITAL SANJERONIMODE 1 5 | 200004 | 01/06/2000 | 01043802000268 $ 671192 $ 90.900 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S T HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200005 |12/06/2000 | 01043802000419 $ 671.102 $ 90.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |POSEITAL SANJERONIMODE 1 51 | 200006 |14/07/2000 | 01043803000582 $ 671192 $ 91.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200007 |10/08/2000 | 01043803000805 $ 671.102 $ 91.200 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |POSEITAL SANJERONIMODE 1 5 | 200008 |08/09/2000 | 0104380400018 $ 671192 $ 90.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200009 |10/10/2000 | 01043804000650 $ 671102 $ 90.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200010 |09/11/2000 | 01043804000950 $ 671.192 $ 90.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200011 |11/12/2000 | 01043803001577 $ 733.143 $ 99.000 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
891079999  |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200012 |03/01/2001 | 01043802000885 $ 781.021 $ 121.900 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |E S E HOSPITAL SAN JERON sl | 200101 |09/02/2001 | 01043805000171 $ 733.143 $ 99.000 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200102 |08/03/2001 | 01043803001843 $ 733.143 $ 99.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 &'gﬁ?éﬁk SAN JERONIMODE | 51 | 500103 |09/04/2001 | 01043805000406 $ 733.143 $ 194.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200104 |09/05/2001 | 01043802001340 $ 733.143 $ 99.500 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200105 |11/06/2001 | 01043802001459 $ 733.143 $ 99.000 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200106 |11/07/2001 | 01043804001738 $ 781.021 $ 105.400 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200107 |10/08/2001 | 01043802001719 $ 797.203 $ 130.500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200108 |06/09/2001 | 01043805000953 $ 797.293 $ 310.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

.
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
venpertufin e PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020
ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020
C 34975865 DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO
341 [35] 36]| 371 | [38]Fecha |[39] Referenciade|  [40jiBC | [41]Cotizacién [42]Cotizacion| [a3] | 24 | [43] »
Idf\ntlflcacwn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIEs| IS [RelCbeEaclun
portante [ m—" Rep.| Cot.
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200109 |05/10/2001 | 01043805001124 $ 797.203 $ 130.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200110 |07/11/2001 | 01043802002252 $ 797.293 $ 129.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 53”5555’? SOCIAL DEL ESTADO | | | 500111 |29/10/2001 | 9317703C036500 $ 797.000 $ 107.600 $0 30 | 30 Xﬁ'c?r’rg‘fr‘{(‘j’i‘f,'i‘d"ugf'psfgia“;g”alda o
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200112 |09/01/2002 | 01043803003034 $ 797.000 $ 107.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200201 |21/02/2002 | 01043805001611 $ 797.000 $ 108.400 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200202 |08/03/2002 | 01043805001650 $ 797.000 $ 108.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200203 |05/04/2002 | 01043805001763 $ 797.000 $ 110.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200204 |06/05/2002 | 01043802002588 $ 797.000 $ 108.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200205 |05/06/2002 | 01043804002958 | $ 1.350.000 $ 182.500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200206 |08/07/2002 | 01043802002884 $ 695.000 $ 96.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200207 |09/08/2002 | 01043804003220 $ 858.000 $ 117.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200208 |05/09/2002 | 01043803003827 $ 858.000 $ 115.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200209 |04/10/2002 | 01043805002407 $ 858.000 $ 115.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200210 |15/11/2002 | 01043804003575 $ 858.000 $ 115.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200211 |06/12/2002 | 01043802003292 $ 858.000 $ 123.500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200212 |13/01/2003 | 01043805002768 $ 858.000 $ 118.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200301 |07/02/2003 | 01043802003459 $ 858.000 $ 118.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200302 |13/03/2003 | 01043802003590 $ 858.000 $ 117.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200303 |04/04/2003 | 01043804004072 $ 858.000 $ 118.200 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200304 |07/05/2003 | 01043805003196 $ 858.000 $ 118.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200305 |13/06/2003 | 01043803004839 | $ 1.300.000 $ 175.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200306 |10/07/2003 | 01043802004127 | $ 1.300.000 $ 175.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200307 |19/08/2003 | 01043802004297 $ 858.000 $ 118.300 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  |POSEITAL SANJERONIMODE 1 5 | 200308 |10/09/2003 | 0104380400454 $ 918.000 $ 129.900 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200309 |10/10/2003 | 01043802004470 $ 918.000 $ 127.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200310 |13/11/2003 | 01043804004820 $ 918.000 $ 127.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200311 |05/12/2003 | 01043803005468 $ 918.000 $ 130.400 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200312 |09/01/2004 | 01043805003954 $ 918.000 $ 127.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200401 |12/02/2004 | 01043802004908 | $ 1.423.000 $ 221.200 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200402 |18/03/2004 | 01043804005236 $ 918.000 $ 136.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200403 |13/04/2004 | 01043804005277 $ 918.000 $ 136.600 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200404 |14/05/2004 | 01043802005202 $ 918.000 $ 136.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200405 |02/07/2004 | 01043803006222 |  $ 1.390.000 $ 214.500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200406 |14/07/2004 | 01043804005532 | $ 2.099.000 $ 325.900 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 &'gﬁ?éﬁk SAN JERONIMODE | 51 | 500407 |06/08/2004 | 01043804005574 $ 918.000 $ 133.000 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200408 |10/09/2004 | 01043810000768 $ 918.000 $ 136.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200409 |12/10/2004 | 01043807000121 $ 918.000 $ 136.500 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200410 [12/11/2004 | 01043807000251 $ 918.000 $ 136.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200411 |10/12/2004 | 01043808000436 $ 918.000 $ 136.800 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999  [E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200412 |14/01/2005 | 01043808000640 $ 918.000 $ 133.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200501 |09/02/2005 | 01043807000711 | $ 1.780.000 $ 267.400 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 | SMPRESASOCIALDELESTADO | ) | 200502 |17/03/2005 | 0104380900073 $ 974.000 $ 146.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999 53”5555’? SOCIAL DEL ESTADO | | | 200503 | 13/04/2005 | 0104380801242 $ 974.000 $ 146.100 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
891079999 | CMPRESASOCIALDEL ESTADO | ) | 200504 | 10/05/2005 | 01043809001265 $ 974.000 $ 146.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
Impreso Por Internet el : 17-Dec-2020 alas 08:19:42 5de 16




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

°
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
wen por tu futur . ..
e g PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020
ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020
C 34975865 DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO
e [35] [36]| [37] | [38]Fecha |[39] Referenciade| [40iBC | [41]Cotizaci6n [42]Cotizacion [43]| 441 | 145 [45]Obssryasion
A Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/|
portante Rep.| Cot.
Intereses
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200505 |14/06/2005 | 01043808001535 | $ 1.474.000 $ 221.100 $0 30 | 30 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200506 |18/07/2005 | 01043809001689 | $ 1.594.000 $ 239.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200507 |11/08/2005 | 01043809001917 $ 974.000|  $ 149.200 $0 30 | 30 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200508 |14/09/2005 | 01043810001855 $ 974.000 $ 148.900 $0 30 | 30 dzac?; :ggcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200509 |11/10/2005 | 01043809002409 $ 974000  $ 146.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200510 |15/11/2005 | 01043808002682 $ 974.000 $ 147.500 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200511 | 22/12/2005 | 01043810002642 $ 605.000 $ 90.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200512 |04/01/2006 | 01043807002953 $ 995.000 $ 91.000|  -$ 58.200 30 | 18 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200601 | 16/02/2006 | 01043809003148 | $ 1.027.000|  $ 159.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |E S E HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200602 |15/03/2006 | 01043807003374 | $ 1.027.000 $ 159.300 $0 30 | 30 dzac?; :ggcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200603 |07/04/2006 | 01043809003596 | $ 1.027.000|  $ 159.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200604 |16/05/2006 | 01043808004008 | $ 1.027.000 $ 159.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200605 |08/06/2006 | 0104380704198 | $ 1.555.000|  $ 241.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200606 |10/07/2006 | 01043809004431 | $ 1.790.000 $ 275.800 $0 30 | 30 dzac?; :ggcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200607 |09/08/2006 | 01043809004602 | $ 1.027.000|  $ 159.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  [ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200608 |06/09/2006 | 01043807005090 | $ 1.027.000 $ 151.000 -$ 8.200 30 | 28 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200609 |06/10/2006 | 01043807005268 | $ 1.027.000|  $ 159.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200610 |08/11/2006 | 01043807005616 | $ 1.027.000 $ 159.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200611 [05/12/2006 | 01043809005784 | $ 1.077.000 $ 137.100|  -$ 29.800 30 | 25 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200612 |02/01/2007 | 01043810003240 | $ 1.077.000 $ 164.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200701 |07/02/2007 | 01043809006456 | $ 1.077.000|  $ 166.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200702 |07/03/2007 | 01043808006627 | $ 1.077.000 $ 166.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200703 |04/04/2007 | 01043808006856 $ 913.000|  $ 141.800 $0 30 | 30 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200704 |07/05/2007 | 01043808007049 | $ 1.077.000 $ 166.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
ESE HOSPITAL SAN JERONIMO Pago aplicado al periodo
891079999 |=5E HOSP S | 200705 |08/06/2007 | 0104381004480 | $ 1.703.000|  $ 262.800 $0 30 | 30 | pago apl
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200706 |06/07/2007 | 01043811000533 | $ 1.292.000 $ 208.400 $0 30 | 30 dzac?;:(,;gcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200707 [14/08/2007 | 01043808007465 | $ 1.126.000 $ 174.200 $0 30 | 30 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |=SE HOSPITAL SANJERONIMO 1 ) | 200708 |06/09/2007 | 0104380807521 | § 1.319.000 $ 196.900 -$ 7.500 30 | 29 dzac?;:(,;gcado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500709 |10/10/2007 | 0104380800748 | $ 1.126.000|  $ 181.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500710 |07/11/2007 | 01043809007934 | $ 1.126.000|  $ 175.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500711 |07/12/2007 | 01082901000209 |  $ 1.126.000{  $ 178.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |SE HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500712 | 09/01/2008 | 0104380800814 |  $ 1126000  $ 174.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500801 |08/02/2008 | 01082002000155 |  $ 1.126.000{  $ 181.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |=SE HOSPITAL SANJERONIMO ) | 500802 | 06/03/2008 | 0104380808140 |  $ 1.126.000|  $ 180.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500803 | 04/04/2008 | 01043808008262 | $ 1.126.000{  $ 180.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |=SE HOSPITAL SANJERONIMO ) | 200804 | 08/05/2008 | 01043809008358 |  $ 1.126.000|  $ 179.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500805 | 05/06/2008 | 01043808008489 |  $ 1.705.000|  $ 272.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |=SE HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500806 |04/07/2008 | 0104380800851 |  $ 1.440000|  $ 230.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500807 |06/08/2008 | 01043808008583 |  $ 1.574.000|  $ 254.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |=SF HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500808 |04/09/2008 | 01043809008597 |  $ 1574.000|  $ 245800  -$ 6.000 30 | 29 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500809 |06/10/2008 | 01043808008642 |  $ 1.190.000|  $ 191.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |SE HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500810 |06/11/2008 | 0104380808646 |  $ 1.190.000|  $ 190.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500811 |05/12/2008 | 01043809008639 |  $ 1.190.000[  $ 193.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |=SE HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500812 | 06/01/2009 | 0104380800864 |  $ 1.190.000|  $ 190.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
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e [35] [36]| [37] | [38]Fecha |[39] Referenciade| [40iBC | [41]Cotizaci6n [42]Cotizacion [43]| 441 | 145 [45]Obssryasion
A Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/|
portante Rep.| Cot.
Intereses
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500901 |06/02/2009 | 01043809008662 |  $ 1.190.000{  $ 190.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | o) | 500902 | 05/03/2009 | 01043800008688 | $ 1.190.000|  $ 190.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500903 |02/04/2009 | 01043809008605 |  $ 1.190.000{  $ 190.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500904 |07/05/2009 | 01043808008758 | $ 1.190.000|  $ 190.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200905 |03/06/2009 | 0104381005946 | $ 1.190.000|  $ 190.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | o1 | 500906 |00/07/2009 | 01043809008741 |  $ 1.640.000 $ 270.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g, | 500907 | 05/08/2009 | 01043810005976 |  $ 1.957.000|  $ 315.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  [ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200908 |07/09/2009 | 01043810006030 | $ 1.281.000 $ 206.800 $0 30 | 30 dzac?;:(,;gcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 200009 |06/10/2009 | 01043811001051 | $ 1.281.000|  $ 205.000 $0 30 | 30 d'?élg;:ggwd" al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | ) | 500910 |09/11/2009 | 01043808008804 | $ 1.281.000]  $ 205.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999 | ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 500911 |03/12/2009 | 0104380800805 |  $ 1.281.000[  $ 204.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | o1 | 500912 |06/01/2010 | 01043811001079 | $ 1.281.000 $ 205.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201001 |09/02/2010 | 01082901000423 | $ 1.281.000|  $ 205.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 501002 |08/03/2010 | 01043810006081 | $ 1.281.000]  $ 205.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201003 |08/04/2010 | 01043809008804 | $ 1.281.000|  $ 205.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 501004 |04/05/2010 | 01043808008829 | $ 1.281.000]  $ 205.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201005 |08/06/2010 | 01043808008919 | $ 1.281.000|  $ 205.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999 | ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | o1 | 591006 |00/07/2010 | 01043809008817 | $ 1.766.000 $ 282.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201007 |06/08/2010 | 01043809008863 | $ 1.281.000|  $ 205.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 501008 |08/09/2010 | 01043808008925 | $ 1.522.000|  $ 243.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201009 |07/10/2010 | 0104381006104 | $ 1.307.000|  $ 209.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201010 |08/11/2010 | 01043809008916 | $ 1.307.000 $ 209.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201011 |07/12/2010 | 0104381006109 | $ 1.307.000|  $ 209.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI [ 201012 [06/01/2011 | 01043809008925 | $ 1.307.000 $ 209.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201101 |04/02/2011 | 0104381006117 | $ 1.307.000|  $ 216.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201102 [09/03/2011 | 01043810006123 | $ 1.307.000 $ 210.300 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201103 |06/04/2011 | 01043809008932 | $ 1.307.000|  $ 209.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201104 |06/05/2011 | 01043809008933 | $ 1.307.000 $ 209.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201105 |08/06/2011 | 0104381000642 | $ 1.307.000|  $ 209.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI [ 201106 |07/07/2011 | 01043809008940 | $ 1.828.000 $ 292,500 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201107 |05/08/2011 | 01043809008942 | $ 1.576.000|  $ 281.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201108 |06/09/2011 | 01043808009001 | $ 1.348.000 $ 215.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201109 |07/10/2011 | 0104380800004 | $ 1.348.000|  § 215.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SANJERONIMO | g | 501110 |04/11/2011 | 0104381000615 | $ 1.348.000]  $ 215.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
ISGPS declarado
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201111 |07/12/2011 | 01043808000029 | $ 1.348.000|  $ 215.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI [ 201112 [04/01/2012 | 01043810006160 | $ 1.348.000 $ 215.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201201 |10/02/2012 | 01043809008970 | $ 1.348.000|  $ 216.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
HOSPITAL SAN JERONIMO DE Pago aplicado al periodo
891079999  [HOSPITAL SI | 201202 |23/07/2012 | 87P20004002661 | $ 1.415.000|  $ 221.000]  -$ 5.400 30 | 29 | Pago apl
891079999  |ESE HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201203 |04/04/2012 | 01043808009045 | $ 1.348.000|  $ 216.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201204 |07/05/2012 | 86P20003671661 | $ 1.348.000 $ 215.600 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
891079999  |E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201205 |22/05/2012 | 86P20003714183 | $ 1.415.000|  $ 226.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891079999  |E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO | SI | 201206 |03/07/2012 | 86P20003807182 | $ 2.219.000 $ 355.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
E S E HOSPITAL SAN JERONIMO Pago aplicado al periodo
891079999 |5 FHOSPH S | 201207 |17/08/2012 | 87P20004033044 |  $ 1.415000(  $ 226.400 $0| R |30 |30 |Fagoanl
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020
ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. |[55]Cotizaciéon
aentcaion| o 48| U sojcico| Feoha de |(52 Referenciade| fsaiasignacien (PSS SO wora sin 561\ U2 | Oiaa | fssjonservacien
Empleador Pago Rep. [ Cot.
891079909 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197406 $2,000 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197407 $2,000 $0 sol o|3]o0
891079909 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197408 $2,000 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197409 $2,000 $0 sol o|3]o0
891079909 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197410 $2,000 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197411 $2,000 $0 sol o |3]o0
891079909 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197412 $2,000 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197501 $2,700 $0 sol o [3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197502 $2,700 $0 sol o |30
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197503 $2,700 $0 sol o [3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197504 $2,700 $0 sol o |30
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197505 $2,700 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197506 $2,700 $0 sol o |30
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197507 $2,700 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197508 $2,700 $0 sol o |30
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197509 $2,700 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197510 $2,700 $0 sol o3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197511 $2,700 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197512 $2,700 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197601 $2,900 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197602 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197603 $2,900 $0 sol o |3]o0
891079909  [E:S £ HOSPITAL SAN JERONIMO 197604 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197605 $2,900 $0 sol o |3]o0
891079909  [E:S £ HOSPITAL SAN JERONIMO 197606 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197607 $2,900 $0 sol o|3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197608 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197609 $2,900 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197610 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197611 $2,900 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197612 $2,900 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197701 $3,750 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197702 $3,750 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197703 $3,750 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197704 $3,750 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197705 $3,750 $0 sol o |3]o0
891079999 £S5 E HOSPITAL SAN JERONIMO 197706 $3,750 $0 sol o |3 o0
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 197707 $3,750 $0 sol o |3]o0
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.__ .. [[55]Cotizacion
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891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197708 $3,750 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 197709 $3,750 $0 sol o |3]o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 197710 $3,750 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 197711 $3,750 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197712 $3,750 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 197801 $4,600 $0 sol o |3]o0
801079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 197802 $4,600 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 197803 $4,600 $0 sol o |3]o0
801079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 197804 $4,600 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 197805 $4,600 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197806 $4,600 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197807 $4,600 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197808 $4,600 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197809 $4,600 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197810 $4,600 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197811 $4,600 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197812 $4,600 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197901 $5,430 $0 sol o [3]o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 197902 $5,430 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 197903 $5,430 $0 sol o [3]o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 197904 $5,430 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197905 $5,430 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197906 $5,430 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197907 $5,430 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197908 $5,430 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197909 $5,430 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197910 $5,430 $0 sol o |30
891079909  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 197911 $5,430 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 197912 $5,430 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198001 $6,850 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198002 $6,850 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198003 $6,850 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198004 $6,850 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198005 $6,850 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198006 $6,850 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198007 $6,850 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198008 $6,850 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198009 $6,850 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198010 $6,850 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198011 $6,850 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198012 $6,850 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198101 $8,640 $0 sol o [3]o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198102 $8,640 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198103 $8,640 $0 sol o [3]o0
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891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198104 $8,640 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198105 $8,640 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198106 $8,640 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198107 $8,640 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198108 $8,640 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198109 $8,640 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198110 $8,640 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198111 $8,640 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 108112 $8,640 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198201 $10,890 $0 sol o |3]o0
801079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198202 $10,890 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198203 $10,890 $0 sol o |3]o0
801079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198204 $10,890 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198205 $10,890 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198206 $10,890 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198207 $10,890 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198208 $10,890 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198209 $10,890 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198210 $10,890 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198211 $10,890 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198212 $10,890 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198301 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198302 $13,620 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198303 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198304 $13,620 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198305 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198306 $13,620 $0 sol o |30
891079909  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198307 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198308 $13,620 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198309 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198310 $13,620 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198311 $13,620 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198312 $13,620 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198401 $16,140 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198402 $16,140 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198403 $16,140 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198404 $16,140 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198405 $16,140 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198406 $16,140 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198407 $16,140 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198408 $16,140 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198409 $16,140 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198410 $16,140 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198411 $16,140 $0 sol o [3]o0
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891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198412 $16,140 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198501 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198502 $18,240 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198503 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198504 $18,240 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198505 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198506 $18,240 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198507 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198508 $18,240 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198509 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198510 $18,240 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198511 $18,240 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198512 $18,240 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198601 $22,260 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198602 $22,260 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198603 $22,260 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198604 $22,260 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198605 $22,260 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198606 $22,260 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198607 $22,260 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198608 $22,260 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198609 $22,260 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198610 $22,260 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198611 $22,260 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198612 $22,260 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198701 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198702 $27,380 $0 $0/ 0|30
891079909  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198703 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 198704 $27,380 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198705 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198706 $27,380 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198707 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198708 $27,380 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198709 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198710 $27,380 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198711 $27,380 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 108712 $27,380 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198801 $34,230 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198802 $34,230 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198803 $34,230 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198804 $34,230 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198805 $34,230 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198806 $34,230 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 198807 $34,230 $0 sol o [3]o0
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891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198808 $34,230 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198809 $34,230 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198810 $34,230 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198811 $34,230 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198812 $34,230 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198901 $42,790 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198902 $42,790 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198903 $42,790 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198904 $42,790 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 198905 $42,790 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198906 $42,790 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198907 $42,790 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198908 $42,790 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198909 $42,790 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198910 $42,790 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 198911 $42,790 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 198912 $42,790 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199001 $52,631 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199002 $52,631 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199003 $52,631 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199004 $52,631 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199005 $52,631 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199006 $52,631 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199007 $52,631 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199008 $52,631 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199009 $52,631 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199010 $52,631 $0 sol o |30
891079909  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199011 $52,631 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 190012 $52,631 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199101 $64,210 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199102 $64,210 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199103 $64,210 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199104 $64,210 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199105 $64,210 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199106 $64,210 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199107 $64,210 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199108 $64,210 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199109 $64,210 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199110 $64,210 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199111 $64,210 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 190112 $64,210 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199201 $814,180 $0 sol o [3]o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199202 $814,180 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199203 $814,180 $0 sol o [3]o0
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891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199204 $814,180 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199205 $814,180 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199206 $814,180 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199207 $814,180 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199208 $814,180 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199209 $814,180 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199210 $814,180 $0 sol o |30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199211 $814,180 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 190212 $814,180 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199301 $101,773 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199302 $101,773 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199303 $101,773 $0 sol o |3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199304 $101,773 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199305 $101,773 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199306 $101,773 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199307 $101,773 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199308 $101,773 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199309 $101,773 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199310 $101,773 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199311 $101,773 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 190312 $101,773 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199401 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199402 $180,000 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199403 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999  [ES.EHOSPITAL SAN JERONIMO 199404 $180,000 $0 $0/ 0|30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199405 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199406 $180,000 $0 sol o |30
891079909  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199407 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199408 $180,000 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199409 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199410 $180,000 $0 sol o |30
891079999  [ESEHOSPITAL SAN JERONIMO 199411 $180,000 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 190412 $180,000 $0 $0/ 0|30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199501 $261,800 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199502 $261,800 $0 sol o |30
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199503 $261,800 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199504 $261,800 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199505 $261,800 $0 sol o3 o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199506 $261,800 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199507 $261,800 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199508 $261,800 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199509 $261,800 $0 sol o [3]o0
891079999 ggﬁgﬂsp”ﬂ SAN JERONIMO 199510 $261,800 $0 sol o |3]o0
891079999  [E:SEHOSPITAL SAN JERONIMO 199511 $261,800 $0 sol o [3]o0

Impreso Por Internet el :

17-Dec-2020 alas 08:19:42

13 de 16




L J
(j?olpensiones

Wen por tu futuro g,a,’

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2020
ACTUALIZADO A: 17 diciembre 2020

C 34975865

DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO

.__ .. [[55]Cotizacion
147] [51] : _a]cotizacion|! ! 1571 | (58]
Identificacion Namile o[églzén Social [sil [50]Ciclo| Fechade 2| Re;gre(:made éi:giﬁzlﬁﬂr;?gl?; Pagada mglzssér; &‘i“?} Dias | Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 "|Rep.| Cot.
891079999 Egﬁg‘hﬂsp'TAL SAN JERONIMO 199512 $261,800 $0 $0/ 0|30
891079999 S5 HOSPITAL SAN JERONIMO 199601 $314,160 $0 sol o |3]o0
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al dltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o raz6n Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al niUmero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisién de la prestacion econémica a que haya lugar.

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacidn mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estaréa en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electronico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.

Impreso Por Internet el : 17-Dec-2020 alas 08:19:42 16 de 16
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TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS . &8 =
FECHA DE OTORGAMIENTO: §iH] §§
DOS (2) DE SEPTIEMBRE ~ =
_* DELARODOS MIL DIECINUEVE (2.019). =
!L NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO | = 2
,;‘5 , cooloo . ESPECIFICACION | VALORACTO * §
E i 409 _ .| PODER GENERAL _ SIN CUANTIA | 8
o E : ‘. _ | ”"{“****'j ) - | =
E : | PERSONAS QUE INTERVIENEN - S IDENTIFICACION | |E
T ; PODERDANTE: N AN ‘ ’ 1 g
# | ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - - Colpensiones ——-—— - |5
O —NIT,/ 900.336.004-7 | || =
ﬁ: APODERADO: ' E
8  ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S - NIT. 800.192.700- 51 - ; =
) axxrkrns 1
{
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En Bogota Distrito Capltal Departamento “de Cundinamarca, Republlca de ,
Colombia, a los DOS (2) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
i DIECINUEVE (2019), ante el Despacho de la NOTARIA NOVENA (9) DEL |
CIRCULO DE BOGOTA DC /cuya Notaria titular es la Doctora ELSA

" VILLALOBOS SARMIENTO se otorgo escritura pubhca que-se conSIQna “en los®
{

pu

Papel notarial para uwo exclngive de topiad be ewerituras uuhlﬂu

NJIAPBSIRNTYRHROAZCH

siguientes términos: -

N Wk ko h K

,\ .COMPARECIERON CON MINUTA FSCRITA Y ENVIADA:-
| / , Comparemé el Doctor JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, mayor de edad, de \
= nacmnalldad colombiano, identificado con cédula de cnudadama numero :
| 79 333 752 expedida ‘en quota con danicmo y residencia en Bogota en su
7‘ cond:cnon ‘de Representante Legal~Suplente de la ADMINISTRADORA 3
b i COLOMB!ANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE, com:NIT. 900 336. 004-7
¢ '\'I ’ calldad que acredlta el.Certificado de Exlstencga y Representacron L egal expedldop.‘_j;ﬁ

4o tiene :nstn para el usuario
\ §
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por la Supenntendencna Fmancnera de Colombia, que se protocohza a traves de la,‘

presente escntura para que haga parte de la misma, sociedad legalmente"‘

constituida medlante Acuerdo No 2 del 01 de Octubre de 2009, manifesté que en
aplicacion de los art[culos 440 y 832 del Caodigo de ‘Comercio y la Clrcular basica

Juridica Capitulo Il Titulo | Parte 1, confiero poder general, ampllo y sufc:ente ala

socnedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRES/ARIAL MV S.A.S identificada.
' con NIT 900.192. 700- e legalmente constituida medlante documento pnvado del 4 de

Enero de 2008 otorgado por el Constltuyente en Cartagena debldamente inscrito el 4 de
Enero de 2008 bajo el numero 55 467 del libro IX segun consta én la Certificado de
existencia y Represeptacuon Iegal Camara de Cormercio de Cartagena documento que

se protooohza con eI presente instrumento publico, , para que en nombre y -

representauon de Ia " ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
Colpensiones NIT: 900. 336 004-7 celebre y ejecute los sngunentes actos -
CLAUSULA PRIMERA. — Obrando en la condicién indicada y con el fn de
garantizar la adecuada representaCIon jUdlClal y extrajudlc;lal de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensmnes EICE,

otorgo por el presente lnstrumento publico PODER GENERAL a partir de la_

suscripcion de la presente escntura a la sociedad ORGANIZACION JURIDICA Y
EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.192.700-5, para que ejerza- la
representacién" judiéia{l y extrajudicial, tendiente a la édecuada'd'efensa de los
intereses de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- —
Colpens:ones EICE~ ante Ja Rama Judlc:|a| y el Mlnlsterlo Publico, realizando
todos los tramites, actos y demas gestlones requendas en' los procesos/ 0
procedlmlentos en los cuales la admml/stradora mtervenga como parte PASIVA, y
que se adelanten en cualqwer lugar. del territorio” nacmnal facultad ‘esta que se
ejerceré en todas las etapas\procesales y dillgenmas que se requ1eran atender
ante las mentadas autorldades lnclu1das las audiencias de concmacnén jUdlCIal y

N extrajudiclal - - : S (
El poder contlnuara wgente en caso de mi ausencia temporal o defi nmva como
Representante Legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

':121 PENSIONES - Colpensiones EICE con NIT, 800.336. 004-7 de conformldad con

[ B jsapel nutarm[ para usgo exclugibo en La escritura publica -

e b PR

e

o g e
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Papel notarial para uso exclusivo de topiag de eseriturag priblitas , certif(cados p bocumentos del archivo notarfal
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‘como repnesentante de una persona natural o jiridica, m/entras no sea revocado
por quien corresponda.” : '

CLAUSULA SEGUNDA. - EI representante IegéT de la socnedad ORGANIZACION
JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A. S con NIT‘ "900.192.700-5,

queda

expresamente autorizado, de conformidad con el artlculo 75 del Codlgo Generé'

del Proceso, para sustituir el poder conferido dentro de los” parametros
establecidos en el articulo 77 del Codigo General del Prp_cesp, teniendo con ello
facultad el apoderado éUstitutd bara ejercer representacion judicial y extrajudicial,
ge tal modo que' en ninguin caso la Entidad poderdante se quede sin
representacion judicial y extrajudicial, y en general para que asuma la
representacion judicial-y extrajudicial de 1a ADMIN]STRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - Colpensnones ElCE —
La representamon que se ejerza en Ias conciliaciones sélo podra adelantarse con
sujecion a las directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
ADMINISTRQDORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones EICE.——-
CLAUSULA TERCERA. Ni representante legal de la sociedad
ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S con NIT 900.1 92.700-5,
ni "lfos abogados que ‘actiien en su nombre podran recibir sumas de dinero ‘en

efectwo oen conmgnacnones por ningtin concepto. ;

el

)
Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos Imglosos de la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — Colpensiones EICE por

" parte del Representan}e legal y de los ?bogadosisustltutos que actuen en nombre

de la la sociedgd ORGANIZACION .JURIE)ICA Y EMERESARIAL MV S.A.S con
NIT 900.192.700-5, sin la autorizacién previa, escrita y expresa del representante
legal principal 0 suplehte de
iPENSl?NES — Colpensiones EICE y/o del Comlté de Conciliacién’ y Defensa

Jud1cnal de Colpensmnes ’ ’

< 3

CLAUSULA CUARTA. - Al Representante Iegal Y a los abogados sustltutos que

actuen en nombre de la somedad ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL'

MV S A S con NIT 900. 192 700-5, les queda expresamente prohlbxdo el recnbo o]

(P I

la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE;

: "tampqco “termina el poder por la cesacién de !as funcmnes de qu:en lo confno :

i
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retiro de Ias 6rdenes de pago- de depésltos judiciales que se encuentren a favor
‘de la ADMlNISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpenm?nes
EICE. : : )

** HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA Y ESCRITA .

*****‘k*

P

/ ADVERTENCIA NOTARIAL

« El notario responde de la regularidad formal del instrumento que autoriza, pero

_Vr\
no de la veracidad de las declaraciones de los lnteresados tampoco responde
de la capacidad o aptltud legal de éstos para celebrar el acto o contrato
respectivo. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Articuio 9° del
Decreto Ley 960 de 1970. :

BASES.DE DATOS
De acuerdo a lo prevusto en la Ley 1581 de 2012 Reglmen General de Proteccwn
de Datos Personales y su Decreto Reglamentarjo 1377 de 2013 se informa a los

comparecientes que dentro del protocolo de segund?d adoptado por esta Notaria
se ha implementado la toma de huellas e imageh digiiél de los otorgantes a través
del sistema blometnco que se recobe por parte de la Notaria al momento del
otorgamxe/nto del presente |nstrumento previa . manlfestamén expresa de la
voluntad de aceptacwn por parte de los mtervmlentes conocnend\o que dlChO
sistema de contro! mplementado por, la Notaria tiene por objeto prevenir posibles
suplantacnones salvaguardar los lnstrumentos y la eficacia de los negocios

Jurld;cos celebrados. - & :

El Notario advirtié a los comparementes )

’

1) Que las declaraciones emitidas por ellos deben obedecer a la verdad. -

’2) Que son responsables penal y civiimente en el evento en que se ut1||ce este /

mstrumento con fines fraudulentos o ilegales.

3) Que’ es obllgacsén de los compareclentes leer y veriflcar cuidadosamente el'

contemdo del

presente instrumento' los " “nombres

com pletos Ioé

/documentos de ldentlf'cacién, los nameros de la matrlcula mmoblllarla ;
ceduia catastral linderos y demas datos consignados en este mstrumento ~{

\, I
Como consecuencia de esta adver’(enCIa el suscrlto Notarlo deja constanma que

R e

b

.)\ <
B

FTRE
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r
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r

consecuenma autoriza con su firma la presente escritura publica.

-]"2019 de la Supenntendencxa de Notanado y Regastro

compaiécientes “DECLARAN QUE %AS LAS INFORMACIONES
CONSIGNADAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SON CORRECTAS Y-EN
CONSECUENCIA, ASUMEN TODA LA RESPONSABILIDAD QUE SE DERIVE
DE CUALQUIER INEXACTITUD EN LAS MISMAS’. El Notario, por lg anterior,

|pforma que toda correcclon o aclaraciéh posterior a la autorizacion de-este

los

instrumento, requiere el otorgamiento de ung, nueva escritura pub[nca con el lleno

'de todas las formalidades legales, la cual generara costos adicionales que deben
ser asumidos por los otorgantes conforme lo,disponen los articulos 102, 103 y 104 |

,

del Decreto 960 de 1970

OTORGAMIENTO

Conforme al artlculo 35 del Decreto 960 de 1.970, el presente instrumento es leido

por los comparecientes quienes lo aprueban por encontrarlo conforme y en;sefal
de asentimiento mas adelante o firman con el/la suscrita(o) Notaria(o). Los

comparecientes declaran que son responsables del chtenido y de la vigencia de

los documentos presentados y protocolizados para la celebracién de este acto’

juridico. ————-- 7 :
AUTORIZACION

Conforme al articulo 40 del Decreto 960\de 1. 970 la (el) Notaria(o) da fe de que

las mamfestacnones consignadas en este mstrumento publlco fueron suscritas por -

Ios comparecientes segun la Ley y que dan cumplimiento a todos los requisitos

Iegales que se protocohzaron comprobantes presentados por ellos y en
3

Esta escntura se extendi6 en las hojas de papel notarial de seguridad identificadas
SCO716090442 SCO716090443 SCO716090444

Derechos Notariales: $59.400 - -
Retenmon en [a Fuente: g $0
IVA: a ) $ 24,001-

Z '.f”'--Recaudoé para [a Supenntendenman $ 6.200 - ’ -
Rrec‘a'l’udos Fondo Especial para El Notariado: . $6. 200 —-- :

Resolucmn 0691 del 24 de enero de 2019, modificada por Ia Resolucién 1002 del 31 de enero de
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JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA / B
i Actuando como representante legal Suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE , |
PENSIONES - Colpensmnes EICE, con NIT. 900.336.004-7 - - ‘
i C.C. No.79.333.752 2
| 1/ Teléfono 6 Celular-2170100 ext: 2458 |
f E-MAIL: goderesiudici'ale'"s@colgensiones'.gogo\ s : :
gl Actividad Econémica: Admmustradora dé Pensiones
I, Direccion: Carrera 10 No. 72 — 33 “Torre B Piso 10 Ciudad: Bogota D.C. ‘:
| /| FIRMA FUERA.DEL DEPACHO ARTICULO2.2.6.1.21.5 DECRETO 1069 DE 2015 , i
| \ :
. g i ]
i f . H
f e\ a W\ A\ ao '_ﬂc\\m\“‘ﬂb ‘ =55 §
j - - ELSA VILLALOBOS SARMIENTO" . ; :
\ NOTARIA NOVENA (9°) DEL CIRCULQ DE BOGOTA f';.j}
( / AT I
H g o - \ / w] c
1 N~/ - “ !
g
/ '
/ N ¥ ! Lo b
‘ § = / o . L
g : lg, 4
‘ § T
" NN of SO
7 , \ Nt sl
N i '{
5 / ‘
, .
f N r ) ' '
, - e X ’ \ <~ ) |
s e 5 \ . . \.‘" 1 ' : 5
Bl e s e )
maapel notarial pnrn ugo zxclusihu zn la zstritu}ta puh[ita _ﬂn tiene costo pa‘;ﬁs—‘m;ﬁ’

Scanned by CamScanner



- CAMARA DE COMERCIO DE CAR
Fi fer;ifip,’q,., '?Xisiw“a ¥ .Repn::g:}::gxén ——— A Certificad ME i tenci; ml‘Reozmsnm:aci:.‘m !
ecpa de expedicion: 2019/08/27 - 8:50:04 AM }F*’ 2 ,f—:f—?echa?gé éx;:d%iigﬁ%’75T§7ﬁ e _5136;6‘:EM:;=ﬂas:ilD_
. y. i el : W il
Recibo No.: 0006567666 Valor: $00 C&gggggc FREE! | . Camargde Conercio
. am,“‘_ ! ¥ 8gena
CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUil 50{57 6 | i .CODIGO DE *VERIFICACION: dxkiisUiKxucaadd .
-l - e : - . -

Pafa verificar el contenido fiabi
G2, ver L el ater y confiabilidad de este certificad
geqh&ggié{§:Z§;:xo§:i§tua1:§%qccsrtagena‘org.co/e-cer % digiteoéllgggisz
! n. te certificado, que podrad ser validado por u G
2 corresponde a la imagen y contenido del certificadopcreagg :%:;T
'§§|
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en ie se gene T i
. 1aqééma:a.g rd en las taquillas o a través de la plataf

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION

GRETARIO DE LA COMERC
— n_a::igulas eA.:\ C}}‘L\.}}gl‘: CQMERCIO Z?E CARTAGENA, _con fundament
E inscripcicnes del Registro Mercantil,

om
or
r

I sccerrersios

St
o CERTIFICA

[
@ NOMBRE, IDENTIFICACION Y..DOMICILIO

ERGA.\'IZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV
S.a. .

lIIIlIIIlIlIlIIIIlIiI[

03-238895-12

CARTAGENA

900192700-5
MATRICULA

QVCAICLRROG708VN

03-238895-12
04/01/2008
2019

atricula: 22/01/2019 i
$858.574.786 !
2 - Grupo I. NIIF Plenas.

Srupo NIIF:

UBICACION

o
010872019

D:;e:c én del domicilic principal: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DG. 1B
1-872 ED. LAURA PRIMER PISO LOCAL 1
CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
£555356
No reporto
Nc reporto
JOSEDMORALESVRIIOTMAIL . COM

Municipio:
Teléfonc comercial
Teléfonc comercial
TeléZono com 1
Jorreo electrénico:

W -

*Felefono para notificacién 2:

Direccibn para notificacién judicial: EL LAGUITO AV. EL RETORNO DIAGONAL
I ’ 1B No. la - 872 EDF. LAURA PRIMER

i PISO LOCAL
Municipio: CARTAGENZ, BOLIVAR, COLOMBIA .
Telefono para notificacién 1: 6655356

No reporto i
No reporto : |

‘felefono para notificacién 3:
JOSEDMORALEZSV@HCTMAIL.COM

qprteo electrénico de notificacién:

1 -
Autorizacién para notificaciéa personal a través del correa electgénico
de conformidad con lo establecido en el articulo 67 del cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: SI

CONSTITUCION

i it
CONSTITUCION: Que por Documento Privado del 4 de Enero de 2008, otorgade
por el Constituyente en Cartagena, inscrito en esta Cémara de Comercic
el 4 de Enero de 2008 bajo.el ntmero 55,467 del Libro IX del Registroe
Mercantil, se constituyé una Empresa comercial del tipo de las

Unipersonal denominada: N

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILLA E.U. .
REFORMAS ESPECIALES 4( !

Que por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondi
reunién de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inst
.esta Camara de Comercio el25 de Enero de 2018 bajo el numego 137
del Libro IX del Registro Mercantil, la sociedad cambid su -razéQ ,so
por: - -

ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV S.A.S.

due por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, rgal
en esta Camara de Comercio el 04 de Abril @& 2012

Cartagena, inscrito
bajo el numero 87,521 del Libro IX del Registro Mercantil, Ia-empresa
unpersonal se coavirtio a sociedad por acciones simplificadas bajo la

denominacién de:

1| ORGANIZACIQN JURIDICA Y EMPRESARIAL JOSE DAVID MORALES VILI.’.:\ S.A.S. |

l { TERMINO DE DURACION % )

S‘;IGENCIA: Que \ia empresa no se halla disuelta y su duracién indefinida.
?PJETO SOCIAL i

lite s
OBJETO -SOCIAL:--La -sociedad: -tendz4 .como objetc.pzincipal‘la_asesoxia,
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?ns:;ltoria e ’interventoria de estudios y proyectos tanto en el sec 3
ublico como  en el sector privado. Tales asesorias podran versar sobke
) pup.,xcos de derecho, tales administracién puiblica, régimed
inario, co;::a:c; . estatales, hacienda publica, carrk
crativa funcidn ptblica ordenamiento territorial, contabili

, reestructuraciones administrativas, acciones publicas, m

ormacién y archivos de las entidades en software, plane
r llo, elaboracién de presupluestos publicos, asesoramientoi
mecanismos alternativos en solucién de conflictos, elaboraciéy
affdo¥ia en planes de ordenamiento territorial y urbanismo; elaboraci: 2
do—tpiangs de incentivos y bienestar social en entidades p\'zblicas‘,g
gX=pokacidén y asesoramiento en planes de capacitacién y adiesczamiento}g

i
£

r

sesoramiento a
cipios. La
interdisciplinario de

uge) fireccién de
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publico ¥
entidades
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:gesen:aclén v

ﬁc?p“ en
Samsipn y publicacién de menegrafias, libres impresos y obras virtuales;

i
igitarias de

asesoria en recaudo de impuestos y tributos piblicos,
elaboracién de estudios y

de obras y de manejo ambiental,
adninistracién publica,=

ryentoria’
sobre aspectos de la

asuntos

gubernativas “'de las entidades publica
cooperativas de entidades piblicas y asociaciones des
empresa interactuard a través de su equipcm
trabajo y via Internet, para lo cual contaréd cdk!
E correo electrénico. Realizar estudios y proyectos d§5
rrollc econbmico, social cde planteamiento urbano e institucional deg
ilidad técnica y eccnémica en el sector publico y/o privado. Lag
de proyvectos, asf{ como la promocién de los mismos, celebra
qopopcios o unicnes temporales de conformidad con lo establecido poz’=
aes Al sposicicnes legales pertinentes. La.prestacién de los servicios de
estadistices, investigaciones en mercadeo, - .campafia
toda indole, al igual que asesorias y consult: as en
a¥eo, compraventa asi como importacién y exportacién e entkf
rgbucioén y comercializacién de bienes vy servicios, ‘estudio
tivos trabajos publicitarios y similares, desarrollo.de'éstréﬁégiks
3 rFiales sin limitacién alguna. La sociedad para desdrrollar s
tf social podrd organizar y promover entre los.raccionistas e
i€fo que se ha presentar a la comunidad nacional ofintérnaciénal
ravés. de la contratacién directa o indirecta y con'bnﬁéé‘ptofesionalesr
mportar y exportar técnica ya sea intelectual o material.’pata ‘iso unico,
exclusivo de la sociedad. La scciedad en desarrollo dp'sus fines
conémicos podré efectuar todos los actos relacionados com\la asesoria y
onsultori directamente o por medio de sus colaboradores contratados
ara tal fin, en igual forma podrd actuar cuando se trate de asesoria Ya
onsultoria sirviendo directamente como intermediaria, servir de
iguidador de sociledades comerciales, empresas industriales 15
omerciales del escado, sociedades de economia mixta ante 1a8
uperintendencia de serviciocs publicos domiciliarios y 1lp
vperintendencia nacicnal de salud, realizacién de cobros juridicos
rejuridices de carteras morosas de entidades financieras del secto
privado, de sociedades comerciales, mixtas extranjeras y d
pertenecientes a entes territoriales. La atencién, conduccio
es, laborales, administrativos, penales

epentaciédn judicial vy

seguimiento de proc

Certificado Existencia y Representacién
§7ZT =1

~=—-Facha de6 expadicibn: 2015/T! 5
: . - Camara de Comercio
aCuﬂs«u¥

| /:CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUiKxucaadd' . M

it . et 3 o
actuaciones administrativas ante autoridades piblicas  del oxden
nacional, la asesoria y consultoria especializada en todas las ramas del
derecho a . particulares, entidades ptblicas y privadas en especialia
asociaciones, fundaciones, sociedades comerciales, personas juridicas de
derecho ptblico tales como la ministerios, departamentos
.administrativos, superintendencias, emprasas industriales v comerciales
~2481- estado, sociedades de econcmia mixta, empIesas sociales del estado,
efipresas de servicios piblicos, entidades intervenidas y en liguidaeidn
tanto publicas como privadas, <Zepartamentos, zunicipios, distritos,y
deémas entidades territoriales asi como a sus sntidades des tralizadas.
Liquidar, intervenir y servirs e otor de sociedades comerciales en
liquidacién y procesos de rest voluntarics y obligatorios. La
empresa podrd hacer avalios de conformidad con 1las
disposiciones legales = vigentes, asi como PG -4 participar en la
explotacién, produccién, comercializacidn, venta, ccmpra cde productds
agropecuarios y sus derivades. La perscna j dica podra participar en
1a celebracién de capacitacicnes e impartir charlas, nferencias,
organizar congresos técnicos, profesicnalss y especializados en las
diferentes ramas del ccnocimiento, artes y oficios, al igual gue la
organizacién y promocida de  eventos deportives, culturales,
recreacionales y de turismo iacluid idaces de hospedaje en
hoteles, residencia y motelés, podra la perscna  Jjuridica explotar
establecinientos de comercio dedicados a la alimentacién y al exgenc_lio
de bebidas alcohélicas, explotar el <transporte maritimo, te::§§;;s\
fluvial y aerondutico de personas y me ancias, la ope:a‘g’,m;@;.yf
explotacién de parqueaderos, onami , estaciones de .ﬁ;f\dci’q-
para la venta de combustibles ¥ derivades del petrélec, llanteria;
lavadero de carros y motocicletas, La persona juridica pedra dedica:‘s'e_‘ga.
a scondmica con dnimo de lucro o sinmt

la explotacién de cualquier actividad i
esta 1o ceatrarié

la corstitucién

4nimo de lucro siexprs Vv cuandd e ’
politica y la ley, asi coma- prestara asesoria en el irea d_g,;(u_rezsxén
extranjera, contratacion estatal, cooperacion internacicnal ' ¥WSe cios

aduanas e impuestos, igualmente podra dedriaw
administracién de bienes muebles e inmuebles v en especial de emp

establecimientos de comercio de cualquier indole. Para el desarr
acionen con los negocios que

de transporte,

su objeto social y en cuanto se n 1 :
parte del nmismo, la empresa podrd, adguizin, eaajenarx, gravar,
administrar, dar o tomar en arrendamiento a cualguier titulo toda clase

de bienes, muebles e inmuebles Iantervenir como acreedora o como deudora
en toda clase de operacicnes de credito, o proyectos fiduciarios
recibiendo o dando las garaatias del caso, cuando haya lugar a ellas,
girar, aceptar, endosar, asegurar, cobrar, de .contax ¥ negc:iaz" en
general toda clase de titulos valores y cualquier clase de crédito,
‘celebrar con establecimientos de cradito toda class de operacionss, como
depésitos, prestamos. *descuentos, Jgirds etl.; celebrar con compadias
aseguradoras, cualguier tipo de operacicies relacionadas con .la
proteccioén de sus Dbienes, person;l 3 su servicio;
transformarse en otro escindirse o fusionarse

con - otras - sociedades,

ac
negocios Yy
tipe legal de sociedad,
celebrar-contratos de-cuentas en-participacidn,
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va
Certificado Existencia y Representacién

d TS Fecha 'de expedlcion: 2019708727 =" 8:56:‘0’4‘AM"—& ' """" £ )}
2 Camara de it N Camara de Comercio
ms 5 7 de Cart [i de Cartagene
____________ = f?‘_’f‘f‘_’_f’f VERIFICACION: dxklis3TRMta dd6 1 CODIGO DE VERIFICACION: dxkiisUiXxucaadd
:i;agcmﬂos‘op§r;icipe activa o comQ participe Inactiva; formar parte d’e' de Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta
oo 1ementac‘§e ades - que se ‘Bropongan actividades semejantg ) Cémara de Comercio el 21 de Junio de 2019 bajo el namero 151,443 del
1 rias o accesorias a ellas, o absolver tal clase de empres §; Libro IX del Registro Mercantil.
dr Yy desxs_xf O someterse a decisiones de Arbitros o de amigabld
e S )oi0% suntos en los cuales tenga Interés frentg) REPRESENTANTE LEGAL CARMEN CECILIA ANAYA ¢ 45.502.353
sd y/o a I?s empleades de la empresa; realizar inversiones eng SUPLENTE VELASQUEZ
a de renta fija o variable; celabrar y ejecutar, en generag DESIGNACION )

; 8 loi actos y contratos preparatorids complementarlos y accesorids i "
e los anteriores, y los demds gue sean necesarios o utiles para el b
dwrtolla .de la empresa social. Lla empresa no podrd ser garante
temcekos sin  previa autorizacién expresa del socio gestor. Asi mish

4 realizar cualquier otra actividad econdémica licita tantd
q;:na comc en el extranjero. La sociedad podrd llevar a cabo)  en!

Por Acta No. 02 del 19 de Enero de 2018, correspondiente a la reunion de
3 Asamblea de Accionistas celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
E de Comercio el 25 de Enero de 2018 bajo el numero 137,795 del Libro IX
b del Registro Mercantil.

Il

H pl, r.?da; las operaciones, de cualquier naturaleza que ella. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: La sociedad serd gerenciada,
SFep relacionadas con el objetc mencionado, asi como cualesquiefé administrada y representada legalmente ante terceros por el
3oid Vidades similares, conexas o cormplementarias o que permitan | representante legal, quien no tendrd restriccicnes de contratacién por

razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por 1o

[~

- CAPITAL tanto, se entenderd que el representante legal podra celebrar o ejecutar

- todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se

[ CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES: NRO. ACCIONES relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la
sociedad. El1 representante legal se entenderd investido de los mas

lzs:oo $300.0£0.00C0,00 3.000 amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la

TO $200.00C. 000,00 2.000 sociedad, con excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los
PESD; $200.000.000,00 2.000 estatutos, se hubieren resérvado los accionistas. En las relaciones
ot ; frente ‘a terceros, la sociedad quedard obligada por 1los .-actos|y
: 4 ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION contratos celebrados por el representante legal. R
Que los representantes legales suplentes pueden actuar ::de:' forma

3ZRELENTACION LEGAL: La representacién legal de

L independiente en las labores de representacién de la sqgiedad,. sin
& opes simp icada estard a cargo de dos (2 :

embargo, no podran celebrar contratos en cuantia superiof:

rsona natural

J el cg CA accion sta o no, los cuales tendra lag mismas facultades sfin autorizacién previa y por escrito de la
d bs  esteblecidos en los estatutos de la misma,” nes ‘actuaran d Accionistas.
m; p  independ: I

i

i REFORMAS A LOS ESTATUTOS

34 ientes, tendrdn un represeatante leg
ga facultades, designado para un términc de
Fxbdea general cde accionistas. . | . < y
REFORMA: Que ‘hasta la fecha la sociadad ha sido reformad

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION s”i.qulentes documentos:

REPRESENTANTE LEGAL JOSE DARVID MORALES VILLA C  73.154.240 No. mm/dd/aaaa Origen No.Ins o Reg mm/dd/aaaa

PRINCIPAL DESIGNACION i i 04/02/2012 Documento Privado 87,521 04/04/2012
| o 02 01/19/2018 Asamblea Accionistas 137,794 01/25/2017

Por Documento Privado del 02 de Abril de 2012, otorgado en Cartagena) 003 08/02/2018 Asamblea Accionistas 144,200 10/16/2018

inscrito en Cimara de Comercio el 04 de Abril de 2012 bajo elg 004 01/16/2019 Asamblea Accionistas 146,410 01/24/2019

numero 87,522 1l Libzo IX del Fegistro Mercantil. s

GIOS 06/17/2019 Asamblea Accionistas 151,442 06/21/2013

I CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

L;.gx;sgsgngm:rs LEGAL ANIA PATRICIA VILLALBA C 1.047.388.430 l
RINCIPA DIRZ |
DESIGNACION ol Actividad principal:
Por . o - P | 6910: = Actividades juridicas .
Por  Acta No. 005 del 17 de Junio de 2019, correspondiente a la reuniédn ; . e e =
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@ a '3uJ T L ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD |

CODIGO DE VERIFICACION: d { HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION i

] ," i

Ac_t_iv.idad I aria: i / EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC P e I!:

7020:" Actividades de consultaria de gestién 'i ,54§”£°F°d°la”a°‘hd”dy 'Z%ﬁm d"‘wwam:%m’:‘ﬁw“?‘:;’c”fg"59 ecreto l

g pliembre de 2010, emanada de la Superintencencia Financiera da%onnbta. = " "6 o 081de gi

actividades: - : o Ei

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.: CERTIFICA (; 53
Alquiler y arrendamiento de vehiculos automotores :

ON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COU’ENSIOﬁé

INFORMACION COMPLEMENTARIA
NATURALEZA JURIDICA Emufesa Industrial y Comercial det Estaco
cardcter especial, vinculada al Ministeric de Trabap_ Entidad sometca al
Flnanaera de Colombia.
Q"v‘\

IONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 dei 01 de octubreYe 2003 Se crea bnp la derominacion
{DMINISTRADORA COLOMBIANA DE P‘JJSIONES CO AONES Gulo«xsacnu. tiene su dnmlullo
fincipal en la ciudad de Bogotd, D.C. La A Coige a C is

bmo una Empresa industrial y Ced Estaco cel ordepnac '. al Ministerio de la
jocial, dotada de personeria Jund' ica, autcromia i X

[¢
A
A
d
9
:pusmo No 9 del 22 de diciembra ce 2011 La -\c:mrns&cm Ceicmtiara ce Pensicres - COLPENSIONES
-
o
e
9

;5 i CERTIFICA

Q
! nformidad con lo establecide en _..el articulo 76 del codxgo deg
p *edn\ie'ito administrativo y de 1lo contencioso y de la ley 962 d§

los actos administrativos de registro aqui certificados quedan e
transcurridos diez (10) dias habiles contados a partir del di
nte de la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de
os en via gubernativa. |
i
i
i

INMINIB sccarerents

5 una Empresa Industrial y Comerciai del Estadc a come enticad hnanl:en de card aspacial,
Inculada 2l Ministerio del Trabajo, con fa finali e clorgar los por of
Istema general ce seguricad socal consagrado sX'el artcuio 43 de la Cons:...cén Pclitica de Colcmbia.

ificio No 2012082075 del 28 de sec‘en"gge 2012 . la Superintancenca rnanaeu de Colombia no
hcuentra objecidon para que C: 3 somo

E "Fertificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto er®
ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecdnica que es
fna xepresentacién gré&fica de la firma ‘del Secretario de la Camara d=
Corg:=; de Cartagerna, como la firma digital y la respectiva estamp

cxapojdgica, las cuales podrd verificar a través de su aplicativo visar
do—dc “umentos PDF.

del Régimen de Prima
Nedia con prestacion definida
Gecreto No 2011 del 28 de sepnenhp 2012 Articuic 1. Inicic de cperaciones. A partir de la fecha ds
publicacion del presenxe decretq, |13 Admimistadora Colometiana ce Pansiones - Coipensiones  inicia
com de'Régimen de Prma Media con Presiacion Cefinica. Ariculo 2. Continuidad
h el Régimen de Pnma M “chh Cefinica ce los afiliados y pensionados en Colpensicnes. Los i
iliados y pensicnados dal Ré}nen de Prima Media con P'es:oen Definca aa-nmsna:e por el Instituto de ;
i

eguros Sociales (ISS), smantencra s.x en ia ensiones -
olpensiones, asi como fog Yereches y ociigaciones que ene ai mismo ~gmen. Les afiliaces cel Régimen de
yima Media con Pre@uon Deﬁm:a a\.mrmade pof la Caja ce F‘vevsm Social de Comunicaciones -

dereches Que Senen, en 3 mismo régimen administrado
r Administra: “S Wambnna Pensiones - Calpe.-s:enes. sin que 2ilo mplique una seleccion o traslado de L

s.:us..ed expidié el certificado a través de la plataforma virtya:
&”‘lh"rlc con la certeza de que fue expedido por la Cimara de’; Tomereity
=t'agena. La persona o entidad a la que usted le va a' eﬁtreg_
<: ificado puede verificar, por una sola vez, su contenido”
heeb:¥/serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer y digita
erificacién gque se encuentra en el encabezadg
amento. ELl certificado a validar corresponde a la ij
del certificado creado en el momentc en que se generd
a través de la plataforma virtual de la Camara.

lgimen de Si General de Pensiones. Articulo 5 Pensicnes Causadas. Las pensiones de los afiliados a la

aja de P Social de Come antes ce la antrada en vigencia del

fesente degs erdn veccro:idas ¥ Pagadas poc esta 13 nko la Unidad de uasnén Pensional.y
Soqal UGPPyFardcdst% licas cel X lNae-anzk :

-ﬁﬁepﬁhlica-»he @Zu[nmhi‘an—

OPE(),\nsuml;n dichas eorn:ahmai

P

‘G(romucu)u DE FUNCIONAMIENTO: Dacrsto 2011 el 23 de septiembre de 2012 .

g . :l {
i Pic s 1
i ' REPRESENTACION LEGAL: La in de l 2 de. Pensicnes - '
] s -+ (Colpensiones), esta a cargo del Presidents quien serd su rep eisun HEY
i definitvas del Presicents serdn suplidas por ol Jefe de la Oficina Asesora de tos Legales o por walqulern ]
- v } g de los Vicepresidentes ce la ealidad, siempra que cumplan con 'os requisitos cel cargo. (Acuemq 145 del 10 de
. " 5 Calle 7 No. 4 <43 85 5

UL

Conmutador: (S71) 349200~ 5 940201~
Wwav.3uperfinanciens. 3ov.co
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Generado ol 26 de aposk> de 2010 8 las 11:35:19

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

diclembre de 2018). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de la
Ci de F -COLPENSIONES, las si?“uientat' 1. Dirigir, coordi gvlgv!-r"
controlar y evaluar la ejecucidn y cumplimiento de ks objelives, pollticas, planes, programas gp tos
inherentes al desarrolio del objeto de COLPENSIONES, directamente, a través de tercerizacion. b procasos,
o T otra. que permita mayor eficiancia en la _bréstacién del

servicio, los actas para tal efecto. 2. Ejercer la reprdSentacién legal
de la Em%reuA 3. Delegar o constituir 2p para la repress u o i )
de COLPENSIONES. 4. Dingir la formulacion y ejecucion de politicss y estratagias mllil{oados con el manejo
de la yla axterna y Ong: 5. Dingir las  politi planes y
prumdos para el relacionamiento co los diferentes grupos Je intends Ce COLPE S\DNES y el cumplimiento
de los objell;vos Institucionales. §. Dirgir 1a gestion comercial de 'a Empresaiﬁh‘e involucre el disefio de*
o

que se

: la afillacadn ce nuevas p yla i
qulenes ya se encuentran afiliados. 7. Dingir 18 gaston integral de servicio al
de los y demas grupos de interé:

Y
te en caminada a la atencién
. De e permitan satisfacer de forma
efectiva, sus necesidsdes. 8 Impardr directnices para el disefo ,eXImplementacion del Sistema de
Administracién Integral de Riesgos. de acuerdo 8 13 d leg: sigenle y ala e
1a Junta Directiva. 8. Difigrr las DOiTicas que en materia de Gabiem; orativo adopte COLPENSIONES. 10.

Someter a consideracidn y aprodacon de [ Junta Directva el pr 10 anual de presupuestlo, los proyectos de
8dicién y traslados R les, con arreglo a las dispos rgar\rcasg m?lamen(aﬂus sobre la materia.
11. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva los esta de COLPENSIONES, sus modificaciones
ln; condiciones generales de cardcter salarial y pres! los trabajadores oficiales de COLPENSIONES.
12. Present i

para_aprobacién del Gobiemo Nacional, las
modificaciones 8 la estructura y a la planta ce pei e COLPENSIONES. 13. Someter a consideracidn y
aprobacion de 1a Junta Directiva los estados & 'y las operaciones de crédito de COLPENSIONES, de
conformidad con 'as normas vigentes. 14. Som a consideracién y aprobaclén de la Junta Directiva el
Cédigo de Etca y Buen Gobiemc, asi como reformas o ificaci i i
legales y reglamen:xrias aplicables. y dispone pertinents para su conccimiento y aplicacién al interior de
egtPENSI NES. 15. Desarroliar y dingir ¢f ampiimiento de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva,
ejecutarias y rendir los informes gue le “solicitades. 16. Dingir i ién p p y
ordenar el gasto, suscribir los_actos, s-ar los contralos y convenios que se requieran para el normal
funcionamiento de COLPENSIONE! ombrar y remover al personal de la Empresa que no corresponda 8
otra autondac, cirigir los procesos Ge seleccion Je personal, asi como expedir los actos relacionados con la
administracion del mismo (tales la d on de personal, la suscri y terminacion de los contratos
de trabajo, la expedici6n aa@ ual de funciones y e competencias Iabcralesg la creacién o supresién de
grupos Intemos de trabajo), ineulacion de jos Vicepres.dentes y los Jefes de Oficina de la Empresa debera .
&e‘na de ta Junta Directiva. 18. Proponer para aprobacién de la Junta Directiva,
previo estudio 1écnico. e8CidN, SUDresidn o fusion de G Di i Subdit i Dil
Regionales que se
imir puntos

3 ! y
eran para el cumpliments ce las funciones ce la Empresa. 19. Crear, modificar o
i comesponsales que s requiera para el cumplimiento del objeto social. 20.

suprimir pt
Recomencar a Unta Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones con Empresas Publicas. 21.

Presentar vara?rwaabn de fa Junta Directiva el manual de contralacién, con sujecién a lo previsto enla Ley. , |

22. Ejercer laQphcicn ce ‘control cisciplinario mterna en los términos de la Ley 734 de 2002 o en las normas que
o modnky?? adicionen o susttuyan. 23. Dirigir. ias politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de la

cultura g y la imp ta; A y mejora del Sistema Integrado de Geslién
Instit 1. 24. Dingir las politicas de control de riesgas de lavado ce aclivos y financiacion del terrorismo y *
d actividades ilicitas, aprobadas por 'a Junta Directiva de Ci iones que sean ids. para el
imiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las enlidades de inspeccién,.control y
igilancia y las demas autoricades a las cuales se les deba reportar informacién. 26. Las demds mrkekfentes ala
] i idas por 1a Ley, los reglamentos o los estalutos], PARAGRAFO
COLPENSIONES por Unica vez, para escoger

e la s
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de /.
servidores publicos Gue hoy ocupan carges de Vicepresidenles y Direclores de Oficipa: Nai
permanente, que surtieron ios P e > ropi
la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresiden!
de 2017).

ics de la ¥ que fu apre
les y Jefes de Oficina. (Acuerdggs 6 déT 01 de.marz

Calle 7 No. 4 - 49 Bogo D.C.
Conmutador: (571) § 34 02 00— 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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|

! E;:c’lrl&l;rzan ° y en fa, ejercen la repi ion legal de la entidad, las si 54
§
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Juan Miguel Villa Lora CC - 12435765 Presidente

Fecha de iniclo del cargo: 01/11/2018

Jorge Alberto Silva Acero

i cC-1
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 9459141

tos Same
LaA (3) i LWOIA

perjuicio de lo d esto en el

articulo 164 d (I digo de

Comercio, Aformaclon

ki radicada | nimero

1 2018C %-000 del dia 8 de

enero e 19, Ja entidad informa
- quenedh documenta del 17 de
i¢igmbre de 2018 renuncid al
.,E rgo de Suplente del

0\\ residente y fue aceptada por la

Junta Diractiva en Acta 01-2019

Suglente del Fre&fﬁefsin

|

- 4 del 11 de enero de 2019, Lo
. \\_0 anterior de conformidad con los
/\,/\ efectos establecidos por la

o Sentencia C-621 de julio 29 de
Oscar Eduardo M c (L 2003 de la Constitucional).
r Eduardo Moreno Enriquez CC 12

Facha de Iinicio del cargo: 11/07/2019 . "?” ek Suplente del Presidente
Mar(a Elisa Moron Baute ’(’:9— 49790026
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019\ b
Javier Eduardo Guzman Siva %™ CC-
Facha de inicio del cargo: 21/12(,30)‘5 € =gasarsz
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ECRETARIO GENERAL AD-HOC

Suplente del Presidente

|

Suplente del Presidente
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LSISOATEWZZBOEND

ene plena validez para lodos los efectos legales.”
.

|

Republica-ve-Colombia-

'be conformidagdr con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la fima mecanica que aparece en aste texto ’I
|
|
|
i
|
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VILLALOBOS SARMIENTO
NOTARIA 9 DEL CIRCULO DE BOGOTA o -Notaria

CERTIFICADO NUMERO 294-2019

REPUBLICA DE COLOMBLA COMO NOTARIA NOVENA (8*) DEL CIRCULO DE BOGOTA D. c.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICO: |

;: . Que por medio de la escritura piblica nimero TRES MIL TRESCIENTOS
i SETENTA Y SEIS (3.376) de fecha DOS (02) DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
; MIL DIECINUEVE (2.019) ctorgada en esta Notaria, comparecio el(la) sedor(a)
JAVIER EDUARDO GUZMAN SILVA, identificadc(a) con la cédula de ciudadania

ndmero 79.333.752 de Bogeta, en su condicién de Representante Lagal Suplente !
ES PRIMERA (12) COPIA DE LA ESCRITURA PUBLICA ‘ { de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - Colpensiones

v i EICE, confii6 PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, a la sociedad
NUMERO 3.376 DE FECHA o2 DE SEPTIEMBRE DE ' ORGANIZACION JURIDICA Y EMPRESARIAL MV SAS. para Gue en su
2.019, TOMADA DE SU ORIGINAL QUE SE EXPIDE EN DIEZ nombre y representacion, celebrs y ejecute las facutades y atrbuciones alli
(10) 'HOJAS DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN Sus consignadas.
N[ARGENES CONFORME AL ARTICULO 79 DEL DECRETO Ademas CERTIFICO que a la fecha ef PODER anterior se presume vigente, por |

cuanto en su original o escritura matriz NO aparece ncta alguna que indique haber l
960 DE 1970. : : : -l * fgura que indiqu !
. sido reformado o revocado parcial o totaimente.

CON DESTINO A: LOS INTERESADOS. - z : . ! Esta‘ ceniﬁtl:ac_:ién de v*gencna de poder NO sustituye la presentacién fisica de la
. + escritura publica que centiene el poder

SE EXPIDE EN BOGOTA D.C., a los 02 de Seﬁtiembre de |

: |
| { Este certificado se expide con destino al INTERESADQ l

2019, 3 ; : d : Bogota D.C., Dos (02) de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)
/ , { el !
// . { ! 3 (9
. i ELSA VILLALOBOS SARMIENTO |
ELSA VILLALOBOS S 1IENTO NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C. |

NOTARIA NOVENA (9) DEL CIRCULO DE BOGOTA

|
HOTA CUALOUIER CANBIO O MODIFICACION OUS SE LEALICE SOUE ESTAS COPIAS £5ILAGAL Y
ASI ES UN DELITO GUS CALSA SANCION PENAL

Scanned by CamScanner
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. ggoumo sociat | SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE HISTORIA LABORAL 8321
Fenslonea FORMA 1A - DATOS GENERALES DEL SCLICITANTE

M\wo de la solicitud <> Para sohcitud de pensien o indemmizacion

<> Para liquidacion del bono pensional AFILIADO
< Para retraaclividad pensional

2 Para reliquidacién dg pension

P Para lotal de semanas cotizadas

Tino de soficitante : <> Afiade <> Apoderada <> Familiar tel fallecido

A. Datos actuales del afiliado

_ 36’?56

Q~32 BARI0 Eisaratda

colomHn)

La infonmacion suminisirada en esta formulano y sus anexes por 8l afiade apotante o su apaderado deberd ver Q

veraz, completa y cierta. En caso de encontrarsc \ncongistancias, frande o falscdad sobre Ia misma se proceders b&l\oﬁ A ( e A&TQ AEF& < {}l o
sequn lo determina la legistaciein vigente por falsedad en documentn privado, At 288 de la ley 599 de 2000 {Cérigs 832 1
Panal Golombiana) o las nomas que la adicionen o modifiquen.

Acepta recibir notificaciones del 155 por via elechianica, tles omo anuncios parsonalzados y Mansges de cormen <) 1,7 m)‘ fg, géq_ (P
M

electronico.
FIRMAY GRE DEL SOLICITAN €




SOLICITU

FORMA 3A -

SEGURO SOCIAL
Pensiones

$i ustad cotlzd con un
e ERRE)

A,

P R TR B THT ]

tipo y nimere de documento diferent

D DE CORRECCION DED
PARA COTIZACIONES DE PAGO!

Diligencie el siguiente formato en caso de que requiera actualizar
cotizaciones raalizadas a partir del 1 de enero de 1295,

& al actual, por favor rakacidnelo aqui:

0342

ATOS DE AFILIADOS
$ REALIZADOS

Relacione aqui los periodes laborados con los diferentes
wmplearores con los que ha astada vinculado.
B.

A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 1995 A LAFECHA

{AFILIADD)

cPenndi: caliinadal

(Fegha panectal

Ty Aclalizacion de fecha de expedicion de 12 phdula

C.

£ Tipe gecumgnto arredo £ -y Nirnero da document eiiase  C_y 1BC amado

CORRECCION DE DATOS DEL ArLADD

_1 Nomba smade

T Subsdiado ) Dependieniz

3 Independisnis

_» Tpa documanti efradn

=1 Minnaro de docwmemo ergds (_ ) IBC emado

CORRECCION DE DATOS OEL AFI ALK

1 Numbie emado

0 Submenatn €_ "1 Dependwens

¢T3 Independerie

¢ Tipn dopumemn erage (D Nimers da doguriento eradn 7 IBC ermedo

3 Nuriva smrado

CORREGCION DE DAOS OEL AFI|IADG

£ Subsiclade (7> Dependienie T ldependmnts

NIT

TIRD DE SOLICITUD

PERICDD

S5 o0l O 23] [Crishon CAGRAILS Y Cif [ & e P O Siras*[03-2 00103200 |
57 5 [ao 1,03 1999 [€5€ NerdiAl Ja [aoo] © o © S o Sl ™ 1092001103200 |
28 B 019N £1¢ Hospdai Jan HOONMI o reows < o @ e e 103 .2.003 07 200

NOTA: i desea reallzar més solicitudes, diligencie una hoja adicional de este mismo farmeato

0342




SOLICITUD DE CORRECC
FORMA 3A - PARA COTIZACIONE

0342

ION DE DATOS DE AFILIADOS
S DE PAGOS REALIZADOS A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 1995 A LA FECHA

SEGURO SOCIAL Diligencis el siguiente formato en caso de que requiara actualizar
Pensianes cotizaciones realizadas a partir del 1 de eners dg 1995, (AFILIADO}
Helacione aqui los periodos labarados con los diferenles

$i usted cotizé con un tipo y numarc de documenio diferente al actual, por faver relaclénela anqui: emplesdoras con los que ha estade vinculado. IPenodn Labeor ks
. T [N e e e e e e - B.

cc Tl CE P

o e o O .

co T CE R

CoC o -

[Frada cotraqla)
l " Actualizacion de fecha da expedicitn de fa cadula
CORRECCION DE DATOS DEL AFILIADD
3 Depandiente 0 Inclapendents

C,

77 Suositiada

<1 Mombra amEde

T Tipe domamanto errads () Nlmera de ducumanto ertade (0 IRC errado (3 Mombrs arrsid
CORRECCIGH DE 0108 DEL AFILIADG
D
(73 Tioa docwnants emad: T Mianara da documents Brrada (o BG enade {5 Mornara erada {__ Eaubsdada ¢_"73 Depandiants C_ Independients
COHRECCION DE DATOS DEL AFILIADO
T Submidiete 3 Dependantes (> Indopendients

TIPG DE SCAICTUD

fa) Perada ng mea InconBislencias en senanes

_&(C:C) é:E) Bq ‘ O }q q“ 'F)’E 5"‘*“’ & -P( m;mo 3 Perios falania wwunﬂe *® coliziadag IiFmputacion] }
£55 1991 079989 [b1e Hospin| [ JEaoui MO © rmmimre © ERSES @ LRIRIIT 04 2010 04 2010
MT CE CE €T Pruodaletinte ¢ Perdenemi Ty Ll?f:;':‘:m:‘;"s“” . : .

0342

NOTA: Si dases realizar mas solicitudes. diligencio una hoja adicianal da esta mismo farmalo
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SEGURO Social

- N
Para Siempre No. NI 121619 |
— . —- =
LT s e ion Wejes ; Jubilacian ] Anticipada par !nvalidezr !
\ Otra E R Anticipada por invalidez D Especial por Fiya invalido l_—_|
.5it=0 Ge rer_*%% de Ié s0lgiiygd I A P) o Cemro}%e%/ echa de | T
) ﬂ . Radicacién l ‘mm
- Clase de solmmd Purl5|on Indemnizarign ,: ) i
; = -
H Centro de decisidn Seccional @, ifag fé 7
A //Zw/ca I ohe Tom s &

SIFHRSETS

Ma. de identif cacidn Tipo Farma Fapeeinnim_|

llicdeg izomplelos) rghres {completus - = h oo
/7;7 /&9 e /O/C(./ bmﬂnﬁ? Sler . BYIITELS YoH 3
recoion domiclo /4 F /0 : Cindad {mymeipial Cg narta ento Teléfang

Ihad ¢ FloZ13. outess Lo 2836354
Sexs @ M ::‘ F L/l/ Marieniente f NG meros, deaflllaclonL_D/ﬁ ‘/Q& FesT

Correo dlectrorico . | "_!

Recibe pensidn de alguana j/ Titual? - Aporta al Régiren  Aporta como
enticad o empleardor I: Cisfruta de sensidn desde Fech: i Subsidiado trabajador
fi independiente

valor de 2 pension § . - S s [wo 5] no
. P .. L u P
Ao (s no s Lr-_abu_.ador independicntel
Di-ece.dn

([f“”s““% et w1, rl%’zﬁf 029 499-5 | [cru vy Fiz-op. |

Cruddai ipmi |p|o arta mg| Te efonc Entré SaluO
Iy f@ e s [ e wan | ha |
ZiTse — [@>qblor r")%laflzd

i e . i . A
. Coarsass cands e ishorado ante IOTI“GHT(’.
I R } Desde i Hast, . T
tnadac ; asta . Eatdad de prevision a la caal aoorta i

Dia i Mes| &fc  Dia  Mes |Ang

Obsevaciones

Ceni Aogional Shhgatoria

) o 51 N0 Nene CobtZac-ones POSTEROres A Marzo
Siticne cotizacichnes postenores a marcg 2003, / iy

. . TS de 2002, a cual EPS desea o se sfectud o giro
a cual EPS se encuentra afiliado? de les descucntos por salud?

Diesde qué facha? _. 74/”/0 . oo
E;EUJS r?rfil-.lrljg(? a—‘.ea'lbgeﬂgio_n ?I N_9| dugl? Aﬁy Entidad Bancaria dende desca que
- o se rofli

pagod ia prestaci y
u(gA FgITA74 g’)c?

= . : —
‘ Lo wobTane 20 A ryegn L Empresa |: Apoderado o1 Reprosentante !esgal D
|

Desde qué fecha?

{tutor, curador, ete)
Ma. dedentificacicn

349758051

T2 Mo - _—

Anellides Merrritirgs

_ 7 C’é?’?ﬂ (.éggg )/%z)/f.? (C} Er
Firma del Sollcnanu_%qa‘dz/ Huella digital 1

SRR RTITERE: {3 L”_“’_\ diligenci Mo, de ident ficacion
A
apellidos .. Ei {25 ;@Dmbrv %7& é " éé ; E E J

I. ; "‘-'~| ALY B/)_ 62/ }c?‘ §<P_

-
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Obligatoria Obligatona Obligatone | Obligatorio Obligataric Ghligatorio
Chligatoria Ohligatono | Chbligatorio | Obligatorio Obli o Obdigateria
- asnal fateuaan man LESe S v
i enhizanda ey Obligatoric Mo aplica Mo aplica Mo aplica Ng aplica No aplica
iz herope
STRERTIEE 4
£l
Ma aplica Obligatorie QObligatoric | Obligatorio Cbligatorio Obligatono
Obligatong Otligatona Obligatorio | Obbgaterio Chligatorio Otligataria
e 3903, e
10 1d
e
Obligatorio Obligatario Obhgatoric | Obhgatorio Ohligatorio Ohligatario
, |
|
No aplica Chligatono Chblhigatario Gbiigatorio Obligatorio Chligatoria !
13- dew haya 9‘ g dla le
waud & partrodelo Y
salz poowl
il e sual
BTSRRI . . . . .
: czza slore v No aplica No aplica Obligatoria Ho aplica No aphca Mo aplica
g T
i Laear
o 1aenat Ap3TTa L
Al = el hmenta
RHH]
e
v nses do
# [;i’.‘;';}ﬁ.‘.‘f’;,, Y deat S yoluntario woluntario Vaoluntario Veluntario Veluntario Yoluntario
N i Hae mieria sl e
o de 7 o s Surmr ) . . . . .
. Tt e Blenl dad = e - Mo aplica No aplica Mo aplica Obligatoric Mo aplica No aplica
apoaena ancras lplodema de
Coalalon s
Sl T
Seg anal en ; . . ) . .
e oot No aplica Mo aplica No aphca Dbligatoria No aplica No aplica
atert P aonedl 2o
;12 rl\rllh:.m:r‘ I'1ho-a’ )
! 'oncu“:ﬁﬁ o Lo * Mo aplica No aplica Mo aplica Obligatorio Nao aplica No aplica
S ol dr Fmplearan vn ol adl 5 ’
A dess \a';gg\ Mo aplica Mo aplica No aplica No aplica Mo aplica QOhligatorio
e e el N ic .(_‘ o 1 No aplica No aplica No aplica Obligatoric Mo aplica Mo aplica
. o por 11 it
0 1 N N - . . . . -
n3tdez | s aplica Mo aplica No apiica No aplica Obligatoria N,Q}hca .
'6 rea d2 05 quss dus e |."cmz|c-dadf:s . . . .. * T
e e b EPS conmap-me | Mo aplica N aplica MNa aplica No aphca Voluntario No apl

la}
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=
—
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St

" se presentd,

En la Reptibliea de “g/&t—d« Departmento de 0\.@/ :
Lo . G&M(/,?/M ’
Municipio de . e Ve ar—® -

del mes de M de mil novecientos 7

dentificado con c"f;w/: A EED, “?_‘"/ & Cf(

domiciliado en

¥ declard

- quser el dia e gaatind, de m?wtos =YW ¥
nacié en ¢f municipio de “departamento de i '

SELCION GENERICA

Que para bos efectos legales denuncia ante esta A/ 225 M - n
Notsrin, Reglstradurfe, Alvaldia, ete, /

Reptiblics de g,/ leo, un nifio de sexo W
a quien se le ha dado el nombre de __Mh— M., :

‘Hors de nacimiento 47, - s’ lugar el

Nombre del éa&i‘e e

SECCION ESPECIFICA

Ncmbre de la madre _ A/bﬁb% A’/.c ) L&Q_g
de profesién _ M

Identificada con

de nacionalidad ..

pad:e wts suiata i diapwto n ios Az
de profesidn :
¥ estado civil

ldentificado con £a. 2

de nacionalidad .

wertified el nacimiento

r los testigos ' .
{Cuando po s zmsansa

uienes suscriben Ia gre




NOTA= Lo enmendado DINORA apavece tal cual en su original.

J THENEZ
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R INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES Nit. 860.013.81641
VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES - REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODG DE INFORME: Enoro 1967 hasta Diclembre 2011

ACTH DO A : U5 de diciombre de 3611 LRSS
IHFORACION DEL AFILIADD
; Yiges Docuenanio: Sédule dn Chudadents Fanche Nachionts, SRS
| brismero Documents: 24875865 Ferhg Ablucion: 22RHIS00
' Rombre; BHEHORA ESTER ARTEATA DEPICO Lo Eectriniom
Dirascitr: BIAG 4 2 1047 B, 1% sriacén:
Eatadn Aliacen: Active Sotizante
artensl  $oet o 857 o 257
IDuBRERA SOUEAL DEL ESTADD e T 51,43 ol P 5143
155 B HOSPEIL S0 EROHIMG i e 4,28 5 by 4.9
IGRGAMISMOS PESIFERICDS oyosier] somenes7l sam 243 9] 3 21,48
CREMISHEOS FERIFERICOS Grirtanr] Mmeel w.;j 257 o 3 25,74
5 £ HOSPITAL SAK EROMIMG sunsrvaE] swenesel Sw0sen 224 8 o a2
SE HOSPITAL, SAM JERONMD e e M e B8 3 D 857
S8 HOBPITAL SA5 JERONIMO DIRTHI SN0 SH10.072 52,56 7 g 1236
: HOSPITAL SR JERCRNO DS MONTERIA | sirstrssel sronsmvel  seneds B 5 ol 2571
HOAETTAL BAN JEROHDAD DUDIIIEN AU ssrw_m;zl 1843 2 % 19,49
1 5 £ HOSPITAL 3AN JERONISO e mosesd msm;s% 430 8 g 4401
LaousitrraL Sa% JEROMID DE SONTERG. | sumrsseens f osgreien 4406 o e; £4.00
.55 HOSPITAL BAN JERONING /1552000 srontes]l 4o P of 3
iP5 EHOMNIN BAN JERONMO du o MEIRY  BTRLORY 48 o o ﬁ
. g lensenmag ses EROMIAD T o | grmumead smest 3833445 134 o ol 474
sygmziol] sotanoen]  gmvasy 378 g 5 4z
& LAOTE00H] b0t G 1P, 5] el 17 0
} 5 EOSRITAL SAN JERONDAG i i2001 2557 g o 3557
| b & & HOSHTA, SA ERONMO 228 g o 4
| £ & E HOBPITAL BAN JERONNMG &g 5 o 4.3
586 HOSFITAL SAN JERONID 4288 5 4398
L OSPTY BAN JERONMG h s;i ﬁ Ers
$ EHOIPITAL BAR JERCHNG 1 4291 5 gl 4
OSPITAL SAN JERONING DE MONTERA | 0108003 30120003 $91400 2143 g el 214
& 5. HOGPITAL SAN JERDMMD o suotaens! 5 azsote 539 o Py 429
© lesEonm saN ERouIMO eannos dpazood  Saiannn 1286 o 52,86
% % B HORPITAL S JERONING ot SuBSoiel 51390800 428 g o 4,70
£ 5.5 HOSPIAL BAH JERCHING e 12 4 o 4
LOSPITAL GAN JERONIMO DE MONTERIA | 0102008] 22008 __@sa,wei 25,79 g B g@;j
16 & eHOBPITAL SR JERCAIC PUOIIONE TIDYRD0S] 5176000 879 g ol 4.2
{EUPRESA SOOI LT ESTABD HOGPITAL | o1m soiemnosl | sordane 12,48 5 o aziﬁ
soriraoes JESE HOBMYAL SAM SERONMO ovovzens TGOS 51470800 428 3l 4
sonaTew oS HOBPIYAL SAN JERONO vsemons) omeiast §1.894.000 429 g 9 428
Ao © IERE HOBPITAL SAN JEROMBG TR0, SHIGAN RPN 17,14 9] B AL
BEAPIEAL SAN JERONBO Pl .. swsﬁ:gi 29 @ g a0
. , L R SAN RO it yitnes] _ Buena0s 347 157
3/04/2008] SUDAZO0R $19067.600 611 g 18,75
o TGRS 5155500 328 g 4,281
less SAN JERONMG (YDY2008] SORNINE, 51790100 4z g ol 429
ESE FOEPITAL SAN JEROIMG irveing stbnest 8100700 R 12,67
E0E HOSHTTAL SAN JERQHIMD By 7 2T $1.977.000) 148 2 0 140
) IBSE SESPLTAL SAR JERCHIMG suoazonr semazeerl  smane 020 2 o 00l
fomozomse | ESE ROSPIGN SAR ERCHRG DAIZBOFE AR BOTLON 320 wﬁ
soscrome ;;;émmwmﬁma wONTERIS | GUEIO0TE MONIeT 17000000 428 4 o 429
aUiGrIons. | TESE SOSITTAL SAN JEROMMO GpEze0T smezenTl §1.280.000 229 g g 429
lenseronse ESE HORPITAL SAR SERONMO EHETRIGT BHOTEO0T] 51.370.000 0,0 4 o 100
e (EaE HOSPRIAL SAN JERONIIO SOPS pupanert ssoemanr] $1.519.00 414 ol o 4,44
{m?wm ;m H%?fi?&&'w JERNRE BURD (A ARG TY SOMGSNNG: 51 120400 T Ry [ e
s ta:aimm EAE MOAPITAL SAN JERDIME BG83 OYDHZON A3no0e 31,705 008 429 g} o 28]
T lssoraen !ESE HOSPITAL SAN JEROHMO SGPS mmﬁj mmé $1.840) 4% g o 2
Eirwa mtorizade  impraso por mwts_23dvelaz de Aftsade v Hegleten of 08-DNe-2011 & 1a5 0X00ES poo. con relusibe de grabacibn No. 5445 fded







'i?&S‘?i?j&fE’{) OF SEGURDS SOCIALES Nit. 880.012.818.1
VICEFRESIDENCIA DE PENSIONES - REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODU DE INFORME: Enero 1967 hasta Diciembre 2011

_ ACTUALIZEDO A ; 06 de dic ¥ 3.6
£ 34975655 DISHONA BTN ARTEAGA DEPKG .

SSE HOSPTIM SAN JERONIND GRS 5% 5700 o
SR HOBTRTAL S JEREDNIND RGPS ayonzeonl  55.160000] o o
lee ysepirar SAN EROMMO SGPS 51646008 208 o
OYPITAL, SAN JERTINE 0P 41,497 000 a0 9
58 HOGPIYAL BAN JEPDNIMG S6PS 31,281,000 IR 5
R TISPYAL BAN JERONIMO 80PS5 52.786,608) 429 R
D5 HOUPYIAL BAN JERONMY DUETIS] SOt §9.281.908 425 o
: QUG SIS S 420 o
st szl $1a0r o 27 58 2
GHOBINYE BMEEIT0TY . SRS 428 &
auonaetil Siarem el 9570000 43201 &
Iwm’a@w AL HOSPITAL SAN JERONIMG SG08 sy} 3100011 31 348000 1285 o

Firma aulteiesda  Hupreso por mome 2idvetey te ARliacidn ¥ Registro of D8-Die-2011 @ las $3:08:45 pra. con reincion de giabatidn N 5445 Zde







B INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES Nt 860.013.816-1
| VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES - REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
; PERIODO DE INFORME: Eners 1967 hasta Diciembre 2011
ACTUALIZADO A ; 26 de dit ¢ v 0.4

©_BAYTSEEE DNSHINA ERTER ARTEAGA DEPIGO

P b 7 ot Gocavda
5 | emetn | soosmont | esuomnewl  SreEas $89.357 §7.477] 3 | 2 | Pagnaciondo o pernas deciisads
| ononer | zumsmeor | 2aSe0m0teY]  BOTLIR $85.491 $5,180) 4 | 28 |Pago aglicads al peviode Secarado
TSRS 36’?1.‘:9!2! 585,265 5.8 30 | 2 | Papo aphuade ol perinde dacarade
[aesatized virsl 58?1,?912’ $68.5a7, . 58 DY 23 2%} Pago apdsads & poerions deciamds
EIOEIBHI00ERD sam,ml #0575} 528 B ] %} Pamo apeads of periodo decimada
oiovaes . | JESTHOSPIALSAN ] % | 20008 | ranerao0e | oiessozoonsss)  sere.te m&?@i ml 3 1 a0 | Pagn acticato af periado dectacado
o SERDMIG A
Hotorases HOSRITALSAN . | 9t ] 200008 47000 | DUMOBOB00OSE| 9671952 sop.rsl 53 3 | 8 | eago apicate 3l periods deciarati
RERDNRIGDE | : '
SONVERIA | - :
wgie7aome  BSEHOSRIALBME Lo | 000y |inenion | mnssemoncens  seve e &swzms% 0 % | 3 | Pogosplicd of perieds duliate
leawroees  HosEEALSES - o @] booode | enmaonG | MIDOSGIONR]  55TL1E PRt 3336 3 | 30 Pago ot o periots dettsrads
s T aoods | strionote | owdasdonongel  Sav e L50.304] &7 30 ] 0 | Pago aghoado o porods ducistads
s 5 2000t § oarasnee | crossmanaiesn] ST 0841 80 9 | 80 ] Pago acieods ot perede dediarads
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NIT 891.079.999-5

/", ESE |
%‘HOSPITAL SAN JERONIO

Senv con cabdad e vt compremaise

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

HACE CONSTAR:

Que, DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, identificada con ia Cédula de Ciudadania No.
34.975.865 expedida en Monterfa, presta sus servicios en esta empresa durante los tlempo
comprendido del 1°. De Junio de 1.974 hasta la fecha, desempefiando ef cargo de Auxiliar de
Enfermeria, devengo log siguientes salarios durante los Afios:

Afio 1.974:

Sueldo mensual $2.000.00
. P. Nevidad $1.167.00

Ario 1.975;

Susldo mensual $2.700.00

P. Navidad $1.125.00

Afo 1.976;

Sueldo mensual $§2.900.00

P. Navidad $2.900.00

Afio 1.977;

Sueldo mensuat $3.750.00

P. Navidad $3.750.00

Afio 1.978;

Susido mensual " $4.600.00

P. Navidad $4.996.00
. Bon. X Serv.Pres -0-

P. Servicio $2.300.00

P. Vacacional $2.405.00 -

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
Monteria - Cordoba







Afo 1.979:

Sueldo mensual $5.430.00
P. Navided $5.995.00
Bon. X Sarv.Pres $1.230.00
P. Servicio $2.715.00
P Vacacional $2.829.00
S. Transporte $1.440.00
Afio 1.980:

Susido mensual $6.850.00
P. Navidad $7.558.00
Bon. X Serv.Pres $1.356.00
P. Servicio $3.425.00
P. Vacecional $3.710.00
S. Transporie $3.528.00
Afio 1.981:

Sueido mensual $8.640.00
P. Navidad $9.512.00
Bon. X Serv.Pres $1.458.00
P. Sarvicio $4.320.00
P. Vacacional $4.680.00
S. Transporie $5.400.00
Afto 1.982:

Sueldo mensual $10.890 00
P. Navidad $12.099.00
Bon. X Serv.Pres $3.162.00
P. Servicio $5.445.00
P. Vacacional $5.899.00
8.Transporte $6.300.00
Afio 1.983:

Sueldo mensual $13.620.00
P. Navidad $15.083.00
Bon. X Serv.Pres $3.365.00
P. Servicio $6.810.00
P. Vacacional $7.378.00
S. Transporte $5.720.00

i
@ Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
Monteria - Cordoba






Aho 1.984:
Sueldo mensual
P. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

P. Vacacional

S. Transporte

Aflo 1,985:
Susldo mensusl
P. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

P. Vacacional

S. Transporte
P. Alimentacion

ARo 1.886:
Sueldo mensual
P. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

P. Vacacional

S. Transporte
F. Alimentacicn

Afo 1,987:
Sueldo mensuel
F. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

F. Vacacionat

S. Transports

P, Alimentacién

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
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$16.140.00
$15.083.00
$5.372.00
$8.070.00
28.742.00
$11.100.00

$18.240.00
$24.102.00
$8.070.00

$11.344.00
$7.378.00

$13.848.00
$16.896.00

$22.260.00
$29.488.00
$15.535.00
$18.130.00
$20.724.00
$21.000.00
$19.260.00

$27.380.00
$36.194.00
$16.589.00
$20.045.00
$25.107.00
$20.088.00
$20.628.00

Monteria - Cérdoba

l
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Afio 1.988:
Sueldo mensual
P. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Sarvicio

P. Vacacional

S. Transporie

P. Alimentacién

Afo 1.989;
Sueldo mensual
P. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

P. Vacacional

S. Transporte

P. Alimentacion

Afo 1.980:
Sueldo mensual
F. Navidad

Bon. X Serv.Pres
P. Servicio

P. Vacacional

S. Transporte

P. Alimentacién

ANO 1,997 :
Sueldo mensual
P. Navidad
Bon. X Ssrv. Prastados
P. Anuef Servicio
P. Vacacional
F. Alimentacion
S‘ Transporte

NIT 891.079.999-5

$34.230.00
$45.165.00
$17.853.0¢
$23.741.00
$25.719.00
$29.400.00
$33.000.00

$42.79C.00
$64.783.00
$18.987.co
$32.895.00
$34.891.00
$36.756.00
$41.400.00

$52.631.00
$72.316.00
$26.318.00
$36.656.00
$43.21%.00
$45.564.00
$52.200.00

$64.210.00
$84.82000
$ 32.105.00
$44.917.00
$ 48.660.00
$64.200.00
$ 57.444.00

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
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ANO 1.992;

Sueldo mensual

P. Navidad

Bon. X Setv. Prostados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Alimentacitn

S. Transporte

ANO 1.993 .

Sueldo mensual

P, Navidad

Bon. X Setv. Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Alimentacién

8. Transporte

ANO 1.994 :

Sueldo mensual

P. Navidad

Bon. X Serv. Prestados
P. Anual Satvicio

P. Vacacional

£. Alimentacién

S. Trensporte

ARO 1,995;

Sueldo mensual

P. Navidad

Bon. X Serv. Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Antigiedad

S. Afimentacion

NIT 891.079.999-5

$81.418.00
$107.506.00
$ 40.709.00
$ 56.916.00
¥ 61.659.00
$72.372.00
$81.408.00

$101.773.00
$134.364.00
§ 50.887.00
& 71.146.00
$ 77.075.00
$101.760.00
$ 90.468.00

$180.000.00
$225.495.00
$ 90.000.00
$107.193.0¢
$116.126.00
$123.120.00
$109.500.00

$261.806.00
$306.288.00
$123.097.00
$130.900.00
$123.097.00
$133.355.00
$146.508.00

Carrera 14 No. 22-50 Tel;: 7958135-7958136
Monteria - Coérdoba
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ANO 1.996:

Sueldo mensusl

P. Navidad

Bon. X Serv. Preslados
P. Anual Servicio

P. Vacuacional

P. Antigliedad

8. Alimentacion

ARO 1,997 ;

Sueido mensual

P. Navidad

Bon. X Serv. Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacions!

P. Anligitedad

S. Alimentacion

ANO 1.998 :

Sueldo mensual

P. Navidac

Bon. X Serv. Prestados
P Anual Servicio

F. Vacacionai

P. Antigtiedad

8. Alimentacitn

ANO 1,999 ;

Sueldo mensual

P. Navidad

Bon. X Serv. Froslados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
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314.160.00
378.712.00
162.954.00
177.254.00
217.354.00

78.540.00
170.004.00

“ M e W B e

427.815.00
5§13.079.00
194.713.00
210.931.00
258.997.00
106.956.00
202.296.00

A 68 8 5 B B W

§71.734.00
653.997.00
222.821.00
275.676.00
313.433.00
142.932.00
167.877.00

M B s B 3 9 »

657.494.00
752.097.00
243.821.00
345.755.00
391.576.00
164.376.00

" B 8 % 5 6

Monteria - Cordoba
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ANO 2.000 :
Sueldo mensusi & 718.181.00
P. Navidad ¥ 814.042.00
Son. X Serv, Presfados § 266.326.00
P, Anual Servicio $ 344.043.00
P. Vacacionaf $ 394.705c0
P, Antigiedad $ 179.544.00
ANO 2.001 .
Sueldo mensual $ 781.022.00
P. Navidad 3 886.554.00
Bon. X Serv. Prestados $ 284.303.00
P. Anual Servicio § 409.743.00
P. Vacaciona! § 436.302.00
. F. AntigQedad $ 195.252.00
ANO 2,002 :
Sueido mensual $ 840.770.00
P. Navidad $ 959.492.00
Bon. X SerQv. Prestados § 311.786.00
P. Anual Servicio $ 442.134.00
P. Vacacions! $ 473.003.00
P. Antigiedad $ 210.192.00
ARO 2.003 ;
Sueldo mensual § 898.540.00
8on. X Serv. Prastados $ 311.786.00
P. Anual Servicio § 442.134.00
. P. Vacacional § 473.003.00
| P. Antigiedad $ 210.193.00
I
| ANO 2.004
| Sueido mensual $ 953.872.00
I Bon. X Serv. Prestados $ 314.83%.00
| P. Anual Servicio $ 472.937.00
P. Vacacional $ 492.745.00
| P. Antigiedad $ 224.885.00

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
Monteria - Cérdoba







ANO 2.005 :

Sueldo mensusl

Bon. X Serv, Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Anligliedad

ANO 2.008 :

Suseldo mensua!

P. Navidad

Bon. X Sorv, Prastados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Antigdedad

AN 2.007 :

Suseldo mensual

P. Navidad

Bon. X Serv. Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

P. Antigliedad

AfO 2,009 :

Sueldo mensual

P. Navidad

Bon. X Sarv. Prastados
P. Anuat Servicio

P. Vacacional

P. Anfigiiedad

AROC 2.009 :

Sueldo mensual

P. Navidad

Ben. X Serv. Prestados
P. Anual Servicio

P. Vacacional

F. Antigiledad

M Catrera 14 No. 22-50 Tel: 7958135-7958136
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£1.006.335.00
$ 333.57%.00
$ 521.161.00
§ 492745.00
§ 251..584.00

$1.085.142.00
$486.052.00
$391.282.00
$554.865.00
$577.985.00
$263.785.00

$1.102.623.00
$1.258.320.00
$ 405889.00
$§ 579.834.00
§ 603.994.00
$ 27565200

$1.165.362.00
$1.329.919.00
§ 43215500
$ 612.826.00
§ 638.361.00
$§ 21850200

$1.254.745.00
$1.431.923.00
$ 465.301.00
$ 659.830.00
§ 687.323.00
$ 313.580.00

Monteria - Cordoba
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ANO 2.010 ;

Sueldo mensuaf $1.279.840.00
P. Navidad $1.460.562.00
Bon. X Serv. Prestados $ 474.807.00
F. Anual Servicio § 673.027.00
P. Vacacional & 701.070.00
P. Antigdedad $ 319.956.00
ANO 2.011:

Sueldo mensuel $1.320.411.00
P. Navidad §1.508.861.00
Bon. X Serv. Prastados $ 489.652.00
P. Anual Servicio § 694.362.00
P. Vacaciona! § 723.293.00
P. Antigiledad § 330.09600

Para constancia se firma el presente en Montaria a ios Trece (13) dias del mes de Diciembre de
2011.

Carrera 14 No. 22-50 Tel: 7919135-7919136 |
Monteria - Cérdoba !
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EPS C5

ANTIOQUIA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA

COMFENALCO ANTIOQUIA EPS
NIT. 880.900.842-6
CERTIFICA i
Que segln informaciin contenida, a la fecha, en nuwesira base de datos, figuran para el{la) sefion(a)
DINORA ESTHER ARTEAGA DE PICO, identificado{a) con Céduta de Ciudedania 34.975.865,
durante los periodes de cotlzackn relacionados a continuacion:
i )
Nt Emprasa Radicado Fecha de Pag Parlodo BC Cotizacién
821078508 1457000050055794 20010102 200701 $ 1.077.000 § 120,240
891076090 4397000060056795 | 20070207 200702 $ 1,077,000 $ 134,625 H
91079909 T9821000050056 754 20070307 200703 $ 1,077,000 $ 134,025
891079398 108331000050082045 270404 200704 $ 912,000 $ 114,125 '&
821079399 142454000050002048 20070504 200705 $ 1,077,000 § 134625 -0
391079309 185807000050062047 20070807 200708 $ 1,703,000 $212875 ,
391070999 221295000050080 105 20070708 200707 $ 1,292,000 $ 161,500 =
991075599 252337000050073052 20070803 200708 $ 1,128,000 % 140,750 Ug
391079900 20408800005007 3054 20070908 200709 $ 1,219,000 § 184,878
891079399 34582800005007 3057 20071010 200710 $ 1.126,000 $ 140,750 »
891079908 37152700005007 30568 20071107 200711 $ 1,126,000 $ 140,730
891079999 AD4TH7000050001557 20071205 200742 $ 1,126,000 $ 140,750 3‘!
801070000 4461370000500318568 20000108 200801 $ 1,126,000 $ 140,750 7}
891070099 47653000005008 1580 20080208 200802 $ 1,120,000 § 140,750
891079099 512665000050067688 20060306 200803 $ 1,126,000 $ 140,750
801070990 SAGT0N000050087687 20080404 200604 $ 1.102.623 $137.827
801070000 564002000080092414 20080504 200808 $ 1,102,623 $ 137827
. 891079399 815438000050092415 20080605 200808 $ 1.705,000 $213.125
891079999 65090700005009467 2 20080704 200807 $ 1,440,000 $ 180,000
891079399 B3BE7700D0S009467 3 20080808 200808 $ 1,574,000 $ 196,750
891070908 724504000050053087 20000004 20806 $ 1,223,000 $ 152,875
81075894 756827000002778602 20061003 200810 $ 1,190,000 $ 148,750
691079309 TO6648000002770603 20061108 200811 5 1,190,000 $ 140,750
851079999 B308580000027 7HE04 20064205 200812 $ 1.190.000 $ 148,750
801079009 8685910000027 79174 20000105 200001 $ 1.190,000 $ 148.750
851079000 912573000050004302 20000206 200902 $ 1,190,000 $ 148,750
661079999 947337000050064383 20080305 200803 $ 1,120,000 $ 144750
81070000 978135000050094254 20000402 200904 $ 1,180,000 $ 148,750

EH0TI00 102624 1000002774547 20090507 200905 $ 1,190,000 $ 148,750
831079999 0592780000027 T4549 20090603 200906 $ 1,190,000 $ 148,750







EPS Cé#fenalco

ANTIDQUIA

891079509 1108179000002774548 | 20080707 200007 $ 1,640,000 § 208,000
891079509 1143196000002733954 | 20090805 200908 $ 1,857,000 $ 244,625
801079999 1168551000002733058 | 20000007 200809 $ 1,281,000 $ 160,125
891075009 1227326000002733688 | 20081008 20000 $ 1,281,000 § 160,125
891079589 1269670000002733957 | 20001108 200611 $ 1,281,000 $ 160,125
891079960 1305085000002768074 | 20091208 200912 $1.281,000 $ 180,125
831079900 136043 1000002768075 200106 201001 § 1,281,000 § 180126
M10TEB00 1400401000002788078 201030208 201002 $ 1,281,000 $ 180,125
BO107R099 1430480000002767785 | 20100308 201003 $ 1.281.000 $ 180,125
291079009 1476484000002767796 | 20100407 201004 $ 1,281,000 § 180,125
BD10TE959 1542598000002 787787 2000504 201005 $ 1,281,000 % 180,125
#91079939 1568386000002733544 | 20100608 201008 $ 1,281,000 $ 180,125
291079909 1813055000002733645 | 20100709 201007 $ 1,766,000 $ 220,750 i
#91079909 . 1852167000002733548 | 20100808 201008 $ 1,261,000 $ 160,125
391079999 16965070D0D027 33543 20400907 201009 51,522,000 $ 190 250
291070909 1740908000002833488 | 20101007 201016 $ 1,307,000 $ 163375
891079509 2833470 20101108 201011 $ 1,307,000 % 183,375
291079809 9600012098 20110512 201102 $ 1,307,000 $ 163,375
201079909 2600012098 20110512 201103 $ 1,307,000 $ 163,375
. 391079989 2833371 20110406 201104 $ 1,307,000 § 163,375
231079908 2833372 20110506 201105 $ 1,307,000 $ 163,400
291070009 2833231 20110808 201106 $ 1,307,000 $ 169,400 ¢
291079009 2833232 20110707 201107 $ 1,828,000 $ 220,500
801079008 28330 20110805 201108 4 1.576.000 $ 187.000 k
891079990 2833291 20110906 201108 $ 1,346,000 $ 169,500 W,
891079990 2833219 20111006 201110 $ 1,348,000 $ 169,500 T
801075006 2835220 20111104 201111 $ 1,348,000 $ 183,500

Se expide of prasente cerlificado a solicitud del (la) interesado(a), a ks 19 dias del mes de Diciembre
de 2.011

Destino:A QUIEN INTERESE

Informacion sujsta a verificacion por parle de ConWenaleo Antioquia EPS, cualquier aclaracién con
gusto sara atendida en la linea 4447110,

LIDOTSC)
AR T

wi_

Cordialmants,
Comfenalco Antioguia EPS.
. Elaboré: FEDOR NEL ZARATE(} Em m

D CER-AF| 42003
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ANTIOQUIA

Lar solud de 50 fomilio on bysnas manos

CONSTANCIA DE AFILIACION ALAE.PS

FECHA: Diciembre 19 del 201)

NOMBRE DEL COTIZANTE : DINORA ESTHER ARTEAGA DEPICO  CEDULA: 34975865
FECHA DE RETIRO:
ESTADO: ACTIVD

FECHA AFILTACION: 2000/12/2%

FECHA AFILIACION AL SISTEMA DE 5.5:1996/02/01

EMPRESA: HOSPITAL SAN JERONIMO
NIT: 895079999 - 0

Perisdo Dias 1BC Aportes Relacibn AfliadoPeriodo Dins [BC

2001-02 o 733000 83000

200104 3 N0 58000

2001-06 30 730 83400

2001-08 0 TN 95600

2001-10 0 W 95600

2001-12 i THXD 95540

0002 0 M0 9340

200205 I WHIG 93540

2002407 30 M0 41400

200209 30 B5BOOO 102960
2002-11 30 BSB000 102950
200301 30 638000 1025960
2003-02 30 Basco0 102960
2003-05 30 £58000 102960
2003-07 30 B58000 102966
2003409 3N R0 110160
003-11 3N 918000 110206
2004-D1 30 912000 110200
2004-03 30 918000 110200
2004-03 30 913000 110200
2004-07 36 2000000 251900
200408 30 915000 510200
200411 30 918000 110200
2005.01 30 9IE000 1200
2005-03 30 1297000 133600
200505 n 94000 L6900
200507 30 1595000 191400
200509 3 24000 116900
2005-11 0 94000 116900
2006-01 0 995000 119400
200603 3 102000 123240
2006-05 ¥ 12700 123240
2006-07 30 1790000 214800
200609 I N0 123240
2006-11 0 102000 123240

SEMANAS COMO COTIZANTE: 300

107999 -Col
$9107999% Cou
891079999 -Co
891079995 -Coe
$91079099 -Cou

8531079999 -Cot
E91979999 -Cot
291079999 -Cot
BHI79999 -Cot
291079999 -Cot
21079999 O
891079999 -Cot
801079999 Lot
291079999 -Cat

2001-03
2001-03

2006-10
2006-12

X

EEEEEEEEEREENELEN B3Ry

127000
HR2 7000
1077000

Aportes Relacibn Afillincién
23000 291079999 -Cot
3000 891079999 -Cot
03700 891079999 -Cot
95600 291079999 Cot
95640 91079998 Loc
03640 §91079999 -Cot
95640 191079999 -Cot
136000 391079999 .Cot
102060 891079999 Lot
H2960 191070999 Lin
12960 891079999 -Cot
0260 29107999 Cot
102960 891070999 Lot
156000  $91079999 Cot
1Ka9s0  BO10T999% -Cot
HO0 391079999 Cot
14200 RO1079999 .Cot
1N500 891079999 -Cot
114200 891079999 Cou
166800  BO1070099 Lol
114200 $9£079999 Cot
110200 §91079999 -Cot
110200 891079999 Cot
213600 191079999 Cot
116900 391079999 -Cot
176900 291079999 -Cot
196900 391079999 -Cot
6900 61079999 -Cot
72600 891079999 -Cot
123200 991079999 -Cot
123240 $51079999 Lot
186600  $91079999 -Cot
123240 391079999 Cot
123240 891079999 Cot
129240 391079999 Cot

SEMANAS COMO RENEFICIARIO: D






pugd w i
SEMANAS COTIZADAS EN COMFENALCD: 300 SEMANAS COTIZADAS FUERA DE COMPERALCO: 1130
TOTAL SEMANAS COTIZADAS: 1430
INFORMACION BENEFICIARIOS
Fechas de afilisciéa Semanas -~ ¢ %
Docamente Nombre Programes "~ Seg.Soc Cot ing EVINdO
®71168 FCO BURGOS LLUIS MIGLUEL 0 199712/01 M7 ACTIVO




¥




FECHA: Diciembre 15 del 2011

NOMSBRE DEL COTIZANTE : DINORA EXTHER ARTEAGA DEPICO  CEDULA: 34975865
FECHA AFILLIACTION: 2000/52/29 FECHA DE RETIRO:
FECHA AFILIACION AL SISTEMA DE 5.5:1996/02/01 ESTADO: ACTIVO
EMPRESA: HOSPITAL SAN JERONIMD

NIT: §91079999.0- 0

-----

INFORMACION BENEFICTARIOS

Decumento Nembre P .Fe::g denﬂlladﬁlCSemnnu

10933284 PICO ARTEAGA QUSTAYO ALBERTC 5N 1998203/0( RETIRADO
B4122435686  PICO ARTEAGA CAMILO ANDRES 50 197/1201 RETIRADO
1067881037 PICO ARTEAGA LUIS GUILLERMO 50 199712401 ACTIVO

Estado

34

OBSERVACIONES

*NO ES VALIDO LADO A OTRAEP.S

ARTIOQY;s

FEDOR NEL ZAh)(\rE N EPS m

Carrera 50 N°. 53-43 - Conmutador: 511 31 33 - Fax: 512 70 98 - Apartado Aéreo 6350 Medell
Colombia

www.epscomfenalcoantioquia.com
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PENSION O INDEMNIZACION DE VEJEZ INVALIDEZ

Seiiores
SEGURO SOCIAL
Ciudad

Apreciados Seflores:

Yo DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO identificado con la C.C. Numero 34975865 , en mi calidad
de afiliado del 1SS, bajo gravedad de juramento y de conformidad con el inciso 1 articulo 14 del decreto
No. 1474 del 30 de mayo de 1997, manifiesto que no me encuentro afiliado a otra administradora de
pensiones, ni he tramitado ningun tipo de prestacion econémica o devolucion de aportes o saldos del

Seguro de |.V.M. que sea incompatible el tramite de pension de vejez __, pension de jubilacion ____,
Pension de sobrevivientes ___, pensién de sustitucién , indemnizacion sustitutiva porvejez ____ o
indemnizacién sustitutiva de invalidez ____ o con la en emision del bono pensional tipo B que me

corresponde por los servicios al Estado.

Hago constar iguaimente que toda la informacidon que aporto para el tramite de la prestacion
acondmica es veridica.

.'dialmente,

FIRMA

rtlinowg & HUELU&.I >

C.C. No. 34995865

Direcci6n DIAG 4 # 10 - 17 B/ P5
Telefono 7868101

 Ciudad MONTERIA

| Fecha 19/12/2011
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SEGURO SOCIAL
Para Siempre

|Montorla. Miércoles, 21 de Diciembre de 2011 Oficia 2572 -
Doctor(a)

]ALVARO ENRIQUE FADUL CHADID

ISUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO /

HOSPITAL SAN JERONIMO MONTERIA
|CRA 14 No. 22 - 200

IMONTERIA - CORDOBA

REF.: CONFIRMACION DE INFORMACION LABORAL SEGUN LO PREVISTO EN EL ARTI DEL DECRETO 1746 DE 1995, MODIFICADO POR LOS
DECRETOS 1474 DE 1997 ARTICULO 14 ¥ 1513 DE 1908 ARTICULO 22
Asegurado: DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO C.C. No. 34075883  °

Apraciado Doctor{a):

Con el fin de continuar con el tramite y proceder a la liquidacion de la prestacidn del asegurado mencionado en la
referencia, de acuerdo con los lérminos del Articulo 6 de la CCA atentamente e solicitamos se sirvan certificar y confirmar
el tiempo de ingreso y retiro del asegurado mencionado especificando claramente:

PERIODOS LABORADOS: Indicando la fecha da iniciacion, fecha de terminacién o si se encuentra activo a la fecha.

.ERRUPCIONES LABORALES: (Licencias, Suspensiones, etc.) indicando la fecha de iniciacion y de terminacion de
cada una.

CAJA, FONDO O ENTIDAD DE PREVISI6N A LA CUAL ESTUVO COTIZANDO PARA PENSIONES: indicando el nombre
© razén social, el Nit. y el periodo durante el cual estuvo afiiado a cada entidad, asi como ia fecha en la cual entrd en
vigencia el Sistema General de Pensiones para esa entidad, seflalando ta disposicion legal, nimero y fecha de la misma.

CERTIFICADO DE SALARIOS (Mes a mes) que incluya los factores salarigles definidos por el Decreto 1158 de 1994,
devengados durante el tiempo de servicios a esa entidad.

Sirvase ademas certificar dentro del mismo términoc la informacién senalada a continuacién, la cual no se encuentra
contenida en |a certificacion anaxa y se requiere para el calculo del bono, en los términos det articulo 36 del Decreto 1748
de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997 Articulo 9 y 1513 de 1998 Articulo 14 y hacer allegar a la siguiente

Direccidn: IDm Monica Lillana Tores, Decision Serv. Piblico Av. 19 # 14-21 Edf Cudecom P 6 Bogota

Entidad Razon Social Ingresa Retiro Dias int
891079999 HOSPITAL SAN JERONIMO MONTERIA 19740601 19960131 0

ardialmente

|SILAT MARIA'SUAREZ BEDOYA

|OFICINA DE ATENCION AL PENSIONADO

CAP MONTERIA
SECCIONAL COR







Al

VIERPRESIDERCIA D PREBIOMEE SEPORTE DE SEMAMNAS COTIZADAL N PENSICHED M

VALIGU PRESTACHINES ECONOMICAS

Redacion de Grabacion: 10

Bocuments 34975865 - C Fecha Radicacion: 181202013

' MNombra; DISNORA ESTER ARTEAGA DERICD
F. Macimientn: 18/121858 Grabado en: 0B/G32012 154 pm
Afifiaciones: Fecha de Impresidn: 0BItAIEMZ 220 pm
Solicitante: Pina Choque Atantice Usuario: dian_laperez

ANO7HN0G S f JHoEN $261,
251079900 MPRESA SOCIEAL DEL 120411996 § 3T0ANGT $314,160
B91079909  JE 'S £ HOSPITAL SANJ QUDAIIEE7 | 30M0411967 $395.658
| BET070090 ORGAMISMOS PERIFERIC GLBEHBYT | AM0H007 $373.850 21431 0061 500 2143
591079699 ORGANISMOS PERIFERIC DUTOAD97 1310598 $427.815 w1 cosl 600 2571
BOI079966 $ E HOSPITAL SAN J 01041998  § 300405548 $500.543 420| 60601 500 4,24
SOI07000% ESE HOSPTAL SAN JER O1A05/1908  §30/0641098 $500.544 g57] o0l 000 8,57
. BOIITOOUS IESE HOSPITAL SAM JER SIATHAR | 0005008 $510.072 12861 0001 000 12,55
SBOTe908 HOSPITAL SAN JERGNIM GHIAE | 31031905 $565 645 #s711] o0} o000 25,71
U075 HHOSPITAL SAN JERONIM GUONIGD9 3011171990 $671.192 ise8] oool o000 18,86
HB1079008 S E HOSPITAL 8AN J SIRAESE i3V §718.025 414f 00l 000 4,34
BO1U79000 CSPITAL SAN JERONB QU000 1 31102000 §674.192 41 t4d g0l 000 41,14
851079999 ES.6 HOSPITAL SAN DUTHA000  § 30112000 $733,183 4281 6001 000 420
BE10709900 E & E HOSPITAL SAN J n1s2z000 L aariamonn $781,029 4281 on0l 000 4,29
AB10750E0 HOBFITAL SAN JERQMI 01012001 { 3VDsE0G1 $733,143 i7.44] ooel ooo 17,14
881079000 SE HOSPEAL SAN JER GIASI00T ] 30/06/2001 $781.021 479| 600§ 000 424
91079005 £ E HOSPITAL SAN J OIDTG0Y Attt 197,283 1700|000 8O0 17.00
823070888 IE 5 E HOSPITAL BAN J DI IE0RT 1 SU4II02 $797 000 2571 0008 600 2574
paio7eRes IE 8§ £ HOSPITAL SAN J VIR0 I 31nsnne $1,350,000 426 6o8i 000 429
891079008 iE 8 E HOSPITAL SAN J OO0 | HHOBR002 $605.060 425) apei o000 425
BO1070098 IESE HOSPITAL SAN JER ONDTIO0T | MYBI003 3453600 4zms| aeoi OO0 42 86
891070998 JESE HOSPITAL SAN JER 1052003 § 20/06ZD03 $1,500,000 771 0p0f Q.00 7.71
8Oi0700W {E § E HOSPITAL SAN J BUGTR00T | 3UOTIZD03 3858 000 429 ool 900 4,25
861070904 HOSPITAL SAN JERONIM QUBHI003 | 311212005 $515,000 2143 6001 000 21.43
801079000 £ 3§ HOGPITAL SAN J GUOZO04 1330112004 $1.423 000 +20| ooni oO0 428
. 81075085 £ S £ HOSPITAL SANJ 0272004 1301042004 3918,000 288 6001 000 12,08
801079800 n £ HOSPITAL SAN 4 QIBSE004 | 310512004 £1.390.000 420 oool 080 4,79
SI0T0008 £ 5 E HOSPITAL SAN J 162004 | JU0EIZ004 $2,099,000 s2al cond 000 429
601079959 HOSPITAL SAN JERONIM GUDTIRE 1304 $516.000 2529] BO0Gi 000 25,78
SUI0TENE £ § E HOSPTTAL SAN QUG08 EJUDUIO0S $1,780.000 £20] G0l ooo 4,29
HOOTBONG PRESA SOCIAL DEL E OUD22005 | 3010412005 $874,000 2e6) 0501 0.00 12 96
BS1075805 ESE HOSPITAL SAN JER QUOSE0NS 131082008 $1.473.000 4238| ool o000 429
BA79589 ESE HOBPITAL SAN JER GUOBN05 | 30/82005 %1,604,000 4280 000 050 479
291479999 ESE HOSPITAL BAN JER 02006 | 3tneranns §O74 000 17.34F opnl o600 17,14
SRI0THO0 EGE HOSPITAL SAN JER OH$1/2006 | 3041172005 $605,000 4261 G00F 000 429
APD7H06G FSE HOSPITAL SAN JER Q122008 [ avaroes 965,000 asr! poel oon 57
) 251675998 ESE HOSPITAL SAN JER oupu2006 | auosnses $1 027,008 writ ooe| oG 18,74
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Cokr it

6 D PEMBICIESS REFGRTE DE SEMANAR COTRADAS BN PENSIONER %
VAL FREETACIONES ECONOMICAR
Relacldn de Grabacidn: 10
Dozurnento 34975865 - Q Facha Radieacidn: 194120211
Nombre: DISNORA ESTER ARTEAGA DEPICO
F. Nacimiento:  18/12/1968 Grabado on: D6/03Z012 1:54 pm
Afitiaciones: Facha de Imprasidn: 0832012 220 pm
Ssticitante: Plina Chogue Allandics Usuaria: dean_lapersz
SQ1079895 ESE HOSPITAL SAN JER OHDS/200E  § 3HOS2008 §1 556,000 4227 000 000 429
SG107H000 EE;AS HOSMTAL SAN JER CHOB/Z008  § 3060872006 $1.760.000 4231 0003 000 4,29
801079085 ESE HOSPITAL SAN JER QU708 1311002008 §1.027.000 1257 000F 000 12,57
BB1470050 ESE HOSPITAL SAN JER O111/2008  {28/00/2007 $1.077.000 goed 000f 000 1600
1821073000 ESE HOBPITAL BAN JER 132007 13140302007 $913000: 240¢ 000: 000 0.
BOGTINGE ESE HOBPITAL SAN JER 2007 1300412007 $1.077,600 4268 000 0,00 4,28
831079508 |ESE HOSPTAL SAK JER B1RS2007 | 31062007 $1. 70,000 420: [O0F 000 4,29
80107098 {ESE HOSPITAL SAN JER GHO6/2007  FandernnT 31242000 s20f 000f 000 4,20
. 899079099 __ |ESE HOSPITAL SAN JER U007 | SYOTIZ0T $1,126,000 poo] oo0f 000 0,00
BROTIGEG {ESE HOSPITAL SAN JER HOBIS007 | 31082007 £1,315,000 2.t4% D001 0.00 4,14
817000 ‘ESE HOSPTAL SAN JER GHON2007 | 300412008 $1,726 000 2857 4003 000 29 57
801079988 i&SE HOSPITAL BAN JER GOS8 | 31052008 51,705,000 4281 000§ 000 4,28
891079009 IESE HOSPITAL SAN JER atoar008 | 30006008 $1.440,000 4291 600} 000 429
{921079909 iESE HOSPITAL BAN JER QLO7R008 | 3147/2008 51,574,000 314 GO0 0,00 3.14
BLI0TR0G0 ESE HOBPITAL BAN JER GHOSE008 | srmsaiie $1,184,0600 ot 000E 000 30,00
821079009 FOSETAL SAN JER GHG2000 | 304062008 51 840000 Q0¢) 0008 000 0,00
GOHUTRORE ESE HDSPITAL SAN JER QDTG | 31RFI2008 §1 §57,900 a0y G000 DD 4,00
;33\91'(}79999 ESE HOSPITAL SAN JER GHOB20068 | 310672040 $1,281,0600 34261 000 .00 34,26
BEI070000  |ESE HOSPITAL SAN JER 01062010 | S00B2010 $1.766,000} 4291 co0f o0 429
SginTsNes {ESE HOBPITAL SAN JER GUO72010 | 3107010 $4.281 000 4201 GO0{ 000 4,29
B91675099 |ESE HOSPITAL SAK JER MAO82010 | 3L082010 $4 522 000 428 oo0f 000 429
S9075008 ESE HORPITAL SAN JER 01082010 { 34082011 $1.307 (00 2r861 000 000 27 86
891073998 ESE HOSPITAL SAN JER C1/062011 1 30MBIR011 $1,828.000 5208 000 0.0 4,20
591070998 [ESE HOSPITAL SAN JER DT {3t $1,576,000 4281 8061 000 4,29
BAINIGHGS IESE HOBPITAL BAN JER 00T 130M 12011 51,34 0,00 1714
729,44

o REPORTE DE FEGHAS DE NOVEDAD

ESTADO DE LA CUENTA DE LAS EMPRESAS
A TRAVES DE LAS CUALES COTIZO

RESUMEN DIAS PAGADOS POR SALARIO

GO0000R0000(233064 Pagina 2 de @







VICEMRERDENGIA DE PRENEIONES REPORTIE G SEMANAD OO TEZADAS B FRIIONES
YRLEO PRESTACIONES BLONONRCAR

Relicién de Grabacién: 10
34575865 - O Feeha Radicacién: 1911212011

Documente

Homwbre:

F. Natimisnto:
Afilizciones:
Baolicktante:

DISNORA ESTER ARTEAGA DERICG

18/12/19568 Crabado en: OBM32012 154 pm
Fecha de impresién: OB/032012 220 pm
Pina Chogue Atiamion Usesario: dean lepasz

R2/19%
01/04/1666 30112/1986 3314,180 270,08 38,57
EREH A0I031887 314,160 50,00 12,88
GI04I1687 F0/0471987 385,652 30,56 4,75
Q178571887 /081887 $373,.850 15000 2143
01I0MG07 | 30121987 427,815 90,00 12,86
910111998 SDi3Sus paa7 815 9000 1288
GHO4A058 30041998 $500,543 30,00 439
UHas/ags J0RG114G68 $500.544 60,00 8,57
OHOT/1968 30/09/1998 £510.872 90,00 12,86
0171041508 300421868 $583.648 80,00 12,88
0151{1898 30031589 583,645 80,00 12,88
01/04/1999 30/04/1089 $671,192 3000 4,29
AOE/1G98 130511994 3671182 13.06 1.88
010871599 30/10/1989 $671.192 60,00 8,57
0171171898 281171599 671,192 2900 414
01£12/1993 2121969 715,025 29,00 414
(HID1/2000 29012000 $671,182 29,00 4,14

10272000 25/02/2000 $671.182 28,00 414
01 0 200372000 $671. 152 20,00 2,88
0142000 | 36102000 §671,192 210,00 30,00
9141172000 30112000 733,143 3000 4,28
01742126 3071312000 781,021 30,00 429
G206t FEMN22001 $733,143 60.00 857
(1 A04/2001 3GHGR00Y 3733143 80,00 857
0170672001 30/06/2001 §781,021 30,00 428
BAOTIROM 30/092001 $767,293 80,00 12,86
01/10/2001 28102001 797,203 29,00 414
(171172001 30122001 5767000 60,50 8,57
G1/01/2002 30472000 $797,000 120,60 17,14
DAO52007 BOAB/I002 $1.350.000 30,00 428
OHOBIAR2 S0/0B/7002 635,000 30,00 4,29
QLAOT00E IR AT 5856000 180,00 2871
Q112000 INE2003 58 DO 120,00 17,14

' $1,300,000 o7 0 358
$1,300,000 37,00 386

$858.000 30,00 4,28

$912,000 156,00 21,43

§1.423 000 30,00 4,20

$918 006 80,00 12,86

$1.380,600 20,00 428

$2 095,000 30,00 4729

$918,000 2800 4,14

Pagina 3 do B
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YVICEPREDIOENCIA DE PESSIONED REPORTYE DE SERANLS COTIZADES EN PEMRIONESR
WAL GG FRESTATIONES ECOMORMICAS
Relacion de Orabacidn: hit
Docamentd 34975365 - & facha Radicacion: 1971212014
Nombre: DISNORA ESTER ARTEAGA DEPICD
F. Nacimiento:  18/12/1966 Grabado en: OB/032042 154 pm
Afiliaciones: Fecha de impresisn: DBR32012 220 pm
Solicitants: Ping Chogue Atlantico Uisnario: dean_laperez
01/08/2004 J80R2004 18,600 2800 4,80
01052004 20/32/7004 3518000 120,00 17,14
0401/2008 1 36012005 $1.780,000 30,00 4,28
GINERN0E " | 30/0412008 74,000 50,00 12,88
010572005 3008005 51,474 000 30,00 4729
0170672008 1~ K 05 41,564,000 36,00 429
S /072005 36MB2008 3874500 120,00 1 2« 17,14
G1/192005 1 30M11/2008 5 650 30,00 4,29
OTRZ2005 1 95/12/2005 $995 GO0 2650 EX
. “RIAT2006 | S0RN 12008 1,027 000 30,00 429
" 01/07i2008 | 28i02/2008 $1,027 000 2800 458
01032006 1 30/03/2006 31.027.000 30,00 3261
G080 ZOIORIZO0E $1.037 000 3860 414
G1/0B2008 | 30/05/2008 1,555,000 30,00 4,28
O0B2006 1 3000672006 31,790,000 30,00 4239
G720 | G0/07/2008 1,027,600 36,00 439
CHOBZ008 SH/0B006 1827,000 28,00 4,00
1092008 307009008 $1.027.600 35,00 4,29
017112008 2571172008 $1,077,000 23,00 375
QI Ze00s 30ARE008 $1,077,000 30,60 4,28
010172007 AR $1,077.000 30,00 4,251
DUOZZ00T 2810212007 1,077,000 29.06 314
THO42007 S0/04/2007 1,077,000 30,00 479
' CHOBRO07 | 3G/052007 %703 000 30.00 4,29
G1/06:2007 36062007 1,287 000 306,00 4,76
GHOSR00T 267052007 $1,319.,000 26,60 413
0170872007 30102007 $1,126,000 60.00 857
' 01 /3 212007 301202007 $1,126.000 30.00 429
BTO12008 00372068 51,126,000 50,00 12,86
OHA4I2008 | 2704008 63,128,000 27,00 3,88
DIIC2008_ | S0I0E2008 T 7086 600 20,00 429
9 RIDRE008. | 30/06, 1,446,000 36,00 4,29
GHD7 /2008 1~ 220712008 ¥ 574000 2200 314
(170972008 A0M 22008 180,000 126,50 17,34
12005 30/03/2009 166,000 90,00 12,88
0170872000 20212000 1,201 600 126,00 17,14
GICI20M0 | 200%2010 281,080 30,00 12,86
OUBS/Z010 T 30i05/2010 1,281,000 36,00 1,29
D060 72010 766,000 3600 478
U020 BHO7I0T0 1281000 30,00 329
D1/0BR010 360872010 1 522 000 30,06 4,25
0108010 30/0812010 1,307 000 30,00 325
1172010 30112010 1,307,000 30,00 425
C1A2I01L 08/12/2010 1,907,000 ) 132

Q00000000000233044 Fagina 4 de ©







“?Sfﬁemme
VICEAHERDENCIA DE PERUIGHEY REPCRTE DE HEMANAR COTIZADAS EN PENSIDHRER
VALIDG PRESTACIONES ECORGIRCAR

Retacion de Grabacién: 10

Dotuments 34GTHEES - e Fecha Radicacitn: 19/12/2011

Nombre: DISNORA ESTER ARTEAGA DEPICO

F. Navimianto:  1B/12/1956 Grabado en: 060322 154 pin

Afiliacionas: Fecha de Impresidn: 060372012 2:20 pm

Solicitants: Pina Choque Atiantico Usuario: dcan_tapsrez
01/01/201 4 D8/O1201Y 8,00 1,14
$1i02/201 30042011 0,00 - 12 86
S1/05201] 2652011 26,00 J 4,14
O1/06/201 1 30/0612011 30,00 o 4 28
B1I07720 30/0772011 35,00 i 428
SUGB011 30/14/2011 1203 00 /7 17,14

5104, L 728,94
TIPO DE VINCULACION

155602

200004

196606

201112

CANTIDAD DE PAGQOS EN UNA MISMA FECHA DE RECAUDO

FECHA DEL ULTIMO PAGO

ESE HOSPITAL SAN JERONIMO

0R0D00N000002 33064
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VICEPRESIDENCIA DE PENBICHES REPOATE DE MINANAS COTIZADAS BN PRRMIONES
VALIDD PREATACIONES RCONOMICAR

Relacién de Grabacion: 10

Documenta 34075865 - C Fecha Radicacidén: 191212011

Nombre: DISNORA ESTER ARTEAGA DEPICO

F. Nacimiento: 1581211956 Grabado en: OB/0¥2012  1:54 pm
Afiliaclones: Facha do impresién: 06032012 220 pm
Solicitante: Plna Chogus Atlantico Usuario: dcan_laperez

ESTE EXTRACTO COMPRENDE PERIODOS COTIZADOS AL ISS DESDE ENERO DE
1967 (FECHA DE INICIO DE COBERTURA POR EL SEGUROQ DE PENSION)

. RESPONEABLE REVISION . HISTORIA LABORAL

0003000000002 33064 Pagina 6 de 6






CONTEO TIEMPOS CON 380 DIAS Follo No.
NOMBRE DEL AFILIADO:  ARTEAGA DE PICO DINORA ESTER /@{
DOCUMENTO IDENTIDAD : 34,076,085
FECHA NACIMIENTO : 18112/11956 A
PENSION POR : I i I v ()
FECHA : 21/03/2012 L2

[ FOLIO | EMWPR FECHADE | FECHADE | TOTAL JDIASSIMUL| TOTAL
REFEREN. INGRESO | EGRESO | PARCIAL {OINTERRUP| DIAS
27 __|ESE HOSP SAN JERONIMO 01/06/1874]_30/06/1995 7500 75001
APORTO__|CAJA PREV SOCIAL DEPTAL CORDOBA _
- CALCULO ACUARIAL 01/07/1005] 30/01/1996 Z10 210
A3 JHISTORIA LABORAL IMPUTADA _
PUBLICO 0170271996 _30/11/2011 5104 5104
TOTAL 12004
TOTAL SEMANAS: 1
ANOS Dias
PUBLICO OTRAS CAJAS ANTES LEY 100 21 0 30
ENTIDADES QUE NO COTIZAN ANTES LEY 100 210/ . 7 0
TOTAL PUBLICO DIFERENTE AL i8S 7600 21 8 0
PUBLICO ISS ANTES LEY 100 0 0 0
PUBLICO AUTOLISS 14 2 4
TOTAL PUBLICO 12503 15 10 4
PRIVADO TRADICIONALES 0 0 0
PRIVADO AUTOLISS o 0 0
TOTAL PRIVADO 0 0 0 0
TOTAL COTIZACIONES ' 7 as 10 4
Semanae
Total cotizacionss a 30 Junio de 1995 21 30
Total cotizaciones a 25 de Julio de 2003 1 30 14 579,

OBSERVACIONES:

| AN

37







Bonos Pensionales

SOLICITADY) POR
FECHA ¥ HORA,
ENTIDAD

Pigina 1 de 1 26
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hal
ol Documens

RESUMEN INFORMACION BENEFICIARID
HOMBRE SEGON REGISTRADUREA O DAS
Primer Apeliido Sequnido Apeiido Primer Mombre ||  Sepundo Wombre
ARTEAGA DE PICO prsnora |l ESTER
INFORMACION AFILIACIONES
AfINacin RAL No se encontrd reporte de aflliacién al RAY
Afiacion 1SS £l baneficiaric s encuentra repartado coma afiiade al 1SS [Ver
getalie]
I:"".'r}&‘;;&m No si encontrd reports de afiliadon a OTRA ENTIDAD

MNFORMACION PRESTACION

Prestacones RAL

N se encontrd informacin de prestacién otorgada o en trdmite por el
RA]

Otras
Prastaciones

Mo se encontrd informacién de ctras prestaciones

TNFORMACION HISTORIA LABORAL

Historia Laborail 155

Existe reporte de historia lsboral para ef beneficiario [Ver detalie]

Indicios de otra Historls

No se encontrd infarmacidn da indicios de historls Iaboral

INFORMACION GARANTIA PENSION NINIMA

(Garantia Pensidn Minima "

No s& ancontrd informackin de Garantia Pensldn Minima

INFORMACION PROCESDS JUDICIALES

[Tutelas

No se ancontrd Informacién de Tutelas

No se encontrd informadién de Procesos Ordinanios

INFORMACION BONO

Mo exigtan solicitudes de bono pensional procesadas

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/serviet/ServietParametrosConsu... 21/03/2012
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FPOO343
PLIRGV1Z INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES PAG, 1
F/PROCE: 2012/04/26 VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES-GERENCIA NOMINA PENSIONADOS HORA : 09,40,59,72
LIQUIDACION PENSION SERVIDORES PUBLICOS (1V) (APORTES)
HOJA DE PRUEBA - version?.l
GENERADA DESDE MODIFICACION .
DOCUMENTO. ..t cvvaeinnnuannnnnas : 34,875,865
FECHA DE SOLICITUD..... vunsaareIDIC 19 2,011 TECLED .. v ervevrneve--..: ABA 26 2,012
FECHA DE CAUSACTON DEL DERECHO..:JUN 01 2,012 INGRESO A HOMINA. ........ + JuN 2,012 RETROACTIVO HASTA..: MaAY 2,012
FECHA DE ADQUISICION DEL DERECHO:;DIC 13 2,009 FECHA NACIMIENTO.,..s-»..: DIC 18 1,956 SEXO,+viuvausan verest FEMENINO
TOTAL SEMANAS COTIZADAS......... + 1,843 TOTAL DIAS COTYIZADOS.....: 12,904 DESCONTAR EGM 7.....: NO
SEMANAS QUE INCREMENTAN PENSIOM.: TIEMPO DE SERVICIO.......: 0 ANOS
FECHA ULTIMA COTIZACION.........:NOV 30 2,011 %X DISCAPACINAD LAB....... : 00
HISTORIA DE LOS INGRESOS BASES DE LIQUIDACION
CONS. F/DESDE F/HASTA INGRESO BASE NO DIAS NO SEM. INGRESO ACT. DIAS * ING.
(1128 Jue 16 2,000 ocT 30 2,000 671,192 135 19.285714 1,285,235 173,506,725
002 NOV 2,000 NV 30 2,000 733:143 30 4,285714 1,403, 862 42,115,860
003 pIC 01 2,000 DIC 30 2,000 781,021 30 4,285714 1,495,542 44,866,260
004 ENE 01 2,001 FEB 28 2,001 733,143 &0 8.571428 1,290,908 77,454 480
005 ABR Q1 2,001 MAY 30 2,001 733,143 60 B.57142 1,290,908 77,454 480
0D6 Juw 01 2,001 JuN 30 2,001 781,021 30 4.285714 1,375,211 41,256,330
007 WL §1 2,001 SEP 30 2,001 797,293 %0 12.857142 1,403,862 126,347,580
008 ocT 01 2,001 ocT 29 2,001 797,293 29 4.142857 1,403,862 40,711,998
009 NO¥ Q1 2,001 DIC 30 2,001 N 60 8.571428 1,403,346 , 204,
010 £NE 01 2,002 ABR 30 2,002 797,000 120 17.14285%7 1,303,619 156,434,280
011 Wy 01 2,002 MaY 30 2,002 1, 350,000 36 L 285714 2,208,139 s 244,17
012 Jom 01 2,002 N 30 2,002 695,000 30 4. 285714 1,136,782 34,103,460
013 J 0l 2,002 DIC 30 2.002 858,000 180 25.714285 1,403,395 252,611,100
014 ENE 01 2,003 ENE 31 2,003 858, 0 4.285714 1,311,706 39,351,130
. 015 FEs 01 2,003 ARR 30 2,003 858,000 %0 837 1,311,706 053,
016 MAY 01 2,003 MAY 27 2,003 1,300,000 27 3.857142 1,987,434 $3,660,716
o017 N 01 2,003 JuN 27 2,003 1,300,000 27 3.857142 1,987,434 ,660,7
018 L 01 2,003 L 30 2,003 858,000 0 4,285714 1,311,706 39,351,180
019 AGO D1 2,003 DIC 30 2,003 918,000 150 21.428571 1,403,434 ,515,
020 EME 01 2,004 ENE 30 2,004 1,423,000 30 4. 285714 2,042,892 61,286,760
021 FE8 01 2,004 ABR 30 2,004 918,000 1] 12. 857142 1,317,902 611,
022 MAY 01 2,004 MAY 30 2,004 1.3%),000 10 4.285714 1,995,517 59,865,510
023 JUN 01 2,004 JUN 30 2,004 2,099,000 30 4285714 3,013,374 90,401, 220
024 UL 01 2,004 L 28 2,004 918,000 29 4.142857 1,317,902 38,219,158
OPLIREV1Z INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES PAG. 2
F/PROCE: 2012/04/26 VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES-GERENCIA NOMINA PENSIOMADOS MORA : 09,40,59,72
LIQUIDACION PENSION SERVIDORES PUBLICOS (1V) (APORTES)
HISTORIA DE LOS INGRESOS BASES DE LIGQUIDACION
CONS. F/DESDE F/HASTA THGRESO BASE Ho DIAS NG SEM. INGRESD ACT. DIAS * ING.
028 AGO D1 2,004 AGD 28 2,004 918,000 28 4. 000000 1,317,902 36,901, 256
026 SEP Q1 2,004 DIC 30 2,004 914,000 120 17.142857 1,317,902 158,148,240
027 ENE 01 2,005 ENE 30 2,005 1,780,000 30 4,285714 2,422,18 72,665,670
028 FEB 01 2,005 ABR 30 2,005 974,000 % 12.857142 1,325, 119,286, 300
029 MAY D1 2,005 May 30 2,008 1,474,000 30 4,285714 2,005,790 &0,173,700
30 N D1 2,005 Juw 30 2,008 1,594, 30 4,285714 2,169,084 65,072,520
031 e 01 2,005 oCT 30 2,005 974,000 120 17.142857 1,325,400 159,048, 000
032 NOV 01 2,005 NOv 30 2,005 605,000 30 4, 285714 823,272 24,698,
033 prc Dl 2,005 bIC 25 2,008 995,000 25 3.571428 353,976 33,849,400
034 ENE D1 2,006 ENE 30 2,006 1,027,000 30 4.285714 ,332,877 39,986,310
035 FER 03 2,006 FEB 28 2.006 1,027,000 28 4. ,332,877 37,320,556
036 MAR O1 2,006 MAR 30 2,006 1,027,000 30 4.285714 ,332,877 35,986,310
037 ABR 01 2,006 ABR 29 2,006 1,027,000 29 4,142857 332,877 38,653,433
[153] MY 01 2,006 MAY 30 2,006 1,555,000 30 4,285714 2,018,134 60,544,020
039 JuN 01 2,006 Juw 30 2,006 1,790,000 30 4.285714 2,323,126 69,693,780
D40 UL 01 2,006 JuL 30 2,006 1,027,000 30 4.285714 1,332,877 39, , 310
D41 AGC 01 2,006 AGO 28 2,006 1,027,000 28 4, 000000 1,332,877 37,320,556
D42 SEP D1 2,006 SEP 30 2,006 1,027,000 30 4.285714 1,332,877 + 986,
043 NOv 01 2,006 NOov 23 2,006 1,077,000 23 3.285714 1,397,769 + 148,
044 pIc 01 2,006 DIC 30 2,006 1,077,000 30 4,285714 1,397, 41,933,070
045 ENE 01 2,007 ENE 30 2,007 1,077,000 30 4.285714 1,337,834 , 135,
046 FEn 02 2,007 FEs 28 2,007 1,077,000 29 4. 142857 +337.834 38,797,186
047 ABR 01 2,007 ABR 30 2,007 1,077,000 30 4,285714 1,337,834 40, .
MAY D1 2,007 may 30 2,007 1,703,000 30 4,.285714 2,115, 63, f
049 Jun 01 2,007 Jun 30 2,007 1,292,000 30 4.285714 604, 48,147,120
050 AGO D1 2,007 AGD 29 2,007 1,319,000 29 4.142857 1,638,443 47,514, 847
1 sEp 01 2,007 QeT 30 2,007 1,126,000 [7)] 8.571428 1,398, 83,922,
052 OIC 01 2,007 DI¢ 30 2,007 1,126,000 30 4.285714 1,398, 41,961,030
053  ENE 01 2,008 WAR 30 2,008 1,126,000 20 12.857142 1,323,399 119,105,910
054 ABR D1 2,008 ABR 27 2,008 1,126,000 27 B57142 1,323,399 35,731,773
D5% MaY D1 2,008 May 30 2,008 1,705,000 30 .285714 2,003,904 80,117,120
056 3N 01 2,008 Jun 30 2,008 1,440,000 0 L2514 1,692,447 50,773,410
057 AL 01 2,008 L 22 2,008 1,574,000 22 3.142857 1,849,939 40, ,658
058 SEP 01 2,008 DIC 30 2,008 1,190,000 120 142857 1,398,619 167,834,280
059 ENE 01 2,009 MAR 30 2,009 1,150,000 1] 857142 1,298,987 5, .83
060 SEP 01 2,009 pIC 30 2,009 1,281,000 120 17.142857 1,398,321 157,798,520
D61 ENE 01 2,010 MAR 30 2,010 1,281,000 20 12.857142 1,370,903 3,331,
062 may 01 2,010 May 30 2,010 1,281,000 0 4.285714 1,370,903 41,127,090
063 Ju 01 2,010 AN 30 2,010 1,766,000 30 4,285714 1,889,942 6,698, 2
064 JuL 01 2,010 JuL 30 2,010 1,281,000 0 4, 285714 1,370,903 41,127,09¢
065 AGO 01 2,010 AGO 30 2,010 1,522,000 n 4.285714 1,628,817 48,864, 510
066 SEp 01 2,010 SEP 30 2,010 1,307,000 0 4.285714 1,398,728 41,961, 840
067 01 2,010 NOV 30 2,010 1,307,000 0 4.285714 1,398,728 41,961, 840
068 DIC 01 2,010 DIC 08 2,010 1,307,000 8 1. 142857 1,398,728 11,189,824
069 ENE 01 2,011 ENE 08 2,011 1,307,000 £ 1.142857 1,355,751 10,846,008
070 FEs 01 2,011  aem 30 2,011 1.%7,000 90 12, 857142 1,355,751 122,017,590
071 may 01 2,011 MAY 20 2 011 1,307,000 29 4142857 1,355,751 39,316,779
Pigina 1







FPO0343 .
o ommran mowam bER R iE heta
JuL . UL ' . -4,
074 AGO 01 2,011 NOV 30 2,011 1: 348,000 120 17.142857 1:398:2&0
3,650 §521.428545

IBL 10 A¥DS 0 MEMOS .: JUN 16 2,000 VALOR--» 1,458,341 |] I.B.L. VIDA : 1,458,341

DATOS LIQUIDACION /

PORCENTAJE DE LIQUIDACION,......: 75.00 /
INGRESO BASICO DE LIGUEDACION...: 1,458,341.00

A PARTIR DE /VII..PENSIM TOTAL/IETIEIAC‘I'IVD

JUN 01 2,012 1,093,756 1,093,756
" VALOR PENSION RETROACTIVO ., ....t APT.SALUD LEY 1122 de 2007.:
PRIMA (S} RETROACTIVA .......:.s5
L ]
TOTAL RETROACTIVO..0ovrvarnnnrnal TOTAL DESCUENTOS. .....
NETD A PAGAR RETROACTIVIDAD...:
DISTRIBUCION DE LA PENSTON
ENTIDAD DE PREVESION SOCIAL 4 Dlas v.Pension Retroactive Porcentaje
SEGURD SOCIAL 5.104 432,581 39.55
CAJA PREVISION SOCIAL DEPARTAMEMTAL CORDOBA 7.590 643,347 58.82
CALCULO ACTURIAL 210 17,828 1.63

Pagina 2
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167,793,600
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RO SOCIAL 08 MAYD 2012

VP- DP-SA No.
Bogota D.C.

FETRPIRCREREIING TN L

: ' Sefiora. - _

' DINORA ESTER ARTEGA DE PICO.
Diagonal 4 No. 10— 17, piso 5.
Monteria Cérdoba.

). L Respetada Senora:

‘ ; . ~ Le informo que a solicitud de pension presentado por usted, fue resuelto de fondo
mediante Acto Administrativo; razon por la cual, ie solicito acercarse al CAP, de
cérdaba, ubicado en la ciudad de monteria, Carrera 15 No. 22-40 Barrio Costa de
oro. Monteria, de Lunes a Viemes, en el horario de 8:00 A.M. a 4:00 P.M, para que
le sea asignada la cita correspondiente. :

En caso que la Resolucion no pueda notificarse péfsohalmente al interesado, se
- natificara mediante Edicto de acusrdo a lo establecido en el Articulo 45 del Cédigo
Contencioso Administrativo. .

Atentamente,

Aﬁ'ﬂ o HERRE(
@ Asesord 1l Vicepresidencia de Pensiones del ISS.

Elabord: Jhon Fredy Romeno Gome:
Reviso: Disna Pacis P&z Mesa.

o
N
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SEGURO SOCIAL
&0
AS-VP  No. 10
Bogota D. C., 43,
08 My apm
Sefiores.
'GOBERNACION DE CORDOBA.

Carrera 14 No. 22 - 200.
Monteria Cordoba.

REFERENCIA: Remision de documentos para emisién de Bono Pensional,
Decreto-Ley 1314 de 1994, Decreto Reglamentario 1748 de 1985, modificado y
a‘di_cionado por los Decretos 1474/97 y 1513/98.

ASEGURADA: DINORA ESTER ARTEGA DE PICO, c.c: No. 34.975.865.

* Comedidamente'y para lo de su competancia, envio copia del Acto Administrativo

mediante el cual se reconocié pensién de jubilacion a la asegurada de la
referencia, razén por la cual me permito solicitarle se sirva realizar la solicitud de
liquidacién y emisién del Bono Pensional correspondiente por los nuevos tiempos

_l_abqr_adqs. para lo cual adjunto remito los siguientes documentos:

‘Documento de identidad de la asegurada. Ft 01.
Registro Civil de Nacimiento de la Asegurada. Fl 02.
Certificaciones laborales Fl. 26 y 27. -

Historia Laboral de! Asegurado Fl 30 al 35.

Formato MTBP Fi 28.

Conteo de tismpos F| 36. -

Liquidacién de la Prestacion FL. 38 al 39.

Fotocopia de la resolucion de la fecha.

Consutlta interactiva de Bonos Pensinales folio 37.

" 5 & 8 8 ¢ " e 0.

Cordial saludo,

/iéRMA ENETSO HERR{/
_ N Vicepresidencia de Pension:s del 1SS.

Habard: Jhon Fredy Romere Gomsz
Revise: Diang Pacly Pz Masa






Yy>

- 0 30432 w

SEGURO SOCIAL 08 MAYD 2012

AS - VP No.
Bogota D. C.,

Seflores. .
GRUPO BONOS PENSIONALES.
Carrera 10 No. 64-28, piso 3
Ciudad.

REFERENCIA: Remision de documentos para emisibn de Bono Pensional,
Decreto-Ley 1314 de 1994, Decreto Reglamentario 1748 de 1885, modrﬁcado y_
adicionado por los Decretos 1474/97 y 1513/98. :

ASEGURADA: DINORA ESTER ARTEGA DE PICO, c.c: No. 34.975.865.

Comedidamente y para lo de su competencia, envio copia de! Acto Administrativo
mediante el cual se reconocié pension de jubilacion a la asegurada de la
referencia, razén por la cual me permito solicitarle se sirva realizar la solicitud de
liquidacion y emision del Bono Pensional correspondiente por los nuevos tiempos
" “laborados, para lo cual adjunto remito ios siguientes documentos:

Documento de identidad de la asegurada. Fl 01.
Registro Civil de Nacimiento de la Asegurada. Fl 02.
Certificaciones laborales Fl. 26 y 27.
Historia Laboral del Asegurado Fl 30 al 35.
Formato MTBP Fi 28.
Conteo de tiempos Fl 36.

 Liquidacién de la Prestacién FL. 38 al 39.
Fotocopia de la resolucién de la fecha.
Consulta interactiva de Bonos Pensidnales folio 37.

Cordial saludo,







00 10433 !
mum SociaL 08 MiYO 2012 $
AS -VP | No.

Bogota D. C.,
_ Doctor R
WALTER OROZCO SALAZAR

Jefe de Unidad de Planeacion Actuarial.
Vicepresidencia de Pensiones

Carrera 10 #64-28 Piso 3

La Ciudad '

Ref: Cobro de calculo actuarial validacién tiampb por omision afiliacién.

_ Respetado Docto,

En relacién con el trdmite de la referencia y teniendo en cuenta las instrucciones

impartidas en el Memorando VP No. 2281 del 01 de marzo de 2004, me permito
solicitar se efectde el célculo actuarial y proceda realizar el cobro del mismo por el

- petiodo trabajado por la sefiora DINORA ESTER ARTEGA DE PICO, identificada
con la cédula de ciudadania No. 34.975.865, cotizados a la Caja de Prevision -

Social Municipal de Santa Marta, dentro del periodo comprendido entre
01 I07!1995 al 30/05/1998.

Para Io anterior anexo copia de los sngwentes documentos que reposan en el
expedlente del asegurado mencionado:

o ' Documento de identidad de la asegurada. Fl 01.
+ Registro Civil de Nacimiento de la Asegurada. Fl 02.
* Certificaciones laborales Fl.26y 27.

Cordial saludo,

=NCi RRERA. -
il Vicepresidencia de Pension: . del ISS.

EMMFWMM
Revisoc Diana Pecls Pérez Mesa.

e T
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SEGURO SOCIAL  RESOLUCION No. DE 9@ MAY0 zm

Por medio de la cual se resuelve una solicitud econdmica en el Sistema Generat de Pensiones
Reégimen de Prima Media can Prestacion Definida.

LA ASESORA Il VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES DEL I188.

En uso de la facultades otorgadas por la Presidenta del Seguro Sccial (E) mediante Resolucién No.
0480 del 23 da abril de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el dia 10 de diciembre de 2011, se presento a reclamar pensién de jubilacién la asegurada
DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, identificada con |a cédula de ciudadania No. 34.975.865.

Que asl as cosas se procede a resolver 1o que en derecho corresponda, se prbcederé a estudiar os
dor - entos obrantes dentro del expediente. ' -

ntro del expedisnte se encuentra Registro Civil de Nacimiento de la asegurada DINORA ESTER
Al EAGA DE PICO, en el cual se observa que nacié ¢l 18 de diciembre de 1956, estableciendose que

‘cumplié 108 55 afios ol mismo dia del mismo mes del afio 2011.

Que la asegurada present sendas certificaciones de tiempo de servicio al sector plblico no cotizado al
1SS, asi:

EMPLEADOR cNTIZO PERIODO DIAS
E.S.E San JerGnimo | Caja de Previsién de Co: *~ha 01/0611974 30/06/1995 | 7.590 '
Calculo Actuarial T ] 017571995 al 30/01/1996 | 210 |
TOTAL ) 7.800

Que de¢ acuerdo con el cuadro ante"nbr, se puede conclulr qife el tiempo no cotiza.. o a este Institulo por
la asegurada DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, asclende a 7.800 que equivalen a 21 afios, 08
meses.

Que revisado nuevamente el raporte de semanas cotizadas por el Sistema Tradicional de Facturacién,
expedido por la Gerencia Nacionat de Historia Laboral y Némina de Pensionados del Seguro Social v
consultada la base de datos del Sistema de Autoliquidacion de Aportes Mensual, expedido por (a
Gerencla Nacional de Recaudo y Cartera da la Vicepresidencia Financiera del Instituto de Seqguros
Sociales y luego de efectuar la imputacién de pagos prevista en el articuio 29 del Decreio 1818 de 1996,
modificado por el articulo 53 del Decreto 14086 de 1999, se establece que el asegurada cotizé al Sistema
Ganeral de Seguridad Social en Pensicnes un total de 5.104 dias equivalentes a 14 afios, 02 meses y
04 dias.

Que sumados los tiempos cotizados en otras cajas de previsién social y las cotizaciones efectuadas al
1SS, suma en total 12.004 dias, equivalentes a 35 afios, 10 meses y 04 dias o 1.843 semanas.

Que de conformidad con 1o anterior y como quiera que 8 la fecha de entrada en vigercia del Sisterna
General de Pensiones, es decir al 30 de junio de 1,095 la E.S.E San Jerénimo de Monteria, na efeciud
la afliacién de la asegurada al ISS como lo dispone el articulo 15 de ia Ley 100 de 1993, es preciso
aciarar que de conformidad con el memorando y& enunciado, los aportes reaiizados del 01/07/1995 al
30/01/1996, se tendran en cuenta para efectos del estudio de la prestacién y la Unidad de Planeacién y
Actuaria de ia Vicepresidencia de Pensiones del ISS, realizard el tramite cobro del calculo actuarial
correspondiente al tiempo no cotizado al ISS. /9# _

[,
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Que en memorando VP. No 04935 de 19 de mayo de 2.005 emitido por 1a Vicepresidencia de Pensiones
del 1SS, en lo que respecta al cobro del calculo actuarial, en el numeral 8 de dicho comunicsdo
establecié que: "8. En los cascs en que se evidencie omision en la efifiacién por parte del empieador ¥
como consecuencla de elio proceds el cobro del ciculo actuarial con forme a lo dispussto en el inciso 6
del articulo 17 del Decreto 3798 de 2.003, se debera reconocer la prestacién econdmica previo el
cumplimiento de la solicitud del célculo a la Unidad de Plantacion y Actuarla de esta Vicepresidencia,
en jos términos de las instrucciones impartidas mediante Memorando V.P. 2281 de 2.004, para lo cusl
dicha Unided deberé efectuar los cobros a que haya lugar” : s

Que la asegurada al 1° de abril de 1984 contaba con més de 35 afios de edad, enconirandose.en el
Régimen de Transicién segun el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, ¢l cual establece que las personas
que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley en mencidn acrediten 35 o mds aftos de edad en el
caso de lag mujeres y 40 o mds afios de edad en el caso de los hombres, 0 150 méas de afios de
gervicio, se les debe tener en cuenta la edad para pensionarse, el nimero de semanas ¢ tiempo
cotizado y el monto pensional del régimen anterior al que venian afiliados.

" Que al ser beneficiaria del Régimen de Transicién previsto es viable realizar el estudio de Ia prestacion
" conforme a le régimen establecido en la Ley 33 de 1985, el cual exige para el derecho a la_pensitn
acreditar minimo 20 afios de servicio al Estado y 55 afios de edad, asignando un 75% como monto de
la pensién, entendiéndose que en los demas aspectos, tales como la forma de liquidar (Art. 21 y 36 de
la Ley 100 de 1993) y ios factores salariales (Decreto 1158 del 3 de Junio de 1994) que integran el IBL,
- se regiran por las disposiciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Que de lo anterior se concluye gue la asegurada DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO cumple con los
- requisitos exigidos en el articulo 1° de la Ley 33 de 1985 para acceder a’'una perisién de Jubilacion con
aplicacion de este régimen, en concordancia con el articulo 38 de Ley 100 da 1993, toda vez que cuenta
con 35 afios, 10 meses y 04 dias.

Que segun la Clrcular 588 de febrero 26 de 2004, la norma aplicable en lo que al Ingreso Base de
Liguidacién de las personas cobijadas por el régimen. de transicién se refiere, es et inciso tercera del
articulo 36 de la Ley 100 de 1903, ei cual establece: *(...) para fos que les faltare més de 10 anos, ol IBL
serd calculado de conformidad con o establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, es decir, &f
promedio ds o devengado durante los dltimos 10 aftos a el de foda la vida sl tuviera 1.250 o mds
semanas cotizadas, actuaiizado anuaimente con base en la varigcion del Indice de precios al
consumidor (IPC), segan certificacion que expida el DANE...". o

Que en & caso concreto, la liquidacion se efectud lo devengado durante los Gitimos 10 i, arrojando
un ingreso base de liquidacion de $1.468.341.00, al cual se le aplicd el 76%, dando ura mesada
pensional de $1.083.756.00, para el afio 2012, aclarando gue la pensidn quedaré sujeta a reliquidacion
incluyendo los nuevos aportes realizados hasta ta fecha en que acreditc. el retiro del servicio, el cual
puede variar de acuerdo con el ingreso base de colizacién con que s ofectuaron dichos pagos.

Que es importante aclarar que para poder liquidacion de la prostacién conforme al promedic devengado
en el Gltimo afio de servicio, en case de los emplerdes publicos, me permito informarle que debera
allegar certificacién expedida por su antic.io ¢':jicador dentro del cual se determine claramente si
usted fue Servidor Publico o Trabajador C icial, de igual forma en dicha certificacién deberd desglosar
mes a mes los factores salariales devengacos. en el liltimo afio da serviclo.

Que la anterior certificacidn debe estar en consonancia con el Memorando No. 13000-3884 del 23 de
Septiembre de 2011 de la Vicepresidencia de Pensiones del 1SS, expedido en aplicacién a la Circular
054 de 2010 de la Procuraduria General de la Nacion, en el cual se sefala la forma de liquidar 1a
pension de jubliacién de las personas beneficiarias del Régimen de Transicién, reconocidas en virtud de

la Ley 33 de 1986; asi: /%'
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Que en el caso de ser servidor pablico, la certificacion de los factores salariales a tener en cuenta
serén los establecidos en el articulo 3 de la Ley 33 de 1985, modificado por el articulo 1 de 1a Ley 82 de
1985, el cual seitala como factores los siguientes: _ S

1. Asignacién basica
2. Gastos de representacion
3. Primas de antigiiedad, técnica, ascensional y de capacitacion;
5. Dominicales y feriados; - '
- 6, Horas Exiras; _
7. Bonificacién por servicios prestados : :
8. Trabajo suplementario o realizado en jornada nocturna o en dia de descanso obligatorio®.

Que en el caso de caso de ser trabajador oficlal, la liquidacion se reaiizara de oonfonhidag con lo
establecido en el Articulo 21 de la Ley 100 de 1893, con los factores salariales establecidos en el
. Decreto 1158 de 1980, modificad por el articulo 6 del Decreto 691 de 1994, el cual sefiala los siguientes:

1. Asignacion basica mensual.

2. Gasto de representacion. o

3. Prima técnica sl s factor salarial.

4. Prima de antigiiedad, ascensional de capacitacién cuando sean factor de salario.

5. Remuneracién por trabajo dominical o festivo. '

6. Remuneracién por trabajo suplementaric o de horas extras, o realizado con Jornada nocturna.
7. Boniflcacion por servicios prestados. .

Que-al momento de entrar en vigericia el Sistema ¢ -~ e Pensiones, la asegurada se encoritraba
vinculado laboralmente al sector oficial, razon por - con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 1 del Decreto 13 de 2001, hay lugar a bc .+ por el tismpo trabajade como servidor

pablico antes del {raslado al ISS.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Circu!. ' 0625 del 04 de Abrii de 2005, emanada
de la Presidencia del Seguro Social, en la ¢ - .enalan que “a fin de que sean reconocidas [
prestaciones econémicas de servidores pibli: -, dentro del té-mino sefialado por el articulo & de I |.2;
797 de 2003, atn en los eventos en ios ct: .es el Bono Pension. ! no se haya ernitido en su {utelidad”,
motivo por el cual es viable el reconoci:.ento de la prestacion sin ™ a la fecha haya .ac emitido el

. Bono Pensional por la Gobemacién ¢ 4 Cérdoba. _
Que se remilira copia de esta Re- olucién a ia oficina de Bonos Pansiones d.  los soportes, para
la solicitud de pago y emisién < sl Bono Pensional Tipo B, por partes de la Got- . - 4n de Cérdoba.

Que para delerminar fa fecha a partir de la cual se reconoce la prestacién, ;. - i1amisién expresa del
articulo 31 de la ley 100 de 1803, se aplicara lo previsto en el articulo 13 del Do .1eto 758 de 1890, que
establece: “Causacion y disfrute de 1a Pensién de Vejez- La pensién de vejez s& reconocers a
solicitud de I~ parte intoresada, reunidos fos requisifos legales minimos, pero serd necesaria la

desafiliaci* _ régimen pera que se pueda entrar a disfrutar de ja misma. Para su liquidacion se fendré
en cuenla | sl la Giima semana efectivaments colizada por el riesgo (...)"

Que el articulo 35 del Decrsto 758 de 1880 expresa: “Forma de pago de /a Frestaclén de Invalidez y
vejez: Las pensionss del Seguro Social se pagarén por mensuvalidades vencidas, previo el retiro del
asegurado del servicio o del régimen, segun el €aso, para que pueda entrar a disfrular de ia pensién.

(..)" :

Que se procederé a conceder la pensién de jubilacion, la cual se dejard en suspenso, por cuanto no
reposa dentro del expedients el Acto Administrativo mediante fa cual |a asegurada acredite retiro de la
entidad publica ESE HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA {D; 891079998, y de conformidad

con lo dispuesto en los articulos 76 del Decreto 1848 de 1989, articulo 1 de la ley 33 de 1885,y 8 dela \
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Ley 71 de 1988, en armonia con los articulos 13 y 35 del acuerdo 049 de 1990, Decreto 758 del mismo
afo, seg(n los cuales la pensidn se comienza a pagar previo el cumplimiento de los requisitos para
acceder a elfa, a partir del dia siguiente a la fecha en que se acredite el retiro del servicio pabiico, toda
vez que la pensién a reconocer es constitucionalmente incompatible con otra asignacion de Erario
Pablico, aclarando que ia pensién quedard sujsta a reliquidacion incluyendo ios nuevos aportes
realizados hasta |a fecha en que acredite el retiro del servicio, el cual puede variar de acuerdo con el
ingresa base de cotizacién con que se efectuaron dichos pagos.

Que 'p'or lo anterior lo procedents es reconocer pensidn de jubilacién a la asegurada DINORA ESTER
ARTEAGA DE PICO, identificada con la cédula de ciudadania No. 34.875.865, conformea lo expuesto
en la parte motiva. '

Que en consecuencia,
. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER pengidn de jubllacién a la asegurada DINORA ESTER
ARTEAGA De PICO, identificada con la cédula de ciudadania No. 34.975.865, por acreditar los
* requisitos exigidos por la Ley 33 de 1985, en cuantia de $1.093.756.00, para el afto 2012, déjando en
suspenso el Ingreso en némina de pensionados del 1SS, hasta tanto acredite el retiro del servicio oficial
o la desafiliacién dei sistema General de Pensiones, conforme a lo expuesto en la parte motiva de la
presenie proveniencia. _ .

PARAGRAFO PRMERO: La liguidacion .se realizé con base en 1.843 semanas cotizadas
" “exclusivamente al sector.pablico, con un Ingreso Base de Liquidacién de $1.458.341.00 al cual sele
“ aplicé una tasa de reemplazo del 75%. - ' S

ARTICULO SEGUNDO: Los descuentos por salud se efectuarin de conformidad con lo establecido en
la Ley 100 de 19893 modificado por el articulo 10 de la Ley 1122 de 2.007, a partir de la fecha de ingreso
en némina, . ' _
ARTICULO TERCERO: Copia de la presente Resolucion se remitira a la Oficina de Bonos Pensidnales
de la Vicepresidencia de Pensiones del ISS y a la Caja de Previsién de Cérdoba, para el cobro y pago
del Bono Pensional y a la oficina de caiculo actuarial.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la asegurada DINORA ESTER ARTE /1. =
DE PICO, va identificada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de! Lo
Contencioso Administrativo, haciéndole saber que conira el presente acto administrati.u procede &
recursc a reposicién ante este mismo despacho y subsidiariamente el de apelaci., ante la Gerencia
Nacional de Atencidn al Pensionado del ISS, ios cuales deberan ser impetradc ., dentro de los 05 dias
siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo, de confor:.+*.d con lo eatablecido en el
articulo 51 del codige contencioso administrativo.

NOTIFIQUESE Y COMPLAS ",
Dada en BogotAD.C.

-
MA: 7 HERRERA.
Asesora || Vicepre . cia de Pensiones del ISS.
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SEGURO SOCIAL .\ ouno DE g Mivp 2012

Por medio de la cual se resuelve una solicitud econdmica en el Sistema General de Pensiones
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.

LA ASESORA |l VICEPRESIDENCIA DE PENSIONES DEL ISS.

En uso de la facultades otorgadas por la Presidenta del Segure Social {E) mediante Resolucién No.
0480 del 23 de abril de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el dia 10 de diciembre de 2011, se presento a reclamar pensién de jubilacién la asegurada
DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, identificada con la cédula de ciudadania No, 34,975.865.

Que asi las cosas se procede a resolver o que en derecho corresponda, se procedera a estudiar ios
documentos obrantes dentro del expediente.

Que dentro del expediente se encuentra Registro Civil de Nacimiento de {a asegurada DINORA ESTER
ARTEAGA DE PICO, en el cual se observa que nacié el 18 de diciembre de 1958, estableciéndose que
cumplié los 5§ afios el mismo dia del mismo mes dei afio 2011,

Que la asegurada presentd sendas certificaciones de tiempo de serviclo ai sector publice no cotizado al
ISS, asi:

EMPLEADOR COTIZO PERIODO DIAS
E.S.E San Jerdnimo Caja de Prevision de Cérdoba | 01/06/1974 al 30/06/1995 | 7.590
Calculo Actuarial G1/07/1995 al 30/01/1996 210

TOTAL 7.800

Que de acuerdc con el cuadro anterior, se puede conclulr que el tiempo no cotizade a este Instituto por
la asegurada DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, asciende a 7.800 que equivalen a 21 arnos, 08

meses.

Que revisado nuevamente el reporte de semanas cotizadas por el Sistema Tradicional de Facturacion,
expedida por la Gerencia Naclonal de Histeria Laboral y Némina de Pensionados del Seguro Social v
consultada la base de datos del Sistema de Autoliquidacién de Aportes Mensual, expedido por ia
Gerencia Nacional de Recaudo y Cartera de la Vicepresidencia Financiera del Instituto de Seguros
Sociales y luego de efectuar la imputacidn de pages prevista en el articulo 29 del Decreto 1818 de 1996,
madificado por el articulo 53 del Decrete 1408 de 1998, se establece que el asegurada cotizd al Sistema
Generai de Seguridad Social en Pensiones un total de 5.104 dias equivalentes a 14 anos, 02 meses y
04 dias. :

Que sumados los tiempos cotizados en otras cajas de pravisidn social y las cotizaciones efectuadas al
188, suma en total 12.904 dias, equivalentes a 35 arios, 10 meses y 04 dias o 1.843 semanas,

Que de conformidad con fo anterior y como quiera que a la fecha de entrada en vigencia del Sistema
General de Pensiones, es decir al 30 de junio de 1.995 Iz E.S.E San Jerénime de Monteria, no efectud
la afillacion de la asegurada al ISS como lo dispone el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, es preciso
aclarar que de conformidad con el memorando ya enunciado, los aportes realizados del 01/07/1995 al
30/01/1996, se tendran en cuenta para efectos del estudio de la prestacidn v la Unidad de Planeacion y
Actuaria de la Vicepresidencia de Pensiones del ISS, realizara el tramite cobro del calculo actuarial
correspondiente al tiempo no cotizado al iSS. /9;._.,
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Que en memorando VP. No 04935 de 19 de mayo de 2.005 emitido por la Vicepresidencia de Pensiones
del ISS, en lo que respecta al cobro del célculo actuarial, en e numeral 8 de diche comunicado
estableciéd que: “8. En los casos en que s8 avidencie omisién en la afifiacién por parte del empigador y
como consecuencia de elfo proceda el cobro del céicule actuarial con forme a lo dispussto en el inciso 6
del articulo 17 del Decreto 3798 de 2.003, se deberd reconocer la prestacién econémica previo el
cumplimiento de la solicitud del céiculo a la Unidad de Plantacién y Actuarfa de esta Vicepresidencia, -
en los términocs de las Instrucciones impartidas mediante Memorando V.P. 2281 de 2.004, para lo cual

dicha Unidad deberd efectuar los cobros a que haya lugar”

Que |z asegurada al 1° de abril de 1994 contaba con mas de 35 afios de edad, encontrandose en el
Régimen de Transicién segun el artficulo 36 de la Ley 100 de 1993, el cual establece que las personas
que a la fecha de entrada en vigencia de (2 Ley en mencidn acrediten 35 o més afios de edad en el
caso de las mujeres y 40 ¢ mds afios de edad en el caso de los hombres, o 15 0 més de afios de
servicio, se les debe tener en cuenta la edad para pensionarse, el nimero de semanas o flempo
cotizado y el monto pensional del régimen anterior al que venlan afiliados.

Que al ser beneficiaria del Régirmen de Transicién pravisto es viable rezlizar e! estudio de ia prestacion

conforme a le régimen establecido en la Ley 33 de 1985 el cual exige para el derecho a la pensidn

acreditar minimo 20 afios de sarvicio al Estado y 55 afios de edad, asignando un 75% como monto de

la pension, entendiéndose que en ios demas aspectos, tales como la forma de liquidar (Art. 21 y 36 de

la Ley 100 de 1993) y los factores salariales (Decreto 1158 del 3 de Junio de 1994) que integran el IBL,
- 8@ regiran por |as dizposiciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Que de lo anterior se concluye que la asegurada DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO cumple cen los
requisitos exigidos en el articuio 1° de la Ley 33 de 1985 para acceder a una pensidn de jubllacién con
aplicacién de este régimen, en concordancia con el articulo 38 de Ley 100 de 1993, toda vez que cuenta
con 35 afios, 10 meses y 04 dias.

Que segdn la Circular 588 de febrerc 26 de 2004, [a norma aplicable en lo gue al Ingresc Base de
Liguidacién de las personas cobijadas por el régimen de transicidn se refiere, es el inciso tercero del
articuio 36 de la Ley 100 de 1993, el cual establece: *(,..) pars los que Jes faliareé més de 10 afios, el IBL
sera calculado de conformidad con lo establecido en ef articulo 21 de Ia Ley 100 de 1993, ss decir, ef
promedio de lo devengado durante los tiffimos 10 afios o el de toda la vida si tuviera 1.250 o mds
semanas cotizadas, actualizedo anusimente con base en la varlacién del Indice de precios al
consumidor (IPC), segtin certificacién que expida ef DANE...”

Que en el caso concreto, la liquidacién se efectus lo devengado durante los Uitimos 10 afto, arrojando
un ir!greso base de liquidacién de $1.458.341.00, al cual se le aplicd el 75%, dande una mesada
pensional de $1.093.756.00, para e! afio 2012, aclarando que la pensién quedara sujeta a reliquidacion
incluyendo los nuevos aportes realizados hasta la fecha en que acredite ef retiro del serviclo, &l cual
puede variar de acuerdo con el ingreso base de cotizacién con que se efactuaron dichos pagos.

Que es importante aclarar que para poder liquidacion de la prestacién conforme al promedio devengado
en ef ultlmc_: aflo de servicio, en caso de los empleados plblicos, me permito informarle gue deberd
allegar certificacién expedida por su antiguo empleador denfro del cual se determine claramente si
usted fue Servidor Piblico o Trabajador Oficial, de igual forma en dicha certificacién deberd desglosar
mes a mes los factores salariales devengades, en el ditimo afo de servicio,

Que la anterior certificacion debe estar en consonancia con el Memorand

) © No. 13000-3884 dei 23 de
Septiembre de 2011 de Iz Vicepresidencia de Pensiones del IS8, expedide en aplicacidén a la Circular
054 Fie 2010 QIe {a} Procuraduria General de la Nacién, en el cual se sefala la forma de liquidar la
pension de jubilacién de las pérsonas beneficiarias del Régimen de Transicién, reconocidas en virtud de

ia Ley 33 de 1985, asi: /‘%_
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Que en el caso de ser servidor pablico, la certificacién de los factores sa!ariaf!es a tener en cuenta
seran los establecidos en el articulo 3 de la Ley 33 de 1985, modificado por el articulo 1 de la Ley 62 de
1985, el cual sefiala como factores los siguientes:

1. Asignacidn basica

2. Gastos de representacidn

3. Primas de antigliedad, técnica, ascensional y de capacitacién;
&. Dominicales y feriados;

6, Horas Extras;

7. Bonificacién por servicios prestados ' .
8. Trabajo suplementaric o realizado en jornada nocturna o en dla de descanso obligatorio”.

Que en el caso de casc de ser trabajador oficial, la liquidacién se realizara de conformidad con lo
establecido en el Articulo 21 de la Ley 100 de 1983, con los factores salariales establecidos en el
Dacrato 1158 de 1990, modificad por el articuio 6 de! Decreto 691 de 1994, el cual sefiala los siguientes:

1. Asignacién basica mensual.

2. Gasto de representacion.

3. Prima técnica si es factor salarial.

4, Prima de antigliedad, ascensional de capacitacién cuando sean factor de salario.

5. Remuneracion por trabajo dominical o festivo.

8. Remuneracidn por trabajo suplementario ¢ de horas extras, o realizado con jornada nocturna.
7. Bonificacion par serviclos prestades.

Que al momento de entrar en vigencia ef Sistsma General de Pensiones, la asegurada se encontraba
vinculado {aboralmente al sector oficial, razén por la cual y con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 1 del Decreto 13 de 2001, hay lugar a bono pensional por el tiempo trabajado como servider
publico antes del traslado al I1SS.

Que de conformidad con o dispuesto en la Circular P — 1SS No. 0625 del 04 de Abril de 2005, emanada
de la Presidencia del Seguro Social, en la cual sefialan que “"a fin de que sean reconocidas las
prestaciones econbémicas de servidores publicos dentro del término sedalado por ef articuio § de la Ley
797 de 2003, atn en los eventos en los cuales el Bono Pensionel no se haya emitido en su totalidad”,
motivo por el cual es viable el reconocimiento de la prestacién sin que a la fecha haya sido emitido al
Bono Pensionz! por la Gobemacidn de Cérdoba.

Que se remitira copia de esta Resolucldn a |a oficina de Bonos Penslones del ISS con os soportes, para
la solicitud de pago y emisidn del Bono Pensiona! Tipo B, por partes de la Gobernacidn de Cordoba.

Que para determinar ia fecha a partir de la cual se reccnoce la prestacién, por remisién expresa del
articulo 31 de la ley 100 de 1993, se aplicars lo previsto en el articulo 13 del Decreto 758 de 1990, que
establece. “Causaclén y disfrute de la Pensién de Vejez.- La pensién de vejez se reconocerd a
soficitud de la parte interesads, reunidos los requisifos legales minimos, pero seré necesaria la
desafiliacion al régimen para que se pueda entrar a disirular de la misma. Para su liguidacién se tendré
en cuenta hasta la Uitima semena efectivamente cotizada por el riesgo {...)".

Que ef articulo 35 del Decreto 758 de 1990 expresa: “Forma de pago de la Prestaclén de invalidez y
vefez: Las pensiones del Seguro Sociel se pagarén por mensuafidades vencidas, previo_al ratirc de/
?s?gumdo del servicio o del régimen, segiin 6/ caso, pera que pueda sntrar a disfrutar de la pension.
Que se procedera a conceder la pensién de jubilacién, la cual se dejara en suspenso, por cuanto no
raposa denfro del expediente sl Acto Administrativo medlante Ia cual la asegurada acredite retiro de la
entidad piblica ESE HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA ID: 891079999, y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 76 del Decreto 1848 de 1969, articulo 1 de Ia ley 33 de 19885, y 8 de Ia

Avenida 12 No. 14-21 Piso 6 - Edificlo Cudecom, Bagota D.C. —
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Ed Hoja Na, 4
DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO,

Ley 71 de 1988, en armonia con los articulos 13 y 35 del acuerdo 049 de 1990, Decretc 758 .dgl mismo
afio, segin jos cuzles !a pensidn se comienza a pagar previo el cumplimiento de los requisitos para
acceder a ella, a partir del dia siguiente a la fecha en que se acredite el retiro del servicio pibiico, tod_a
vez que la pensidn a reconocer es constitucionalmente incompatible con otfra asignacién del Erari¢
Pdblico, aclarando que ja pensidén quedard sujeta a reliquidacién incluyendo los nueves aportes
realizados hasta la fecha en que acredite el retiro del servicio, el cual pueda variar de acuerdo con el
ingreso base de cotizacion con que se efectuaron dichos pagos.

Que por lo anterior io procedente es reconocer pensidn de jubilacién @ ia asegurada DINORA ESTER
ARTEAGA DE PICO, identificada con la cédula de ciudadanla No. 34.975.865, conforme a lo expuesto

en la parte mativa.

Que en consecuencia,
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER pensitn de jubilacidn a la asegurada DINORA ESTER
ARTEAGA De PICO, identificada con la cédula de ciudadania No. 34.975.865, por acreditar los
requisitos exigidos por la Ley 33 de 1985, en cuantia de $1.093.756.00, para el afio 2012, dejando en
suspenso ei ingreso en némina de pensionados del ISS, hasta tanto acredite el retiro del servicio oficial
o la desafillacién del sistsma General de Pensiones, conforme a lo expuesto en la parte motiva de iz
presente proveniencia,

PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién se realizdé con base en 1.843 semanas cotizadas
exclusivamente al sector plbiico, con un Ingreso Base de Liquidacién de $1.458.341.00 al cual se le
aplicd una tasa de reemplazo del 75%.

ARTICULO SEGUNDO: Los descuentos por salud se efectuardn de conformidad con lo establecido en
la Ley 100 de 1993 modificado por el articula 10 de Ia Ley 1122 de 2.007, a partir de |a fecha de ingreso
en ndmina.

ARTICULO TERCERQ: Copia de la presente Resolucidn se remitird a la Oficina de Bonos Pensiénales
de la Vicepresidencia de Pensiones del 1SS y a la Caja de Previsién de Cdrdoba, para el cobro v pago
del Bene Pensional y a Ia oficina de céleulo actuarial,

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR [a presente Resolucion a la asegurada DINORA ESTER ARTEAGA
DE PICO, va identificada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes del Céodigo
Contencioso Administrativo, haciéndole saber que confra el presente acto administrativo procede el
recurso a reposicion ante este mismo despacho y subsidiariamente el de apelacién ante la Gerencia
Nacional de Atenci6n al Pensionado del ISS, ios cuales debersn ser impetrados dentro de los 05 dias
siguientes a [a notificacién del presente Acto Administrativo, de conformidad con io establecido en el
articulo 51 del cédigo contencioso administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C,

e e
ﬁaﬁ: Eueﬁﬁm/’#

Asesora Il Vicepresidencia de Pensiones da! ISS.

Elabort: Jhon Prady Romeo Gomez
Revisd: Olana Pacls Pérez Masa. #

Avenida 19 Ne. 14-21 Piso 8 ~ Edificlo Cudecom, Begota D.C.
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A FORMULARIO PARA NOVEDADES DE | Go1s. Ea4ng4
Colpensiones PENSIONADO Y/0 BENEFICIARIO = 08/11/2012 02:31:39 p.m.

S aEE———— g ' CORDOBE ~ MONTERIA
' HOMINA PENSIONADOS
: Hro Folios:B
PENSIONADOS COLPENSIONES } PENSIONADO EMPOS ¥ METALES PRECICSOS : IuHHN""””“HH ”H"u"l"l "H
e nz h

B12eR4594070

DATDS DEL PENSIONADG O BENEFICIARIO . )

; Ludad Fecha NOTErGE de abliacion (mkime 12 digitas)

. N : 2 W n ftambia e
CoommeN@venstere | Mo TERID - - A2012 T 108 st

Tipo de docum ento ' ' “Primer apaliida _ Segundo apelliga . ) a

R T cc)( P : _ '<‘>('fL o AQ (Pl <O
’l‘ Nimero de dacumenta o iPtimer pombre . C . o - Segundo nombre oo
Direccidn ° — : Ciudad o Municipio . ‘Departameénta
Do 4 NS {o-4) PS5 Movwetha _

Teléfono Fije : Taléfong Cetular Cores electranica o T e
IEBEASG. . DL 6LIB3K oo et
Si usted es BENEFICIARID de pension diligencie e! tipo y aimera de documento del causante: ] e CE ?

GATOS DEL SOLICITANTE {AUTQRIZADG Y/O APCORERADO): X

Calidad del sobicitante Razdn social de |a empresa

Autorizado Apoderade
Tipo de dacumento ’ Primer apellido ' segundo apeilide
NIT cC CE P i

Numero de documents Primer nombre ) Segunda nombre

Bireccion T Ciudad ¢ Municipio Departamento ) -
Teldfone Fijg Tetéforo Celular ' ‘Autorizo 2 toipensiones a enviar la infarmacion que considere opotuna ¥ necesaria al correo electrénico:

MODIFICALION DATOS DE OOCUMENTC

Tipe decumenta snterior HNUmero de documento anterior Tipo documente actual © Nimero de dotumento actuat
RC Tl cc E P _ RC ki o CE P

TRASLADG EPS Me encuentro afiliado a:

Norabre de |z entidad ’ 5 traslads de E4S? © Fecha de ARliacidn . . i Eftrasiadnfue autorizada?
B S .. L™ Mo Comeccibnips R RO, IUUST R wo o
; Entidhad : Condicien
. Régimen de exceprion : Policia Nacienal Fuerzas militares Ecopetrol Magisterio Confzante Beneficiario
. Entidad _ Condicién " fachade Afiliacisn T
Universidades . Cotizante Beneficiario : :ﬂ; '; E
Requiere suspension del aporte en salud Efectud intarrupcidn de afliacdn en ia EPS ) Agiicar descuento an salud
Residente en e gxteriar . Si No S No : 5i No
' Emtidad donde se encuentra afiliado " Entided aJa cual debe soficitar los aportes © Periodo {s] a solicitar R :
. Devolucién de aportes ) ) :
ACION PENSION ¥/ BENEFICIARIO INCREMENTO [Si reqiiere cambiar su cuenta diligencie el farmats de traslado de cuentaf
Cese de cargo piblico X Certificado de estudios Par no cobro de mesadas : tncrementas

DILIGENCIE LOS DATOS DE LO§ RENEFICIARIOS POR INCREMENTOS:

Tipa de documento . O

Nombras y apeilido :
ombras y apeikidos RC T CC CE P Ndmera de doturnento

1. Beneficiario
2. Beneticiario
3. Beneficiario

1. AUTORIZACION PARA BUSQUEDA, CONSULTA, USD ¥ MANEMG DE INFORMACION, Ei afiliada/rivdadane #cepta y autoriza de manera expresa irrevocable a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, incluyendo a terceros can quienes £51a tiene suscritas o #05 Con t2) propdsito, para la recoleccion v Iratamientn de datos te carictar
personal y reservado relacionados con la prestacion, gestion, administracian, personalizacion, actualizacion y mejora de los trimites, bienes y servicios de COLPENSKINES, asi como ia
consulta, busqueda, recaleccion v uso en cualquier tiempa en las centrzles de riesgo v en aguelas entidades privadas ¥ plblicas que tengzn Informacion del afiliadof ciudadano para
realizar |os trimites que se refieran a ias prestaclones, bianes y servicios de los diferentss componentes def sistema general de seguridad sociat administrados por COLPENSIONES.

2. AUTORIZACION VERIFICACION ¥ USO DE INFORMACION. £ afiliadn f ciudadana acepta y autoriza de manera e¥presa para que iz ADMINISTRADORA COLOMBIANA DF PENSHONES -
LCOLPENSIONES, directamente yio a traves de medios electrénicos, informaticos y telamaticos, realice la verificacion ¥ ust de la infermacidn suministrada por el afiliado / ciudadano en
su documento de identidad y en tos demas que aparte a COLPENSIONES, ante las entfdades organismos pertinentas,

E 3. La informacion obtenlds solo seré usada para efectes propios de Ja ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

i
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@
; Colpensiones

AFILIACION ¥/D PRLSTAMOS A ASOCIACIONES ¥ CAJAS

DL COMPENSACION

: Entidad {Asociackin-Caja Comp)

Afiliacidn Nomero de Solicitudes
Prestamos Numero de Solicitudes

REINTEGHRO AUXILIO FLINERARIQ

OTRAS SOLICITUDES DE NOVEDALES

: Actualizacidn de escolaridad B . _Fundamento de la solicitud

Ajuste en salud . Fundamanto de Ia salititud

{ Mesada adicional ! Fundamento de ia solicitud

i Reajuste anual o

| Fungdamento de Iz soficitud

-~

D GORTMMLA

uiaILapD

Sefier Pensionado /v Beneficiario, sienvenido a COLPENSIONES. Para registrar su
novedad proceds a diligenciar este fomulario en latra mayiscula o imprenta legible y
clara, sin barrones, ni tachones v en i3 posible en tinta negra, sin salirse de los
recuadros.

IMPORTANTE: En todas las solicitudes dene diligenciar obligatoriamente el entaberado
{primer cuadro} y el recuadro corres paadiente z fa novedad que quiere repartar.

DATOS GENERALES OBLIGATORIO

DATOS DEL PENSIONARO Q BENEFICIARIG:

* Pensionado Colpensiones, Pensior.ada Empos y Metales Preciosos: E} salicitante
debera sefialar que entidad tes} le :econocio Iz prestacidn

» Tipo de prestacion: Margue con ur a X la casilta que corresponda Si es caysanta o
heneficiario de una prestacion

« Ciudad y fecha de solicitud: Escribs ar el campo correspondiente |a ciudad y facha
de la salicitud,

* Cambio de datos bisicos: Diligencic Ia ~asilla en faso que requigra modificacion de
los datos basicos {ciudad, direccion. teléfone, email

¢ Numero de afiliacidn: Fi solicitant.: podré diligenciar una {1) ¢ mas afiliaciones,
dependiendo de fas prestaciones gue e hayan reconocido y que reguieran aigin
{ipo de navedad. Ej,, Colpensiones ¥, No. Afiliacién 936273456-100

* Tipo documento: Diligencie ta casill que corresponda asi: R.C Si es registro civil, T
st es tarjeta de identidad, CC si es cadula de tivdadanis, CE si es cédula de
extranjeria, P. si es Pasaporte

* Numero documento; Escriba el nimare de documento completa.

* Primer apeilida: Escriba el orimer af eifida.

# Segunda apellido: Escriba ol SegLndy g efido,

® Primer nombra: Escriba el pramer nemire,

* Segunde nombre: Escriba el segundu nombre.

* Directién: Escriba ia direccion de i3 r 2sedencia en forma completa

* Ciudad 0 Municipie: Escriba el nomt re de ta ciudad/municipio donde reside.

* Departamento: Escriba el nombre ce i departamento donde reside.

* Teléfang Fijo: Escriba el numerp tele%eico de Iy residencia

* Teléfono Celufar; indique su ndmere de celuiar dande puede ser |pealizado.

FORMULARIO PARA NOVEDADES DE
PENSIONADO Y/O BENEFICIARIO
e el

NIT

“ Nota: La solicitud deberd ser
; realizads  por el tercem,
adjuntande su correspondiente
soporte [medio magnético)

* Lorreo electrdnico: Escriba el correc electrénico personal, si o tiene,
Observacién: Si usted s beneficiario de pension diligencie el tipo y nimero de
docuemento del causante, .

DATOS DEL SOLICITANTE {AUTORIZADO ¥/Q APCDERADO):
Cuando se actda en nombre y/o representacion de otra persona.

* Calidad del sollcitante: Llens 13 casifia que torrespenda seglin sea usted autorizads
y/o apoderado {abogado)

* Razén Social de Ja Empresa: Escriba el nombre o razon social de |2 Empresa si es
quien actda en nombre del pensionado ¥/o beneficiaria

* Tipo documento: Diligencie fa casifla que corresponda asi: CC si es cédula de
ciudadanfa, CF si es cédula da extranjeria, P.§ si es Pasaparte

* Numero documento: Escriba ef nimero de documento compieto.

* Primer apellido: Escriba of primer apellido del autorizado y/ ¢ apoderado

* Segundo apellido: Escriba e segundo apellida del autorizado o apoderado

* Primer nombre: Escriba el primer nombre del autorizado o apoderado

* Segundo nombre: Escriba ol segunde nombre del autorizade o apaderade

* Direccidn: Escriba la direccion de Ja residencia en forma completa

* Ciudad 0 Municipio: Escriba of nombre da la ciudad/municipic donde reside.

* Departamento; Escriba ef nombre del departamento donde resids.

* Teléfono Fijo; Escriba ef niimero talefénico de fa residencia

* Teléfono Celular: Indigue su ndmero de celular dande pusde ser localizado,

* Correo efectrdnico; Escriba ol correg electrdnico personal, si la tiene.

MODIFICACION DATOS DE DOCUMENTO: Novedad que permite efectuar el cambio

del tga y ndmers de| documenta asi:RCaTl, TlaCCadeRCa CCdeCEa Pasaporte

» Tipe documento ¥ Nimero de decumento anterior: Diligercie la casilla que
corresponda asl: RC : Registro Civil, T.- Tarjeta de Identidad, CC: céduls de
cludadania, C.E: cédula de extranjeria, P. Pasaporte y escriba of nimerg de
documents anterior

* Tipo docsmento y Numero de documento  actual: Diligencie |a casilla que
Lorresponda asic RC ; Registro Civil, T1: Tarjeta de Identidad, CC: cédula de
ciudadania, CE céduia de extranjeria, P. Pasaporte v escriba e numers de
documento con el cyal se identifica actualmente
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RESOLUCION No. 0225
25 de Junio 2012

POR MEDIO DE LA CuAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA

EL GERENTE (E)DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA, EN
USO DE sus FACULTADRES Y EN ESPECIAL DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
909 DE 2.004 v,

CONSIDERANDO:

1. Que la sefora DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, presento renuncia
irrevocable aj cargo de Auxiliar de Enfermeria, qQue desempefia en esta
Instituciéon, por haber obtenido e reconocimiento de la Pensidn de
Jubilacién, por parte del Institute Seguro Social, a partir del 30 De Agosto de
2.012.

2. Que de conformidad con la ley 909 de 2004 Articule 41 Literal D, el D, 2400
de 1968 Articulo 29, modificado por e articulo 19, Del Decreto Nacional
3074 de 1.968 y €l D.R. 1950 de 1973, el retiro del servicio de una persona

3. Que el Gerente (e} en calidad de Jefe de la entidad, es el facuitado para
aceptar la reniuncia.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir del 30 de Agosto de 2.012, la renuncia
presentada por la sefiora DINORA ESTER ARTEAGA DE PICO, guien se identifica
con la cedula de ciudadania No. 34,975,865

interpuesto dentro ge los cinco dias hébites siguientes a su notificacién personal o
Por edicto. De |a presente resolucién, remitase copia al INSTITUTO SEGURD
SOCIAL para Io de 5u competencia,

ARTICULO TERCERO: L3 presente surte efectos a partir de la facha de sy
expedlcidn,

NOTIFIQUESE v CUMPLASE
DADA EN MONTERIA A LOs VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE JuNIO DE

DOS MIL DOCE,
—

i
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