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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
Medellin, cinco (5) de mayo del afio dos mil veintidds (2022)
Auto Interlocutorio nimero 747
2022-0003

Interpuso el sefior MARIO ANTONIO HERNANDEZ GAVIRIA demanda en contra de
ICBF con el fin que, se declare la existencia de la relacion laboral y en consecuente
pago de prestaciones sociales que estima le adeudan, con la teoria del contrato realidad
por haber sido contratado formalmente mediante contratos de prestacion de servicios.

Si bien la parte demandante radicé el escrito de demanda en esta especialidad, demanda
que fue admitida mediante auto del 18 de enero del afo 2022 y notificada a la pasiva,
empero, considera esta funcionaria necesario realizar un control de legalidad, por los
siguientes motivos:

El articulo 104 del CONTECIOSO ADMINISTRATIVO indica:

ARTICULO 104. DE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. La
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo esta instituida para conocer, ademas
de lo dispuesto en la Constitucion Politica y en leyes especiales, de las controversias
y litigios originados en actos, contratos, hechos, omisiones y operaciones, sujetos
al derecho administrativo, en los que estén involucradas las entidades publicas, o
los particulares cuando €jerzan funcion administrativa.

Mediante auto Auto 492/21, la Sala Plena de la Corte Constitucional explico lo siguiente:

1. Segun el articulo 12 de la Ley 270 de 1996, la jurisdiccion ordinaria conocera de todos
los asuntos que no estén asignados a cualquier otra. Por su parte, el articulo 2.5 del
Codigo Procesal del Trabajo sefiala que la jurisdiccion ordinaria, en su especialidad
laboral, estudiara los casos relacionados con "[l]a ejecucion de obligaciones emanadas
de la relacion de trabajo y del sistema de seguridad social integral que no correspondan
a otra autoridad”. Se trata, entonces, de una clausula general o residual de competencia
que opera cuando no hay una norma especial que atribuya el conocimiento de un
proceso a otra jurisdiccion.

A su turno, el articulo 104 de la Ley 1437 de 2011 —en adelante CPACA— establece que
corresponde a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo conocer, entre otros, de
los asuntos laborales "relativos a la relacion legal y reglamentaria entre los servidores
publicos y el Estado”. Paralelamente, el articulo 105 del mismo estatuto excluye de la
competencia de esta jurisdiccion los “conflictos de cardcter laboral surgidos entre las
entidades publicas y sus trabajadores oficiales”.

De otra parte, el articulo 104 del CPACA establece que"[l]a
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo esta instituida para
conocer, ademds de lo dispuesto en la Constitucion Politica y en
leyes especiales, de las controversias y litigios originados en actos,
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contratos, hechos, omisiones y operaciones, sujetos al derecho
administrativo, en los que estén involucradas las entidades publicas,
o los particulares cuando ejerzan funcion administrativa”. En
particular, sobre la definicion de la autoridad judicial que debe
conocer los conflictos relacionados con contratos estatales, el
articulo 104.2 del CPACA establece que la jurisdiccion contencioso
administrativa conocerd los procesos "relativos a los contratos,
cualquiera que sea su régimen, en los que sea parte una entidad
publica o un particular en ejercicio de funciones propias del Estado”.
El pardgrafo precisa que, para efectos de esa normativa, se entiende
por entidad publica todo organo, organismo o entidad estatal, con
independencia de su denominacion, entre otras”

Contintia en dicha providencia con un recuento jurisprudencial con el fin de explicar los
alcances del art 104 del CPACA, concluyendo como regla de decisidon, que, de
conformidad con el articulo en mencioén, la jurisdiccion contencioso administrativa es la
competente para conocer y decidir de fondo un proceso promovido para determinar la
existencia de una relacion laboral, presuntamente encubierta a través de la sucesiva
suscripcion de contratos de prestacion de servicios con el Estado.

Y es precisamente ese el caso que nos convoca respecto al sefior MARIO ANTONIO
HERNANDEZ GAVIRIA, pues pretende la declaratoria de la existencia de una relacién
laboral, problema juridico que, no es competencia de este despacho, sino de la
jurisdiccion CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA y por ende debera alli remitirse el proceso
para su conocimiento.

Por lo expuesto, el JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN,
administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:
PRIMERO.- DECLARAR la FALTA DE JURISDICCION para rituar el proceso
promovido por el sefhior MARIO ANTONIO HERNANDEZ GAVIRIA demanda en

contra de ICBF, de acuerdo a lo expresado.

SEGUNDO: REMITIR el proceso a la oficina de apoyo judicial, para que, se haga su
reparto ante los JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE MEDELLIN.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LAURA FREIDEL BETANCOURT

Juez

Email: claudiamunera25@hotmail.com; oscar.vasquez@icbf.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO 13
LABORAL DEL CIRCUITO HACE CONSTAR
Que el presente auto se notificé por estados el 06/05/2022 conforme al
Decreto 806 de 2020, consultable aqui:
PUBLICACION DE ESTADOS ANO 2022 -JUZGADO 13 LABORAL CIRCUITO DE
MEDELLIN

J
ANGELA MARIA GALLO DUQUE
Secretaria
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