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TRASLADO DE EXCEPCIONES

Hoy, veinticinco (25) de enero de dos mil veintiuno (2022), a las ocho
de la manana (8:00 am.), se corre traslado a la parte demandante por
el termino establecido en lo dispuesto en el articulo 175 paragrafos
No. 2 del C.P.A.C.A de las EXCEPCIONES, presentada en la
contestacion de la demanda, dentro del proceso que se tramita por el
Medio de Control de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO promovido
por ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO contra CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL radicado bajo N° 44-001-
33-40-002-2020-00033-00.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 175
paragrafos No. 2 del C.P.A.C.A en concordancia con el 110 del Cdédigo
General del Proceso.

JAVINA&s {;ELA MEND ZA MOLINA

Secretaria

G /

Correo Memoriales de procesos radicados: j02admctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
Calle 7 No 15 — 58 - Oficina 406
Palacio de Justicia
Teléfono: (5) 7272443
Celular: 3137081288
Riohacha — La Guajira
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CONTESTACION DEMANDA ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO RAD:
44001334000220200003300

Juan Manuel Correa Rosero <jcorrea@cremil.gov.co>
Mie 01/12/2021 9:17
Para: Juzgado 02 Administrativo - La Guajira - Riohacha <jadminO2rch@notificacionesrj.gov.co>; Juzgado 02 Administrativo -

La Guajira - Riohacha <j02admctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co>; mauriciobeltranabogados@gmail.com
<mauriciobeltranabogados@gmail.com>

SR
JUEZ SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE RIOACHA
E.S.D.

RESPETADO SENOR JUEZ, POR MEDIO DEL PRESENTE ME PERMITO REMITIR A SU DESPACHO LA
CONTESTACION DE LA DEMANDA DE LA REFERENCIA JUNTO CON EL PODER, EN DONDE OBRO COMO
APODERADO DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES; SOLICITO COMEDIDAMENTE A SU
SENORIA SE SIRVA RECONOCERME PERSONERIA JURIDICA PARA ACTUAR, Y DOY TRASLADO DE LOS
MISMOS AL APODERADO DEL DEMANDANTE TAL COMO LO ESTABLECE EL DECRETO 806 DE 2020.

DEL SENOR JUEZ
CORDIALMENTE,

JUAN MANUEL CORREA ROSERO

ABOGADO CREMIL

C.C. N° 79.426.055 DE BOGOTA

T.P.N° 147.418 DEL C.S DE LA J.

MAIL: NOTIFICACIONESJUDICIALES@CREMIL.GOV.CO

JCORREA@CREMIL.GOV.CO

CEL: 3115534525

AVISO LEGAL: Este mensaje y cualquier archivo anexo son confidenciales y para uso exclusivo de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. Esta
comunicacion puede contener informacion protegida por derechos de autor. Si usted ha recibido este mensaje por error, equivocacion u omisién queda
estrictamente prohibida la utilizacién, copia, reimpresién y/o reenvio del mismo. En tal caso, favor de notificar de forma inmediata al remitente y borrar el

mensaje original y cualquier archivo anexo.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADFIZDcOMTUSLWIYZTIENDEWNSO05Y zhjLWJjMDIwZTMxYWNIMQAQANtbdjSAXQpBgubLdpv%2FBhQ%3D/s...  1/1
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JUEZ SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE RIOCHA
E. S. D.

ASUNTO: Poder

RADICADO: 44001334000220200003300
DEMANDANTE: ELIECER SEGUNDO DIAZ
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

LEONARDO PINTO MORALES, mayor de edad, domiciliado en Bogotd D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 79.263.583 expedida en Bogota, en mi calidad de Director y
Representante Legal de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, establecimiento
pablico del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, obrando de conformidad al nombramiento realizado mediante Decreto N°195 del 10 de
febrero de 2020 , con acta de posesion N° 0015-20 del 12 de febrero de 2020, por medio del
presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente
al Abogado, JUAN MANUEL CORREA ROSERO identificado con Cédula de Ciudadania No.

79.426.055 de Bogota y Tarjeta Profesional No. 147.418 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que defienda los intereses de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, dentro
del proceso de la referencia.

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del Codigo
General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias, asistir a
audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los términos del acta
respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para ejercer las atribuciones
inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente,
o
LEONARDO PINTO MORALES
CC. No. 79.263.583 expedida en Bogota
Director General
Acepto:

JUAN MANUEL CORREA ROSERO
C.C. No. 79.426.055 de Bogota
T.P. No. 147.418 del C. S.de la J.

notificacionesjudiciales@cremil.aov.co
jcorrea@cremil.aov.co

PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000 912090. Bogota-Colombia.

5C5821-1 SA- 0s- . )cremilco ¥ J@Cremil_co @ )cremil_co
CER366117 CER35775 N’ N’ N



REPUBLICA DE COLOMBIA

(PRESIDENGIA DE: LA FEPIBLICA
SECRETARIA JURIDICA
‘ fevist ____ RO, |
MINISTERTO DE DEFENSA NACIONAL .
Aprebd Q \)\ (,
pecremo Nowr- - 19D pe2oe A =

“10 FEB 2040

Por e! cual se hace un nombramiento en 1a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
En uso de sus facultades constitucionales v legales, en especial la que le confiere el numeral 13

del articulo 189 de la Constitucidn Politica, en concordancia con el articuio 2.2.5.1.1 del
Decreta 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° def Decreto 648 de 2017,

DECRETA

ARTICULO 10, Nombrar al sefior Mayor General (RA) LEONARDOQ PINYO MORALES,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.263.583, en el empleo Divector General de Entidad
Descentratizada Adscrita al Sector Defensa, Cddige 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de fas
Fuerzas Mititares - CREMIL.

ARTICULO 29, Comunicar a través del Grupo de Talento Humano de la Direccidn
Administrativa del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestién General, ! presente Acto
Administrativo Militares.
ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn y surte
efectos a partir de su comunicacisn. T - /]

1 B 2020

. s . ih

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, 0.C,

"EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL




T FORMATO Cadigo: GT-F-008
" 7@ MINISTERIQ BE DEFENSA NACIONAL Versm 1
R Repubiics de Colombia Acta de posesidn Vigente a partir de: 25 de agosto de 2019
MR L

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Lierioe ¥ Crden

| __ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0015-29 12 de febrero de 2020

ACTA DE POSESION No. - FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presentd al DESPACHO DEL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
el Mayor General (RA) LEONARDO PINTO MORALES, identificado con cédula de ciudadania No. 79.263.583,
con el fin de tomar posesion del empleoc DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
ADSCRITA AL SECTOR DEFENSA, Codigo 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares -
CREMIL. en el cuai fue NOMBRADO, mediante Decreto No. 195 del 10 de febrero de 2020.

Presto el juramentc ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica,
Manifestd. bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,

de incompatibilidad o prohibicion de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ey 734 de
2002 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto por et articulo 141 del decretg Z50 de 1995, solo se exige la presentacion de

fa céduia de ciudadania.

Firma del Posesionado CARLOS HOLMES TRUJILLO GA

Ministro de Defensa Nacional

u % —




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS ;
. FUERZAS MILITARES

o L T L
ResoLucion NUMERO 3 0 DE 2013
s cbhRE am

Por ia cual se deroyan fas resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de

2008, 7111 del 08 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacidn de funciones ‘

relacionadas con fa actividad de defensa judicial. Suscripcion de actos adwmiinistralives y
suscripcion de contratos de la Caja de Reliro de las Fuerzas Miilares.

-~ EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRQ DE LAS FUERZAS
MILITARES

- §
- 5

£n uso de las facultades legales en especial las conferidas en-el articule 9 de la Ley -

489 de 1998 y eslatutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, v

CONS]DERAN DO:

. Que la Ley 489 de 1998‘ pur la cual se dictan normas sobre la orgamizacién y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicic de 13s
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 de! articulo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo 9° que: “Las autoridades
administrativas, en virlud de lo dispuesto en la constilucian Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran medianle acto de delegacion,
“transferir el ejercicio de funciones a sus colatioradores o a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

(...) Sin periuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas. en tode
caso, los  ministros, direclores de departamento  administrative,
superintendentes, representantes legales de organismos y enlidades que
.posean. una estructura independiente y autonomia administrativa podran
‘ delegar la atlencidn y decision de los asuntos a ellos confiados pO! 13 fey y1os

" actos organices | respectivos, en fos empleados. piblicos de Ios niveles
directivo y aseso vincufados al organismo correspondiente, con el proposito
de dar desarrollo a los principios de (a funcion adminisirativa enunciados en el
articulo 209 de 1a Constitucion Polifica y en la presente ley

2. Que la resolucion 0454 det 06 de abril de 199% por la cual se modifica la .

delegacion de competencias para celebrar contratos en la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militareés, establece en su articulo 5% que " La Honerable Junta

Lty

e —




RESOLUCION NUMERO 30 m 2013 Hoja No 2

€O

Por fa cusf se derogan las. résoliciones Na. 454 de 1995 1755 daf 24 de noviembre de -

2009, 7111 el U9 de noviembre de 2012, y se adopta.una nueva defegacion de funciones
relacignadas con la aclividad de delensa judicial, suscripcién de actos administralivos y
suscripeidn de contralos de la Caja de. Retiro de las Fuerzas Militares.

Drrectiva de la Caja de’ Reliro de l1as Fuerzas Militares mediante Acusrdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos

* mensuales, como cantidad dentro de la cuai el Director General puede ejercer

la facultad de detegacion de la competencia contractual”.

Que en el numeral 12 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Direclor General podra-‘celebrar los contratos y convenios, @si como

realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el

. cumplimiento de fos objetivos de |la Caja, sin limite de cuantia de conformidad
" coh lo establecido’ en esté Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y enJas demas
- normas que la reglamenten, ‘modifiquen © sustituyan, sin perivicio de (a

facullad de delegacion que en matena contractual ie otorga la Ley".

Que el numeral 24 del articulo 20 dei Acuerdo 08 de 2002, precepila que el
Director de fa Caja, podra ‘Oelegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion Politica, la Ley o los
estatutas lo permitan”.

. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la

Conslitucién y la Ley, los ‘acuerdos gue expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funhciones y competéncias laborales de la Entidad, el
manual de contratacion, el manual de interventoria, el plan anuat de inversién,

‘el plan de- contraiacién esta Resolucién y las instrucciones y orientaciones |

impartidas por la Dnreccnon Gerneral de fa Caja de Retiro de Ias Fuerzas
Militares.

Que los semdores publlcos en quienes recae la deiegamon de funciones

* deberan:

K

a. Rendir informes a solicitud del Dr’reber General ‘sobre el

- gjercicio de fas funciones delogadas.

b. Comunicar al Director General las. siluaciones que aiteren la
debida ejecucion de las funciones delegadas, asi como !as
a‘ecnszones de impacto de la Entidad

c. Acatar fas reglas !ega!es de la delegacion, en especial, no
subdelegar 'las funciones recibidas en vidud de este acto
agministrativo, de conformidad con el numeral 2° del articulo
11 de la ley 489 de 1998

d. Ef control jerarquico y el poder de instruccidn en ef ejercicio de
las funciones delegadas - se realizara ‘a iravés de la
coordinacion . permancnte de lodas aquelas instancias alf
inleniar de fa Caja de Retiro de fas Fuerzas Militares en 1as que
se famen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la

facuitad de revisar ol revocar los actos expedidos por €l deiegatano con

bUJecmm alas dxsposmlones |egales vigentes.

' Que el D;reclor de Ia Ca|a de Retiro de las Fuerzas Militares™en calldad de

deleganie puede en cualquier liempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegalario, con sujecion a las disposicicnes del
Codigo Contencioso Administsativo.

Que en virtud del Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2008, por el cual se
madifica la estructura de 1a Caja de Retiro de tas Fuerzas Militares, CREMIL,




i)

RESOLUCIONNUMERO _ By  w3§ 2013 . HojaNo3 Y,

Por la cual se derogan tas resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 dvl 09 de noviemnbre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funcionas
refacionadas con la aclividad de defensa judicial, suscripcitn de acics administrativas y
suscnpceion de coniratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta el estatulo
mterno de CREMIL le coresponde al Director General de la Enlidad entre
otras funciones.

a. "Constituir mandaterios y apoderados que representen a lg
Entidad en fos. procesos judiviales 'y demas asunfos de caracier
ht:g;o&o . :

b, "Delegar en los funcionaiios de la enlidad el ejercicio de
algunas funciones, cuando fa Gonstitucién Politica, is Ley o
fos estafulos lo permitan”.

9. Que de conformidad con lo dispuesto en el-numeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 0B de' 2002 es funcion del Director ‘Gerieral “ordenar 1as comisiones del
servicio dentro del temitorio nacional a los servidores publicos de la Caja, de
conformidad con los limites y condiciones que establece ia Ley”

10. Que -en vifud del Decretc 4616 de 2006 y el acuerdo 0B de 2002 la
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccion de Prestaciones scciales. la Dficina
Asesora de Juridica tienen & su cargo entre otras las siguientes funciones:

‘a. "La Subdireccion Administrativa tiene a su cargn entre otras, (a
funcion de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina :
Asesora de Juridica, los procesgs de ticitacion y conlratacion para k

la-adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares para ef desarrolio de sus funciones” h

b. “Responder por fa elaboracion y cumplimiento de los terminos
de lus confratos necesarios can ocasion de los diferentes centros
productivos de fa Entidad”

¢. “Dirigir. conlrolar y garantizar la ejecucion de planes, programas
y  procedimientos  para la  adquisicion.  conlratacion,
almacenamiento, suministro, registro, conlfrol y seguios de bienes
y servicios de la entidad”. . . .

d. "La Subdireccidn de Prestaciones Sociales tiene a su cargo

entre otras, la funcién de coordinar les oclividades relacionadas

con el tramile y esludio de 1as solicitudes de asignacion de reliro,
sushitucién pensional y fas que se deriven de ias mismas y

preparar fos actos administrativos de decision del Direcior

General”

e. "La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo ia funcion de
- . representar judicial y exlrajudicialimente a la Caja de Rstiro de fas.
o " Fuerzas Militares en los protesos que se instauren en su conlra o
Jie L. que ésta deba -promover, medianté poder que le. otorgue e!
Director General”

11. Que la funcidn administrativa se desarrollara conforme a los principios
mstitucionales. en particular a los alinentes a la buena fe, igualdad. moralidad.
celerndad, economia, imparciahdad, eficacia, participacion. publicidad,

rerpqnqabi!ida_d y fransparencia,




RESOLUCION NUMERC _3 {) ¢ fJOE 2013 Hoja No 4

€2

Por 1a cual se derogan las resoluciones No, 454 de 1995, 1755 det 24 de noviembra de
2609, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopla una nueva delegacidn de funciones
relacionadas con fa aclividad de defensa judicial, suscripcidn de aclos administrativos y
suscripcion de contratos de Ja Caja de Retiro de fas Fuerzas Mililares.

En mérito de lo expuesto, e Dlrector General de la Caja de Reliro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Defeyar en el subdirector del secior defensa Grado 1-2-1-

13 (Subdireclor Administrative) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la -

facultad de ordenar las comisiones del servicio denlro del tecritorio nacaonal a los
serwdores dela Ca;a

ARTICULQO SEGUNDQ: Pelegar la competencia para ordenar el gasto, celebrar y
suscribir contratos de cardcter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes y prestacuon de servicios hasta por la cuantia de doscientos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
- asignadoa la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa Grado 1-2-1-13 {Subdirector Admmlstratwo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para el cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la aclividad contractual.

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y
legalizacion de las actuaciones juridicas para el sequimignto a fa ejecucion, la

terminacién y 1z liquidacion de los contratos suscritos por la Direccién General de la-

Caja con anterioridad a la presente delegacién.cuyo objeto corresponda ai ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de |a liquidacion unilateral
.. de los mismos asi como {a resolucion de la impugnacion que contra estos se e|erza Vi
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual

L.a anterior delegacidon comprende la suscripcion de todos los actos precontractuales
contractuales y pos contracluales inherentes a los contratos delegados, entre otros
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desienta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacién y

liquidacién, y en general todos los aclos administrativos inherentes al proceso |

contractual, asi mismo expedit los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestre y 1a efectividad de la garantia dnica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de ia delegacion aqui conferida la celebracién
y suscripcdn de los contratos y convenlos que correspondan a los eventos que a
continuacion se enunciam;

Coniratos de concesion
Coniratos de donacion
Canvenios inferadministrativos
Conlratos o convenios alipicos que no estén consagrados en ef estatuto de
_ coni:atacron en. Id !eg:slaur)n comercraf y civil,

Lo =

Y

: ARTICULO TERCERO Delegar Ia compelenaa para la ceiebracmn y suscnpcnbn de

contratos de arrendamiento de bienes inmuebles dé propiedad de ia entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Mifitares hasta por 1a cuantia de qumlenlos salarics
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMILV),

Paragrafo primero. La presenie deiegacion incluye el perfeccicnamiento y

!

1

7



RESOLUCIONNUMERO _Jfy  ofPE 2013 -~ HojaNo§
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2008, 7111 def 09 de noviembre de 2012, y se adopls uns nuevs delegacidn de funciones
relaciongdas con la aclividad de defensa judicial, suscripcién de aclos edministrativos y
suscripcion de conlralos de la Cajo de Reliro de las Fuerzas Militares.

legalizacién de las actuaciones-juridicas para el seguimienlo a 1a ejecucion, fa
terminacion y la liquidacion de los contratos suscrilos por [a Oireccion General de la
Caja con anterioridad a ta presente delegacion cuyo objeto correspondz al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Delegar en el-subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
la-facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro yfo pension de benel’cuanos con el f in de dar cump!umuento a
los cometidos institucionales:

.

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de ta Oficina Asesora de Juridica de la Caja

de Reliro de las Fuerzas Militares, la facullad de . nolificarse de las actuaciones
judiciales y extrajudiciales y de constifuir mandatarics y apoderados que represenien
a la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracier general y complejo y demas asuntos de caracler litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige’a partir de 13 fecha de su ex;iediciéh

y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y

- la7111.del 09 de noviembre de.2012 ylas disposiciones que Je sean contrarias.

COMUN[QUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogota D.C. {J§ §NF 2{]13

———

—
MAYOR GENE RA} EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL ~ -

Proyects: P.O Maskh del Piler Govdill¢

Revisd: Everarn s Poveda
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CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

e - LR SR TE3 i - o__. ri—

A DIRECCION GENERAL

ACTA DE POSES!ON No 054 2012
. - ‘r? -~ l‘
FECHA 06 de noviembre de- 2012

e T . ]

STl ’
£n la ciudad de Bogola DcC, se presento al Despacho del sefior Director
.General, el”Abogado EVERARDO MORA POVEDA, identificado con ia
cedula de cludadania No. 11.344.164, con el fi in de asumir las funciones del

- cargo de Jefé de Oficina. Asesora.det Sector Defensa.2-1 grado 24 de .
Juridica, para el cuai fue nombrado mediante Resolumén No. 6810 de-

o,

facha de! 01 noviembre: de 2012, con efectos fiscales a pamr del 06 de . °

,novuembre de 2012 yoe _: ‘.;__-_ .o

Hv
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida del Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la
cédula de ciudadania No.11.344.164 expedida en Zipaquira, se constata que esta vinculado a la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares — CremilNit 899999118-1, desde el 06 de noviembre de 2012 como
servidor publico de libre nombramiento y remocion y su estado en la planta de personal es activo,
con un tiempo de servicio en la Entidad de siete (7) afios, tres (3) meses y trece (13) dias.

Que a la fecha desempefia el empleo Jefe Oficina Asesora de Juridica Codigo 2-1 grado 24.

Que mediante Resolucion No. 20581 del 20 de noviembre de 2018, se adoptd el manual especifico
de funciones y competencias laborales de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, asignando al
Jefe de Oficina Asesora Juridica las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de Gltima instancia y fijar la posicién juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudiciaimente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencién y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccién General, en coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada
resoluciéon y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro. de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con ias hormas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.
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7. Garantizar fa emision de respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director
General deba atender y cuando este asi lo solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacién y jurisprudencia, relativa a las
actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por la adecuada
difusion y aplicacion.

12. Analizar, estudiar y conceptuar acerca de los proyectos de inversion o situaciones en las que
se vea inmersos los bienes de uso publico propiedad de la entidad.

13. Participar en los diferentes comités institucionales establecidos en la Entidad de acuerdo a la
politica establecida por la Direccion General y la normativa vigente y fijar los lineamientos
juridicos en estos para la toma de decisiones

14. Asesorar al director general para la toma de decisiones ante los diferentes consejos directivos
del cual es miembro

15. Definir la politica del Sistema Integrado de Gestion (SG-SST, Medio Ambiente y Calidad)
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y la disponibilidad de los recursos
necesarios para su funcionamiento, teniendo en cuenta las normas vigentes

16. Desempenar las demas funciones que le sean designadas por autoridad competente de
acuerdo con el nivel y la naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 8685 del 25 de octubre de 2017, se asignaron funciones de
Subdirector de Prestaciones Sociales, los dias 26 y 27 de octubre de 2017 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 5596 del 10 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, el dia 12 de agosto de 2017 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 6215 del 04 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 9, 10 y 11 de agosto de 2017 por permiso del titular.

Que mediante Resolucién No. 642 del 29 de junio de 2016, se asignaron funciones de Subdirector de
Prestaciones Sociales, el dia 01 de julic de 2016 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 4984 del 19 de junio de 20186, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 21y 22 de julio de 2016 por comision del titular.

Que a continuacién se relacionan funciones desempefadas como subdirector del Sector Defensa de
la Subdireccion de Prestaciones Sociales, de acuerdo a las resoluciones mencionadas.

1. Asesorar al Director General en la formulacién de politicas y en la adopcién de planes
generales, estudio y programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones de
retiro, sustituciones pensionales, bienestar social y atencién de requerimientos de los afiliados
a la Entidad.

2. Fijar con la Direccién General las politicas y adoptar los planes generales, estudios y
programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones, sustituciones y atencion
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Aprobar con su firma los compromisos de pago que le sean presentados por el Abogado
Ejecutor, cuando los considere convenientes a los intereses de la Caja.

Efectuar el control previo sobre proyectos de Autos interlocutorios y definitivos del Grupo,
cuando asi lo considere pertinente.

Aprobar con su firma los Autos de Grupo, sefialados en el numeral 3

Solicitar a los Abogados Ejecutores o a el secretario cuando considere pertinente, informe
sobre sus actividades y resultados o, convocar al Grupo en pleno para realizar la evaluacion.
Informar a la Direccion General y a las Subdirecciones competentes, sobre los resultados de
los cobros.

Solicitar mediante memorando a las Subdirecciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, |a informacion que se requiera para el efectivo cumplimiento de los fines del Grupo
Ordenar el archivo del expediente, que le haya informado previamente el Abogado Ejecutor
cuando haya pago total o pérdida de la fuerza ejecutoria del Acto Administrativo que contenga
el titulo ejecutivo. O cuando sea procedente de conformidad con la ley.

Ordenar las medidas cautelares que considere pertinentes y solicitar a la Direccién General
que ordenen los descuentos que contempla el articulo 173 inciso 2 — del Decreto Ley 1211 de
1990, Ley 1066 de 2008, el Acuerdo 08 de 2020, estatutos internos de la Entidad, Capitulo I,
articulo 20 numeral 5°, cuando ellos sean procedentes.

Que mediante Resolucién No. 10237 del 12 de diciembre de 2014, la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, actualizé el Manual de funciones de la Entidad, asignando al Jefe de Oficina Asesora
Juridica las siguientes funciones:

1.

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran [as diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

Establecer los criterios de interpretacion juridica de Ultima instancia y fijar la posicién juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de ios mismos.

Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinacién con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucién.

Elaborar las respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director General y cuando
este asi lo solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa de! congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccién coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.



10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de

Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Dirigir y coordinar la compilacion y actualizacién de la legislacién y jurisprudencia, relativa a

las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por la
adecuada difusién y aplicacion.

12. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la

naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 5443 del 16 de junio de 2014, fueron creadas, modificadas y
organizadas unas Areas de trabajo que dependen directamente de la Oficina Asesora Juridica.

Que a continuacién se relacionan las funciones generales del Grupo de Negocios Judiciales, Area de
Conciliaciones, Area de Recursos y Notificaciones, Area de Sentencias y Liquidaciones, Area de
Derechos de Peticién, Procesos Especiales y Tutelas y el Area de Jurisdiccion Coactiva, son
supervisadas, verificadas y controladas por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica, asi:

Grupo de Negocios Judiciales:

1.

Ejercer la defensa judicial en forma oportuna y eficiente en todos los procesos judiciales en
los que haga parte la entidad y las que se puedan generar de las diferentes problematicas
salariales ya existentes de los militares retirados y sus beneficiarios.

Representar a la entidad judicial y extrajudicialmente en los procesos y demandas que cursen
en contra de la misma, derivadas de las reclamaciones de los militares retirados y sus
beneficiarios.

Participar en la definicién de criterios juridicos para adopcion de la entidad en todo lo
relacionado con las prestaciones sociales a cargo de la entidad.

Realizar la vigilancia judicial a nivel nacional de los procesos que cursan en contra de la Caja,
de conformidad con los recursos y procedimientos destinados para tal fin.

Atender los requerimientos judiciales realizados por los diferentes Despachos Judiciales de su
competencia dentro del término legal establecido para tal fin.

Rendir los informes que requiera la Direccién General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo.

Area de Derechos de Peticion Tutelas y Procesos Especiales:

Atender los derechos de peticion y solicitudes especiales en agotamiento de via gubernativa.
Interrumpir términos de respuesta en los casos en que deba ser revisada por otra area la
solicitud correspondiente.

Participar y promover por el cumplimiento de los términos legales.

Atender las acciones constitucionales contra la Entidad y remitir para cumplimiento los fallos a
la dependencia responsable.

Representar a la entidad en los procesos penales, disciplinarios o fiscales en calidad de
denunciante, disciplinado o victima segun el caso.

Preparar los informes estadisticos solicitados por la Direccion General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo

Area de Congciliaciones:

1.

Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales.
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16.
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Registrar en la base de datos y de control de audiencias la fecha y hora de las mismas, la
clase de audiencia, cuantia y demas datos necesarios para su respectiva identificacion y
programacion.

Incorporar los datos de que trata el numeral anterior en el aplicativo SIOJ.

Incorporar las solicitudes de conciliacion y las citaciones en las carpetas de acuerdo al codlgo
y remitirlas al Grupo de Gestion Documental para su respectivo archivo.

Realizar la programacion de las audiencias, teniendo en cuenta si son en Bogota o a nivel
nacicnal.

Elaborar el cronograma de audiencias y coordinar con el Jefe de la Oficina Juridica la
designacion de los Profesionales que asistiran las audiencias.

Despachar y realizar los tramites logisticos a que haya lugar para asegurar la asistencia a las
a través de la empresa contratista a nivel nacional o con el personal de planta mediante
Comision si surge la necesidad.

Elaborar las Fichas Técnicas de las solicitudes de conciliacion extrajudicial y las judiciales
sobre problematicas salariales y asuntos especiales, dentro del término establecido en la ley
para ser sometidas a consideracion de los miembros del Comité de Conciliacion.

Preparar la documentacion necesaria para la asistencia a las audiencias y entregarla al
profesional asignado para asistir a la misma (citacion, acta o certificacion de comité de
conciliacion, poder y anexos y demas documentos que se requieran).

Justificar 1a inasistencia a las audiencias cuando por cualquier circunstancia la Entidad no
haya asistido.

Coordinar con las diferentes Procuradurias Judiciales Administrativas, Despachos Judiciales y
apoderados de los demandantes, la fecha de celebracion de las audiencias cuando hubiere
necesidad, en especial a nivel nacional.

Llevar al dia la estadistica correspondiente a la asistencia a las audiencias tanto judiciales
como extrajudiciales, asistidas, no asistidas, aplazadas, conciliadas, fallidas.

Registrar diariamente en la base de datos el resultado de la asistencia a las audiencias
extrajudiciales y judiciales.

Velar por el registro en el SIOJ y en LITIGOB del resultado de las audiencias extrajudiciales y
judiciales a cargo del Profesional designado para su asistencia.

Preparar los informes estadisticos solicitados por el Jefe de la Oficina Juridica, los demas
miembros del Comité de Conciliaciéon o el Director de la Entidad para su respectivo analisis y
aprobacion.

Las demas funciones inherentes a las actividades realizadas

Grupo de Sentencias:

1.
2.

3.

Recibir y revisar los fallos proferidos contra la entidad y dar el tramite a que haya lugar.
Adelantar el tramite, reconocimiento y pago oportuno de los fallos judiciales cuando se
presenten condenas a la entidad.

Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de la documentacion correspondiente a
cumplimientos de sentencia dictadas a favor del personal de oficiales, suboficiales y soldados
profesionales en retiro y/o sus beneficiarios.

Sustanciar, elaborar y remitir para la suscripcion de la Direccion General, los actos
administrativos que correspondan al cumplimiento de sentencias.

Ingresar en el SIPS (Sistema de Informacién de Prestaciones Sociales) la informacion
pertinente a los cumplimientos de sentencia y coordinar la inclusion en ndmina de las
novedades a que haya lugar.



7.

8.

10.

11.
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Dirigir y Coordinar la liquidacion e inclusion en némina los valores que no han sido cobrados
oportunamente, previa revision del expediente administrativo y la documentacion necesaria.
Coordinar con el Ministerio de Defensa Nacional, y demas entidades afines, los asuntos
relacionados con la normatividad, su interpretacion y aplicabilidad en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo de la Entidad.

Disefiar, coordinar, implementar y hacer segmmlento al sistema de intercambio de
informacién, difusion de programas de la entidad con las asociaciones, cooperativas de
militares retirados y demas entidades gubernamentales, con el fin de propiciar la participacion
ciudadana.

Disefiar, coordinar y presentar a consideracion de la Direcciéon las politicas, planes y
programas de Bienestar Social, que permitan contribuir con el mejoramiento de la calidad de
vida de los afiliados, asi como también coordinar y monitorear el recibo y atencién oportuna
de las quejas y reclamos que se presentan en relacién con la Institucion.

Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.
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Que fue vinculado mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012 y posesionado con
Acta No. 054 del 06 de noviembre de 2012 como empleado puablico, de libre nombramiento y
remocion, desempefiando el empleo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector Defensa 2-
1 Grado 24, desempefiando las siguientes funciones de acuerdo al manual general y especifico de
funciones y requisitos para los empleos publicos, segin Resolucién No. 2699 del 27 de octubre de
2008, asi:

A. FUNCIONES GENERALES

)
Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.
Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicién juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.
Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.
Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva gue deba adelantar 1a Entidad; asi
como la organizacién y control del sistema de archivo de dichos procesos.
Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.
Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusion y aplicacion.
Ejercer las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.



B. FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
refacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de Ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencién y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento,
conciliaciones, cumplimiento de sentencias, que determine la Direccion General, en
coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las
que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrolle de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas

- Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

7. Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en
procesos y demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo
solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus benefictarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccidon coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares. .

11. Dirigir y coordinar la compilacion y actualizacién de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusidn y aplicacion.

12. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2020.

Atentamente,

ﬂMMLM% o PI4)
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Profesional de Defensa ANA MARTHA RODRIGUEZ RINCON
Coordinadora Grupo de Talento Humano

Elaboro: TSD. Elsa La Rotta
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MINTISTFRIO DE DEFENSA NACIGHAL
CAJA DE RLETIRO BE LAS FUERZAS MILITARRS

RESOLUCION NUMERO 88 10 s gPEL 2012
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Por ia cua! se hace un nombram:ento en la planla de personai da la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares. ~ :

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejer0|c|o de sus facuitades legales y en especual las confendas en el arnticio 56
del Decreto 91 de 2007 y el numera! 23 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

~ ARTICULO 6. Nombrar, con fecha 06 de noviembre de 2012 para ef empleo

‘de Jefe de Oficina Asesora de) Sector Defensa 2-1 grado 24 de”

la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la ceduta .de cuudadama No. 11.344.164
- expedida en Zipaquira. : o

ARTICULO 20. Copia de la presente resolucion setd archivada en la historia
iaboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 30. Disponer la publicacién det presente acto administrativo en

cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del drtu,uio 65

_del Codigo de Procedimiento Administrative.

ARTICULO 40. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

publicacién y. sute efectos fiscales a partir de la fecha de la.

T~ 'posesic':n

PUBLIQUESE. comuwiousss Y.CUMPLASE ¥ Nov 2812
Dada en Bogota, D. C_, a,

— e

Mayor General"[RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA —~

Director General

" Vo. Be. Covonﬁﬁar‘dsnmmn e : : a

. Suhdir ur)\dnnnn.lrauvo
Rcvisﬂ:PD, Manifa Fajardo f'

Elavora: TSD. Ersat dRotia ;
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30/NOV./2021 04:18 P. M. JCORREA M

CAJA DE RETIRO DE LAS FF.M
DEST JUZGADO 2 ADMINISTRATIVO
ATN JUZGADO 2 ADMINISTRATIVO
ASUNTO:  COMUNICACION -DEMANDA -
REMITE:  JUAN MANUEL CORREA ROSERO - OFICINA
FOLIOS: 12
* 1 5 5 6 6 9

AL CONTESTAR CITE ESTE No.: 0123778 9 *
CONSECUTIVO: 2021-123782 [Enviado]

o sequrind | &3 CREM

04 s Datensa

BogotaD.C.,
BOGOTAD.C.,CERTIFICADO

CREMIL:
No 212

Sefor:

JUZGADO 2° ADMINISTRATIVODE RIOACHA
Jadmin02rch@cendoj.ramajudicial.gov.co
Rioacha (Guajira)

E. S. D.

Asunto:ContestaciondeDemandaPrimadeAntigliedad,
DuodécimaPrimadeNavidadyreliquidacionsubsidiofamiliar.

PROCESONOo.: 44001334000220200003300
DEMANDANTES: ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO
DEMANDADA: CAJADERETIRO DELASFUERZASMILITARES

JUAN MNAUEL CORREA ROSERO, domiciliado en la ciudad deBogota D.C.,
identificadocon cédula de ciudadania No 79.426.055 de Bogota,Abogado en ejercicio,
portador de la
TarjetaProfesionalNo147.418delConsejoSuperiordelaJudicatura,obrandoenmicondiciéndeap

oderado judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a
miconferido por el sefior MG ® del Ejercito Nacional LEONARDO PINTO MORALES en su
calidad deDirector y Representante Legal de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES - CREMILme permito CONTESTAR LADEMANDAdela
referencia,enlossiguientestérminos:

ENCUANTOALASPRETENSIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares se opone a las condenas a titulo de
Restablecimiento delDerecho,asicomo ala condena en costasyagencias en derecho.

ENCUANTOALOSHECHOS

Seaceptanloshechosrelacionadosconelagotamientodelaactuacionadministrativa(Procedimient
o Administrativo). Frente a los demas, la entidad se opone, toda vez que son objeto
dedebate.

ANTECEDENTES

LaCajadeRetirodelasFuerzasMilitares,reconocidéasignacionderetiroalSefiorSoldadoProfesiona
[((RA)ELIECER SEGUNDO DIAZ



SC5821-1SA- ﬁ
CASTROmedianteResolucién CER366117CER357757
PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306, Carrera 13 # 27-00,

Linea Nacional: 01 8000 912090. Bogota-Colombia.
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No. 16880del 30de Julio de 2018, con efectos, a partir del 30 de Julio de 2018, por haber
acreditado un tiempo deserviciode20 afios,05mesesy?2 dias.

2- Con escritos recibidos y radicados en esta Caja bajo los No. 20406917, del 5 de Julio de 2019,
radicado No0.20458819 del 12 de Diciembre de 2019 ,el actor,instaur6 derechos de peticion
solicitando se reliquidela partida computable conocida comoprima de antigliedadadicionandoesta
partidaen un 38.5% , ademas delainclusiéon deladuodécima parte de la prima de navidad como
partida computable para la asignacion de retiro de lossoldados profesionales de conformidad con el
decreto 3770 de 2009, por ultimo solicito el reajuste delapartidacomputabledelsubsidiofamiliar,enaras
de proteger elprincipiodeigualdad.

Mediante Oficios No. 1265053 del 26 de julio de 2019, oficio N0.1312259 del 24 de
Diciembre de 2019 respectivamente,la Caja de RetirodelasFuerzas Militaresse
pronunciorespectodelaspretensiones,noaccediendoa ellas.

ARGUMENTOSDEDEFENSA

> CORRECTAAPLICACIONDELAFORMULADELIQUIDACIONDELAASIGNACIONDERETIR
O.

(PRIMADE ANTIGUEDAD)
Indicael articulo16 delDecreto4433de2004:

“(...) se les pague una asignacion mensual de retiro, equivalente al setenta
porciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral 13.2.1,
adicionado conun treinta y ocho puntos cinco por ciento (38.5%) de la
prima de antigiedad. Entodo caso, la asignacion mensual de retiro no sera
inferior a uno punto dos (1.2)salarios minimoslegalesmensualesvigentes”.

En este punto es necesario tener en cuenta la Sentencia proferida por el Consejo de Estado
— Salade lo Contencioso Administrativo — Secciéon Segunda Consejero Ponente William
Hernandez Gomezdel 25 de abril de 2019 radicado numero 85001333300220130023701 en
el cual manifiesta frente alaprima de antigiiedadlo siguiente:

...38.5% de la prima de antigiiedad, porcentaje que, en todo caso, se obtiene a partir del
valordel ciento por ciento del salario mensual. En otras palabras, sé debe calcular a partir del
70%del salario devengado que percibia mensualmente, y, al resultado de este valor, se lo
debesumarel38.55%de la prima de antigtiedad.

En el fallo ya referido el alto Tribunal refiere la forma en la cual la Caja de Retiro de las
FuerzasMilitares —-CREMIL-liquidabala PrimadeAntigliedad deenlossiguientes calculos;

Sobre este aspecto, CREMIL considera que del tenor literal de la norma se desprende
gue elsalario debe adicionarse con el porcentaje de la prima de antigtiedad, y sobre
ese resultadocalcular el70%,asi:

(Salario+primadeantigiiedad)*70%=AsignaciondeRetiro

Para la sala de acuerdo a lo referido en el mencionado fallo dicha interpretacién no
correspondeporqueseestaria afectando la correspondiente:



ParalaSala,talinterpretacionnocorrespondealoprevistoporlaaludidadisposicion,todavez que al
obtener el porcentaje del 70% sobre la sumatoria del salario mensual
adicionadoconel38,5%,seestariaafectandoindebidamenteelporcentajedelaprimadeantigiiedadyel
valortotal dela asignacion de retiro.

Seobservaentoncesqueelresultadoquearrojanlashipotesispropuestasesdistinto,puesen el segundo
escenario se obtiene un valor mayor. De manera que la interpretacion de laentidad conlleva un
detrimento para el soldado que pasa a situacion de retiro. En este sentido,considera la sala que
calcular la prestacion en el 70% de la asignacion salarial sumada con elporcentaje de la prima
de antiguedad es una interpretacion que soporta una doble
afectaciondeestaultimapartida,consecuenciaque laleyno prevéyquevaen perjuiciodel derecho.

Ademas, aunque de la literalidad de la norma no se evidenciara su correcta aplicacion, encaso
de duda sobre los conceptos que deben ser afectados con el porcentaje del 70%, lopropio seria
optar por la interpretacién mas favorable al extremo débil de la relacion laboral,que para el caso
seria el soldado que pasa a situacion de retiro tras 20 afios de servicio. Asilas cosas, en
aplicacion del principio de favorabilidad, lo procedente es elegir la segunda delas
interpretacionespropuestas.

También resulta importante precisar que el 38.5% de la prima de antigiedad a la que
serefiereelpreceptonormativoencomento,secalculaapartirdel 100%delaasignacionsalarialmensual
basica quedevengueelsoldadoprofesionalalmomento deadquirirelderecho a obtener la
asignacion de retiro. En efecto, el articulo 13.2.2 del Decreto 4433 de2004, al sefialar como
partida computable de la asignacion de retiro la prima de antigliedadremite a los porcentajes
previstos por el articulo 18 ejusdem, que en el numeral 18.3.7,dictamina que el valor del aporte
a CREMIL sobre el factor bajo estudio sea liquidado sobre el38.5%,apartirdelafio 11 de
servicio.

Todoloanteriorllevaaconcluirqueelarticulol6delDecreto4433de2004debeinterpretarsede
lasiguienteforma:

(SALARIOX70%)+(SALARIO X38.5%)=ASIGNACIONRETIRO

APLICACION DE LA RELIQUIDACION DE PRIMA DE ANTIGUEDAD ESTABLECIDA EN
LASENTENCIA DEUNIFICACION POR PARTEDE LA CAJA DERETIRODE
LASFUERZASMILITARES

En aras de dar una mayor facilidad en el tramite administrativo y dar cabal cumplimiento a
loordenado por la sentencia de unificacion en lo referente a la reliquidacion de la prima de
antigiiedadparaaquellossoldadoseinfantesdemarinaquecreentenerelderecho,seharausodelm
ecanismode extensiondejurisprudencia establecidoen elarticulo 102dela Ley1437de2011.

ARTICULO102. EXTENSIONDELAJURISPRUDENCIADELCONSEJODEESTADOATERCE
ROSPOR PARTE DE LASAUTORIDADES.

Las autoridades deberan extender los efectos de una sentencia de unificacion
jurisprudencialdictada por el Consejo de Estado, en la que se haya reconocido un derecho, a
quienes losolicitenyacrediten losmismossupuestosfacticos y juridicos.



Para tal efecto el interesado presentara peticion ante la autoridad legalmente competentepara
reconocer el derecho, siempre que la pretension judicial no haya caducado.
Dichapeticiéncontendra,ademas delosrequisitos generales, lossiguientes:

1. Justificacibnrazonadaqueevidenciequeelpeticionarioseencuentraenlamismasituacion  de
hecho y de derecho en la que se encontraba el demandante al cual se lereconocié elderecho
enla sentencia deunificacioninvocada.

2. Las pruebas que tenga en su poder, enunciando las que reposen en los archivos de
laentidad, asicomolasque haria valersihubierenecesidad deira unproceso.

3. Copiaoalmenoslareferenciade lasentenciadeunificacionqueinvocaa sufavor.

Si se hubiere formulado una peticién anterior con el mismo propdsito sin haber solicitado
laextensidndelajurisprudencia,elinteresadodeberaindicarloasi,casoenelcual,alresolversela
solicituddeextension,seentenderaresueltala primerasolicitud.

Laautoridaddecidiraconfundamentoenlasdisposicionesconstitucionales,legalesyreglamentarias
aplicables y teniendo en cuenta la interpretacion que de ellas se hizo en lasentencia de
unificacion invocada, asi como los demés elementos juridicos que regulen
elfondodelapeticionyelcumplimientodetodoslospresupuestosparaqueellaseaprocedente.

Esta decision se adoptard dentro de los treinta (30) dias siguientes a su recepcion, y
lasautoridadespodrannegar lapeticionconfundamentoenlassiguientesconsideraciones:

1. Exponiendo las razones por las cuales considera que la decision no puede adoptarse
sinque se surta un periodo probatorio en el cual tenga la oportunidad de solicitar las
pruebaspara demostrar que el demandante carece del derecho invocado. En tal caso estara
obligadaa enunciar cuales son tales medios de prueba y a sustentar de forma clara lo
indispensablequeresultanlosmediosprobatorios yamencionados.

2. Exponiendo las razones por las cuales estima que la situacion del solicitante es distinta
ala resuelta en la sentencia de unificacion invocada y no es procedente la extension de
susefectos.

3. Exponiendo clara y razonadamente los argumentos por los cuales las normas a aplicar
nodeben interpretarse en la forma indicada en la sentencia de unificacion. En este evento,
elConsejodeEstadosepronunciaraexpresamentesobredichosargumentosypodramantener o
modificar su posicion, en el caso de que el peticionario acuda a él, en lostérminos del articulo
269.

JurisprudenciaVigencia

Contraelactoquereconoceelderechonoprocedenlosrecursosadministrativoscorrespondientes, sin
perjuicio del control jurisdiccional a que hubiere lugar. Si se niega totalo parcialmente la
peticion de  extension de la  jurisprudencia o la  autoridad  guarda
silenciosobreella,nohabratampocolugararecursosadministrativosniacontroljurisdiccional



respecto de lo negado. En estos casos, el solicitante podra acudir dentro de los treinta (30)dias
siguientesanteelConsejode Estadoenlostérminos del articulo269deesteCodigo.

<Inciso CONDICIONALMENTE exequible> La solicitud de extension de la
jurisprudenciasuspendelostérminosparalapresentaciéndelademandaqueprocediereantelaJurisdi
ccionde lo Contencioso Administrativo.

Los términos para la presentacion de la demanda en los casos anteriormente sefialados
sereanudaran al vencimiento del plazo de treinta (30) dias establecidos para acudir ante
elConsejo de Estado cuando el interesado decidiere no hacerlo o, en su caso, de
conformidadconlo dispuestoenelarticulo 269 deeste Codigo.

» INEXISTENCIADEFUNDAMENTOPARAINCLUIRYLIQUIDARCOMOPARTIDACOMPUTABL
E LA DUODECIMA DE LA PRIMA DE NAVIDAD, EN LA ASIGNACION
DERETIRODELSOLDADOPROFESIONAL.

El Consejo de Estado mediante sentencia de unificacion del 25 de abril de 2019bajo
radicado85001-33-33-002-2013-00237-01 C.P, William Hernandez Gomez determind cuales
son las partidascomputables:

En conclusion, en virtud de la correspondencia que debe existir, las partidas para liquidar
laasignacion de retiro son las mismas sobre las cuales el legislador o el gobierno, en uso de
susfacultades constitucionales o legales, fijen el correspondiente aporte a cargo de los
miembrosdela Fuerza Puablica.

Eneseorden,laspartidascomputablesparalaasignacionderetirodelossoldadosprofesionalessonunic
amentelas siguientes:

1. Aquellas enlistadas de manera expresa en el articulo 13.2 del Decreto 4433 de 2004,
estoes, elsalariomensual yla primade antigliedad.

2. Todasaquellaspartidasqueellegisladoroelgobiernoenusodesusfacultadesconstitucionalesol
egaleslodispongademaneraexpresa,respectodelascuales,enatencion a lo establecido en el
Acto Legislativo nim. 1 de 2005, a los articulos 1 y 49 de laConstitucion Politica y a los
numerales 3.3. y 3.4 de la Ley 923 de 2004 deben realizarse loscorrespondientesaportes.

Concluyendo lo anteriormente mencionado, se determina que existen dos partidas
computables
paralaasignacionderetirodelossoldadoseinfantesdemarinaretiradoslascualesson:SalarioBase



maslaprima de antigiiedad,es por ellogue noes posibleincluir algunapartida que no
estétaxativamenteen laley.

Es preciso sefalar que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 4433
de 2004,se establecio la partida computable denominada de la Prima de Navidad, para ser
tenida en cuentaenlasliquidacionesdelas asignacionesdelosoficialesysuboficiales,
asipuessenfalala norma:

“ARTICULO13.PARTIDASCOMPUTABLESPARAEL PERSONALDELASFUERZAS
MILITARES.Laasignacionderetiro,pensiondeinvalidez,ydesobrevivencia,seliquidaransegin
corresponda encadacaso,sobre las siguientespartidasasi:

13.10ficialesySuboficiales:(...)

13.1.8DuodécimapartedelaPrimadeNavidadliquidadaconlosultimoshaberespercibidos a
lafechafiscalde retiro™.

No obstante lo anterior, y tal como puede apreciarse esta partida se estipulo para los
oficiales ysuboficiales, razén por la cual la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS

MILITARES no liquido
estapartidaenlaasignaciénderetirodelactor,obrandodeconformidadconelmandatolegal.

Ahora bien tal como se puede apreciar en el articulo 13 IBIDEM, Numeral 13.2 las
liquidaciones delossoldadosprofesionales debenrealizarse teniendoen cuenta:
“13.2SoldadosProfesionales:

13.2.1 SalariomensualenlostérminosdelincisoprimerodelarticulolodelDecreto-
ley1794de 2000.

13.2.2 Prim ntiay nl rcentaj revj nelarticulol Ipr n
reto”.

Dicha norma se constituye entonces en una disposicion de caracter especial que prima
sobra lasdemas normas generales y deroga las normas especiales que le fueron contrarias.
(Articulo 45 deldecreto4433 de2004)

Porconsiguiente,alrevisarlanormaantestranscrita,seencuentraqueparaefectosdereconocimien
todeasignaciénderetiro,enformataxativaseconsagraronlosparametros,condiciones y
porcentajes, que deben ser tenidos en cuenta para efectos del reconocimiento,la
norma en forma expresa establece la forma de reconocer la asignacion de retiro, sin entrar
acontemplar ni siquiera la posibilidad de factores adicionales, como en un momento dado
podria ser lapartidadela prima denavidad.

De otra parte es preciso sefialar que de conformidad con lo dispuesto en el PARAGRAFO
del yacitadoarticulo 13 del Decreto4433 de2004se establece:

PARAGRAFO.Enadicic')nalasgartidasespecificamenteseﬁaladasenesteartl'culo,ning
unadelasdemésprimas.subsidios.bonificaciones.auxiliosycompensaciones.seranc

- 7 -
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Existeportanto,unaprohibicionexpresa
paralaCAJADERETIRODELASFUERZASMILITARES,para incluir primas, subsidios y/o
partidas computables distintas a las que taxativamente consagro laley.

Ad|C|onalmentelal/lZQartedeIaermadenawdadesunderechoguelossoldadosgrofesmnalesnun

nofueronr n n|||rntivi

> LOS SOLDADOS PROFESIONALES E INFANTES DE MARINA NO EFECTUAN
APORTESMIENTRAS SE ENCUENTRAN EN SERVICIO ACTIVO, PARA CUBRIR LA
DUODECIMAPARTEDELAPRIMADENAVIDADALMOMENTODELRETIRO:

Sobre los Oficiales y Suboficiales, resulta preciso traer a colacién lo estableado en el
Articulo 17 delDecreto4433de 2004,elcual consagralo siguiente:

Articulo 17. Aportes de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares. Los Oficiales y
SuboficialesdelasFuerzasMilitaresenservicioactivo,aportardnalaCaja
deRetirodelasFuerzasMilitares:

17.1 Untreintaycincopor ciento(35%)delprimersueldobasico,comoaportedeafiliacion.

17.2 Sobrelaspartidascontempladasenelarticulol3delpresentedecreto,enlocorrespondiente  a

cada caso, un aporte mensual del cuatro punto setenta y cinco por ciento (4.75%),porcentaje que se
incrementard en cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a partir del 1° de
enerode2006,paraquedarapartirde dichafechaenelcinco porciento(5%).

17.3 ElI monto del aumento de sus haberes, equivalente a los siguientes diez (10) dias a la fecha
engue se cause dichoaumento.

A su turno, el Articulo 13 del Decreto 4433 de 2004 consagra el Subsidio Familiar como una
de laspartidas sobre las cuales los Oficiales y Suboficiales aportan a la Caja de Retiro de las
FuerzasMilitares,mientraspermanecen en servicioactivo,asaber:

Articulo 13. Partidas computables para el personal de las Fuerzas Militares. La asignacion de
retiro,pension de invalidez, y de sobrevivencia, se liquidaran segun corresponda en cada caso, sobre
lassiguientespartidasasi:

13.1 OficialesySuboficiales:

13.1.1 Sueldobasico.

13.1.2 Primadeactividad.

13.1.3 Primadeantiguiedad.

13.1.4 Primadeestadomayor.

13.1.5 Primadevuelo,enlostérminosestablecidosenelarticulo6°delpresenteDecreto.

13.1.6 GastosderepresentaciénparaOficialesGeneraleso delnsignia.

13.1.7 Subsidiofamiliar enelporcentaje queseencuentrereconocido ala fechaderetiro.



13.1.8 Duodécima parte de la Prima de Navidadliquidada con los ultimos haberes percibidos a
lafechafiscalderetiro.”

De otro lado, respecto a los Soldados Profesionales e Infantes de Marina, la normatividad
gue regulasus aportes en servicio activo en ninguna parte cita el subsidio familiar como una
de las partidassobre las cuales deban aportar a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, tal
como se evidencia enelArticulo 18delDecreto 4433de 2004,asaber:

Articulo 18. Aportes de soldados profesionales de las Fuerzas Militares. Los Soldados
ProfesionalesdelasFuerzasMilitaresenservicioactivo,aportaranalaCajadeRetirodelasFuerz
asMilitares:

18.1 Untreintaycincoporciento(35%)delprimersalariomensual,comoaportedeafiliacion.

18.2 ElI monto del aumento de sus haberes, equivalente a los siguientes diez (10) dias a la fecha
engue se cause dichoaumento.

18.3 Sobre el salario mensual y la prima de antigiiedad, un aporte mensual del cuatro punto cinco
porciento (4.5%) hasta el 31 de diciembre de 2004, porcentaje que se incrementari en cero
puntoveinticinco por ciento (0.25%) a partir del 1° de enero de 2005 vy, adicionalmente, otro cero
puntoveinticinco por ciento (0.25%) a partir del 1° de enero de 2006, para quedar a partir de dicha
fecha enelcinco porciento(5%).

Elaportesobrelaprimadeantigiiedadfijadoenelpresentenumeralseliquidarasobrelosporcentajesque
sesefialana continuacién de acuerdoconeltiempo deservicio asi:
18.3.1 Cientoporciento(100%)durantelosprimeroscinco(5)afos.

18.3.2 Ochentay seis puntotresporciento(86.3%)duranteelsexto(6) afio.
18.3.3 Sesentay nuevepunto unoporciento(69.1%),duranteelséptimo(7)afio.
18.3.4 Cincuentay sietepunto seisporciento(57.6%),duranteeloctavo(8) afio.
18.3.5 Cuarentaynuevepuntotresporciento(49.3%) duranteelnoveno(9) afio.
18.3.6 Cuarentaytrespuntodosporciento(43.2%)duranteeldécimo(10)afio.

18.3.7 El treinta y ocho punto cinco por ciento (38.5%) a partir del afio once (11) de servicio v,
enadelante”

Tambiénes bueno aclarar que la Prima de navidad es una prestacion social consistenteen el pagode un
mes de salario en la primera quincena del mes de Diciembre. Que no todos los servidorespublicos
cuentan con esta prestacion a su favor, pues es la ley la que determinaquienes tienenderecho a poseerla
y en qué caso se cuenta como partida computable.De conformidadcon losarticulos 13 y 16 del
Decreto4433 de 2004, la duodécima parte de la prima de navidadNO se tienecomo factor para
determinar la Asignacion de Retiroen el caso de los Soldados Profesionales
encontraposicidnaloqueocurreconlosoficialesylossuboficiales quesilatienen comopartida.

Por tanto, es clara la exclusionque hizo el Gobierno Nacionalal momento de establecer el
régimenespecialdelosSoldadosProfesionales,todavezquecomoseadvirtioenlaslineasanteriores



estamos en presencia de una relacion de caracter estatutario, que solo se rigepor aquello queestablezca
la ley de manera expresa. Si se considera que esto no es lo adecuado, quien acude a lajusticia deberia
cuestionarlas normas legalesy reglamentarias que establecen el régimen de laAsignacion deRetiro,pues
mientras no haya un pronunciamientode la justicia constitucional oadministrativa, dependiendola clase
de norma, este goza de presuncionde constitucionalidad y/olegalidadsegunelCaso.

Es imprescindible resaltar, que esta norma no vulnera el derecho de igualdad, porque los
SoldadosProfesionales, los  oficiales 'y  suboficialestienen responsabilidadesy
derechosdistintos por el cargoque ocupan y como ya se dijo en lineas anteriores, esta
l6gica es la propia de un modelo cerradode funcion puablica. Por ende, como salta a la vista,
esta regulacion es acordecon el principio
deigualdadmaterial,quecomportauntratodiferenciadoparaaquellaspersonasquenoseencuentra
nen el mismo supuesto facticosiempre y cuando la diferenciacion no se funda en
criteriosreprochableso sospechosos( porejemplo, enrazonde laedad,elsexoentreotros).

SUBSIDIOFAMILIARCOMOPARTIDACOMPUTABLE

ConrespectoalapretensiondeinclusiondelapartidamencionadaelDecreto4433dispone:

“ARTICULO16.Asignacionderetiroparasoldadosprofesionales.Lossoldadosprofesionales  que
se retiren o sean retirados del servicio activo con veinte (20) afios deservicio, tendran derecho a
partir de la fecha en que terminen los tres (3) meses de alta a quepor la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, se les pague una asignacion mensual de retiro,equivalente al setenta por
ciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral 13.2.1,adicionado con un treinta y
ocho punto cinco por ciento (38.5%)de la prima de antigiedad.En todo caso, la asignacion
mensual de retiro no serd inferior a uno punto dos (1.2) salariosminimos legalesmensuales
vigentes”

Mediante sentencia de unificacién del 25 de abril de 2019bajo radicado 85001-33-33-002-
2013-00237-01, aclarada mediante auto del 10 de octubre de 2019 C.P, William Hernandez
Gomezdeterminé que el subsidio familiar NO es partida computable para aquellos soldados
e infantes demarina retirados que antes de julio del afio 2014, hayan sido beneficiarios de la
asignacion de retiro,asilo afirmé estealtotribunal:

Es de anotar que si bien con ocasion del Decreto 1794 de 2000, los soldados
profesionalestenian derecho al reconocimiento mensual de un subsidio familiar equivalente al
4% de susalario basico mensual, fue tan solo hasta la expedicion de los Decretos 1161 y 1162
de 2014que tal partida se consagr6 como computable para la asignacion de retiro de los
soldadosprofesionales, pues con anterioridad a dicha fecha no existia disposicion legal que asi
lacontemplara.

Adicionalmente,elConsejodeEstadoconcluyelosiguiente:

“En conclusion los soldados profesionales que causen su derecho a la asignacion de retiro
apartirdejuliode2014tendranderechoaqueseincluyaelsubsidiofamiliarcomopartida



computable en dicha prestacion, asi: en el porcentaje del 30%144 para quienes al momentode
su retiro estén devengado el subsidio familiar regulado en el Decreto 1794 de 2000141
y,enporcentajedel70%,paraelpersonaldesoldadosprofesionalesquenopercibiatalpartida”.

Asilascosas,EspertinenteinformaralDespacho,quealMilitarmedianteResoluciénNo. 16880

del30 de Julio de 2018,la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares le reconocio el subsidio

familiarcomo partida computable para liquidar la asignacion de retiro, de conformidad con lo
sefalado en elDecreto 1162 del 2014, mediante el cual se ordend el reconocimiento del

subsidiofamiliar como partida computable de la asignacion de retiro de los Soldados
Profesionales e InfantesdeMarina de las Fuerzas Militares,apartirde Julio de 2014.

EstadisposicionquefueplenamentecumplidaporpartedelaCajadeRetirodelasFuerzasMilitares,
tal como se puede evidenciar en la Resolucion de reconocimiento del aqui demandante,
portanto, y al estar dicho decreto vigente en el ordenamiento juridico, es del caso precisar
que no sedesvirtiala presuncion de legalidad.

Asipues,alrevisarlanormatividadantestranscrita,seencuentraqueparaefectosdereconocimiento
deasignacionderetiro,enformataxativaseconsagraronlosparametros,condiciones y
porcentajes, que deben ser tenidos en cuenta para efectos del
reconocimiento,dentrode loscuales encontramos lossiguientes:

- Acreditaciondeuntiempodeserviciode20afios.
- Cuantiafijadeasignacion deretiroenun70%.
- Porcentajefijodeprimadeantigiiedadequivalenteal38.5%.

- SubsidioFamiliardeconformidad conelDecreto 1162de2014.

De la norma anteriormente transcrita, se colige que la entidad demandada aplica la
normatividadlegal vigente al momento de los hechos, para los respectivos reconocimientos
de asignaciones
deretiro,ajustandoseestrictamentealaspartidassefialadas,enlascualesestaconsagradaexpres
amente el subsidio familiar como partida computable dentro del reconocimiento de
asignacionderetiro,paralosSoldadosProfesionales,razénsuficienteparaNODESVIRTUARLAP
RESUNCIONDE LEGALIDADdelosactosdemandados.

> NOCONFIGURACIONALAVIOLACION DELDERECHOALAIGUALDAD

Sobrela presunta vulneraciondeIDERECHO A LA IGUALDAD,consagradoen la
ConstitucionNacional en el articulo 13, cabe traer a colacion los pronunciamientos
efectuados por el MéaximoTribunalConstitucional,enSentenciaNo.C-
387/94,MagistradoPonente:Dr.CARLOS GAVIRIADIAZ, enlos siguientestérminos:



“...Sobre el derecho a la igualdad esta Corporacién a través de su Sala Plena y de las Salas
deRevision de Tutelas, ha hecho multiples pronunciamientos, en los cuales ha definido en

gué consisteeste derecho, |a diferencia entre la igualdad formal v |la material v cuando la

diferencia de tratono implica necesariamente discriminacién. Valga citar, entre otras, la
sentencia C-472/92 cuyoponentefue elMagistrado JoséGregorio HernandezGalindo yenla

cualse expreso:

"Existe, pues, un principio general de igualdad entre las personas, cuyo cardcter no puede
tomarsecomo absoluto,ya que el supuesto del cual separte no es el de laplena identidadentre
losindividuos (igualdad de hecho), de suyo imposible, sino el de wuna esencia comun
perfectamentecompatible con la natural diversidad de caracteres, propiedades, ventajas y defectos de
cada uno ycon las distintas circunstancias en medio de las cuales actian. De ahi que la igualdad ante la
ley ensugenuinaconcepcionjuridica,lejosdesignificarciegauniformidad,representarazonabledisposicion
del Derecho, previa ponderacion de los factores que inciden de manera real en el mediodentrodel
cualhabra deaplicarse ydelasdiversidadesalliexistentes...."(...)

"Laigualdadesun principiorelacionalenel queintervienenporlo menos doselementos: lassituaciones de
hecho que se comparan y el criterio de comparacion o 'patrén de igualdad' (tambiénllamado
‘tertiumcomparationi’). Las dificultades de interpretacion pueden provenir del aspecto facticoo del
aspecto valorativo. En la primera de estas situaciones se presenta un problema de verdad ofactico que
debe ser resuelto con base en elementos probatorios empiricos. En la segunda, encambio, el problema
es de tipo normativo y debe ser solucionado a partir de algin método deinterpretacién que le
proporcione sentido a los enunciados, de manera que la comparacién de lassituacionesconcretassea
posible.

Esta segunda manifestacion aparece sobre todo en aquellos casos en los que el patrén de
igualdadnoexpresaunhecho comprobable empiricamente, sino undeberser ounvalor."

Ymasadelanteserefiridaltemadeltratodiferencial elcualnoseconsideraensimismodiscriminatorioysefial ol
0s requisitosque debencumplirse paraquedichotratosejustifique:

...... el trato diferenciado de dos situaciones de hecho diversas no constituye una
discriminacionsiempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones: primero, que los hechos sean
distintos;segundo,queladecisiondetratarlosdemaneradiferenteestéfundadaenunfinaceptadoconstituciona
Imente;tercero,quelaconsecuciondedichofinporlosmediospropuestosseaposibley  ademés  adecuada.
Como se ve, cada una de estas condiciones corresponde al papel que jueganlos tres elementos -
factico,legal o administrativo y constitucional-en la relacion que se interpreta.Por eso, la primera
condicion pertenece al orden de lo empirico (hecho), la segunda hace parte
delordendelovalido(legalidad) ylaterceradelordendelovalorativo(constitucién).(...)”

Setieneentonces, que elprincipiodeigualdadsepredicasoloentre iguales,porlo que en
elpresente caso NO se ha vulnerado el derecho a la igualdad, por cuanto se reitera fue el

legisladorquien establecio los parametros para efectos del reconocimiento de la

asignacién de retiro, através del decreto 4433 de 2004, Decreto_gue actualmente se
encuentra vigente \Yi el cual no

hasidoobjetodedemandasdelegalidadqueafectensuvigencia:porlotantoeneleventoenqu

eelactorpresentealguntipodeinconformidadfrentealasnormasquesirvierondefundament
0_para el reconocimiento _debe acusar las mismas, por cuanto a esta Caja le




estavedado efectuar interpretaciones de las mismas o hacerlas extensivas a
personalpara el cualnofueronestablecidas.
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Al respecto es preciso sefialar que no le corresponde a esta Caja, efectuar interpretaciones,
ni juiciosde valor, apartandose de lo establecido en la norma especial aplicable a cada uno
de los miembrosde la fuerza publica, siendo del caso indicar que los Oficiales y Suboficiales
de las fuerzas militarestienen una disposicion especial, los miembros de la policia Nacional
cuentan con otras disposiciones,el personal civil tiene otras disposiciones y los soldados
profesionales también cuentan con suregulacion especial sobre la materia; debiendo la
Entidad reconocedora de la prestacion aplicar en suintegridad tales disposiciones y de no
hacerlo, se estaria asumiendo una carga prestacional que no lecorresponde; sin embargo es
preciso sefialar que el derecho a la igualdad, solo se predica entreiguales.

De los planteamientos expuestos se colige que la Entidad actué conforme a derecho y los
actosadministrativosproferidosgozan de presunciénde legalidad.

> LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES EFECTUADAS POR LA CAJA DE RETIRO DE
LASFUERZAS MILITARES. CORRECTA APLICACION DE LAS DISPOSICIONES
LEGALESVIGENTES:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico del orden nacional,
adscritoal Ministerio de Defensa, encargado de reconocer y pagar las asignaciones de retiro
y pension debeneficiarios a los afiliados que acrediten tal derecho, con sujecion a la
normatividad aplicable yvigentealafechadereconocimiento.

Alrespecto,esdelcasosefialarquedesdelamismaConstituciéonde1886,losderechosyobligacione
s, asi como el régimen de carrera, prestacional y disciplinario de los miembros de lasFuerzas
Militares, han hecho parte de un régimen especial que les es propio, diferente del
régimengeneral al cual hacen parte todos los demas trabajadores; dicha situacion
actualmente se encuentracontenidaenelarticulo 217 inciso 3denuestracartamagna,elcual
reza:

“La ley determinara el sistema de reemplazos en las Fuerzas Militares, asi como
losascensos, derechos y obligaciones de sus miembros y el régimen especial de
carrera,prestacionalydisciplinario,quele espropio.”

En desarrollo del anterior precepto constitucional, se han proferido diferentes disposiciones
legales,por los cuales se reglamenta y organiza la carrera de oficiales y suboficiales de las
Fuerzas
MilitarescomosonlosDecretos3071de1968,Decret02337del1971,Decreto612de1977,Decreto0
89de

1984, Decreto 1211 de 1990 y Decreto 2070 de 2003, encontrandose en la actualidad
vigente elDecreto Ley 1211 de 1990 modificado en algunos apartes por el Decreto Ley 1790
de 2000 yactualmente vigente el decreto 4433 del 31 de Diciembre de 2004, normas estas
de caracter especialqueprimansobre lasgenerales.

> NOCONFIGURACIONDECAUSALDENULIDAD:



De otra parte es preciso sefialar que el articulo 137 del CPACA, establece cuando es
procedentedeclararlanulidad de losactos administrativos,asi:

- Cuandolasactos administrativosinfrinjannormasenquedebianfundarse.

- Cuandohayansidoexpedidos porfuncionariosuérganosincompetentes.

- Cuandohayansidoexpedidosenformairregular.

- Cuandohayansidoexpedidos condesconocimiento delderechodeaudienciasydefensa.
- Cuandohayansidoexpedidos confalsamotivacion.

- Cuandohayansidoexpedidoscondesviaciondelasatribucionespropiasdelfuncionarioocorporacio
nque los profirié.

Enelcasobajoestudio,noseconfiguraningunadelascausalesdenulidaddelosactosadministrativos
proferidos y por el contrario las actuaciones realizadas por la Caja de Retiro de
lasFuerzasMilitaresseajustanalasnormasvigentesaplicablesalosmiembrosdelasFuerzasMilitar
es.

> NOPROCEDENCIADELACAUSALDEFALSAMOTIVACIONENLASACTUACIONES
DECREMIL:

Sobre este particular, cabe resaltar que las actuaciones realizadas por la Caja de Retiro de
lasFuerzas Militares se ajustan a las normas vigentes aplicables a los miembros de las
Fuerzas Militaresy,en consecuencia,estasactuacionesno se enmarcan dentrode ningunade
lascausales denulidad. Por tal motivo, no se encuentran viciadas de Falsa Motivacion, para
lo cual es oportunorealizar las siguientesconsideraciones:

En primer lugar, y sobre este tema, el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo,Seccion Segunda - Subseccién "A", en Sentencia N° 10051 del 19 de Marzo
de 1998, ConsejeraPonenteClaraForerodeCastro,sefialo lo siguiente:

“..La falsa motivacion seconfigura cuando para fundamentarelactose dan razonesengariosas,
simuladas, contrarias a la realidad. La motivacion de un acto implica gue lamanifestacion de
la_administracion tiene una causa que la justifica, y ella debe obedecer acriterios de
legalidad, certeza de los hechos, debida notificacién juridica y
apreciacionrazonable(...)”(Subrayadosfuera deltexto original).

En el caso bajo estudio, la Entidad ha actuado con apego a la ley y los actos
administrativosexpedidosseencuentranamparadosbajolapresunciondelegalidad,motivosuficie
nteparadesestimar lassuplicasde la demanda.

EXCEPCIONPRESCRI
PCIONDELDERECHO

En gracia de discusion, si al actor le asistiera algun derecho con respecto a las pretensiones
de lapresente demanda, no podria reconocérsele por cuanto el articulo 43 del Decreto 4433
de 2004establece la prescripcion de las mesadas en tres afos, contados a partir de la fecha



en que sehicieron exigibles, por lo tanto y en el evento en que no se acojan los
planteamientos expuestos poresta Caja,se debe declararlaprescripcién delderecho.

El Referido planteamiento fue ratificado por la aclaracion emitida el 10 de octubre de 2019
de lasentencia de unificacion 85001-33-33-002-2013-00237-01en el cual se indica lo
siguiente en su parteresolutivalo siguiente:

Primero:Aclararlareglacontenidaenelnumeral8.°delordinall.°delasentenciadeunificacionSUJ-
015-CE-S2-2019proferidaeldia25deabrilde2019porestaSeccion,enelsentido de indicar que la
regla sobre prescripcion que debe aplicarse para la liquidacién de laasignacion de retirode
lossoldadosprofesionaleseslacontenida enel articulo43 delDecreto4433 de2004.

Enconsecuencia,contodorespetosolicitoaesteHonorableDespacho,declararprobadalaexcepci
on.

COSTASPROCESALESYAGENCIASENDERECHO

ElArticulo188delCdadigodeProcedimiento Administrativoy
deloContenciosoAdministrativo(CPACA-Ley1437de 2011)establecerespectoa la condenaen
costaslo siguiente:

“Articulo 188. CONDENA EN COSTAS. Salvo en los procesos en que se
ventile uninterés publico, la sentencia dispondra sobre la condena en costas,
cuya liquidacion
yejecucionseregiranporlasnormasdelCédigodeProcedimientoCivil.”(ActualCodi
goGeneral delProceso) (Subrayadosfueradel texto original).

A su turno, los incisos 5 y 8 del Articulo 365 del Codigo General del Proceso facultan al juez
paradecidir sobrelas costas,sefialandotextualmente lo siguiente:

“Articulo365.Condenaen costas.

En los procesos y en las actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia,la
condena encostassesujetara alas siguientesreglas:

5. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podrd abstenerse
decondenar en costas 0 pronunciar condena parcial, expresando los fundamentos de
sudecision.

8. Solo habra lugar a costas cuando en el expediente aparezca que se
causaron y enlamedida desu comprobacion.”(Subrayadosfueradeltexto
original).

Lajurisprudenciahadefinidolascostasprocesalescomoaquellosgastosquesedebensufragarenel
tramitede un proceso y éstas se componen de expensasy agencias en
derecho.Las expensas son las erogaciones distintas al pago de los honorarios del abogado,



como el valor delas notificaciones, los honorarios de los peritos, los impuestos de timbre,
copias, registros, polizas,entre otras, mientras que las agencias en derecho, si corresponden
a los gastos u honorarios delabogado, que el Juez reconoce discrecionalmente a favor de la
parte vencedora (Consejo de Estado,SecciénCuarta,sentencia del 5deoctubrede
2001,Exp.12425).

Por consiguiente, en materia de lo Contencioso Administrativo,la condena en costas no se
rige porun concepto objetivo, sino que exige por parte del operador juridico unayvaloracion
subjetivaparasu condena, no basta simplemente que la parte sea vencida, sino que debe
realizarse una valoracionde las conductas desplegadas por esa parte vencida. En otras
palabras, solo habrda lugar a  costascuandoen elexpediente  aparezcan
causasparahacerlo,yenla medidade su comprobacion.

En ese sentido, y de conformidad con la jurisprudencia del Consejo de Estado, “la norma
contenidaen el citado articulo 188, no impone al funcionario judicial la obligacién de
condenar en costas, solo ledala posibilidad dedisponer,estoes,depronunciarsesobre
suprocedencia

Vistoloanterior,paraelpresentecaso,setienelosiguiente:

1. La Entidad dio contestacion a la demanda, aportando los antecedentes del Acto
Administrativodemandado,encumplimiento de losefialado enelarticulo 175 del CPACA.

2. Laentidadacudiéoportunamentearealizacién delaaudienciainicial.

3. La Entidad no realizé actos dilatorios, ni temerarios ni encaminados perturbar el procedimiento.
Enconclusion,laCajadeRetirodelasFuerzasMilitaresnoharealizadoactosdilatorios,nitemerarios, ni
encaminados a perturbar el procedimiento, habiéndose limitado a realizar actos propios a ladefensa

judicial. Por tal motivo,respetuosamente se solicita a su sefioria no _imponer condenaen
costasyagencias en derecho.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta entidad
publicademandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los
antecedentes quedieronorigen ala controversia:

¢ Hojadeserviciosdeltitular dela prestacion
e ActoadministrativodereconocimientodelaAsignaciondeRetiro
e Derecho(s)depeticion

e Contestacion(es) delapeticion.OficiosCREMIL

Solicito respetuosamente al Despacho tener como pruebas los antecedentes administrativos
qguedieron origen al Reconocimiento de la Asignacion de Retiro del militar, asi como las
normas decaracter especial que rigen a la poblacion de las Fuerzas Militares, como lo es el
Decreto 4433 de2004.



ANEXOS

1. Poder amiconferido.

2. ResolucionNo.6810del01denoviembrede2012,pormediodelacualsehacenunasincorporacionesala
Caja deRetiro delas FuerzasMilitares.

3. ResolucionNo.30de2013,pormediodelacualsedeleganunasfuncionesrelacionadasconlaactividadde
defensajudicialdela Cajade Retirode las Fuerzas Militares.

4. DecretodenombramientodelDirectorGeneraldelaCajadeRetirodelasFFMM.
5. Actadeposesion delDirectorGeneraldelaCajadeRetirode lasFuerzasMilitares.

6. Certificadodeejercicio defuncionesdelDirectorGeneraldela CajadeRetiro FFMM.

NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior MG. (RA) LEONARDO PINTO
MORALES,DirectorGeneralyRepresentanteLegaltienedomicilioenlaciudaddeBogotaD.C.,yrec
ibenotificacionesenelEdificio Bachué,Carrera 10No. 27-270Oficina 214.

Correo electrénico:

notificacionesjudiciales@cremil.gov.co

Al suscrito apoderado enlaciudaddeBogotaD.C.,yrecibenotificacionesenelEdificio
Bachué,Carrera 10No. 27-272 Piso jcorrea@cremil.qgov.co, celular 3115534525.

Del sr Juez,

Atentamente,

D,&’A \/OWZ% = =

JUAN MANUEL CORREA ROSERO
CC. No0.79.426.055deBogotaD.C
TP.No0.147.418delC.S.delaJ.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PERSONAL -
HOJA DE SERVICIOS NRO. ~ 3-78112106 FEGHA ™ 2043, O
FUERZA : EJERCITO Y YK
'DATOS PERSONALES \ TRy s
ombres y Apellidos :DIAZ CASTRO ELIECER SEGUNDO Cédula Nrg.. 78112106 AYAPEL
Codigo Militar : 78112106 Grado: SLP* Ama: NA.
Estado Civil ; Casado () Fecha Nacimiento : 31-07-1976 SAN MARCOS
Direccion ; CRA 33 CLL 18 N° 19-50 SAN MARCOS SUCRE

Telefonos : 3167541058
Dependencla Actual : BATALLCN DE A.S.P.C. DE ARMAS COMB!NADAS MEDIANG - DISTRACCION {LA GUAJIRA)

Causal de Retiro POR TENER DERECHO A LA PENSION
: ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL EJC 1486 20-05-2018

Disposicién Retiro ; - ) .,
Fecha Ingreso : 01-11-2003 /F}e i Gorte (Retiro) ;0108 2018
AF.C. . CAUSACION cPvi ¢

L—'undﬂmento Legal: DECRETO 1784 - LEY 1794 SOLDADOS PROFESIONALES
Tipo de Reconocimiento: CESANTIAS DEFINITIVAS

RELACION DE SERVICIOS PRESTADCS

TIEMPOS PARA PRESTACIONES UNITARIAS TIEMPOS PAR@E” SION Y/O ASIGNACION RETIRQ
Goncepto Aflos Meses Diag Afics Meses Dias Total
TIEMPO FISICO 14 7 i} 14 H 1} 5,250
SERVICIO MILITAR QBLIGATORID 1 [ 7 1 G 7 D47
SOLDADC VOLUNTARIO 4 1 5 4 1 5 1,475
TIEMPC TOTAL 20 2 12 20 2 12 7272
DIFERENCIA AND LABDRAL 4] 2 20 1] 2 20 BO
TIEWMPD LICHHDAC DN 20 L 20 5 2 7,382
hELACION DETALLADA DE TIEMPOS.

Conceptos Desde Hasta Aifios Meses Dias
SERVICIO MILITAR . 19980318 19990925 1,0 8. 7
| SOLDADO REGULAR 19971227 19980398 19990926 1 8 7

TIEMPQ DE SERVICIO MILITAR CUMPLIDO 19981030 19980925
SOLDABO VOLUNTARIO 19990924 19990028 20031031 4. 1 5
CSOLDADO VOLUNTARIO 19990924 19690526 20031031 3 7 5
SOLDADO PROFESIONAL : 20031020  20031101.-2018060% -~ 14, 7. 0"
"SOLBADO PROFESIONAL - OA 20031020 70031101 20170837 13 7 )
L SOLDADO PROFESIONAL* Q EJC 3420 20170601 20170601 20180607 1 0 0.
TRES MESES DE ALTA AP-EJC 1486 20180520 20180601 20180901 8.~ 3. 70
"POR TENER DERECHO A LA PENS £ nd OAPEIC 14868 20180520 20180607 —
PARTIDAS COMPUTABLES RESTACIONES UNITARIAS PARTIDAS COMPUTABLES PENSION O ASIGNACION RETIE
Descripeion Valor Descripcion : Porc. Valor
SUELDO BASICO L@ 00 1.249988.00 | |SUELDO BASICO 00 1,249,988 00
PRIMA ANTlGUEDADaGf% ADO PROFE  58.50 .« 731,243.00 | |PRIMA ANTIGUEDAD SOLDADO PROFE 38550 °  481.245.00
SUBSIDIC FAMILIAR 400 23437300
1,981,231.00
45,*;& m’ 1865.508.00

HABERES 4011 : BLP* _
Descripcidn’ Porc. Valor
SUELDD BASICO o 1,249 988.00 -
SEGURO DE WIDA SUBSIDIADO .00 14,316.00
BONIFICACION ORDEN PUBLICO SQLDARO PF 25.00 312,497.00.
PRIMA ANTIGUEDAD SCLDADO PROFESIONAL 58.50 - 731,242.98
SUBSIDIO FAMILIAR 4.00 781,242.50
3.085,286.48

DESCUENTO! ULTIMA NOMINA MAYO/2018_DIAS : 30 GRADO : SLP* ]




REPUBLICA DE COLOMBIA
EJERCITONACIONAL

o i Pagina 2 de 2
: DIRECGION DE PERSONAL
HOJA DE SERVICIOS NRO, 378112108 - FECHA : 05082018
FUERZA : EJERCITO )
ULTIMA NOMINA MAYOi2018 DIAS : 30 GRADQ : SLP* {

gscripcidn It';()di o Valor lni_cio Termino

\STEMA SALUD FUERZAS MILYTARES 2101 © 0 B4,300.00 0572018 05/2048
g.f.m tﬁqéﬂno EF.MM. APORTE 9105 76,600.00  05/2018 0572018
ASOCIACION DEFENSORIA MILITAR 9158 11.874.80 0572018 05/2018

BANCO CORBANCA 95202 924,165.00 0272016 0172023
UNION TEMPORAL ASEGURADORA SOLIDARIA ENTID 9720 - 20,000.00 0272013 0040000
UNION TEMPORAL ASEGURADCRA SOLIDARIA ENTID 972R 14,316.00 0672018 05/2018
BANCO GANADERC SUCURSAL INDUMIL 9804 143.020.00  02/2017 0312023
COOSERPARK 9050 .. 19,381.00 01,2018 1202021
_EEGISTRO DE EMBARGOS ) _]

NFORMACION FAMILIAR '
Beneficiario Parentesco Nro.ldent. Fec.Nacio.
AYIBE YE NEGRETE RAMIREZ CONYUGE 1041254681 06-05-1986
( ——t

CIMIENTO VIGENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR Digposicion ﬁﬂ
% Fec.Fisc

aneficiario Parentesco  [Clase Nro. Fec'ga Porcentaje
EGRETE RAMIREZ NAYIBE YE CONYUGE DAP-EIC 1608 30:10:2009  03-09-2009 4.0077
' _ _& 4.00
DEROGACIONES RETIROS \eto Administrativo que lo Deroge
‘Yipo Clase Disp Fecha Fecha Fiscal Causal Retiro I!se Nro. Fecha Fecha Fiscal

S5SERVACIONES 3N u
os datos aqui registratos, corresponden @ 105 anotados en 'a Base de Datgsfie Parsondly
IE} vaior total del reconotimiento & parcibir es liquidada por Prestaciones correspordieplend 1a-Fusrza.

Generd; -
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ﬁm‘!ﬂ
ABG. DARR ALHUENORD ém£ORR§

&
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@ . ' Coronel JOHNY HERNANRO BAU N
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Formato No, 2

SOLICITUD RECONOCIMIENTO CESANTIAS
POR RETIRO PERSONAL MILITAR

De conformidad con el articulo 7° del Dacreto 0019 de
hechas bajo la gravedad de juramente.

Ciudad y Fecha ngf%\ ﬂﬂs}c oie 2o J 20K

Sefior General
COMANDANTE DEL EJERCITO NACIONAL
Bogota DC

Yo, ,Eugz %}(m Eliecer ecaguwﬂn identificado (a) con C.C No. 383 {12 /06
expedida en A a_?ga,l_ , ‘retirado el dia por la  causaf

en el grade de g3 0 cuando era organico de
BASAc._ N L Por medio del presente, solicito se sirva ordenar a2 quien
corresponda, el reconocimiento y pago de mis cesantias por retiro.

Para tal efecto, en pleno uso de mis facultades y bajo la gravedad def juramento, certifico: marque con una X

¢ Esta retirado de 'a institucion? S___No_ X
¢ Esta afiliado a la caja promotora de Vivienda Militar? sl NO_X
¢ Esta afiliado al Fendo Naciona! def Aharro?

¢ Esté sindicado de la comisién de delitos contra ¢l patrimonio del Estade?

¢ Tiene vigentes embargos?

¢ Devenga pension u otro ingreso cancelado por €l Estado Colombiano?

En caso de cumplir con los requisitos para asignacién de retiro (para personal militar) marque ean unax)

Asignacion de retiro
{Personal militar)

ZAutoriza la activacion de la cuenta bancaria aportada al tramite de reconocimiento de la Cesantias, adjunta
al presente formato en caso de rechazo del pago?

Si NO
X

Iformacitn de contacto

Direccién actual de comrespondencia &/ o ¢y _pip°loZ Bamio &) C@\L}(’(G

Cludad My_&,u&!noepammemo Qu}t $o fzd e Tekfono
Teléfono celular 31§ F-SH (> 56 correo etectronicog i 2 (3L E. ?wd.ewu

Autorizo notificacion de actuaciones administrativas a través de! correo electrtnico aportado
Conforme a lo establecido en el articulo 56 de fa ley 1437 de 2011

> é/

FIRMA Y POSTFIRMA: i udo 01es CoA l:'ro hisg

NUMERO DE IDENTIFICACION _ Y 8 LIZ 106 de ~4g&f€£ mmnﬁ?ﬁéamhor




RELACION DOCUMENTOS QUE DESEN APORTAR LOS OFIC!LES ¥ SUBOFICIALES CON DERECHO A LA ASIGANCION DE RETIRO.
PARA DAR TRAMITE A LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

(ENTREGAR 01 CARPETA)

DILIGENGIAR EN FORMA COMPLETAEL FORMAETO ﬁ; :D L TR

COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE €I AN .
&: :Egjrgoow AUTENTICADA, AMPLIADAS AL 150% ¥ LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL CONYUGE YR
COMPANERA PERMANENTE .
UINA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVIE DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COPIA TOMADA DE SUORIGINAL EL CUAL
REPOSAENESTANCTARIA {COPIA ESCRITURA PUBLICA - COMPARERA PERMANENTE O ACTA DE CONCILIACION)
LA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTC CONNOTA MARGINAL, DE RECONOGIMIENTQ, DE CADA LINO DE LOS
HIJOS. :
51 LOS HWOS SONMAYORES DE 21 ANCS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPELIDS POR EL RESPECTIVO PLANTEL
EDUGAT VO EN DRIGINAL
31 TIENE EMBARGOS, DEEE PRESENTAR LA COMSTANCIA ACTUALIZABA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGED EMITIDA POREL
JLZGADO CORRESPONDIENTE EM ORIGINAL, oo _
UNA CERTIFICACION DE LA CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR EL BANCO EN ORIGINAL

RELACION DOCUMENTQS QUE DEBE APORTAR PARA EL RECCNOCIMIENTO DE LAS CESANTIAS.
PERSONAL DE OFICIALES Y SUBOFICIALES

DILKSENCIAR EN FORMA COMPLETA EL FORMATO N°.2 EN QRKGINAL

UNA FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA GEDULA DE CIUDADANIA DEL TITULAR R

UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CivIL DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL Fi, CUAL REPOSA EN
ESTA NOTARIA. [COPIAESCRITURA PUBLICA - COMPANERA PERMARENTE O ACTA DE COMCILIAGION)

$1 TIENE EMBARGOS DE JUZGADOS, DEBE PRESENTAR UNA CONSTANCIA ACTLIALIZADA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGG EMITIDA
POR EL JUZGADO CORRESPONDIENTE. EN CRIGINAL. - :

UNA CERTIFICACION DE LA QUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR LA ENTIDAD BANGARIA EN ORIGINAL

SILOS HIJOS SONMAYORES DE 21 ANOS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPEDIDO POR EL RESPECTIVO PLANTEL ECUCATIVO £
ORIGINAL. :

EL PERSONAL DE OFICIALES DE GRADO CORONEL QUE HAYAN PERTENECIDG AL ESCALAFON COMPLEMENTARIO DEBEN ANEXAR LA
GOPIA DE (A RESOLLICION DE AETIRO ANTERIOR, RESOLUGIIN DE REINCORPORACION AL SERVICIO ACTIVO Y RESOLUCION DE INGRESD
AL ESCALAFON COMPLEMENTARIO

NGA EN CUENTA

EN EL BVENTO EN QUE EL TITULAR DEL DERECHD HAYA FALLECIDO OESPUES DE RETIRADG DE LA INSTITUCION ¥ LA CUANTIA DE LAS 8

CESANTIAS SEA SUPERIOR A CINCO {5) SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, DEBERA ANEXAR ADEMAS DF LOS DOCUMENTOS
ANTERIORMENTE RELACIONADOS, LA LIQUIDACION DE LOS BIENES DEJADOS POR EL CAUSANTE A TRAVES DE COPi AUTENTICADA DE
SENTENCIA PROFERIDA BN JUICIO DE SUCESION O COPIA AUTENTICA DE ESCRITURA PUBLICA DE LIQUIDACION NOTARIAL DE LA HERENCIA

Tercer Piso TELEFAX 2660430 Directo 4261463 extension 38421 MK Conmutador 0631453 # Oficina Atencién |

al Pdblico Carrera 50 No. 18a-30 Localidad Puente Aranda Teléfono 4208680 - 4208808 Extension 104 # Seccién
de Fallecidos 3203238624 Direcio 4261462 extensiones 38428 — 38479 — 38430 - aB431 # Seccion do

Indemnizados 311-2876008 Directo 4261463 extensionss 38432 — 38433 — 38434 — 38435 — 38436 - 38437 // _:
Seccioén de Cesantfas 313-2604689 Directo 4261463 extensiones 38440 — 38441 — 38442 - 38443 — 3844 4

Subseccién de Caja Promotora y Fondo Nacional Conmutador Directo 4261463 extensiones Caja

Promotora 106 Fondo Nacicnal det Ahorro 38450 - 28451 # Secgidn de Nomina 4261463 extensidn 38423 - §

38424 - 38425 -38426 - 38427 /I Servicio de atencion al usuario DIPSO 4261463 _extensién-38445=2844A.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

' A §=~=:=j

S5 CERFIES =

ORGANIZACION ELeEYBGESTA ) g‘bmlﬁmm =0

REGISTRADURIA NACIONALGEH esfx&;g\ﬁ@ o b LA VISTS =

(UE HE TS : =V

REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO icativo =4
Serta 05495581 =

Datos de lo oficing de registro
Clase de oficina: Registradurla || Notarfa [go | Consulado | | Comegimienta [ | tnsp.de Policis [ | Cédigo |9
Pals - Departamento - Municlplo - Carregiml el Inspeccidn de Paliclz

Colombia Suore Son Xalvos |

[ Datas del matrimonio

[ Lugar de cefebracidn: Pals - Departamento - Municipte
Golondia SuwoTe San Maroo®

8|85

Fecha de celebracidn Chase de matrimanis
Afio 2 0 |0 s Mes sl. b Dia ("] h Civih = Religioso
Documento que acredica ¢l matrimonlo
Tipo de documento Mimero Motk arroqula, gtra.
Aca religiess Escritura de protocolizacion ‘ﬁ Uglon
[ Dotas del contrayente
Apellidos ¥ nombres completos

. Docymento de identiicucion {Clata y plmare} v — - - -
R 2:106 Ayapel GSxicta :

(Dotas de o contrayente

Apelidos y rombres comp
JeGRels BUGIREL BAXIRG T8

Documento de Identficecitn {Clase y imero)

CCaliGay 005954681 San Padaw e Tredd

Datos del di

Qo Z. .
E -wl ; - ‘ {Is.' q .
a Dogumento de identificaridn [Clite y ndmera} v Firma = "hfﬁ ‘:,‘_" .

LT T
3 v1125306 Ayagel Cénloim )
g { Fecha de Inscripcién Nombre y firfaa del funclonario que autorizo o8

l; P . K .n“ .
o | M |20 0‘9 Mes SF P o |0 3 R A
O . oo
-] <
2
a CAPITULACIONES MATRIMONIALES
% Lugar otorgamiento de la escritura No.Neurts| N, Eseritora Fecha da otargamiento de la ascritura
=TT ~ [0 = [

[ HIJOS LEGITIMADOS POR EL MATRIMONIO
Nombres y apefidas completos Identificacidn (Clase y nimero)} | Indicativo serial de nacimiento

[ PROVIDENCIAS .
Tpo & providernia|- Mo Emnes™ | Notark § juzgado Lugar y fecha

Firma funcionaric

ESPACIO PARA NOTAS '

etriit e CYEETOTICEIRE D AR § APWO0LEL T 000 173804




SREANZACION a.ecrcmu_‘
REGISTRAINIREA NACIONAL DEL ESTADO GRvil,
DIRECCIOMN NAC!ONAL DE AEGISTRO CiVIL

| Nuip é93554490_= - ’

REGISTRO CIVIL indicativo
DE NACIMIENTO S

Dator de lo oficing de registro - Clase d¢ oficing

COLOMBIA ANTIOQUIA  SAN PEDRG DE URABA
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— el
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o
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A

Consutnda [ ]| Correg [} 1epeccién de penes D,Cédigo
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2
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4

Dg;m- del inscrite J
[ i 1 I Tagndo E-_E_O_'
BIAZ WNFGRETE ' '
_.H.E&qﬂ

ESTEFANI

PR

Yips da‘dn:umen:o mm:adenc;ﬁﬁ'c‘l':'ucm de Emtigps . Nimers certilicado de axddo vivp ]
CERTIFICADO DF NACIDO VIVO 320195880
" [Datos de ta madre =._——'A__— — —
NEGRETE RAMIREZ NAYIBE YE
caip, de idcodicncidn (Clnze y nimers) —Haciang)idad
CC _ 1.041.254.681 SAN PEDRO DE URABA ANT COLOMBIANA |

Datos del podre

Apaili letns

AZ CASTRQ ELIECER SEGUNDG

Documcnts do Idcnﬂ!uggn {Claan E nﬁm}

Hnclonalideg

L CC 76.112.106 AYAPEL CORD.

~ COLOMBIANG ]

SR Lol R IR I W il S s i ]

Datoys del declarante

Apailidas ¥ pombres comalgios

PIAZ CASTRO ELIFCER SEGUNDO

cC 78.112.306 AYAPEL CORD

Procumento gu identliicssigr, (Clase ¥ nimpora] - H

t

[Dartas primer testigo

Apellidos ¥ NOMMBYeE com,

S 200 26 e 240 mic o % M8 0L IME 2055 M 0E 248 Y o E 28 38 219 00 DS E ST 3P 3fn Mc S Bt T S M7 DK SR % MG SO 1 O W8 AT 0G5 90 9 7 9T S0 70

; f‘M‘i 2R T AT T RS i
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b B M U T % 0 G0 050 M S 0 B 0 e 9 o 0 e e e TP s o i
[Daio: segundo testigo

Apeildos y nombris campioiey
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Documenin

fleachdn {C¥aa ¥ rumers
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— ORIGINAL PARA LA OFICINA DE REGISTRO —

000 20 306 o Mt SHE 2N 2t N TIC i B O4E B TIE IV 20500 W0 e M0 00y i g0 ) oy

Fecha de Inscripeiin

Nombre y firma del funclonerio que autoriza

U

1IA_HURTADC LOPEZ

MNembre y firma

io ante quien ¢ hace of pacon

LIA HURTAIO LOPEZ

Nombre y Firma

ESPACIO PARA NOTAS
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AlBHLIBOS

EL%&ER SEGUNDO- -
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SAN
(BUGRE) S S ;'fz’n,_--- R
LUGAR] bE NAGIMIENTO T R
163f§“ o1’ - O4 . M.l; v
ESTATUF% ik, 2G5, RH - ssxo _,‘_{-. Y.
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FECHA Ywma DE EXPEDICION A MJ)”*"‘“T/

RESISTHADORNALIONAL .
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'A-0123700-D0177870-M-0078112106-20096514 '6016039694A-1 25083194
17052417 902 2. m. JALVAREZ
AFUNTO 3OLICITVE « RECONDOMIENTO
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' NEGRETE RAMIREZ

LICA DE COLOMBIA
IEEER%FICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

1.041.254.681

NUMERO

APELLIDOS
AYIBE YE

NO3ARIA UNICA DEL CIRCULD
DE SAN PEDRC Df URABA ANTIOQUIA
Doy fe de que este documento o tapia fiel
tomada de su original que tuve a fa vista

NOTARID

.

FECHA DE NACIMIENTO 06-MAY-1986

SAN PEDRO DE URABA
{ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTQ

1.54 A+ F

ESTATURA G.5.RH SEXO
01-JUN-2004 SAN PEDRO DE URABA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Qﬂkﬁ
REGISTRADOMA NACIONAL

ALMAEEATRIZ RENGIFO LOPEZ

P-0123700-14135781-F-1041254681-20050518

01472051380 07 165539102 / ‘

4
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28112106 REPUBLICA DE COLOMBIA

N°S.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CREMIL;20289780
RESOLUCIONNUMERO 16§ 88 ( DEL 0 JUL 20

( }

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro al sefor
Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 78.112.106 de Ayapel.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 234 del Decreto Ley 1211
de 1990, y el Acuerdo 08 de 20186

CONSIDERANDO:

1. Que en la Hoja de Servicios Militares radicada en esta Entidad bajo el No.
20289780 del 05 de julio de 2018, distinguida con el No. 3-78112106 del 05 de
junio de 2018 expedida por el Jefe Seccidn Soldados y el Director de Personal de
Ejercito, consta que el sefior ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO fue retirado
de la actividad militar POR TENER DERECHO A LA PENSION, baja efectiva 31
de agosto de 2018 con el grado de Soldado Profesional del Ejército.

2. Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los demas documentos
probatorios que obran en el expediente, esta acreditado 1o siguiente:

Tiempo de Servicio: 20 afios, 5 meses y 2 dias

Estado Civil: Casado

Nombre de la Esposa: NAYIBE YE NEGRETE RAMIREZ
Fecha de Matrimonio: 03 de septiembre de 2009

Nombre de los Hijos y Fecha de Nacimiento:
ESTEFANI DIAZ NEGRETE 12 de diciembre de 2009

3. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en el Articulo 16
del Decreto 4433 de 2004, el militar arriba mencionado tiene derecho al
reconocimiento de una Asignacion de Retiro asi:

En cuantia del 70% del salaric mensual (decreto 2269 del 30
de 2017) indicado en el numeral 13.2, 1(salario mensual mas
términos del inciso segundo del articulo 1° del Decreto 1794 fe 200

- Adicionado con un treinta y ocho punto cinco (38,5%)

la prima
antigiedad y con el 30% del subsidio familiar devengadolén activid q‘Z
conformidad con lo sefialado en el articulo 1° del Decreto 1162 de ¥4 de
junio de 2014,

¢




RESULUCION NUMERO DE ’

16880

Hoja No

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro al sefior
Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. ?3 112.106 de Ayapel.

4. Que es procedente manifestar al sefor Soidado Profesional (r) del Ejército
ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO, que éen virtud del articulo 20 de la
Resolucién No. 0764 de 2008 modificado por et articuio 1 de la Resolucién 2031
del 22 de julio de 2008, los descuentos sobre su asignacién de retiro, operaran
hasta e! 50% del valor de la misma. |

5. Advertir que en el evento queqSe e%tgblezca diferencia en el porcentaje que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidacion dentro del Reconocimiento de la Asignacion de Retiro de
que trata el presente acto administrativo, se efectuara la deduccién a que hubiere
lugar dentro de la prestacion; asi mismo se aplicara la deducciéon de valores
cuando se presente diferencia en la liquidacion y pago que efectivamente le
correspondiera al militar y por. valores cobrados en exceso, en aplicacion a lo
dispuesto en el Articulo 19, numeral 3 de! Acuerdo 08 de fecha 03 de noviembre
de 2016, por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares. :

RESUELVE;

ARTICULO 10. Ordenar el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a
favor del sefior Soldado Profesional (r) del Ejeh'ctto ELIECER SEGUNDQ DIAZ
CASTRO nacido el 31 de julio de- 1976, |dent|fncatlo con’la Cédula de Ciudadania
No. 78.112.106 de Ayapel, con cargo al presupuesto de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, a partir dei 01 de septiembre de 2018, asi:

En cuantia del 70% del salario. mensual (deqreto 2269 del 30 de Diciembre
de 2017) indicado en el numeral 13.2.1 (salario mensual mas el 60%, en los
terminos del inciso segundo del articulo 1°|del Decreto 1794 de 2000).

- Adicionado con un treinta y ocho punto| cinco (38,5%) de la prima de
antigiiedad, de conformidad con lo seﬁalado en el articulo 16 del Decreto
4433 de 2004 y con el 30% del subsidio famlllar devengado en actividad, de
conformidad con lo sefialado en el art|cu!o 1° del Decreto 1162 de 24 de

junio de 2014,

ARTICULO 20. Declarar que la presente Resolublén ‘queda sujeta a la condicion
citada en el considerando No. 5 de la parte. motwa

ARTICULO 3o. Manlfestar al seiior Soldado Profesional (r) del Ejército
ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO, que en virtud del articulo 18 de ia Resolucion
No. 5010 de 05 de Junio de 2014, los descuentas sobre Su asignacion de retiro,
operaran hasta el 50% del valor de la misma. _

ARTICULO 4o. El seitor Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER
SEGUNDO DIAZ CASTRO aportara con destino a] la Caja de Retiro de las Fuerzas
Mulltares el 5% del valor total de la prestaclén reconomda que se desco 0 raen

monto del aumento de su Asignacion equivalente a los 10 dias siguien
en que éste se cause, de conformidad con lo prewsto en los incisos
Articulo 38 del Decreto 4433 de 2004.




RESOLUCION NUMERO DE HojaNo ___ q 3

16880

“Por la cual se ordena el reconocimiento ¥ pago de la Asignacion de Retiro al sefior
Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER SEGUNDQ DIAZ CASTRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 78.112.106 de Ayapel.

ARTICULO 50. Manifestar que las mesadas que por concepto de asignacién de
retiro se causen a su favor, estan sujetas al fendmeno de la prescripcion de que
trata el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

ARTICULO 60. El pago de la brestacién estard sujeto a la verificacidn de
supervivencia que haga ésta Entidad, en los términos del Articulo 21 del Decreto
019 del 10 enero de 2012.

ARTICULO 7o0. Para efectos de citacion a notificar al seiior Soldado Profesional
{r) del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO téngase en cuenta la
siguiente direccion: Calle 50 # 51 - 102, Barrioc EL CENTRO en San Pedro de Uraba
Antioguia, teléfono: 3167541056, e-mail: eliecer3112@gmail.com

ARTICULO 8o. Contra la presente resolucién solamente procede el recurso de
reposicion ante la Direccién General de ésta Caja, al tenor de lo dispuesto en el
articulo 76 de fa Ley 1437 de 2011, del cual podra hacer uso dentro de los diez {10}
dias siguientes a su notificacion personal, o por aviso, segun el caso. El recurso
deberd presentarse personalmente por el interesado, su representante o apoderado
con las formalidades previstas en el Cédigo de Procedimiento Administrativo (Ley
1437 de 2011).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Bogota, D.C.,

MAYOB..GéNERAL (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA

DIRECTQR GENERAL

30 JuL Mg

Revisé: P.D SA N’ ANA-MURCIA VILLAMIL

Responsable Gru -‘gu de Rbconocimiento Prestaciones Sociales (E}

Sustancio: P.D M%TINEZ SALCEDO

Grupo de Reconocimiento Prestaciones Sociales

Elaboro: Abogado Contratista CA&DRES F;GRQJAS

Grupo de Reconocimiento Prestaciones Sociales
Expedienio; 79112106
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

DESGLOSE DE EXPEDIENTES
BOGOTA, 21~ F /5

Para dar cumplimiento a las Resoluciones 3631 de 13 de junio 2012 y 8270 de 27 de
diciembre de 2012 se deja constancia de que el expediente identificade con el

No. 7&// Z V174 £ ,en la fecha fue revisado, organizado y actualizado
como se describe a continuacion;

Cuaderno numero s de

4?[.;4’,412/3”4”/7 [Be /"e///“(?

del folio e al folio /&

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DEL ALISTAMIENTO DE LOS EXPEDIENTES
FiSICOS DE MILITARES CON ASIGNACION DE RETIRO

NOMBRE | L5 et £

FIRMA P

7
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REPUBLICA DE COLOMBIA
N°S.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

] CREMIL:20289780
RESOLUCIONNUMERC 16588 () DEL 0 JUL 2019

{ )

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro al sefior
Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 78.112.106 de Ayapel.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 234 del Decreto Ley 1211
de 1990, y el Acuerdo 08 de 2016

CONSIDERANDO:

. Que en la Hoja de Servicios Militares radicada en esta Entidad bajo el No.
20289780 del 05 de julio de 2018, distinguida con el No. 3-78112106 del 05 de
junio de 2018 expedida por el Jefe Seccion Soldados y el Director de Personal de
Ejército, consta que el sefior ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO fue retirado
de la actividad militar POR TENER DERECHO A LA PENSION, haja efectiva 31
de agosto de 2018 con el grado de Soldado Profesional del Ejército.

. Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los demas documentos
probatorios que obran en el expediente, esta acreditado lo siguiente:

Tiempo de Servicio: 20 anos, 5 meses y 2 dias

Estado Civil: Casado

Nombre de la Esposa: NAYIBE YE NEGRETE RAMIREZ
Fecha de Matrimonio: 03 de septiembre de 2009

Nombre de los Hijos y Fecha de Nacimiento:
ESTEFANI DIAZ NEGRETE 12 de diciembre del 2009
. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en el Articulo 16
del Decreto 4433 de 2004, el militar arriba mencionado tiene derecho al

reconocimiento de una Asighacion de Retiro asi:

- En cuantia del 70% del salario mensual {decreto 2269 del 30
de 2017) indicado en el numeral 13.2.1(salario mensual mas

conformidad con lo sefalado en el articulo 1° del Decreto 1162 de
junio de 2014.




RESOLUCION NUMERO DE HojaNo

16880

Por la cual se ordena e! reconocimiento y pago de la Asignacién de Retiro al sefior
Soldado Profesional (r) del Ejércitc ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 78.112.106 de Ayapel.

4. Que es procedente manifestar al sefior Soldado Profesional {r) del Ejército
ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO, que en virtud del articulo 20 de la
Resolucién No. 0764 de 2008 modificado por el articuio 1 de la Resolucién 2031
del 22 de julio de 2009, los descuentos sobre su asignacion de retiro, operaran
hasta el 50% del valor de la misma.

i - r

5. Advertir que en el evento que se establezca, diferencia en el porcentaje que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidacion dentro del Reconocimiento de la Asignacién de Retiro de
que trata el presente acto administrativo, se efectuara la deduccién a que hubiere
lugar dentro de la prestacién; asi mismo se aplicara la deduccion de valores
cuando se presente diferencia en la liquidacion y pago que efectivamente le
correspondiera al militar y por valores cobrados en exceso, en aplicacién a lo
dispuesto en el Articulo 19, numeral 3 del Acuerdo 08 de fecha 03 de noviembre
de 2016, por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

RESUELVE:

ARTICULO 1o0. Ordenar el reconocimiento y pago de la Asignacién de Retiro a
favor del sefior Soldado Profesional (r} del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ
CASTRO nacido el 31 de julio de 1976, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 78.112.106 de Ayapel, con cargo al presupuesto de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, a partir dei 01 de septiembre de 2018, asi:

- En cuantia del 70% del salario mensual (decreto 2269 del 30 de Diciembre
de 2017} indicado en el numeral 13.2.1 (salarioc mensual mas el 60%, en los
terminos del inciso segundo del articulo 1° del Decreto 1794 de 2000).

- Adicionado con un treinta y ocho punto cinco (38,5%) de la prima de
antigiedad, de conformidad cen lo sefialado en el articulo 16 del Decreto
4433 de 2004 y con el 30% del subsidio familiar devengado en actividad, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 1° del Decreto 1162 de 24 de
junio de 2014,

ARTICULO 20. Declarar que la presente Resolucion queda sujeta a la condicion
citada en el considerando No. 5 de la parte motiva.

ARTICULO 30. Manifestar al sefior Soldado Profesional (r) del Ejército
ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO, que en virtud del articuio 18 de la Resolucién
No. 5010 de 05 de Junio de 2014, los descuentos sobre su asignacién de retiro,
operaran hasta el 50% del valor de la misma.

ARTICULO 40. EIl seiior Soldado Profesional (r) del Ejército ELIECER
SEGUNDO DIAZ CASTRO aportara con destino a la Caja de Retiro de las Fuerzas

en que éste se cause, de conformidad con lo previsto en los incisos
Articulo 38 del Decreto 4433 de 2004.
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Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asighacion de Retirc al sefior
Soldado Profesional (r} del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO,
identificado con fa Cédula de Ciudadania No. 78.112.106 de Ayapel.

ARTICULO 50. Manifestar que las mesadas que por concepto de asignacion de
retiro se causen a su favor, estan sujetas al fendmeno de la prescripcion de que
trata el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

ARTICULO 60. ElI pago de la prestacion estara sujeto a la verificacion de
supervivencia que haga ésta Entidad, en los términos del Articulo 21 del Decreto
019 del 10 enero de 2012.

ARTICULO 7o0. Para efectos de citaciéon a notificar al sefior Soldado Profesional
(r) del Ejército ELIECER SEGUNDO DIAZ CASTRO téngase en cuenta la
siguiente direccion: Calle 50 # 51 - 102, Barrio EL CENTRO en San Pedro de Uraba
Antioquia, teléfono: 3167541056. e-mail: eliecer3112@gmail.com

ARTICULO 8o. Contra la presente resolucién solamente procede el recurso de
reposicion ante la Direccién General de ésta Caja, al tenor de lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, del cual podra hacer uso dentro de los diez (10}
dias siguientes a su notificacion personal, o por aviso, segun el caso. El recurso
debera presentarse personaimente por el interesado, su representante o apoderado
con las formalidades previstas en el Cddigo de Procedimiento Administrativo (Ley
1437 de 2011).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Bogota, D.C.,

39 JUL 208 |
'—_ﬁ-"——ﬂ
MAYOR.GENERAL (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA

DIRECTOR GENERAL

Teniente Coronel {RA) JOSE
SubdirectorDe Prestaciones

Revisé: P.D SA h‘ L f A-MIURCIA VILLAMIL
Responsable Grupg de Féconocimiento Prestaciones Sociales (E)

Sustancié: P.D ELIZABE TINEZ SALCEDO

Grupo de Reconocimiento Prestaciones Sociales

Elaboro: Abogado Contratista CA \NDRES F ﬁ;gms

Grupo de Reconocimiento Prestaciones Sociales
Expediente. 78112186
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