REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION PRIMERA
SUBSECCION B

Bogota DC, tres (3) de agosto de dos mil veinte (2020).

Magistrado Ponente: FREDY IBARRA MARTINEZ

Expediente: No. 25000-23-41-000-2020-00399-00

Solicitante: JUAN DAVID NEIRA PACHON

Requerido: ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
- ESAP

Medio de Control: RECURSO DE INSISTENCIA

Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION DE CONCURSO DE

Decide la Sala el recurso de insistencia remitido por el Jefe de la Oficina Asesora

Juridica

al correo electronico de la secretaria de la Seccion Primera de esta corporacion con

ocasion

PERSONERO

de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, escrito presentado

del derecho de peticion de informacion elevado ante dicha entidad por la

sefiora Juan David Neira Pachodn.

I. ANTECEDENTES

1. El contenido especifico de la peticion

1) Mediante correo electronico de 9 de marzo de 2020 el sefior Juan David Neira

Pachoén

Publica

instaurd un derecho de peticion ante la Escuela Superior de Administracion

— ESAP con el fin de que se le informe lo siguiente:

“1. Informacién:

1.1 ;Qué resultado obtuve en las pruebas de conocimiento, en el marco
del concurso de méritos para el cargo de personero municipal de Flandes-
Tolima, periodo 2020-20247?

1.2 (Qué resultado obtuve en las pruebas de competencias
comportamentales, en el marco del concurso de méritos para el cargo de
personero municipal de Flandes-Tolima, periodo 2020-2024?
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2. Documentos:

2.1. Solicito, de manera respetuosa, copia, de los documentos de mi
prueba: del cuadernillo de preguntas y la hoja de respuestas de la prueba
de conocimientos, en el marco del concurso de méritos para el cargo de
personero municipal de Flandes-Tolima, periodo 2020-2024?

2.2 Solicito, de manera respetuosa, copia de los documentos de mi
prueba: el cuadernillo de preguntas y la hoja de respuestas de la prueba
pruebas de competencias comportamentales, en el marco del concurso
de méritos para el cargo de personero municipal de Flandes-Tolima,
periodo 2020-20247?” (negrillas del texto).

2) La Subdirectora de Proyeccion Institucional (e) de la Escuela Superior de
Administracién Publica mediante el oficio nimero 172.160.20-381 de 27 de marzo

de 2020 contesto la peticion manifestando lo siguiente:

‘Al respecto, me permito informarle que los resultados por usted
obtenidos en el concurso de publico de méritos para la eleccion del
personero municipal de Flandes Tolima, es el siguiente:

INSCRUPCI  MULTI COMPORTA ANTECEDEN

oneg CEDIRA NOMeacs MLANCIND ON UNICA  INCRIPCION MENTALES TES

15692819587244 1020808140 :,‘}'AC‘: g:wo NEIRA FLANDES 39,32 35,42 13,84 10,40
y

Ahora bien, respecto a la solicitud de documentos de la prueba de
conocimientos y de la prueba de competencias comportamentales, es
preciso manifestarle que en sentencia del 20 de febrero de 2020 proferida
dentro del expediente No. 2020 - 018200, el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca Seccion Primera — Subseccion “A” advirti6 que, de
conformidad con lo normado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004:
“Articulo 31. Etapas del proceso de seleccion o concurso. El proceso de
seleccion comprende: (...) 3. Pruebas. (...) Las pruebas aplicadas o a
utilizarse en los procesos de seleccidn tienen caracter reservado, solo
seran de conocimiento de las personas que indigue la Comisién Nacional
del Servicio Civil. (...)” (Bastardilla y subrayado fuera de texto), las
pruebas escritas en desarrollo del concurso de personeros periodo 2020-
2024, tienen el caracter de informacién reservada por la Ley, asi las
cosas, su divulgacion se encuentra limitada.

Asi mismo, es menester recordar que la propia Convocatoria atendiendo
los lineamientos previstos en la norma citada indica en su articulo 34
‘Reserva de las Pruebas. Las pruebas realizadas durante el presente
proceso de seleccibn son de caracter reservado y solo serdn de
conocimiento de las personas que la ESAP, (...)”. Por lo anterior, esta
Entidad no despachard de manera favorable su peticion.

Por otra parte, la ESAP cumpliendo con la decision proferida por el
Juzgado Unico Laboral del Circuito de Girardot, del 13 de marzo de 2020,
en la que establece: “Ordenar a la Escuela Superior de Administracion
Publica Esap, a través de su Director o quien haga sus veces, que en el
téermino de 1 dia habil siguiente a la notificacion de la presente
providencia proceda a integrar y expedir un Unico listado definitivo de
sumatorias de puntajes de las pruebas de conocimiento, competencias
comportamentales, y analisis de antecedentes, el cual debera contener a
los concursantes relacionados en el listado aprobatorio de competencias
del 30 de diciembre de 2019, asi como los de multi inscripcién informados
en listado del 17 de febrero de 2020, respetando para el primer grupo los
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puntajes publicados el 23 y 30 de diciembre de 2019, dentro del concurso
publico y abierto de méritos para la seleccién de personero municipal de
Flandes, Tolima periodo 2020-2024, listado que en todo caso debera
estar integrado por la accionante”, procedié a dar cumplimiento a lo
indicado por el Despacho, integrando y remitiendo un Unico listado
definitivo de sumatorias como se muestra en las imagenes adjuntas...”
(subyaras del texto)

3) Atraveés de escrito de 8 de abril de 2020 el sefior Juan David Neira Pachon insistio
en la peticion referida en el numeral 1) de los antecedentes de esta misma

providencia, Unicamente respecto a los documentos solicitados.

2. Envio del recurso por parte de la Escuela Superior de Administracion
Publica (ESAP)

1) Por escrito presentado al correo electrénico de la oficina de reparto de los Juzgados
Administrativos de Bogota DC el Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Escuela
Superior de Administracion Publica — ESAP remitié el recurso de insistencia
presentado por el sefior Juan David Neira Pachon con el propésito de que se desate
el recurso de insistencia reiterando las razones por las cuales nego la informacién

solicitada.

2) Efectuado el respectivo reparto correspondié el conocimiento de la accion de la
referencia al Juzgado 2° Administrativo Oral del Circuito de Bogotd DC, despacho
judicial que por auto de 16 de julio de 2020 declard la falta de competencia para asumir
el conocimiento del proceso de la referencia en atencion de lo dispuesto en el articulo
26 de la Ley 1755 de 2015 y ordend remitir el asunto por competencia a esta

corporacion.

3) Efectuado el respectivo reparto de la Secretaria de la Seccion Primera del tribunal
correspondi6 el conocimiento del asunto al magistrado sustanciador de la referencia,

quien por auto de 22 de julio de 2020 avoc6 conocimiento del mismo.

II. CONSIDERACIONES DE LA SALA

1. El derecho de acceso alainformacion y alos documentos publicos

1) El derecho de acceso a los documentos publicos fue elevado a rango

constitucional en 1991 en el articulo 74 de la nueva Carta en los siguientes términos:
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“Todas las personas tienen derecho a acceder a Ilos
documentos publicos salvo los casos que establezca la ley.

“El secreto profesional es inviolable”. (negrillas adicionales de la Sala).

2) En primer lugar, advierte la Sala que en atencion a la fecha en que fue presentada
la peticion de la informacion y documentos lo mismo que por la fecha en la que fue
interpuesto el recurso de insistencia objeto del analisis la normatividad legal aplicable
en el presente asunto es la contenida en la Ley 1755 de 2015 que sustituy6 los
articulos 13 a 33 de la Parte Primera de la Ley 1437 de 2011.

3) El articulo 13 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo consagra la posibilidad de consultar los documentos que reposan en
las oficinas publicas y de obtener copia de los mismos, es un derecho reglamentado
en la ley como una expresion del derecho constitucional fundamental de peticion

reconocido en el articulo 23 de la Constitucién Politica.

4) La reglamentacion sobre la reserva de los documentos se encuentra contenida en
los articulos 24 a 26 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo! y en los articulos 2, 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, normas estas
gue establecen que solo tendran caracter reservado las informaciones y documentos
expresamente sometidos a esa calidad por la Constitucion o la ley, y en especial
aquellos protegidos por el secreto comercial o industrial, los relacionados con la
defensa o seguridad nacional, los amparados en el secreto profesional, los que
involucren derechos a la privacidad e intimidad de las personas y los relativos a las
condiciones financieras de las operaciones de crédito publico y tesoreria que realice

la Nacion, asi como a los estudios técnicos de valoracion de los activos de la Nacion.

5) En consecuencia de acuerdo con las normas citadas la regla general aplicable
en esta materia es la publicidad de los documentos publicos y la excepcién a dicho

precepto es la reserva que en determinadas circunstancias imponga la ley.

Corresponde entonces al legislador el sefialamiento preciso y concreto de aquellos
documentos que deben estar amparados por reserva lo que excluye légicamente

gue las limitaciones a la regla de la publicidad puedan ser impuestas por autoridades

! Estas normas corresponde a la subrogacién que se realiz6 mediante Ley 1755 de 2015.
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diferentes, en otros términos, la reserva que se predique de los documentos

publicos debe tener caracter legal o constitucional directa.

Reitera la Sala que por tratarse de una excepcion al ejercicio del derecho
constitucional fundamental de peticion la consagracion legal debe ser expresa, por
ende su aplicacion es taxativa y sobre la base de una interpretacion restrictiva pues
solo de esta forma se instrumenta y garantiza la proteccion efectiva de tan elevados
derechos que, por mandato del articulo 2 constitucional constituye fin primario del
Estado.

6) Para el evento en que la administracion, aduciendo razones de reserva, niegue la
consulta o la expedicion de copia de documentos el articulo 26 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo prevé que el
peticionario puede insistir en su pretension, caso este en el que corresponde al tribunal
administrativo con jurisdiccion en el lugar donde se encuentran los documentos decidir
si accede o no a la solicitud presentada si se trata de autoridades nacionales,
departamentales o del distrito capital de Bogot4, o al juez administrativo si se trata de

autoridades distritales y municipales.

2. Lainformacion solicitada

En el asunto sub examine la Subdirectora de Proyeccion Institucional (e) de la Escuela
Superior de Administracion Publica negé al sefior Juan David Neira Pachén la entrega
de las copias de las pruebas de conocimiento y comportamentales con sus
correspondientes hojas de respuesta por él presentadas con ocasion del concurso
publico y abierto de méritos para la seleccién de personero municipal del municipio de
Flandes (Tolima) para el periodo 2020-2024, por considerar que aquella informacion
es reservada conforme con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909
de 2004 y en el articulo 34 de la Resolucion no. 014 de 9 de agosto de 2019 “Por
medio de la cual, se convoca a concurso publico y abierto de méritos para la seleccién

de Personero Municipal”.

En ese orden de ideas la Sala accedera a la solicitud de informacién por las siguientes

razones:
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1) El articulo 24 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece que solo tendran el caracter de reservados lo documentos

sometidos expresamente a reserva por la Constitucion y la Ley, en el siguiente sentido:

“Articulo 24. Informaciones y documentos reservados. Solo tendran
caracter reservado las informaciones y documentos expresamente
sometidos a reserva por la Constitucion Politica o la ley, y en especial:

1. Los relacionados con la defensa o seguridad nacionales.

2. Las instrucciones en materia diplomatica o sobre negociaciones
reservadas.

3. Los que involucren derechos a la privacidad e intimidad de las personas,
incluidas en las hojas de vida, la historia laboral y los expedientes
pensionales y demas registros de personal que obren en los archivos de las
instituciones publicas o privadas, asi como la historia clinica.

4. Los relativos a las condiciones financieras de las operaciones de crédito
publico y tesoreria que realice la nacion, asi como a los estudios técnicos de
valoracion de los activos de la nacion. Estos documentos e informaciones
estaran sometidos a reserva por un término de seis (6) meses contados a
partir de la realizacion de la respectiva operacion.

5. Los datos referentes a la informacién financiera y comercial, en los
términos de la Ley Estatutaria 1266 de 2008.

6. Los protegidos por el secreto comercial o industrial, asi como los planes
estratégicos de las empresas publicas de servicios publicos.

7. Los amparados por el secreto profesional.
8. Los datos genéticos humanos.

Paragrafo. Para efecto de la solicitud de informacion de caracter reservado,
enunciada en los numerales 3, 5, 6 y 7 solo podra ser solicitada por el titular
de la informacion, por sus apoderados o por personas autorizadas con
facultad expresa para acceder a esa informacion.” (resalta la Sala).

2) La Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP neg6 el acceso de la
informacién con fundamento en lo previsto en el inciso tercero del articulo 31 de la Ley

909 de 2004, norma cuyo texto es el siguiente:

“ARTICULO 31. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION O
CONCURSO. El proceso de seleccion comprende:

1. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Convocatoria. La
convocatoria, que debera ser suscrita por la Comision Nacional del Servicio
Civil, el Jefe de la entidad u organismo, es norma reguladora de todo
concurso y obliga tanto a la administracion, como a las entidades
contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes.
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2. Reclutamiento. Esta etapa tiene como objetivo atraer e inscribir el mayor
namero de aspirantes que rednan los requisitos para el desempefio de los
empleos objeto del concurso.

3. Pruebas. Las pruebas o instrumentos de seleccion tienen como finalidad
apreciar la capacidad, idoneidad y adecuacién de los aspirantes a los
diferentes empleos que se convoquen, asi como establecer una clasificacion
de los candidatos respecto a las calidades requeridas para desempefiar con
efectividad las funciones de un empleo o cuadro funcional de empleos.

La valoracion de estos factores se efectuara a través de medios técnicos,
los cuales deben responder a criterios de objetividad e imparcialidad.

Las pruebas aplicadas o a utilizarse en los procesos de seleccién
tienen caracter reservado, solo seran de conocimiento de las personas
gue indique la Comisién Nacional del Servicio Civil en desarrollo de los
procesos de reclamacion,” (destaca la Sala).

Del andlisis de la norma transcrita se concluye que su finalidad es la garantizar el
bien juridico superior del mérito para el acceso a cargos publicos en cuanto es
necesario que se lleve a cabo un proceso de seleccion que atienda a los principios

de transparencia y objetividad.

Sin embargo, la sola lectura de la norma sugiere un problema en su interpretacion
puesto que conlleva a la idea de una restriccion de caracter absoluto, es decir,
adolece de un defecto axioldgico? por tratarse de una norma de textura abierta
cuando sefiala que la reserva se predica de las pruebas que se apliquen sin definir
el marco temporal de esa limitacién y los sujetos a los que tal prohibicion se torna
inoponible, por lo que es necesario acudir al andlisis de constitucionalidad realizado
por la Corte Constitucional en la sentencia C-037 de 1996 -postura jurisprudencial
que resulta aplicable para el presente caso dada la similitud de la norma invocada
por la ESAP con el paragrafo segundo del articulo 164 de la Ley 270 de 1996-,
oportunidad en la que sefald respecto de las pruebas que son aplicadas en los
concurso de mérito para acceder a los distintos cargos en la Rama Judicial lo

siguiente:

“La presente disposicion acata fehacientemente los parametros fijados por el
articulo 125 superior y por la jurisprudencia de la Corte Constitucional®, en el
sentido de que el concurso de méritos, como procedimiento idoneo para
proveer los cargos de carrera, debe cumplir una serie de etapas que
garanticen a las autoridades y a los administrados que el resultado final se
caracterizo por la transparencia y el respeto al derecho fundamental a la
igualdad. (Art. 13 C.P.). Por ello, al definirse los procesos de convocatoria,
seleccidén o reclutamiento, la practica de pruebas y la elaboracién final de la

2 Guastini, R. 2016 La Sintaxis del Derecho, Madrid, Marcial Pons.
3 H. Corte Constitucional. Sentencia No. C-040 del 9 de febrero de 1995. Magistrado Ponente: Carlos Gaviria Diaz.
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lista de elegibles o clasificacion, se logra, bajo un acertado sentido
democratico, respetar los lineamientos que ha trazado el texto constitucional.
Con todo, debe advertirse que "las pruebas" a las que se refiere el
Paragrafo Segundo, son Unicamente aquellas relativas a los examenes
gue se vayan a practicar para efectos del concurso”(resalta la Sala).

De lo anterior se desprende (i) que la reserva per se no cobija a todos los
documentos que implica el concurso de méritos como los actos de convocatoria, las
apropiaciones presupuestales, contratos, convenios que se celebren, las
comunicaciones entre las entidades, entre otros, sino, exclusivamente, respecto de
las pruebas que se van a practicar en la fase respectiva del concurso y los soportes
técnicos que dan cuenta de su elaboracion y validacion, para que no se puedan
filtrar tales insumos, otorguen ventajas a ciertos participantes y hagan nugatorios

los principios de igualdad, mérito y transparencia en el acceso a cargos publicos.

De igual manera, (ii) existen al menos dos (2) momentos frente a los cuales opera
el manto de salvaguarda de la informacion previsto en el inciso tercero del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, por un lado, uno previo a su aplicacion o a priori, y por
otro, luego de su aplicacién o a posteriori, momentos que tienen incidencia en la

forma en que se protege y limita su acceso.

Asi, en el primer caso, dicho velo comprende el proceso de elaboracion, validacion
y conformacion de los examenes que se vayan a practicar dentro del proceso de
seleccion, es decir, fija el ambito temporal de configuracion de la reserva en tanto
prevé que los documentos estaran restringidos al publico con anterioridad a que se
lleve a cabo la realizacion de la prueba con la finalidad de garantizar la igualdad e
idoneidad del concurso al mantener su confidencialidad mediante mecanismos de
compartimentacion de la informacion del anonimato e incomunicabilidad de quienes
elaboran las preguntas, su validacion hasta la seleccion de las preguntas que

finalmente se haran a los participantes.

Ahora bien, en cuanto al alcance del segundo momento -a posteriori- se debe
examinar la oponibilidad de la causal de confidencialidad sobre la base de distinguir

entre los aspirantes al cargo y terceras personas.

Sobre el particular la Sala destaca que el ejercicio del derecho al debido proceso
dentro del concurso de méritos respectivo contempla la posibilidad de discutir los
resultados de las pruebas practicadas, para cuyo efecto el concursante debe tener

a su alcance las herramientas que le permitan construir adecuadamente los
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argumentos de inconformidad y plantearlos a la administracion, entre los

documentos del concurso y las pruebas aplicadas.

En esa medida dichos insumos seran, en este caso: (i) el cuadernillo de preguntas,
(i) el cuadernillo de respuestas diligenciado por el participante y (iii) las claves
correctas de los interrogantes formulados (cuadernillo oficial de respuestas), por lo
que la reserva no le es oponible en ese estado de la convocatoria porque el velo de
protecciéon se levanta al efectuarse las pruebas en el entendido que es alli donde
los participantes acceden en igualdad condiciones a las preguntas, las respuestas
reflejan la conviccion personal del concursante que actuo liboremente para elegir
como valida una opcion de respuesta y por ende tiene el derecho no solo de conocer
el resultado de haber o no aprobado sino de cuales son las respuestas correctas
para retroalimentar y confrontar la calificacion o puntuacion obtenida en la cada
prueba y de esa manera poder ejercer su derecho de defensa y contradiccion,
precisamente por la existencia de un fin constitucionalmente legitimo susceptible de
amparo y que no puede ser desconocido por las entidades que adelanten estos

procedimientos.

Adicionalmente, la prueba diligenciada por el participante entrafia el ejercicio
intelectual efectuado por el evaluado en diferentes componentes de sus habilidades
incluyendo comportamentales lo cual se enmarca en el ambito de su intimidad, lo
gue excluye la posibilidad de que personas diferentes a su titular y naturalmente a

la autoridad que realiza el proceso de seleccion puedan acceder a ellos.

Por su parte, los terceros tienen derecho a acceder a la informacion pablica como
un mecanismo para ejercer control sobre la gestion publica, aspecto sobre el cual

la Corte Constitucional ha precisado lo siguiente:

“El fortalecimiento de una democracia constitucional guarda una estrecha
relacion con la garantia del derecho de todas las personas a acceder a los
documentos publicos, salvo los casos que establezca la ley. La publicidad de
la informacién permite que la persona pueda controlar la gestién publica, en
sus diversos o6rdenes: presupuestal, grado de avance en los objetivos
planteados, planes del Estado para mejorar las condiciones de vida de la
sociedad, entre otros. En tal sentido, el control efectivo de los
ciudadanos sobre las acciones publicas requiere no sdélo una
abstencion por parte del Estado de censurar la informacion, sino que
demanda una accién positiva consistente en proporcionarle a los
individuos los medios para que accedan a los archivos y documentos
en los cuales se plasma, dia a dia, la actividad estatal.

Al respecto, la Constitucién de 1991 consagra a la democracia participativa
como uno de los principios fundamentales del Estado colombiano. De alli
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que, en consecuencia, en su articulo 74 establezca, como regla general, que
las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos, y que
Gnicamente por voluntad del legislador y de manera excepcional, algunos de
aquellos estaran sometidos a reserva. En tal sentido, uno de los
propésitos de los delegatarios a la Asamblea Nacional Constituyente
fue aquel de desterrar Ia llamada “cultura del secreto”, caracteristica de
sociedades de tendencia antidemocratica en las cuales no existe
publicidad de los actos de las autoridades publicas, ya que toda
informacién en poder del Estado es reservada, salvo algunas
excepciones.

Al respecto, una interpretacion histérica del articulo 74 constitucional,
evidencia que fue la voluntad de los Constituyentes profundizar ain mas en
la garantia del derecho de acceso a documentos publicos™ (Destaca la Sala).

En ese contexto la democracia participativa se erige como uno de los pilares del
Estado Social de Derecho, la Constitucion Politica prevé en el articulo 74 la
prerrogativa en virtud de la cual las personas tienen derecho a acceder a los
documentos publicos como un medio para ejercer un control a la actividad estatal y
gue excepcionalmente sera posible limitar tal acceso, en efecto, el control de la
gestion publica abarca también la posibilidad de verificar los estandares de
valoracion de las aptitudes para ostentar cargos de carrera administrativa, | cual a
su vez también guarda relacion con los axiomas de transparencia y objetividad que

regulan la funcion publica.

3) En este caso concreto se tiene que la publicidad del cuadernillo de preguntas y
las opciones de respuestas correctas luego de aplicada la prueba no comporta la
lesion de un interés superior si se tiene en cuenta que para ese momento el universo
de participantes ya tuvo la oportunidad de someterse a la evaluacion en igualdad de
condiciones, por lo que el manto de proteccion absoluto se cumplié y una vez
practicada la prueba se disipa la reserva porque le asiste pleno derecho y
legitimacion al participante para conocer, inspeccionar y ejercer su defensa contra

el puntaje obtenido.

4) En el asunto sub examine se encuentra acreditado que el sefior Juan David Neira
Pachon particip6é en el concurso publico y abierto de méritos para la seleccién de
personero municipal para el periodo 2020-2024 del municipio de Flandes del
departamento del Tolima pues, la finalidad de la peticion elevada ante la Escuela
Superior de Administrativo Publica — ESAP es la de que se le permita tener acceso

al cuadernillo de preguntas y la hoja de respuestas con el objetivo de controvertir el

4 Ver sentencia de la Corte Constitucional C-872 de 2003, MP Clara Inés Vargas Hernandez.
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puntaje por €l obtenido, solicitud que fue negada por la menciona entidad bajo el

argumento de que dicha informacion es reservada.

En consecuencia se ordenara a la Escuela Superior de Administrativo Publica —
ESAP que en el término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la notificacion
de esta decision implemente las medidas necesarias con la finalidad de que el sefior
Juan David Neira Pachdén pueda tener acceso al cuaderno de examen y las hojas
de respuestas de las pruebas de conocimientos y comportamentales, incluido el
cuadernillo de respuestas oficiales, que presentdé dentro del concurso publico y
abierto de méritos para la seleccion del personero municipal del municipio de
Flandes (Tolima) para el periodo 2020-2024, sin perjuicio de la obligacion vy
responsabilidad que asume el peticionario de guardar la debida reserva y

confidencialidad de la informacién suministrada.

Por lo expuesto EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA,
SECCION PRIMERA, SUBSECCION B, administrando justicia en nombre de la

Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

FALLA:

1°) Accédese a la solicitud de informacién requerida por el sefior Juan David
Neira Pachdn, en consecuencia ordénase a la Escuela Superior de Administrativo
Publica — ESAP que en término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la
notificacion de esta decision implemente las medidas necesarias con la finalidad de
que el peticionario pueda tener acceso al cuaderno de examen y las hojas de
respuestas de la prueba de conocimientos que presento, incluido el cuadernillo de
respuestas oficiales, dentro del concurso publico y abierto de méritos para la
seleccion de personero municipal municipio de Flandes (Tolima) para el periodo
2020-2024, sin perjuicio de la obligacion y responsabilidad que asume el peticionario

de guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacion suministrada.

2°) Notifiquese esta decision al gerente de la convocatoria no. 429 de 2016
adelantada por la Escuela Superior de Administrativo Publica — ESAP y al sefior
Juan David Neira Pachoén via electronica en la forma prevista en los articulos 2y 8
del Decreto Legislativo 806 de 2020.
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3°) Cumplido lo anterior, previas las constancias secretariales de rigor por
Secretaria archivese el expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Discutido y aprobado en sesion realizada en la fecha, segun Acta No.

RODRIG AZABEL PINZON

MOISE
" agistrado

OSCAR ARMANDO DIMATE CARDENAS
Magistrado



