REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento Norte de Santander
TRIBUNAL SUPERIOR
Distrito Judicial de Cucuta

EDICTO

LA SECRETARIA DE LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA,

HACE SABER:

Que el treinta (30) de junio dos mil veintitrés (2023), se ha proferido providencia en el
proceso que a continuacion se relaciona:

RADICACION: 54-001-31-05-002-2021-00473-01 P.T. No. 20.383
NATURALEZA: ORDINARIO

DEMANDANTE LUIS SERGIO DIAZ CASTELLANOS.
DEMANDADO: PROTECCION S.A.

FECHA PROVIDENCIA: TREINTA (30) DE JUNIO DE 2023.

DECISION: “PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia apelada, proferida el 3 de marzo
de 2023, por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta, de conformidad con
lo expuesto en la parte motiva. SEGUNDO: COSTAS, a cargo de la parte demandada
vencida en el recurso y a favor del demandante, se fijan como agencias en derecho la
suma de un salario minimo mensual legal vigente, suma que asciende a $1.160.000,
de conformidad con lo expuesto en la motiva. TERCERO: Esta sentencia debera ser
notificada a través de EDICTO, atendiéndose los términos previstos en el articulo 41
del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.”

El presente EDICTO se fija de forma electrénica y en lugar visible de la secretaria por
el término de tres (3) dias hoy siete (07) de julio de dos mil veintitrés (2023).

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO

El presente edicto se desfija hoy once (11) de julio de 2023, a las 6:00 p.m.

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO



Repablica de Colombia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA
SALA LABORAL

DAVID A. J. CORREA STEER
MAGISTRADO PONENTE

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por LUIS
SERGIO DIAZ CASTELLANOS, contra la ADMINISTRADORA DE
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION.

EXP. 54-001-31-05-002-2021-00473-01
P.I. 20383.

San José de Cucuta, treinta (30) de junio dos mil veintitrés

(2023).

En la fecha senalada, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se reunio la Sala de Decision
Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cucuta,
integrada por los Magistrados NIDIAM BELEN QUINTERO GELVES,
JOSE ANDRES SERRANO MENDOZA y DAVID A. J. CORREA
STEER, quien actua como ponente, con la finalidad de resolver el
recurso de apelacion interpuesto por el PROTECCION S.A., contra la
sentencia proferida el 3 de marzo de 2023, por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Cucuta, por lo cual se procede a dictar la
siguiente,

SENTENCIA
I. ANTECEDENTES.
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Pretendi6 el demandante, que se ordene a PROTECCION S.A. a
corregir la historia laboral del sefor LUIS SERGIO DIAZ
CASTELLANOS; asi mismo, se condene a la demandada a reconocer
y pagar la pension la Garantia de Pension Minima de Vejez senalada
en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993, a partir del 1.° de febrero de
2018, junto con el pago de los intereses moratorios senalados en el

articulo 141 de la Ley 100 de 1993.

Como fundamento de sus pretensiones, adujo que: i) el
demandante nacidé el 6 de marzo de 1954; ii) radico solicitud de
reconocimiento de la Garantia de Pension Minima en el ano 2016; iii)
solicito correccion de su historia laboral respecto a los periodos de
agosto de 1995, abril de 1999, febrero y marzo de 2003; iv) presento
accion de tutela, que orden6 a PROTECCION S.A. otorgar una
respuesta clara y de fondo a las solicitudes presentadas; wvi)
PROTECCION S.A. emiti6 el 16 julio de 2019, devolucién de saldos,
por considerar que le faltaban 70,28 semanas para cumplir con la
densidad de semanas necesarias; v) mediante fallo de tutela de fecha
21 de septiembre de 2021, se ordendé al municipio San José de
Cucuta, cancelar los periodos de julio de 1994, hasta el 30 de agosto
de 1995; vi) que el dia 9 de septiembre de 2021, PROTECCION S.A.
emitio respuesta QOR-02865183, en la cual se indic6 que cumple con
las 1.150 semanas requeridas, pero que hasta tanto no estén
cargadas estas semanas en la historia laboral, no se efectua el

reconocimiento de la prestacion economica.

II. CONTESTACION DE LA DEMANDA.

La demanda fue admitida el 27 de enero de 2022, tras haberse
reunido los requisitos del articulo 25 Coédigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, modificado por la Ley 712 de 2001, articulo 1.°,
ordenandose su notificacion y traslado a la demandada. (Pdagina 128

Archivo 16).
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PROTECCION S.A., se opuso a todas las pretensiones de la
demanda; manifesto, que el demandante no tenia las semanas

requeridas y al momento de la solicitud tenia periodos pendientes.

Adujo, que el mismo demandante reconoce que existen periodos
pendientes que no se han cargado; expuso que PROTECCION S.A.
esta condicionada a que COLFONDOS S.A. proceda a trasladar los

aportes que hacen falta.

Formulo como excepcion previa: “inexistencia de la obligacion,

prescripcion, buena fe e innominada”

III. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA.

El Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta, mediante

sentencia del 3 de marzo de 2023, resolvio:

“1.- DECLARAR Que el demandante Luis Sergio Diaz Castellanos cumple con
los requisitos de la garantia de la pension minima de vejez del articulo 65 de la ley

100 de 1993 a partir del primero de junio del ario 2018.

2.- CONDENAR a la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES
PROTECCION S.A. a reconocer y pagar a favor del demandante las mesadas
pensionales de forma provisional y con sus propios recursos que surgen desde el
dia primero de junio de 2018 hasta que se reconozca la garantia de pension minima
de vejez por parte de la oficina de bonos pensionales del ministerio de hacienda y
crédito publico o se determine por esa entidad que hay lugar al pago de pensién de
vejez del articulo 64 de la ley 100 de 1993 y se proceda a su pago por parte de la
entidad demandada lo cual asciende a dia de hoy a la suma de $54.776.479 pesos
sin perjuicio del valor que se cause posterior a esta sentencia, teniendo en cuenta

una mesada pensional correspondiente a 1SMMLYV.

3.- ORDENAR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
PROTECCION SA que proceda a elevar solicitud de reconocimiento de la garantia
de pension minima de vejez en favor del demandante ante la oficina de bonos
pensionales del ministerio de hacienda y crédito publico y a reconocer sin solucion

de continuidad la prestaciéon que esta determine.
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4.- CONDENAR a la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES
PROTECCION SA a reconocer y pagar los intereses moratorios del articulo 141 de
la ley 100 del 93 en favor del demandante sobre las mesadas pensionales que se
causen desde el primero de junio del ano 2018 hasta el dia que efectué el pago de

las mismas y asuma mensualmente el pago de la prestacion que dé lugar.

S)DECLARAR como no probadas las excepciones de mérito planteadas por la

entidad demandada.

6)CONDENAR en costas a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES PROTECCION SA fijando como agencias en derecho en favor de la parte
demandante la suma de 2 SMMLV.”

Como fundamento de su decision, considero que el demandante
no cumple con el capital necesario para acceder a la pension de vejez
del articulo 64 de la Ley 100 de 1993, situacion que fue advertida al

demandante por la parte pasiva.

Senalo, que el actor cumple con el requisito de edad, ya que
nacio el 6 de marzo de 1954, segun la cédula de ciudadania vista a
folio 3 del archivo n.°04; en segundo lugar, verifico que el demandante
cotizo 1.144 semanas, y la existencia de unos periodos en mora por

parte del MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA.

Sobre el particular, trajo a colacion jurisprudencia frente a los
casos en los que se deben tener en cuenta las cotizaciones que se
encuentren en mora, debido a que no se puede afectar negativamente
al afiliado por la mora que presente el empleador o la falta de gestion

en el recobro por parte de la administradora.

También, refirido que para la aplicacion de esta tesis debe existir
una relacion de trabajo, pues deben aportarse pruebas o inferencias
plausibles sobre la existencia de un vinculo laboral y cit6 la sentencia

CSJ SL2720 de 2020.

Expreso, que para el periodo de febrero y marzo de 2023, existen

58 dias cotizados por el demandante, los cuales se encuentran en
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periodo de revision, sin que se disponga alli el motivo por el cual no

son tenidos en cuenta.

En segundo lugar, indico que no se llegoé prueba alguna respecto
a las gestiones de cobro por parte de la A.F.P. demandada, pues en
misiva vista a folio 12, esta entidad le informa al demandante que
estos pagos deben ser solicitados por €l ante su patrono, y este debe

efectuar el pago a través de la planilla PILA.

Preciso, que desde el 1.° de octubre de 1990 al 1.° de marzo de
2006, el demandante prest6 servicios como AGENTE DE TRANSITO
a su empleador el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA de manera
ininterrumpida, sin que exista una novedad de retiro, como se

evidencia del certificado laboral.

Por lo anterior, considero que se dan los presupuestos para
contabilizar los periodos en mora de febrero y marzo de 2003, esto es,
un total de 8,28 semanas, que no han sido cobradas por parte de la
Administradora de Fondo de Pensiones, de conformidad con el

articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

En consecuencia, refirio que el demandante cumple con la
densidad de semanas requeridas para ser acreedor de la Garantia

Minima de Pension de Vejez, por haber cotizado 1.152 semanas.

En cuanto al retroactivo pensional, el operador judicial
manifesto que las mesadas se causaron a partir del 22 de mayo de
2018, fecha en que el demandante solicito a la pasiva el
reconocimiento de la prestacion; asi mismo, evidencidé que el
demandante interrumpio el término de prescripcion con el escrito

presentado el 22 de diciembre de 2018, visto a folio 6 del expediente.

De conformidad con lo anterior, el demandante tenia hasta el 22

de diciembre de 2021, motivo por el cual no habia lugar a declarar la



Ordinario Laboral.

Demandante: LUIS SERGIO DIAZ CASTELLANOS
Demandado: PROTECCION.

Radicacion: 54-001-31-05-002-2021-00473-01
Apelacion de Sentencia

prescripcion, ya que la demanda fue presentada el 10 de septiembre

de 2021.

En consecuencia, sostuvo que hay lugar a reconocer el
retroactivo desde junio de 2018, junto con las mesadas que se sigan

causando después de ser emitida la presente decision.

Ademas, advirtio que la demandada se sustrajo de la obligacion
que le asistia en su momento para hacer el tramite del reconocimiento
de la Garantia Minima de Pension de Vejez, por lo cual se debera
reconocer el retroactivo pensional con sus propios recursos,
provisionalmente, hasta que se reconozca la prestacion por parte de
la Oficina de Bonos Pensionales del MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, de conformidad con la sentencia SL524 de 2021.

Bajo estos presupuestos, debia la entidad demandada proceder
al reconocimiento, por lo que al no haber efectuado se debe aplicar lo

dispuesto en el articulo 21 del Decreto 656 de 1994.

Por ultimo, expuso que hay lugar al reconocimiento y pago de los
intereses moratorios previstos en el articulo 141 de la Ley 100
del1993, ya que estos intereses surgen por la mora en el pago de las
mesadas pensionales, para lo cual es indiferente el analisis de la
buena o mala fe del deudor de conformidad con la sentencia CSJ

SL5627 de 2019.

IV. RECURSO DE APELACION.

PROTECCION S.A., presenté recurso de apelaciéon contra la
sentencia, dijo que PROTECCION S.A. si estuvo pendiente del proceso
de cobro de los periodos de febrero y marzo de 2003, que no fueron

cotizados por el empleador.

Indico, que en comunicacion de COLFONDOS S.A. al senor LUIS



Ordinario Laboral.

Demandante: LUIS SERGIO DIAZ CASTELLANOS
Demandado: PROTECCION.

Radicacion: 54-001-31-05-002-2021-00473-01
Apelacion de Sentencia

SERGIO, que obra en el expediente, del 3 de mayo de 2021,
COLFONDOS S.A. le comunico que esta confirmando que se
realizaran las acciones de cobro al empleador por los aportes dejado

de cotizar a su nombre.

Sostuvo, que el demandante no cumplia con las 1.150 semanas,
para acreditar la Garantia de Pension Minima, porque 112,29

semanas corresponden al régimen subsidiado.

V. ALEGATOS DE CONCLUSION.

EL DEMANDANTE, solicité confirmar la sentencia de primera
instancia, como quiera que cumple con los requisitos de edad y
densidad de semanas cotizadas para acceder a la Garantia de
Pension Minima de Vejez, esto es, 62 anos de edad y 1.130
semanas, ya que se deben tener en cuenta las semanas en mora
de febrero y marzo de 2003, finalmente cito la sentencia CSJ SL251
de 2021.

VI. CONSIDERACIONES.

De conformidad con lo consagrado en los articulos 66A del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, la Sala tendra como
problema juridico; i) examinar si el A-quo se equivoco o no, al
considerar que el demandante tiene derecho a la Garantia de pension

minima de vejez.

Se encuentra acreditado dentro del plenario que: i) el
demandante naci6 el 6 de marzo de 1954 (pagina 3 Archivo n.°04); ii)
el demandante laboré para la MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA,
desde el 1.° de octubre de 1990 hasta el 11 de enero de 2006, en el
cargo de agente de transito, de conformidad con la certificacion
laboral expedida el 15 de mayo de 2018, presenté el 22 de mayo de

2018, solicitud de reconocimiento y pago de la Garantia de Pension
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Minima de Vejez a PROTECCION S.A.; iii) Radicé6 nuevamente
solicitud a PROTECCION S.A., el 20 de diciembre de 2018; iv) el 6 de
mayo de 2019, el Juzgado Primero Penal Municipal para Adolescencia
con Funcion de Control de Garantias de Cucuta, tutelé el derecho
fundamental de peticion, y orden6 a PROTECCION S.A., resolver
fondo la peticion elevada el 20 de diciembre de 2018; v) que el
MUNICIPIO de SAN JOSE DE CUCUTA, el 17 de febrero de 2020,
informo6 al demandante que respecto a los aportes correspondientes
a los meses febrero y marzo de la vigencia de 2003, PROTECCION
S.A. debia hacer el cobro a la Alcaldia Municipal-Dependencias de

nomina y/o Tesoreria.

DE LA GARANTIA DE PENSION MINIMA DE VEJEZ.

En esta materia, se precisa que en caso que el capital
acumulado en la cuenta de ahorro individual no le permita al afiliado
acceder a la pension de vejez senalada en el articulo 64 de la Ley 100
de 1993, existe una Garantia de Pension Minima de Vejez, dispuesta

por el legislador en el articulo 65 ibidem, el cual establece:

“ARTICULO 65. GARANTIA DE PENSION MINIMA DE VEJEZ. Los
afiliados que a los sesenta y dos (62) arios de edad si son hombres y
cincuenta y siete (57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la
pensién minima de que trata el articulo 35 de la presente Ley, y hubiesen
cotizado por lo menos mil ciento cincuenta semanas (1.150), tendran derecho
a que el Gobierno Nacional, en desarrollo del principio de solidaridad, les

complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.

PARAGRAFO. Para efectos del cémputo de las semanas a que se
refiere el presente articulo se tendrd en cuenta lo previsto en los paragrafos

del articulo 33 de la presente Ley.”

Dicha garantia, forma parte del componente de solidaridad del

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, aspecto que ha
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senalado la Sala de Casacion Laboral de la Honorable Corte Suprema

de Justicia, en sentencia CSJ SL2490-2018, en donde preciso:

“..) una de las maneras como se materializa la solidaridad,
caracteristica propia del régimen de ahorro individual, por cuanto lo que hace
la Nacion es completar la parte que haga falta para obtener dicha pension,
cuando los aportes acumulados en la cuenta individual ya sean por
cotizaciones obligatorias o voluntarias, sus rendimientos, y el bono
pensional, no sean suficientes para cubrir la prestacion en las condiciones

reconocidas en el sub-lite”.

Dicha garantia que hace parte de la estructura del RAIS y valida la
conformaciéon del sistema de seguridad social, que en los términos del
articulo 48 de la Constitucién Politica tiene como piedra angular los principios
de “eficiencia, universalidad y solidaridad” (se subraya), los que sumados a
los de “unidad’”, “integralidad” y “participacién” fueron incorporados en el

articulo 2° de la Ley 100 de 1993”

Respecto al pago de la Garantia Minima de Pension de Vejez, en
desarrollo del articulo 83 de la Ley 100 de 1993, el articulo 9.° del
Decreto 832 de 1996, modificado por el articulo 2.° del Decreto 142
de 2006, establecio:

“(...) cuando la AFP verifique, de acuerdo con los anteriores cdlculos,
que un afiliado que ha iniciado los tramites necesarios para obtener la
pension de vejez retne los requisitos para pensionarse contenidos en el
articulo 64 de la misma, pero el saldo en su cuenta individual es menor que
el Saldo requerido para una Pensiéon Minima, incluido el valor del bono y/o
titulo pensional, iniciara los pagos mensuales de la respectiva pension
con cargo a la cuenta de ahorro individual, previo reconocimiento de
la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico del derecho a la garantia de pension minima, reconocimiento
que se efectuara en un plazo no superior a cuatro (4) meses contados
a partir del recibo de la solicitud. En estos casos, la AFP informara
a la OBP cuando el saldo de la cuenta individual indique que se
agotara en un plazo de un ano, con el fin de que tome oportunamente
las medidas tendientes a disponer los recursos necesarios para

continuar el pago con cargo a dicha garantia. Este reporte se
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mantendra mensualmente hasta el agotamiento del saldo de la cuenta

individual, aplicando el siguiente procedimiento:

a) Cuando previa aplicaciéon de las formulas de cdlculo relativas a la
proyeccion del saldo indiquen que los recursos de la cuenta individual se
agotaran en un periodo igual o inferior a un ano, la AFP asi lo informard a la
Oficina de Bonos Pensionales, indicando ademds la suma requerida para
atender la anualidad siguiente. En este caso, la Oficina de Bonos
Pensionales debera tomar las medidas y, sies el caso, apropiar las partidas
necesarias para que la AFP, con cargo a los recursos de la Garantia de
Pension Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad cancele

la garantia de pension minima que se cause;

b) La AFP, una vez haya sido informada por la Oficina de Bonos
Pensionales sobre el reconocimiento y, si es el caso sobre el registro
presupuestal correspondiente, continuard el pago mensual de la pension
respectiva con cargo a los recursos de la Garantia de Pensién Minima del

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad;

c) La AFP deberd, semestralmente, informar a la Oficina de Bonos
Pensionales y a la Superintendencia Financiera de Colombia, en los términos
que la ultima indique, los montos cancelados a titulo de garantia de pension

minima y los beneficiarios de la misma, asi como la suma requerida para la

anualidad siguiente, si hay lugar a ello. (...)” (Negrillas fuera de la Sala).

Sobre este topico, se rememora lo decantado por la Honorable
Corte Suprema de Justicia en Sala de Casacion Laboral en sentencia
CSJ SL1168 de 2019, en la cual se precis6 que tratandose de
retroactivo pensional de la Garantia de Pension Minima de Vejez del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, el derecho se causa al
momento en que se cumplen tanto las 1.150 semanas, como la edad
minima; sin embargo, se hace exigible cuando se formula la
respectiva reclamacion ante la Administradora de Fondos de
Pensiones, quien debe adelantar la Gestion pertinente ante el

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

Bajo los anteriores lineamientos normativos y jurisprudenciales,

se observa en el puesto en consideracion que el senor LUIS SERGIO
10
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DIAZ CASTELLANOS, naci6 el 6 de marzo de 1954, por lo que cumpli6
el requisito de edad el 6 de marzo de 2016, dia en el que cumplié 62
anos; de igual forma, se corrobora que el actor acredité un total de
1.152 semanas cotizadas, teniendo en cuenta las 1.144 semanas
registradas en su historia laboral, y las 8,58 semanas

correspondientes a los meses de febrero y marzo de 2003, tiempo

laborado para el MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA.

Sobre este punto, la Sala de Casacion Laboral de la Honorable
Corte Suprema de Justicia, en la sentencia CSJ SL1116-2022,

establecio:

“Ahora bien, en cuanto a las alegaciones del censor referentes a la
responsabilidad en caso de mora en el pago de aportes a la seguridad social,
cumple recordar que la Corte en sentencia CSJ SL, 22 jul. 2008, rad. 34270,
varié su jurisprudencia y establecié que cuando se presente dicha situacion,
y esto impida el acceso a las prestaciones, si ademas medié incumplimiento
de la administradora en el deber legal que tiene de cobro, es a esta tltima a

quien le incumbe el pago de las mismas a los afiliados o sus beneficiarios.

Preciso la Corte para el caso de los afiliados en condicion de trabajadores
dependientes, que, si han cumplido con el deber que les asiste frente a la
seguridad social de prestar el servicio y asi causar la cotizacién, no pueden
salir perjudicados ellos o sus beneficiarios, por la mora del empleador en el
pago de los aportes y que antes de trasladar a éste las consecuencias de
esa falta, resulta menester verificar si la administradora de pensiones

cumplié con el deber de cobro”.

En ese sentido, es claro que se deben tener en cuenta los
periodos en mora, presentados por el MUNICIPIO SAN JOSE DE
CUCUTA, referentes a los meses de febrero y marzo de 2003, teniendo
en cuenta que dichas cotizaciones se causaron en virtud de la
prestacion del servicio por parte del sefior LUIS SERGIO DIAZ
CASTELLANOS, como AGENTE DE TRANSITO, la cual estuvo regida
por una relacion laboral, conforme a certificacion expedida el 15 de

mayo de 2018.
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Asi las cosas, para esta Corporacion es claro que el senor LUIS
SERGIO DIAZ CASTELLANOS, tiene derecho a que PROTECCION,
reconozca y pague la Garantia de Pension Minima de Vejez, en
cuantia de un Salario Minimo Mensual Legal Vigente, junto con los
incrementos anuales de ley, presupuestos que cumplio el 22 de mayo
de 2018, fecha en la cual adelant6é los tramites ante la
Administradora de Fondos de Pensiones aqui demandada, al cumplir
con los presupuestos senalados en el articulo 65 de la Ley 100 de
1993, esto es, no contar con el capital suficiente en su cuenta de

ahorro individual, reunir la edad de 62 anos y las 1.150 semanas.

Ahora, frente al actuar negligente de la demandada, se hace
necesario recordar el deber que ostentan las administradoras de
fondos de pensiones, dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100 de

1993, el cual establece:

“ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro
con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para
tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el

valor adeudado prestarda mérito ejecutivo.”

No obstante, en el caso objeto de estudio se constata que
contrario a lo esbozado por la pasiva, PROTECCION S.A., no fue
diligente y oportuno en el tramite administrativo del reconocimiento
de la Garantia de Pension Minima de Vejez, en primera medida
porque no efectuo la accion de cobro de las cotizaciones en mora de
febrero y marzo de 2003, equivalentes a 8,58 semanas al MUNICIPIO
SAN JOSE DE CUCUTA, razén por la cual el senor LUIS SERGIO
DIAZ CASTELLANOS, no pudo acceder a la prestacion econémica

pese haber causado el derecho.

De igual forma, se hace necesario precisar que ha sido

decantando en diversos pronunciamientos de la Sala de Casacion
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laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia, referente a los
casos en los cuales la falta del reconocimiento pensional se produjo
por la omision de la Administradora de Fondo de Pensiones a su deber
de diligencia y cuidado esta debe asumir el pago de manera
provisional de la prestacion econdomica, con cargo a sus propios
recursos, lo cual se configuro en el caso puesto en consideracion, de
conformidad con las sentencias CSJ SL2512-2021 y CSJ SL1069-

2023 en las que se senalo:

“Asi, el estandar de diligencia y cuidado que deben observar las
mismas es mayusculo, pues si su actuar es negligente deberan asumir las
consecuencias conforme lo establecié la legislacion y el regulador. Esto es
asi como, en el tema objeto de andlisis, claramente se determiné que si por
razones imputables a ellas el afiliado no cuenta con los recursos para
acceder a la pensiéon bajo la garantia de pension minima- claro estda siempre
y cuando consolide los requisitos para su acceso- correspondera el pago de
la pensién de manera provisional y con cargo a sus propios recursos a la

entidad de seguridad social.

En suma, si injustificadamente retarda el tramite de la solicitud de
garantia ante el ente estatal, surgira la obligacion de asumir el pago
de la pension de vejez de su afiliado y, palmariamente, sin afectar
la cuenta de ahorro individual del mismo. Por lo que el funcionario
judicial podra echar mano de esta norma, cuando evidencie que
existe un actuar evidentemente displicente que impidio la

materializacion del derecho.” (Negrillas de la Sala)

Ademas de lo anterior, cabe destacar que sumada a la omision
por parte de PROTECCION S.A. en las acciones de recobro que debio
realizar al MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA, esta también paso6 por
alto su deber de elevar en representacion del senor LUIS SERGIO
DIAZ CASTELLANOS, la solicitud de reconocimiento de la Garantia
de Pension Minima de Vejez, ante el MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO.

En ese contexto, es evidente la falta de PROTECCION S.A., a sus
obligaciones como Administradora de Fondo de Pensiones, lo cual
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configura negligencia y dilacion que afectd6 negativamente la
materializacion del derecho pensional del demandante, motivos por
los cuales se confirmara en su integridad la sentencia de primera

instancia.

Costas a cargo de la parte DEMANDADA, vencida en recurso y
a favor del demandante, ante la prosperidad del recurso de apelacion,
se fijan como agencias en derecho la suma de Un Salario Minimo
Mensual Legal Vigente, suma que asciende a $1.160.000, la cual sera

tenida en cuenta al momento de liquidar las costas del proceso.

En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, administrando

justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia apelada, proferida el 3 de
marzo de 2023, por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de

Cucuta, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: COSTAS, a cargo de la parte demandada vencida
en el recurso y a favor del demandante, se fijan como agencias en
derecho la suma de un salario minimo mensual legal vigente, suma
que asciende a $1.160.000, de conformidad con lo expuesto en la

motiva.

TERCERO: Esta sentencia debera ser notificada a través de
EDICTO, atendiéndose los términos previstos en el articulo 41 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Los Magistrados,
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