REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento Norte de Santander
TRIBUNAL SUPERIOR
Distrito Judicial de Cucuta

EDICTO

LA SECRETARIA DE LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA,

HACE SABER:

Que el veintinueve (29) de septiembre dos mil veintitrés (2023), se ha proferido
providencia en el proceso que a continuacién se relaciona:

RADICACION: 54-001-31-05-003-2018-00218-01 P.T. No. 20.484
NATURALEZA: ORDINARIO

DEMANDANTE MARILSE VERGEL HERNANDEZ.

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRAS.

FECHA PROVIDENCIA: VEINTINUEVE (29) DE SEPTIEMBRE DE 2023.
DECISION: ‘PRIMERO: CONFIRMAR, la sentencia apelada, proferida

el 25 de noviembre de 2022, por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cucuta,
por las razones expuestas en la parte motiva. SEGUNDO: COSTAS en esta instancia,
a cargo de la parte demandante vencida en recurso, y a favor de las demandadas,
fijense como agencias en derecho la suma de un Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva. TERCERO: Esta
sentencia debera ser notificada a través de EDICTO, atendiéndose los términos
previstos en el articulo 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.”

El presente EDICTO se fija de forma electronica y en lugar visible de la secretaria por
el término de tres (3) dias hoy cinco (5) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO

El presente edicto se desfija hoy nueve (9) de octubre de 2023, a las 6:00 p.m.

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO



Repablica de Colombia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA
SALA LABORAL

DAVID A. J. CORREA STEER
MAGISTRADO PONENTE

PROCESO ORDINARIO LABORAL ©promovido por
MARILSE VERGEL HERNANDEZ contra POSITIVA COMPANIA
DE SEGUROS S.A., la ADMINISTRADORA DE COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES, vy los herederos
indeterminados del sehor RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA
(Q.E.P.D.).

EXP.540013105003 2018 00218 O1.
P.I. 20484.

San José de Cucuta, veintinueve (29) de septiembre de dos

mil veintitrés (2023).

En la fecha senalada, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se reunioé la Sala de
Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cucuta, integrada por los Magistrados NIDIAM BELEN
QUINTERO GELVES, JOSE ANDRES SERRANO MENDOZA y
DAVID A. J. CORREA STEER, quien actua como ponente, con
la finalidad de resolver el recurso de apelacion interpuesto por la

parte DEMANDANTE, respecto de la sentencia proferida por el



Ordinario Laboral

Demandante: MARILSE VERGEL HERNANDEZ

Demandado: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., COLPENSIONES y otro
Radicacién: 540013105003 2018 00218 01

Apelacion de Sentencia

por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cucuta, el 25 de

noviembre de 2022, por lo cual se procede a dictar la siguiente,

SENTENCIA.
I. ANTECEDENTES.

Pretendi6 la demandante, se declare que el accidente sufrido
por el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D), fue de
origen laboral; en consecuencia, se condene a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A., al reconocimiento, y pago de la
pension de sobrevivientes, a favor de la senora MARILSE VERGEL
HERNANDEZ, en calidad de compafnera permanente supérstite
del causante, y su hija menor S.A.D.V, el pago de los intereses
moratorios, las costas procesales, la indexacion, y lo que

resultare ultra y extra petita.

Subsidiariamente, pretendié se condene COLPENSIONES,
el pago y reconocimiento de la pension de sobre vivientes, a favor
de la sefiora MARILSE VERGEL HERNANDEZ, en calidad de
companera permanente supérstite del causante, y su hija menor

S.A.D.V.

Como fundamento factico de sus pretensiones, expuso que
el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D), naci6 el 19
de marzo de 1983, se vinculo en octubre de 2004, al Instituto de
Seguro Sociales; relato, que el causante tuvo varios empleadores,
entre ellos el seior RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA, cuya
relacion laboral inicio el 1.° de octubre de 2014, hasta el

momento de su fallecimiento.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Informé, que el senor RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA,
afilio al causante a COLPENSIONES, en octubre de 2014, pago
los aportes a pension hasta febrero de 2015, asi como los
respectivos a portes a SALUDCOOP, POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., parafiscales al SENA y BIENESTAR FAMILIAR,
de enero y febrero de 2015.

Esgrimio, el seinor JOSE DAVID DURAN SERRANO
(Q.E.P.D), el dia 4 de marzo de 2015, sufrié6 un accidente de
trabajo, producto de una explosion en la mina en cual presté su

servicio como minero, siniestro que produjo su muerte el dia 16

de marzo de 2015.

Menciono, que el dia 10 de marzo de 2015, diligencio
formato de informe de accidente de trabajo del empleador
n.°009340F:1, el cual se radicé ante POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A. Indico, que solicitdé copia de la historia clinica
ante la E.P.S. y mencion6 que en la epicrisis de data 27 de julio
de 2015, se detallo fecha de ingreso 5 de marzo de 2015, a la UCI
del HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, por medio del
cliente POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. y PLAN
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS.

Senalo, que el dia 5 de abril de 2018, entrego en la oficina
de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., los documentos
relacionados para la respectiva reclamacion administrativa para
adquirir pensién de sobreviviente del sefior JOSE DAVID DURAN
SERRANO (Q.E.P.D), la cual fue resuelta de forma desfavorable,
mediante radicado 2018-54-001-12605, tras considerar que el
accidente que sufrio el causante es de origen comun, por lo tanto,

se le indico radicar la solicitud a COLPENSIONES.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Sostuvo, que presenté reclamacion administrativa a
COLPENSIONES, para el reconocimiento y pago de la pension de
sobrevivientes, que fue negada mediante Resolucion n.° GNR
299405 de 29 de septiembre de 2015; contra dicha decision la
demandante interpuso recurso de reposicion, en subsidio de
apelacion, la cual fue resuelta por medio de Resolucion n.® GNR
395503 de 7 de diciembre de 2015 y NVPB 12070 de 11 de marzo

de 2016, que confirmaron la decision objeto de recurso.

Afirmé, que el seior JOSE DAVID DURAN SERRANO
(Q.E.P.D), convivio de manera permanente, publica, y pacifica,
con la sefiora MARILSE VERGEL HERNANDEZ y que producto de
dicha union marital procrearon a la nina S.A.D.V.; de igual
manera, declar6 que el causante era la persona encargada de
manutencion, alimentacion, vestuario y demas gastos que
generaba la seniora MARILSE VERGEL HERNANDEZ, en calidad

de companera permanente supérstite, asi como su hija S.A.D.V.

Asi mismo, manifestd6 que bajo declaracion juramentada
rendida en la Notaria Ginica de Circuito de Zulia, de fecha 11 de
diciembre de 2017, declar6 que la senora MARILSE VERGEL
HERNANDEZ, convivi6 con el causante en el interregno de 19 de
enero de 2010 hasta el 15 de marzo de 2015, y dependian del
sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D.)

De igual manera, adujo que los senores CARLOS GIOVANNY
VILLAMIZAR RIVERA, Y ZULIMA LOSADA (sic), bajo la gravedad
de juramento rendida ante la Notaria Unica del Circuito de Zulia,
de fecha 16 de enero de 2018, declararon que existio la

convivencia entre el sefnor JOSE DAVID DURAN SERRANO

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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(Q.E.P.D), y la sefiora MARILSE VERGEL HERNANDEZ en

calidad de companera permanente supérstite.

II. CONTESTACION DE LA DEMANDA.

La demanda fue admitida mediante proveido de fecha 17 de
julio de 2018, se ordeno su notificacion y traslado a la
demandada, a la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION y a
la AGENCIA NACIONAL PARA LA DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO (Archivo 01, pagina 470).

Mediante auto de fecha 27 de noviembre de 2018, se ordeno
la vinculaciéon como Litis consorcio necesario al sefior RUBEN

YOVANNY ROLON MIRANDA (Archivo 01, pagina 652).

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., se opuso a las
pretensiones de la demanda conforme a lo establecido en la Ley
100 de 2993, en el Decreto 1994, y en la Ley 776 de 2002, y
manifesto que el senor RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA, no
tenia  afiliado al sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO
(Q.E.P.D.), al menos el dia anterior a la ocurrencia del accidente
acaecido el 4 de marzo de 2015, razon por la cual determino, que
no reune el requisito basico para el reconocimiento de las
prestaciones econémicas del sistema, porque la cobertura inicio
el 7 de marzo de 2015, 3 dias después de la ocurrencia de los

hechos.

Finamente, sostuvo que no son viables las pretensiones de
la demanda, toda vez que no existio cobertura al momento en que

ocurrio el accidente; asi mismo, no cumplié6 con la carga de

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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demostrar la condicién de beneficiaria del sefior JOSE DAVID

DURAN SERRANO (Q.E.P.D.).

Como excepciones previas formulo las que denominé:
“indebida acumulaciéon de pretensiones”, de fondo formulé:
inexistencia de la obligacién a cargo de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., falta de legitimacion en la causa por pasiva,
improcedencia de reconocimiento de interés e indebida liquidacion
de los mismo, buena fe, falta de titulo, y causa, genérica,

prescripcion” (Archivo 01, pagina 483)

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, manifest6 que la demandante no logro
acreditar el tiempo de convivencia dentro de los cinco anos
anteriores al fallecimiento del causante, segun los elementos de
juicio obtenidos por la entidad durante la investigacion
administrativa que hace parte de las resoluciones que negaron el

reconocimiento de la pension de sobreviviente.

Como excepciones de fondo formulé las que denomino:
“inexistencia del derecho reclamado, buena fe de la entidad
demandada, prescripcion, innominada o genérica,” (Archivo 01,

pagina 556).

Los HEREDEROS INDETERMINADOS del sefior RUBEN
YOVANNY ROLON MIRANDA (Q.E.P.D.) A TRAVES DE
CURADOR AD LITEM, esbozaron la imposibilidad de allanarse,
aceptar, u oponerse a las pretensiones de la demanda, pues no
pudo obtener informacion sobre el caso en concreto, por tanto,

manifesto que se adhiere a lo que resuelva el juez.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Como excepciones de fondo formulo: la excepcion de

“prescripcion” (Archivo 07.1)

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION y la
AGENCIA NACIONAL PARA LA DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, guardaron silencio.

III. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA.

El Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cucuta, el 25 de

noviembre de 2022, en la cual resolvio:

“PRIMERO: DECLARAR PROBADA LA EXCEPCION DE FALTA DE
LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA respecto a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS SA y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, en consecuencia, absolver a estas

entidades de las pretensiones en su contra en la demanda.

SEGUNDO: DECLARAR suspendida la prescripcion en favor de la
menor SADV, y en consecuencia, condenar al sefior RUBEN YOVANNY
ROLON MIRANDA , reconocer y pagar el 50% de la pensién de
sobrevivientes correspondientes a un salario minimo legal mensual
vigente a la menor SADV, representada legalmente por su madre
MARILSE VERGEL HERNANDEZ, a partir del 16 de marzo del 2015, y
hasta que cumpla los 18 anos de edad o hasta los 25, siempre y cuando
acredite debidamente su condicion de estudiante, Correspondiendo el
retroactivo pensional causado desde el 16 de marzo del 2015 al 30 de
octubre de 2022 a la suma de $42.965.025,50, y la indexacion de las
mesadas causadas mes a mes desde el momento de causacion de las

mismas hasta que se haga efectivo el pago.

TERCERO: DECLARAR PROBADA LA EXCEPCION DE
PRESCRIPCION propuesta por la Curadora Ad Litem del sefior RUBEN
YOVANNY ROLON MIRANDA, sobre la mesada pensional, es de la

pension de sobrevivientes a las que tiene derecho a una cuota aparte

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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del 50% la demandante, MARILSE VERGEL HERNANDEZ, causada con
anterioridad al 26 de abril del 2019.

CUARTO. CONDENAR al sefior RUBEN YOVANNY ROLON
MIRANDA, a reconocer y pagar a la senora MARILSE VERGEL
HERNANDEZ, el 50% de la pensién de sobrevivientes, equivalente a un
salario minimo legal mensual vigente, en su condicion de companera
permanente a partir del 26 de abril del 2019, porcentaje que debera
acrecentarse para el momento en que la menor SADV, deje de tener la
condicién de beneficiaria de la pensiéon de sobrevivientes, disponiendo
que el retroactivo pensional causado por la cuota parte de las mesadas
pensionales causado desde el 26 de abril del 2019 al 30 de octubre del
2022 corresponde a la suma de $20.406.670, 1, mesadas pensionales
que deberdan ser indexadas desde el momento de su causacion hasta

que se haga efectivo el pago mes a mes.

QUINTO: CONDENAR en costas al sefior RUBEN YOVANNY
ROLON MIRANDA?”

Inicialmente, la Juez de primera instancia senal6é que segun
las pruebas aportadas al proceso se constato que el 4 de marzo
de 2015, el sefior JOSE DAVID SERRANO, sufri6 un accidente de
trabajo; el cual dejo secuelas que ocasionaron su deceso el 16 de

marzo de 2015.

En cuanto a la afiliacion del causante a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A., sostuvo de acuerdo a pruebas
documentales, en el folio 94 del expediente, obra documento sin
firma con el nombre de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A., de fecha del 9 de marzo de 2015, en el cual se dejo
constancia que el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO, estaba
afiliado por el senor RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA desde

el 20 de octubre del 2014; sin embargo, determindé que conforme

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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lo ha reiterado la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia en la sentencia SL5302-2021, dicho documento no
tiene valor probatorio alguno, pues se trata de un documento sin
firma, al cual se le resta eficacia probatoria en los términos del
articulo 44 del Codigo General del proceso, aplicable por remision

analogica del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo.

Por otra parte, hizo referencia a certificacion firmada por el
senor HUGO ERNESTO HUIZA (folio 95), de la gerencia de
afiliacion, y novedades de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A., en la cual se indicé que la vinculaciéon del sefior JOSE
DAVID DURAN SERRANO, inicié desde el 7 de marzo de 2015, es

decir, 3 dias después de la fecha del accidente de trabajo.

Senalo, que con la demanda se allegaron las documentales
visibles en los folios 45 a 48 del expediente, de las cuales
evidencio dos registros de transacciones en los que consta que el
S5 y 9 de marzo de 2015, se realizo por parte del empleador
RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA, aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, Pension y Riesgos Laborales,
pero en estos documentos no se registra que estos pagos se hayan
realizado para cubrir las cotizaciones del sefior JOSE DAVID
DURAN SERRANO (Q.E.P.S).

Asi mismo, indico que en las pruebas obrantes en el DVD
visible a folio 436 del expediente., se constaté que en esas fechas
el empleador RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA, realizé el
pago de ciclos de cotizacion en riesgos laborales para los periodos
de enero y febrero de 2015; sin embargo, advirtio que al revisar
las novedades reportadas en la historia laboral en el Sistema de

Riesgos Laborales, se hizo evidente que el empleador RUBEN

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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YOVANNY ROLON MIRANDA, afilié al trabajador JOSE DAVID
DURAN SERRANO, a Riesgos Laborales para el ciclo de octubre
de 2014 y para el ciclo de cotizacion del mes de noviembre de
2014, se realizé6 el retiro del seiior JOSE DAVID DURAN
SERRANO, del Sistema de Riesgos Laborales, y en este

Uunicamente se cotizaron 15 dias.

De igual manera, manifest6 que para los periodos
posteriores al retir6 realizado en 2014, no aparecen nuevas
novedades al Sistema de Riesgos Laborales, ni tampoco se
evidencio pagos oportunos de cotizaciones para los ciclos de
diciembre de 2014, enero y febrero de 2015, y solo hasta el 5 de
marzo de 2015, se realizo nuevo ingreso, fecha posterior a la

ocurrencia del accidente.

Por lo tanto, la operadora judicial dio por probada la
excepcion de falta de legitimacion en la causa por pasiva, toda
vez que el momento en que ocurrio el accidente de trabajo el
seior JOSE DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D), no estaba
afiliado al Sistema de Riesgos Laborales por parte de su

empleador, RUBEN GIOVANNY ROMERO MIRANDA.

En cuanto al incumplimiento de afiliar al trabajador a
riesgos laborales, determiné que es el senor RUBEN YOVANNY
ROLON MIRANDA, es quien debe asumir las prestaciones
economicas que se causaron por la muerte del trabajador como
consecuencia del accidente de trabajo en aplicacion del Numeral

1.° del literal a) del articulo 91 del Decreto 1295 de 1994.

Ahora bien, sobre el reconocimiento de la pension de

sobrevivientes a cargo de sefior RUBEN YOVANNY ROLON

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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MIRANDA, a favor de la sefiora MARILSE VERGEL HERNANDEZ
en calidad de companera permanente supérstite, y su hija
S.A.D.V., sostuvo que deben a acreditar que son beneficiarias de

dicha prestacion de acuerdo al articulo 47 de la Ley 100 de 1993.

En cuanto a la menor S.A.D.V., senalé que conforme el
Registro Civil de nacimiento n.® 36927602, que obra folio 33 del
expediente, verifico que nacio el 22 de julio de 2013, y a la fecha
del fallecimiento del progenitor, tenia apenas 1 ano y 7 meses; en
consecuencia, por tratarse de una menor de edad considero que

tiene pleno derecho al reconocimiento de la pension.

En lo referente a acreditar la calidad de companera
permanente supérstite de la senora MARILSE VERGEL
HERNANDEZ, conforme a las pruebas testimoniales practicadas
en el proceso en el proceso, tales como la de la senora ZULMA
LOZADA, CARLOS GIOVANNY VILLAMIZAR RIVERA, evidencio
de conformidad con las reglas de la sana critica, en los términos
del Articulo 61 del Codigo Procesal Del Trabajo y Seguridad
Social, que efectivamente el seinor JOSE DAVID DURAN
SERRANO (Q.E.P.D) y la sefiora MARILSE VERGEL HERNANDEZ
convivieron como pareja, construyeron un nucleo familiar, y
producto de este vinculo procrearon a su hija S.A.D.V.; asi
mismo, logro establecer que el causante era quien asumia los
gastos del hogar y que dicha comunidad de vida estuvo vigente
hasta el momento de su fallecimiento, por lo cual, concluyé que
la demandante es beneficiaria de la prestacion economica, ya que
tratandose del afiliado, no es necesario un término minimo de

convivencia segun la postura de la Corte Suprema de Justicia.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Sobre las mesadas pensionales de la pension de
sobrevivientes, teniendo en cuenta que el curador ad-litem del
litisconsorcio necesario, presento la excepcion de prescripcion,
respecto a su hija S.A.D.V., quien a la fecha no es mayor de edad,
determinoé que no opera la prescripcion por efectos de suspension
de este fenomeno, que se encuentra regulado en los articulo 2530
y 2541 del Codigo Civil, y de acuerdo con la Corte Suprema de
Justicia, en sentencia SL17163-2915, preciso que la prescripcion
en casos como el presente, en que al momento del deceso del
padre, los reclamantes eran menores de edad, la sala se ha
pronunciado en muchas ocasiones en las que ha concluido que
en favor de dichos menores es licita la suspension del término
prescriptivo, y que solo debe empezar a contarse desde que

adquiere la mayoria de edad.

Sobre la senora MARILSE VERGEL HERNANDES, preciso la
operadora judicial, que la prescripcion no se interrumpio con la
presentacion de la demanda, pues el empleador RUBEN
GIOVANNY MIRANDA, se vinculoé como Litis consorcio necesario
el dia 27 de noviembre de 2018, y se le designo curador ad-litem
mediante auto el 6 de marzo de 2020, quien acepto tomar
posesion del cargo el 26 de abril de 2022, por tal razon el término
de prescripcion se entiende interrumpido, cuando el curador ad
liten tomo posesion del cargo, toda vez que en ese momento se
traba la Litis, por lo tanto, el retroactivo del 50% de las mesadas

pensionales, se reconocio a partir del 26 de abril de 2019.

Asi como también, no condené al pago de intereses
moratorios senalados en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993,
pues nunca se presentdo reclamacion de la pension de

sobrevivientes al empleador RUBEN YOVANNY ROLON

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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MIRANDA, para constituir mora y de tal manera se hiciera

procedente el pago de estos intereses.

IV. RECURSO DE APELACION.

La PARTE DEMANDADA, manifesto que quedoé demostrado
el vinculo laboral entre el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO
(Q.E.P.D), con el sefior RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA,
propietario de una mina de carbon ubicada en Sardinata, quien
lo afili6 a COLPENSIONES, a SALUDCOOP y a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Indic6, que el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO
(Q.E.P.D), sufriéo un accidente de trabajo en la mina el dia 4 de
marzo de 2015, el cual ocasion6é su fallecimiento el dia 16 de
marzo de 2015; igualmente, quedo comprobado que el empleador
mediante planilla pagdé los aportes a COLPENSIONES, a
SALUDCOOP, a la ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS y a
COMFANORTE, correspondientes al mes de febrero y marzo de
2015, pruebas de pago obrantes en el cuaderno n.° 3 del
expediente digital, folios 56 al 61, cotizaciones que no fueron
objetadas oportunamente por la A.R.L., ya que guardo silencio lo

que produjo la denominada aceptacion tacita de la afiliacion.

Solicitd tener en cuenta la documental visible en el
cuaderno digital n.° 3, folio 73, en la cual milita la respuesta a la
peticion de la pension efectuada por parte de la A.R.L., donde
expres6 que no accedio a la solicitado por que el siniestro fue
Calificado como de origen comun, a pesar de que el accidente fue

laboral, y la A.R.L., recibi6o los aportes correspondientes de

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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octubre noviembre de 2014; y febrero, marzo de 2015, y estos no

fueron objetados por ninguna de las demandadas.

Destaco, que al existir aceptacion del pago de los aportes a
riesgos laborales, y al fondo de pensiones, por los meses de
febrero y marzo de 2015, sin existir oposicion ni objecion a los

mismos, se da la revocacion tacita de la novedad de retiro.

V. ALEGATOS DE SEGUNDA INSTANCIA.

LA DEMANDANTE, reiter6 lo expuesto en el recurso de
apelacion, y solicito la aceptacion tacita de la afiliacion, por parte
de la ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., al guardar
silencio frente a posibles deficiencias de la afiliacion o vinculacion
a esa ARL, y posteriormente, recibir aportes por los meses de

octubre y noviembre de 2014, febrero y marzo de 2015.

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, sostuvo que de las pruebas recaudadas en el
expediente judicial, se encuentra que el origen del accidente que
gener6 como consecuencia el fallecimiento del sefior JOSE DAVID
DURAN SERRANO (Q.E.P.D.), es un accidente de caracter
laboral, por lo tanto, no le corresponde a mi representada el
reconocimiento de la prestacion solicitada por la demandante,
pues en el caso bajo estudio no se logréo determinar el
cumplimiento de los requisitos para la obtencion de la pension
de sobrevivientes a la demandada, en los términos citados de la

Ley 100 de 1993.

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., manifesté que
esta debidamente demostrado que el sefior JOSE DAVID DURAN

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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SERRANO (Q.E.P.D,), no se encontraba afiliado a la A.R.L.,
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., para el dia 4 de marzo
de 2015, tal como se evidencio en Relacion de cotizaciones al
sistema general de riesgos laborales, certificado expedido por el
Gerente de Afiliaciones y Novedades de la ARL, y reporte del

accidente realizado por el Empleador el 10 de marzo de 20135.

Senalo, que es improcedente el reconocimiento de intereses
moratorios, porque, la presunta mora no es imputable a
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., si no al empleador
RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA (Q.E.P.D).

VI. CONSIDERACIONES.

En aplicacion del articulo 66A del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, corresponde a esta Sala de
Decision, resolver como problema juridico: i) si err6 o no, la Juez
de primera instancia al absolver a POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., de las pretensiones de la demanda.

DE LA AFILIACION TACITA.

Al Respecto, la Sala de Casacion Laboral de la Honorable
Corte Suprema de justicia, ha decantado en sus
pronunciamientos que la afiliacion tacita no exige solemnidades
legales, entre ellos la sentencia CSJ SL14236-2015, en la que se
dijo:

“pues del comportamiento de ésta es probable concluir la

aceptaciéon tacita recibir el pago de aportes por un tiempo

significativo, pese a no haber diligenciado el formulario.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Esta Sala ha delineado el concepto de "aceptacion tdcita de
la afiliacién, consistente en que, cuando hay silencio de la
administradora de pensiones con relacion a las posibles
deficiencias de la afiliacién o vinculacién, y al tiempo ésta recibe
el pago de aportes por un periodo significativo, se da una
manifestacion implicita de voluntad del afiliado, aceptada por la
administradora, que lleva a que no pueda perderse el derecho a

»

la pension, a pesar de la falta de diligenciamiento del formulario.

De igual forma, la Sala de Casacion Laboral de la Honorable

Corte Suprema de Justicia, en sentencia SL-823 de 2020, senalo

respecto a la aceptacion de aportes:

Sala Laboral

“Al respecto debe precisarse, que en la providencia
acusada, el ad quem, cit6 como referente jurisprudencial, la
sentencia CSJ SL, 4 de dic. 2012, rad. 39436, en la que se analiz6
un caso de desafiliaciéon que hiciera la administradora de riesgos
laborales como consecuencia de mora patronal y la cancelacion
tardia de aportes, y en donde por el silencio guardado frente ese
pago, se presumié que con Su aceptacion se saned la

irregularidad.

Pese a que no hay constancia de la aceptacion de la
afiliacion a la que se refiere el paragrafo precedentemente
copiado por parte de la ARP, la misma se entiende implicitamente
cumplida, en la medida no hizo referencia alguna a dicha

eventualidad. (Negrillas fuera del texto original).

Tribunal Superior del Distrito Judicial

Clcuta
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En parrafos anteriores quedé explicado que el municipio
cancelé en forma extemporanea a la ARP (2 anos después de
ocurrido el siniestro), lo que adeudaba de septiembre de 1999 a
diciembre de 2000, sin objecion alguna. En ese sentido, de
conformidad con la postura ratificada por esta Corporacion en las
decisiones aludidas, se debe presumir que la ARP al recibir las
cotizaciones en mora, prefirié sanear la situacién y dejar vigente

la afiliacion”

Para resolver el problema juridico planteado, se precisa que
fue acreditado en el plenario la existencia de una relacion laboral
entre el sefior JOSE DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D,), en
calidad de trabajador y RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA
(Q.E.P.D).

De igual forma, se logro corroborar que segun la documental
visible en el Archivo n.°02, que el causante en ejercicio de sus
labores en la mina de carbon sufriéo un accidente de trabajo que
le ocasiono la muerte, el cual tuvo las siguientes circunstancias
de modo y tiempo: “el 4 de marzo de 2015 se escuché una fuerte
explosion en el socavén de la mina a las 9:30; inmediatamente el
administrador procede a rescatar a los trabajadores, encontré al
trabajador JOSE DAVID SERRANO, inconsciente y gravemente

golpeado por el carbén derivado de la explosion”.

Ahora, para tener en cuenta el argumento expuesto por la
censura, referente a la afiliacion tacita, debia demostrarse que en
efecto el demandante se encontraba afiliado a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A., que el empleador y RUBEN
YOVANNY ROLON MIRANDA (Q.E.P.D)., efectud el pago de las
cotizaciones a POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., de

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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manera extemporanea sin que la misma presentara objecion

alguna.

Sin embargo, en el presente caso, no se trata de una mora
patronal, como quiera que al revisar las pruebas aportadas al
proceso no se logré establecer que el sefior JOSE DAVID DURAN
SERRANO (Q.E.P.D.), se encontraba afiliado a POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A., para el 4 de marzo de 2015,
(momento en que ocurrio el siniestro), contrario a ello, se
demostré6 que el seior RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA
(Q.E.P.D), realizo la afiliacion del causante al Sistema de Riesgos
Laborales hasta el 7 de marzo de 2015, segun certificacion
obrante en el folio 96 del archivo n.°02 del expediente digital, es

decir, 3 dias después del accidente.

N\=ZAN= ©rosin

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA
COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada & base de datos de afikacion en el ramo de Resgos Laborales de POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A,
se identifico gue DURAN SERRANO 205E DAVID con CC 5501512, resdente en k2 CR 2 #2.54 BARRIO LA MILAGROSA
en EL 2ULIA NORTE DE SANTANDER , can el ndmera de teléfono 3213700724 y correo asominero@hotmail com,
registra afiliacidn an nuestra Administradora de Riesgos Laboraies, con los sigulentes empleadores

Datos del Empleador Datos de ka Relacion Laboral
Empleador: NI1091803958 < ROLON MIRANDA RUBEN YOVANNY Tipo Vinculadon: DEPENDIENTE
Direccide; AV 2 NO 10-18 OF1 605 EDIF OWNI Facha Afdacion: 07/03/2015
Telddono: 5896927 Fecha Retiro: 20/01/7016
Departamento-Muniopio: NORTE DE SANTANDER -COCUTA Estado Afiacian: DESAFILIADD

" Esta centificacidn se expide en la dudad de Bogota D.C. a los B dias del mes de Agosto de 2018

Cordialmente,

HUGO ERNESTO HUIZA
GERENTE DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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De igual forma, debe resaltarse que si bien se aporto un
registro de transaccion de la entidad BANCOMEVA, de fecha Sy
9 de marzo de 2015, realizado por el senor RUBEN YOVANNY
ROLON MIRANDA (Q.E.P.D.), esto es, con posterioridad a la

ocurrencia del siniestro.

Por lo tanto, no se observa una irregularidad o deficiencia
en la afiliacion del causante, que conllevara a que con el pago
extemporaneo de aportes, se produjera la afiliacion tacita del
mismo, pues se reitera, la fecha de afiliacion acreditada en el
plenario fue el 7 de marzo de 2015, posterior a la data en que

ocurrio el siniestro. (CD folio n.°436)

Es asi, que el senor RUBEN YOVANNY ROLON MIRANDA
(Q.E.P.D.), en calidad de empleador, no subrogo el riesgo laboral
al omitir asegurar al causante al Sistema de Riesgos Laborales,
mediante su afiliacion a POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A., a fin de que esta tuviese el deber de hacerse cargo del
reconocimiento y pago de la prestacion econémica derivada del

accidente ocurrido el 4 de marzo de 2015.

Del mismo modo, se anota que la omision del empleador no
puede ser atribuible y afectar de manera negativa al trabajador,
motivo por el cual, debe asumir el pago de la prestacion
economica solicitada, de conformidad con el literal a) numeral 1.°

del articulo 91 del Decreto 1295 de 1994, el cual senala:

“a) para el empleador

1. El incumplimiento de la afiliacion al Sistema General de

Riesgos Profesionales<1>, le acarreara¢ a los empleadores y

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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responsables de la cotizaciéon, ademads de las sanciones previstas por
el Cédigo Sustantivo de Trabajo, la legislacion laboral vigente y la Ley
100 de 1993, o normas que la modifiquen, incorporen o reglamenten, la
obligacion de reconocer y pagar al trabajador las prestaciones

consagradas en el presente Decreto.

La no afiliacién y el no pago de dos 6 mas periddos mensuales de
cotizaciones, le acarreara al empleador multas sucesivas mensuales de

hasta quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes.”

De conformidad con el anterior lineamiento normativo, se
debe tener en cuenta que la contingencia que ocasiono6 el
fallecimiento del senior DAVID DURAN SERRANO (Q.E.P.D,), fue
producto de la actividad laboral desempenada por €l en vigencia
de la relacién laboral suscrita con RUBEN YOVANNY ROLON
MIRANDA (Q.E.P.D.), de modo que, al existir la omision en la
afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales, el empleador debe
asumir el riesgo y en este caso pagar la pension de sobrevivientes
a favor de la senora MARILSE VERGEL HERNANDEZ, en calidad
de companera permanente supérstite en un 50%, y la menor
S.A.D.V. en un 50%, hasta que cumpla la mayoria de edad o
cumpla 25 anos, siempre y cuando acredite cursar estudios tal y

como concluy6 la operadora judicial de primera instancia.

Asi las cosas, esta corporacion encuentra acertada la
decision tomada por la Juez de primera instancia, en
consecuencia, se confirmara la sentencia proferida el 25 de
noviembre de 2022, por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito

de Cucuta.

Costas en esta instancia, a cargo de la parte demandante

vencida en recurso, y a favor de las demandadas, fijense como

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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agencias en derecho la suma de un Salario Minimo Mensual Legal

Vigente.

En meérito de lo expuesto, la SALA LABORAL
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CUCUTA, administrando justicia en nombre de la Republica y

por autoridad de la Ley,
RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR, la sentencia apelada, proferida el
25 de noviembre de 2022, por el Juzgado Tercero Laboral del

Circuito de Cuacuta, por las razones expuestas en la parte motiva.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia, a cargo de la parte
demandante vencida en recurso, y a favor de las demandadas,
fijense como agencias en derecho la suma de un Salario Minimo
Mensual Legal Vigente, de conformidad con lo expuesto en la

parte motiva.
TERCERO: Esta sentencia debera ser notificada a través de

EDICTO, atendiéndose los términos previstos en el articulo 41 del

Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Los Magistrados,

“\%M ;

e

DAVID A. J. CORREA STEER.

Sala Laboral
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JOSE ANDRES SERRANO MENDOZA
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