REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento Norte de Santander
TRIBUNAL SUPERIOR
Distrito Judicial de Cucuta

EDICTO

LA SECRETARIA DE LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA,

HACE SABER:

Que el once (11) de marzo dos mil veinticuatro (2024), se ha proferido providencia en
el proceso que a continuacion se relaciona:

RADICACION: 54-001-31-05-001-2019-00456-01 P.T. No. 20.827
NATURALEZA: ORDINARIO.

DEMANDANTE JAVIER BOTELLO JULIO.

DEMANDADO: LUZ MARIA MACIAS JIMENO.

FECHA PROVIDENCIA: ONCE (11) DE MARZO DE 2024.

DECISION: ‘PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida el 14 de

noviembre de 2023, por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Cucuta, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. SEGUNDO: Sin condena en
costas en esta instancia, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.
TERCERO: Esta sentencia debera ser notificada a través de EDICTO, atendiéndose
los términos previstos en el articulo 41 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social.”

El presente EDICTO se fija de forma electrénica y en lugar visible de la secretaria por
el término de tres (3) dias hoy quince (15) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO

El presente edicto se desfija hoy diecinueve (19) de marzo de 2024, a las 6:00 p.m.

REINALDO GUTIERREZ VELASCO
SECRETARIO
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Repiablica de Colombia

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA
SALA LABORAL

DAVID A. J. CORREA STEER
MAGISTRADO PONENTE

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por JAVIER
BOTELLO JULIO contra LUZ MARIA MACIAS JIMENO.
EXP. 540013105 001 2019 00456 01 P.I.
PI. 20827.

San José de Cucuta, once (11) de marzo de dos mil

veinticuatro (2024).

En la fecha senalada, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se reunio la Sala de Decision
Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cucuta,
integrada por los Magistrados NIDIAM BELEN QUINTERO
GELVES, JOSE ANDRES SERRANO MENDOZA y DAVID A. J.
CORREA STEER, quien actua como ponente, con la finalidad de
resolver el grado jurisdiccional de Consulta, respecto de la
sentencia proferida el 14 de noviembre de 2023, por el Juzgado
Primero Laboral del Circuito de Cucuta, por lo cual se procede a

dictar la siguiente,

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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SENTENCIA.
I. ANTECEDENTES.

Pretendio el demandante, la declaratoria de un contrato de
trabajo verbal a término indefinido; en consecuencia, se condene
al pago de cesantias, intereses de las cesantias, prima de servicios,
vacaciones, prestaciones sociales, horas extras, dotacion,
indemnizacion por despido sin justa causa del articulo 64 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, indemnizacion por no pago de
cesantias, a las costas del proceso y lo que resultare ultra y extra

petita.

Como fundamento de sus pedimentos, manifestdé que
mediante contrato verbal de 30 de septiembre de 2015, labor6 para
la sefiora LUZ MARIA MACIAS JIMENO, como trabajador de la
finca de la demandada, bajo la subordinacion de esta, con una
jornada laboral de 6:00 a.m. hasta las 6:00 p.m., de lunes a

sabado, con salario equivalente a $1.050.000.

Esbozo6, que el 13 de junio de 2019, la sefiora LUZ MARIA
MACIAS JIMENO, termino la relacion laboral sin justa causa, sin
ninguna explicacion o pago de indemnizacion; anadio que no se le
cancelo las prestaciones sociales, primas de servicios, vacaciones,

horas extras, ni la dotacion.

II. CONTESTACION DE LA DEMANDA.

La demanda fue admitida mediante proveido de fecha 9 de
diciembre de 2019, se ordené notificar a la demandada. (Archivo

n. °001 pag. 14).

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Mediante auto de 26 de junio de 2023, se designé como
curador Ad- litem al Dr. RAMON DE JESUS CACERES PINZON,
(Archivo n. ° 003).

LA DEMANDADA, mediante curador Ad- Litem, se opuso a
las pretensiones de la demanda, por carecer de elementos

probatorios.

Como excepciones de fondo formulo las que denoming; “falta
de causa para demandar, cobro de lo debido, prescripcion, y de las
demads innominadas que se le lleguen a probar en el curso del

proceso” (Archivo n. © 009)

III. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA.

El Juzgado Primero Laboral del Circuito de Cucuta, mediante

providencia de fecha 14 de noviembre de 2023, resolvio:

“PRIMERO: se declara probada la excepcion de cobro de lo no
debido propuesta por el sefior curador ad-litem de la sefiora LUZ MARIA
MACIAS JIMENO, de conformidad de las motivaciones que anteceden en

la sentencia.

SEGUNDO: se absuelve a la sefiora LUZ MARIA MACIAS JIMENO,
de todas las pretensiones incoadas en su contra por el senor JAVIER
BOTELLO JULIO, de conformidad de con las motivaciones que anteceden

la sentencia. Sin costas.

El Juez de primera instancia, en principio hizo alusion a los

articulos 22 y 23 del Coédigo Sustantivo de Trabajo; sin embargo,

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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senald que el actor no logré6 demostrar la actividad personal, ya
que en el expediente la Ginica prueba que allegdo el demandante,
fue copia simple de su Cedula de Ciudadania, y solicito los
testimonios de JOSE DE JESUS PORTILLO, LEDY ISABEL LEON
AMAYA, y HEINNER RENE ROMERO GARCIA, los cuales no fue
posible practicar, debido a que el actor manifestd que perdio

contactos con los testigos.

Arguyo, que no existio prueba de un indicio de la relacion
laboral entre las partes en conflicto, ni los extremos laborales, ni
prueba de subordinacién que la sefiora LUZ MARIA MACIAS
JIMENO, ejercio sobre el demandante, ni de pagos recibidos por el
senor JAVIER BOTELLO JULIO, de parte de la demandada, por lo
tanto, el operador judicial declaro probada a la excepcion de fondo

“cobro de lo no debido”.

IV. ALEGATOS DE SEGUNDA INSTANCIA.

Las partes guardaron silencio dentro de esta etapa procesal.

VI. CONSIDERACIONES.

Bajo los lineamientos contenidos en el articulo 69 del Codigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, corresponde a esta Sala
de Decision analizar como problema juridico: i) si erro o no el Juez
de primera instancia al absolver a la demandada de las
pretensiones de la demanda, por considerar que no se acredito la

existencia de un contrato de trabajo.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Pues bien, en lo que respecta al contrato de trabajo, conviene
recordar que al tenor de lo dispuesto en el articulo 23 del Codigo
Sustantivo de Trabajo, para predicar la existencia de un contrato
de trabajo, deben confluir los tres elementos que le son esenciales:
i) La prestacion efectiva del servicio; ii) la continuada
subordinacion 'y dependencia; {iii) un salario como

contraprestacion.

Una vez demostrada la prestacion personal del servicio, se
pone en marcha la presuncion prevista en el articulo 24 del Codigo
Sustantivo de Trabajo. Aspecto sobre el cual la Honorable Corte
Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, por ejemplo, en
sentencia CSJ SL 4027-2017, rad. 45344, 8 mar. 2017, senald que
para la configuracion del contrato de trabajo se requiere que en la
actuacion procesal esté plenamente demostrada la actividad
personal del trabajador demandante a favor de la parte
demandada, asi como estar evidenciado el elemento caracteristico
y diferenciador de toda relacion de trabajo como lo es la
continuada subordinacion juridica, sin embargo, no es menos que:

“no serd necesaria la acreditaciéon de la citada subordinacién, con la produccién

de la respectiva prueba, en los casos en que se encuentre debidamente
comprobada la prestacion personal del servicio, ya que en este evento lo
pertinente, es hacer uso de la presuncion legal consagrada en el art. 24 del

Cddigo Sustantivo del Trabajo que reza: «Se presume que toda relacion de

trabajo personal esta regida por un contrato de trabajo»”

Por tratarse de una presuncion legal, la misma puede ser
desvirtuada por el demandado, a través de la demostracion que la

prestacion del servicio se realizé con autonomia e independencia

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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por parte del trabajador, o se acredite que dicho servicio estuvo

encausado en otro tipo de vinculo juridico.

Es pertinente recordar, que conforme a lo consagrado en el
articulo 61 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, los jueces de instancia gozan en su analisis critico y
cientifico de un amplio margen de discrecionalidad para formar su
convencimiento. Igualmente, el articulo 167 del Codigo General del
Proceso, consagra el tema de la carga probatoria en cabeza de

quien pretenda obtener una decision favorable a sus intereses.

En el desarrollo del debate probatorio, revisados los
documentos allegados por el demandante junto con el escrito de
demanda, encontramos que unicamente la parte demandante

aporto: “copia de cedula de ciudadania.”

Asi mismo, se tiene que solicito el interrogatorio de parte de
la demandada LUZ MARIA MACIAS JIMENO; sin embargo, no fue
posible la practica de esta prueba, notese que el Operador judicial
orden6 mediante auto de 26 de junio de 2023, el emplazamiento y
designacion de curador Ad-Litem al Dr. RAMON DE JESUS
CACERES PINZON. (Archivo n. ° 003).

De igual forma, no se fue posible la practica de las pruebas
testimoniales, de los sefiores JOSE DE JESUS PORTILLO, LEIDY
ISABEL LEON AMAYA y HEINNER RENE ROMERO GARCIA,
puesto que el apoderado de la parte demandante en audiencia del
14 de febrero de 2023 (Minuto 5:35 — 5:50), manifesté que “ esta
defensa traté por todos los medios de ubicar a esos 3 testigos y no

fue posible”, de igual forma se el operador judicial le pregunto al

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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senor JAVIER BOTELLO JULIO, si habia tenido algun contacto
con ellos y dijo que; “no serior, a la presente no, no he tenido ningun
contacto con ellos, sé que ella vive por alla, a la via de

Barrancabermeja pero no he podido conseguirme con ellos ” (sic-

Audiencia Minuto 6:22- 6:50).

Bajo ese panorama, como quiera que el demandante no
acredité prestado un servicio personal a favor de la demandada,
no se beneficia de la presuncion contemplada en el articulo 24 del
Codigo Sustantivo de Trabajo, por lo tanto es claro para esta
Corporacion que la parte actora incumplié con su carga probatoria
de conformidad con lo estipulado en el articulo 167 del Codigo
General del Proceso, aplicable por remision analogica del articulo
145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ya
que no se lograron demostrar los elementos esenciales del contrato
de trabajo senalados por el legislador en el articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo y de la Seguridad Social, como lo son: i) la
prestacion personal del servicio; ii) la subordinacion ejercida por
el demandado sobre el demandante; iii) la remuneracion percibida

como contraprestacion directa del servicio.

Asi las cosas, ante la orfandad probatoria presentada por la
parte demandante, para esta Sala de decision el Juez de primera
instancia no incurrio en algun yerro de valoracion que condujera
a la declaratoria del contrato de trabajo deprecado en la demanda,
razones por las cuales se confirmara en su integridad la sentencia
de primera instancia, proferida por el Juzgado Primero Laboral del

Circuito de Cucuta.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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Sin costas en esta instancia, al surtirse el grado

jurisdiccional de consulta.

En mérito de lo expuesto, la SALA LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA,
administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad

de la Ley,
RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida el 14 de
noviembre de 2023, por el Juzgado Primero Laboral del Circuito
de Cucuta, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de esta

providencia.

SEGUNDO: Sin condena en costas en esta instancia, de

conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

TERCERO: Esta sentencia debera ser notificada a través de
EDICTO, atendiéndose los términos previstos en el articulo 41
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Los Magistrados,

“\%rk -

DAVID A. J. CORREA STEER.

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Cucuta
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NIDIAM BELEN QUINTERO GELVES

FH5(

JOSE ANDRES SERRANO MENDOZA

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial

Clcuta
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