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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

EXPEDIENTE: 54-001-31-05-001-2020-00043-00
DEMANDANTE: GLADYS LINDARTE
DEMANDADO: COLPENSIONES

CLASE PROCESO: ORDINARIO LABORAL S.S.

INFORME SECRETARIAL: Al Despacho del sefior Juez informandole que habiendo
transcurrido un término prudente, Colpensiones ha guardo silencio ante el requerimiento
del Despacho en Audiencia.

Parte actora pasa memorial de impulso
Sirvase proveer,

EMILCEN YANETH CABARICO DE OSORIO.
SECRETARIA.

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO.
San José de Clcuta, seis (06) de octubre del ano dos mil veintitres (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, se REQUIERE POR SEGUNDA vy ULTIMA VEZ a la
doctora KAREN DURAN, apoderada judicial de COLPENSIONES en el caso en marras, para
que dé cumplimiento a lo ordenado por el Despacho en audiencia datada 17 agosto del
2023.

-NOTIFICAR POR ESTADO LAS DECISIONES ADOPTADAS, el cual debe fijarse virtualmente,
anexando copias de las mismas, y publicar en el portal Web de la Rama Judicial y en el Portal
Siglo XXI; conforme lo establece el articulo 9 L 2213/22 y el articulo 29 del Acuerdo PCSJA20-
11567 del 06 de junio de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EL JUEZ,

EZ

ék&ARANDA

Gabriela Carrillo Ch- sustanciadora
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

EXPEDIENTE: 540013105001-2021-00182-01
DEMANDANTE: ADAN CASTRO GRIMALDO

DEMANDADO: TRANSPORTES SAFERBO

CLASE PROCESO: EJECUTIVO A CONTINUACION ORDINARIO-

INFORME SECRETARIAL: Al Despacho del sefior Juez, informandole que el DR
RICARDO BERMUDEZ BONILLA, apoderado de la parte demandante, mediante
escrito allegado por correo electrénico el dia 29 septiembre del 2023, solicita se
libre mandamiento de pago en proceso ejecutivo a continuacion del Ordinario
seguido ante este Despacho judicial.

Se deja constancia que con fecha 08 de septiembre del 2023, la demandada empresa
SAFERBO SA, allego auto de apertura de reorganizacidon empresarial expedido por la
Superintendencia de sociedades y solicitud de remision del expediente para ser
incluida en la graduacion de pasivos. (carpeta segunda instancia)

Se deja constancia que la sefora Sustanciadora Gabriela Carrillo se encontraba en
estadistica del Juzgado los dias 2 al 6 de octubre del 2023.

Sirvase proveer,

EMILCEN YANETH CABARICO DE OSORIO.
SECRETARIA.

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO.

San José de Clcuta, nueve (09) de octubre del afio dos mil veintitrés (2023)

Se encuentra al despacho la demanda ejecutiva laboral a continuacién de proceso
ordinario, propuesta por el DR RICARDO BERMUDEZ BONILLA apoderado del
demandante ADAN CASTRO GRIMALDO, mayor de edad y vecino de esta ciudad, en
contra de LA EMPRESA TRANSPORTES SAFERBO SA, por las condenas impuestas
en la sentencia de primera que fue confirmada en segunda instancia y que se
encuentran debidamente ejecutoriadas

Es base de la presente accion, titulo ejecutivo la sentencia
de segunda instancia datada 05 de junio del 2023 proferida por el H. Tribunal
Superior del —distrito Judicial de Cdcuta Sala Laboral la cual revoca parcialmente el
numeral PRIMERO de la sentencia apelada, proferida por el Juzgado Primero Laboral
del Circuito de Cucuta, el dia 23 de junio de 2022, y en su lugar, absolver a
TRANSPORTE SAFERBO S.A., de la condena por concepto de intereses corrientes,
ADICIONA el numeral PRIMERO de la sentencia apelada, proferida por el Juzgado
Primero Laboral del Circuito de Cucuta, el sentido de concretar la condena que
debera cancelar TRANSPORTE SAFERBO S.A. a favor del sefior ADAN CASTRO
GRISMALDO, por concepto de salarios dejados de percibir desde el 25 de marzo de
2020 hasta el 17 de febrero de 2021, en suma de $8.602.459,50; cesantias $787.583;
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

primas de servicio $787.583; intereses a las cesantias $84.796 y vacaciones $393.792.
y CONFIRMAR en lo demas la sentencia proferida por el Juzgado Primero Laboral
del Circuito de Cucuta,

providencia que se encuentra debidamente ejecutoriada.

Pretendiendo el sefior Togado:

PRIMERA: Que se libore MANDAMIENTO DE PAGO, a favor del demandante y en
contra de la demandada, por la suma de $11.656.213,50 correspondiente a los
siguientes VALORES:

* Por SALARIOS dejados de percibir desde el 25 de marzo de 2020 hasta el 17 de
febrero de 2021, la suma de $8.602.459,50.

* Por CESANTIAS la suma de $787.583.

* Por PRIMAS DE SERVICIO la suma de $787.583.

* Por INTERESES DE CESANTIAS la suma de $84.796.

* Por VACACIONES la suma de $393.792.

* Por COSTAS PROCESALES del Proceso Ordinario la suma de $1.000.000.
SEGUNDA: Que se decreten las MEDIDAS CAUTELARES que se detallan
mas adelante.

TERCERO: Que se condene a la demandada, al pago de las COSTAS de este
PROCESO EJECUTIVO LABORA

Teniendo en cuenta las pretensiones de la demanda, se librar& mandamiento de
pago teniendo como base de la ejecucion las providencias arriba sefialadas que se
encuentran debidamente ejecutoriadas; Siendo documentos prestan mérito
ejecutivo porque de ellos se desprende una obligacién clara, expresa y actualmente
exigible de conformidad con los articulos 100 y ss del C.P.T. y 422 del C.G.P,, y el
Juzgado es competente para conocer de la accion.

Ahora bien, obra al expediente, memorial allegado por la DRA MARIA CATALINA
LAVERDE YARCE e representante legal de TRANSPORTES SAFERBO S.A. quien
informa, en cumplimiento de lo dispuesto por el numeral 9 del articulo 19 de la ley
1116 de 2006, informamos a Ud que mediante auto nimero Numero 2023-02-
012015 del 2 de Agosto de 2023, la Superintendencia de Sociedades decreto la
apertura del proceso de reorganizacién de la sociedad. Como consecuencia de la
admision al tramite del proceso de reorganizacion, solicitamos a Ud. disponer la
remision a la Superintendencia de Sociedades, de los procesos que cursen en su
Despacho, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de ley 1116, de
conformidad con el cual: [..] a partir de la fecha de inicio del proceso de
reorganizacion no podra admitirse ni continuarse demanda de ejecucion o cualquier
otro proceso de cobro en contra del deudor. Asi, los procesos de ejecucion o cobro
que hayan comenzado antes del inicio del proceso de reorganizacion, deberan
remitirse para ser incorporados al tramite [...] (adjunta auto fechado 02/08/2023
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES —REGIONAL MEDELLIN- NUmero de proceso
2023-INS-1894 EXPEDIENTE 28058.
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

Estudiado mencionada auto es importante resaltar lo siguiente:

ANTECEDENTES 1. Con memorial 2023-01-548519 de 29 de junio de 2023, la
sociedad TRANSPORTES SAFERBO S.A., manifestd su intencién de iniciar una
negociacién de emergencia en los términos del articulo 8 del Decreto legislativo 560
de 2020.

Fecha de la solicitud de reorganizacion es del (29junio2023), fecha en la cual,
ya la sentencia laboral se encontraba ejecutoriada.

Se observa que respecto a obligaciones al fisco no se tiene, informaron de las
pensiones que tienen a cargo de 4 extrabajadores, pero no se observa que se haya
incluido el crédito de primer orden de esta sentencia laboral, a pesar de estar
plenamente notificados de la misma. Tampoco se allego el pasivo, por lo cual este
Despacho no puede valorar si este crédito esta vinculado y notificado a la
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES —REGIONAL MEDELLIN.

Es importante aclarar que este no es un mero proceso de ejecucién de una
obligacion en materia comercial o civil, estamos frente a la ejecucion de una
sentencia de derechos laborales reconocidos ante la justicia ordinaria, la cual se
encuentra en firme, por lo cual, al no haberse procedido a su cumplimiento y pago
por parte de la demandada, procede su ejecucion.

Recuérdese que este ASUNTO POR TRATARSE DE CREDITOS
LABORALES DE PRIMER ORDEN que tienen prelacion sobre créditos u
obligaciones diferentes a la especialidad laboral dada su conexién con el
derecho al trabajo y todo lo que ello conlleva en la dignidad humana del
trabajador, estableciendo el articulo 36 de la Ley 50 de 1990 la prevalencia de
un crédito de primer orden o de primera clase, lo siguiente:

“Los créditos causados o exigibles de los trabajadores por concepto de
salarios, la cesantia y demas prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales pertenecen a la primera clase que establece el articulo 2495 del

Caodigo Civil y tienen privilegio excluyente sobre todos los demas.”

De la misma manera, el articulo 157 del C. S. del T. establece:

«Prelacion de créditos por salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales. Los créditos causados o exigibles de los
trabajadores por concepto de salarios, las cesantias y demas prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales pertenecen a la primera clase que
establece el articulo 2495 del Cédigo Civil y tienen privilegio excluyente
sobre todo los demas».

En un proceso de reorganizacion empresarial pueden verse incursas
obligaciones de distintos acreedores, los cuales pueden ser laborales, fiscales,
civiles, comerciales e, incluso, proveedores.

Conoce la importancia de conocer el papel de los créditos laborales en este tipo de
procesos.
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

Es normal que se presenten dudas sobre el cobro de las acreencias laborales de
los trabajadores de empresas que entran en el proceso de reorganizacion
empresarial o, incluso, liquidacion judicial, regulados bajo la Ley 1116 de 2006.

Los trabajadores suelen desconocer las pautas para reclamar correctamente
las obligaciones laborales que tiene la empresa con ellos. Por esto se cometen
muchos errores en el tramite de este tipo de procesos, debido a la falta de nociones
juridicas al respecto.

A continuacion, expondremos los puntos esenciales sobre el reconocimiento de los
créditos laborales en los procesos de reorganizacion.

Procesos de reorganizacion empresarial

En primer lugar, el proceso de reorganizacion se halla regulado en la Ley 1116 del
27 de diciembre de 2006. Su proposito es preservar empresas viables y
normalizar sus relaciones comerciales y crediticias mediante su
reestructuracion operacional, administrativa y de activos o pasivos.

Al iniciar el proceso, la empresa debe entregar un proyecto de calificacion y
graduacién de créditos y derechos de voto al promotor del concurso, en el cual
se detallaran todas sus obligaciones a cargo de la empresa y los acreedores de
estas.

De esta manera, los acreedores no reconocidos por el deudor deben objetar el
inventario para que se reconozca la obligacion a su favor, pues, de lo contrario,
pierden el derecho a reclamar, dado que el proceso de insolvencia es el Unico
escenario en que pueden hacer valer sus créditos.

Apertura del proceso de insolvencia

A partir de la fecha de apertura del proceso de insolvencia se determina el
tratamiento de las obligaciones del deudor insolvente, de suerte que las
obligaciones anteriores a la apertura del proceso de insolvencia quedan sujetas a lo
gue suceda en el proceso.

En ese sentido, el pago se hace en los términos del acuerdo que se celebre
entre el deudor y sus acreedores.

Por otro lado, las obligaciones derivadas del desarrollo de los negocios del deudor
admitido al proceso de insolvencia y hasta la terminacion del acuerdo se
consideran gastos de administracion, y no hacen parte del tramite, y se pagan
con preferencia respecto de las obligaciones principales a medida que se vayan
causando.

Adicionalmente, estos pueden cobrarse en un proceso ejecutivo ante la justicia
ordinaria.

Provision contable de activos

En el entretanto, la empresa en reorganizacion debera constituir una provision
contable para atender su pago. Las decisiones de cualquier naturaleza proferidas


https://actualicese.com/acreencias-laborales-que-pueden-ser-transadas-entre-las-partes/
https://actualicese.com/como-iniciar-un-proceso-de-reorganizacion-empresarial-aqui-te-lo-contamos/
https://actualicese.com/como-iniciar-un-proceso-de-reorganizacion-empresarial-aqui-te-lo-contamos/
https://actualicese.com/proceso-de-liquidacion-judicial-de-sociedades-documentos-que-se-deben-presentar-para-el-tramite/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1116_2006.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1116_2006.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1116_2006.html
https://actualicese.com/naturaleza-de-todo-proceso-de-insolvencia-empresarial-es-preservar-y-conservar-las-empresas/
https://actualicese.com/procesos-ejecutivos-5-respuestas-clave/
https://actualicese.com/tratamiento-contable-de-las-provisiones-en-una-empresa/
https://actualicese.com/tratamiento-contable-de-las-provisiones-en-una-empresa/
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

con posterioridad a la firma del acuerdo, por motivo de obligaciones que sean
materia del proceso de reorganizacion, no constituyen gastos de administracion
y se pagaran en los términos previstos paralos de su misma clase y prelacion

legal.

Prelacion legal de las acreencias laborales

Las acreencias laborales existentes al momento de apertura del proceso de
insolvencia reconocidas por el deudor, las no admitidas pero presentadas por el
acreedor y aun aquellas decretadas judicialmente quedan sujetas a lo consignado
en el acuerdo de reorganizacion, y su pago debe efectuarse en los términos alli
establecidos paralos de su misma clase y prelacion legal de primera clase.

En otras palabras, todas las obligaciones surgidas previamente al inicio del proceso
de reorganizacion y las derivadas de condenas judiciales por hechos acaecidos
antes de ese momento no son susceptibles de ejecucion judicial, pues segun
las reglas legales su pago se hace con preferencia sobre las demas deudas.

Las deudas laborales se pagan _en primer lugar, junto a las obligaciones
fiscales gue se hayan acordado en el proyecto de calificacion y graduacién de
créditos, de tal forma que la empresa no pueda excusarse por el no pago de
estas. (subrayado del despacho)

Finalmente, las obligaciones derivadas de una sentencia judicial por hechos
acaecidos antes de la admisién del deudor al tramite de insolvencia, proferida luego
de la aprobacion del acuerdo de reorganizacion y no presentada para su pago
conforme a lo pactado, solo pueden ejecutarse ante la jurisdiccién ordinaria una
vez terminado el proceso en mencidén, cuando la empresa recupera plenamente
su autonomia.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y analizado, concluimos que es
necesario librar la presente solicitud de ejecucién de sentencia judicial teniendo
encuentra que la base del titulo ejecutivo es una sentencia laboral que se encontraba
en firma al momento del auto de apertura de la organizacién empresarial, aunado a
que la demandada no allego prueba que demuestre que el presente crédito haya
sido incluido como obligacion en primer orden, ni tampoco probo6 haber efectuado
una notificacion efectiva al demandante del auto admisorio de la reorganizacion,
para que se vinculara al proceso como acreedor. Por lo cual para garantizar los
derechos laborales del demandante, considera este Despacho obligatorio librar
mandamiento de pago. Ahora teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 1116 del
2006 y lo ordenado en el auto datado 02/08/2023 por la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES —REGIONAL MEDELLIN, se libra el presente mandamiento de pago y
se ordena la suspensién temporal del proceso ejecutivo impropio conforme lo
establecido en el NUMERAL DECIMO PRIMERO Y SEGUNDO, una vez venzan
mencionados términos, se continuara con el mismo en caso de que la parte
ejecutante asi lo solicite.

Se ordena la publicacion del presente auto en estado electréonico, y oficiar
remitiendo link a la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES —REGIONAL MEDELLIN,
Numero de proceso 2023-INS-1894 EXPEDIENTE 28058, informando la existencia del
presente proceso de ejecucién de sentencia Laboral Ordinaria y su prelacion legal de


https://actualicese.com/tratamiento-de-creditos-laborales-en-un-proceso-de-reestructuracion-empresarial/
https://actualicese.com/tratamiento-de-creditos-laborales-en-un-proceso-de-reestructuracion-empresarial/
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

crédito de primera clase y de la suspension del mismo. Se REQUIERE a la DRA
JULIANA OCHOA GONZALEZ Intendente Regional de Medellin, informe a este
Despacho la fecha de ejecutoria del auto datado 02/08/2023 para efectos de
contabilizacion de términos.

En virtud de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO
LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA,

RESUELVE:

1°9 RECONOCER personeria al DR RICARDO
BERMUDEZ BONILLA, identificado con C.C. N0.13.504.545 y TP No0.228.410,
como apoderado dentro de este proceso ejecutivo impropio, en los términos y
facultades del poder conferido. ricardoalbertobermudez@hotmail.com

2°.) LIBRAR ORDEN DE PAGO, a favor de ADAN
CASTRO GRISMALDO, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con
C.C No0.13.504.545 y en contra de EMPRESA DE TRANSPORTE SAFERBO SA,
persona juridica con NIT 890920990-3 por las siguientes sumas:

a) $ 8.602.459,50. pago de SALARIOS dejados de
percibir desde el 25 de marzo de 2020 hasta el 17

b) $787.583. por CESANTIAS.

c) $787.583. por PRIMAS DE SERVICIO

d) $84.796 INTERESES DE CESANTIAS

e) $393.792 por vacaciones.

f) $1.000.000 por costas del proceso ordinario

g) Las costas de este proceso ejecutivo.

3°) Decrétese la suspensién del presente proceso,
conforme auto datado 02/08/2023 expedido por SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES -REGIONAL MEDELLIN, Numero de proceso 2023-INS-1894
EXPEDIENTE 28058, en la parte resolutiva lo establecido en el NUMERAL DECIMO
PRIMERO Y SEGUNDO.

4°) No se accede a decretar las solicitudes de medidas
cautelares en este momento procesal por la suspension del proceso.

5) se ordena Oficiar a SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES —-REGIONAL MEDELLIN, JULIANA OCHOA GONZALEZ Intendente
Regional de Medellin, Niumero de proceso 2023-INS-1894 EXPEDIENTE 28058
compartiendo el link de proceso e informando la existencia del presente proceso de
gjecucion de sentencia Laboral Ordinaria y su prelacion legal de crédito de primera



JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

clase y de la suspension del mismo. Por lo cual se le solicita informe a este Despacho
fecha exacta de la firmeza del auto admisorio.

6) Se REQUIERE a la DRA JULIANA OCHOA GONZALEZ
Intendente Regional de Medellin, informe a este Despacho la fecha de ejecutoria del
auto datado 02/08/2023 para efectos de contabilizacion de términos de la
suspension.

7) Se ordena NOTIFICAR POR ESTADO LA DECISION ADOPTADA, el cual debe
publicarse en el portal Web de la Rama Judicial y en el Portal Siglo XXI; conforme
lo establece el articulo 9 del Decreto 806 de 2020 hoy L 2213/22 y el articulo 29 del
Acuerdo PCSJA20-11567 del 06 de junio de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EL JUEZ,

ékSARANDA

EZ



