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H. Magistrada Dra. PATRICIA VICTORIA MANJARRÉS BRAVO 

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA 

-SECCIÓN SEGUNDA– SUBSECCIÓN “E”  

E.    S.    D. 

 

 

REF.: PROCESO EJECUTIVO No. 25000234200020180079800 

EJECUTANTE: GERMÁN ALEXANDER BEJARANO LOZADA 

EJECUTADA: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 

DE BOMBEROS DE BOGOTÁ -UAECOB- 

 

 

RICARDO ESCUDERO TORRES, mayor de edad, identificado con cédula 

de ciudadanía No. 79.489.195 de Bogotá, con domicilio en la 

ciudad de Bogotá D.C., abogado titulado en ejercicio y portador 

de la Tarjeta Profesional No. 69.945 del C.S.J., en calidad de 

apoderado judicial de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo 

Oficial de Bomberos de Bogotá, me permito formular excepciones 

en contra del mandamiento de pago del día treinta (30) de 

septiembre de 2.022, notificado electrónicamente, dentro del 

proceso de la referencia, así: 

 

En primer lugar, debo manifestar que me opongo a las 

solicitudes que se plantean en la demanda ejecutiva y, desde 

luego, no se acepta la orden de pago, debido a que la Unidad 

Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá -

UAECOB-, procedió a dar cumplimiento y ordenó el pago del 

capital conforme a lo dispuesto por decisión judicial, en la 

suma de $65.076.741, motivo por el cual resulta totalmente 

desacertado e improcedente librar el mandamiento de pago. 

 

EXCEPCIONES AL MANDAMIENTO DE PAGO 

 

1. PAGO: La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE 

BOMBEROS DE BOGOTÁ está dando cumplimiento a la orden judicial, 

título materia de recaudo, conforme lo acreditan los actos 

administrativos que fueron notificados al apoderado del 

ejecutante, motivo por el cual se eleva el pago como medio 

exceptivo. 

 

En ese sentido, se resalta que la entidad ordenó el 

cumplimiento del fallo conforme a los parámetros señalados por 



la sentencia, conforme a lo dispuesto en las resoluciones 

expedidas por la entidad, ejercicio que le correspondía 

desarrollar a la Subdirección de Gestión Humana para proceder 

al pago de la obligación de la orden impuesta en la sentencia 

del proceso bajo el radicado No. 25000232500020100055300. 

 

Ahora bien, se discute que los cálculos o los ejercicios 

formulados en la presente ejecución liquidan todas las horas 

de cada mensualidad (15 días X 24 horas), es decir, que se 

procede a liquidar las 360 horas al mes o, incluso, más horas, 

tanteando desconocer que la base o el límite que debe atenderse 

es de 190 horas, correspondiente a la jornada máxima legal, 

situación que ha sido clarificada por la jurisdicción de lo 

contencioso administrativo en decisiones como la adoptada en 

noviembre de 2021, bajo el radicado No. 25000234200020160285501 

(2417-2019) M.P. Dr. César Palomino Cortés) del H. Consejo de 

Estado o las providencias emitidas por el H. Tribunal 

Contencioso Administrativo de Cundinamarca en las sentencias 

Nos. 11001334205420190007701, 11001334205320130071801 y 

11001333502720140059301, de fechas, 11 de noviembre de 2.021, 

21 de enero de 2022 y 10 de mayo de 2022.  

 

Bajo ese análisis, ese ejercicio resulta totalmente equivocado 

puesto que lo correcto es partir de la base legal, teniendo en 

cuenta que las 190 horas iniciales obedecen a la jornada 

máxima, para luego establecer si dentro de esa jornada existen 

horarios nocturnos, en dominicales y festivos y, luego, 

verificar la procedencia frente al reconocimiento de las 

cincuenta (50) horas extras diurnas. 

 

En ese orden de ideas, se evidencia la total equivocación del 

mandamiento de pago y, por lo tanto, es necesario establecer, 

pero únicamente, dentro de la jornada de 190 horas la 

reliquidación correspondiente y las 50 horas extras diurnas, 

de modo que en ningún momento es posible tener las 360 horas 

como jornada y de allí predicar horas nocturnas, dominicales y 

festivas (diurnas y nocturnas) y, mucho menos, tenerlas como 

jornada suplementaria o de horas extras en días dominicales y 

festivas, así como tampoco es viable superar el límite máximo 

de cincuenta (50)1 horas extras diurnas al mes, de mismo modo, 

 
1 Consejo de Estado, Sección Segunda, Subsección B, 2 de abril de 2009, 



inapropiado e improcedente imputar la jornada extraordinaria 

solo a jornadas que requieren sobre-remuneración por haberse 

prestado el servicio en horario nocturno o en días dominicales 

y festivos, de modo que, para efectos de la reliquidación de 

la jornada suplementaria o de horas extras se deberá respetar 

ese límite y compensar, aquellas horas que lo superen, con los 

quince (15) días mensuales de descanso disfrutados por el 

ejecutante. 

 

Así mismo, destaco que no es posible acceder favorablemente al 

pago de la reliquidación de las supuestas ciento veinte (120) 

horas adicionales que solicita el ejecutante (360-190-50=120), 

puesto que fueron debidamente atendidas a través de tiempo 

compensatorio, situación que ha quedado debidamente 

acreditada, puesto que el ejecutante disfrutó, efectivamente, 

de quince (15) días mensuales de descanso, luego salta a la 

vista la imposibilidad de efectuar la reliquidación de esas 

horas2. 

 

Finalmente, destaco que la parte ejecutada ya había liquidado 

y pagado esos conceptos, solo que con un común denominador de 

240 horas mensuales, por ende, conforme al fallo judicial solo 

se adeuda la diferencia, conforme a los actos administrativos 

emitidos por la entidad, en virtud de la reliquidación de esos 

mismos conceptos, es decir, con un denominador común de 190 

horas, reconocimientos sobre los que se deberá ordenar la 

deducción frente a los aportes a seguridad social en pensión, 

en los términos del Decreto 1158 de 1994 que modificó el Decreto 

691 de 1994 en la proporción correspondiente de la cotización 

a cargo de la parte demandante conforme lo establece la Ley 

100 de 1.993. 

 

2. OBLIGACIÓN DE PAGAR INTERESES DE MORA: No se causa rédito 

alguno en el presente proceso y, mucho menos, con el carácter 

que indica el señor apoderado de la parte ejecutante o el 

mandamiento de pago, por las siguientes razones: 

 

En primer lugar, porque existía la posibilidad que en el 

momento de proceder a realizar la liquidación correspondiente 

 
Radicación número: 66001-23-31-000-2003-00039-01 (9258-2005). 
2 Consejo de Estado, Sección Segunda, Subsección B, 7 de abril de 2022, 
Radicación número: 25000-23-42-000-2020-00043-01 (2382-2021). 



-que debía elaborar la entidad demandada- era posible que 

aquella pudiese arrojar diferencias a favor de la Unidad y/o 

en contra del demandante. 

 

En segundo lugar, porque de conformidad con el artículo 192 de 

la Ley 1437 de 2.011 los intereses moratorios se predican de 

las cantidades líquidas reconocidas en una providencia 

judicial, de modo que como el título materia de recaudo así no 

lo determinó, salta a la vista que no procede el pago de los 

intereses solicitados. 

 

Lo anterior, implica que debe entenderse como una cantidad 

líquida, si aquella se encuentra debidamente determinada, esto 

es, la cuantía exacta de la obligación en la providencia 

materia de ejecución, por ende, como ese suceso no se presenta 

en el título materia de recaudo -sentencia-, es decir, que 

tales emolumentos salariales no quedaron en concreto en la 

respectiva sentencia y, por esa misma razón, hasta que no 

exista la certeza sobre la cantidad de dinero que se debe 

pagar, no surge el rédito moratorio implorado. 

 

Ahora bien, en el evento de considerar fundada la condena por 

ese concepto, se solicita al Despacho atender las enseñanzas 

jurisprudenciales del H. Consejo de Estado3, en procesos contra 

la entidad, es decir, determinar la norma aplicable para 

liquidar los intereses moratorios, conforme a la norma que se 

encuentre vigente al momento de su causación, para lo cual se 

deberá atender los parámetros definidos por la sentencia No. 

11001-03-06-000-2013-00517-00 de la Sala de Consulta del H. 

Consejo de Estado, frente a la cual la Agencia Nacional de 

Defensa Jurídica del Estado -ANDJE- desarrolló las circulares 

externas números 10 del 13 de noviembre de 2014 y 12 del 22 de 

diciembre de 2014, en las que se emitió precisiones respecto a 

las reglas que proceden para liquidar el rédito que se 

solicita, esto es, aplicar la tasa vigente frente a las 

obligaciones dinerarias judicialmente reconocidas para 

defender el patrimonio público, es así, como tales 

instrucciones, incluso, han sido acogidas como puede observarse 

en la sentencia -Sección Tercera- No. 20001-23-31-000-1998-

 
3 Consejo de Estado, Sección Segunda, Subsección A, 9 de septiembre de 2021, 
Radicación número: 25000-23-42-000-2020-00219-01 (2313-2021) MP. WILLIAM 
HERNÁNDEZ GÓMEZ. 



03894-03(62644) del H. Consejo de Estado con ponencia de la 

consejera Dra. María Adriana Marín, frente a la forma de 

liquidar los intereses en procesos contra del Estado. 

 

3. COMPENSACIÓN 

 

Inicialmente, debo manifestar que la entidad ejecutada para 

cada uno de los conceptos adeudados remuneró o pago cada uno 

de los conceptos adeudados conforme a un común denominador de 

240 horas mensuales, luego, solo adeudaría la diferencia en 

virtud de la reliquidación de esos mismos conceptos con un 

denominador común de 190 horas, emolumentos en los que se 

deberá ordenar la deducción frente a los aportes a seguridad 

social en pensión, en los términos del Decreto 1158 de 1994 

que modificó el Decreto 691 de 1994 en la proporción 

correspondiente de la cotización a cargo de la parte demandante 

conforme lo establece la Ley 100 de 1.993. 

 

Bajo ese análisis, el ejercicio propuesto por el ejecutante 

resulta totalmente equivocado puesto que lo correcto es partir 

de la base legal, teniendo en cuenta que las 190 horas iniciales 

obedecen a la jornada máxima, para luego establecer si dentro 

de esa jornada existen horarios nocturnos, en dominicales y 

festivos y luego verificar las 50 horas extras y en que jornada 

se prestó ese servicio suplementario, contrario a la ejecución 

en donde se liquidan todas las horas de cada mensualidad (15 

días X 24 horas), es decir, que se procede a liquidar 360 horas 

al mes o, incluso, más horas. 

 

Entonces, resulta totalmente disparatado considerar como 

trabajado una jornada de 360 horas y proceder a liquidar esa 

cantidad, estableciendo dentro de ese periodo jornadas 

nocturnas, dominicales, festivas (diurnas y nocturnas) y horas 

extras (en periodo ordinario, nocturno, dominical y festivo), 

por ende, como de esa forma procedió la parte ejecutante, salta 

a la vista el erróneo ejercicio para elaborar la liquidación 

del crédito que presenta al Juzgado. 

 

Sumado a lo anterior, es importante resaltar que, en reciente 

decisión, dentro del proceso No. 25000234200020130569301 

(0741–2018), con ponencia del Consejero de Estado Dr. Gabriel 

Valbuena Hernández, se indica que solo es procedente el 



reconocimiento y pago de horas extras diurnas, sin que sea 

posible el reconocimiento y pago de las horas extras nocturnas 

(que el evento de ser concedidas, como en efecto sucedió, 

deberán ser compensadas a favor de la entidad). En 

consecuencia, se verifica que la parte ejecutante procede en 

forma totalmente equivocada y desconociendo esa guía judicial 

al efectuar la reliquidación que propone, de modo que quedan 

al descubierto los severos errores de procedimiento. 

 

4. REVISIÓN OFICIOSA 

 

Así mismo, se solicita al Despacho, en forma respetuosa, acoger 

los postulados de las altas cortes respecto a la revisión 

oficiosa del título ejecutivo, esto es, que durante el trámite 

del proceso la competencia de los jueces no es limitada, 

mecánica o automática, sino que su labor responde a la primacía 

del derecho sustancial y la ejecución en legal forma de los 

límites previstos a nivel constitucional, legal y 

jurisprudencial4. 

 

• COMPENSATORIOS POR HORAS EXTRAS 

 

Sobre los compensatorios por exceso en horas extras, el Consejo 

de Estado en sentencia del 12 de febrero de 20155 determinó que 

no había lugar a su pago en la medida en que estos ya fueron 

disfrutados conforme el sistema de turnos de la entidad, en 

atención a que disfrutaba de 15 días de descanso al mes, es 

decir, que fue debidamente compensado al actor el tiempo 

extra.6 

 

• RELIQUIDACIÓN DE PRIMA SEMESTRAL, VACACIONES, PRIMA DE 

VACACIONES Y PRIMA DE NAVIDAD 

 

Frente al pago de las diferencias ordenas conviene recordar 

que de conformidad con lo previsto en el artículo 430 C.G.P., 

 
4 Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Sección Segunda, Subsección “E”, 
5 de agosto de 2022, Radicación número: 11001-33-42-054-2018-00179-01. 
Magistrado Dr. RAMIRO IGNACIO DUEÑAS RUGNON.  
5 Consejo de Estado, Sección Segunda, Radicación número: 25000-23-25-000-
2010-00725-01, con ponencia del Magistrado Gerardo Arenas Monsalve. 
6 Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Sección Segunda, Subsección “E”, 
24 de septiembre de 2021, Radicación número: 25000-23-42-000-2021-00153-
00. Magistrada Dra. PATRICIA VICTORIA MANJARRÉS BRAVO. 



la autoridad judicial debe librar mandamiento de pago en legal 

forma, esto es, según lo dispuesto por el H. Consejo de Estado 

que “el juez del proceso ejecutivo debe armonizar la orden con 

los límites previstos a nivel constitucional, legal y 

jurisprudencia”7.  

 

Luego, se insta al Despacho para que no se ejecute a la entidad 

demandada sobre estos conceptos, en la medida que por vía legal 

y jurisprudencial no están permitidos, como se ha señalado: 

 
“En cuanto a la reliquidación de los demás factores y prestaciones 

sociales, tales como la prima de servicios, vacaciones y prima 

de navidad, precisa la Sala que las horas extras, los recargos 

nocturnos y la remuneración del trabajo en dominicales y festivos 

no constituyen factor salarial para la liquidación de las mismas, 

al tenor de lo previsto en el artículo 59 del Decreto 1042 de 

1978, y artículos 17 y 33 del Decreto 1045 de 1978, razón por la 

cual la Sala procederá a confirmar la decisión apelada que negó 

tal reconocimiento8”. 

 

En consecuencia, se verifica que se procede en forma totalmente 

equivocada al conceder una diferencia adicional a favor del 

demandante y, por lo tanto, deben prosperar las excepciones 

formuladas. 

 

DERECHO 

 

Como fundamento de los mecanismos de defensa que se formulan, 

se pueden considerar los artículos 1.625 y siguientes del 

Código Civil Colombiano y 442 del Código General del Proceso. 

 

 

PRUEBAS Y ANEXOS 

 

Solicito se tenga como tales, las siguientes: 

 

1. Poder, decreto y acta de posesión. 
2. Ficha pago sentencia. 
3. Liquidación 2019I015904 . 

 
7 Consejo de Estado, Sección Cuarta, 23 de abril de 2020, Radicación número: 
110010315000201905062-01. Magistrado Dr. JULIO ROBERTO PIZA RODRÍGUEZ. 
8 Consejo de Estado, Sección Segunda, 12 de diciembre de 2017, Radicación 
número: 250002325000201200882-01. Magistrada Dra. SANDRA LISSET IBARRA 
VÉLEZ. 



 

 

NOTIFICACIONES 

 

La ejecutada Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de 

Bomberos Bogotá, en la calle 20 No. 68A-06, Edificio Comando 

de esta ciudad, correo electrónico: 

 

notificacionesjudiciales@bomberosbogota.gov.co. 

 

El suscrito apoderado al correo electrónico: 

 

ricardoescuderot@hotmail.com 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

RICARDO ESCUDERO TORRES 

C.C. No. 79.489.195 de Bogotá. 

T.P. No. 69.945 del C.S.J.  



25000234200020180079800 EXCEPCIONES UAECOB

ricardo escudero <ricardoescuderot@hotmail.com>
Mié 26/10/2022 3:37 PM
Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: jairosarpa@hotmail.com <jairosarpa@hotmail.com>

H. Magistrada Dra. PATRICIA VICTORIA MANJARRÉS BRAVO 

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA 

-SECCIÓN SEGUNDA– SUBSECCIÓN “E”  

E.    S.    D. 

 

 

REF.: PROCESO EJECUTIVO No. 25000234200020180079800 

EJECUTANTE: GERMÁN ALEXANDER BEJARANO LOZADA 

EJECUTADA: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE

BOMBEROS DE BOGOTÁ -UAECOB- 

 

 
RICARDO ESCUDERO TORRES, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadanía No. 79.489.195 de Bogotá, con domicilio en la ciudad de
Bogotá D.C., abogado titulado en ejercicio y portador de la Tarjeta
Profesional No. 69.945 del C.S.J., en calidad de apoderado judicial de
la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogotá, me permito formular excepciones en contra del mandamiento de
pago del día treinta (30) de septiembre de 2.022, notificado
electrónicamente.


Atentamente,

 

Ricardo Escudero Torres
ESCUDERO GIRALDO & AMAYA
                    ABOGADOS

Carrera 7 No. 32 - 33 piso 29
Pbx: (571) 3384904 Fax: (571) 3384905

Bogotá D.C.  - Colombia
www.escuderoygiraldo.com

 _______________________________________________________________________________________
Este mensaje confidencial, se encuentra amparado por secreto profesional y no puede ser usado ni divulgado por
personas distintas de su(s) destinatario(s). Si recibe esta transmisión por error, por favor avise al remitente

https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.escuderoygiraldo.com%2F&data=05%7C01%7Crmemorialessec02setadmcun%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C31488eb588d445ab1c7708dab791ce91%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638024134190830831%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=eOKGwSj6c9tyNvp5PmG2C3p7X%2BCG3g15zUW1%2FJCEBA8%3D&reserved=0


y destrúyalo. Este mensaje y sus anexos han sido sometidos a programas antivirus y entendemos que no contienen
virus ni otros defectos. En todo caso, el destinatario debe verificar que este mensaje no está afectado por virus y por
tanto ESCUDERO GIRALDO & ASOCIADOS no es responsable por datos derivados del uso de este mensaje.
 

 




Ficha de Pago de Sentencias
Entidad: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
Proceso: 2010-00553 Tipo Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
Despacho Fallo Sentencia: CONSEJO DE ESTADO - SALA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA -

SECCIÓN SEGUNDA
Fecha Fallo: 2015-04-22

Demandante: 80003909 BEJARANO LOZADA GERMAN ALEXANDER
Resolución Cumplimiento No.: 1450 Fecha Resol Cumplimiento: 2019-01-01 Area Cumplimiento: Financiera
Observaciones:
Valor Condena (sin interés) Valor Costas Interés Mora Otros Valores * Total Liquidación

65,076,741.00 .00 .00 .00 65,076,741.00
* Descripción Otros Valores

En caso de Procesos en Contra (con fallo a favor)
Fallo no implica una erogación económica directa por parte de la entidad Si implica
Razón 900017
Fallo se cumple totalmente Si Fecha Cumplimiento total del Fallo

Observaciones:

Valor Proceso de Acción de Repetición Valor Recuperado
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Observaciones:
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Pagos
Entidad UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
Rubro GASTOS GENERALES - SENTENCIAS JUDICIALES
Dispon - Fecha Valor Dispon. Reg. Presup. -

Fecha
Valor Reg.
Presup.

Orden de Pago -
Fecha

Valor Pago Fecha
efectiva

Concepto

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1022 -
2019-11-13

65,076,741.00 1580 -
2019-12-20

5,389,179.00 4277 -
2019-12-23

5,389,179.00 2019-12-26 PAGO DE SENTENCIAS -
INCLUYE INDEXACIÓN

Observaciones:
Entidad UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
Rubro GASTOS GENERALES - SENTENCIAS JUDICIALES
Dispon - Fecha Valor Dispon. Reg. Presup. -

Fecha
Valor Reg.
Presup.

Orden de Pago -
Fecha

Valor Pago Fecha
efectiva

Concepto

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1022 -
2019-11-13

65,076,741.00 1492 -
2019-12-09

40,164,540.00 4151 -
2019-12-12

40,164,540.00 2019-12-16 PAGO DE SENTENCIAS -
INCLUYE INDEXACIÓN

Observaciones:
Entidad UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
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DECRETO 089 DE 2021
 

(Marzo 24)
 

Por medio del cual se establecen lineamientos para el ejercicio de la representación
judicial y extrajudicial de Bogotá D.C., y se efectúan unas delegaciones

 
LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTÁ, D.C.

 
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los

numerales 1 y 3 del artículo 315 de la Constitución Política, los artículos 35, 38 numerales
1, 3, y 6; los artículos 39 y 53 del Decreto Ley 1421 de 1993; el artículo 9 de la Ley 489 de
1998, los artículos 159 y 160 de la Ley 1437 de 2011, el artículo 17 del Acuerdo Distrital

257 de 2006 y,
 

CONSIDERANDO:
 

Que el numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política atribuye a los alcaldes la función de
dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestación de los servicios a su cargo; y representarlo judicial y extrajudicialmente.
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Que el artículo 322 ídem establece que el régimen político, fiscal y administrativo de Bogotá,
Distrito Capital, será el que determinen la Constitución, las leyes especiales que para el mismo
se dicten y las disposiciones vigentes para los municipios.
 
Que el artículo 35 del Decreto Ley 1421 de 1993 dispone que el/la Alcalde/sa Mayor es el/la
jefe/a del gobierno y de la administración distrital, representa legal, judicial y extrajudicialmente
al Distrito Capital, y por disposición del artículo 53 del mismo Estatuto, ejerce sus atribuciones
por medio de los organismos o entidades creados por el Concejo Distrital.
 
Que el artículo 9 de la Ley 489 de 1998 faculta a las autoridades administrativas, en virtud de lo
dispuesto en la Constitución Política para delegar las funciones a él conferidas por el
ordenamiento jurídico, a sus colaboradores o a otras autoridades con funciones afines o
complementarias, mediante acto de delegación expreso.
 
Que así mismo el artículo 53 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo - Ley 1437 de 2011, en adelante CPACA dispone que los procedimientos y
trámites administrativos podrán realizarse a través de medios electrónicos y, para garantizar la
igualdad de acceso a la administración, la autoridad deberá asegurar mecanismos suficientes y
adecuados de acceso gratuito a los medios electrónicos o permitir el uso alternativo de otros
procedimientos.
 
Que el último inciso del artículo 159 del CPACA, determina que las entidades y órganos que
conforman el sector central de las administraciones del nivel territorial, están representadas por
el respectivo gobernador o alcalde distrital o municipal. En los procesos originados en la
actividad de los órganos de control del nivel territorial, la representación judicial corresponderá
al respectivo personero o contralor.
 
Que el último inciso del artículo 160 del CPACA señala que los abogados vinculados a las
entidades públicas pueden representarlas en los procesos contencioso-administrativos
mediante poder otorgado en la forma ordinaria, o mediante delegación general o particular
efectuada en acto administrativo.
 
Que el artículo 186 del CPACA dispone que "todas las actuaciones judiciales susceptibles de
surtirse en forma escrita deberán realizarse a través de las tecnologías de la información y las
comunicaciones, siempre y cuando en su envío y recepción se garantice su autenticidad,
integridad, conservación y posterior consulta, de conformidad con la ley".
 
Que de conformidad con lo señalado en el artículo 197 del CPACA, las entidades públicas de
todos los niveles, que actúen ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, deben tener un
buzón de correo electrónico exclusivamente para recibir notificaciones.
 
Que la anterior disposición es concordante con lo previsto en el artículo 103 del Código General
del Proceso - Ley 1564 de 2012, en adelante CGP, al determinar que en todas las actuaciones
judiciales deberá procurarse el uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones
en la gestión y trámite de los procesos judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso a la
justicia, así como ampliar su cobertura.
 
Que conforme lo establece el numeral 13 del artículo 2.2.22.2.1 del Decreto Nacional 1083 de
2015, modificado por el Decreto Nacional 1499 de 2017 dentro de las políticas de gestión y
desempeño institucional se encuentra la defensa jurídica.
 
Que el artículo 17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, faculta a las autoridades administrativas
del Distrito Capital para delegar el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores o a otras
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autoridades con funciones afines o complementarias, de conformidad con la Constitución
Política y la ley, especialmente con la Ley 489 de 1998.
 
Que el artículo 1 del Acuerdo Distrital 638 de 2016 creó el Sector Administrativo Gestión
Jurídica integrado por la Secretaría Jurídica Distrital como una entidad del Sector Central, con
autonomía administrativa y financiera.
 
Que el Decreto Distrital 323 de 2016 modificado por el Decreto Distrital 798 de 2019 y por el
Decreto Distrital 136 de 2020, estableció la estructura organizacional y funciones generales de
la Secretaría Jurídica Distrital.

Que conforme con el artículo 2 del Decreto Distrital 323 de 2016, modificado por el artículo 1 del
Decreto Distrital 798 de 2019 la Secretaría Jurídica Distrital se constituye como el ente rector en
todos los asuntos jurídicos del Distrito Capital y tiene por objeto formular, orientar, coordinar y
dirigir la gestión jurídica de Bogotá D.C.; así como la definición, adopción, coordinación y
ejecución de políticas en materia de gestión judicial y representación judicial y extrajudicial,
entre otras. Por consiguiente, es necesario articular y orientar el ejercicio de la representación
judicial y extrajudicial a la actual organización administrativa.
 
Que el numeral 4 del artículo 3 del referido Decreto Distrital 323 de 2016, establece en cabeza
de la Secretaría Jurídica Distrital el ejercicio del poder preferente a nivel central, descentralizado
y local en los casos que la Administración lo determine.
 
Que el artículo 9° del Decreto Distrital 430 de 2018 "Por el cual se adopta el Modelo de Gestión
Jurídica Pública del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones" establece competencias
especiales a cargo de la Secretaría Jurídica Distrital, para ejercer el poder preferente a nivel
central, descentralizado y local en los casos en que así lo determine.
 
Que todas la entidades y organismos distritales del sector central, dentro de su estructura,
cuentan con una dependencia que, entre otras funciones, se encarga de la representación
judicial y extrajudicial de la respectiva entidad.
 
Que es necesario reducir los trámites asociados a la suscripción de poderes generales,
favoreciendo la celeridad y la economía procesal que demandan los trámites ante la jurisdicción.
Así como armonizar las delegaciones otorgadas a los jefes jurídicos de las entidades en los
Decretos Distritales de funciones de éstas, con el Decreto Distrital que concentra las reglas de
la actividad litigiosa del Distrito.
 
Que se requiere incorporar reglas generales en relación con las acciones tutelas, mejorar las
delegaciones especiales en cabeza de las entidades del sector central y en general, impartir
lineamientos que actualicen, orienten, unifiquen, articulen y fortalezcan la gestión judicial y
extrajudicial, de acuerdo con los principios de la función administrativa y con los objetivos
trazados por el Modelo Integrado de Planeación y Gestión.
 
En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
 

CAPÍTULO I
 

REPRESENTACIÓN JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACIÓN DISTRITAL

 
Artículo 1°.- Representación judicial y extrajudicial del sector central de la administración
Distrital. Delegase a los Jefes y/o Directores de las Oficinas o direcciones Jurídicas y/o
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Subsecretarios Jurídicos de las entidades y organismos distritales del sector central la
representación judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, en relación con sus respectivos
organismos, para todos aquellos procesos, acciones de tutela, diligencias, y/o actuaciones
judiciales, extrajudiciales o administrativas que se adelanten con ocasión de los actos, hechos,
omisiones u operaciones que realicen, en que participen o que se relacionen con asuntos
inherentes a cada uno de ellos, conforme a su objeto, misionalidad y funciones; con las
facultades, limitaciones y reglas previstas en el artículo 5° de este decreto.
 
Parágrafo. En los casos en que la entidad cuente con más de una dependencia con funciones
jurídicas, la delegación recae en aquella que, atendiendo a su estructura interna, desempeñe la
función de representación judicial y extrajudicial.
 
Artículo 2°.- Representación judicial y extrajudicial del sector descentralizado de la
administración Distrital. Las entidades del sector descentralizado conforme su naturaleza, se
representan a sí mismas en lo judicial y extrajudicial a través de sus representantes legales y
conforme los actos de delegación internos. En armonía con las disposiciones y orientaciones
contenidas en este Decreto se deberá garantizar la coordinación estratégica de la gestión
judicial y extrajudicial con el sector central de la administración.
 
Parágrafo. Cuando en un mismo proceso o actuación se vincule genéricamente al Distrito
Capital, la Alcaldía Mayor de Bogotá, y/o el/la Alcalde/sa Mayor de Bogotá y a una entidad
descentralizada, la entidad cabeza del sector central al que ésta pertenezca, atenderá, en
coordinación con la entidad descentralizada, la representación judicial y extrajudicial del sector
central de la administración Distrital, sin perjuicio de las disposiciones contenidas en los
artículos 8° y 9° de este Decreto.
 
Artículo 3°.- Representación judicial y extrajudicial de los órganos de control del orden
distrital. Los órganos de control del orden distrital ejercerán su representación judicial y
extrajudicial de conformidad con lo previsto en los artículos 104, 105 y 118 del Decreto Ley 1421
de 1993 y los artículos 159 y 160 del CPACA, o de las normas que los sustituyan.
 
Parágrafo. Los procesos judiciales que se adelanten contra los órganos de control distritales,
en los cuales se disponga la vinculación de Bogotá, Distrito Capital, la representación judicial y
extrajudicial del sector central de la administración, será ejercida por la Dirección Distrital de
Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital, con las facultades previstas en el artículo 5
de este Decreto y en coordinación con el ente de control.
 
Artículo 4°.- Representación judicial y extrajudicial del Concejo de Bogotá. En los procesos
judiciales y extrajudiciales, trámites administrativos que se deriven de los actos, hechos,
omisiones u operaciones que expida, realice o en que incurra o participe el Concejo de Bogotá,
D.C., como corporación, la representación judicial y extrajudicial le corresponde a la Dirección
Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital, conforme las siguientes reglas:
 
4.1. La Oficina Asesora Jurídica del Concejo de Bogotá, con el fin de lograr una adecuada
gestión judicial, deberá coordinar los aspectos jurídicos y misionales requeridos, con la
Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital. Conforme lo dispuesto
por el sub numeral 4 del numeral IV del Capítulo 1 del Acuerdo Distrital 492 de 2012, en
concordancia con el artículo 10 del Decreto Distrital 323 de 2016, modificado por el Decreto
Distrital 798 de 2019.
 
4.2. Con el objeto de garantizar la imparcialidad en la defensa de los actos administrativos
expedidos por el Concejo de Bogotá, en los cuales se pueda presentar una conflicto de
intereses en razón a la posición contradictoria de la administración pública frente al respectivo
acto, el Concejo de Bogotá cuando lo considere oportuno, podrá asumir directamente la defensa
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judicial, para lo cual la Dirección Distrital de Gestión Judicial otorgará el respectivo poder al
Director Jurídico del Concejo de Bogotá o a quien determine la mesa directiva de esta
corporación.
 
Artículo 5°.- Facultades inherentes a la representación judicial y extrajudicial. La
representación judicial y extrajudicial que mediante el presente Decreto se delega, comprende
las siguientes facultades:
 
5.1. Actuar, transigir, conciliar judicial y extrajudicialmente, desistir, interponer recursos,
participar en la práctica de los medios de prueba o contradicción y en general todo lo
relacionado con las actuaciones a que hubiere lugar para el cumplimiento del mandato y la
defensa de los intereses de la entidad, en nombre de Bogotá, Distrito Capital.
 
5.2. Atender, en nombre de Bogotá, Distrito Capital, los requerimientos judiciales o de autoridad
administrativa, relacionados con las funciones inherentes a la respectiva entidad.
 
5.3. Constituir apoderados generales y especiales con las facultades de ley, para la atención de
los procesos, diligencias y/o actuaciones, judiciales, extrajudiciales o administrativas de su
competencia, conforme a lo dispuesto en el presente decreto.
 
El poder deberá ajustarse a los parámetros de identidad corporativa fijados en el artículo 22 de
este Decreto.
 
5.4. Iniciar las acciones judiciales y actuaciones administrativas que fueren procedentes para la
defensa de los intereses de Bogotá, Distrito Capital. Esta facultad podrá ejercerse respecto de
los actos que la entidad haya proferido, o respecto de asuntos asignados, sin perjuicio de la
facultad de la Secretaría Jurídica Distrital para iniciar o intervenir en nombre y en defensa de los
intereses de Bogotá, Distrito Capital, en las acciones judiciales contra leyes, decretos y/o actos
de autoridades administrativas del orden nacional.
 
5.5. Atender directamente las solicitudes de informes juramentados, conforme al artículo 217 del
CPACA, 195 del CGP y demás normas procesales concordantes, o aquellas que las sustituyan.

5.6. Adoptar todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a las providencias judiciales y
decisiones extrajudiciales y administrativas, en las cuales resulte condenada u obligada
directamente la respectiva entidad, de conformidad con las disposiciones especiales fijadas por
el/la Alcalde/sa mayor.
 
Parágrafo. Los delegatarios ejercerán estas facultades conforme a la normatividad aplicable y
en observancia de las políticas y competencias de los Comités de Conciliación de las entidades,
procedimientos internos y las directrices que imparta la Secretaría Jurídica Distrital.
 
Artículo 6°. Representación del Distrito Capital en audiencias o requerimientos judiciales
y extrajudiciales. El/la Alcalde/sa Mayor, designará mediante acto administrativo los servidores
públicos que tendrán la facultad de comparecer en su nombre y representación ante los
Despachos Judiciales o autoridades administrativas, cuando además del respectivo apoderado,
se requiera su presencia expresa como representante legal del Distrito Capital.
 
El acto administrativo que realice la designación deberá indicar de manera expresa las
facultades con que el/los designado/s concurre/n a la instancia judicial o extrajudicial y
cumpliendo los requisitos del artículo 10 de la Ley 489 de 1998 y demás normas concordantes.
 
En los casos donde sea un requisito legal deberán aportar la autorización del Comité de
Conciliación de la respectiva entidad.
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Artículo 7°.- Reglas para la representación judicial en acciones de tutela. Cada organismo
integrado o vinculado a una acción de tutela, debe responder directamente ante el despacho
judicial por los hechos, peticiones y derechos fundamentales presuntamente vulnerados y
aperturas de incidentes de desacato. Para tal efecto se deberán atender las siguientes reglas:
 
7.1. Cuando la respectiva entidad se notifique de una acción de tutela, o tenga conocimiento de
ésta y advierta que la respuesta, o informe de tutela debe ser emitido por otra entidad del sector
central que no está vinculada, o que no ha sido informada, deberá advertirlo inmediatamente a
través del buzón de notificaciones a la Secretaría Jurídica Distrital, quien se encargará de
realizar el traslado para su integración al trámite.
 
7.2. En caso de que varias entidades sean vinculadas o integradas por la Secretaría Jurídica
Distrital a una acción de tutela, los informes y respuestas que se alleguen al despacho judicial
de conocimiento deberán versar sobre los argumentos de defensa, pronunciarse frente a los
hechos, derechos y pretensiones en relación con la misionalidad de la respectiva entidad,
evitando señalar a otra entidad como responsable de la vulneración del derecho.
 
7.3. Cuando una acción de tutela vincule genéricamente a el/la Alcalde/sa Mayor de Bogotá
D.C., o el Distrito Capital de Bogotá. La Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría
Jurídica Distrital determinará las entidades del sector central que, conforme a la relación
misional con los hechos y peticiones, deberán pronunciarse ante el despacho judicial.
 
7.4. Las acciones de tutela que vinculen a la Secretaría Jurídica Distrital, como representante
del/la Alcalde/sa Mayor de Bogotá, D.C., o al Distrito Capital de Bogotá serán remitidas a las
entidades y organismos a los que corresponda la defensa de los intereses del Distrito Capital
conforme con su misionalidad y competencias.
 
7.5. La apertura de incidentes de desacato deberá ser atendido por la entidad condenada o
involucrada mediante acto administrativo en el cumplimiento. En el caso de que este se inicie de
manera genérica en contra de Bogotá Distrito Capital y/o el/la Alcalde/sa Mayor de la Ciudad,
este será direccionado a la entidad responsable del cumplimiento en consideración de lo
previsto en el inciso segundo del artículo 53 del Decreto Ley 1421 de 1993, exceptuando los
que sean considerados asuntos de alta importancia, los cuales serán atendidos por la Dirección
Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital.
 
Parágrafo. Cuando se presenten las situaciones descritas en los numerales 7.3 y 7.4 del
presente artículo, la Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital,
comunicará al Despacho Judicial que el/la Alcalde/sa Mayor de la Ciudad de Bogotá, como
máxima autoridad de la administración distrital, ejerce sus atribuciones por medio de los
organismos y entidades creados por el Concejo de Bogotá y que corresponde a las entidades a
las cuales se les ha dado traslado de la tutela, ejercer la defensa del Distrito Capital.

 
CAPÍTULO II

 
DELEGACIONES SECTORIALES

 
SECTOR GESTIÓN JURÍDICA

 
Artículo 8°.- Poder preferente de la Secretaría Jurídica Distrital. La Secretaría Jurídica Distrital
podrá ejercer, en aquellos asuntos de alta relevancia o importancia estratégica para Bogotá
D.C., el poder preferente establecido en el artículo 9 numeral 9.5 del Decreto Distrital 430 de
2018, con lo cual asumirá la representación judicial del nivel central, descentralizado o local con



1/6/2021 Decreto 089 de 2021 Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=109150 7/14

el objeto de centralizar la defensa judicial y extrajudicial del Distrito Capital, en los procesos que
se tramiten ante cualquier jurisdicción y en cualquier estado del proceso.
 
En ejercicio de estas facultades la Secretaría Jurídica Distrital también podrá asumir la
representación judicial para interponer nuevas acciones judiciales y constituirse como víctima o
como parte civil en procesos penales.
 
Parágrafo 1. Para el efecto, la respectiva entidad le otorgará poder especial al abogado que
designe la Secretaría Jurídica Distrital y será otorgado de conformidad con las facultades
especiales previstas en el numeral 5.3. del artículo 5 de este decreto y las demás normas
procesales aplicables.

Parágrafo 2. De conformidad con lo previsto en el artículo 131 del Acuerdo Distrital 761 de
2020, la responsabilidad contingente del proceso cuya representación es asumida por la
Secretaría Jurídica Distrital, recaerá sobre las entidades demandadas que están siendo
representadas por ésta.
 
Así mismo, la entidad o entidades distritales que han sido desplazadas en la defensa judicial por
la Secretaría Jurídica Distrital asumirán los gastos, costas, honorarios, agencias en derecho y
demás erogaciones que se generen como consecuencia del proceso judicial.
 
En el caso de encontrarse vinculadas varías entidades del sector central y/o descentralizado, se
podrán suscribir convenios interadministrativos para designar un mismo apoderado, aunar
esfuerzos financieros y establecer parámetros específicos frente a la defensa técnica.
 
Parágrafo 3. La entidad distrital que ha sido desplazada en la defensa judicial de que trata el
presente artículo deberá continuar haciendo el seguimiento y acompañamiento a las
actuaciones adelantadas por la Secretaría Jurídica Distrital y podrá hacer recomendaciones
sobre el proceso, para lo cual podrá acceder a toda la información que se requiera para el
efecto. Así mismo la respectiva entidad deberá prestar de forma eficaz y eficiente toda la
información e insumos que requiera la Secretaría Jurídica Distrital para ejercer la defensa
judicial.
 
Artículo 9°.- Delegaciones especiales en la Dirección Distrital de Gestión Judicial de la
Secretaría Jurídica Distrital. Delegase en el/la Director/a Distrital de Gestión Judicial de la
Secretaría Jurídica Distrital la representación judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital,
con las facultades previstas en el artículo 5 del presente decreto, respecto de los siguientes
asuntos:
 
9.1. En los procesos, diligencias y actuaciones iniciadas contra el/la Alcalde/sa Mayor de
Bogotá, Distrito Capital, que, por razones de importancia jurídica, económica, social, ambiental,
de seguridad, cultural, o de conveniencia, se estime procedente.
 
9.2. En las acciones populares y de grupo que se adelanten contra Bogotá, Distrito Capital, y/o
entidad del sector central, que se hubieren notificado con posterioridad al I de agosto de 2005.
 
9.3. En los procesos para el levantamiento de fuero sindical que deba adelantar Bogotá, Distrito
Capital, y/o cualquier entidad del sector central.
 
9.4. En los procesos judiciales y mecanismos alternativos de solución de conflictos, notificados
con anterioridad al 31 de diciembre de 2001, en los que se vinculó al Distrito Capital, las
Secretarías de Despacho, los Departamentos Administrativos, la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Públicos (antes UESP), las Localidades, los Alcaldes Locales, las Juntas
Administradoras Locales y/o los Fondos de Desarrollo Local.
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9.5. En los medios de control o mecanismos alternativos de solución de conflictos en contra o
donde se dispuso la vinculación de la Secretaría de Obras Públicas - SOP, hasta su
transformación.
 
9.7. (sic) En los medios de control contra leyes, decretos y/o actos de autoridades
administrativas del orden nacional, en defensa de los intereses de Bogotá, Distrito Capital.
 
9.8. En los medios de control iniciados contra los decretos distritales expedidos por el/la
Alcalde/sa del Distrito Capital de Bogotá, D.C.
 
9.9. En la coordinación con la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado para la eventual
solicitud y trámite del concepto de controversias jurídicas del que trata el numeral 7 del artículo
112 del CPACA, modificado por el artículo 19 la Ley 2080 de 2021.
 
Parágrafo 1. Corresponde a cada una de las entidades y organismos distritales que están
siendo representados por la Secretaria Jurídica Distrital, proporcionar los antecedentes
administrativos necesarios para la adecuada gestión judicial, así como apoyar la defensa
técnica cuando así lo requiera la Dirección Distrital de Gestión Judicial.
 
Para el ejercicio de la delegación efectuada en el numeral 9.2, corresponde a la Secretaría
Distrital de Gobierno a través de la respectiva alcaldía local coordinar, centralizar y presentar de
manera unificada la información del sector de las localidades, cuyas dependencias son
mencionadas en el artículo 11° del presente Decreto.
 
Parágrafo 2. Cuando en un mismo medio de control se acumulen pretensiones de nulidad
simple y de nulidad y restablecimiento del derecho en contra de un acto administrativo de
carácter general que disponga la modificación de planta de personal de las entidades del Sector
Central y del acto administrativo de carácter particular de desvinculación, ejecución o
cumplimiento, la representación judicial será ejercida por la respectiva entidad.
 
Artículo 10°.-Facultades especiales delegadas en la Dirección Distrital de Gestión Judicial
de la Secretaría Jurídica Distrital. Delegase en el/la Director/a Distrital de Gestión Judicial de
la Secretaría Jurídica Distrital, las siguientes facultades:
 
10.1. Notificarse personalmente de autos admisorios de demandas o del inicio de acciones
judiciales o extrajudiciales y de actos proferidos en actuaciones administrativas iniciadas contra
Bogotá, Distrito Capital, y/o cualquiera de sus Secretarías de Despacho, Departamentos
Administrativos, Unidades Administrativas Especiales sin personería jurídica, Localidades,
Alcaldías Locales, Juntas Administradoras Locales o Fondos de Desarrollo Local, o contra el
Concejo Bogotá.

10.2. Otorgar poderes y/o designar apoderados especiales, comparecer directamente en los
asuntos y reclamar ante las entidades u organismos correspondientes, la entrega de títulos
judiciales a favor del Distrito Capital.
 
10.3. Comparecer directamente o a través de apoderado en las circunstancias previstas en los
artículos 8 y 9 del presente decreto y las que sean de competencia de la Secretaría Jurídica
Distrital.
 
10.4. Determinar la entidad del sector central de la Administración Distrital que atenderá la
representación legal en lo judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, cuando en un
mismo proceso o actuación se vincule a más de una entidad Distrital, o cuando se demande
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genéricamente al Distrito Capital, la Alcaldía Mayor de Bogotá, y/o el/la Alcalde/sa Mayor de
Bogotá y el asunto no esté previsto en el artículo 9 del presente decreto.
 
10.5. Conformar Comités de Coordinación Interinstitucional para el desarrollo de la defensa
judicial o extrajudicial de la Administración Distrital. En aquellos procesos que requieran un alto
nivel de coordinación.
 
10.6. Conformar Comités de Coordinación Interinstitucional para el cumplimiento de sentencias
o decisiones judiciales o extrajudiciales, que involucren a más de una entidad del nivel central,
entidad descentralizada o localidad de la Administración Distrital, cuyos mandatos requieran un
despliegue de actuaciones que correspondan a entidades del Distrito, aun cuando no hubieren
sido expresamente establecidos a su cargo.
 
Parágrafo. Los Comités de los que trata el presente artículo también podrán ser conformados
por solicitud de las entidades distritales, a través de escrito donde se fundamente su necesidad.
Dicha solicitud será evaluada por la Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría
Jurídica Distrital.

 
SECTOR GOBIERNO

 
Artículo 11° .-Delegación especial de la representación judicial y extrajudicial en la
Secretaría Distrital de Gobierno. Delegase en el Jefe de la Dirección Jurídica de la Secretaría
Distrital de Gobierno la representación judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, con las
facultades previstas en el artículo 5 de este decreto. En relación con todos aquellos procesos,
diligencias y/o actuaciones, judiciales, extrajudiciales o administrativas que se adelanten con
ocasión de los actos, hechos, omisiones u operaciones que expidan o realicen las Alcaldías
Locales, las Juntas Administradoras Locales, los Fondos de Desarrollo Local y las Inspecciones
de Policía.
 
Parágrafo. Se exceptúan de esta asignación, los procesos relacionados en el numeral 9.4 del
artículo 9 de este decreto.

Artículo 12°.- Delegación especial de la representación judicial y extrajudicial en el
Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público-DADEP. Delegase en el/la
Jefe de la Oficina Asesora Jurídica del DADEP, con las facultades previstas en el artículo 5 de
este decreto, la representación legal en lo judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, en
lo que se refiere a la defensa y saneamiento de los bienes inmuebles que conforman el
patrimonio inmobiliario Distrital, incluidos los procesos necesarios para la defensa, custodia,
preservación y recuperación de los bienes del espacio público del Distrito Capital, iniciados con
posterioridad al 1 de enero de 2002.
 
Parágrafo 1. Exceptúense de esta delegación las acciones judiciales que deban iniciarse como
consecuencia de la adquisición de inmuebles por vía de expropiación, conforme a lo dispuesto
en el artículo 2 del Decreto Distrital 61 de 2005, o la norma que lo modifique.
 
Parágrafo 2. La presente delegación no comprende la asunción de las cargas u obligaciones a
cargo del inmueble, relacionadas con pagos pendientes o deudas de este, las cuales son
responsabilidad de las entidades distritales a las que se les haya entregado la administración
del respectivo inmueble.
 

SECTOR HACIENDA
 
Artículo 13°.-Delegaciones especiales de la representación judicial y extrajudicial en la
Secretaría Distrital de Hacienda. Delegase en el/la Directora/a Jurídico/a de la Secretaría
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Distrital de Hacienda la representación judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, con las
facultades previstas en el artículo 5 de este decreto, en las siguientes materias:
 
13.1. En la presentación de reclamaciones ante entidades financieras públicas o privadas, o de
cualquier otra índole, relativas a recaudos por concepto de impuestos distritales o ingresos no
tributarios.
 
13.2. En los procesos judiciales en materia fiscal y tributaria.
 
13.3. En los procesos, diligencias y actuaciones que se adelanten con ocasión de los procesos
concursales - Acuerdos de reestructuración, Régimen de Insolvencia Empresarial, Insolvencia
de Persona Natural No Comerciante y Liquidación Administrativa, en los cuales las entidades de
la Administración Central del Distrito Capital y del sector de las Localidades tengan interés,
exceptuando las liquidaciones voluntarias.
 
Los entes distritales cumplirán con los requerimientos de las autoridades judiciales y
administrativas en procura de la defensa de los intereses de su entidad. Para efecto de atender
dichos requerimientos, deberán cumplir con los lineamientos que expidan la Secretaría Distrital
de Hacienda y la Secretaría Jurídica Distrital.
 
13.4. En los asuntos de carácter administrativos relativos a temas de administración de
personal, acciones contractuales, entre otros, de las entidades liquidadas o en procesos de
liquidación que deben ser atendidos y resueltos por la Secretaría Distrital de Hacienda. Lo
anterior sin perjuicio de las facultades especiales previstas en el numeral 14.2 artículo 14 de
este decreto.
 
Artículo 14°.- Delegaciones especiales en el Fondo de Prestaciones Económicas,
Cesantías y Pensiones -FONCEP. Delegase en el Jefe de la Oficina Asesora Jurídica del
FONCEP la representación legal en lo judicial y extrajudicial de Bogotá, Distrito Capital, con las
facultades previstas en el artículo 5 de este decreto, en las siguientes materias:
 
14.1. En los procesos del Fondo de Pensiones Públicas de Bogotá, D.C., Fondo de Ahorro y
Vivienda Distrital -FAVIDI (ahora FONCEP), relacionados con el reconocimiento y pago de las
pensiones legal, convencional, sanción, indexación, así como los demás procesos que se
refieran a dichas pensiones.
 
14.2. En los procesos de los entes liquidados Caja de Previsión Social Distrital -CPSD, Empresa
Distrital de Transporte Urbano -EDTU, Centro Distrital de Sistematización y Servicios Técnicos -
SISE, Empresa Distrital de Servicios Públicos -EDIS, Fondo de Educación y Seguridad Vial -
FONDATT y de la Secretaría de Obras Públicas -SOP, relacionados con pensiones legal,
convencional, sanción y otras obligaciones pensionales.
 
Parágrafo. El FONCEP asumirá y pagará las condenas judiciales ordenadas por las diferentes
instancias judiciales, derivadas de las entidades liquidadas o suprimidas en materia pensional
con cargo al Fondo de Pensiones Públicas de Bogotá, D.C., efecto para el cual debe liquidar las
condenas a que haya lugar y expedir la resolución de cumplimiento y pago de estas, con cargo
al Fondo de Pensiones Públicas de Bogotá, D.C.

De la misma manera, las costas que se decreten en providencias judiciales en las cuales la
condena principal se refiere a los derechos antes referidos, se pagarán con cargo a los Fondos
de Pasivos de las entidades liquidadas o suprimidas.

SECTOR MOVILIDAD
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Artículo 15°.- Delegación especial de la representación legal en lo judicial y extrajudicial
en la Secretaría Distrital de Movilidad. Delegase en el/la Director/a de Representación
Judicial de la Secretaría Distrital de Movilidad la representación judicial y extrajudicial, de
Bogotá, Distrito Capital, con las facultades previstas en el artículo 5 de este decreto, para iniciar
los procesos judiciales o mecanismos alternativos de solución de conflictos derivados de
asuntos del resorte exclusivo de la suprimida Secretaría de Tránsito y Transporte, y del
liquidado Fondo de Educación y Seguridad Vial -FONDATT, en los cuales tenga interés Bogotá,
Distrito Capital.

De la misma forma, asumirá la representación judicial de los procesos activos contra el
FONDATT iniciados a partir del 1 de enero de 2012. Lo anterior sin perjuicio de las facultades
especiales previstas en el numeral 14.2 artículo 14 de este decreto.

CAPÍTULO III
 

DE LAS NOTIFICACIONES
 

Artículo 16°.- Dirección para notificaciones judiciales, extrajudiciales y administrativas. La
dirección oficial para notificaciones de autos admisorios, inicio de actuaciones extrajudiciales o
administrativas, en los que Bogotá, Distrito Capital o el/la Alcalde/sa Mayor sea sujeto procesal,
corresponde a la sede administrativa donde funcione la Dirección Distrital de Gestión Judicial de
la Secretaría Jurídica Distrital.
 
En consecuencia, las entidades del sector central deberán abstenerse de notificarse en sus
respectivas sedes administrativas de las referidas actuaciones en representación de Bogotá,
Distrito Capital.
 
Parágrafo. Se exceptúan de la aplicación de este artículo y pueden ser recibidas directamente
ya sea de manera física o a través de mensajes de datos, las notificaciones que se describen a
continuación.
 
a) La admisión de acciones de tutela.
 
b) La admisión de acciones de repetición.
 
c) La apertura de querellas contra una entidad determinada.
 
d) La apertura de actuaciones administrativas que involucre a una entidad específica.
 
Artículo 17°.- Dirección para notificaciones electrónicas en lo judicial y extrajudicial. La
dirección electrónica oficial para la notificación de autos admisorios de demanda y citaciones a
audiencia de conciliación extrajudicial de Bogotá Distrito Capital, es el buzón de correo
electrónico notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co
 
Parágrafo 1. Corresponde a la Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica
Distrital administrar el buzón electrónico señalado en el presente artículo. Así como remitir los
mensajes de datos contentivos de las notificaciones de autos admisorios de demandas a las
entidades que conforme con criterios fijados en el presente decreto deban ejercer la
representación en lo judicial y extrajudicial. La remisión deberá llevarse a cabo máximo al día
siguiente de su recibo. Para la contabilización de los términos señalados en la ley se deberá
tener en cuenta la fecha en la que el Despacho Judicial remitió la notificación en el buzón
expresamente señalado en este artículo.
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Parágrafo 2. Todas las entidades deben contar con una dirección electrónica para recibir el
traslado de las notificaciones judiciales, en los términos señalados en las Circulares Nos. 086 de
2012, 028 de 2013 y 51 de 2015 de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.,
o las que las sustituyan o modifiquen. En caso de generarse cambio de dominio o dirección
electrónica, deberá informarse de manera inmediata a la Dirección Distrital de Gestión Judicial
de la Secretaría Jurídica Distrital.
 
Artículo 18°.- Radicación en el Sistema de Información de Procesos judiciales. Surtida la
notificación de un auto admisorio de demanda, del inicio de actuaciones, extrajudiciales o
administrativas, corresponde a la Dirección Distrital de Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica
Distrital realizar la radicación en el Sistema de Información de Procesos Judiciales, para
posteriormente ser aceptada y actualizada por parte de la entidad competente para ejercer la
representación en lo judicial o extrajudicial del Distrito Capital.
 
Parágrafo. Las acciones de tutela y de cumplimiento deberán radicarse y controlarse
judicialmente de manera directa por las entidades y organismos distritales de todos los niveles y
sectores.
 

CAPÍTULO IV
 

COORDINACIÓN INTERADMINISTRATIVA
 

Artículo 19°.- Conflictos o controversias entre organismos y/o entidades distritales.
Cuando se presenten conflictos o controversias jurídicas, administrativas o económicas entre
organismos y/o entidades distritales, éstas antes de iniciar cualquier acción judicial, extrajudicial,
o administrativa, deberán solicitar la intervención de la Secretaría Jurídica Distrital, para que a
través de una negociación interadministrativa se procure un acuerdo voluntario que ponga fin a
la controversia, procurando evitar que las entidades acudan a la jurisdicción.
 
Corresponde a la Subsecretaría Jurídica Distrital de la Secretaría Jurídica Distrital, dirigir la
negociación, para lo cual establecerá los lineamientos internos para adelantar la intervención,
determinará la concurrencia de las dependencias que conforme a la temática deban apoyar la
intervención, según lo previsto en el numeral 13 del artículo 9 del Decreto Distrital 323 de 2016
modificado por el artículo 7 del Decreto Distrital 798 de 2019 y en concordancia con el numeral
9.3 del artículo 9 del Decreto Distrital 430 de 2018.
 
19.1. Se deberá llevar un registro del número de mediaciones realizadas, indicando como
mínimo los siguientes aspectos: entidades participantes, naturaleza de la controversia,
problema jurídico, resultado de la intervención.
 
19.2. En los casos en que se identifiquen causas reiterativas, la Subsecretaría Jurídica Distrital,
establecerá lineamientos o políticas distritales, sectoriales o temáticas para evitar que se
presenten nuevas intervenciones susceptibles de ser llevadas a la jurisdicción.

19.3. La naturaleza de la intervención realizada por la Secretaría Jurídica Distrital es una buena
práctica de carácter administrativo que no suspende términos de caducidad ni constituye un
requisito de procedibilidad fijado por la ley.
 
Artículo 20°.- Representación judicial y extrajudicial en caso de traslado de
competencias. En los casos en que se presente un traslado de competencias funcionales entre
entidades del sector central, o entre una entidad del sector central y una del sector
descentralizado, la representación judicial y extrajudicial en los procesos y actuaciones que se
encuentren en trámite, así como en aquellos que se inicien con posterioridad, será asumida por
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la entidad en cabeza de la cual quedaron fijadas las competencias funcionales y misionales que
se relacionen con el objeto del proceso.
 
En todo caso, las entidades interesadas deberán adoptar las medidas necesarias para
garantizar que la defensa de los intereses del Distrito Capital no se vea afectada o interrumpida.
La transferencia documental se deberá realizar con sujeción a las normas archivísticas vigentes.
Adicionalmente, se deberá actualizar la totalidad del proceso en el Sistema de Procesos
Judiciales
 
Artículo 21°.-Actuaciones en acciones populares entre particulares. Corresponde a cada
entidad atender las acciones populares entre particulares en las que conforme su misionalidad y
competencia deban concurrir ante los Jueces Civiles del Circuito como entidad encargada de
proteger el derecho o el interés colectivo afectado por un particular. Lo anterior en los términos
del último inciso del artículo 21 de la Ley 472 de 1998 o aquellas que la modifiquen o droguen.
 
En el caso de que en el auto de apertura o medida cautelar se vincule a la entidad de la
administración distrital con la calidad de demandada. Ésta deberá recurrir la decisión y alegar
falta de jurisdicción conforme lo previsto en el artículo 104 de la Ley 1437 de 2011 o aquellas
que la sustituyan.

Artículo 22°.- Identidad corporativa de Bogotá, Distrito Capital, en materia de
representación judicial y extrajudicial. En el cuerpo de todas las intervenciones procesales,
de las entidades del sector central deberá señalarse al respectivo Despacho Judicial que se
está obrando en nombre de "BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL", y seguido entre guiones el
nombre de la respectiva entidad distrital. Cuando se esté representando a más de una entidad,
solo se deberá señalar "BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL- SECTOR CENTRAL".
 
Todas las entidades distritales deberán incorporar en el encabezado o margen superior del
cuerpo de los poderes que se otorguen, el escudo de la ciudad de Bogotá y la expresión
"Bogotá, D.C.". Cuando se otorgue poder para asistir a audiencia de conciliación o de pacto de
cumplimiento, deberá dejarse expresa constancia que el apoderado queda facultado para
conciliar o presentar proyecto de pacto de cumplimiento en nombre de "Bogotá, Distrito Capital".
 
Artículo 23°.- Buenas prácticas y lineamientos para el ejercicio de los apoderados del
Distrito Capital. Los abogados que representen al Distrito Capital de Bogotá, D.C., deberán
observar los siguientes lineamientos:
 
23.1. Cuando en un proceso se encuentren vinculadas varías entidades distritales, deberá
promover la defensa estratégica de la administración distrital, coordinado con los sectores
administrativos estrategias conjuntas.
 
23.2. Debe conocer los sistemas de información y las herramientas disponibles por la
administración distrital que facilitan la obtención de información relacionada con la defensa
judicial y extrajudicial del Distrito Capital. Así como mantener actualizada la información de los
procesos a su cargo.
 
Parágrafo: Corresponde a los Jefes y/o Directores de las Oficinas Asesoras Jurídicas y/o
Subsecretarios Jurídicos de las entidades y organismos distritales del sector central, en
coordinación con las dependencias de contratación de la respectiva entidad, verificar que los
abogados externos que sean contratados para defender los intereses de la administración
distrital, no se encuentren asesorando o adelantando procesos judiciales en contra del Distrito
Capital, y mantener dicha prohibición durante, la vigencia del contrato, conforme al parágrafo
del artículo 45 del Decreto Distrital 430 de 2018.
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Artículo 24°.- Coordinación del Sistema de procesos judiciales. La Dirección Distrital de
Gestión Judicial de la Secretaría Jurídica Distrital, tendrá a su cargo la coordinación general e
interinstitucional del Sistema de Procesos Judiciales.
 
Corresponde a los Jefes y/o Directores de las Oficinas Asesoras Jurídicas o Subsecretarios
Jurídicos de las entidades de todos los niveles y sectores, garantizar la actualización oportuna
de la información.
 
Artículo 25°- Cobro de costas judiciales y agencias en derecho. Las entidades Distritales
deberán realizar el cobro de costas judiciales y agencias en derecho, de manera preferente, a
través del cobro persuasivo y/o de la jurisdicción coactiva reglamentada en el Decreto Distrital
397 de 2011, o el que lo sustituya.
 
Artículo 26°.- Vigencia y derogatorias. El presente Decreto rige a partir del día siguiente a la
fecha de su publicación y deroga los Decretos Distritales 212 y 270 de 2018.
 

PUBLÍQUESE, Y CÚMPLASE.
 

Dado en Bogotá, D.C., a los 24 días del mes de marzo del año 2021.
 

CLAUDIA NAYIBE LÓPEZ HERNÁNDEZ
 

Alcaldesa Mayor
 

WILLIAM LIBARDO MENDIETA MONTOYA
 

Secretario Jurídico Distrital
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DECRETO 555 DE 2011

�Diciembre 0��

�Por el cual se modifica la estructura organizacional de la 8nidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá, D.C.�

LA ALCALDESA MA<OR DE BOGOTÁ, D.C. �D�

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el numeral ��

del artículo �� del Decreto Ley 1�21 de 1���, y,

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 541 de 2006 y 221 de 2007 se determinó el objeto, la
estructura y las funciones de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogotá.

Que la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá, requiere
modificar su estructura organizacional con el objeto de crear la Oficina de Control Interno, y
las Subdirecciones de Logística y de Gestión Humana.

Que al crear la oficina y las Subdirecciones ya mencionadas, se hace necesario asignarles
funciones y modificar las de las demás dependencias de la entidad.
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Que mediante el oficio Nº DIR 1907 del 23 de junio de 2011, el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital emitió concepto técnico favorable para la modificación de la
estructura organizacional y la planta de cargos de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogotá.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

CAPÍTULO I

OBJETO, ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS

Artículo  1º.- Objeto. La Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos tiene
por objeto dirigir, coordinar y atender en forma oportuna las distintas emergencias
relacionadas con incendios, explosiones e incidentes con materiales peligrosos, en desarrollo
del parágrafo 1° del artículo 52 del Acuerdo 257 de 2006.

Artículo  2º.- Funciones. Además de las funciones generales establecidas mediante el
artículo 12 de la Ley 322 de 1996, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos cumplirá las siguientes:

1. Gerenciar los proyectos de desarrollo institucional articulados con los programas de
gestión integral del riesgo de incendio, preparativos y atención de rescates, e incidentes con
materiales peligrosos que formule el Gobierno Distrital para la capital y la región, en el marco
del Sistema Distrital de Prevención y Atención de Emergencias.

2. Asesorar al/la Secretario/a Distrital de Gobierno en lo referente a la formulación de
políticas para la prevención y atención de incendios.

3. Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, explosiones e
incidentes con materiales peligrosos.

4. Desarrollar campañas públicas y programas de prevención de incendios e incidentes con
materiales peligrosos en coordinación con el Fondo de Prevención y Atención de
Emergencias y demás organismos que contribuyan al logro de su misión.

5. Adelantar programas de capacitación que fortalezcan la carrera técnica Bomberil a nivel
distrital a través del centro académico de Bomberos en coordinación con los demás
organismos inherentes para tal fin.

6. Coordinar con las autoridades locales y nacionales las acciones de prevención y atención
contra incendios, conforme a lo previsto en los planes y programas del Sistema Distrital de
Prevención y Atención de Emergencias.

7. Generar programas de capacitación para los habitantes del Distrito Capital en materia de
prevención y control de incendios y demás emergencias conexas.

8. Conceptuar sobre las materias que le sean sometidas a su consideración por el/la
Secretario/a Distrital de Gobierno dentro del marco de sus competencias institucionales.

9. Analizar y proponer modelos organizacionales para la respuesta a emergencias contra
incendios en el Distrito Capital.

10. Las demás funciones que le sean asignadas.

CAPÍTULO II

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS
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Artículo 3º.- Estructura Organizacional. Para el desarrollo de su objeto, la Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos tendrá la siguiente estructura
organizacional:

1. Dirección General

1.1 Oficina de Control Interno

1.2 Oficina Asesora de Planeación

1.3. Oficina Asesora Jurídica

2. Subdirección de Gestión del Riesgo

3. Subdirección Operativa

4. Subdirección Logística

5. Subdirección de Gestión Corporativa

6. Subdirección de Gestión Humana

Artículo 4º.- Despacho del Director. Son funciones del Despacho del/la Director/a las
siguientes:

1. Proponer, para adopción del/la Alcalde/sa Mayor y/o el/la Secretario/a Distrital de
Gobierno, políticas y estrategias sobre gestión integral de incendios, preparativos y atención
de rescates e incidentes con materiales peligrosos que en el Distrito Capital se deban
adelantar.

2. Gestionar ante las autoridades locales, nacionales e internacionales la articulación de las
acciones para la gestión integral del riesgo contra incendio, preparativos, rescate, atención
de incidentes con materiales peligrosos, en coordinación con los planes y programas de los
Sistemas Distrital y Nacional de Prevención y Atención de Desastres.

3. Gestionar con organismos especializados a nivel nacional e internacional la prevención y
atención de incendios, rescate e incidentes con materiales peligrosos con el fin de articular
de manera coordinada con las directrices del Sistema Nacional de Bomberos, nuevas
tecnologías en prevención y atención de incendios, rescate, e incidentes con materiales
peligrosos en el Distrito Capital.

4. Proponer y adoptar modelos organizacionales para la oportuna atención de incendios,
rescate e incidentes con materiales peligrosos, con base en estudios técnicos y criterios
especializados.

5. Liderar el desarrollo y mantenimiento de la capacidad de respuesta a emergencias de
incendios y eventos conexos, preparativos, rescate y atención de incidentes con materiales
peligrosos, así como la capacidad necesaria para apoyar la respuesta de emergencias de
otra naturaleza.

6. Liderar el desarrollo de campañas y programas públicos sobre la gestión integral del
riesgo de incendio, rescate y atención de incidentes con materiales peligrosos.

7. Proponer estrategias para el fortalecimiento de las disposiciones normativas para la
revisión y aprobación de diseños de instalaciones desde el punto de vista pasivo y activo
contra incendio, inspección de obras y mantenimiento durante la vida útil de las
edificaciones.

8. Participar en las actualizaciones del Código de Construcciones de Bogotá y demás
normas nacionales y distritales en lo relativo a instalaciones de protección contra incendio y
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aspectos de diseño que contribuyen a minimizar las consecuencias, así como en la
actualización de las normas de seguridad humana.

9. Conocer en segunda instancia de los procesos disciplinarios que se adelanten contra los
servidores públicos de la UAECOB de conformidad con lo previsto en las disposiciones
vigentes.

10. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios de acuerdo con el Plan de
Desarrollo Económico, Social y con el presupuesto, observando las normas aplicables.

11. Liderar los asuntos relacionados con la administración de personal de los servidores del
respectivo organismo, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Distrital 101 de 2004 y
demás normas vigentes aplicables.

12. Representar legalmente a la Unidad, de conformidad con el artículo 17 del Decreto
Distrital 581 de 2007, o normas que lo modifiquen o sustituyan.

13. Dirigir la implementación y desarrollo del Sistema Integrado de Gestión en cuanto al
Modelo Estandar de Control Interno, Gestión de Calidad, Gestión Ambiental, Gestión
Documental, Seguridad de la Información, Seguridad y Salud Ocupacional y Responsabilidad
Social e impartir las políticas y directrices de acuerdo con las normas establecidas.

14. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 5º.- Oficina de Control Interno. Son funciones de la Oficina de Control Interno de
la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos las siguientes:

1. Asesorar a la Dirección General en la implementación y seguimiento a los componentes
del sistema de control interno, proponiendo e impulsando técnicas y herramientas que
faciliten el ejercicio y aplicación del mismo.

2. Verificar que el sistema de control interno esté formalmente establecido dentro de la
organización y que su ejercicio sea intrínseco al desarrollo de las funciones de las
dependencias.

3. Verificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la organización, se
cumplan por los responsables de su ejecución y se mejoren permanentemente, de acuerdo
con la evaluación de la Entidad.

4. Coordinar el plan de acción anual de auditorías para la verificación y evaluación del
sistema de control interno de la Unidad.

5. Evaluar la aplicación de los mecanismos de participación ciudadana, que diseñe la
Unidad.

6. Verificar la aplicación de indicadores de gestión, estándares de desempeño y mecanismos
de evaluación y control de los procesos a cargo de las dependencias.

7. Liderar la evaluación del proceso de administración del Riesgo de la Unidad.

8. Articular la información proporcionada por las diferentes dependencias para dar respuesta
a los requerimientos de los entes de control.

9. Dirigir la preparación y ejecución del plan operativo y de desarrollo de la dependencia,
identificando acciones integradas.

10. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 6º.- Oficina Asesora de Planeación: Son funciones de la Oficina Asesora de
Planeación las siguientes:
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1. Asesorar a la Dirección de la Unidad en la formulación de políticas y en la elaboración del
plan estratégico encaminado a dar cumplimiento a los objetivos, metas y proyectos del plan
de desarrollo distrital.

2. Coordinar la elaboración y realizar seguimiento al plan de acción y operativo anual de
inversiones por procesos y por dependencias.

3. Asesorar en la formulación e implementación de los indicadores de gestión de la entidad y
hacer el seguimiento.

4. Liderar la implementación y sostenibilidad del sistema de información misional de la
entidad y mantener actualizado el Sistema de Información Geográfico de la Unidad.

5. Asesorar la formulación de los proyectos de inversión y realizar su seguimiento.

6. Coordinar las actividades requeridas para el mantenimiento y mejora continua de los
Subsistemas de Gestión de Calidad, MECI y de Seguridad de la Información.

7. Asesorar la coordinación y promoción de la cooperación técnica y financiera no
reembolsable de la entidad, de acuerdo con la política distrital en esta materia.

8. Administrar el sistema informático, tecnológico y estadístico que sirva de base para la
elaboración de políticas y estrategias.

9. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 7º.- Oficina Asesora Jurídica: Son funciones de la Oficina Asesora Jurídica las
siguientes:

1. Asesorar a la Dirección General y a las demás dependencias de la Unidad, en la adopción
y cumplimiento de las normas que regulan su actividad.

2. Emitir los conceptos jurídicos que sean solicitados por las diferentes Dependencias de la
Unidad y otras Entidades públicas o privadas.

3. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial de la Unidad.

4. Expedir el control de legalidad de los proyectos de actos administrativos emitidos por la
Dirección General y demás dependencias de la Unidad.

5. Realizar el estudio jurídico de los títulos correspondientes a los inmuebles adquiridos, que
adquiera o reciba la Unidad y responder por la custodia de los documentos de los predios
adquiridos o administrados por la Unidad.

6. Sustanciar la segunda instancia de las decisiones que deba adoptar el Director de la
Unidad en desarrollo del Control Interno Disciplinario.

7. Coordinar y responder por los procesos de selección de proponentes, celebración,
ejecución y liquidación de contratos y convenios interadministrativos.

8. Registrar y mantener actualizado el Plan de Compras y de Contratación de la Unidad en
medio físico y en los sistemas de información que para tal fin haya dispuesto el Distrito
Capital y los organismos de control.

9. Llevar el registro de las garantías contractuales otorgadas a favor de la Unidad
Administrativa Especial y controlar su vencimiento, renovación y en general el cumplimiento
de las obligaciones legales contraídas por los contratistas.

10. Tramitar los cobros que adelante la institución por jurisdicción coactiva.
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11. Compilar y mantener actualizadas en el normograma de la entidad, las normas legales
relacionadas con la misión y con todos los temas que gestiona la Unidad.

12. Asesorar y adelantar las actividades precontractuales, contractuales y post contractual
para la adquisición de bienes y servicios que requiera la Unidad de conformidad con la
normatividad vigente.

13. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 8º.- Subdirección de Gestión del Riesgo. Son funciones de la Subdirección de
Gestión del Riesgo:

1. Participar con el Director General en la formulación y ejecución de políticas, planes
programas y proyectos, dirigidos a la gestión del riesgo contraincendios, explosiones, rescate
e incidentes con materiales peligrosos.

2. Dirigir la preparación y ejecución del plan operativo y de desarrollo de la dependencia,
identificando acciones integradas.

3. Formular los planes de contingencia contraincendios e incidentes con materiales
peligrosos, para aplicación en el Distrito Capital e instrumentar los planes de contingencia
con el diseño de protocolos y procedimientos, de acuerdo con las funciones de respuesta.

4. Establecer las especificaciones técnicas del equipamiento operativo de la Unidad
relacionado con las amenazas existentes en la ciudad.

5. Proponer estrategias y disposiciones normativas para regular el manejo, transporte y
disposición de materiales peligrosos, en lo relativo a planes de contingencia y procedimientos
de coordinación con el servicio de bomberos de la ciudad.

6. Proponer y gestionar alternativas para la revisión y aprobación de diseños de instalaciones
desde el punto de vista pasivo y activo contra incendio, y demás actividades de prevención
en obras y mantenimiento durante la vida útil de las edificaciones.

7. Emitir conceptos técnicos para los sistemas de protección contraincendio y seguridad
humana, durante la formulación de proyectos nuevos y remodelaciones, la ejecución de obra
y durante el funcionamiento de establecimientos públicos y comerciales.

8. Definir los requerimientos, necesidades de recursos en sistemas de protección
contraincendio y seguridad humana, para el desarrollo de actividades de aglomeraciones de
público y emitir el concepto respectivo, de conformidad con el Decreto Distrital 192 de 2011,
o normas que lo modifiquen o complementen.

9. Desarrollar las actividades de investigación de operaciones en incendios, rescate e
incidentes con materiales peligrosos, con el fin de emitir los conceptos requeridos por las
entidades de control y organismos judiciales, y adelantar los procesos evaluación ex post de
las operaciones dirigidas a generar procesos de mejoramiento continuo.

10. Definir las necesidades y establecer estrategias para el desarrollo en infraestructura,
equipos, desarrollo tecnológico y entrenamiento del recurso humano, de acuerdo con la
proyección de la entidad, relacionada con las amenazas y escenarios existentes en el Distrito
Capital.

11. Efectuar el seguimiento posterior a los procedimientos de atención de emergencias en
incendios, rescate e incidentes con materiales peligrosos, evaluando su desarrollo.

12. Establecer planes intersectoriales de apoyo, en materia de prevención y atención de
incendios e incidentes con materiales peligrosos.
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13. Gestionar los programas y campañas de prevención de incendios, e incidentes con
materiales peligrosos en coordinación con las áreas y entidades a que haya lugar.

14. Definir los lineamientos de participación de la Unidad en los Comités Locales de
Prevención y Atención de Emergencias en el Distrito Capital, y establecer las líneas de
inversión de las localidades en lo relacionado con incendios, rescate y materiales peligrosos.

15. Formular y proponer a la Dirección las políticas de investigación y desarrollo en
concordancia con el plan de acción de la entidad y coordinar los proyectos de investigación y
las actividades y derivadas de tales procesos.

16. Gestionar y coordinar los laboratorios requeridos para evaluar los procedimientos
operativos y para los procesos de certificación que adelante la entidad.

17. Estructurar, diseñar e implementar programas de educación, formación y entrenamiento
dirigidos al sector privado, industrial, gubernamental, no gubernamental y comunitario en
materia de gestión integral del riesgo contraincendio, rescate y materiales peligrosos.

18. Formular y hacer seguimiento al plan de continuidad del negocio, para asegurar la
reanudación oportuna y ordenada de los procesos, con el fin de minimizar el impacto que
puedan generar los incidentes de gran magnitud en las operaciones de la entidad.

19. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 9º.- Subdirección Operativa. Son funciones de la Subdirección Operativa las
siguientes:

1. Participar con la Dirección General en la toma de decisiones y la determinación de las
políticas y programas relacionados con la atención de emergencias y el cumplimiento de la
misión de la entidad.

2. Dirigir la preparación y ejecución del plan operativo y de desarrollo de la dependencia,
identificando acciones integradas.

3. Atender oportunamente los incendios, emergencias, rescates, incidentes con materiales
peligrosos en el Distrito Capital y demás eventos que se presenten, de acuerdo con los
protocolos y procedimientos operativos establecidos.

4. Coordinar con la Subdirección de Gestión Humana los programas encaminados al
adecuado estado de preparación físico y psicológico y adiestramiento al personal que
conforma los grupos de especializados de rescate y mantenerlos actualizados en técnicas de
rescate.

5. Efectuar el seguimiento y evaluación técnica a todos los procedimientos y protocolos
operativos de atención de emergencias, evaluando in situ su desarrollo y coordinar con la
Subdirección de Logística los apoyos necesarios para las operaciones.

6. Atender las solicitudes y requerimientos de los medios de comunicación, actuando como
vocero de la entidad, de acuerdo con las políticas y procedimientos establecidos.

7. Acompañar la participación del Cuerpo Oficial de Bomberos en los Comités Locales de
Prevención y Atención de Emergencias en el Distrito Capital.

8. Apoyar los programas y campañas de prevención de incendios e incidentes con materiales
peligrosos en lo correspondiente a sus funciones y en coordinación con las áreas y entidades
a que haya lugar.

9. Diseñar e implementar en coordinación con el área de tecnología el plan operativo de
comunicaciones de emergencia al interior de la entidad, que garantice la efectividad y
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autonomía operativa durante la atención de las emergencias.

10. Apoyar a la Subdirección de Gestión del Riesgo en el diseño de protocolos y
procedimientos operativos en la Entidad, teniendo en cuenta las características de las
emergencias que se presentan en el Distrito Capital.

11. Identificar y realizar los requerimientos de capacitación y entrenamiento para el personal
operativo de la Institución, de acuerdo con los escenarios de intervención.

12. Desarrollar acciones para incorporar en la cultura organizacional estrategias que
permitan implementar protocolos, procedimientos y acciones que garanticen la seguridad en
las operaciones.

13. Implementar los planes de contingencia que se desarrollen para los diferentes escenarios
en la ciudad.

14. Apoyar el establecimiento de estándares y requerimientos que deba gestionar la
Subdirección de Logística.

15. Coordinar con la Subdirección de Gestión Corporativa los requerimientos administrativos
de las estaciones.

16. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 10º.- Subdirección de Logística. Son funciones de la Subdirección de Logística de
la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos las siguientes:

1. Participar con la Dirección General en la toma de decisiones y la determinación de las
políticas y programas relacionados con los servicios de logística de emergencias.

2. Dirigir la preparación y ejecución del plan operativo y de desarrollo de la dependencia,
identificando acciones integradas.

3. Organizar los servicios de transporte y mantenimiento preventivo y correctivo del equipo
automotor al servicio de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos.

4. Formular y ejecutar el plan de mantenimiento preventivo y correctivo para el equipo menor
y equipo especializado de la entidad.

5. Administrar el equipo automotor con que cuenta la Unidad para la atención de las
emergencias en cada una de las estaciones, garantizando su disponibilidad.

6. Administrar el equipo menor, las herramientas y accesorios con que cuenta la Unidad,
garantizando su disponibilidad para la atención de las emergencias en cada una de las
estaciones.

7. Gestionar la adecuada y oportuna disponibilidad de las instalaciones requeridas para la
atención de emergencias.

8. Determinar los estándares en cuanto a cantidad y calidad de alimentación e hidratación
para el personal durante la atención de emergencias y el suministro oportuno y realizar los
requerimientos de insumos, alimentos e hidratación necesarios para el personal operativo y
los grupos de operaciones especiales durante la atención de emergencias, entrenamientos y
demás actividades inherentes al servicio.

9. Administrar de manera eficiente y eficaz los insumos y suministros necesarios para la
atención de emergencias y su entrega en los lugares y tiempos requeridos con estándares
de calidad y oportunidad.
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10. Administrar las áreas específicas para el almacenamiento y control de las herramientas,
equipos y accesorios y los suministros e insumos propios de la actividad bomberil,
garantizando su traslado oportuno a los lugares donde se requieran.

11. Llevar los controles y estadísticas de consumo de combustible, insumos del equipo
automotor, equipo menor, alimentación e hidratación y demás recursos logísticos.

12. Planificar los servicios logísticos que se requieran para la atención integral de las
emergencias, movilizando los recursos y organizando su distribución en los periodos
operacionales establecidos, garantizando la disponibilidad.

13. Formular e implementar el plan de metrología de la Unidad, llevando los controles
correspondientes, así como los planes de reposición de equipos.

14. Soportar y atender los requerimientos logísticos para la atención de emergencias a nivel
distrital, nacional e internacional y atender los servicios logísticos integrales que requieran las
dependencias de la Unidad en el desarrollo de sus funciones.

15. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 11º.- Subdirección de Gestión Corporativa. Son funciones de la Subdirección de
Gestión Corporativa las siguientes:

1. Dirigir la política y programas relacionados con el manejo y aprovechamiento de los
recursos físicos y financieros de la entidad

2. Formular y ejecutar con cada una de sus áreas el plan estratégico de la Subdirección, plan
operativo anual, plan de compras, planes de mejoramiento y plan de manejo de riesgos.

3. Coordinar con la Oficina Asesora de Planeación el diseño de los planes, proyectos y
programas de inversión.

4. Coordinar con las Oficinas y demás Subdirecciones la elaboración del anteproyecto de
presupuesto de funcionamiento para la siguiente vigencia fiscal.

5. Coordinar y controlar la ejecución del presupuesto asignado a la Entidad.

6. Dirigir y gestionar las acciones necesarias para garantizar la prestación oportuna de los
servicios administrativos que se requieran para el funcionamiento de la entidad.

7. Dirigir la administración y control del almacén y los inventarios de la Unidad

8. Dirigir el manejo de la caja menor de la entidad de acuerdo con los procedimientos
administrativos establecidos.

9. Realizar la gestión, seguimiento y control al desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura física de la Unidad y gestionar las adecuaciones locativas y mantenimiento de
bienes, muebles, e inmuebles de las distintas dependencias de la entidad.

10. Implementar el Control Interno Contable asociado a los procesos bajo su
responsabilidad, así como en el Sistema de Información Financiera de la entidad, de acuerdo
con las normas que regulan la materia.

11. Dirigir las actividades requeridas para el mantenimiento y mejora continua del Sistema
Integrado de Gestión adoptado por la entidad en cumplimiento a lo señalado por la
normatividad vigente.

12. Formular y desarrollar el Plan de Acción para la implementación y sostenimiento del
Sistema de Gestión Ambiental de la Unidad.
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13. Analizar y aprobar los planes y programas de Gestión Documental y estudiar en primera
instancia las tablas de retención, las tablas de valoración documental y sus actualizaciones y
gestionar su aprobación con las autoridades competentes.

14. Custodiar, manejar y conservar el archivo inactivo de la entidad.

15. Formular, dirigir y verificar la implementación de las políticas, planes y programas de
servicio al ciudadano, en concordancia con las políticas distritales sobre la materia y ejercer
la Defensoría del Ciudadano en la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos.

16. Adelantar en primera instancia los procesos disciplinarios contra los servidores y ex
servidores de la entidad, de conformidad con el Código Disciplinario Único y demás
disposiciones vigentes sobre la materia.

17. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo 12º.- Subdirección de Gestión Humana. Son funciones de la Subdirección de
Gestión Humana:

1. Participar con la Dirección General en la toma de decisiones y la determinación de las
políticas y programas relacionados con el manejo y aprovechamiento del recurso humano.

2. Dirigir y verificar la aplicación de las normas, procedimientos y políticas en administración
de personal, desarrollo organizacional, régimen salarial y prestacional, evaluación del
desempeño, salud ocupacional, capacitación y bienestar e incentivos para los servidores
públicos de la entidad.

3. Dirigir los planes y programas que se deban implantar para el desarrollo del Talento
Humano de la entidad.

4. Dirigir la implementación y sostenibilidad de los Subsistemas de Gestión en Seguridad y
Salud Ocupacional, Responsabilidad Social y Desarrollo Administrativo.

5. Dirigir el diseño e implementación de los planes, programas, proyectos y demás
actividades requeridas para la profesionalización, formación y entrenamiento del personal
operativo.

6. Estructurar, diseñar e implementar programas de capacitación y entrenamiento
conducentes al proceso de profesionalización y certificación de competencias laborales para
el cumplimiento de la misión institucional de la Unidad, en concordancia con las normas
vigentes.

7. Coordinar la formulación, ejecución y evaluación del Plan Institucional de Capacitación en
coordinación con las Subdirecciones Operativa y de Gestión del Riesgo.

8. Gestionar las relaciones con sectores afines a la misión bomberil en el ámbito local,
nacional e internacional para fomentar la cooperación y asistencia técnica que permita la
estandarización y certificación de procesos orientados a la profesionalización, formación y
entrenamiento del talento humano de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos.

9. Las demás funciones que le sean asignadas.

Artículo  13º.- El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicación, deroga los
Decretos 541 de 2006 y 221 de 2007 y las demás normas que le sean contrarias.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los 07 días del mes de diciembre del año 2011
Ó Ó
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