REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL AMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION E
Carrera 57 No. 43 - 91 Piso 1
Unico correo electrénico: rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co

TRASLADO DE PRUEBAS

RADICACION: 11001-33-35-029-2019-00257-01

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

DEMANDADO: BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Teniendo en cuenta lo establecido en el auto de fecha 21 de julio de 2023 que
ordena correr traslado a las partes de las pruebas aportadas, traslado por el término
de tres (3) dias en un lugar visible esta Secretaria de la Subseccion E y en la pagina
web de la Rama Judicial. www.ramajudicial.gov.co. Igualmente se envia mensaje
de datos a los correos electronicos correspondientes.

EMPIEZA TRASLADO: 4 DE AGOSTO DE 2023, a las 8:00 a.m.
VENCE TRASLADO: 9 DE AGOSTO DE 2023, a las 5:00 p.m.

Subsecdion E

Elaboré: J.J.R.C.
Revisé: Deicy I.



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06 CODIGO
ALCAL DA HAYOR ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
—DE BOGOTAD.C. SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
Secretari Dietrial
INTEG RACIO N SOCIA L GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1 de 1
CONTRATO/CONVENIO No. 9968 FECHA 24/09/2014

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS,
TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE

LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAIL DE INTEGRACION
SOCIAL.

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

GJE. N° 79561733-0

VALOR

Valor en ndmeros: $ 8550000

Valor en letras: OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
PLAZO

4 MESES Operacién:
Fecha de Inicio: 29/09/2014

Fecha de Terminacion: 28/01/2015

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: SAUL CORTES SALAMANCA

Dependencia: SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS

Para constancia de lo anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota, D.C. alos 29/09/2014

i

: Firmzs del-a contratista Fjfma d;ﬂ supervisor-a
CLC. N°79561733 Caly °19 39898

(acta_inicio.frx) 120369 SCORTES



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06 CODIGO
ALCALDIA HATOR ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
DE BOGOTAD.C. SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
Secretarg Dietrial
INTEGRACKIN SOC1 L GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1 de 1
CONTRATO/CONVENIO No. 5321 FECHA 11/02/2015

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS,

TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACTIONES Y/O ADECUACIONES DE
LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION

SOCIAL.

CONTRATISTA

Nombre y/o razoén social: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

(@ = 79561733-0

PLAZO

6 MESES Operacion:

Fecha de Inicio: 23/02/2015

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: SAUL CORTES SALAMANCA
Dependencia: /\SUE;’DIRECCION DE PLANTAS FISICAS

77
/02/2015

/\Firma\ﬁel-a contratista Flrm l\?}é supervisor-a
C:Cx N°T9561733 19389898

Para constanty /{terior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota, D.¢/

T.

(acta_inicio.frx) 137722 SCORTES
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ENTIDAD ; 1

CONTRATANTE: BEOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONTRATISTA: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL -~

IDENTIFICACION: C.C. . Nro. 79561733, de BOGCTA, D.C;

CONSIDERACIONES:

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 81 del Decreto 1510 de 2013, la
4. | Secretaria Distrital de Integracion Social podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de Ia entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio a
coniratar.

2. | La SUBDIRECCION DE PLANTA§»\FIS|CAS solicitd se iniciara el correspondiente proceso de contratacién mediante formato MC-01.

Que ellla Asesoralor de Talentd Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC — 03, certifica que NO ES §U‘F|CIENTE el
3. | personal de planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A
LA GESTION.
En virlud de lo anterior la SECRETARIA realizo la evaluacion de la hoja de vida de GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL quien
4. | demostré contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DEFAPOYO A LA GESTION segun verificacion hecha por los evaluadores como consta en el Formato
MC — 15; condiciones de las cuales por este medio deja constancia escrita el Ordenador del Gasto por parte de la Secretaria.
Que Ella CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no
5. | encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de
6. | 1993, Ley 1150 de 2007, el Decfeto 1510 de 2013 y demas normas complementarias o reglamentarias, asi como por lo dispuesto en el
Estudio Previo y las siguientes estipulaciones:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FIsICAS ENLA EJECUCION DE
1. | omJETO: OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES YIO
' ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCJAL. .
2. | YALOR: TRECE MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL PESOS ($13212000) M./CTE.
5 NUMERO Y FECHA DE C.D.P.
No de CDP Fecha No. Proyecto
2015-7070 26-ENE-2015 739

La supervision del presente contrato sera ejercida por ella SUBDIRECTORI/A DE PLANTAS [iISICAS. En virtud de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el
fin de ejercer adecuadamente la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho
apoyo implique ¢! traslado de ta responsabilidad del ejercicio de la supervision.
4. | SUPERVISOR: | PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los
documentos del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular los relacionados con la ejecucion,
supervision y liquidacion del Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente
contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la Supervision.
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PARAGRAFO TERCERO: Cuando la Entidad lo requiera y la Supervision se encuentre bajo fa responsabilidad de
un/a Subdirector/a Técnico/a, éste podra trasladar la responsabilidad y funciones de supervisién a un Subdirector/a
Local mediante memorando suscrito por ellla Subdirector/a designado por minuta, dirigido al supervisor que ejerceré
la Supervisién y mencionando las razones que motivan el cambio de supervision.

El traslado de la supervision solo se puede dar en el caso que el objeto contractual no esté asociado a una localidad
o dependencia especifica de la SDIS.

Para la efectividad del cambio en la supervision asi realizado, serd necesario informar al contratista a través de
documento escrito.

Copia de los documentos mencionados en este pardgrafo deberé ser enviada a la Subdireccién Administrativa y
Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcién de modificacién alguna del contrato y bastara con €l
memorando escrito.

PARAGRAFO CUARTO: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el supervisor debera
actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista en lo que tiene que ver con el
desarrollo de sus actividades y la prestacién del servicio en armonia con los lineamientos conceptuales,
metodologicos y operativos de la Gestidbn Social Integral y la elaboracion y presentacion de un informe técnico
ejecutivo para la liquidacion del contrato que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las
personas en el territorio durante la ejecucion del contrato. Si el confrato NO es objeto de liquidacién, dicho informe
debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion.

PLAZO B/E EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION serd
de ?(Klfl/iSES contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio.

5. | PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido el contratista relacionados con la
ejecucion del confrato, que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, Iegahzamon y
ejecucion del contrato, 6 con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo. -

FORMA DE PAGO: Se pagara al contratista la suma de DOS MILLONES DOS SCIENTOS DOS MIL PESOS ($2202000) M.ICTE
mensualmente o en proporcidn a su ejecucion en cortes mensuales (al dia treirfta 30 de cada mes), salvo lo atinente al inicio y
finalizacion de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos aqui
referenciados se realizaran los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la
siguiente documentacion: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente, ii). Informe parcial o final
suscrito por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro MC14, expedicion
de facturas a cuando haya lugar y paz y salvos para el ultimo pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de cancelacion del pago final
el supervisor tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacién se enuncian: i), Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodo correspondiente (final) ii). Informe final dado por el supervisor. iii}. Cumplimiento de los trémites administrativos a que
6. haya Iugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO: Sera responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de su supervisor gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a satisfaccion para el periodo en
concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final), est& gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias
calendario de cada mes. (Ley 1474 de 2011). PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria
al contratista se hard mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una
entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por estd en el momento de suscripcion del presente documento.
PARAG_RAFO QUINTO: Los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion de
Recursos dei Programa Anual de Caja — PAC v los recursos disponibles en Tesoreria. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de los pagos
previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con fo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
1. | SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segin ei certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero
expedido por el Responsable de Presupuesto de la SECRETARIA.
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s

AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El confratista esté obligado a realizar la
afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de
2012 y demas normas concordantes. El contratista se obliga a presentar antes de cada pago, ante el/la supervisor/a del CONTRATO
8. | DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado ai
Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales aportes deberan ser liquidados de acuerdo con los
articulos 3, 4y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio
de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda.

OBLIGACIONES: A CARGO DEL/LA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo. 2. Mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato. 3. No instalar ni utilizar en los
equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarrollo del objeto del contrato, ningiin software sin la autorizacion previa
y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el
desarrolio de sus obligaciones y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, saivo el deterioro
normal, o dafios ocasionades por el caso fortuito o fuerza mayor, al ~la supervisor —a del contrato (Resolucion 001 de 2001 numeral
4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion del contrato; se deberé aportar como requisito indispensable, el
correspondiente paz v salvo de entrega de bienes correspondiente, expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 5. Responder
por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en
la dependencia correspondiente. 6. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
sjecucion del mismo. 7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del confrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 8. Dar uso
eficiente al recurso hidrico y energético, v realizar Iz separacion en la fuente de los residuos solidos de acuerdo al codigo de colores de
la entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel,
Cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Erergia, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por la SDIS. 8.
Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
9. | lgualmente, se debera dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo necesario la practica de un
examen preocupacional y allegar e certificado respactivo al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion del mismo. 10.
Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Integracion Social en {a ejecucion def contrato, 1. Dar cumplimiento a los
Articulos 11 y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2006. 12. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas,
lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la SDIS, mediante la adopcién de los diferentes planes de Gestion Ambiental “Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA), Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residucs Solidos (PAIAERS), Plan de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)" y demas lineamientos
ambientales establecidos por la SDIS, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion
(SIG), Subprograma de Gestion Ambiental. 13. Apoyar el proceso de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas,
lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad. 14. Hacer entrega oficial af supervisor al finalizar la ejecucion
del contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las
obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, cuando haya lugar segln el objeto contractual, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad, en” caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 15. El contratista debe estar a paz y salvo con gestion documental cyando se vaya
a liquidar el contrato (si hay lugar a liquidacion). 16. Realizar el cargue de la informacion en las herramientas de sistemds de acuerdo a
las actividades que desarrolle para el cumplimiento de objeto y obligaciones contractuales. 17. Identificar los procesos, procedimientos,

Pagina 3

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL- SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
Solicitud: 137722
“En el camino a la Excelencia”
Carrera 7 N°32 - 16 PBX 327 97 97



NUMERO
DE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
SeC[e’taria i
Integracion Socia

instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion,
acogerios e incorporarlos en sus actividades diarias. 18. Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya finalidad
es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar
con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza
y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores pablicos y los
contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacién,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio. 19. Ejercer apoyo a la supenvision de los contratos que le sean
designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. 20. Si el objeto del contrato tiene
incidencia directa con el Territorio, el contratista debera desarrollar sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los
lineamientos conceptuales, metodologicos y operativos de la Gestion Social Integral. 21. Si el objeto del contrato tiene incidencia directa
con el Territorio, el contratista debera elaborar y presentar un informe técnico ejecutivo para la liquidacion del contrato, que evidencie el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucién del contrato. Si el contrato NO es objeto
de liquidacion, dicho informe debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion. 22. Conocer las Politicas Pablicas Poblacionales del
ciclo vital y condicion (Infancia y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez, Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al
igual que el Marco Legal de la SDIS contenido en el Decreto 607 de 2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estratégico vigente y
demas documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones. 23. No ejercer ninguna conducta que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad,
personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado. 24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipe de maltrato,
violencias o conductas que conlleven a la vulneracioén de derechos confra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de
la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Cddigo Penal’, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero —
de las lesiones personales — 25. Garantizar en todo tipo de actuacién el respeto por la dignidad humana y a tratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de
acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 26. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas
indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

/
[ | OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Numero|Obligacién

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las labores de mantenimiento, obra y construccion, que realicen los oficiales u operarios de oficios
1 varios, ejecutando trabajos de: Carpinteria, pintura, plomeria e instalaciones eléctricas, cerrajerias, reparaciones, adecuaciones, construccion, que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento, ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de

2 disefios de estructuras tradicionales y no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccién de Plantas Fisicas en realizar de forma correcta, agil y oportuna las labores de mantenimiento, que se requieren en los
diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar adecuaciones a los inmuebles que son necesarios arrendar y en general, del mantenimiento
preventivo y correctivo de los inmuebles que sirven de apoyo a las funciones que realiza el drea de mantenimiento, de manera correcta, agil y
oportuna, que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Encontrarse disponible las 24 horas del dia en caso de emergencia en alguno de los equipamientos.

Las demés que el{la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en ef presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION, 2} Suministrar al CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el desarrollo del objeto confratado.
3} Suministrar all a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFOQ. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter devolutivo, debera
hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado para el efecto.4) Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contratado v de acuerdo con la naturaleza def mismo.

10.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO requiere constitucion de garantias por
elfla contratista; en virtud de lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013.

1.

CESION Y SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del objeto
contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podra reservarse las razones que le
asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el
Estudio Previo que antecedié al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION.

12.

SUSPENSION: FlI plazo de ejecucion del/de la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAFOQ PRIMERO: La suspension
se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspens:én no se computarg para

&

efectos de los plazos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION. .~

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractyaf por su cuenta y riesgo bajo su
exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION no genera
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA.

14.

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, la Secretaria podra imponer
y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION cada una, sin que en su fotalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. Lo anterior de conformidad con
lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. EI CONTRATISTA y LA SECRETARIA acuerdan que el valor de las multas se
descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo
anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asf se
requiera. Las multas aqui pactadas se impondran, sin que por ello la Secretaria pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los
perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacién de la multa. PARAGRAFO: Igualmente, se dara aplicacion a la
Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de éstas multas, se actuaré conforme a lo establecido en dicha ley y demas normas que

las reglamenten.

15.

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titulo de clausula penal pecuniaria como
estimacion de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de fas obligaciones principales, suma que la
Secretaria hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude AL
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de
cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTAy la SECRETARIA, 6 si esto no fuere posible, podra acudir a fa jurisdiccion
competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos
por la aplicacién de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u ofro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del CONTRATO. PARAGRAFG TERCERO: Ei
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incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del presente CONTRATO ser& susceptible de la
aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la sancién impuesta por este concepto exceda del Dos Por
Ciento del valor total del presente CONTRATO; con el fin de determinar la graduacion de la sancion aplicable, debera tenerse en cuenta
la afectacién que el incumplimiento de la (s) obligacion (es) accesoria (s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de
los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los deberes convencionales incumplidos.

16.

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relacién con las diferencias que surjan entre las partes por asuntos
diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacién unilateral, con ocasion de fa celebracion,
ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, se propendera por fa solucién de las mismas mediante fa utilizacion de los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccién, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

17.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15,16y 17 de la Ley 80 de
1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

18.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa
certificacion expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 2. Por
declaracion de caducidad o terminacién unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por
agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento (si aplica), dentro
del término que se le sefiale para el efecto. 6 El incumplimiento de las metas pactadas en cada uno de los indicadores de excelencia
acordados entre elfla CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestion establecida por la SDIS para la implementacién del Sistema de Gestion
de Calidad. PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

19.

LIQUIDACION: En cumplimiento de! articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion sera objeto de liquidacion, UNICAMENTE en
los siguientes casos: 1.- Muerte del contratista. 2.- Incapacidad permanente del contratista. 3.- Incapacidad temporal del contratista que
afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4.- Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5.- Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6.- Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7.- Cuando se
haya declarado el incumplimiento total o parcial def contrato. 8.- Cuando el contratista no presente el informe final de ejecucion. 9.-
Demas factores que generen una terminacién andmala de la ejecucion del contrato.

20.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

21,

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Es requisito para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION la expedicion del registro presupuestal. Cumplido el anterior requisito el/la CONTRATISTA sélo podra iniciar la ejecucién
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la correspondiente acta de
inicio por las partes. PARAGRAFO PRIMERO: Todo lo anterior asi como cualquier ofro gasto adicional, seré de cargo del CONTRATISTA.

22,

IMPUESTOS: Ella contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la ejecucion del,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

23.

DOCUMENTOS: Hacen parte del presente  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION todos los
documentos expedidos en las etapas previas.

24,

NOTIFICACION ELECTRONICA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A, los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al contratista en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas
por correo electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica de Persona Natural. La
notificacion electronica se acepta por las partes con la suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de
notificacion enunciados en el Capitulo V del Titulo Ill del C.P.ACA.

25,

DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilic contractual la ciudad de Bogota D.C.
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Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y para constancia

se firma en Bogota, D.C., a los.

POR LA SECRETARIA,

Wréé%

POR EL CONTRATISTA,
/ i /

ALVARO JOSE ARRIETA CONSUEG
DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA
19239982 BOGOTA, D.C. .
Resolucion de delegacion 1142 del 10/10/2013 »ﬁ"%

C.C. 79561733

GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

Aprobé: Isabel Eugenia Belalcazar Pefia

Revis: 1} eqp A /WM

Elabord:

=
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

_— FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION, SUSPENSION |-CODIGO
ALGALDIAKAYOR . FECHA 27/06/2007
DE BOGOTAD.C. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO
—aG ot . ) VERSION 2
TR RGN SOAL GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO ——
AGINA 1 de 1

ghis

Dest 1201000 SUBDIRECCION DE CO- TFE%T.*.C!GH

: Orp e UBDIRECCION DE PLANTAS FlelCat
Fecha: 2E/11/2016 0846 AWM Fekl Anyv:0

— Rad INT-8D5RE  null

SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS (E)

DIRECCION DE GESTION CORROR ,' A

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, |
EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

MODIFICACION PLAZO Y VALOR

1 MESES LUNES - DOMINGO
$:2.202.000 Smiv:3 %: 115

1. Justificacion.........cccocovvevenecccccecece
2. Disponibilidad presupuestal........................... X || Numeros: 2016-23112
3. Otros

Cuéles: JUSTIFICACION
Total folios presentados: 0

FIRMA DEL-A SOLICITANTE

NOMBRE DEL-A SOLICITANTE
MARCELA MANRIQUE CASTRO -

vRE'Ml>TA8E EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA

SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL TRAMITE R
RESPECTIVO. PEGUE AQUI EL STICKER

Y Lo o o )
AT W\
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PROCESO: ADQUISICIONES
PROCEDIMIENTO: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

FORMATO: JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cédigo: 1-AD-1MC
Versién: 1
Fecha: 07-07-2011

PAGINA

1.1.NUMERO DE CONTRATO O CONVENIO:

9232 de 2016 )

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O CONVENIO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

1.4.CONTRATISTA O ASOCIADO:

GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

1.5.NIT. oC.C.:

79.561.733

1.6.0BJETO CONTRACTUAL.:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA
EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO
CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS
REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS
UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS
SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO | 24/05/2016 v
O CONVENIO:
1.8.VALOR INICIAL EN PESOS: $ 14.826.800
1.9.VALOR INICIAL EN SMLMV: 21,50 SMLMV ~
1.10.PLAZO INICIAL: 6 MESES Y 22 DIAS CALENDARIOS ™
1.11.FECHA DE INICIO: 09/06/2016
1.12. FECHA DE TERMINACION: 30/12/2016

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO:

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

1.14.CARGO ORDENADOR DEL GASTO:

DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA

2.2. VALOR ADICIONADO EN SMLMV

N/A
2.3.PLAZO ADICIONAL: N/A
2.4. TERMINO DE SUSPENSION: N/A
2.5.CESION : N/A
2.6.0TROSI: N/A

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

BOG@TA
MEJOR

PARA TODOS




PROCESO: ADQUISICIONES Cédigo: 1-AD-1MC
PROCEDIMIENTO: MODIFICACIONES CONTRACTUALES Version: 1
Fecha: 07-07-2011
ALCALDIA MAYOR Z
LEBOGOTADE. FORMATO: JUSTIFICACION DE PAGINA
Integracién Social MODIFICACIONES CONTRACTUALES

3.1 TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

ADICION Y PRORROGA.
3.2 SITUACION (ES) QUE MOTIVA (N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que la Subdireccién de Plantas Fisicas, se encuentra encaminada a dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos 2016 - 20207, mediante la ejecucion
de las metas establecidas para el Proyecto 1103 "Espacios de Integracidén Social’ cuyo objeto es
“Proveer los espacios de Integracion Social con los estandares de calidad, necesarios para
garantizar la prestacion de los servicios sociales en condiciones adecuadas y seguras” a través
del Plan de Obras de infraestructura nueva, remodelaciones, reforzamiento estructural,
adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo, de acuerdo con las necesidades y
prioridades enmarcadas dentro del Plan de Equipamiento del Sector de Bienestar, asi como la
adquisicién y/o entrega de los bienes inmuebles necesarios para la construccion y/o ampliacion
de infraestructura, por lo que en este contexto, se requiere contar con el talento humano suficiente
y los recursos adecuados para el funcionamiento de los programas que ejecuta esta Subdireccion,
garantizando la continuidad a los servicios, por lo que es necesario adicionar el valor y prorrogar
el plazo del contrato inicial toda vez que esta pronto a vencerse.

3.3 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta la necesidad de continuar con las actividades que adelanta el/la contratista,
acorde a los lineamientos definidos desde la Subdireccion de Plantas Fisicas, y toda vez que el
contrato se encuentra vigente y el/la contratista lo viene ejecutando en debida forma, como lo
acreditan los informes mensuales de actividades desarrolladas y los certificados de cumplimiento,
esta Subdireccion encuentra procedente prorrogar y adicionar el contrato inicial, para garantizar la
continuidad de los servicios que presta la Secretaria Distrital de Integracién Social en cumplimento
de los propdsitos trazados con su contratacién y teniendo en cuenta que es la Subdireccién de
Plantas Fisicas, la encargada de garantizar la infraestructura para la prestaciéon de servicios a la
poblacién mas vulnerable.

&
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin TA
Secretaria Distrital de Integracion Social BOGO
Tel.: (1) 327 97 97 M EJOR
www.integracionsocial.gov.co
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PROCEDIMIENTO: MODIFICACIONES CONTRACTUALES Version: 1
Fecha: 07-07-2011

DEBOGOTADE. FORMATO: JUSTIFICACION DE PAGINA
Integracion Social MODIFICACIONES CONTRACTUALES

3.4 OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULA DEL CONTRATO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR.

Adicionar y Prorrogar el contrato principal asi:

3.4.1_PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION: ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA 3.
(TERCERA) PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO PRINCIPAL EN UN (1) MES, contados a
partir del vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripcién del acta de
inicio, hasta el 30/01/2017.

3.4.2. ADICIONAR EL VALOR: ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA SEGUNDA (02).VALOR DEL
CONTRATO PRINCIPAL, en la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL PESOS
($2.202.000) M/CTE, respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal adjunto
expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria de Integracién Social acorde a lo
previsto para ello en la justificacién anexa. Valor que no supera el 50% del valor inicial del contrato
de conformidad con el art. 40 de la ley 80 de 1993.

3.5. FORMA DE PAGO

Se mantiene la forma de pago vigente, conforme a la clausula CUARTA de la minuta.

Wi

MARCELA MANRIQUE CAéTRO
SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS (E)

Q&

Elabor6: Lina Marcela Bueno Moncada.
Revis6: Sandra Patricia Rocha R. )/WT//
Mary Marlen Tobo Paipilla’ QQ\

&
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin G T
Secretaria Distrital de integracion Social O
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122 ~SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 12925

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[L_copico PRESUPUESTAL | CONCEPTOQ ] [ vator_ ]
3-3-1-14-01-01-0739-103 . 103 - Construcciones dignas adecuadas y seguras 74 26,800.00
' Total: - 1/4,826,800.00

CDP No. 9304
TIPG Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION - 9232

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS,
TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS .
UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, .~

>

*354321*HEF]

BENEFICIARIO ; GERARDQ IVAN MORENO VILL‘AM{L identificado con CC 78561733

Modalidad de Sefeccion: Contratacion Dirscta ) !

Bogota D.C., 25 de mayo del 2018. \\M b

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO Q
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE ‘3

Q2682




PROCESO ADQUISICIONES Cédigo: F-AD-GC-02
N, ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES Version: 1
ADLECéétDS&AI‘;%R PROCEDIMIENTO GESTION DE CUEN'TAS 1 EJECUCION DEL CONTRATO . Fecha - 30-mar 1'
Integr s ocial FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC - 14 \\ Pagina : 1
El supervisor del: CONTRATO DE OBRA \'\
Ne 11113 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2014 LOCALIDAD: \\,\ NIVEL CENTRAL
PROYECTO: 739
CERTIFICA: ™
Que GUSTAVO PALACIOS RUBIANO N
IDENTIFICADO GON NIT o C.C. N° 19.055.241-4 ] | ”‘:
K IDENTIFICADO CON CEDULA DE
REPRESENTANTE LEGAL: GUSTAVO PALACIOS RUBIANO CIUDADAN_iA No. 19.055.241
Cumplié a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el 29 ABRIL 2018 yel 28 MAYO 2016\ (DD/MM/AA)
Objeto:

OBRAS DE DEMOLICION TOTAL Y CONSTRUCCION DE OBRA NUEVA PARA EL JARDIN INFANTIL EL CARMEN, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE TUNJ LITO EN LA CIUDAD
DE BOGOTAD.C.

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No. \EXTO
correspondiente a la suma de: TREINT&Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/ICTE  § 32. 83\\226
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: ”‘\ 047-38834-3 BANCO: BANCO DE BOGOTA \\
Clase: CUENTA CORRIENTE | , "
Endoso Cesion de derechos eco:%mjcos De: (RESUMEN CONCEPTO) K
A nombre de: e NIT: CEDULA: |
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: %’“*k’, BANCO: «banco»
Clase: | s\%
JE! valor a pagar se afectara de la siguiente manera, ““”n,;
o KN CODIGO CONCEPTO DE
CODIGO PRESUPUESTAL NeDE :ig;ir:&;:ismw copio DE;:EZE:':: i*%i R REGISTRO GASTO POR REGISTRO VALOR
B PRESUPUESTAL
3-3-4-00:00 . 0174 N 0087 $ 32.837.226
N TOTAL: N, $ 32.837.226

*“La fuente(s) y concepto(s) de‘gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso\A;%amés puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de” Epstos En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y {ievar un col QKGI de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las ceﬂgicacmnes de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registr «presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado

a lo realmente ejecutado. \,\\
Se expide la certificacién en Bogota, D.C., 5” 10{ (12) dias del mes de Octubre
Observaciones: R
Cesion: ;;Biﬁcacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro: N
5, <

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se Ve
los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo est:
sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de
hacienda"

ificaron y constataron por el periodo, los aportes efectuados por el contratista para‘salud, pension y/o aportes parafiscales, contral
lecido en la ley 789/2002 y el decreto1703/2002, seglin lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber]
ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n° 001 del ministerio de la proteccién social y ministerio de

\ \ -'

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR
LUIS ANTONIO PINZON PARRA

Teléfono 3 27 97 97 EXT 1720
SUBDIRECTOR

Y SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS

JEl suscrito supervisor d:}re\s;‘nte contrato certifica que para el pago del periodo certificado se h:\»
revisado y aprobado los siguientes documentos:
1. Informe de supervision del pefigdo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de \\
ejecucion de servicios profesionalé%de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde |a fecha RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
del acta de inicio hasta el dia treinta de| respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del
informe sera del primero (1) al treinta (30),del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar
el respectivo pago de seguridad social, del eprrespondiente mes calendario. A
2. Sopaortes de salud, pensién y/o aportes paféﬁscales '
3. Originales y copias del acta de inicio y del oficip de designacion de supervision (para el primer pago). % Fecha:
JLos documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de 4
designacion de supervisor se radican en el archivo de, .gestion contractual dei area de gestion
documental previo a la radicacién en el érea de cuenta“s,,‘

Nombre:




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

¢ FORMATO MC-06 cODIGO
ALCALDIAMAYOR ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
~DEROGMADL, SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION ,
&uretaral nitrizl
MTESRAGHH S1CIAL GESTION CONTRACTUAL SAGINA PE——

CONTRATO/CONVENIO No. 9232 FECHA 24/05/2016
CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y
NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACICNES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE
PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: GERARDQO IVAN MORENO VILLAMIL ¢
C.C. N° 79561733-0

PLAZO

6 MESES Y 22 DIAS CALENDARIOS ‘ Operacion:

Fecha de Inicio: 09/06/2016

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A
Nombre: LUIS ANTONIO PINZON PARRA
Dependencia: %UBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS

Para constancia\ | erior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota, D.C. alos9 0 9/06/2016

< (§ '
léir‘r}Ta d('el-a contratista a del-a supervisor-a
C.C. N°79561733 C.C. N° 11339805

(acta_inicio.frx) 1755697 LPINZON






122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE D|SPONIBIL|DA79'RESUPUESTAL

i
No. 23112 /

&£

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2016 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:
7

p
| CODIGO PRESUPUESTAL / / CONCEPTO i VALOR
3-3-1-15-02-16-1103-137 4 137 - Espacios de Integracion Social 2,202,000.00

TOTAL: 2,202,000.00

y

OBJETO:

MODALIDAD:

102-16-137-1103-01-001-001-401 REALIZAR SEGUIMIENTO Y SUPERVISION A CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA
; ADJUDICADOS $2.202.000

CONCEPTO DEL GASTO:

03-04-0042 PERSONAL CONTRATADO PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA
ENTIDAD GESTION SOCIAL INTEGRAL $2.202.000
OBSERVACION: ’

ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO.9232 DE 2016
*377411 *HEF

CORPORATIVA, mediante oficio nimero 72859 de noviembre 18 del 2016.

Se expide a solicitud de MARCELA MANRIQUE CASTRO, SUBDIRECTORA!DE PLANTAS FISICAS (E), DIRECCION DE GESTION

Bogota D.C., 18 de noviembre del 2016.

[ /f/; RESPONSABLEIDEL PRESUPUESTO
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE



122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 23112

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

10,326,266,839.00

2,202,000.00

i CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO APROPIACION T VALORCDP "~ SALDO DE
; DISPONIBLE APROP. DISPONIBLE
3-3-1-15-02-16-1103-137 137 - Espacios de Integracién Social 10,326,266,839.00 2,202,000.00 10,324,064,839.00
01-12-Otros Distrito 01-01-0097-Construccion, Adecuacién y Ampliacion 4,458,772.00 0.00 4,458,772.00
i Primera Infancia o
01-12-Otros Distrito 01-01-0103-Construcciones, Adecuacion y Ampliacion 1.00 0.00 1.00
para Gestion Social Integral ) . o .
01-12-Otros Distrito 01-03-0073-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 25,000,000.00 0.00 25,000,000.00
- Sedes Administrativas Gestién Social Integral )
01-12-Oftros Distrito 01-03-0075-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 0.00 0.00 0.00
Sedes Adultez
01-12-Otros Distrito 01-03-0076-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 0.00 0.00 0.00
Sedes Juventud o
01-12-Otros Distrito 01-03-0077-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 0.00 0.00 0.00
Sedes Familia
01-12-Otros Distrito 01-03-0078-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 0.00 0.00 0.00
Sedes Adulto Mayor e
01-12-Otros Distrito 01-03-0080-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 0.00 0.00 0.00
Sedes Primera Infancia
01-12-Otros Distrito 02-01-0681-Muebles y Enseres Gestion Social Integral 0.00 0.00 0.00
01-12-Otros Distrito 02-06-0103-Arriendo de Predios o Inmuebles Primera 37,921,859.00 0.00 37,921,859.00
Infancia
~01-12-Oftros Distrito 02-06-0130-Arriendo de Predios o Inmuebles Familia 0.00 0.00 ) _0.00
01-12-Otros Distrito 02-06-0131-Arriendo de Predios o Inmuebles Gestion 150,549,707.00 0.00 150,549,707.00
Social Integral _
01-12-Oftros Distrito 02-06-0153-Otros Gastos Operativos Gestion Social 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00
Integral
01-12-Otros Distrito 03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al Séctor 0.00 0.00 0.00
Gestién Sccial Integral .
01-12-Otros Distrito 03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 367,336,500.00 2,202,000.00 365,134,500.00
actividades propias de los proyectos de inversion de la
entidad Gestion Social Integral
. _01-12-Otros Distrito 03-04-0346-Otros Gastos Servicios Profesionales ARL 0.00 0.00 0.00
01-489-Recursos del Balance 01-01-0103-Construcciones, Adecuacién y Ampliacién 8,724,388,000.00 0.00 8,724,388,000.00
Convenios ) para Gestién Social Integral e e
01-489-Recursos del Balance 01-03-0073-Mejoramiento y Mantenimiento Locativo 446,612,000.00 0.00 446,612,000.00
~_Convenios . Sedes Administrativas Gestién Social Integral
01-489-Recursos del Balance 03-01-0158-Asesorias, Consultorias Asociadas al Séctor 560,000,000.00 0.00 560,000,000.00
Convenios Gestion Social integral
10,326,266,839.00 2,202,000.00 10,324,064,839.00

10,324,064,839.00



122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PI3E§UPUESTAL
No. 25084 {

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

/
[ CODIGO PRESUPUESTAL |é¥' CONCEPTO | [/ _VALOR _|
3-3-1-15-02-16-1103-137 137 - Espacios de Integracién Social [ 2,202,000.00

Total: . 2,202,000.00
CDP No. 23112 / /

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA g—;Eg"TION -9232
&
OBJETO: ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. NO.9232-2016,

'
ra

s

*380078*HEFI -
BENEFICIARIO : GERARDO IVAN MORENO VL{AMIL identificado con CC 79561733

o

Modalidad de Seleccion: Contratacién Directa /
Bogota D.C., 30 de noviembre del 2016. \

?\f:‘% RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

86



122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

01 - UNIDAD 01
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 25084
Codigo Presupuestal Concepto ‘ |iFuente Financiacion } f ’ Concepto de Gasto 1 Valor
7
3-3-1-15-02-16-1103-137 137 - Espacios de Integracion j 01-12-Otros Distrito ' 03-04-0042-Personal contra 2,202,000.00

Social

2,202,000.00




MODIFICACION No. 1 ,
ADICION Y PRORROGA NUMERO DEL CONTRATO: ¢ 9232 DE 2016
e aihson CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE | FECHA DEL CONTRATO: 2410512016
o APOYO A LA GESTION FECHA DE SUSCRIPCION ACTA DE INICIO: 09/06/2016 -
ENTIDAD BOGOTA D.C. SE ’ '
CONTRATANTE: . SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS |
NOMBRE DEL/A {
CONTRATISTA; | GERARDOIVAN MORENO VILLAMIL
IDENTIFICACION: | C.C. 79.561.733 v/

VALOR INICIAL: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($14.826.800) MICTE {

PLAZO INICIAL: 6 (SEIS) MESES Y 22 (VEINTIDOS) DIAS CALENDARIOS

PROYECTO No 739 - CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS (BOGOTA HUMANA)
) 1103 -"Espacios de Integracién Social” (BOGOTA MEJOR PARA TODOS)

CONSIDERACIONES: )

4
Que el 24 de mayo de 2016,fa SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL suscribio, por intermedio del funcionario competente,
CONTRATO con GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL, cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE
1. PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS
REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.”

Que mediante Formato MC - 09 de fecha 24 de Noviembre de 2016, suscrito por MARCELA MANRIQUE CASTRO - SUBDIRECTOR/A
2 DE PLANTAS FISICAS ( E ), con Vo. Bo. de MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE - DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA DE LA SDIS, se
solicita ADICIONAR EL VALOR y PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION del CONTRATO.

MARCELA MANRIQUE CASTRO - SUBDIRECTORIA DE PLANTAS FISICAS ( E), mediante Justificacion anexa, manifiestan que el objeto
de la modificacion obedece a que:

1)

Teniendo en cuenta que la Subdireccién de Plantas Fisicas, se encuentra encaminada a dar cumplimiento al Plan de Desarrollo “Bogoté
Mejor para Todos 2016 - 2020", mediante la ejecucion de las metas establecidas para el Proyecto 1103 "Espacios de Integracién Social” cuyo
objeto es “Proveer los espacios de Integracién Social con los estandares de calidad, necesarios para garantizar la prestacion de los servicios
sociales en condiciones adecuadas y seguras” a través del Plan de Obras de infraestructura nueva, remodelaciones, reforzamiento
estructural, adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo, de acuerdo con las necesidades y prioridades enmarcadas dentro del Plan
de Equipamiento del Sector de Bienestar, asi como la adquisicion y/o entrega de los bienes inmuebles necesarios para la construccion y/o
ampliacion de infraestructura, por lo que en este contexto, se requiere contar con el talenfo humano suficiente y los recursos adecuados para
el funcionamiento de los programas que ejecuta estd Subdireccién, garantizando la continuidad a los servicios, por lo que es necesario
adicionar el valor y prorrogar el plazo del contrato inicial toda vez que esta pronto a vencerse.

()

Teniendo en cuenta la necesidad de continuar con las actividades que adelanta el/la contratista, acorde a los lineamientos definidos desde la
Subdireccién de Plantas Fisicas, y toda vez que el contrato se encuentra vigente y el/la contratista lo viene ejecutando en debida forma, como
lo acreditan los informes mensuales de actividades desarrolladas y los certificados de cumplimiento, esta Subdireccién encuentra procedente
prorrogar y adicionar el contrato inicial, para garantizar la continuidad de los servicios que presta la Secretaria Distrital de Integracion Social
en cumplimento de los propésitos trazados con su contratacion y feniendo en cuenta que es la Subdireccion de Plantas Fisicas, la encargada
de garantizar la infraestructura para la prestacion de servicios a la poblacién méas vulnerable.

L.)

Que GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este
documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar la presente modificacion y
afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la RepUblica, por declaratoria de responsabilidad fiscal
debidamente ejecutoriada.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin } Y ss%)
Secretarfa Distrital de Integracion Social i @{:}@3 Way
Tel.: (1) 327 97 97 | MEJOR
www.integracionsocial.gov.co |

i

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION J
No. de Solicitud 189907 /




5. Que por lo anterior, las partes acuerdan suscribir fa presente modificacion, la cual se rige por las siguientes clausulas:
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:
| | ADICIONAR el VALOR establecido en la CLAUSULA SEGUNDA {2) - VALOR del CONTRATO en la suma de DOS MILLONES
1. DOSCIENTOS DOS MIL PESOS ($2.202.000) M/CTE %Ior que no supera el 50% del valor inicial del contrato de conformidad con el articulo
40 de la Ley 80 de 1993.
Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adicion, se harén con cargo al presupuesto de la SDIS, de conformidad con
2 el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 23112 de fecha 18 DE NOVIEMBRE DE 2016 con cargo al PROYECTO 1103
’ para la VIGENCIA FISCAL 2016 " BOGOTA MEJOR PARA TODOS" eéxpedido por el responsable del presupuesto de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS.
3 PRORROGAR el PLAZO establecido en la CLAUSULA TERCERA (3) — PLAZO DE EJECUCION del CONTRATO por UN (1)?VI\ES_, contados a |/
’ partir del vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripcion del acta de inicio, hasta el 30 DE ENERO DE 2017, a/
Los pagos de la presente adicion se haran de conformidad con lo establecido para ello en la CLAUSULA CUARTA (4) - FORMA DE PAGO
4. del CONTRATO, esto es la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL PESOS ($2.202.000) MICTE~,@ensuaImente 0 en proporcion
asu ejecucion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes).
5. Las demas disposiciones del CONTRATO, que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion, continuaréan vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento, y para constancia se firma en
Bogota, D.C., el dia

POR LA SECRETARIA,

POR ELILA CONTRATISTA,

3 0 NOV. 2016

19561 133

/

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA DE LA SDIS

GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
C.C.79.561.733

Resolucién de Delegacion No. 1024,dgl 08/07/2016

Vo. Bo. Deisy Yohana Sabogal Castro_~ CEALA Reviso, > Z2pelels <Aleha 1™
Reviso: & n€ R \ Proyectd: Lina Marcela Bueno M.
v N

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 189907




24/7/23, 16:30 Correo: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca - Outlook

RESPUESTA A REQUERIMIENTO AUTO DEL 21 DE JULIO DE 2023

NOTIFICACIONES JUDICIALES <notificacionesjudiciales.ap@gmail.com>
Lun 24/07/2023 4:00 PM

Para:Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Julian Mauricio Cortes Cardona
<JMCORTESC@sdis.gov.co>;notificacionesjudiciales@sdis.gov.co <notificacionesjudiciales@sdis.gov.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (5 MB)
RESPUESTA A REQUERIMIENTO.pdf; Contratos.pdf;

Cordial saludo:

En atencién a la modalidad virtual adjunto memorial para su conocimiento y fines pertinentes.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “E” _
HONORABLE MAGISTRADO: RAMIRO IGNACIO DUENAS RUGNON

REF: RESPUESTA A REQUERIMIENTO AUTO DEL 21 DE JULIO DE 2023
NUMERO DE PROCESO: 11001-33-35-029-2019-00257-01

DEMANDANTE: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

DEMANDADA: SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Agradezco su atencion al presente.

Atentamente

JORGE IVAN GONZALEZ LIZARAZO
C.C.79.683.726 de Bogota
T.P.91.183 del C.S. delaJ

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKAGI3YzQ30WYOLTQSMWMINDg4Yi1iZJE2LWYWM2RmMMWRkKZWM2Y gAQAOfOMY71DTFlo5Xgg5p... 1/1



AP. ASESORES

ABOGADOS

Tribunal Administrativo de Cundinamarca
Seccion Segunda — Subseccién “E”
Honorable Magistrado: Ramiro Ignacio Duenas Rugnon

Ref: Respuesta a requerimiento auto del 21 de julio de 2023
Numero de proceso: 11001-33-35-029-2019-00257-01
DEMANDANTE: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
DEMANDADA: Secretaria de Integraciéon Social

Respetuosamente actuando como apoderado de GERARDO IVAN MORENO
VILLAMIL y en cumplimiento de lo ordenado por su despacho mediante auto del 21 de
julio de 2023, me permito anexar copia de la informacién con [a que se cuenta respecto
a los contratos (9968 de 2014, 5321 de 2015 y 9232 de 2016), que en su momento fue

suministrada por la demandada y que se aportd con el escrito de demanda.

Anexo: PDF con 26 folios

Agradezco su atencion al presente.

JORGE IVAN GONZALEZ LIZARAZO
C.C.79.683.726 de Bogota.
T.P.91.183delC. S.deia J

EXP: 2894
AMRF

CARRERA 6 No. 26 B-85 Piso. 14
BOGOTAD.C.

PBX: (571) 3502018

ap.a res{@h il, com




31/7/23, 17:52 Correo: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca - Outlook

MEMORIAL DE CUMPLIMIENTO A REQUERIMIENTO RAD. 2019-00257-01

Julian Mauricio Cortes Cardona <jmcortesc@sdis.gov.co>
Lun 31/07/2023 2:15 PM

Para:Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:notificacionesjudiciales.ap@gmail.com <notificacionesjudiciales.ap@gmail.com>

wj 1 archivos adjuntos (7 MB)
Memorial allega pruebas requeridas RAD. 2019-00257.Firmado_.pdf;

Honorable Magistrado
Dr. RAMIRO IGNACIO DUENAS RUGNON ) ]
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “E”

E. S.D.

Medio de control Nulidad y restablecimiento del derecho

Radicado : 11001333502920190025701

Demandante : GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

Demandado : Distrito Capital de Bogota — Secretaria de Integracion Social
Asunto : Respuesta a requerimiento de pruebas

Respetuoso saludo;

Con el presente <correo se remite al Honorable Despacho un (1) archivo
PDF de memorial de cumplimiento al requerimiento judicial, junto con sus anexos, para que sea
aportado al plenario y surta los efectos correspondientes.

Igualmente, de manera amable solicito al Honorable Despacho remitir por este medio el

enlace de acceso al expediente digital del proceso para el conocimiento de sus actuaciones procesales,
agradeciendo enormemente su atencion y positiva respuesta.

Atentamente;

JULIAN CORTES CARDONA
Abogado OAJ - SDIS

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKAGI3YzQ30WYOLTQSMWMINDg4Yi1iZJE2LWYWM2RmMMWRkZWM2Y gAQABssGEpsXWBBiWHhp9...  1/1



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

i Honorable Magistrado .
Dr. RAMIRO IGNACIO DUENAS RUGNON
- TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION
%ﬁ “Eu
E.S.D.
535 Medio de control : Nulidad y restablecimiento del derecho
Radicado ; 11001333502920190025701
§05s8 Demandante . GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
8 esg Demandado : Distrito Capital de Bogota — Secretaria de Integracion Social
Asunto : Respuesta a requerimiento de pruebas

JULIAN MAURICIO CORTES CARDONA, mayor de edad, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrando en nombre y representaciéon de BOGOTA DISTRITO CAPITAL —
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, persona juridica de derecho
publico con domicilio en la Ciudad de Bogota, con personeria para actuar dentro del
presente proceso reconocida por el Honorable Despacho; por medio del presente escrito
me permito remitir las pruebas documentales requeridas por el Honorable Despacho, que

son:
1: Copia integral de los siguientes contratos y sus respectivas prérrogas:
OPS Duracién
9968 de 2014 Desde el 29 de septiembre de 2014

hasta el 28 de enero de 2015

5321 de 2015 Desde el 23 de febrero de 2015
hasta el 22 de agosto de 2015

9232 de 2016 Desde el 9 de junio de 2016 hasta el
30 de enero de 2017

Al respecto, se remite en formato PDF un (1) archivo con la documentacion que reposa en
la base de datos sobre los contratos requeridos, para que sea allegado al acervo
probatorio del expediente de la referencia y surta los efectos correspondientes.

Cordialmente,

' \/\(Mw
JULIAN MAURICI ORTES CARDONA

.C.N? 1.110.461.687
0223.931 C.S.delaJ.

Sede Principal: Carrera 7 No 32-16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co BOGO I



http://www.integracionsocial.gov.co/
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Detalle del Proceso Numero: 9968-2014
BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Informacién General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo de Paz No

Causal de Contratacion Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Régimen de Contratacion Estatuto General de Contratacion

Grupo [F] Servicios

Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN
LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

Cuantia a Contratar $ 8,550,000

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal
CDP 16149 $ 8,550,000
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion Bogota D.C. : Bogota D.C.
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico integraciosocial@sdis.gov.co

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato 9968-2014

Estado del Contrato Celebrado

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE
OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O
ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato $8,550,000.00 Peso Colombiano
Nombre o Razén Social del Contratista GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Identificacion del Contratista Cédula de Ciudadania No. 79561733

Pais y Departamento/Provincia de ubicacién del Contratista Colombia : Cundinamarca

Nombre del Representante Legal del Contratista GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Identificacion del Representante Legal Cédula de Ciudadania No. 79561733
Sexo representante legar del contratista

Valor Contrato Interventoria Externa $.00

Fecha de Firma del Contrato 24 de septiembre de 2014

Fecha de Inicio de Ejecucién del Contrato 29 de septiembre de 2014

Plazo de Ejecucion del Contrato 4 Meses

Destinacion del Gasto
Codigo Rubro Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal
Valor Rubro Presupuestal

Privacidad - Condiciones

Documentos del Proceso

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=14-12-3005547 1/2
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Nombre Descripcion Tipo
Contrato Contrato 9968-2014 Ia:
(ke
Hitos del Proceso
Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacion de Proceso 06 de October de 2014 04:30 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

Fecha de
Publicacion
del
Tamarfio Version Documento

(dd-mm-
aaaa)

06-10-2014

1.40 MB ! 04:30 PM

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informaciéon Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacion distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticién relacionada con la proteccion de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcion de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colombiacompra.gov.co/soporte

Colombia Compra Eficiente

¢ Direccion: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.)

e Linea en Bogota: (+57)(1)7456788

¢ Linea nacional gratuita: 01 8000 520808

e PBX: (+57)(1)7956600

¢ Cddigo Postal: 110311

¢ Horario de atencion: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m.

* Contacto de notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
e Nit. 900.514.813-2

Inicio Mapa del Sitio Glosario PQRS Preguntas Frecuentes Contéactenos

Copyright ©

Servicio al ciudadano

¢ Servicio al ciudadano

e Ofertas de empleo

¢ Preguntas frecuentes

¢ Glosario

¢ Respuesta a consultas y derechos de
peticion

¢ Asuntos de cobros coactivo

¢ Edictos

¢ Carta de trato digno a la ciudadania

El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.

La informacién incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:

Debe reproducirse el material de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafosa o confusa.

Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.

A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacion incompleta.

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=14-12-3005547

7 ¢ OBn

2/2


https://twitter.com/colombiacompra
https://www.facebook.com/Colombia-Compra-Eficiente-966430316788791
https://www.youtube.com/channel/UC2pHOdAhZovC5vE7IsuiGbg
https://www.flickr.com/photos/144982018@N06/albums/with/72157669533362093
https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/rss
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/servicio-al-ciudadano
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/ofertas-de-empleo
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/preguntas-frecuentes
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/glosario
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/consultas-y-derechos-de-peticion
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/asuntos-de-cobro-coactivo
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/edictos
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/carta-de-trato-digno-la-ciudadania
mailto:notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
https://www.contratos.gov.co/entidades/entLogin.html
https://www.colombiacompra.gov.co/sitemap
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/glosario
https://www.colombiacompra.gov.co/preguntas-quejas-reclamos-sugerencias
https://www.contratos.gov.co/puc/preguntasFrecuentes.html
http://poxta2.colombiacompra.gov.co:81/
javascript: consultaProceso('/cloud/cloud2/2014/C/01002009/14-12-3005547/C_PROCESO_14-12-3005547_01002009_11957563.pdf','nNgoCbSB53_dQUbQ6egV5_SWoVsV5xkH_MFVCa6EhtW','14-12-3005547')
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A | NUMERC

LA GESTION
DE
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Secretaria .
Integracion Social

ENTIDAD
CONTRATANTE: BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATISTA: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

IDENTIFICACION: | C.C.. Nro. 79.561.733, de BOGOTA, D.C.,

CONSIDERACIONES:

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 81 del Decreto 1510 de 2013, la
1. | Secretaria Distrital de Integracion Social podra confratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de la entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere personal de planta suficiente para prestar
el servicio a contratar.

2 | La SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS solicitd se iniciara el correspondiente proceso de contratacion mediante formato
MC-01.

Que elfla Asesoralor de Talento Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC — 03, certifica que NO ES SUFICIENTE el
3. personal de planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION.

En virtud de lo anterior la SECRETARIA realizo la evaluacion de la hoja de vida de GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL quien
demostro contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
4. | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION segun verificacion hecha por los evaluadores como consta en el
Formato MC - 15; condiciones de las cuales por este medio deja constancia escrita el Ordenador del Gasto por parte de la
Secretaria.

Que Elfia CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento,
3. | no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se regira por lo dispuesto en la Ley
6. | 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y demés normas complementarias o reglamentarias, asi como por lo
dispuesto en el Estudio Previo y las siguientes estipulaciones:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE

1. | oBJETO: OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES
: Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Q»HE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACGION SOCIAL. f
2. | VALOR: . OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.550.000) M.ICTE.
NOMERO Y 16188 DEL 0910912014 | , gTEZicgu‘ié)iSCONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y
3. | FECHA DE ‘ PROYECTO: '
C.D.P.:

La supervision del presente contrato sera ejercida por ella SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS. En
virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal
de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la supervision mediante un profesional o un equipo de
profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.
PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la Jabor encomendada de acuerdo con lo establecido en los
documentos del Manual de Conlratacion de la SECRETARIA v en particular los relacionados con fa ejecucion,
supervision y liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del

4. | SUPERVISOR:

Pagina 1
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presente contrafo y ejercera todas las obligaciones propias de la Supervision.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando la Entidad lo requiera y la Supervision se encuentre bajo la
responsabilidad de un/a Subdirector/a Técnico/a, éste podra trasladar la responsabilidad y funciones de
supervision a un Subdirector/a Local mediante memorando suscrito por elffa Subdirector/a designado por
minuta, dirigido al supervisor que ejercera la Supervision y mencionando las razones que motivan el cambio de
supervision.

El traslado de la supervision solo se puede dar en el caso que el objeto contractual no este asociado a una
localidad o dependencia especifica de la SDIS.

Para la efectividad del cambio en la supervision asi realizado, seré necesario informar al contratista a través
de documento escrito.

Copia de los documentos mencionados en este paragrafo debera ser enviada a la Subdireccion Administrativa
y Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcion de modificacion alguna del contrato y bastara
con el memorando escrito.

PARAGRAFO CUARTO: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el supervisor
debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista en lo que tiene
que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos
conceptuales, metodologicos y operativos de la Gestion Social Integral y la elaboracion y presentacion de un
informe técnico ejecutivo para la liquidacién del contrato que evidencie el impacto logrado de manera
satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucion del contrato. Si el contrato NO es objeto de
liquidacion, dicho informe debe presentarse con el Oltimo informe de ejecucion.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
sera de 4, MESES contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio.

PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido el contratista relacionados con
la ejecucion del contrato, que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del confrato, 6 con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

FORMA DE PAGO: Se pagara al contratista [a suma de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS ($2.137.500) M.JCTE mensualmente o en proporcion a su ejecucion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes),
salvo lo atinente al inicio y finalizacién de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO
PRIMERO: Los pagos aquf referenciados se realizaran os primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo
estaran sujetos al aporte de la siguiente documentacion: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente, ii). Informe parcial o final suscrito por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos como
diligenciamiento cuenta de cobro MC14, expedicién de facturas a cuando haya lugar y paz y salvos para el ultimo pago).
PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de cancelacion del pago final el supervisor tendra que tramitario con ios documentos que a
continuacion se enuncian: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente (final) ii). informe final
dado por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicion de facturas
cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO: Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su supervisor gestionar
los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por
periodo de inicio o final), esta gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias calendario de cada mes. (Ley
1474 de 2011). PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria al contratista se hara
mediante ef Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una entidad
financiera, de acuerdo con la informacion -suministrada por est4 en el momento de suscripcion del presente documento.
PARAGRAFO QUINTO: Los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion
de Recursos del Programa Anual de Caja — PAC y los recursos disponibles en Tesoreria. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de
los pagos previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA deberé acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al
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sistema de seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segun el certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero 16188, de 2014 expedido por el Responsable de Presupuesto de la SECRETARIA.

AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El coniratista esta obligado a realizar
la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley
1562 de 2012 y deméas normas concordantes. El contratista se obliga a presentar antes de cada pago, ante elfla supervisor/a
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, las constancias o recibos de aportes
mensuales como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales apories deberan
ser liquidados de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012 y la
Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccidn Social y el Ministerio de Hacienda.

OBLIGACIONES: A CARGO DELILA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo. 2.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del confrato. 3. No
instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarrolio del objeto del contrato, ninguin
software sin la autorizacion previa y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los
bienes que le sean asignados para el desarroilo de sus obligaciones y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el
gstado en que los recibié, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, al -la supervisor -a
del conirato (Resolucion 001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion del
confrato; se debera aportar como requisito indispensable, el correspondiente paz y salvo de entrega de bienes correspondiente,
expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente. 6. Presentar al
supervisor del conirato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Responder ante
las autoridades competentes por los actos u omisicnes que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause
perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 8. Dar uso eficiente al recurso
hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos solidos de acuerdo al codigo de colores de la entidad,
en el desarrollo y ejecucion del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por la SDIS. 9.
Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1562
de 2012. Igualmente, se debera dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo necesario la
practica de un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al supervisor del confrato, dentro del primer mes de
gjecucion del mismo. 10. Dar estricto cumplimiento at Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Integracion Social en la ejecucion
del contrato. 11. Dar cumplimiento a los Articulos 11y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2006. 12. Dar cumplimiento a
los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad con el fin de
implementar y dar continuidad a la Gestion Ambiental de la SDIS, mediante la adopcion de los diferentes planes de Gestion
Ambiental “Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), Plan de Accion Intemo para el Aprovechamiento Eficiente de los
Residuos Solidos (PAIAERS), Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares (PGIRH)" y demés lineamientos ambientales establecidos por la SDIS, bajo el cumplimiento de la
normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental. 13. Apoyar el
proceso de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas, lineamientos planes y estrategias ambientales
establecidas por la entidad. 14. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de
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la Ley 594 de 2000) 15. Hacer entrega oficial al supervisor del contrato, en forma oportuna de la informacion digital creada,
procesada o modificada en cumplimiento del proceso contractual. 16 El contratista debe estar a paz y salvo con gestion
documental cuando se vaya a liquidar el contrato (si hay lugar a liquidacion). 17. Realizar el cargue de la informacion en las
herramientas de sistemas de acuerdo a las actividades que desarrolle para el cumplimiento de objeto y obligaciones
contractuales. 18. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores,
acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus actividades diarias. 19.
Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya finalidad es contribuir al mejoramiento de la gestion
institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar con el talento humano con las
caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un
entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio. 20. Ejercer apoyo a la supervision de los contratos que le sean
designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. 21. Si el objeto del contrato
tiene incidencia directa con el Territorio, el contratista debera desarrollar sus actividades y la prestacion del servicio en armonia
con los lineamientos conceptuales, metodoldgicos y operativos de la Gestion Social Integral. 22. Si el objeto del contrato fiene
incidencia directa con el Territorio, el contratista debera elaborar y presentar un informe técnico ejecutivo para la liquidacién del
contrato, que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucion del
contrato. Si el contrato NO es objeto de liquidacién, dicho informe debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion. 23.
Conocer las Politicas Publicas Poblacionales del ciclo vital y condicién (Infancia y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez,
Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al igual que el Marco Legal de la SDIS contenido en el Decreto 607 de
2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estratégico vigente y demés documentos y publicaciones requeridos para el
cumplimiento de sus obligaciones. 24.No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o
moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la
poblacién victima del conflicto armado. 25. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas
que conlieven a la vulneracidén de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con
discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el articuto 67 de la Ley 906
de 2004 “Codigo de Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Codigo Penal’, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo
Tercero ~ de las lesiones personales — 26. Garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y a tratar con
respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 27. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del
confrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas dei contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la Subdireccidn de Plantas Fisicas en las labores de mantenimiento, obra y construccion, que realicen los oficiales u
operarios de oficios varios, ejecutando trabajos de: Carpinteria, pintura, plomeria e instalaciones eléctricas, cerrajerias,
reparaciones, adecuaciones, construccion, gue se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento, ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no convencionales en la atencion oportuna de las
solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL.
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3. Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar de forma correcta, agil y oportuna las labores de mantenimiento, que
se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

4, Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar adecuaciones a los inmuebles que son necesarios arrendar y en
general, del mantenimiento preventivo y correctivo de los inmuebles que sirven de apoyo a las funciones que realiza el area de
mantenimiento, de manera correcta, agil y oportuna, que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

5.Encontrarse disponible las 24 horas del dia en caso de emergencia en alguno de los equipamientos.

6. Las demas que el{la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION. 2) Suministrar al CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el desarrollo
del objeto contratado. 3) Suministrar al/ a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina
y equipos de caracter devolutivo, deberd hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado para el
efecto.4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la nafuraleza del mismo.

10.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NGO requiere constitucion de garantias
por elfla contratista; en virtud de lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013,

1.

CESION Y SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podra ceder, ni subconiratar, total o parciaimente, la ejecucion del
objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podra reservarse las razones
que le asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el cesionario debera cumplir con los requisitos
previstos en el Estudio Previo que antecedid al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION,

12.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del/de la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
podra suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo,
siempre que de ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAFO
PRIMERO: La suspensioén se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la
suspension no se computara para efectos de los plazos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

13.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA.

14.

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, la Secretaria podra
imponer y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION cada una, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. Lo
anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. El CONTRATISTA y LA SECRETARIA
acuerdan que el valor de las multas se descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere,
previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la
jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqui pactadas se impondran, sin que por ello la
Secretarla pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio fugar a la
aplicacion de la multa. PARAGRAFO: Iguaimente, se dara aplicacion a la Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de
éstas multas, se actuara conforme a lo establecido en dicha ley y demas normas que las reglamenten.

15.

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titulo de clausula penal pecuniaria como
estimacion de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de las obligaciones principales, suma que Ia
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Secretaria hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude
AL CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de la
existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA, ¢ si esto no fuere posible, podra
acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara
de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del
CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del
presente CONTRATO sera susceptible de la aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la sancion
impuesta por este concepto exceda del Dos Por Ciento del valor total del presente CONTRATO; con el fin de determinar la
graduacion de la sancion aplicable, debera tenerse en cuenta la afectacion que el incumplimiento de la (s) obligacion (es)
accesoria (s) genera respecto def objeto principal del CONTRATO, y/o de los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los
deberes convencionales incumplidos.

16.

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relacion con las diferencias que surjan entre las partes por
asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de la
celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacidn del confrato, se propendera por la solucion de las mismas mediante la
utilizacién de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

17.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. '

18.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
entidad, previa certificacion expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION. 2. Por declaracion de caducidad o terminacién unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley
80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor ¢ caso fortuito,
que hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de
cumplimiento (si aplica), dentro del #rmino que se le sefiale para el efecto. 6 El incumplimiento de las metas pactadas en cada
uno de los indicadores de excelencia acordados entre ella CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo con la potitica de gestion establecida por la SDIS
para la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad. PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de terminacion,
se procedera a la liquidacion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

19.

LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion serd objeto de liquidacion,
UNICAMENTE en los siguientes casos: 1.- Muerte del contratista. 2.- Incapacidad permanente del contratista. 3.- Incapacidad
temporal del contratista que afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4.- Terminacidn anticipada por mutuo acuerdo.
5.- Cuando haya procedido la aplicacion de la potestad exorbitante de terminacidn unilateral. 6.- Cuando se haya declarado ia
caducidad del contrato. 7.- Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial del confrato. 8.- Cuando el contratista no
presente el informe final de ejecucion. 9.- Demas factores que generen una terminacion andémala de la ejecucion del contrato.

20.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

21,

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Es requisito para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION tla expedicion del registro presupuestal. Cumplido el anterior requisito el/la CONTRATISTA solo podra
iniciar la ejecucion del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la
correspondiente acta de inicio por las partes. PARAGRAFO PRIMERQ: Todo lo anterior asi como cualquier ofro gasto adicional,
sera de cargo del CONTRATISTA.

22,

IMPUESTOS: Ellla contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la
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ejecucidn del, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia.

23.| DOCUMENTOS: Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION todos
los documentos expedidos en las etapas previas.

24.) DOMICILIO: Para todos los efectos legales v fiscales se establece como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y para
constancia se firma en Bogota, D.C., alos.

POR LA SECRETARIA, POR EL CONTRATISTA,

YOLANdA LM@NACI? RAMIREZ >
DIRECTORJA DE GESTION CORPORATIVA (E) GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
41.649.655 BOGOTA, D.C. C.C. 79.561.733

Resolucion de delegamon 1142 del 10/1 0[2013
Aprobd: Isabel Eugenia Belaicazar Pefia b

Revisé: o

|5 |

Elaboré: S PA g ALY ALt
[ > \
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Detalle del Proceso Numero: 5321-2015

Informacién General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Paz

Causal de Contratacion

Régimen de Contratacion

Grupo

Segmento
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar

Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal
CDP

Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Datos de Contacto del Proceso
Correo Electrénico

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato

Nombre o Razén Social del Contratista
Identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacién del Contratista
Nombre del Representante Legal del Contratista
Identificacion del Representante Legal

Sexo representante legar del contratista

Valor Contrato Interventoria Externa

Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucién del Contrato

Plazo de Ejecucion del Contrato

Destinacion del Gasto

Codigo Rubro Presupuestal

Nombre Rubro Presupuestal

Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=15-12-35525768&g-recaptcha-response=03AAYGu2TnD_kMqTPByAz-10M...

Detalle del proceso: 5321-2015

Términos de uso | Mapa del sitio | Preguntas frecuentes | Contactenos

BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Celebrado

No

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN
LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL
MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

$ 13,212,000

Prestacion de Servicios

Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal
7070 $ 13,212,000

Bogota D.C. : Bogota D.C.

dbohorquez@sdis.gov.co
5321-2015
Celebrado

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE
OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O
ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

$13,212,000.00 Peso Colombiano
GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Cédula de Ciudadania No. 79561733
Colombia : Cundinamarca
GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Cédula de Ciudadania No. 79561733

$.00
11 de febrero de 2015
23 de febrero de 2015

6 Meses

Privacidad - Condiciones

12


https://www.contratos.gov.co/puc/terminosUso.html
https://www.colombiacompra.gov.co/sitemap
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http://poxta2.colombiacompra.gov.co:81/
https://www.colombiacompra.gov.co/
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https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/quien-puede-ser-proveedor-del-estado
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/colombia-compra-eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/circulares
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CONTRATANTE: BEOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONTRATISTA: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL -~

IDENTIFICACION: C.C. . Nro. 79561733, de BOGCTA, D.C;

CONSIDERACIONES:

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 81 del Decreto 1510 de 2013, la
4. | Secretaria Distrital de Integracion Social podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de Ia entidad cuando se trate de la realizacion de fines especificos o no hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio a
coniratar.

2. | La SUBDIRECCION DE PLANTA§»\FIS|CAS solicitd se iniciara el correspondiente proceso de contratacién mediante formato MC-01.

Que ellla Asesoralor de Talentd Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC — 03, certifica que NO ES §U‘F|CIENTE el
3. | personal de planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A
LA GESTION.
En virlud de lo anterior la SECRETARIA realizo la evaluacion de la hoja de vida de GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL quien
4. | demostré contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DEFAPOYO A LA GESTION segun verificacion hecha por los evaluadores como consta en el Formato
MC — 15; condiciones de las cuales por este medio deja constancia escrita el Ordenador del Gasto por parte de la Secretaria.
Que Ella CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no
5. | encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de
6. | 1993, Ley 1150 de 2007, el Decfeto 1510 de 2013 y demas normas complementarias o reglamentarias, asi como por lo dispuesto en el
Estudio Previo y las siguientes estipulaciones:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FIsICAS ENLA EJECUCION DE
1. | omJETO: OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES YIO
' ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCJAL. .
2. | YALOR: TRECE MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL PESOS ($13212000) M./CTE.
5 NUMERO Y FECHA DE C.D.P.
No de CDP Fecha No. Proyecto
2015-7070 26-ENE-2015 739

La supervision del presente contrato sera ejercida por ella SUBDIRECTORI/A DE PLANTAS [iISICAS. En virtud de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el
fin de ejercer adecuadamente la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho
apoyo implique ¢! traslado de ta responsabilidad del ejercicio de la supervision.
4. | SUPERVISOR: | PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los
documentos del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular los relacionados con la ejecucion,
supervision y liquidacion del Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente
contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la Supervision.
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PARAGRAFO TERCERO: Cuando la Entidad lo requiera y la Supervision se encuentre bajo fa responsabilidad de
un/a Subdirector/a Técnico/a, éste podra trasladar la responsabilidad y funciones de supervisién a un Subdirector/a
Local mediante memorando suscrito por ellla Subdirector/a designado por minuta, dirigido al supervisor que ejerceré
la Supervisién y mencionando las razones que motivan el cambio de supervision.

El traslado de la supervision solo se puede dar en el caso que el objeto contractual no esté asociado a una localidad
o dependencia especifica de la SDIS.

Para la efectividad del cambio en la supervision asi realizado, serd necesario informar al contratista a través de
documento escrito.

Copia de los documentos mencionados en este pardgrafo deberé ser enviada a la Subdireccién Administrativa y
Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcién de modificacién alguna del contrato y bastara con €l
memorando escrito.

PARAGRAFO CUARTO: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el supervisor debera
actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista en lo que tiene que ver con el
desarrollo de sus actividades y la prestacién del servicio en armonia con los lineamientos conceptuales,
metodologicos y operativos de la Gestidbn Social Integral y la elaboracion y presentacion de un informe técnico
ejecutivo para la liquidacion del contrato que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las
personas en el territorio durante la ejecucion del contrato. Si el confrato NO es objeto de liquidacién, dicho informe
debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion.

PLAZO B/E EJECUCION: El plazo de ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION serd
de ?(Klfl/iSES contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio.

5. | PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido el contratista relacionados con la
ejecucion del confrato, que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, Iegahzamon y
ejecucion del contrato, 6 con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo. -

FORMA DE PAGO: Se pagara al contratista la suma de DOS MILLONES DOS SCIENTOS DOS MIL PESOS ($2202000) M.ICTE
mensualmente o en proporcidn a su ejecucion en cortes mensuales (al dia treirfta 30 de cada mes), salvo lo atinente al inicio y
finalizacion de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos aqui
referenciados se realizaran los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la
siguiente documentacion: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente, ii). Informe parcial o final
suscrito por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro MC14, expedicion
de facturas a cuando haya lugar y paz y salvos para el ultimo pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de cancelacion del pago final
el supervisor tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacién se enuncian: i), Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodo correspondiente (final) ii). Informe final dado por el supervisor. iii}. Cumplimiento de los trémites administrativos a que
6. haya Iugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO: Sera responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de su supervisor gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a satisfaccion para el periodo en
concreto (mes completo o fraccién por periodo de inicio o final), est& gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias
calendario de cada mes. (Ley 1474 de 2011). PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria
al contratista se hard mediante el Sistema Automético de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una
entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por estd en el momento de suscripcion del presente documento.
PARAG_RAFO QUINTO: Los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion de
Recursos dei Programa Anual de Caja — PAC v los recursos disponibles en Tesoreria. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de los pagos
previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con fo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
1. | SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segin ei certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero
expedido por el Responsable de Presupuesto de la SECRETARIA.
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AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El confratista esté obligado a realizar la
afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de
2012 y demas normas concordantes. El contratista se obliga a presentar antes de cada pago, ante el/la supervisor/a del CONTRATO
8. | DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado ai
Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales aportes deberan ser liquidados de acuerdo con los
articulos 3, 4y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio
de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda.

OBLIGACIONES: A CARGO DEL/LA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo. 2. Mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato. 3. No instalar ni utilizar en los
equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarrollo del objeto del contrato, ningiin software sin la autorizacion previa
y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el
desarrolio de sus obligaciones y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, saivo el deterioro
normal, o dafios ocasionades por el caso fortuito o fuerza mayor, al ~la supervisor —a del contrato (Resolucion 001 de 2001 numeral
4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion del contrato; se deberé aportar como requisito indispensable, el
correspondiente paz v salvo de entrega de bienes correspondiente, expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 5. Responder
por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en
la dependencia correspondiente. 6. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
sjecucion del mismo. 7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del confrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 8. Dar uso
eficiente al recurso hidrico y energético, v realizar Iz separacion en la fuente de los residuos solidos de acuerdo al codigo de colores de
la entidad, en el desarrollo y ejecucién del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas internas: Cero Papel,
Cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Erergia, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por la SDIS. 8.
Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
9. | lgualmente, se debera dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo necesario la practica de un
examen preocupacional y allegar e certificado respactivo al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion del mismo. 10.
Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Integracion Social en {a ejecucion def contrato, 1. Dar cumplimiento a los
Articulos 11 y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2006. 12. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas,
lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la SDIS, mediante la adopcién de los diferentes planes de Gestion Ambiental “Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA), Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residucs Solidos (PAIAERS), Plan de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)" y demas lineamientos
ambientales establecidos por la SDIS, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion
(SIG), Subprograma de Gestion Ambiental. 13. Apoyar el proceso de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas,
lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad. 14. Hacer entrega oficial af supervisor al finalizar la ejecucion
del contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las
obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, cuando haya lugar segln el objeto contractual, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad, en” caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 15. El contratista debe estar a paz y salvo con gestion documental cyando se vaya
a liquidar el contrato (si hay lugar a liquidacion). 16. Realizar el cargue de la informacion en las herramientas de sistemds de acuerdo a
las actividades que desarrolle para el cumplimiento de objeto y obligaciones contractuales. 17. Identificar los procesos, procedimientos,
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instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion,
acogerios e incorporarlos en sus actividades diarias. 18. Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya finalidad
es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar
con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza
y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores pablicos y los
contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacién,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio. 19. Ejercer apoyo a la supenvision de los contratos que le sean
designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. 20. Si el objeto del contrato tiene
incidencia directa con el Territorio, el contratista debera desarrollar sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los
lineamientos conceptuales, metodologicos y operativos de la Gestion Social Integral. 21. Si el objeto del contrato tiene incidencia directa
con el Territorio, el contratista debera elaborar y presentar un informe técnico ejecutivo para la liquidacion del contrato, que evidencie el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucién del contrato. Si el contrato NO es objeto
de liquidacion, dicho informe debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion. 22. Conocer las Politicas Pablicas Poblacionales del
ciclo vital y condicion (Infancia y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez, Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al
igual que el Marco Legal de la SDIS contenido en el Decreto 607 de 2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estratégico vigente y
demas documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones. 23. No ejercer ninguna conducta que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad,
personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado. 24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipe de maltrato,
violencias o conductas que conlleven a la vulneracioén de derechos confra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de
la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Cddigo Penal’, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero —
de las lesiones personales — 25. Garantizar en todo tipo de actuacién el respeto por la dignidad humana y a tratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de
acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 26. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas
indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

/
[ | OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Numero|Obligacién

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las labores de mantenimiento, obra y construccion, que realicen los oficiales u operarios de oficios
1 varios, ejecutando trabajos de: Carpinteria, pintura, plomeria e instalaciones eléctricas, cerrajerias, reparaciones, adecuaciones, construccion, que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento, ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de

2 disefios de estructuras tradicionales y no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccién de Plantas Fisicas en realizar de forma correcta, agil y oportuna las labores de mantenimiento, que se requieren en los
diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar adecuaciones a los inmuebles que son necesarios arrendar y en general, del mantenimiento
preventivo y correctivo de los inmuebles que sirven de apoyo a las funciones que realiza el drea de mantenimiento, de manera correcta, agil y
oportuna, que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Encontrarse disponible las 24 horas del dia en caso de emergencia en alguno de los equipamientos.

Las demés que el{la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en ef presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION, 2} Suministrar al CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el desarrollo del objeto confratado.
3} Suministrar all a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFOQ. La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter devolutivo, debera
hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado para el efecto.4) Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contratado v de acuerdo con la naturaleza def mismo.

10.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO requiere constitucion de garantias por
elfla contratista; en virtud de lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013.

1.

CESION Y SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del objeto
contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podra reservarse las razones que le
asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el
Estudio Previo que antecedié al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION.

12.

SUSPENSION: FlI plazo de ejecucion del/de la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAFOQ PRIMERO: La suspension
se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspens:én no se computarg para

&

efectos de los plazos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION. .~

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractyaf por su cuenta y riesgo bajo su
exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION no genera
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA.

14.

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, la Secretaria podra imponer
y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION cada una, sin que en su fotalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. Lo anterior de conformidad con
lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. EI CONTRATISTA y LA SECRETARIA acuerdan que el valor de las multas se
descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo
anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asf se
requiera. Las multas aqui pactadas se impondran, sin que por ello la Secretaria pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los
perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacién de la multa. PARAGRAFO: Igualmente, se dara aplicacion a la
Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de éstas multas, se actuaré conforme a lo establecido en dicha ley y demas normas que

las reglamenten.

15.

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titulo de clausula penal pecuniaria como
estimacion de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de fas obligaciones principales, suma que la
Secretaria hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude AL
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de
cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTAy la SECRETARIA, 6 si esto no fuere posible, podra acudir a fa jurisdiccion
competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos
por la aplicacién de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u ofro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del CONTRATO. PARAGRAFG TERCERO: Ei
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incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del presente CONTRATO ser& susceptible de la
aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la sancién impuesta por este concepto exceda del Dos Por
Ciento del valor total del presente CONTRATO; con el fin de determinar la graduacion de la sancion aplicable, debera tenerse en cuenta
la afectacién que el incumplimiento de la (s) obligacion (es) accesoria (s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de
los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los deberes convencionales incumplidos.

16.

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relacién con las diferencias que surjan entre las partes por asuntos
diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacién unilateral, con ocasion de fa celebracion,
ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, se propendera por fa solucién de las mismas mediante fa utilizacion de los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccién, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

17.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15,16y 17 de la Ley 80 de
1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

18.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa
certificacion expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 2. Por
declaracion de caducidad o terminacién unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por
agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento (si aplica), dentro
del término que se le sefiale para el efecto. 6 El incumplimiento de las metas pactadas en cada uno de los indicadores de excelencia
acordados entre elfla CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestion establecida por la SDIS para la implementacién del Sistema de Gestion
de Calidad. PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

19.

LIQUIDACION: En cumplimiento de! articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion sera objeto de liquidacion, UNICAMENTE en
los siguientes casos: 1.- Muerte del contratista. 2.- Incapacidad permanente del contratista. 3.- Incapacidad temporal del contratista que
afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4.- Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5.- Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6.- Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7.- Cuando se
haya declarado el incumplimiento total o parcial def contrato. 8.- Cuando el contratista no presente el informe final de ejecucion. 9.-
Demas factores que generen una terminacién andmala de la ejecucion del contrato.

20.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

21,

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Es requisito para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION la expedicion del registro presupuestal. Cumplido el anterior requisito el/la CONTRATISTA sélo podra iniciar la ejecucién
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la correspondiente acta de
inicio por las partes. PARAGRAFO PRIMERO: Todo lo anterior asi como cualquier ofro gasto adicional, seré de cargo del CONTRATISTA.

22,

IMPUESTOS: Ella contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la ejecucion del,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

23.

DOCUMENTOS: Hacen parte del presente  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION todos los
documentos expedidos en las etapas previas.

24,

NOTIFICACION ELECTRONICA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A, los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al contratista en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas
por correo electrénico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica de Persona Natural. La
notificacion electronica se acepta por las partes con la suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de
notificacion enunciados en el Capitulo V del Titulo Ill del C.P.ACA.

25,

DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilic contractual la ciudad de Bogota D.C.
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Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y para constancia

se firma en Bogota, D.C., a los.

POR LA SECRETARIA,

Wréé%

POR EL CONTRATISTA,
/ i /

ALVARO JOSE ARRIETA CONSUEG
DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA
19239982 BOGOTA, D.C. .
Resolucion de delegacion 1142 del 10/10/2013 »ﬁ"%

C.C. 79561733

GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

Aprobé: Isabel Eugenia Belalcazar Pefia

Revis: 1} eqp A /WM
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Detalle del Proceso Numero: 9232-2016

Informacién General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Paz

Causal de Contratacion

Régimen de Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar

Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

CDP

Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Datos de Contacto del Proceso
Correo Electrénico

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato

Nombre o Razdn Social del Contratista
Identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacién del Contratista
Nombre del Representante Legal del Contratista
Identificacion del Representante Legal

Sexo representante legar del contratista

Valor Contrato Interventoria Externa

Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucién del Contrato

Plazo de Ejecucion del Contrato

Destinacion del Gasto

Codigo Rubro Presupuestal

Nombre Rubro Presupuestal

Detalle del proceso: 9232-2016

Términos de uso | Mapa del sitio | Preguntas frecuentes | Contactenos

BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Celebrado

No

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[72] Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento

[7210] Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instalaciones

[721029] Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN
LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL
MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

$ 14,826,800

Prestacion de Servicios

Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

9304 $ 14,826,800

Bogota D.C. : Bogota D.C.

jvivig@sdis.gov.co

9232-2016 Ver Adiciones

Celebrado

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE
OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O
ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

$14,826,800.00 Peso Colombiano
GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Cédula de Ciudadania No. 79561733
Colombia : Cundinamarca
GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
Cédula de Ciudadania No. 79561733

$.00

24 de mayo de 2016
09 de junio de 2016
6 Meses

No Aplica

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-12-5230929&g-recaptcha-response=03AAY Gu2RH11TDblbOLC--IXM8...

Privacidad - Condiciones
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https://www.contratos.gov.co/puc/terminosUso.html
https://www.colombiacompra.gov.co/sitemap
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http://poxta2.colombiacompra.gov.co:81/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/quien-es-el-comprador-publico
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24/7/23, 23:58 Detalle del proceso: 9232-2016

Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

Nombre Descripcion Tipo

INFORMES DE SUPERVISION Y DE
Documento Adicional EJECUCION CTO 9232-2016 jun- jul-
ago- sep- oct- nov- dic- ene-2017-

. ADICION EN VALOR Y PLAZO 1 CTO
Adicion 9232-2016

Contrato Contrato 9232-2016

ok R ek

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacion de Proceso 15 de June de 2016 04:24 P.M.
Celebracion de Contrato 15 de June de 2016 04:24 P.M.
Adicién al contrato 13 de December de 2016 08:13 A.M.

Ver Reporte Modificaciones

Fecha de
Publicacion
del
Tamarfio Version Documento

(dd-mm-
aaaa)

08-08-2017

1.79 MB 1 02:14 PM

13-12-2016

437 KB ! 08:13 AM

15-06-2016

1.56 MB 1 04:24 PM

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacioén distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticion relacionada con la proteccion de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcién de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colombiacompra.gov.co/soporte

Colombia Compra Eficiente

¢ Direccion: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.)

¢ Linea en Bogota: (+57)(1)7456788

¢ Linea nacional gratuita: 01 8000 520808

e PBX: (+57)(1)7956600

¢ Codigo Postal: 110311

e Horario de atencién: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m.

¢ Contacto de notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
» Nit. 900.514.813-2

Inicio Mapa del Sitio Glosario PQRS Preguntas Frecuentes Contéactenos

Copyright ©

Servicio al ciudadano

¢ Servicio al ciudadano
¢ Ofertas de empleo

¢ Preguntas frecuentes
¢ Glosario

¢ Respuesta a consultas y derechos de
peticion

¢ Asuntos de cobros coactivo
¢ Edictos
¢ Carta de trato digno a la ciudadania

D [ ]
®

El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.

La informacién incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:

Debe reproducirse el material de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafosa o confusa.

Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.

A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacién incompleta.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | 89232 _J
DE APOYO A LA GESTION ¢ |

28 MAY 2915

BOGOTA D. C SECRETAR'A{D!STRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

\TISTA: * GERARDO !VAN WIORENO VILLAMIL

IFICACION: | C.C.. Nro. 79561733, de BOGOTA, D.C.,

CONSI DERAC.EONEu

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Artlculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decrato 1082 de 2015 v demés normas concordantes, la Secretaria Distrital de Integracion Social podra contratar directamente la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad cuando se trate de la rsalizacién de fines especificos

0 no hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar,

La SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS solicito se iniciara el correspondiente proceso de contratacion mediante formato
MC-01.

Que ellla Asesoralor de Talento Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC — 03, certifica que NO ES SUFICIENTE (]
NO EXISTE el personal de planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

En virtud de lo anterior la SECRETARIA realiz la evaluacion de la hoja de vida de GERARDQ IVAN MORENG VILLAMIL quien
demostrd contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION segiin verificacion hecha por los evaluadores como consta en el
Formato MC — 15.

Ner)

Que Ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoge y acepta los Documenios del Proceso. 2. Tuvo fa
opartunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documeritos del Proceso y recihi de la Secretaria respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra dehidamenté facultado para suscribir el presente Contrato. 4. Que al
momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
pronibicion legal para celebrar ef presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION. 5. Estar
@ paz y =alvo con sus obligaciones lahorales y frente al sisterna de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION se regira por lo dispuesto el
Estudio Pravio v las siguientes estipulaciones:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYC A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE
OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN Fl. MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES
VIO ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, |

GRJIETO:

LR CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MiL éCHOCIENTOS PESOS ($14,826,800) M. /C;TE"

p)

”LA/ O DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GEST!O
serd ce 6 MESES Y 22 DIAS CALENDARIOS, contados a pariir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio.
PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido’el contratista relacionados con

fa ejecucion del contrato, que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los" requisitos de perfeccionamienje=s
legalizacion vy ejecucién del contrato, & con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo
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128 MAY 018

FORMA DE PAGO: Se pagard al confratista la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL PES0S.($2,202,000) M.JCTE
mensualmente o en proporcion a su ejecticion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes), salvo: lo atinente al inicio y
finalizacion de los mismos los cuales se pagarén de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERG: Los pagos aqui
referenciados se realizaran los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la
siguiente documentacién: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente, ii). Informe parcial o
final avalado por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro MC-14,
expedicion de facturas a cuando haya lugar y paz y salvos para el Gitimo pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de
cancelacion del pago final el supervisor tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacion se enuncian: i).
Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente (final) if). Informe final avalado por el supsrvisor.
iii}. Cumpfimiento de los tramites administrativos a que haya lugar (paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya lugar).
FARAGRAFO TERCERQ: Sers responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su supervisor gestionar los pagos
correspondientes por las ejecuciones recibidas a satisfaccion para el periodo en concreto (mes completo o fraccion por periodo
de inicio o final), est4 gestién debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias calendario de cada mes. (Ley 1474 de
2011). PARAGRAFO CUARTQ: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria al contratista se hara mediante
el Sistema Automético de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismoen una entidad financiera, de
acuerdo con la informacion suministrada por estd en el momento de suscripcidn del presente documento. PARAGRAFC
QUINTQ: Los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja ~ PAC y los recursos disponibles en Tesoreria. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de los pagos
previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con lo establecide en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

La supsrvision del presente contrato sera ejercida por el SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS, o quien
designe por escrito elfla ordenador/a del gasto. En virtud de lo dispuesto én el inciso segundo del a[trculo 83
de la Ley 1474 de 2011 se podr4 contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la
supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo impligue; el trastado ds
la responsabilidad del ejercicio de fa supervision.

PARAGRAFO PRIMERD: El supervisor ejercerd la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en la
Ley vy en el Manual de Supervisién de la SECRETARIA, y en particular los relacionados con la ejecucion,
supervision y liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio en la supervision sera necesario informar al contratista a través de
documento escrito.

SUPERVISOR: | Copia de los documentos mencionados en este paragrafo debera ser enviada a la Subdireccion Administrativa
y Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en ef expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcion de modificacion alguna del contrato y bastara
con el memorando escrifo. ~

PARAGRAF(Q TERCER®: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el supervisor
debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista en lo que tiene
gue ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos
conceptuales, metodoldgicos y operativos de la Gestion Social Integral v la elaboracion y presentacion de un
informe técnico ejecutivo para la liguidacién del contrato que evidencie el impacto logrado de manera
safisfactoria sobre las personas en el territorio durante la gjecucion del conirato. Si el contrato NO es objeto de
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| liquidacién, dicho informe debe presentarse con el Ultimo informe de ejecucion

MUMERO Y FEGHA DE C.D.P.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segiin el certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero expedido por el Responsable de Presupuesto de la SECRETARIA.

No de CDP Fecha No. Proyecto

2016-8304 16-may-16 739

AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista esta obligado a realizar
lar aliliacion al Sistema de Seguridad Social en salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley
1562 de 2012 y demds normas concordantes. El contratista se obliga a presentar antes de cada pago, ante ella supervisor/a
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION, las constancias o recibos de aportes
mensuales como afiliado af Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales aportes deberan
ser liquidades de acuerdo con los articulos 3, 4 y § de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012 y la
Circutar Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion Sacial y el Ministerio de Hacienda,

OBLIGACIONES: A CARGD DEL/LA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con elfa supervisor/a del mismo. 2.
Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1562
da 2012, como requisito previo para la suscripcion del acta de inicio. lgualments, se debera dar cumplimiente a lo ordenado por
el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo necesario la practica de un examen preocupacional v allegar el certificado
respectivo al supervisor del contrato. 3, Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozea por causa
o con ocasion del contrato. 4. No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarroilo
del objeto del contrato, ninglin software sin la autorizacion previa y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. &.
Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el desarrolo de sus cbligaciones y al término del
contrato, hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el
oaso fortuito o fuerza mayor, al ~la supervisor —a del contrato (Resolucion 001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega debera
realizarse de manera previa a la terminacion del contrato; se deberé aportar como requisito indispensable, el correspondiente
paz y salvo de entrega de bienes correspondiente, expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 6. Responder por los
documenios fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregéandolos a la
dependencia correspondiente. 7, Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante 1a ejecucion del mismo. 8. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que gjecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la
Lay 80 de 1993. 9. Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos
de acuerdo al codigo de colores de la entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato, mediante el cumplimiento e
implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y
demas lineamientos ambientales establecidos por la SDIS. 10. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas,
lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad 2 la
Gestion Ambiental de la SDIS, mediante la adopcion de los diferentes planes de Gestion Ambiental “Plan Institucional de Gestién
Ambiental (PIGA), Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos (PAIAERS), Plan de
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Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)" v
demés lineamientos ambientales establecidos por la SDIS, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente vy el
Sistema Integrado de Gestién (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental. 1. Dar estricto cumplimiento al ldeario Etico del
Distrito expedide por la Alcaldia Mayor de Bogeta D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida
la Secretaria Distrital de Integracién Social en la ejecucion del cantrato. 12. Dar cumplimiento a los Articulos 11y 40 de la Ley
1098 del 8 de noviembre de 2006. 13. Apoyar el proceso de implementacion y ejecucidn de los proyectos, programas, politicas,
lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad. 14, Hacer entrega oficial al supervisor al finalizar la
ejecucion del contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o modificada en
cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares
y directrices de gestién documental, cuando haya lugar segln el objeto contractual, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad, en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 15. El contratista debe estar a paz y salvo con
gestion documental cuando se vaya a liquidar el contrato (si hay lugar a fiquidacion). 16. Realizar el cargue de la informacidn en
las herramientas de sistemas de acuerdo a las actividades que desarralle para el cumplimiento de objeto vy obligaciones
contractuales. 17. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, forratos, riesgos, indicadores,
acciones de mejora y demas directriices aplicables a su gestién, acogerlos e incorporarlos en sus actividades diarias. 18,
Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya finalidad es contribuir al mejoramiento de la gestion
institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar con el talento humano con fas
caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza vy para conformar un
entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores plblicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacion,
transparericia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio. 19. Ejercer apoyo a la supervisidn de los contratos que Ie sean
designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. 20. Si el objeto del contrato
tiene incidencia directa con el Territorio, el contratista debera desarrollar sus actividades v la prestacion del servicio en armonia
con los lineamientos conceptuales, metodolégicos y operativos de la Gestidn Social Integral. 21. Si el objeto del contrato tiene
incidencia directa con el Territario, el contratista debera elaborar y presentar un informe técnico ejecutivo para la liquidacion del
contrato, que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucion del
contrato. Si el contrato NO es objeto de liquidacion, dicho informe debe presentarse con el Gitimo informe de ejecucion. 22.
Conacer las Politicas Plblicas Poblacionales del ciclo vital y condicién (Infancia v Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez,
Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al igual que el Marco Legal de la SDIS contenido en el Decreto 607 de
2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estratégico vigente y demés documentos y publicaciones requeridos para el
cumplimiento de sus obligaciones. 23, No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica),
negligencia, descuido, discriminacidn, exclusion y en general cualguier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de los
nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayares, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a fos diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacién
victima del conflicto armado. 24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrao, violencias o conductas que
conlleven a la vulneracion de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con
discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de génerc no heteronarmativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Lay 906
de 2004 “Cadigo de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “‘Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta gue se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“‘Codigo Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo 1 Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo
Tercero ~ de las lesiones personales — 25. Garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y a tratar con
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respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 26. Participar activamente en los procesos de
atencion social en emergencias de origen natural o antrapico a las que sea convocado, aplicando los protocolos y procedimientos
adoptados por la SDIS, dentro del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico. 27. Tratdndose de digitadores
estos deben participar activamente en los tumos PIRE de digitacion (Plan Institucional de Respuesta a Emergencias)
establecidos por la Subdireccion técnica o Local que lo requiera, para la atencion social de las emergencias de origen natural o
antropico a las que sea convocado. 2§. Los contratistas deben presentar al supervisor las recomendaciones médicas que
tengan, antes firmar Acta de inicio. 29. Las demés inherentes por su cumplimiento apartuno al objeto y Ta naturaleza del contrato
y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

OBLIGACIONES ES?ECIFICAS:

Mumero|Obligacion

Apoyar a la Subdireccidn de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demés que se requieran en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE iNTEGRACION SOCIAL. '

Atender de manera correcta, &gil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimienta (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y S@des de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aguellos que sean dados en arrendamiento. ‘a'

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrolio de las actividades realizadas en el grupo de
mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no convencionales en la

atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencién en los diferentes Centros.y Sedes \'de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como lacalidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el

Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

[6))

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotrépicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad v Salud en él Trabajo utilizando los elementos de
proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actﬁ!idades en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SQCIAL, ‘

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.
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Realizar todas fas acciones de pre%x@gncién, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,

terceros ylo sus propiedades. < %\

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias p‘ara dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibifidad durante fas veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en

alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. 2) Suministrar al CONTRATISTA la informacién que éste requiera para el desarrolio
del objeto contratado. 8) Suministrar alf a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina
y equipos da cardcter devolutivo, deberd hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado para el
efecto.4) Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contratadoe y de acuerdo con Ia naturaleza del mismo.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO requiers constitucion de garantias

‘| por elfla contratista; en virtud de lo establecido en el 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,

11.

CESIGN ¥ SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podré ceder, ni subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del
abjsto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podra reservarse las razones
que e asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el cesionario deberé cumplir con los requisitos
previstos en el Estudio Previo que antecedio al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

12.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del/de la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
podré suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso forfuito. 2. Por mutuo acuerdo,
siernpre que de sllo no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAEG
PRIMERC: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes, PARAGRAFO SEGUNDO: El término de Ia
suspension no se compuiara para efectos de los plazes del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA
GESTION.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar el abjeto contractual por su cuenta v rigsgo
hajo su exclusiva responsabilidad, Por lo tante, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIGS DE APOYO A LA GESTION
no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA,

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, la Secretaria podrd
imponer y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION cada una, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. Lo
anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. EI CONTRATISTA y LA SECRETARIA
acuerdan que el valor de las multas se descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si o hubiere,
previa imposicidn de la multa. Sin petjuicio de lo anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la
jurisdiccion competente, incluida ta coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqui pactadas se impendran, sin que por ello la
Secretaria pierda su derecho a reclamar la indemnizacién de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la
aplicacion de la multa. PARAGRAFO: Igualments, se dara aplicacion a la Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de
éstas multas, se actuard conforme a lo establecido en dicha ley y demas normas que las reglamenten.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

L4 MAY 2016

SANCION PENAL PECUMIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titulo de clausula penal pecuniatia como
esfimacion de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de las obligaciones principales, suma que la
Secretaria haré efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacién de los saldos que se le adeude
AL CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existisren producto de fa
existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA, 6 si esto no fuere posible, podré
acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacidn

"3 de perjuicios no cublertos por la aplicacion de dicha sancién, PARAGRAFD SEGUNDO: La estimacion del pérjuicio se realizaré

de manera independiente a las multas u ofro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del
CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del
presente CONTRATO serd susceptible de la aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la sancién
impuesta por este concepto exceda del Dos Por Ciento del valor total del presente CONTRATO: con el fin de determinar la
graduacion de fa sancion aplicable, debera tenerse en cuenta la afectacion que el incumplimiento de la (s} obligacién (es)
accesoria (s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los
deberes convencionales incumplidos.

L5

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relacion con las diferencias que surjan entre las partes por
asuintos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de Ia
celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, se propenderé por la solucian de las mismas mediante la
ufilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables 4l presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

121 GESTION las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley

80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

=

COMFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION: El contratista deherd mantener la
confidencialidad sobre toda la informacion de LA SDIS, que pueda conacer durante sl desarrollo del contrato y no utilizar la
informacion para la presentacién de su producto en ofras organizaciones. La propiedad, titularidad y reserva de los datos e
informacion almacenada en los repositorios de datos que sean generados y/o utilizados por el intermediario para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas, pertenecen de forma exclusiva a 2 SDIS. El contratista se compromete a respetarla,
reservarla, no copiarla, no disponer, divulgar circular o negociar la informacion y a quardar absoluta reserva sobre toda la
informacion que conozea por su actividad o que le sea dada a conocer por la SDIS con ocasion al desarrollo del objeto del presente
contrato. Para asegurar el cumplimiento de la obligacin estipulada en esta clausula, EL. CONTRATISTA se obliga a devolver toda la
informacion facilitada para la prestacion del objeto contractual, en la medida que ya no resulte necesaria en la ejecucion del mismo;
absteniéndose de mantener copia parcial o total de la informacion y documentos obtenidos o generados con acasion de la relacion
contractual al vencimiento del plazo de duracion. En todo caso si el CONTRATISTA utiliza la informacion para su propio provecho
distinto al objeto contractual o para entregarla o darla a conocer a terceros, debera indemnizar a la SDIS y responder a los terceros
por todos los perjuicios ocasionados, sin menos cabos a las acciones legales a que haya lugar. Se considerard informacion
corifidencial sin imitacion alguna, todas las descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métados, formulas, know-how
y cuelquier ofra informacian de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y de ofra naturaleza perteneciente a
las operaciones, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas ¢ sistemas de computo, software, codigos fuente o
codigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefias, fotografias, registros, compilaciones,
informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, toda aquella informacion que esté relacionada con programas,
invenios, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias v
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS OE o
DE APOYO A LA GESTION

cualquier ofra informacion oral, escrita o en medio magnético.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA GESTION se daré por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de fas partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a fa
entidad, previa certificacion expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION 2. Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 vy 18 de la Ley
80 de 1993. 3. Por agatamiento del ohjeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito,

+| que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o prarrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de

cumplimiento (si aplica), dentro del término que se le sefale para el efecto. 6 El incumplimiento de las metas pactadas en cada
uno de los indicadores de excelencia acordados entre elfla CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestion establecida por la SDIS
para la implementacion del Sisterna de Gestion de Calidad. PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de tsrminacion,
se procederé a la liquidacion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

20,

LIQUIDACION: Con base en Ja facultad otorgada por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley
80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion no seran objeto de liquidacion.
PARAGRAFO: UNICAMENTE sera necesaria la liquidacion en los siguientes casos: 1.- Cuando haya procedido la aplicacién de
la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 2.- Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 3.- Cuando se haya
declarado el incurnplimiento total o parcial del contrato.

21,

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las paries contratantes.

22,

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Es requisito para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION la expedicion def registro presupuestal. Cumplido el anterior requisito elfla CONTRATISTA solo podra
iniciar la ejecucion del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la
correspondiente acta de inicio por las partes. PARAGRAFO PRIMERO: Todo lo anterior asi como cualquier otro gasto adicional,
sera de cargo del CONTRATISTA.

23.

IMPUESTOS: Elfa contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la
ejecucion del, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con fas normas
vigentes sobre la materia.

24,

DOCUMENTOS: Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION todos
los documentos expedidos en las etapas previas.

25,

MOTIFICACION ELECTRONICA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.R.A.C.A, los avises, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al contratista en desarrollo del presente Contrato, podréan ser
efectuadas por correo electronico a la direccion enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Pablica de
Persona Natural. La notificacion electrénica se acepta por las partes con la suscripcién del presente contrato. Lo anterior sin
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NUMERO
DE :

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

24 MAY 2016

SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: De conformidad a lo estiputado en el literal ) del articulo 14 de la Ley

1682 de 2013, en el evento que en ejecucion del contrato la Entidad decida acudir a los mecanismos alternativos de solucién de

" controversias, los perfiles profesionalas, las condiciones personales e idoneidad de los Arhitros o Amigables Componedores,

seran  establecidas de acuerdo a lo dispuesto en el Estatuto de Arbitraje Nacional e Internacional Ley 1563 de 2012, y
atendisndo los lineamientos indicados en la;Directiva;005 de 2014 emanada de la Secretaria General de la Alcaldia de Bogota.

DEREGHOS DE AUTOR: Los defechos patrimoniales de, auterisin restriccion de tiemipo, lugar y forma o medio de explotacion,

e . ey . & S ‘§,. " i . . s 5
uso, disfrute y disposicion, sobre los sesiltados que’ raalice el contratista en virtud del presente Contrate de Prestacion de |
" Servicios se entienden transferidos por el Contratista a la Secretaria Distrital de Integracion Social, de dcterdo a lo consagrado |

en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de
prestacion de servicios,

Eytal
20

+ DOMICHIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicifio contractual la ciudad de Bogota D.C.

Las parles conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento v para
constancia se firma en Bogot4, D.C., a los.

£ g N
FOR LA SECRETARIA, POR EL CONTRATISTA, €8 MAY 711R
/

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

TORIA DE GESTION CORPORATIVA GERARDO IVAN MORENG VILLAMIL
2 USAQUEN C.C. 79561733

4n de delegacion 61 del 05/01/2018 :

G/L(u‘\(ﬁ‘z\ﬁ’\ N ;\G {0 Lem f:i‘m/ eh e

a ooy
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PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-EC-02
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES —
EJECUCION DEL CONTRATO Versién 1
: FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE Fecha 30-mar-11
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE
Beod ety oL L APOYO A LA GESTION Pagina 1de2

DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 07 [2016]A:[ 30 [ 07 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 07/2016 142200 18/07/2016 8313687375
SALUD FAMISANAR 07/2016 111100 18/07/2016 8313687375
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733




PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-EC-02
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES —
EJECUCION DEL CONTRATO Versién 1
: FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE Fecha 30-mar-11
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE
Beod ety oL L APOYO A LA GESTION Pagina 1de2

DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 08 [2016]A:[ 30 [ 08 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 08/2016 141900 12/08/2016 8314133726
SALUD FAMISANAR 08/2016 110800 12/08/2016 8314133726
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFADASO POR SDIBAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 09 [2016]A:[ 30 [ 09 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotrépicas.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 09/2016 142000 15/09/2016 8314657264
SALUD FAMISANAR 09/2016 110900 15/09/2016 8314657264
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 10 [2016]A:[ 30 [ 10 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 10/2016 141800 13/10/2016 8315201363
SALUD FAMISANAR 10/2016 110700 13/10/2016 8315201363
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 11 [2016]A:[ 30 [ 11 [2016] No. Informe [ 6 |
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotrépicas.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 11/2016 141300 10/11/2016 8315741645
SALUD FAMISANAR 11/2016 110300 10/11/2016 8315741645
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 12 [2016]A:[ 30 [ 12 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotrépicas.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD _ VALOR _ No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION porvenir 12/2016 141000 19/12/2016 8316342645
SALUD famisanar 12/2016 110100 19/12/2016 8316342645
ARP positiva fdagado por sdis  pagado por sdis  pagado por sdig pagado por sdis

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 01 | 01 [2017]A:[ 30 [ 01 [2017] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 01/2017 142300 16/01/2017 8317141513
SALUD FAMISANAR 01/2017 111100 16/01/2017 8317141513
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733
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DATOS GENERALES

CONTRATISTA | GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL |
CPSNo. | 9232 | de [ 24 | 05 [2016] PLAZI?[MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DEINICIO | 09 [ 06 [2016] FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE INFORME [ 09 | 06 [2016]A:[ 30 [ 06 [2016] No. Informe
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA
SUPERVISOR | LUIS ANTONIO PINZON DEPENDENCIA[ SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
PARRA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar a la Subdireccion de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo y
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el grupo
de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1. Apoye a la Subdireccioén de plantas fisicas en las labores de mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles, ejecutando
actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Atendi de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se realizaron para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivo
y preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

3. Apoye de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccion de Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y no
convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes centros y
sedes de la SDIS.

4. Desarrolle de las actividades y/o tareas asignadas en los cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.

5. Me presente de manera oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este, como localidad, barrio y unidad operativa), el cual
designe el Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

6. No me presente al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo efectos de sustancias sicotropicas.

7. Acate lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

8. Acate y aplique de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones fisicas
impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del contrato.

9. Realice todas las acciones de prevencion, control y seguimientos tendientes a evitar reclamaciones por dafos a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10. Me presente al lugar de trabajo con las herramientas necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11. Estuve disponible durante las veinticuatro (24) horas del dia durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

12. Estuve disponible para llevar a cabo las demas obligaciones que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo
sefiale dentro del objeto contractual.

SEGURIDAD SOCIAL

PER. PAGO FEC. PAGO .
ENTIDAD - VALOR - No. Planilla
ANO - MES ANO/MES/DIA
PENSION PORVENIR 06/2016 141700 14/06/2016 8312794492
SALUD FAMISANAR 06/2016 110700 14/06/2016 8312794492
ARP POSITIVA PAGADO POR SPFRAGADO POR SDRAGADO POR SIDRAGADO POR SDIS

Contratista: GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL : 79561733




PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-SC-001
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_ EJECUCION DEL CONTRATO Fecha 30-mar11
ALCALDIAMAYOR L
s FORMATO INFORME DE SUPERVISION Pagina 1de?2
DATOS GENERALES
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¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

29.23% 13.85%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
Ha cumplido

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.
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N.O.

OBLIGACION

DEF.

A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

X

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

X

N.O.:

Numero Obligacion, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: So

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Ninguna

bresaliente, N.A.: No Aplica.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE

LAS OBLIGACIONES

Ninguna

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 07/2016 18/07/2016 142200
SALUD 07/2016 18/07/2016 111100
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
Cumplir a satisfaccion con la obligaciones de su contrato.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

No

8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

No

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Ninguna

Fecha de presentacion: 31/07/2016

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT
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¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

44.32% 29.23%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
Ha cumplido con el objeto contractual

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.
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N.O.

OBLIGACION

DEF.

A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

X

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

X

N.O.:

Numero Obligacion, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: So

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Ninguna

bresaliente, N.A.: No Aplica.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE

LAS OBLIGACIONES

Ninguna

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 08/2016 12/08/2016 141900
SALUD 08/2016 12/08/2016 110800
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PADASO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir con el objeto contractual

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Ninguno

8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

Ninguna

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Ninguna

Fecha de presentacion: 01/09/2016

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT
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¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

st [ ]

o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FiSICA

PRESUPUESTAL

60%

44.62%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
HA CUMPLIDO

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O.

OBLIGACION

DEF.

A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,
ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes
Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION
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Version

1

Fecha
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N.O.

OBLIGACION

DEF.

A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

X

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

X

N.O.:

Numero Obligacion, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: So

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Ninguna

bresaliente, N.A.: No Aplica.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE

LAS OBLIGACIONES

Ninguna

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 09/2016 15/09/2016 142000
SALUD 09/2016 15/09/2016 110900
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir con el objeto contractual.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Ninguno

8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

Ninguno

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Ninguno

Fecha de presentacion: 30/09/2016

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT
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¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

64.62% 60%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
Ha cumplido.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.




Secretaria Distrital de Integracion Social

PROCESO DE ADQUISIONES

EJECUCION DEL CONTRATO
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

Caddigo

F-AD-SC-001

Version

1

Fecha

30-mar-11

Pagina

2de2

N.O.

OBLIGACION

DEF.

A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

X

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

X

N.O.:

Numero Obligacion, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: So

bresaliente, N.A.: No Aplica.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Ninguna

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE

LAS OBLIGACIONES

Ninguna

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 10/2016 13/10/2016 141800
SALUD 10/2016 13/10/2016 110700
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
Haber cumplido con el objeto contractual.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

8. ¢EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st [ ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? s
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

no

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Ninguna

Fecha de presentacion: 01/11/2016

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT




PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-SC-001
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES Version 1
_ EJECUCION DEL CONTRATO Fecha 30-mar11
ALCALDIAMAYOR L
s FORMATO INFORME DE SUPERVISION Pagina 1de?2
DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 01 || 11 || 2016 | A | 30 || 11 || 2016 |

¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

95.01% 78.9%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
HA CUMPLIDO CON SU OBJETO CONTRACTUAL

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.




PROCESO DE ADQUISIONES Cadigo F-AD-SC-001
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES Version 1
- EJECUCION DEL CONTRATO Fecha 30-mar-11
ALCALDIA MAYOR ,
..DepoGoOTADC. FORMATO INFORME DE SUPERVISION Pagina 2de?2
N.O. OBLIGACION DEF.|A.M. [SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES
Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
5 como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el X
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.
6 No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo X
efectos de sustancias sicotrdpicas.
Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
7 de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, X
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
8 |, . . . . . . X
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.
Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
9 [tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad, X
terceros y/o sus propiedades.
10 Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas X
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.
Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
11 | durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en X
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.
12 Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el X
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones X
N.O.: Numero Obligaciéon, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: Sobresaliente, N.A.: No Aplica.
3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
NINGUNA
4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE
LAS OBLIGACIONES
NINGUNA

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 11/2016 10/11/2016 141300
SALUD 11/2016 10/11/2016 110300
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
HABER CUMPLIDO CON SU OBJETO CONTRACTUAL

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

NO
8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

NINGUNA

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y

Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Fecha de presentacion: 02/12/2016




PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-SC-001
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES Version 1
_ EJECUCION DEL CONTRATO Fecha 30-mar11
ALCALDIAMAYOR L
s FORMATO INFORME DE SUPERVISION Pagina 1de?2
DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 01 || 12 || 2016 | A | 30 || 12 || 2016 |

¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

96.41% 81.03%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS
FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/01/2017

ADICIONES 2,202,000

PRORROGAS 1 MESES

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
Haber cumplido con el objeto contractual a satisfaccion.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.




Secretaria Distrital de Integracion Social

PROCESO DE ADQUISIONES

EJECUCION DEL CONTRATO
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

Caddigo

F-AD-SC-001

Version

1

Fecha

30-mar-11

Pagina

2de2

N.O.

OBLIGACION

DEF.|A.M.

SAT.

SOB.

N.A.

OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad,
terceros y/o sus propiedades.

10

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas
necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

11

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

X

12

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el
Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

X

N.O.:

Numero Obligacion, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: So

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
No se da ninguna recomendacion ya que el desempefio ha sido satisfactorio durante el mes.

bresaliente, N.A.: No Aplica.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE
LAS OBLIGACIONES
Ninguna

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 12/2016 19/12/2016 141000
SALUD 12/2016 19/12/2016 110100
ARP pagado por sdis pagado por sdis pagado por sdis

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir con todas las obligaciones y el objeto contractual a satisfaccion.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

No

8. ;EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st ]
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl

Ninguna

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:
El contratista cuenta con su dotacion y elementos de seguridad completos.

Fecha de presentacion: 29/12/2016

No[ X ]
No[ ]
No[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT




PROCESO DE ADQUISIONES Cédigo F-AD-SC-001
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES Version 1
_ EJECUCION DEL CONTRATO Fecha 30-mar11
ALCALDIAMAYOR L
s FORMATO INFORME DE SUPERVISION Pagina 1de?2
DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 01 || 01 || 2017 | A | 30 || 01 || 2017 |

¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

100% 96.41%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN
APOYO A LA SUPERVISION LILIANA ANDREA APARICIO CASTELLANOS
Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/01/2017

ADICIONES 2,202,000

PRORROGAS 1 MESES

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
HA CUMPLIDO

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.




PROCESO DE ADQUISIONES F-AD-SC-001
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Caddigo

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Integracion Social

N.O. OBLIGACION DEF.| A.M. | SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
9 [tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad, X
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas

1 . S )
0 necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
11 | durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en X
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el

12 Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones X

N.O.: Numero Obligaciéon, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: Sobresaliente, N.A.: No Aplica.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
NINGUNA

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE
LAS OBLIGACIONES
NINGUN

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 01/2017 16/01/2017 142300
SALUD 01/2017 16/01/2017 111100
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
CUMPLIR A SATISFACCION CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO CON CALIDAD, OPORTUNIDAD,
RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

NO

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st [ ] NO[ X |
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl NO[ ]
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl NO[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT

NO

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes, tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y

Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Fecha de presentacion: 30/01/2017
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DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 09 || 06 || 2016 | A | 30 || 06 || 2016 |

¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

s [] o [5]

PORCENTAJE DE EJECUCION

FisICA PRESUPUESTAL

13.85% 0%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
CARGO SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

APOYO A LA SUPERVISION

ANGIE NATHALIA PEREZ RODRIGUEZ

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 9232

FECHA DE CONTRATO 24/05/2016

CONTRATISTA GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79561733

PROYECTO 0739-103 CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS
VALOR 14,826,800

PLAZO 6.22 MESES Y DIAS CALENDARIOS

FECHA ACTA DE INICIO 09/06/2016

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO 30/12/2016

ADICIONES

PRORROGAS

SUSPENSION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES
Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
HA CUMPLIDO

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

N.O. OBLIGACION

DEF.|A.M. |SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Apoyar a la Subdireccién de plantas fisicas en las labores de
mantenimiento, reparaciones y/o adecuaciones de inmuebles,

ejecutando actividades de carpinteria, pintura, plomeria, instalaciones
eléctricas, cerrajerias y las demas que se requieran en los diferentes

Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Atender de manera correcta, agil y oportuna las solicitudes que se
realicen para la atencion de las obras de mantenimiento (correctivoy
preventivo), en la modalidad de reparaciones locativas, en los Centros
y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
y en aquellos que sean dados en arrendamiento.

Apoyar de forma correcta, agil y oportuna a la Subdireccién de
Plantas Fisicas en el desarrollo de las actividades realizadas en el
grupo de mantenimiento tales como ejecucion de obra,
implementacion y ejecucion de disefios de estructuras tradicionales y
no convencionales en la atencién oportuna de las solicitudes de
reparaciones locativas y obras que se requieren en los diferentes
centros y sedes de la SDIS.

Realizar el desarrollo de las actividades y/o tareas asignadas en los
cronogramas de intervencion en los diferentes Centros y Sedes de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL establecidos
por el Supervisor del contrato o quien haga de sus veces.
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Caddigo

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Integracion Social

N.O. OBLIGACION DEF.| A.M. | SAT.|SOB.| N.A. OBSERVACIONES

Presentarse oportunamente al lugar de trabajo (entendiéndose este,
como localidad, barrio y unidad operativa), el cual designe el
Subdirector de Platas Fisicas como supervisor del contrato o su
delegado, sin tener presente su lugar de residencia.

No presentarse al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo
efectos de sustancias sicotrdpicas.

Acatar lo establecido en la ley 1562 de 2012, SGSST- Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo utilizando los elementos
de proteccion tales como: Casco, Overol, Botas, gafas, guantes,
tapabocas para desarrollar las actividades en los diferentes Centros y
Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el comité técnicos y/o inspecciones
fisicas impartidas o acordadas por la interventoria y/o supervisor del
contrato.

Realizar todas las acciones de prevencion, control y seguimientos
9 [tendientes a evitar reclamaciones por dafios a bienes de la Entidad, X
terceros y/o sus propiedades.

Presentarse al lugar de trabajo contar con las herramientas

1 . S )
0 necesarias para dar cumplimiento al objeto de su contrato.

Contar con disponibilidad durante las veinticuatro (24) horas del dia
11 | durante los siete (07) dias de la semana, en caso de emergencia en X
alguno de los equipamientos, si a ello hay lugar.

Las demas que el (la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el

12 Supervisor de Apoyo le sefale dentro del objeto contractual.

X

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones X

N.O.: Numero Obligaciéon, DEF.: Deficiente, A.M.: A Mejorar, SAT.: Satisfactorio, SOB.: Sobresaliente, N.A.: No Aplica.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
NINGUNA

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE
LAS OBLIGACIONES
NO APLICA

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ITEM ANO - MES ANO - MES - DIA VALOR
PENSION 06/2016 14/06/2016 141700
SALUD 06/2016 14/06/2016 110700
ARP PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS PAGADO POR SDIS

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
CUMPLIR A SATISFACCION CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO, CON CALIDAD, OPORTUNIDAD,
RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

NO

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? st [ ] NO[ X |
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? sl NO[ ]
10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? sl NO[ ]

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECT

NO

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

NINGUNA

Fecha de presentacion: 05/07/2016




MODIFICACION No. 1 ,
ADICION Y PRORROGA NUMERO DEL CONTRATO: ¢ 9232 DE 2016
e aihson CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE | FECHA DEL CONTRATO: 2410512016
o APOYO A LA GESTION FECHA DE SUSCRIPCION ACTA DE INICIO: 09/06/2016 -
ENTIDAD BOGOTA D.C. SE ’ '
CONTRATANTE: . SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS |
NOMBRE DEL/A {
CONTRATISTA; | GERARDOIVAN MORENO VILLAMIL
IDENTIFICACION: | C.C. 79.561.733 v/

VALOR INICIAL: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($14.826.800) MICTE {

PLAZO INICIAL: 6 (SEIS) MESES Y 22 (VEINTIDOS) DIAS CALENDARIOS

PROYECTO No 739 - CONSTRUCCIONES DIGNAS ADECUADAS Y SEGURAS (BOGOTA HUMANA)
) 1103 -"Espacios de Integracién Social” (BOGOTA MEJOR PARA TODOS)

CONSIDERACIONES: )

4
Que el 24 de mayo de 2016,fa SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL suscribio, por intermedio del funcionario competente,
CONTRATO con GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL, cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE
1. PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS
REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.”

Que mediante Formato MC - 09 de fecha 24 de Noviembre de 2016, suscrito por MARCELA MANRIQUE CASTRO - SUBDIRECTOR/A
2 DE PLANTAS FISICAS ( E ), con Vo. Bo. de MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE - DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA DE LA SDIS, se
solicita ADICIONAR EL VALOR y PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION del CONTRATO.

MARCELA MANRIQUE CASTRO - SUBDIRECTORIA DE PLANTAS FISICAS ( E), mediante Justificacion anexa, manifiestan que el objeto
de la modificacion obedece a que:

1)

Teniendo en cuenta que la Subdireccién de Plantas Fisicas, se encuentra encaminada a dar cumplimiento al Plan de Desarrollo “Bogoté
Mejor para Todos 2016 - 2020", mediante la ejecucion de las metas establecidas para el Proyecto 1103 "Espacios de Integracién Social” cuyo
objeto es “Proveer los espacios de Integracién Social con los estandares de calidad, necesarios para garantizar la prestacion de los servicios
sociales en condiciones adecuadas y seguras” a través del Plan de Obras de infraestructura nueva, remodelaciones, reforzamiento
estructural, adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo, de acuerdo con las necesidades y prioridades enmarcadas dentro del Plan
de Equipamiento del Sector de Bienestar, asi como la adquisicion y/o entrega de los bienes inmuebles necesarios para la construccion y/o
ampliacion de infraestructura, por lo que en este contexto, se requiere contar con el talenfo humano suficiente y los recursos adecuados para
el funcionamiento de los programas que ejecuta estd Subdireccién, garantizando la continuidad a los servicios, por lo que es necesario
adicionar el valor y prorrogar el plazo del contrato inicial toda vez que esta pronto a vencerse.

()

Teniendo en cuenta la necesidad de continuar con las actividades que adelanta el/la contratista, acorde a los lineamientos definidos desde la
Subdireccién de Plantas Fisicas, y toda vez que el contrato se encuentra vigente y el/la contratista lo viene ejecutando en debida forma, como
lo acreditan los informes mensuales de actividades desarrolladas y los certificados de cumplimiento, esta Subdireccién encuentra procedente
prorrogar y adicionar el contrato inicial, para garantizar la continuidad de los servicios que presta la Secretaria Distrital de Integracion Social
en cumplimento de los propésitos trazados con su contratacion y feniendo en cuenta que es la Subdireccion de Plantas Fisicas, la encargada
de garantizar la infraestructura para la prestacion de servicios a la poblacién méas vulnerable.

L.)

Que GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este
documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar la presente modificacion y
afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la RepUblica, por declaratoria de responsabilidad fiscal
debidamente ejecutoriada.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin } Y ss%)
Secretarfa Distrital de Integracion Social i @{:}@3 Way
Tel.: (1) 327 97 97 | MEJOR
www.integracionsocial.gov.co |

i
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5. Que por lo anterior, las partes acuerdan suscribir fa presente modificacion, la cual se rige por las siguientes clausulas:
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:
| | ADICIONAR el VALOR establecido en la CLAUSULA SEGUNDA {2) - VALOR del CONTRATO en la suma de DOS MILLONES
1. DOSCIENTOS DOS MIL PESOS ($2.202.000) M/CTE %Ior que no supera el 50% del valor inicial del contrato de conformidad con el articulo
40 de la Ley 80 de 1993.
Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adicion, se harén con cargo al presupuesto de la SDIS, de conformidad con
2 el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 23112 de fecha 18 DE NOVIEMBRE DE 2016 con cargo al PROYECTO 1103
’ para la VIGENCIA FISCAL 2016 " BOGOTA MEJOR PARA TODOS" eéxpedido por el responsable del presupuesto de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS.
3 PRORROGAR el PLAZO establecido en la CLAUSULA TERCERA (3) — PLAZO DE EJECUCION del CONTRATO por UN (1)?VI\ES_, contados a |/
’ partir del vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripcion del acta de inicio, hasta el 30 DE ENERO DE 2017, a/
Los pagos de la presente adicion se haran de conformidad con lo establecido para ello en la CLAUSULA CUARTA (4) - FORMA DE PAGO
4. del CONTRATO, esto es la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL PESOS ($2.202.000) MICTE~,@ensuaImente 0 en proporcion
asu ejecucion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes).
5. Las demas disposiciones del CONTRATO, que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion, continuaréan vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento, y para constancia se firma en
Bogota, D.C., el dia

POR LA SECRETARIA,

POR ELILA CONTRATISTA,

3 0 NOV. 2016

19561 133

/

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA DE LA SDIS

GERARDO IVAN MORENO VILLAMIL
C.C.79.561.733

Resolucién de Delegacion No. 1024,dgl 08/07/2016

Vo. Bo. Deisy Yohana Sabogal Castro_~ CEALA Reviso, > Z2pelels <Aleha 1™
Reviso: & n€ R \ Proyectd: Lina Marcela Bueno M.
v N

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 189907
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