Repdblica de (olombia
Trnibanal SHduincotnativo de éandmaw;mm
Seccédn Segunda — Sabseceidn 7
Magiostrada: Dra. Patricca Salamanca Gallo

Bogota D.C., catorce (14) de agosto de dos mil veinte (2020)

Demandante: Federacion Nacional de Cafeteros
Demandado : Fiduprevisora —Patrimonio Auténomo PANFLOTA
Radicacién : 250002342000-2020-00484-00

Medio : Nulidad y restablecimiento del derecho

Corresponde decidir respecto de la admisién del medio de control de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho, instaurado por la Federacién
Nacional de Cafeteros a través de apoderado judicial, contra la Fiduciaria la
Previsora- Patrimonio Auténomo PANFLOTA en el que se demanda la nulidad
de las resoluciones por medio de las cuales el representante legal de Asesores
en Derecho S.A.S. en su condicién de mandatario de la Fiduciaria La Previsora
S.A. reconocié a favor del sefior Luis Francisco Suarez Rubio las sumas
correspondientes al calculo actuarial por los tiempos laborados por éste

en la extinta Compafiia de Inversiones de la Flota Mercante S.A.

No obstante, previo a decidir sobre la admisién de la demanda, observa la
Sala que en el escrito infroductorio se indica que el céalculo actuarial objeto
de controversia se efectué a favor del sefior Luis Francisco Suarez Rubio
por los tiempos laborados a la extinta Compafiia de Inversiones de la Flota
Mercante S.A. ’

Asi la cosas, es preciso analizar si esta jurisdiccion es competente para
conocer del presente asunto, habida cuenta que articulo 2° de la Ley 712 de
20011 por la cual se reforma el Cddigo Procesal del Trabajo, sefiala:

“drticulo 2. Competencia General. La Jurisdiccion Ordinaria, en su
especialidad laboral y de seguridad social conoce de:
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1. Los conflictos juridicos que se originen directa o indirectamente en el
contrato de trabajo.
2. Las acciones sobre fuero sindical, cualquiera sea la naiuraleza de la

relacion laboral.

3. La suspension, disolucion, liquidacion de sindicaios y la cancelacion del
registro sindical.

4. Las controversias referentes al sistema de seguridad social integral que
se susciten entre los afiliadoes, beneficiarios o usuarios, los empleadores y
las entidades administradoras o prestadoras, cualquiera que sea la
naturaleza de la relacion juridica y de los actos juridicos que se

controviertan.

5. La ejecucién de obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del
sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.
(...) " (Resalta la Sala).

En consecuencia, como quiera que en el presente casc se debaten
asuntos relacionados con- ia seguridad social la demanda no sera de
conocimiento de esta jurisdiccién, correspondiéndole a la Jurisdiccion
Ordinaria Laboral de conformidad con lo previsto en el Cédigo Procesal del

Trabajo. '

Por consiguiente, la Sala se abstendrd de avocar conocimiento del
presente asunto y en su lugar ordenara remitir el proceso a la Oficina Judicial

de Reparto ante los Juzgados Laborales del Circuito.

Por lo expuesto, la Sala

RESUELVE:

PRIMERO: ABSTIENESE de avocar el conocimiento del proceso de la

referencia, por las razones expuestas en la parte motiva.

SEGUNDO: Por Secretaria REMITANSE en forma inmediata las presentes

diligencias a los Juzgados Labhorales del Circuito - Reparto, por las razones

expuestas.
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TERCERO: Descarguese este proceso del inventario a cargo de este

Despacho.

Esta providencia fue estudiada y aprobada por la Sala en sesion de la

fecha.
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