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FIJACION TRASLADO EXCEPCIONES

EXPEDIENTE N°: 250002342000201901766

DEMANDANTE: GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS
DEMANDADO: UGPP
MAGISTRADO: ALBA LUCIA BECERRA AVELLA

Hoy viernes, 27 de noviembre de 2020, la Oficial Mayor de la Subsecciéon “D”, deja
constancia que se fija en la pagina web de la Rama Judicial, el escrito de excepciones
contenido en la contestacion de demanda presentada por el apoderado de UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL, visible en el archivo nimero 07 del
expediente digital En consecuencia se fija por el término de un (1) dia, asi mismo,
vencido el dia de fijaciéon, se mantendra en la Secretaria de la Subseccién “D”, a
disposicion de la parte contraria, por el término de tres (03) dias.

Lo anterior en virtud del art. 175, paragrafo 2 del C.P.A.C.A.
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HONORABLE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA
SUBSECCION «D»

M.P.: JORGE HERNAN SANCHEZ FELIZZOLA

E. S. D.

REFERENCIA: Medio de Control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho de
GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en contra de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL -UGPP-

RADICACION: 25000234200020190176600
ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA.

YULIAN STEFANI RIVERA ESCOBAR mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogota,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.090.411.578 de Cucuta, portadora de la Tarjeta
Profesional 239.922 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como apoderada
sustituta de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP, entidad
adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico; por medio del presente escrito y dentro
del término legal procedo a contestar la demanda de la siguiente manera:

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones incoadas por la parte demandante toda
vez que a la actora no le asiste derecho alguno a que la Unidad Administrativa Especial de
Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, le
reconozca la pensién gracia solicitada, en vista de que las mismas no estan llamadas a
prosperar por carecer de sustento factico y legal, como se demostrara en el momento
procesal oportuno.

En consecuencia, respetuosamente le solicito al Despacho que se abstenga de fallar de
manera condenatoria en mérito del asunto, por las razones que a continuacién se esgrimen:

A. DECLARATIVAS.

Me opongo a que se declare la nulidad del acto administrativo, contenido en la resolucion
No. RDP 019623 del 2 de julio de 2019 expedida por la Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, por medio
del cual se neg6 el reconocimiento a la Pensién Gracia; y la resolucion RDP 028050 del 17
de septiembre de 2019 que confirma la resolucién anterior; teniendo en cuenta que los actos
administrativos se encuentra ajustados a derecho y que una vez analizados los elementos
de juicio existentes en el cuaderno administrativo, se observa que no hay lugar el
reconocimiento de la prestacion solicitada post mortem, por cuanto la causante no demostré
el cumplimiento de los requisitos previstos en la ley, es decir 20 afios de servicio en la
docencia oficial del orden departamental, municipal o distrital y no se encontraba vinculada
como docente de los mismos entes al 31 de diciembre de 1980 en vida. Es asi como al no
dejar causado su derecho pensional no es viable acceder a la sustitucion deprecada por el
sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en calidad de conyuge de la sefiora
ROSALBA CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D)
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B. CONDENATORIAS.

PRIMERA: Me opongo a que se ordene a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, a reconocer y
pagar al sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en calidad de conyuge de la
sefiora ROSALBA CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D) la pension gracia, a partir del 27 de
octubre de 2006. Lo anterior debido a que si no existe ningln acto administrativo que sea
susceptible de declaratoria de nulidad, tampoco existen razones para generar algun tipo de
condena hacia mi representada, por ende se concluye que la UGPP no puede reconocer la
pension gracia, ni computar el tiempo que la accionante trabajé vinculada con tipologia
diferente a la de docente estipulada en la ley aplicable para el caso, toda vez que ésta no
ha desempefado las labores de docente, y carece de las condiciones legales y
reglamentarias que la identifican como tal, es decir 20 afios de servicio en la docencia oficial
del orden departamental, municipal o distrital y no se encontraba vinculada como docente
de los mismos entes al 31 de diciembre de 1980.

En consonancia de lo anterior, al obrar fallo del JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DE BOGOTA de fecha 3 de septiembre de 2013, que neg6 las
pretensiones de la demanda interpuesta; sentencia de segunda instancia del TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016 que confirma la decision
adoptada por el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE
BOGOTA. Absolviendo de todo concepto a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP.

Asi mismo, obra fallo de tutela proferido por EL CONSEJO DE ESTADO — SECCION
CUARTA 6 de septiembre de 2017, que niega el amparo solicitado por el demandante, y
fallo del CONSEJO DE ESTADO- SECCION QUINTA DE FECHA 25 DE OCTUBRE DE
2017, que confirma la decision del CONSEJO DE ESTADO — SECCION CUARTA 6 de
septiembre de 2017, que niega el amparo solicitado. Se encuentra que opera el fenbmeno
de cosa juzgada en el presente caso, por lo que obra razén de peso para que le juzgador
de instancia proceda a negar las pretensiones de la demanda de plano.

Por consiguiente, me opongo toda vez que no hay lugar a cobrar a la entidad suma alguna
de dinero producto del reconocimiento ya que la demandante no tenia causado, ni
reconocido ningun derecho, pues le faltaba el cumplimiento de los requisitos estipulados en
la normatividad vigente aplicable al caso en mencion (114/13, 116/28 y 37/3) y la aplicacion
del fenébmeno de la cosa juzgada; por lo que no hay cabida a que el juez de instancia emita
sentencia condenatoria a la que deba dar cumplimiento la UGPP.

Asi, habida cuenta que no hay lugar a la prosperidad de las condenas, ni a pagar sumas
adeudadas de forma indexada, ni a modo de retroactivos se debe proceder a proferir fallo
absolutorio de todo concepto a favor de la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP. ya que es de
recordar el conflicto ya fue dirimido por el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DE BOGOTA de fecha 3 de septiembre de 2013, el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016; EL CONSEJO DE
ESTADO — SECCION CUARTA 6 de septiembre de 2017, y fallo del CONSEJO DE
ESTADO- SECCION QUINTA DE FECHA 25 DE OCTUBRE DE 2017, siendo correcta su
aplicacion y por ende se avizora el fenébmeno juridico de la cosa juzgada que merece ser
declarado a favor de la entidad que represento; por lo que la entidad a la cual represento
no actla de mala fe, actla acorde a la ley, es decir cumple las disposiciones legales para
el presente caso. Por el contrario, si se avizora mala fe por parte del sefior GERARDO
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ANTONIO SANCHEZ CARDENAS al solicitar el reconocimiento pensional negado en
multiples sentencias debidamente ejecutoriadas; por lo que no es viable condenar a la
Unidad Administrativa Especial de Gestiébn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social - UGPP por cualquier concepto. En ese orden de ideas la codena en
costas y agencias en derecho como cualquier otra solicitud de condena no esta llamada a
prosperar.

A LOS HECHOS Y OMISIONES

Manifiesto a su despacho que me opongo a todos y cada uno de los hechos plasmados en
el libelo de la demanda, por carecer de fundamento juridico y factico, adicional a ello falta
caracter probatorio.

A lo marcado como 1: No es cierto, ya que el tiempo prestado como

docente interino pues segun el certificado comenzé labores desde el 13 de mayo de 980
hasta el 11 de junio de 1980 sin embargo la resolucion de nombramiento sefiala que el
tiempo en interinidad comenz6 el 16 de abril de 1980. Aunado a lo anterior la SECRETARIA
DE EDUCACION DE BOYACA determino que el tempo servido fue cancelado con recursos
de la Nacional, de lo cual se colige que la vinculacién de la docente para dicho periodo fue
de caracter NACIONAL.

A lo marcado como 2: No le consta a la entidad lo manifestado por el demandante, ya que
es un hecho ajeno a la entidad que represento y solo con pruebas expedidas por la
autoridad competente se puede acreditar el tiempo de servicio y vinculacion de la sefiora
ROSALBA CACERES SANCHEZ (Q.E.P.D).

A lo marcado como 3: No le consta a la entidad lo manifestado por el demandante, ya que
es un hecho ajeno a la entidad que represento y solo con pruebas expedidas por la
autoridad competente se puede acreditar el matrimonio manifestado en este hecho.

Es de manifestar que el JUZGADO 11 ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE
BOGOTA, en providencia del 3 de septiembre de 2013, manifesto:

“(...)

Obra en el expediente copia simple de un registro civil de matrimonio,
contrayentes, sefior Gerardo Antonio Sanchez Cardenas y la sefiora
Rosalba Caceres Jaime, vinculo contraido el 13 de diciembre de 1980
(Folio 11 del'C1). Sin embargo, dicho documento no puede ser valorado
como prueba por cuanto no cumple los requerimientos exigidos en el
articulo 254 del cédigo de Procedimiento Civil para que una copia tenga
el mismo valor probatorio al original, y por lo tanto no puede ser estimado
por cuanto carece de valor probatorio. Es de precisar que por ser copia
de un documento publico, y no privado, no le es aplicable el articulo 11
de la ley 1395 de 2010, que introdujo una importante modificacion
respecto a los documentos privados aportados en original o copia que
hoy se presumen auténticos.

No obra ninguna prueba que demuestre que durante de los cinco (5) afos
anteriores al fallecimiento de la sefiora Rosalba Caceres, el sefior
Gerardo Antonio Sanchez convivié con ella. ...y

Por lo que este ya es un hecho superado en instancias judiciales.
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A lo marcado como 4: No le consta a la entidad lo manifestado por el demandante, ya que
es un hecho ajeno a la entidad que represento, adicionalmente no obra ninguna prueba que
demuestre que la sefiora ROSALBA CACERES SANCHEZ y el sefior GERARDO
ANTONIO SANCHEZ CARDENAS convivieron durante los ultimos 5 afios anteriores al
fallecimiento de la causante.

A lo marcado como 5: No le consta a la entidad lo manifestado por el demandante, ya que
es un hecho ajeno a la entidad que represento y solo con pruebas expedidas por la
autoridad competente se puede acreditar el tiempo de servicio y vinculacion de la sefiora
ROSALBA CACERES SANCHEZ (Q.E.P.D).

A lo marcado como 6: No es un hecho.
A lo marcado como 7: Cierto.
A lo marcado como 8: Cierto.

A lo marcado como 9: Cierto.

A lo marcado como 10: Cierto.

A lo marcado como 11: Cierto.

A lo marcado como 12: Cierto.

A lo marcado como 13: Cierto.

A lo marcado como 14: Cierto.

A lo marcado como 15: Cierto.

A lo marcado como 16: Cierto.

A lo marcado como 17: Parcialmente Cierto.
A lo marcado como 18: No es un hecho.

A lo marcado como 19: No es un hecho.

FUNDAMENTOS FACTICOS RELEVANTES

El sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS solicito a la entidad el
reconocimiento pensional gracia post mortem por considerar que la sefiora ROSALBA
CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D) cumplia con los requisitos de la norma aplicable a su
caso.

Mediante resolucion No. PAP 8277 del 10 de agosto de 2010 CAJANAL negé el
reconocimiento y pago de una pension gracia post mortem.

El demandante inconforme con la decision, interpone accion de nulidad y restablecimiento
del derecho solicitando lo negado en la resolucion anterior, peticion que fue resuelta de
forma negativa por el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE
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BOGOTA de fecha 3 de septiembre de 2013. Fallo que fue objeto de apelacién por el
demandante y fue resuelto por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del
28 de julio de 2016 que confirma la decision adoptada por el JUZGADO ONCE
ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA.

Nuevamente inconforme, interpone accion de tutela amparo que fue negado en primera y
segunda instancia por EL CONSEJO DE ESTADO — SECCION CUARTA 6 de septiembre
de 2017, y fallo del CONSEJO DE ESTADO- SECCION QUINTA DE FECHA 25 DE
OCTUBRE DE 2017. Quedando en firme las decisiones anteriores.

Mediante resolucion No. 9623 del 2 de julio de 2019 la entidad neg6 el reconocimiento y
pago de una pension gracia post mortem.

Nuevamente le demandante el sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS, eleva
derecho de peticion solicitando a la entidad el reconocimiento pensional gracia post mortem
por considerar que la sefiora ROSALBA CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D) cumplia con
los requisitos de la norma aplicable a su caso.

Mediante resolucion No. RDP 019623 del 2 de julio de 2019 la UGPP negé el
reconocimiento y pago de una pension gracia post mortem.

Inconforme interpone recurso de apelacion, el cual es resuelto mediante la resolucién RDP
028050 del 17 de septiembre de 2019.

El demandante mediante apoderado solicita la hulidad de las resoluciones No. RDP 019623
del 2 de julio de 2019 y RDP 028050 del 17 de septiembre de 2019, mediante las cuales se
nego la pensién gracia post mortem solicitada.

Y como restablecimiento del derecho requiere que se condene a la entidad a reconocer y
pagar la pension vitalicia de jubilacion Gracia consagrada en la Ley 114 de 1913 a favor del
demandante, con la inclusion de todos los factores salariales devengados en el dltimo afio
anterior a la adquisicion del status juridico de pensionada y de mas reajustes de ley
conforme a las normas acordes al caso, sustituyendo a su favor la pension gracia
reconocida.

Aunado a lo anterior, pretende se ordene el pago de las diferencias causadas a favor de la

demandante, la condena de intereses moratorios, que las sumas sean debidamente
indexadas conforme al IPC, y que se disponga el cumplimiento del fallo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La entidad actuando bajo la normatividad aplicable, con total convencimiento de actuar
correctamente y en derecho, conforme a las pruebas y los hechos materia de litigio
encuentra que no es posible acceder a las pretensiones de la demanda al no cumplir con
los requisitos que la Ley exige para ser beneficiaria de la misma. La pension vitalicia de
jubilacion gracia consagrada en la Ley 114 de 1913 es una prestacion especial y dado su
caracter de excepcional, para su reconocimiento y pago, es indispensable que se cumplan
a cabalidad las exigencias contempladas.

Sea lo primero sefalar que, la pension gracia fue estipulada por la Ley 114 de 1913 donde
y fue concebida como una compensacion o retribucion en favor de los maestros que
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percibian una remuneracion inferior respecto de los educadores cuyas prestaciones
estaban a cargo de la Nacién. A partir de esta Ley diferentes normas han regulado y
reglamentado su aplicacién, es asi como en el articulo 15 numeral segundo (2°) literal A de
la Ley 91 de 1989, se estipula la vigencia de la pension gracia y sobre ella y debido a las
discrepancias en su interpretacion la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo en
sentencia del 27 de agosto de 1997, expediente S-699 se aclard definiéndose el &mbito de
aplicacion de dicha norma frente a las Leyes 114 de 1913, 116 de 1928 y 37 de 1993.

La Ley 114 de 1913 consagré en su articulo 1° esta prestacion excepcional en beneficio de
los maestros de escuelas primarias oficiales que hayan servido en el magisterio por un
término no menor de veinte afios y completen la edad de cincuenta (50) afios de servicios.

En el art. 30. determind: "Los veinte afios de servicio a que se refiere el
articulo 1o. podran contarse computando servicios prestados en diversas
épocas, y se tendran en cuenta los prestados en cualquier tiempo anterior a
la presente Ley."

La Ley 116 de 1928 extendié con las limitaciones necesarias la anterior prestacion
excepcional a otros docentes de la siguiente manera:

“Art. 60. Los empleados y profesores de las Escuelas Normales y los
Inspectores de Instruccion Puablica tienen derecho a la jubilacién en los
términos que contemplan la Ley 114 de 1913 y demas que a esta
complementan. Para el computo de los afios de servicio se sumaran los
prestados en diversas épocas, tanto en el campo de la ensefianza primaria
como en el de la normalista, pudiéndose contar en aquella la que implica la
inspeccion”.,

La Ley 37 de 1933, por su parte, extendié nuevamente la citada prestacion a otros docentes
y por otros servicios, asi:

“Art. 30. Las PENSIONES DE JUBILACION DE LOS MAESTROS DE
ESCUELA, rebajadas por Decreto de caracter legislativo, quedaran
nuevamente en la cuantia sefialada por las Leyes. Hacense extensivas
estas pensiones a los maestros que hayan completado los afios de servicios
sefalados por la Ley, en establecimientos de ensefianza secundaria.”

La Ley 91 de 1989, por medio de la cual se crea el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, en su articulo 15 establecio lo siguiente:

‘Art. 15. A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente
nacional y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero
de 1990 sera regido por las siguientes disposiciones:

1. Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de
diciembre de 1989, para efectos de las prestaciones econémicas y sociales,
mantendran el régimen prestacional que han venido gozando en cada
entidad territorial de conformidad con las normas vigentes.

Los docentes nacionales y los que se vinculen a partir del 10. de enero de
1990, para efecto de las prestaciones econdmicas y sociales se regiran por
las normas vigentes aplicables a los empleados publicos del orden nacional,
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Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045 de 1978, o0 que se expidan en
el futuro, con las excepciones consagradas en esta Ley.

2. Pensiones:

A. Los docentes vinculados hasta el 31 de diciembre de 1980 que por
mandato de las Leyes 114 de 1913, 116 de 1928, 37 de 1933 y demas
normas que las hubieran desarrollado o modificado, tuviesen o llegaren a
tener derecho a la pension de gracia, se les reconocera siempre y cuando
cumplan con la totalidad de los requisitos. Esta pension seguira
reconociéndose por la Caja Nacional de Prevision Social conforme al
Decreto 081 de 1976 y sera compatible con la pension ordinaria de
jubilacion, aun en el evento de estar ésta a cargo total o parcial de la
Nacion.

B. Para los docentes vinculados a partir del 1. de enero de 1981, nacionales
y nacionalizados, y para aquellos que se nombren a partir del 10. de enero
de 1990, cuando se cumplan los requisitos de Ley, se reconocera s6lo una
pension de jubilacidn equivalente al 75% del salario mensual promedio del
dltimo afio. Estos pensionados gozaran del régimen vigente para los
pensionados del sector publico nacional y adicionalmente de una prima de
medio afio equivalente a una mesada pensional.”

En resumen, los requisitos para que se conceda la pension gracia a docentes son:

1. Haber laborado por mas de 20 afos,

2. Haber cumplido 50 afos de edad,

3. Que observe buena conducta,

4. Haber prestado sus servicios como docente de caracter departamental, distrital o
nacionalizado,

5. En caso de ser docente nacionalizado haber estado vinculado hasta antes del 31 de
diciembre de 1980, v

6. Haber prestado sus servicios como maestro de escuelas primarias oficiales, empleado
0 profesor de escuela normal o de inspector de instruccién publica o profesor de
establecimiento de ensefianza secundaria.

La norma transcrita, sin duda, regula una situacion transitoria, pues su proposito, como se
ve, no es otro que el de colmar las expectativas de los docentes vinculados hasta el 31 de
diciembre de 1980 e involucrados, por su labor, en el proceso de nacionalizacion de la
educacion primaria y secundaria oficiales.

En el cuaderno administrativo de la sefiora ROSALBA CACERES DE SANCHEZ
(Q.E.P.D)se logra encontrar lo siguiente:

Nombramiento No. 1609 del 14 de agosto de 1980, donde se indica que la causante, ingreso
como remplazo por el termino de 56 dias; no obstante, lo anterior, se evidencia certificado
de tiempo de servicios donde consta que solo laboro 29 dias.

7
Carrera 11 No. 73-44, Oficina 408
Yrivera.tcabogados@gmail.com - notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co
www.tcabogados.co


mailto:Yrivera.tcabogados@gmail.com
http://ugpp.gov.co/

TC Torres Consultores Abogados
Especialistas en derecho contractual

Obra certificado original, expedido por la Secretaria de educacion de Boyac4, en la cual
indica que los tiempos laborados por la sefiora ROSALBA CACERES DE SANCHEZ
(Q.E.P.D) fueron en interinidad; en secundaria en la institucion educativa JOSE IGNACIO
DE MARQUEZ del municipio de Ramiriqui, sin descuento de aportes a pension y que se le
cancelaba con recursos de la Nacion es decir del situado fiscal hoy sistema general de
participaciones, por lo que su vinculacién es de caracter NACIONAL.

Por consiguiente, el inicio de labores empez6 16 de abril de 1980, pero con vinculacion de
interinidad.

De conformidad con lo anterior y los tiempos de servicio antes relacionados se puede
observar que la sefiora ROSALBA CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D) no cuenta con los
veinte afios en la docencia oficial de caracter Departamental, Distrital, Municipal o
Nacionalizado teniendo en cuenta que para acceder a la prestacion solicitada no es posible
tener en cuenta los tiempos laborados bajo interinidad, y no demostré su vinculacion con
anterioridad al 31 de diciembre de 1980, en consecuencia no hay lugar al reconocimiento y
pago de la pensién de jubilacion solicitada.

Adicionalmente, es de suma importancia resaltar al despacho que en el presente proceso
opera el fendmeno de cosa juzgada como se pasara a exponer:

La figura de la cosa juzgada se encuentra establecida den el Cédigo General del Proceso
en el articulo 303 y en el C.P.A.C.A en el articulo 189.

En el articulo 303 del C.G.P. se previene lo siguiente:

“ARTICULO 303. COSA JUZGADA. La sentencia ejecutoriada proferida en
proceso contencioso tiene fuerza de cosa juzgada siempre que el nuevo
proceso verse sobre el mismo objeto, se funde en la misma causa que el
anterior y entre ambos procesos haya identidad juridica de partes.

En el articulo 189 del C.P.A.C.A se sefala:

“ARTICULO 189. EFECTOS DE LA SENTENCIA. La sentencia que declare
la nulidad de un acto administrativo en un proceso tendra fuerza de cosa
juzgada erga omnes. La que niegue la nulidad pedida producira cosa
juzgada erga omnes pero solo en relacién con la causa petendi juzgada.

(..

Respecto de la figura de cosa juzgada, la H. Corte Constitucional en sentencia T- 534 de
2015 se refiri6 al concepto y a los presupuestos de su configuracion. Dijo:

“(...)

6. La cosa juzgada pretende concluir de manera definitiva las discusiones presentadas
ante la administracion judicial, impidiendo que el debate entre los extremos procesales de
un tramite vuelva a presentarse. Para la configuracién de esa institucion se requiere la
identidad de objeto, de causa y de partes, elementos que han sido precisados por la
jurisprudencia de la Corte Constitucional en el marco del control concreto y abstracto. En
varias oportunidades, esta Corporacion ha estudiado la posible vulneracion de derechos
fundamentales de las personas, debido al uso indebido de la excepcion procesal de la cosa
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juzgada, situaciones en gue se ha analizado la consumacion de esa figura con el fin
determinar si fue declarada conforme a los enunciados legales y superiores.

6.1. En sentencia C-774 de 2001, la Corte Constitucional definié la cosa juzgada de la
siguiente manera: “es una institucién juridico procesal mediante la cual se otorga a
las decisiones plasmadas en una sentencia y en algunas otras providencias, el
caracter de inmutables, vinculantes y definitivas. Los citados efectos se conciben
por disposicion expresa del ordenamiento juridico para lograr la terminacién
definitiva de controversias y alcanzar un estado de seguridad juridica. De esta
definicion se derivan dos consecuencias importantes. En primer lugar, los efectos
de la cosa juzgada se imponen por mandamiento constitucional o legal derivado de
lavoluntad del Estado, impidiendo al juez su libre determinacién, y en segundo lugar,
el objeto de la cosajuzgada consiste en dotar de un valor definitivo e inmutable a las
providencias que determine el ordenamiento juridico. Es decir, se prohibe a los
funcionarios judiciales, a las partes y eventualmente a la comunidad, volver a
entablar el mismo litigio. De esta manera se puede sostener que la cosa juzgada tiene
como funcion negativa, prohibir a los funcionarios judiciales conocer, tramitar y fallar sobre
lo resuelto, y como funcién positiva, dotar de seguridad a las relaciones juridicas y al
ordenamiento juridico”. Aunado a lo anterior, esa institucién permite que las érdenes de las
sentencias ejecutoriadas sean exigidas coercitivamente a la parte vencida en juicio, en el
evento en que ésta incumpla la decision del Estado?.

El ordenamiento juridico consideré que esa figura es una excepcién procesal que invoca
una declaracion de voluntad que pretende destruir la pretension atribuyendo nuevas
consecuencias juridicas producto de nuevos elementos que provienen directamente de la
legislacion procesal. Al mismo tiempo, reconocié que es una cualidad que posee toda
sentencia ejecutoriada que impide que se discutan asuntos ya decididos, pues éstos son
inmodificables.

Las caracteristicas expuestas de la referida institucion materializan el orden justo social
gue reconoce el predmbulo de la Constitucion. De similar forma, la cosa juzgada es una
consecuencia de “la prevalencia del interés general (art. 1°), el debido proceso (art. 29) y
el acceso a la administracion de justicia (art. 229), todas las cuales podrian considerarse
carentes de sentido si los procesos iniciados y adelantados ante los jueces no tuvieran una
previsible y definitiva culminacion, y las sentencias resultantes no fueran de obligatorio
acatamiento™.

6.2. Conforme a la pretension de buscar la efectividad de los derechos subjetivos, “os fallos
judiciales deben ser definitivos y capaces de concluir o culminar el litigio propuesto, de lo
contrario, las relaciones contenciosas nunca saldrian de la incertidumbre, con grave
perjuicio para los intereses de las partes’®. Como respuesta a ese imperativo, se construyé
la institucion procesal de la cosa juzgada, la cual se viene a constituir en el “fin natural del
proceso.””. De ahi que, el objetivo de esa figura procesal es terminar las discusiones que
existen entre los asociados, debates que los ciudadanos llevaron a solucionar de forma
institucional ante los jueces de la Republica®.

1 Sentencia T-218 de 2010.

2 Sentencia C-522 de 2009

3 Sentencias C-622 de 2007 y T-441 de 2010. En el mismo sentido, en la Sentencia T-218 de 2010 se expreso
que “la cosa juzgada surge como respuesta a la necesidad social de finalizar un proceso judicial, para que asi
la resolucion de la controversia sea segura y esté revestida de estabilidad”.

4J. Ramédn Ortega R. “De las excepciones previas y de mérito” Ed. Temis. Pag. 91, 1985.

5 Sentencias C-543 de 1992 y C-522 de 2009.
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Segun esto, lainstitucién de lacosajuzgada concede a ciertas providencias emitidas
por los jueces el caréacter de inmutables, definitivas, vinculantes y coercitivas, de
modo que las partes no pueden ventilar de nuevo el mismo asunto que fue objeto de
resolucién judicial. NoOtese que la cosa juzgada también produce efectos
sustanciales, consecuencias que consisten en que las autoridades judiciales
determinaron con certeza la relacion juridica objeto de litigio, por eso, el interesado
cuenta latitularidad de un derecho o quedo6 privado de manera definitiva del mismo.

6.3. El articulo 332 del Cédigo de Procedimiento Civil estableci6 la instituciéon de la cosa
juzgada, al advertir que ella existe en ‘la sentencia ejecutoriada proferida en proceso
contencioso”, proposicion juridica de la cual se derivan tres importantes precisiones, estas
son:

‘i) que se atribuye este efecto a las sentencias, que al decir del articulo 302 de la misma
obra son ‘as que deciden sobre las pretensiones de la demanda o las excepciones que no
tengan el caracter de previas, cualquiera que fuere la instancia en que se pronuncien’, y
no a las restantes providencias, genéricamente conocidas como autos;

i) que debe tratarse de sentencias ejecutoriadas, efecto que segln ensefia el articulo 331
ibidem se alcanza tres (3) dias después de su notificacion cuando contra ellas no procede
ningln recurso, cuando se han vencido los términos correspondientes sin haberse
interpuesto ninguno de los recursos que procedian, o cuando se han decidido de fondo
aguellos recursos que se hubieren interpuesto;

iil) que esas sentencias hayan sido proferidas al término de un proceso contencioso, esto
es, de los que requiere que el juez decida entre dos 0 mas intereses contrapuestos, pues
contrario sensu, no generan ese efecto las sentencias que ponen fin a procesos de
jurisdiccioén voluntaria”.

La cosa juzgada es un concepto de comun aplicacién en las distintas areas juridicas®, por
eso, los pronunciamientos sobre la citada disposicién constituyen un contenido normativo
que impacta diversas disciplinas del derecho.

Sin embargo, la Corte se ha pronunciado de manera especifica en esa materia en el
derecho laboral. En la sentencia C-820 de 2011, este Tribunal manifesto frente al tramite
de la excepcion procesal de la cosa juzgada en el proceso laboral, figura estipulada en el
articulo 32 del Cddigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, que ésta protege los
fines legitimos de la celeridad del proceso y salvaguardar de la seguridad juridica. También
reconocid que la cosa juzgada pretende proteger al demandado, en la medida en que
impide que éste sea procesado dos veces (non bis in idem), garantia que integra el derecho
al debido proceso y que se encuentra reconocida en varios instrumentos internacionales,
por ejemplo, en el articulo 14.7 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y
en el articulo 86 Convenio de Ginebra sobre el Trato a los Prisioneros de Guerra de 1949’.

6 En el derecho colombiano la cosa juzgada ha sido regulada por los articulos 332 y 333 del Codigo de
Procedimiento Civil (este Ultimo aqui parcialmente demandado) y por el articulo 175 del Cédigo Contencioso
Administrativo. También existen referencias a ella, entre otros, en los articulos 32, 77, 78 y 140 del Codigo
Procesal del Trabajo y en los articulos 21 y 80 del mas reciente Cédigo de Procedimiento Penal (Ley 906 de
2004). En este ultimo caso la cosa juzgada se encuentra intimamente ligada a la garantia del non bis in idem (no
ser juzgado dos veces por el mismo hecho), contenida en el articulo 29 de la Constitucion Politica.

7 “El prisionero de guerra no podra ser castigado mas que una sola vez a causa del mismo acto o por la misma
acusacion”.
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6.4. Adicionalmente, el referido articulo 332 del estatuto adjetivo general consigné los
requisitos para que una providencia adquiera el caracter de cosa juzgada, respecto de otra,
como son:

“Identidad de objeto, es decir, la demanda debe versar sobre la misma pretensién
material o inmaterial sobre la cual se predica la cosa juzgada. Se presenta cuando
sobre lo pretendido existe un derecho reconocido, declarado o modificado sobre una
o varias cosas 0 sobre una relacion juridica. lgualmente se predica identidad sobre
aguellos _elementos consecuenciales de un_derecho gue no fueron declarados
expresamente.

Identidad de causa petendi (eadem causa petendi), es decir, la demanda vy la
decisién gue hizo transito a cosa juzgada deben tener los mismos fundamentos o
hechos como sustento. Cuando ademas de los mismos hechos, lademanda presenta
nuevos elementos, solamente se permite el andlisis de los nuevos supuestos, caso
en el cual, el juez puede retomar los fundamentos gue constituyen cosa juzgada para
proceder a fallar sobre la nueva causa.

Identidad de partes, es decir, al proceso _deben concurrir las_mismas partes e
intervinientes que resultaron vinculadas y obligadas por la decisién gue constituye
cosa juzgada. Cuando la cosa juzgada exige gue se presente la identidad de partes,
no reclama la identidad fisica sino la identidad juridica.’®

Con relacién a esos elementos, la Corte ha precisado que cada identidad responde
una pregunta®. Asi, el objeto cuestiona sobre qué se litiga, la causa interroga por qué
se demanda, y las partes indagan acerca de quiénes discuten las auto-atribuciones
de derechos.

En concreto, el objeto del proceso se identifica con las pretensiones que solicitan
los ciudadanos a la administracidon de justicia, la resistencia a las mismas y por el
pronunciamiento que realiza el 6rgano judicial en la parte resolutiva de la sentencia
frente al petitorio de la demanda. La causa petendi “hace referencia a las razones
gue sustentan las peticiones del demandante ante el juez. Es asi como la causa
petendi contiene, por una parte, un componente factico constituido por una serie de
hechos concretos y, de otro lado, un componente juridico, constituido no sélo por
las normas juridicas a las cuales se deben adecuar los hechos planteados sino,
también, por el especifico proceso argumentativo que sustenta la anotada
adecuacion. En suma, es posible afirmar que la causa petendi es aquel grupo de
hechos juridicamente calificados de los cuales se busca extraer una concreta
consecuencia juridica”',

En lareciente sentencia T-119 de 2015, la Sala Quinta de Revisién advirtié que “para
gue una decision alcance el valor de cosa juzgada se requiere: i) identidad de
partes, esto es, que al proceso concurran las mismas partes de la decisién que
constituye cosa juzgada, 6sea debe existir identidad juridica de los mismos,

8 Sentencia C-774 de 2001. En el mismo sentido, en la providencia C-820 de 2011, la Sala Plena manifest6 que
“en el caso de la cosa juzgada, la verificacion se contrae a contrastar objetivamente el contenido de una decision
0 actuacion anterior que hubiere hecho transito a cosa juzgada, a fin de establecer si las partes, el objeto y la
causa presentan identidad con los mismos elementos del proceso actual, a fin de declarar la autoridad emanada
de la existencia de dicho fendmeno”.

9 Sentencia T-162 de 1998

10 |bidem. En la Sentencia T-218 de 2010, la Corte indicé que “/a causa, se ha dicho que es el hecho juridico
del que nace el derecho, o que se alega como fuente del mismo, pues no necesariamente ese hecho existe o
es real (por ejemplo, cuando una persona alega que ha cumplido con todos los requisitos para acceder a la
pension de vejez, pero realmente no cotizd el nimero de semanas requerido)”.
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ii) identidad de objeto, la demanda debe girar sobre la misma pretension sobre la
cual se decidi6 y que dio origen a la cosa juzgada y iii) identidad de causa, que
supone que el nuevo proceso se adelanta por la misma causa que originé el proceso
anterior, los motivos que llevaron ala parte ainiciar el proceso, surgen de los hechos
de la demanda. En otras palabras, larazén de la demanda no varia”.

En materia laboral, en la citada Sentencia C-820 de 2011, esta Corporacién considerd que
era constitucional estipular que la cosa juzgada es una excepcion previa y puede ser
decretada en auto antes de la expedicion de la sentencia. Sobre el particular afirmé que “en
el caso de la cosa juzgada, la verificacibn se contrae a contrastar objetivamente el
contenido de una decision o actuacion anterior que hubiere hecho transito a cosa juzgada,
a fin de establecer si las partes, el objeto y la causa presentan identidad con los mismos
elementos del proceso actual, a fin de declarar la autoridad emanada de la existencia de
dicho fenbmeno. De modo que resulta razonable y compatible con el orden justo que
promueve la Constitucion, anticipar una decision que protege a las partes de un nuevo
juicio y una nueva sentencia sobre la misma materia, desplegando sobre la actuacién
actual las funciones positivas y negativas que se atribuyen al instituto de la cosa juzgada
como son las de prohibir a los funcionarios judiciales conocer, tramitar y fallar sobre lo
resuelto, y dotar de seguridad a las relaciones juridicas y al ordenamiento juridico. Pugnaria
con el interés del Estado en promover la seguridad juridica y la estabilidad de los derechos,
el permitir que un proceso avanzara hasta su culminacién, no obstante hallarse plenamente
acreditada la estructuracién del fenbmeno de la prescripcion liberatoria, o de la cosa
juzgada”

...y

En reciente pronunciamiento, el H. Consejo de Estado!! se ocupd nuevamente de la figura
de la cosa juzgada, sefialado los elementos de la configuracién de la misma. Al respecto
exXpuso:

“(...)

La institucion juridica procesal de la cosa juzgada busca otorgar a las sentencias un caracter
definitivo, inmutable y vinculante, lo que impide a los jueces decidir sobre una discusién que
ya ha sido resuelta en sede judicial.

Con lo anterior, se pretende dotar de seguridad juridica al ordenamiento juridico, asi como
a las partes (sentencias inter partes) o a la comunidad en general (fallos con efectos erga
omnes).

Ahora bien, en relacién con los elementos para la configuracién de la cosa juzgada el
articulo 303 del Codigo General del Proceso determina que estos son: la identidad de

™ Sentencia del diecisiete (17) de marzo del dos mil dieciséis (2016), Consejero ponente: WILLIAM
HERNANDEZ GOMEZ, expediente: 11001-03-15-000-2016-00356-00
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objeto, de causa y de partes. Al respecto, la Corte Constitucional en Sentencia C-774/01
afirmo:

“[...] Para que una decision alcance el valor de cosa juzgada se requiere:

- ldentidad de objeto, es decir, la demanda debe versar sobre la misma pretension
material o inmaterial sobre la cual se predica la cosa juzgada. Se presenta cuando
sobre lo pretendido existe un derecho reconocido, declarado o modificado sobre una
0 varias cosas 0 sobre una relacién juridica. Igualmente se predica identidad sobre
aguellos elementos consecuenciales de un derecho que no fueron declarados
expresamente.

- ldentidad de causa petendi (eadem causa petendi), es decir, la demanda y la
decision que hizo transito (sic) a cosa juzgada deben tener los mismos fundamentos
0 hechos como sustento. Cuando ademas de los mismos hechos, la demanda
presenta nuevos elementos, solamente se permite el andlisis de los nuevos
supuestos, caso en el cual, el juez puede retomar los fundamentos que constituyen
cosa juzgada para proceder a fallar sobre la nueva causa.

- Identidad de partes, es decir, al proceso deben concurrir las mismas partes e
intervinientes que resultaron vinculadas y obligadas por la decision que constituye
cosa juzgada [...]”

De lo expuesto, se advierte que los hechos nuevos permiten un nuevo analisis del fondo
del asunto Unicamente en relacién con estos. Sin embargo, debe tenerse en cuenta que los
cambios jurisprudenciales no constituyen una nueva situacion que permita quebrantar la
institucion de la cosa juzgada. Sobre el particular, el Consejo de Estado en Sentencia del 8
de septiembre de 2015, sostuvo:

“[...] como ya lo ha venido sosteniendo de tiempo atras el Consejo de Estado, el
cambio de precedentes jurisprudenciales no puede ser utilizado para quebrantar la
cosa juzgada respecto de situaciones juridicamente consolidadas mediante
sentencias debidamente ejecutoriadas, pues se atenta de manera indebida contra el
principio de la seguridad juridica, habiéndose explicado con suficiencia que, para que
su existencia surta los efectos deseados, el “argumento nuevo”, sea factico o juridico,
debe ser anterior o contemporaneo con al trdmite del proceso, y que no hubiere sido
considerado en su momento por el fallador de turno por omisién de la parte que lo
invoca [...]”

...y

En otra providencia del H. Consejo de Estado proferida el 1 de diciembre de 2016%3, se
pronuncié nuevamente sobre la definicion y los requisitos para la configuracion de la cosa
juzgada. Expuso:

“(...) la sala examinara sobe el asunto planteado algunas consideraciones con respecto a
los requisitos que deben reunirse para que pueda predicarse la ocurrencia de la cosa
juzgada, para pasar luego a contrastarlas con el caso en concreto.

12 Consejo de Estado. Seccion Segunda. Subseccion “A”. Num. Interno: 2186-15. C.P. Gustavo Gomez
Aranguren. En igual sentido ver: nim: interno: 2687-14. C.P. Gustavo Gomez Aranguren.

13 Consejero ponente: GABRIEL VALBUENA HERNANDEZ, 1 de diciembre de 2016, expediente No. 11001-
03-25-000-2013- 00406-00(0865-13).
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Pues bien, en el derecho colombiano el concepto y propésito del instituto procesual
conocido como (cosa juzgada), se encuentra sintetizado en el siguiente parrafo:

La cosa juzgada pretende: i) satisfacer la necesidad de certeza de las situaciones juridicas,
gue toda sociedad requiere; ii) estabilidad y certidumbre de los derechos adquiridos,
reconocidos o declarados que permitan inmutabilidad de los mismos en virtud de las
sentencias; iii) seguridad juridica, la cual se manifiesta mediante el principio “non bis in
idem”, siendo imposible la apertura de la misma causa una vez concurren identidad de
sujeto, objeto y causa iv) ponerle punto final a las pretensiones de las partes ya que por
regla general quien pierde siempre considera injusto el resultado y querra un fallo distinto.
Asi, con la cosa juzgada se pone un limite a la revision del proceso y a las relaciones que
se han constituido o declarado a partir de la decision judicial.

Con fundamento en lo anterior se puede afirmar que la cosa juzgada es una institucion del
derecho procesa en virtud de la cual se otorga a ciertas decisiones judiciales el caracter de
inmutables, vinculantes y definitivas, con el proposito de darle fin a controversias, en
beneficio del valor seguridad juridica, evitando que pueda entablarse de nuevo el mismo
litigio, al tiempo que impide al funcionario tramitar proceso sobre asuntos que ya fueron
objeto de decision.

Por razones de certeza y seguridad juridica, es menester que en un Estado Social y
democratico de derecho las decisiones judiciales debidamente ejecutoriadas tienen que
ser definitivas e inmutables.

En el terreno de lo sustancial, es indispensable tener una absoluta certeza en torno al litigio
ya resuelto, al punto que al operar la cosa juzgada, no resulte posible tramitar una nueva
demanda. Si bien existe en nuestro ordenamiento algunos recursos extraordinarios, la
ocurrencia de este fendmeno procesal puede proponerse como excepcion previa o de
fondo, lo cual debe concluir de manera irremediable a la adopcion de una sentencia
inhibitoria.

Como ya se puede observar el articulo 303 del Codigo General del Proceso, entre los dos
casos debe existir una identidad de objeto ¢ Por qué se liga?; de causa ¢ Por qué se
demanda?; y de partes — quienes intervinieron o intervienen.

La identidad de objeto tiene que ver con la pretensiébn misma que se formula en la
demanda, sobre la cual se haya efectuado con antelacion una declaracion o una condena,
a partir de la cual se haya reconocido a titularidad del derecho o se haya dispuesto la
privacion definitiva del mismo.

La identidad de causa o eadem causa petendi se refiere a os hechos que sirven de sustento
o fundamento, el motivo o razén de la demanda.

En materia laboral sefial6 la Corte Constitucional que la existencia de la cosa juzgada como
excepcion previa se ajusta a la Constitucion Politica, por las consecuencias negativas, para
evitar que el Estado que debe tener un interés en promover la seguridad juridica y la
estabilidad de los derechos, permitiera a los funcionarios judiciales conocer, tramitar y fallar
sobre lo resuelto. En resumen, expreso la corporacion:

“Ciertamente, aquella providencia que vulnera los principios de la cosa juzgada y de non
bis in idem constituye una via de hecho por presentar un defecto organico, como quiera
gue el funcionario judicial que expide el acto judicial violatorio de los anotados derechos
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fundamentales carece por completo de competencia para pronunciarse sobre hechos,
conductas o asuntos previamente finiquitados en otro proceso judicial. En virtud del
principio de la cosa juzgada y del derecho a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho,
la competencia de los jueces, en los asuntos sometidos a su conocimiento, se contrae,
Unica y exclusivamente, al estudio y decision de cuestiones que no hayan sido debatidas y
resueltas en un proceso judicial llevado a cabo en forma previa” 4

La identidad juridica de las partes, a su turno, alude a que se trate de las personas que ya
estuvieron vinculadas y terminaron obligadas o desfavorecidas con la decisién.

...y

Tanto la jurisprudencia de la H. Corte Constitucional como la del H. Consejo de Estado
coinciden en la identificacién de los tres requisitos necesarios para a configuracion de la
cosa juzgada. En la Sentencia C- 774 del 2001 se sintetizan de la siguiente manera:

“(...)

Para que una decision alcance el valor de cosa juzgada se requiere:

- Identidad de objeto, es decir, la demanda debe versar sobre la misma pretension
material o inmaterial sobre la cual se predica la cosa juzgada. Se presenta cuando
sobre lo pretendido existe un derecho reconocido, declarado o modificado sobre una o
varias cosas o sobre una relacion juridica. lgualmente se predica identidad sobre
aguellos elementos consecuenciales de un derecho que no fueron declarados
expresamente.

- Identidad de causa petendi (eadem causa petendi), es decir, la demanda vy la
decision que hizo transito a cosa juzgada deben tener los mismos fundamentos o
hechos como sustento. Cuando ademas de los mismos hechos, la demanda presenta
nuevos elementos, solamente se permite el analisis de los nuevos supuestos, caso en
el cual, el juez puede retomar los fundamentos que constituyen cosa juzgada para
proceder a fallar sobre la nueva causa.

- Identidad de partes, es decir, al proceso deben concurrir las mismas partes e
intervinientes que resultaron vinculadas y obligadas por la decision que constituye cosa
juzgada.

...y

CASO CONCRETO

El sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en calidad de cényuge de la sefiora
ROSALBA CACERES DE SANCHEZ mediante apoderado solicita la nulidad de las
resoluciones No. RDP 019623 del 2 de julio de 2019 y la resolucién RDP 028050 del 17 de
septiembre de 2019, mediante las cuales se negd la pension gracia post mortem solicitada.

14 Sentencia del veinte (20) de agosto de dos mil quince (2015). Magistrado Ponente: ALBERTO ROJAS RIOS,
expediente T-4.896.653.

15
Carrera 11 No. 73-44, Oficina 408
Yrivera.tcabogados@gmail.com - notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co
www.tcabogados.co


mailto:Yrivera.tcabogados@gmail.com
http://ugpp.gov.co/

TC Torres Consultores Abogados
Especialistas en derecho contractual

Y como restablecimiento del derecho requiere que se condene a la entidad a reconocer y
pagar la pensioén vitalicia de jubilacion Gracia post mortem consagrada en la Ley 114 de
1913 junto con las mesadas dejadas de cancelar, intereses moratorios y demas condenas
accesorias por considerar que cuenta con mas de 20 afios de servicios a la docencia como
nacionalizada.

De esta forma se encuentran las siguientes pretensiones:

DECLARACIONES w SONDERAS

Frimera: Sa aomlla & presesnbe mesdio de carsmal, por bedarss oal reconasbnienbo oe aresbacior e
pencdicas ue se puesden reclamar an cualoguiar momsamio 0P S0 8, Ak 184, moen.
1= Literad .

Segunda: Se declare: 2 NULIGAD por Wiolacidn de B Ley, do la Resalucicn o, ROF 019523
cel OF o Jubo cdo 2005 18 cual miege el seconccimienbs y pege de la Peasicon Mensaal
Witalizia de Jubilacidn Gracia post- momenn del Qlad Demandarde, sercde Macicralizmsde,
con mas oo Wainte sflos de Servickos, baio Buesra Conducla la sedicra ROSaLES
CACEAES HE SANCHEZ (O.E.F. D =

Tercara: Se declare la RNULIDAT por YWiolazcidn de la Ley, de la FResolucicn Mo, B0F OD2Ee0s5d
el 17 e Seglienbre de 2015 la cual canfrma la Resalucidn kka, RDOF 91952353 ded
02 de Julo de 2019 mar medic de la cual 52 nog? el reconecsmiome vy Eaga de s
Porsion Mensual viaicia de Jdusilacicn Greca poast- manom ol &) Comarndanta,
sinndo Maciocnalizada, con mas oo Yearnks afos de Servicies, baje Buenas Corducia

la safara ROSALES CACERES DE SANCHEZ (2.E PO,

Cuarta Como conEscusnca o |3 anterior daclaracadr w 3 tuo da RESTAELECIMIERNTC: TEL
DERECHC gualmeards se declare gue @l fay demandans Jieng planao Sarach> a que
s UNIDAD ADMBRKISTRATIVA @#ESPECIAL DOE GESTION PENSIONASL Y
COMTRIBUFCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCIDN SOCLAL- UGP&, 18
recanozca ¥ ordens pagar ufna Pensidn Mensoal Yitalicia de JubBilacion “Gracia
post mortem™. con la odalidad de Faclores d& Salario devengados sl ano
ant=riar a la adguisicién del estabus de pensicnada de 18 causantia ROSALRA
CACERES OE SAMNRCHEZ [(2.E.P.D) {2001 v 2002}, preatacidn gue dabs ser alaeciea
o peartir del micsnenbo de Tallecrmienls 2 la caagaanks mancicnada (27 ode cchuabas de
ST0ET), st ronimmed, = Te proecae okl a liguedar kos reapashas parcadnakes @ los cusles tiene
clerecho cieEsae lo acdguesicion del esiatus uridico da pensionada de la cas=sania.

Cuintas S condeme a lademardad: o pagar al scioe ora Penaidn Measuaal Wiabca de dobhilacidn
Cramcia, sgquivadenls & Selenia p SOco (7Sl i Clenbs e fa ferfafio'ad o' Facramras oe
Emlario deverrpados =) ano anferios &S esfarcs Jumrmaico e pensdooracds ae 8
scarsarie ROSALSA CACERES OF SANCHEZ [QLE. FP.0O) (206 T-20F) prasl=ssn que
debie ser efectnm @ partin del momaris de fallecamisnbs O 16 SaUsREmE mearssanaca (=7

da octubne de 2008), conforme al rigioeen cspocial aplicable & los docanbas vy aaglin
Ia Ley 4766 v lms camas nommas concordantos,
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Sexta: Se ordene llguldar y pagar, a expensas oe la demandada, v a favar del ackar, la toialidad
de sumas, desde al mamento de sllecimiento de "a causanbs ROSALES GACERES OE
SAMCHEZ (0O E.F._O), hasla el momernls de Ffocluesiom en ndmina de ls Pensitn Menseal
wEnicia de Jubilacidn Sracia oosl- marken con 13 1oialicad o2 fachornss salariales
demardades. 3 b gue se delernmins  pagar en la Sanfencia qus ordars al
meconocminmo de b Acsoca poosesnal, eEneerdo an cuankn pars: afachos e b cuardia
defmiiva ca la misma, los siguichntos factores saldriales: SUELDD, FRIBA OE
ST EMNTACIDN PRIMA ESPFECLIEL, PRIMAS DE YACACIONES, PRIMA DE RAWI AL
v oan mersral booo concanho e oonslibayee salario ¢ devengecos @0 los afas (20047-

ELl ol

Séplwna: Condenar 8 la demandada, para que sabine las diterenciss adeadadas 8 md rnarsdanbe
¥ solcitadas con fa presents derranda e pague las samEs recesarias para hacer los
Ajustes oa walor, conforms &l indics de pracios 8 consomicdsr 9 al Der mrEyee. Core Lo
orecsRpnien o A 187 del T2 A T A

Octava: Te ardenes = la demandada, dar cumplimiarntc o Falo denbro ded 1Emira presista an sl
adicula 182 % 19E el T P AC A

Moverna: Se conders<= a la demarndada, si asta o de corplmisahn al falo daerdre ded jermino
prewista am el articulo 192 Y 155 del SFA SN pagar & feeor e mi mandanta los
intoreses marafardes, canforme o odena 2 aticdo 1580 odel G F A O A v conforma &
Sentenca C-600 de 2012 da s Honoratbe Core Constiussaral,

De igual forma en la controversia resuelta por el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DE BOGOTA de fecha 3 de septiembre de 2013. Fallo que fue objeto
de apelacion por el demandante y resuelto por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016 que confirma la decision adoptada por el
JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA, se solicitaron
por el actor las siguientes pretensiones:

il DECLARACIONES ¥ CONDENAS

Printera.~ Se admita la .préosenta defanda, oomo” coRsecuentcia de Jos ©
amMecodentes enundciados infédialmente por Wratarse del reconocimients de
presidciones pericodicas gue Se pueden redclamar en cualguier momentc
{CICAL Art. 136 numeral 2°), no opera fa caducidad de Ta accidn, Consegio de
Egfado Secofon Segunda, Proec, 2002-06050 (0363-08) MP. Gustavo Eduvardo.
Gormer Aranguren.

Segunda.- Se deciare la nulidad por violacidn odé fa fay de Jfa Resolucicn No.
PAFP 8277 del 10 de agosto de 2010, proferidas por fa Cafa Nacional de
Previsivn Social (CAJANAL ) EICE hoy en Fguidagicn, medianie la cual aa:
niege of derecho de pensidn Vilslicia oe jubilaclén gracia de Je demandanle.
por e segon la demandadal, o se adfunto cerificacidn: de Heripos: dé

mervicii deda causante anleriores al.ano 1980;

Tercero.- Como consectiencia de las anterfores declaraciones ¥y a thulo oe
Restatilecimiento dal Derscho, igualmente so declare gue 1a demandante
tiene pleno derecho a que da CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL
(CAFANAL) hoy en figuidacion, [(econczéa y ordene pagar una J:.:en_sg'ldn
vitalicia de jubilacidon gracfa a Ja fecha en. gque adquiid ef Estatus juridico
pensicral por cumplic cincuenta (50) afos de edad y veinie 20} de qen;}qro
nacionalizados, asimismo, proceda 2 - liquidar [los reajustes pensionales
decratados en las feyes 478 y T 1788y ademas g qyﬁ':ri‘grze-_derapm__ o

arfas &eo condene & da CAJA NAC/ONAL PE.PREVISION SOCGIAL
Fcl‘:mﬂlﬂ' hoy en liguidacion a pagar. a la demandanis, una gfgsmn .
imanetal vitallcia de jubifacion gracia, equivalente-al setenta y Ginco (732 Jper. .
clento deé Ja totalifad de factores de salardo devengados an el e -agq
amterior & ia obtencion de si Status pensional de la-causanle, es decir des ;
24 o marzo de 2002 (stalds por edad y tiempo-de sarviclos de iazti:gggnm
ROSALBA CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P:D.) en cuanifa del 31.228 08T,
conforme al rogimen: espaciol splicable a tos docentes saegun fa ley 4:;’33‘ J-'ﬂ:i
dernds nopmas concordantas, hsin mﬁg ?;ﬂvscrgmﬂn dg ii'”f‘ ¢ _..e;a. i

ey siones o, ha Citerch orastacion NCONTOZ

gﬁguﬁéf fzs f;'-og.-?s}ﬁn posi_smordaernr al seiflar ‘Gersrdo  Aafomio Sénchqr_z_:

Cardenas, afective a padic el momento: dg faﬁﬂ?{fl}!&iﬂﬂ <o It cauga
Franafanaca: 2T e AR

Lddar s pageT, a expenses; o0 MACIONAL BE
Prifa e Heiuidlar srpager, a expansas dé e CAJA NAC OE
apﬂug'\?}éfgfa Osrg%ﬁ Lﬂaﬂd AL y L] ECICE u & favor gal actor, la tataﬁda&Ju_d&fé-g :

cacns dajadas de parcibin dosde da adguisicidin de su Estelus ddico

gﬂsﬁg 3';? momenio de IncfusiGn en ndmina con-fa totalided de fac ok

17
Carrera 11 No. 73-44, Oficina 408
Yrivera.tcabogados@gmail.com - notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co
www.tcabogados.co


mailto:Yrivera.tcabogados@gmail.com
http://ugpp.gov.co/

SEATAIOE | ASIGNACION | A
ALIMENTACION, & S SICA,
NAVIDAD 5+ an ge D T PURIAIA (3 VAT ﬁr;-fjé?ugs: et

PIECeptis of A, 178 dol G.C M frfanm - SOr o :
! WLrE: el A, 1 LA indexacisn gua dlr Foe aroh
Tribunal rmes e meas, por tralarser e pagos e érac?&-miaﬁgfi-o?n
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SOBRESUEL 0, FAFRIAAA :
Freral fﬁ"ﬂ'ﬂé-éﬁi?‘e‘&ﬁm Gero consiifoye 5

de pracios oier consumir o &l por mEyer, coma fo’

ada por af alte

REVISION SOCIAL

T{CASANAL) Si esta no da cumbiiies ekl
ef arfletis 176 del C.ooA. Pagar a favor de. i erandeante !;_ae';p !:;s.!_'o ﬁg‘_

rroratoric
LR &-7. SR

5 despuwés de este I81ining, conforme 1o Brdfona el articoio 77 09t

Towl

Qetava- Se condene a la (GAJA NACIONAL DIE PREVISION SOCIAL

CEALANALY Hov: en lguidacion - Gar cowrolini : FeiTes o s
previstc e o arficuio 176 ol R, plirmiarie _,ja! rajc: :Ta'erif!o et termmitrey

WNovernd. Se concede en cabta & fa CAIA NACIONAL DE PREVSION

SOCLAL (GAJANAL) hoy en Iiguidacion en caso de que ese s
pretensicnss de esta demandade, i i oponga =9r

Décima.~ ‘Se ordene a jla GAJA NACIONAL DE PREVISION SOCTIAL
(CASANSLY Hoy en liquidaeitn, & catar la facultad de recibin, olorgada e &b
mmandato, reconocerde persanada all apoderado en ef acto administrativo G-
ef gue s We eumplimienta o 18 sehtencia v haceéde entrega de la cwantia final
de ia dermands, st esta fa salicita. " - ST e

Para desenredar el caso bajo autos tenemos que se ha configurado la cosa juzgada por
las siguientes razones:

1.

IDENTIDAD DE PARTES: Tanto en la demanda que origino el proceso de nulidad
y restablecimiento del derecho radicado 11001333171120120022300 resuelta a
través de las sentencias del 3 de septiembre de 2013 por el JUZGADO ONCE
ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA. Fallo que fue objeto de
apelacién por el demandante y resuelto por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016 que confirma la decision adoptada por el
JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA; asi
como la que dio lugar a la presente litis se tienen como partes al sefior GERARDO
ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en calidad de conyuge de la sefiora ROSALBA
CACERES DE SANCHEZ (Q.E.P.D) y a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL- UGPP como sucesora de la CAJA NACIONAL DE
PREVISION SOCIAL — CAJANAL.

IDENTIDAD DE OBJETO: Se evidencia como el sefior GERARDO ANTONIO
SANCHEZ CARDENAS en calidad de conyuge de la sefiora ROSALBA CACERES
DE SANCHEZ (Q.E.P.D), siempre ha pretendido el reconocimiento de la pension
gracia post mortem, requisitos que fueron estudiados de fondo por la jurisdiccion
contencioso administrativa y quedando debidamente ejecutoriadas, de lo que
puede dar cuenta las sentencias del TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016 el cual confirma en segunda instancia el
fallo proferido el 3 de septiembre de 2013 por el JUZGADO ONCE
ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA

IDENTIDAD DE CAUSA PETENDI: “Es decir, la demanda y la decision que hizo
transito a cosa juzgada deben tener los mismos fundamentos o hechos como
sustento. Cuando ademas de los mismos hechos, la demanda presenta nuevos
elementos, solamente se permite el andlisis de los nuevos supuestos, caso en el
cual, el juez puede retomar los fundamentos que constituyen cosa juzgada para
proceder a fallar sobre la nueva causa.”
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Queda demostrado que la controversia sobre el sefior GERARDO ANTONIO
SANCHEZ CARDENAS en calidad de conyuge de la sefiora ROSALBA CACERES
DE SANCHEZ (Q.E.P.D), es beneficiario de la pensién de jubilacion gracia post
mortem por reunir o no los requisitos de las leyes 114 de 1913, 116 de 1928 y 37
de 1933; ya fue resuelta a través de las sentencias del TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016 el cual confirma
en segunda instancia el fallo proferido el 3 de septiembre de 2013 por el JUZGADO
ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA.

De igual forma obra fallo de tutela del interpuesta por el sefior GERARDO ANTONIO
SANCHEZ CARDENAS contra los fallos anteriores por vulneracién a la via de
hecho, donde el Honorable Consejo de Estado conocié el caso mediante radicado
No. 11001031500020160380100 y resolvi6 mediante providencia del 6 de
septiembre de 2017, negar el amparo solicitado.

El anterior fallo fue objeto de impugnacion por el sefior GERARDO ANTONIO
SANCHEZ CARDENAS fallo confirmado por el Honorable Consejo de Estado de
fecha 25 de octubre de 2017, negando lo pedido.

Es asi como se estudiaron los mismos hechos, las mismas certificaciones y
elementos probatorios se analizaron el caso a profundidad por las dos jurisdicciones
y se resolvio negar el derecho a la pensién gracia post mortem ante la carencia de
los requisitos por el demandante.

Por consiguiente en el presente caso, el demandante NO presenta elementos
nuevos o supuestos que no se hubieran estudiado en el proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho bajo radicado 11001333171120120022300 resuelta a
través de las sentencias del 3 de septiembre de 2013 por el JUZGADO ONCE
ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA y por el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016, sino por el
contrario, reitera la solicitud de reconocimiento de pensién gracia post mortem
reclamada y negada, sin que se evidencie una nueva situacion que ameritara un
nuevo estudio.

Asi las cosas, es necesario estudiar el principio de seguridad juridica, el cual segun la H.
Corte Constitucional, se “(...) manifiesta mediante el principio “non bis in idem”, siendo
imposible la apertura de la misma causa una vez concurren identidad de sujeto, objeto y
causa...” y asi, como lo sefala dicha corporacién, “...ponerle punto final a las pretensiones
de las partes ya que por regla general quien pierde siempre considera injusto el resultado
y querra un fallo distinto. Asi, con la cosa juzgada se pone un limite a la revisién del proceso
y a las relaciones que se han constituido o declarado a partir de la decision judicial.”

De esta manera se evidencia que los fallos sefialados se encuentran en firme, debidamente
ejecutoriados y contra el cual no procede la accion de nulidad y restablecimiento del
derecho.

Como en el presente caso el sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS,
pretende que la jurisdiccién estudie nuevamente la solicitud de reconocimiento de pension
de jubilacién gracia post mortem, estudio que ya se habia realizado con anterioridad y como
quiera que en la demanda que se present6 en el caso de autos no se presentaron nuevos
elementos que constituyan una nueva situacion que amerite cambiar lo decidido, es mas
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gue procedente declarar probada la excepcion de cosa juzgada y absolver a la entidad de
todo concepto.

Con base en lo anterior se puede esclarecer que a la demandante no le asiste derecho
alguno para que esta corporacién acceda a conceder las pretensiones, y se evidencio que
la accionante no logro acreditar la totalidad de los requisitos para acceder a la pensién de
gracia post mortem solicitada haciéndose especial énfasis en la cosa juzgada que ha
operado; razén por la cual la suscrita solicita se NIEGUEN LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA Y SE PROFIERA SENTENCIA ABSOLUTORIA, por configurarse la total
legalidad de los actos administrativos atacados de vicios de nulidad.

SOLICITUD

Por todo lo anterior solicité al Despacho NO acceder a las pretensiones del demandante,
teniendo en cuenta esta Entidad, no puede modificar una decisién ya adoptada por esta
jurisdiccién a efectos de estudiar nuevamente y reconocer la pension de jubilacién gracia
post mortem a favor del sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS, haciendo asi

transito a cosa juzgada.

Adicional a ello el demandante no aporta huevos elementos de juicio que permitan variar la
decision tomada por la entidad y por los fallos proferidos de fecha 3 de septiembre de 2013
por el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA y por el
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016, que permitan
reconocer la pension gracia en los términos invocados.

En razon a lo expuesto y teniendo en cuenta que las resoluciones las resoluciones No. RDP
019623 del 2 de julio de 2019 y la resolucién RDP 028050 del 17 de septiembre de 2019 se
encuentran debidamente notificadas y ejecutoriadas, no habra lugar por parte de este
despacho a condenar el reconocimiento de valores algunos, ni derechos no acreditados
pues al respecto en este juicio se aportaron los mismos elementos probatorios que para
emitir las resoluciones mencionadas y por ende los actos administrativos atacados de
nulidad no son juridicamente cambiables.

EXCEPCIONES

Con el debido respeto la entidad demandada UGPP presenta las siguientes excepciones a
la demanda formulada.

EXCEPCION PREVIA

PRIMERA: COSA JUZGADA: En ese orden de ideas las pretensiones de reconocimiento
y pago de la pension gracia post mortem elevadas por el demandante, no son procedentes,
como quiera que en el presente caso opero el fendmeno de COSA JUZGADA, toda vez que
mediante sentencia de fecha 3 de septiembre de 2013 por el JUZGADO ONCE
ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA y por el TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA del 28 de julio de 2016, se estudio de fondo los
requisitos de causacion y la sustitucidon pensional, resolviéndose que no cumple con los
requisitos minimos exigidos por la ley aplicable al caso.

20
Carrera 11 No. 73-44, Oficina 408
Yrivera.tcabogados@gmail.com - notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co
www.tcabogados.co


mailto:Yrivera.tcabogados@gmail.com
http://ugpp.gov.co/

TC Torres Consultores Abogados
Especialistas en derecho contractual

De igual forma, existe fallo de tutela del interpuesta por el sefior GERARDO ANTONIO
SANCHEZ CARDENAS contra los fallos anteriores por vulneracion a la via de hecho,
donde el Honorable Consejo de Estado conocié el caso mediante radicado No.
11001031500020160380100 y resolviéo mediante providencia del 6 de septiembre de 2017,
negar el amparo solicitado. Fallo que fue objeto de impugnacién por el sefior GERARDO
ANTONIO SANCHEZ CARDENAS,; fallo confirmado por el Honorable Consejo de Estado
de fecha 25 de octubre de 2017, negando lo pedido.

Es asi como se estudiaron los mismos hechos, las mismas certificaciones y elementos
probatorios se analizaron el caso a profundidad por las dos jurisdicciones y se resolvio
negar el derecho a la pensién gracia post mortem ante la carencia de los requisitos por el
demandante.

Bajo este contexto se debe sefalar que de acuerdo con la concepcion del Estado social de
derecho y especialmente del principio de legalidad, criterios definitorios del estado
colombiano al tenor de lo establecido en la Constitucion Politica, no, le es dable a esta
Entidad apartarse o realizar interpretaciones respecto de las 6rdenes impartidas por los
diferentes érganos jurisdiccionales, toda vez que las autoridades publicas estan sometidas
al imperio de la ley, ello significa que asi, como se deben acatar de manera estricta las
normas de orden legal lo mismo debe hacerse con las ordenes de los jueces de la republica,
pues ellas en todos los casos se presume que estdn ajustadas a derecho y son de
obligatorio cumplimiento.

Por ende, al operar la cosa juzgada, no solamente se predican los efectos procesales de la
inmutabilidad y definitividad de la decisién, sino que igualmente se producen efectos
sustanciales, consistentes en precisar con certeza la relacion juridica objeto de litigio.

Se desprende asi que las pretensiones del sefior GERARDO ANTONIO SANCHEZ
CARDENAS atentan igualmente contra el principio de la Seguridad Juridica por ser una
figura armédnica con la Cosa Juzgada, al intentar con esto violentar la certeza del derecho
ya resuelto y aprobado por la autoridad judicial. De lo anterior resultan consecuencias
importantes. En primer lugar, los efectos de la cosa juzgada se imponen por mandamiento
constitucional o legal derivado de la voluntad del Estado, impidiendo al juez su libre
determinacion, y en segundo lugar, el objeto de la cosa juzgada consiste en dotar de un
valor definitivo e inmutable a las providencias que determine el ordenamiento juridico

Por lo anterior, se debe negar la pension gracia en los términos solicitados accediendo a
declarar probada esta excepcion de cosa juzgada.

MERITO
PRIMERA: AUSENCIA DE VICIOS EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVO DEMANDADO

Los actos administrativos demandados constantes en las resoluciones No. RDP 019623 del
2 de julio de 2019 y la resolucion RDP 028050 del 17 de septiembre de 2019 expedidos por
la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social - UGPP, conservan incolumes su presuncion de validez y surten
plenamente sus efectos en el mundo juridico, puesto que esta no ha sido desvirtuada por
la demandante. Lo anterior en vista que los mismos no contienen vicio alguno que conlleven
a su anulacion, ya que fueron expedidos observando la ritualidad exigida para su creacién
y ejecutoria, tanto los motivos en los que se fundan como la motivacién que en ellos se leen,
son consistentes y congruentes con las normas superiores en las que se fundan y por lo
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tanto los vicios que se les imputan carecen de fundamento de acuerdo a los preceptos de
nuestro ordenamiento juridico.

SEGUNDA: INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION - COBRO DE LO NO DEBIDO

En razén a que se pretende que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social UGPP, entidad que represento pague
dineros sin que exista ningun tipo de obligacion entre las partes, adicionalmente el derecho
fue negado conforme a la normatividad aplicable y con base a las sentencias proferidas por
el JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE BOGOTA vy por el
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA; por lo que es valido concluir que el
demandante no cumple los requisitos que exige el Decreto 2277 de 1979 y la Ley 114 de
1913 para acceder a la pensién gracia post mortem, en consecuencia, el fallo proferido en
esta instancia debe ser de caracter absolutorio a la entidad y despachando
desfavorablemente a las pretensiones de la demanda, por dar por probadas las
excepciones propuestas por la suscrita.

Que no hay lugar a cobrar a la entidad demandada las mesadas pensionales de a modo de
retroactivo, la Indexacion de las mesadas conforme al indice de precios al Consumidor
"IPC" o ajuste de valor certificado por el DANE; y demas pretensiones solicitadas, toda vez
gue no tenia causado ni reconocido ningun derecho, pues le faltaba el cumplimiento de los
requisitos estipulados en la normatividad vigente.

TERCERA: PRESCRIPCION

Sin que de ninguna manera se entienda reconocidos los hechos y las pretensiones de la
demanda, se propone la excepcion de prescripcion frente a cualquier derecho que
eventualmente se hubiesen causado a favor del demandante y que de conformidad con las
normas legales, y con las pruebas aportadas al plenario se reconozca en la sentencia,
causados con anterioridad a tres afios, contados desde la presentacién de la demanda,
conforme lo establece el articulo 488 del C.S.T en concordancia con el articulo 151 del
C.P.T.Y.S.S.

Sustento la presente excepcion ademas de los articulos citados en precedencia en la
jurisprudencia de la H corte constitucional, sentencia C-624 de 2003, y la sentencia de la H
corte suprema de justicia sala de casacion laboral, expediente L-8109-96 que me permitid
transcribir en su aparte pertinente, asi:

(...) “No obstante, asi reitero la corte, una vez mas, la imprescriptibilidad del
derecho a reclamar una pension.

‘pero, como ha sido objeto de aclaraciones en las anteriores oportunidades,
la imprescriptibilidad de la pension se refiere al derecho en si mismo, pero
no en lo atinente a las mesadas pensionales dejadas de cobrar, las cuales
se someten a la regla general de prescripcion de las leyes sociales de tres
(3) afios, prevista en el articulo 151 de decreto —ley 2158 de 1948”. (...)

(...) ahora bien, como la pensién de jubilacion es vitalicia, la jurisprudencia
laboral ha encontrado, con acierto, que el derecho a ella no prescribe, y que
solo a las mesadas, una tras otra consideradas, puede aplicarse este medio
de extincién de las obligaciones “. Corte suprema de justicia- sala de
casacion laboral, EXP L-8109-96 M.P German Valdés Sanchez. (...)
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CUARTA: IMPOSIBILIDAD DE CONDENA EN COSTAS

Mi poderdante en todas y cada una de sus actuaciones legales, actla bajo el principio de
buena fe, y en este asunto, en cumplimiento de dicho precepto legal acata en su integridad
la normatividad vigente para efectos de reconocimiento y liquidacion de derechos
pensionales.

La condena en costas y agencias en derecho: las mismas no son viables por cuanto El
Consejo de Estado’®, ha manifestado al respecto lo siguiente:

En efecto, dicha ponderacion debe conducir a que se verifique si han
procedido con notorio abuso del derecho de acceso a la justicia, por el
ejercicio del derecho de accion o defensa, de la facultad de solicitar o
presentar pruebas de interponer recurso o de promover incidentes en forma
claramente irrazonable, temeraria, infundada, dilatoria o desleal.

Ahora bien, respecto a la condena en costas impuesta por el Tribunal a la entidad
demandada se tendra en cuenta lo dispuesto en la Sentencia de 19 de enero del 2015,
Actor: Ivonne Ferrer Rodriguez, No. interno: 4583-2013 del M.P. Dr. Gustavo Gémez
Aranguren, en la que se sefial6 sobre la naturaleza de la condena en costas a luz del nuevo
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y el Cédigo
General del Proceso®, que dicho precepto contiene un verbo encaminado a regular la
actuacion del funcionario judicial cuando profiera sentencia que decida el mérito de las
pretensiones en una causa sometida a su conocimiento, que es el de “dispondra” el cual,
acorde con el diccionario de la real academia de la lengua espafiola es sinbnimo de “decir”,

“determinar”, “mandar”, “proveer”, por lo que, sin mayor esfuerzo puede colegirse que lo
prescrito por el legislador en la norma en cita no es otra cosa que la facultad del juez para

pronunciarse sobre la condena en costas.

Se deja en claro igualmente que tal disposicion no impuso al funcionario judicial la
obligacion de “condenar” en costas, sino la de “disponer” sobre las costas, esto es, la de
pronunciarse sobre la procedencia o no de imponerlas.

Bajo esta preceptiva se preciso6 que si bien en el texto actual que regula la actuacion judicial
en los asuntos de conocimiento de la jurisdiccion de lo contencioso administrativo (Ley 1437
de 2011) ya no obra la previsién de antafio contenida en el articulo 171 del decreto 1 de
1984, referida a la potestad de imponer condena en costas “teniendo en cuenta la conducta
asumida por las partes...”, también lo es que el nuevo articulado no impone una camisa de
fuerza “automatica” frente al vencido en el litigio, por lo que, comprendiendo que tal condena
es el resultado de una serie de factores tales como, por ejemplo, la temeridad, la mala fe y
la existencia de pruebas en el proceso sobre la causacion de gastos y costas en el curso
de la actuacion, sera el respectivo director del proceso quien, ponderando tales
circunstancias, se pronuncie con la debida sustentacion sobre su procedencia.

Asi mismo, se concluy6 que esta interpretacion resulta consonante con lo previsto por el
articulo 392 del Cddigo General del Proceso, que dispone que la condena en costas se
impondra en los procesos y actuaciones posteriores a aquellos “... en que haya
controversia...” y que “...s6lo habra lugar a costas cuando en el expediente aparezca que

15 Consejo de Estado, Seccion Tercera, Radicado 48809, 13 de junio de 2016.

16Articulo 188. Condena en costas. Salvo en los procesos en que se ventile un interés publico, la sentencia
dispondra sobre la condena en costas, cuya liquidacion y ejecucion se regiran por las normas del Cédigo de
Procedimiento Civil.
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se causaron y en la medida de su comprobacién”.
QUINTA: GENERICA O INNOMINADA
De manera respetuosa se presenta esta excepcion con el fin de que se aplique cuando se

demuestre cualquier medio de defensa a favor de la entidad demandada, en ese sentido se
declaren las demés excepciones que resulten dentro del procesos.

MEDIOS DE PRUEBAS

Solicito a su honorable despacho tenga como medios de prueba los aportados en el
expediente Administrativo para el caso en mencion. 1 CD CLAVE 1m2g3n3sugpp.

Se solicita de manera respetuosa las siguientes pruebas, a fin de determinar el caracter de
la plaza docente:

1. Copia de los actos administrativos de nombramiento y posesiéon
2. La expedicion del certificado laboral que informe de manera suficiente, inequivoca
y sin inconsistencias:

(1) la plaza (o categoria) territorial, nacional o nacionalizado docente;

(ii) la fuente de financiacion de todos los tiempos acreditados para el
reconocimiento de la pension gracia: a) recursos del situado fiscal, b)
recursos propios de las entidades territoriales, y ¢) otros (especificar)

(iii) identificacion del régimen salarial nacional o territorial de todos los tiempos
acreditados

(iv) factores salariales percibidos durante los 20 afios de servicios acreditados
para el reconocimiento de la pension gracia;

(V) identificacion del escalafén docente durante los 20 afios de servicios
acreditados para el reconocimiento de la pension gracia;

(vi) Institucién educativa y orden territorial, nacional o nacionalizada de la
misma;

(vii)  tipo de educacién prestada por el docente (primaria, secundaria,
normalista, entre otras);

(viii)  forma de vinculacion en carrera, provisional o interinidad del docente,

(ix) origen y evolucibn de la plaza docente antes y después de la
nacionalizacion de la educacion.

Deberda advertirse a dichas entidades que la certificacién laboral solicitada debe
provenir del jefe de recursos humanos o del funcionario que haga sus veces con igual o
mayor nivel o del funcionario delegado. En todos los casos debe quedar acreditada la
competencia funcional o la delegacion otorgada para tal efecto. Asi mismo, en la
certificacion debera identificarse cuales fueron los elementos o soportes que tuvo en cuenta
el funcionario para calificar tanto la plaza, la calidad de docente como los recursos de
financiacion.
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ANEXOS

1. Poder debidamente otorgado por la entidad al sefior JOSE FERNANDO

TORRES.

2. Escritura Publica No. 3054 del 22 de octubre de 2013, de la Notaria 25 de
Bogota.

3. Sustitucién pensional a la suscrita apoderada.

4. Copia de la cedula de ciudadania.

5. Copia de la tarjeta profesional de abogada.

NOTIFICACIONES

Para efectos de naotificaciones se pueden surtir en:

e Elsuscrito en la Cra. 11 # 73- 44 Oficina 408 — Bogota D.C.

e Tel. 3017329109

e Solicito muy amablemente al despacho, gue en caso de cualquier notificacién
via correo electrénico, aparte de la respectiva comunicacién a la entidad gue
represento, también se me notifigue a mi correo:
yrivera.tcabogados@gmail.com

Del Sefior Magistrado,

) A

~ AU
YULIAN STEFANI RIVERA-E&ZI;AR
C.C. 1.090.411.578 de Cucuta
T.P. 239.922 del Consejo Superior de la Judicatura.
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HONORABLE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA
SUBSECCION «D»

M.P.: JORGE HERNAN SANCHEZ FELIZZOLA

E. S. D.

REFERENCIA: Medio de Control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho de
GERARDO ANTONIO SANCHEZ CARDENAS en contra de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL -UGPP-

RADICACION: 25000234200020190176600
ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

JOSE FERNANDO TORRES P., mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota,
identificado con la cédula de ciudadania numero 79.889.216 de Bogota, abogado titulado e
inscrito portador de la tarjeta profesional No. 122.816 del Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en mi calidad de APODERADO GENERAL de la entidad demandada, conforme
consta en la Escritura Publica No. 03054 elevada el 22 de octubre de 2013 ante la Notaria
Veinticinco (25) del Circulo de Bogotd, cuya copia anexo, por medio del presente
documento, con el debido y acostumbrado respeto, me permito solicitar se sirva reconocer
personeria al suscrito en los términos del poder general y, con tal reconocimiento
SUSTITUYO el poder a la Dra. YULIAN STEFANI RIVERA ESCOBAR mayor de edad,
domiciliada en la ciudad de Bogota, identificada con cédula de ciudadania N° 1.090.411.578
de Cucuta, portadora de la Tarjeta Profesional 239.922 del Consejo Superior de la Judicatura.

La apoderada sustituta queda investida con las mismas facultades otorgadas al suscrito,
incluyendo la de conciliar judicial o extrajudicialmente.

Ruego a su Sefioria se sirva reconocer personeria al suscrito y a la Dra. YULIAN STEFANI
RIVERA ESCOBAR en los términos y para los efectos a que se contrae este escrito.

Se confiere esta sustitucién de poder conforme al articulo 74 Coédigo General del
Proceso que establece lo referente a las sustituciones de poder las mismas se
presumen auténticas.

Respetuosamente,

o —

%,

’ ‘h EnAw :E\,Lh

JOSE FERNANDO TORRES P. YULIAN STEFANI RIVERA ESCOBAR
C.C. 79.889.216 de Bogotd
T.P. 122816 del C.S. de la J. C.C. 1.090.411.578 de Cucuta
T.P. 239.922 del Consejo Superior de la Judicatura
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NOMBRES:
YULIAN STEFANI

APELLIDOS:

RNERA E SCOBAR

FECHA DE GRADO
19 dic 2013

~ FECHA DE EXPEDICION
03 mar2014

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA
wwero  1.090.411.578
RIVERA ESCOBAR
APELLIDOS
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ESCRITURA PUBLICA No. 3054./—, ------------------------------
TRES NMIL'CINCUENTA Y CUATRO.” mcmmmmmpimommmmmmmmm e
DE FECHA: VEINTIDOS /(22)/DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL TRECE (2.013) /
OTORGADA EN LA NOTARIA VEINTICINCO (25) DEL CIRCULO DE BOGOTA
D.C. CODIGO No. 1100100025. =

ACTO: PODER GENERAL. / .....................................................................
DE: UNIDAD ADMINISTRATIVA /ESPECIAL/DE GESTION ’gENSIONAL/Y
CONTRIBUCIONES{’ARAFISCALES 6E LA PROTECCION SOCIAL /UGPP /
A: JOSE FERNANDO4ORRES I{ENUELA. ....................................................
En la ciudad de Bogota Distrito C/pital Depértamento de Cundinamarca, Republica
de Colombia, a los VEINTIDOS (22)/d|as del mes de, OCTUBRE,” ————=—wum
del dos mil trece (2. 013)[alnte mi GLORIA ALEYDA ‘GOMEZ RAMIREZ,” -—-—--
Notaria Veinticinco (25) del Circulo de- Bogota D.C, ENCARGADA ée otorgo la
presente escritura publlca que se consugna 1/ tos. sngmente/stermlnos ...................
Comparecno con minuta e-mail: la doctora ALEJANDRA IGNACIA 4ELLA’§ENA 4
esudencna en Bogota D.C., identificada con la
cedula de ciudadania N° 52 6/2 expedlda en Bogota D.C., e/n su condicién de

Directora Jurldlca/; apoderada judiCIa| de la Umdad ‘Administrativa Especial de

[£3 ¢

A

mayor de edad, con domicilio y

101 32CEaCE7AYECA

RKepiihlica de Colomhb

i

Gestion Pens:onal/ Contrlbucmnes Paraflscales de la Proteccién Social -
UGPP ‘conforme a la Reso!ucmn 45 de/g de nowembre/d/e 20104 Acta de
posesiéon 018 del 6 de diciembre de 2010/ y de la escritura publica 24£5/del 20 /de
j{ﬁﬁol eﬁgbqgljrés?pggtn?gmoetnt{a /entldad creada en virtud de lo dispuesto en el
- articulo 156 de 1a Ley 1151 de 2007, con domicilio en a ciudad de Bogota D.C.,/de

acuerdo con lo expuesto en el articulo 78 ’ée la Ley 489 de 1998,€n concordancia/
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con el numeral 57del articulo 1'0°4ef Decreto 575 de 2013 ’doe establece que al

/ . N s /

Director Juridico de la Unidad, e corresponde coordinar y dirigir [a representacion

[
Calz2e921812

(=]

judicial ¥ extrajudicial t/ie la Unidad en los procesos ¥ actuaciones que se instauren /

(1872813

en su contra/o que ella deba promover/asl como constituir mandatarios ‘y
apoderados/que la representen en los asuntos judiciales/y demas aspectos de

caracter litigioso ‘conforme " a la escritura publica citada, odo lo cual consta en los

citados documentos4ue se presentan para su protocolizacién con esta escritura y

| en tal calidad manifesto: >
f )
; PRIMERO: Que obrando en la condicion indicada y con el fin de garantizar la /

§ cadbneadenas.a,. mamsnse

iﬁgﬁ;fi siotarial pencn usa exclusive e la eseritura poiblica - Ho fiene costo pora el nsuarin
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V4

adecuada representacion judicial f extrajudicial de la Unidad Administrativa ’

Especial tle Gestiéon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion /
Social / UGPP,/conﬁero por,el presente instrumento publico PODER GENERAL a
partir del veintidos/(22) / de octubre/ ~————— de 2013AI Doctor JOSE /
FERNANDO ZI'OF!RES /PENUELA,/ identificado con cédula de cnudadama N°
7988 /xpedlda en Bogota D.C."y tarjeta profesional N° 122§16 del Consejo /

Superior de la Jud|catura4)ara que ejerza la representacion judicial y extrajudlcnal/ _

tendiente a la adecuada y correcta defensa de los intereses de la Unidad e

/

Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de’la Proteccion Social - UGPP//ante la Rama Judicial ¥ el Ministerio Publico, -

realizando tramites o solicitudes, 0 en los procesos 0 procedimientos en los cuales
la Unidad intervenga como parte o,tercer%q?]e se;adelanten en la ciudad de Bogota -/

Mﬁéﬂ SO
D.C.{ facultad ésta, que se ejerceré 2nit oda§ |as¥actuaciones y diligencias que se
presenten‘ante dichas autorldag?es ( clundas las audlenmas de conciliacion judicial /

-"\.al!."r PRDEY ¥
.y extrajudicial/ El poder contlnuar fV| ente en_ca )de mi ausencia temporal o 4
\

dmlnlstratlva Especial de
Ve

definitiva como Directora Juridlca j;la;.LU ad
Gestion Pensional {Contnbucmnes Parafscg/les Fe la Proteccion Social -
UGPP/ de conformidad con el mmso’“qumtoﬁe%arﬂculo 69 del Codigo de 7

N

Procedimiento Civil, “el cual establece ue l‘ampoco termina el poder por la
cesacion de las funciones de quien };c’of'nﬂné co:;;o representante de una persona /
natural o juridica, fnientras no sea revocédo pdr quien corresponda’. / -
SEGUNDO: El Doctor JOSE, FERNANDO TORRES PENUELA, éentlfcado con /
cédula de ciudadania N° 79439!: expedlda en Bogota D.C /y tarjeta profesional

N° 122/16 de! Consejo Superior de la Judicatura, quien actta como representante
judicial, .queda expresamente /amonzado/ de conformidad con el articulo 68 del /
C.P.C,’para sustituir el poder a él conferido dentro de los parametros establecidos

en el articulo 70 del C.P.C. “teniendo con ello facultad el apoderado sustituto éra
ejercer representacion judicial y- extrajudicial en todo tipo de diligencias, 'ﬁcluidas /
las conciliaciones judiciales ﬂyxtrajudiciales, de tal modo que en ningun caso la /
Entidad poderdante ‘se quede sin representacién judicial y extrajudicial, y en /
general para que asuma la representacion judicial y/extrajudicial de la Unidad /
Adminisfrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales

de la Proteccién Social - UGPP. / ‘
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La representacion que se ejerza en las concmjlones solo podra ser con sujecion a /
fas directrices del Comité de Conciliacion 'y Defensa Judicial de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales /
de la Proteccién Social - UGPP. /
E! Doctor JOSE FERNANDO/TORRES /PENUELA,//|dent|f|cado con cédula de
ciudadania N° 7968&16/expedlda en Bogota D.C 4tarjeta profesmnal N° 122{6/

del Consejo Superior de fa Judicatura/quien actia como representante judicial no

podra fecibir sumas,de dinero en efectivo ¢ en consignaciones a su nombfe por”
ningin conceptoy sélo queda autorizadopara recibir titulos valores o titulos de
depdsito judicial cuyo beneficiario sea la _Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Paraflscales de la Proteccion Social —

UGPP o las entidades frente a las cuales se haya dado la figura_de la sucesion /

dispuestas para tal efecto. /

Queda expresamente proh|b|da Ia dlsposmton de Ios derechos litigiosos /de la

expresa de Ia Directora Juridica por parte dei Doctor JOSE FERNANDO TORRES ~
PENUELA, |dent|f|cado con cédula de {cmdadama N° 79§89£16/ expedida en /

Bogota D.Cy tarjeta profesional N° 122816 de! Consejo Superior de la Judicatura, /

quien actia como representante judicial o sus sustitutos. / . ' X
HASTA AQUIi LA MINUTA PRESENTADA L

LEIDO el presente instrumento por el compareciente y advertido de las formalidades

de Ley, lo firma en prueba de su consentimiento junto con la suscrita Notaria, 4uien asi
lo autoriza. El compareciente hace constar que han verificado cuidadosamente sus / |
nombres completos, el nimero de su documento de identidad. Declara que todas las
informaciones consignadas en el presente instrumento son correctas y que en
consecuencia, asume la responsabilidad que:se derive de cualquier inexactitud en los
mismos. Conoce la Ley y sabe que la Notaria responde por la regutaridad formal de
instrumento que autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones del interesado.
LLa Notaria advierte que una vez firmado este instrumento no acepfaré correcciones o

modificaciones, sino en la forma y casos previstds por la Ley.

procesal, realizando los depésitos correspondlentes én las cuentas bancarias /4,

Unidad Adm)nlstratlva Especual de Gest: Pensnona! y Contrlbuclones/

Parafiscales de la Proteccion So ial - UGPP sm la autorizacién prewa/escrrta y / i

Hapel notarial para uso exclusivo en la escritura piiblica - No tiene costo parva el wsnarin

181 23AACCABEYCSY

11872813

£ cadorsadena stumisgmmmve



1
4

La presente escritura ha sido elaborada en las hojas de papel notarial nimeros: -
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MINISTERIO DE HACIENDA Y:CREDITO PUBLICO -

. -
PECRETO NUMERO 0575

D2MARg

Por el cual se madifica la estruciura de la Unidac Admi
Pensional y Contribuciones Parafiscales de
R delarminan las funciones

DE , -

nistrativa Espacial de Geslion
fa Proteccién Social - UGPE . y se
de sus dependencias,

) EL PF{ESIDETE DE LA REPUBLICA fJE coLompia,

en uso de sus facultades o nstilucionales y tegales, en'especjai las sefialadas en o
numeral 16 del aiticulo 189 de la Constitucién Folllica, en concordancia con o
‘ dispueslo en el articulo 54 de [a Ley 489 de 1008, y

€3

-y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Directivo de la Unida

: d Administrativa Especial de Sestién Pensional
y Contribuciones Parafiscales de la

Proteccion Social - UGPP, decidié someter a

N aprobaci6n del Gobierng Nacional, 1a modificacion de su eslruclura de acuerdo con el i
% ¢ Aclandmero 08 del 17 de agosto de 2012, C
¥ ! '
% ' . ) -
5 . DECRETA;
)
CAPITULO, .

' . DISPOSICIONES GENERALES.

11972013

Kepiithlica de Calomhb

ARTICULO 1°. Naturalera Jurldica. La Unidad A
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social -UGPP as und
entidad administrativa del orden nacional con personerfa juridica, aulonomia
administrativa y patrimonlo independlente, adscrita al Minislerio de Haclenda vy
_ Crédito Piiblico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de la Ley 1151 de

v 2007, : - ;

i

dministraliva Especial da” Gestion
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ARTICULO 2°. Objeto. En los lérminos establecldos por el arliculo 156 de (a Ley
1151 de 2007 y el-Decreto Ley 169 de 2008, la Unidad Administrativa Especial de
Gestlon Pensianal v Contribuciones: Faraflscales de la Proteccién Social - UGEP -
ttefie por objelo reconocer y administrar los derechos pensionales y preslaciones
econamicas a cargo de las administradoras exclusivas de servidores piblicos, del
Régimen de Prima Media ‘con Preslacion Definida del orden nacional o de las
. ehlidades publicas del grden nacional gue se encuentren en proceso de liquidacidn,

- 8¢ ordene su liquidacion o se defina el cese de esa actividad por quien la eslé
. desarrollando. : . :
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DECRETO - 575 ‘DE _ HOJA No. __2

Continuacién del Dacreto “Par el cual se modliica la eslruclura de la Unldﬂd Administrativa
Especial de Gastidn Pensional y Contribuciones Paraflscales de ia Proleccién Soglal -
. UGPP- y a8 delerminan las funciones dé sus dependencias,”

Asf mismo, a enlidad liene, por objeto- efecluar, en coordinacion con las .demas
enlidades del Sistema de' la Proleccion Soclal, las lareas de saguimienlo,
colaboracién y delerminacién de la adecuada, completa y oportuna fiquidacién ¥
pago de las conlribuciones paraflscales de |la Proteccion Soclal, asl como el cobro de
las mismas.

ARTICULO 3°. Recursos y patrimonio. Los recursos y ef patimonio de la Unidad
. Administrativa Edpecial de Gestion Pensional y Contribuclones Parafiscales de la
Protecclén Saclal - UGPP estan constituidos por: ' :

1. Las paitilag ordinarlas y extraordinarias asignadas en el Presupueslo General
de la Nacidn, ' '
2. Los hlenes que le transfiera la Nacion y otras enlidades piblicas del orden
nacional, o .
3. Los recursos que rectba por la prestacion de servicios,
. 4. Los blenes muebles e inmuebles que adquiera o haya adguirido a cualquler
" tiuto, L
5. Los demds recursas que le sefiale la ley.

.ARTICULO 4°, bomlcillo. l-EI domicllio de la Unidad Adminisirativa Especial da
Geslidn Penslondl y Contribuciones Parafiscales de 1a Protecclén Soclal - UGPP seré
la ciudad de Bogoiéd, D. C.

ARTICULO 5°. Direccién ¥ Representacién Legal. La representacion legal de la

" Unidad Administraliva Especial de Gestion Pensional y Conlribuciones Parafiscales
de la Protaccion Social -UGPP estara a cargo de un Director General deslgnado por
el Presidenle de la Republica, de libre nombramlento y remocion.

- ARTICULO 6-. Funclones. La Unidad Administrativa Especlal.de Gestidn *ansional

y Contribuclones Parafiscales de la Proteceldn Soclal - UGPP cumplira con las
sigulentes funclones: ' )

1. Efecluar al reconocimlento .de los derechos pensionalbs y prestaciones
econdmicas a cargo ds Yas administradoras exclusivas da sarvidores plblicos
del Réglmen de Prima Media con Prestaclén Definida del orden nacional,
caiisados hasta su cesacién de actividades como administradaras.

2. Elecluar el reconocimienlo de los derechos pensionales de los servidaras
publicos qua hayan cumplido e tlempo de serviclo requerido por la ley para
acceder a su reconocimiento y se hubleren retirado o desafiliado del Ragimen

. de Prima Media con -Prastacion Definida sin cumplir el requisite de edad

sefalado, con anterioridad a la cesacion de actividades de fa administradora a
la que esluviese afilfado -

'3. Administrar los derechos y prestaciones que reconocleron las administradoras

- exclusivas de servidores pablicos del Régimen de Frima Media con Prestacian
Definida del orden nactonal ¥ |05 que reconozca la Unidad.

1. Efecluar el reconoctmlents de log derechoa penslonales y preslaciones

economicas a cargo de las entldades publicas del orden naclona que se

.

W ‘I

¢
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TS Continuacién del Decreto "Por el cual se modifica |4 estructura de |g Unidad Adminlsirativa
- Especial de Gestién Pensional y Contrib

uciones Parafiscales

" UGPP-y se delerminan las funciones de.sus dependencias, ”

de la Proteccién Social —

encuentien an proceso de liqtiidacién, se ordene sy |
tese de esa aclividad

condiclones que se dete
. Administrar losg derecho
publicas det orden nac

iquidacion o 'se defina et
por quien la esté desarrollando,

rminen en el decrato que dis
8 Y preslaciones que hay
onal que se encuentren s

[

an reconocido las enlidacles

taboral y pensional relaliva a las enlidades respecto de

las cuales se asuma ef feconocimiento de derechos Y presiaciones
econdmicas. .

8. Administrar el archivo de expedienies
necesarios para el efercicio de sus funciones.

8. Solicitar, a las entidades que considere necesaiio, la'in
para el reconocimiento de derechos Y preslaciones econdmicas. ‘

10. Adelantar las acclones administrativas y Judiciales pertinentes en ef caso en
que se detecten-inconsisiencias en la informacian iaboral ¢ pensional o en el
célculo de |as presiaciones econdmicas-y suspender, cuando fuere hecesario.

los pagos e iniclar & proceso de cobro de los mayores diner

05 pagados.
11.Reconocer‘ias cuolas parles pensionales que le correspondan ¥y administrar

las cuotas partes pensionales por cobrary por pagar reconacidas a la fecha
en gue se asuma por la Unidad ef reconociiento y administracion de los
derechos penslonales, en jos términos y condiciones que

[ 23

F

rensionales y' demds archivos'

formacion que requiera

o @olomhb

Fapel notarial pora neo exclusion de coping e encrfiures pithlios, certifienios i docuwentos ded avchive netarial
1

s delerrriinen en el

@ decrelo que disponga la fliquidaclén de la respectiva entidad,

%,': 12.Realizar los calculos actuariales correspondienies a las personas con derecho

g w al reconocimiento por la Unidad de Derechos Pensionales y Prestaclones
Bt Econdmicas o contratar la realizacién de los mismos, . i ;
ﬁ“.; 13.Adelanlar las gestiones relacionadas con las pensiones comparlidas y realizar

o

los tramiles correspondientes para garantizar la sustitucién del pagador.

14. Adminlstrar fa némina da pensionados de la Unidad, coordinar el suministro de
la informacién al Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional - FOPEP - ¥
efectuar las verificaciones que astime perinentes.

Iy 15. Desarrollar mecanismos que facititen la. cooperacion entra las instancias

responsables de la administracion de las contribuciones parafiscales de la
proteccidn soclal. ; .
18.Consalldar, en comjunic con las demas enlidades del Sistemna, ta informacién
| dispanible y necesaria para fa adecuada, completa y oportuna determinacion y
! cobro de las contribuciones de ia Proleccién Social. Esta informacion podra
A ser de tipo asladislico. - .

B 17.Disefar e implementar estrateglas de fiscailzacion de los aportanles del
sistema, con partleular énfasis en los svasares omisos (que no eslén afiliados

. a ningin subsistema de. |a proteccién social debiendo estarlo, Cstas

estrategias podran basarse en estadisticas elaboradas por. la entidad, para .

i cuya realizacion la Unidad podra solicitar la colaboracion de otras enlidades -

: pulblicas y privadas especializadas en la materia.. )

18.Implemenlar mecanismos de seguirmiento y mejoramiento do los procesos de

i reconocimiento  pensional, delerminaclon y cobro dé conliibuciones

; parafiscales de [a proteccién social que adelanten las " administradoras,

1170772012
ihl

epu

]
-
£2038521810

s R
(=]

: f B
j .

|
|
]
L cadenasa mapgose



pecreto ... (0979 - oe o HOJA No. __4

Conlinuacidn del Decrelo "Por gl cual se modiflca la eslructura de |1a Unidad Adminisirativa
Especial de Geslitn Penslonal y Contribuciones Parafiscales de la Proleccldn Soclal —
UGPP- y se determinan las funciones de sus dependencias.”

incluida 18 definicion de_estandares y mejores praclicas a los qus deberan
guiar dichos procesos. .
19, Colaborar e informar, cuando lo esilme procedente, a las entidades y érganos
. de vigilarcia y control del” Sistema, las irregularidades y hallazgos que
conozca o del incumplimienio de estandares deflnidos por la Unidad.

20.Hacer seguimlento a los procesos sancionatorios que adelanten los Organos
de vigilancia y contral del Sistema de la Prolecctén Social en refacion con ia
determinacién y cobrb de las contribuciones parafiscales de la proteccldn
gocial, . .

2'1.Realizar sslimaciones de evasion de las contribuciones paraflscales af
Sislema de la Proleccion Social, para lo cual podrd solicilar informacién a los
particulares cuyo uso se limitard a fines estadisticos.

22 Adelantar- acciones de detarminacion y cobro de las contribuciones
purafiscales de la proteccion soclal de acuerdo cun’las compelencias
establecidas en la Ley. _ :

23.Ejercer lag acciones previstas en el literal b. del artfculo 1" del Decrelo 169 de
2008 y demés nbrmas aplicables. .

24.Rendir los informes que requleran los 6rganos de conrol y demds
adloridades. . )

25.Promover-la adecuada comprension por los aportanies y demas entldades del
Sisteme de la Protecclon Social de las pollticas, reglas, derechos y deberes
que rigen el Sistema, en o que se refiere a las contribuciones paraflacales de
la prolecclon soclal. ‘

25.Adminlisirdr las bases de dalos y en general los slstemas de informacion da la
entidad. :

27. Ejercer.la defensa |udicial de los asunlos de su competencia,

28.Sanclonar- @ los empleadores por los incumplimlentos- establecldos en los
artlicutos 161, 204 y 210 de la Ley 100 de 1993 y .en Jas demés que las
modifiguen y adicionen.

29. Administrar el Registro Unico de Aportantes — RUA, accldn qua podrd ejercer
en formar directa o a través de un tercero.

36.Realizar seguimiento y conlrol sobre las acciones de delenhinacién de cobro,

cobro persuasivo y recaudo que deban realizar las adminislraderas de resgos
laborales. ' . :

31.Las demas funciones ;aaignadas por la fey.

_ _ CAPITULO 1. :
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.

ARTICULO 7°. Estructura. La Unidad Administrativa Especial de Gestlion Pensional

y Contribuclones Parafiscaies de la Proteccion Soclal - UGPP, para sl desarrollo de
sus funolones tendrd la siguiente estructura:

1. Consejo Directivo
2, Direcclon General
3, Direcalon Jurldica.
3.1, Subdlrecelén Juridica Pensional,
3.2. Subdirecelén Juridica de Parafiscales.
4. Direceton de Estrategla y Evaluacion
5. Pirecclon qe Segulmiento y Mejoramiento de Procesos.
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0515 DE - HOJA No. __5

Continuecion del Decrelo "Por e cual se modifica la estructura de Ja tnidad Admlnislrlaliua

Espectal de Geetién Pensional y Contribuciones Parafiscales de 'la Proteccion Soctal —
UGPP- y se determinan tas funclones ds sus dependencias,

6. Direccidn de Pensiones.

8.1, Subdireccién de Normalizacidn de Expedientes Pensionales.
6.2, Subdireccion de Determinacion de Derechos Pensionales.
6.3. Subdiraccidn de Némina de Pensionados
7. Direccion de Parafiscales. :
7.1. Subdireccion de Integracion def Sisterna de Aportes Parafiscales.
7.2, Subdiréccion de Detarminacion de Obligacionas.
7.3 Subdireccion de Cobranzas.
8. Direccién de Soporte y Desarrollo Organizacional.
8.1. Subdireccién de Gestién Humana.
8.2. Subdireccidn Administrativa.
8.3 Subd‘ireccién Financiera. )
8.4 Subdireccién de Gestién Documental
8. Direccidn de Gestion de Tecnologias de la Informacion.
10.Oireccion de Servicios Integrados de Atencion
11.Organos de Asesorla y Coordinacisn '

ARTICULO b-. Conssjo Directivo. Corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de
las funciones previstas en ja Ley 489 de 1998, en el Decrslo 4188 del 3 de
noviembre de 2011 y en las demas que las modifiquen o adiclonen. '

ARTICULO 9°. Diraccién General. Corresponde a la Direccién General desarrollar
las sigulenles funciones:

-_ 1. Administrar vy ejercer Ia representacidn legal: de la Unidad Administraiiva
; Especial de Gestlén Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proleccion
Social ~ UGPP. . . ] _

. Desarrollar y velar par el cumplimiento de las decisiones y acuerdos del
Consejo Direclivo, ejecutartas y rendir log informes que le sean solicilados.

3. Dirlgir, coordinar, vighar, controlar y evaluar la elecucion y cumplimiento de los

objstivos, politicas, planes, programas y proyectos inherentes al desarrolls del
objeto de ia Unidad Administrativa Especial de -Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP. .

4. Impartir instrucclones de caracter general sobre aspeclos reforentes a fa
Planeacion, direccién, organizacion, supervision, conlrol, informacion vy
comunicacidn organizaclonai. :

5. Presentar para aprobacion dal Consejo Uirectivo, el plan estratégice de la

- Enlidad, el plan general de expedicién normativa, el proyecto anual de
presupueste, l0s planes y programas que conforme a la 'Ley Orgéanica de!
Presupuesio se requieran para sy incorporacion a los planes sectoriales y a
través de éstos, al Plan Nacional de Desarrollo y las modificaciones de planta
de personal vy estruclura. :

G. Definir las politicas en materia de revision de pensiones de prima media de sy
competencia y la forma como las dependenclas de |a Unldad daberan ejercer

_ lag gestiones para su ejecucion, : ' _

Impartir instrucciones de caracter general sobre aspeolos {&cnicos y de

interpretacién de las normas que rigen para el reconocimiento de derechos

pensionales y preslaciones econdmicas - derivadas de los mismos y la

social. :

delerminacién y cobro de las contribuciones parafiscales, de la proleccion

|
i
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Continuacion del Decreto *Por el cual se madilica ta estructura de la Unidad Administraliva
Especial de Geslisn Pensional y Conlribuclones Parafiscales de la Prateccién Soclal -
LIGPP- y se determinan las funciones de sus depsndencias.”

. 0. Ejercer las facultades disciplinarias en los términos seflalados en la ley que
' regula la malerla y propugnar por la prevencidn y represion de la corrupcion
adminislrativa:

con bheneficiarios, organismos del Estada y plblico en gensral, que
canl'ribuyan a‘la claridad, transparencia y sfeclividad de las.acciones a su
cargo. : '

10.Apoyar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en la elaboracion de
proyecios te ley y demas normas que contemplen aspectos relaclonados con
los derechos pensionales y prestaciones econdmicas derlvadas da los mismos
cuyo reconoctmiento y administracién eslé a su cargo y con las contribuciones
parafiscales de la proteccion social.

11, Cxpedir los aclos administralivos que se requiaran para el cumplimiento de
sus funciones y decidir sobre los recurses legales que se interpangan conlra
las mismos. | '

12.Crear y organizar los comilés, grupos internos de trabajo y drganos de
asesorta y coordinacion, tenlendo en- cuenta da esiructura, los planes y
‘programas: institucionales. .

13.Suscribir cpnvenios y contralos, ordenar fos gastos y pagos de acuerdo con al
presupuesto, proponer los traslados presupueslales gue requiera la Unldad v
detegar la ordenacion del gasto, de acuerdo con as normas vigenies.

14.Clercer la’ facuitad nominadora de los servidores publicos de la Unidad y
dislribuir gl personal, leniende en cuenta la -estructura; las necesidades de
sarviclo y tos planes y programas trazados por la Unidad.

13. Adoplar los reglamentos, el manual especlfico de funciones y compelencias

) . laborales y e} mapa de procesos, necesarios para el cumplimiento de sus

i funciones, vigilando su ejecucién as! como la aplicacion de loa controles

1 definldos. - C

16.Conaslituir ‘mandatarios y dpoderades que la representen en los asuntos
Judiclales y demdas aspeclos de carécter litigioso de ta Unidad.

17. Dirigir la implementacidn, mantener y mejorar el sislema tntegrado de geslion
ingtitucional. . .

18.Dirlgir las politicas de comunicaclones de la Unidad. .

. 19.Coordinar, Implementar y fomeniar sistemas de control de gestlon
administrativa, financiera y de resultados Institucionales y realizar las
evaluaciones perlodicas sobre la ejecucién del plan de accion, dal
cumplimiento de las actividades propias de cada dependencia y proponer las
mediras preventivas y correctivas necesarias.

20.Las demas que le sean asignadas,

ART!CL{LO 14°. Direccidn Jurldica. Corresponde a la Direccion Jurldica desarroliar
tas siguientes funciones: . : :
1. Asesarar a la Direccién General y a las demds dependencias de la entidad en

_la definicidn de polilicas, eslrategias, conceptos vy principics en materia
juridica, de competencla de la unidad. :

Deaarr_ollar los mecanismos conceptuales y de gestion que contribuyan a
consolidar y mantener la solidez, consistencia y oportunidad de tas acclones
de la Unidad que involucian aspectos de orden jurldico.

3. Aseasorar a la Direcclén General y

: las demds direcclones en la prepardcién
i - gjeouclon de decisiones en materia g ' Prep !

lagal y su défensa.

9. Definir pollticas, esfrateglas, planes y acciones en materia de comunicaclén

-
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"Por el cual-sa-modifica 13 est
Especial de Gaslign Pensiona

Tuclura de la Unidad Adminlstrativa
LIGPP- y se delerminan las fungi

Yy Coniribuciones Paraflscales dg Ja- Proleccién Soctal —
anes de sus deperclenclas.

4. Asesorar a ta Direccion  General y la Direccién de Parafiscales ‘en |
A ‘ preparacion de los convenios de determinacion y cobro de las contribucliones-

parafiscales de la proleccion social con las entidades del Sistema de Ia
Proteccidn Social,

5. Coordinar y dirigl la representacion

Procesos y acluaciones
promover,

a

judicial y extrajudiclal da Ia Unldad en los
que se instawen en su contra o que ella deba

» Cuando se eslablezca que -

- 8stan indebidamente reconocidos. ' ’
7. Coordi'nar las intervenciones de la Unid
Que se prommuevan en relacidn con asunt

8. Manlener actudlizada Ia informacidn ref

ad en las acciones constitucionales
os de su competencia.

1t

E

a su cargo v la determinacion y cohro
de las coniribuciones parafiscales de la proteccion soclal - -

9. Proyectar y revisar ]uridfcamente. las circulares, resoluciones y demas aclos
administrativos gue deba firmar sl Director General, -
10. Preparar los proyectos de ley,
General y en coordinacian con
“11.Garantizar que los procesaos

de acuerdo con las instrucciones del Director

el Ministeric de Macienda y Crédite Publico.

@ su-cargo respondan a los lineamienlos

establecidos en el Sislema Integrado de Gestion - SIG, haciendo seguimiento
al cumplimiento de las metas e indicadores establesidos.

12. Participar en ef proceso de identlificacién, medicion ¥ conlrol-de los riesgas

" operalivos relacionados con los Procesos a su cargo y verificar las acciones, b
tralamientos y controles Implementados:

.13.Las demas que se le asignen y que con*es'ponclan a la naluraleza de Ia
" dependencia. :

he Cuolomb

1ca

A
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ARTICULO 11°. Subdireceién Juridica Penslonal. Corresponde a la Subdireccion
Jurldica Pensional desarrollar las siguientes funclones:-

11-97-2813
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1. Representar judiclal y extrajudicialmente la Unidad en los procesos y
acluaciones que se Instauren an su conlra 0 que &sla deba prothover en
materia de- reconocimignto y administraclén de derechos pensicnales y
prestaciones econdmicas derivadas de los mismos, mediante poder o
delegacion recibidos del Director Jurldico, supervisar el Iramite de los mismos
y mantener actualizada la infarmacidn que se requiera para su seguimiento.

2. Resolver las consuMas Que le sean formuladas v en general, preparar, emittr y
publicar conceplos sobre el anallsis juridico y posicion de la Unidad en 1o
relacionado con el reconocimiento de derechos pensionales ¥y prestlaciones
econdrmicas- derivadas de los mismos de su competencia.

3. Impartic inslrucciones para la expedicion de actos adrinistra

~ acluaciones, relacionadas con el reconocimien
econdmicas de competencia de Ja Unidad.

4. Imparlr las instrucciones a las diferentes dependencias de
resolver los recursos relacionados con el r

prastaciones econdmicas de su competencia. .

Interponer ‘las acciones tendienles a oblener fa revision de derechos o

74 : prestaciones ecandmicas a sy cargo cuando sé eslablezca gue los mismos
1
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Conlinuecién del Dacrnto “Por ‘el cual sa modifica 1a eslructura de la Unidad Admin}slrallva
Especlal de Geslifn Penslonal y Contribuciones Paraliscales de la Prolecclén Social -
UGPP- y se delarmlnan las funciones de sus dependencias.”

estén indebidamente reconocidos. :

Revisar antes de su publicacion el material pedagdgico, dldécllco ¢ da
comunicacidon que sea elaborado por las dependencias de la Unidad, en lo
relacionado con el reconocimiento de derechos pensionales y presiaclones
econbmicas de su compaelencia.

.Garantizar que los procesos.a su carge respondan a ‘los lineamientos

establecidos en el Sistema Integrado de Gestidn - SIG, haciendo seguimiento
af cumplimiento de las metas e indicadores establecidos.

Parlicipar en el proceso de identificacton, medicion y control de los rlasgos
operaiivos relacionados con los procesos a su cargo y veriflcar las acciones,
tralamisntos vy coniroles implementados.

Las demas que se le asignen y que cerrespondan a la naturafeza de fa
dependencia.

AR"I'iCULO 12°.' Subdiraccién Juridlca de Paraflscales. Corresponde a la
Subdireccion Juridica de Parafiscales desarrollar las sigulentes funclones: .

1.

'Cl

ARTICULO 13*.

Represenlar judiclal y extrajudicialmenie a la Unidad en los procesos y
actuaclones que se instauren en su contra o que ésla deba promover en
maleria de delerminacién y ‘cobro de contribuciones paraflscales de la
pioteccidn: sucial, mediante poder o delegacién recibidos de la Diracclon
Jurldlca; y mantener actualizada la Informacion que se requiera para su
seguimiento. ’

Resolver las consultas que le sean formuladas y preparar, emilir y publicar

-conceptos sobre el analisis juridico y posicion de la Unidad en lo relacionado

con la delerminacién y cobro de las conlribuciones parafisceies de Ia
proleccion soclal. .

Imparllr insirucciones para la expedicion de actos administrativos y demds
actuaclones relaclonadas con la determinacién vy cobro de las contribuciones
parafiscalas de Ia proteccidn soclal. '

. Impartlr las Instruccionas a las diferentes dependanclas de la Unidad para
resolver los recwrsos Trelacionados con ja delerminaclén y cobro de-

contribuciones parafisdales de la proleccion soclal.

Revisar, anlas de su publicaclén, el materal pedag6gico, diddclico o de
comunicacién que sea elaborado por las dependencias de la Unidad, en o
relaclonado con {a determinacién y cobro de contribuciones perafiscales de la
protecclon-social.

Garanlizar que los procesos a su cargo raspondan a los lineamlentos
eslablecidos en el Sistema Integrado de Gestién - SIG, haccendo seguimianto
al cumplimiante de las melas e indicadores establecidos.

. Pariicipar en el proceso de identificacién, mediclén y control da los riesgos

operativos, relacionados con los procesos a 8u cargo y verificar las acclones,
lratamlentos y cantroles implementadaos,

Las demas que se te aslgnen y que correspondan a la naluraleza de la
dependancia.

Dlraccién de Estrategia y Evaluacién. Corresponde a la Dtreccuén

de Eslrategia y Evaluacion desarrollar las siguientes funclones:

1.

i

Asesorar a la Direccién General en el disefio, implanlacién, segulmiento y
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Continusacion del Dacreto
- Especlal de Geslidn Pe
UGPP- ¥ se delerminan |

"Por ef cual ge modifica la
neional y Contribuciones P
as funciones de sus dapende

estruclura de iz Unidad Adminisifativa

arafiscales de la Protecoion Social '
ncias.

evaluacidn de las polilicas y estrategias de g Unidad an Jog aspeclos
mislonales, de apoyo, de desarrolio organizacional y de asighacion e
recursos presupuestales.

2. Desarrollar, en coordinacid i

aprobacion de la Direccion General, lingamisnto
.elaboracién de planes de aceién de la Unidad,
3. Desarroliar para aprabacion d

consistentes para af conjunto de la Unidad, que inlegren ios planes de accidn
de fas distintas direcciones que la conforman. '
4, Hacer seguimiento y evaluacion de la gestion de la Unidad y pProponer a la
o Direcclon General y 8 las instancias pertinentes los cambios eslralégicos a
gue haya lugar,
5. Disenar y realizar estudios econémicos y estadisticos en maleria pensional y
de contribuciones paraflscales de la proleccion s

: ocial que sirvan de base para’
la definiclén de eslrategias de la Unidad Y para fa medicién de los resullados
de las mismas. '

8. Disenar y ejecutar estimaclones de evasién e incurmplimiento de las

Gontribuciones del Sistema de [a Proteccion Social q

" eslablecer 105 lineamlentos
del Sistema. -

-7. Disefar indicadores del comportamiento econdmica
permitan orientar los procesos de toma de decisiones
8. Apoyar a las dependencias de
scondmicos y andlisis estad

= funciones.

8. Garantizar que los procesos a su cargo respondan g ios lineamlentos
- establecidos en el Sistema Integrado de Gestisn - SIG, haciendo sequimiento
al cumplimienlo de las metas e indicadores establecidgs. '
-10. Parlicipar en el proceso de ldentificacién, medicidn y control de los riesgos
operailvos relacionados con los Procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamienlos ¥ cantroles Implementados. :

11.Las demds que se le asignen y que correspondan a la ‘naluraleza de Ia
dependencia.

ciones de [a Unidad y pard ig
& astratégicas que orisnian la

general y seclorial que
<le la Unidad.
fa Unidad en la elaboracion de esludios
Isllcos que requieran para el cumplimienlo de sus

ARTICULO 14°. Direcclan de
Corresponde a ia Direccion de Seg
las siguianies funciones:

Seguimiento y Mejoramiento de - Procesos.'
uimiento y Mejoramiento de Procesos desarrollar

1. Desarrollar, para aprobacién de la Direccién General, estandaies de los
procesos infemnos de lg Unidad relacionados con el feconocimiento 'y
adminislracion de derechos pensionales y prestaciones econdmicas a sy
cargo, :

2. Desarrollar, para aprobacion de la Direccion General, estandares de Ios
procesas de determinacidn ¥ cobro de contribucionas paraflscales de Ia
proteccion social que efectie ia Unidad vy las adminis_fradoras'y demas

-  entidades del Sistema da Ia Proteccion Social. '

3. Verificar y evaluar el cumplimiento de’
reconocimiento y administracisn de de
economicas y determinacién
proteccldn social

los estdndares de los procesos de
rechos pensionales Yy preslaciones
y cobro de _contribusiones raraflscales de Ig

4. Desarrollar, Para aprobacion de ia Direccion Generai, eslanddres de los

!
i
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-

1.

10.

¥ sa deferminan las funclones de sus dependencias.”

procesos requeridos para-la operacion de la Enlidad.

Comunicar a la Direccién General y a todas las depandencias inlerasadas log
hallazgos qua resulten de !a evaluacion de los procesos y que sean ralavanies
para el desarrollo de sus funciones.

Presentar informes en los que se identifiquen log problemas mas importantes
y se planleen propyestas de solucldn en relacion con los procesos de

raconocimiento de ‘derachos pensionales y prestaciones econdmicas y de f

determinaclén y cobro de parafiscales. .

. Garanllzar que los procesos a su cargo respondan a los lineamientos

eslablecidos en el Sistema Integrado de Gestion - SIG, haciendo seguimiento
al cumplimlento de las metas e indicadores establecidos.

Participar en el proceso da identificacion, medicién y cantrol de los rlesgos
operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
iratamientos y controles implementados. .

Diseflar y difundir los procesos aprobades para el cumplimiedo de las
funciones de la Unidad, previa aprobacién dei Direclor.

Lidarar el desarrolio-de los estdndares y buenas praclicas de gestidn de
segwidad de la informacién de la Unidad, wverificendo y evaluanda el
cumplimiento- de los estdndares a partir del monitaereo a la efectividad de ica
conlroles,-emitiendo [as directrices de mejora requeridas.

Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de fa
‘dependencia. ’ '

ARTICULO 15°, Direccion de Pensiones. Corresponde a Ia Direccion de Pensiones
desarrollar las sigulentes funciones:- :

Disgfar, planes de accitn que orlenten la gestién da la Unidad en lo
relacionado con ef reconocimiento y administracion de derechas pansionaies y
prestaclones econdmicas derlvadas de los mismos que estén a carge de la
Unidad, con hase enlos linearnientos estratégicos aprobados por el Consejo
Dirsctivo. )

Otrigir, coordinar y hacer seguimienlo de' las polilicas, estrataglas y planes de
acclon y procesos en malerta de reconocimiento y administracién de derechos
pensionales, prestaclones econémicus derivadas de las mismos y Hlquidacion
de |2 némina de pensibnados definidos por la Direcclon General. ’
Dlrigir, planear y controlar las actividades relaclonadas con la asuncién de
funciones de determinacion y pago de obligaciones penslonales que venian
slendo desarroliadas por otras Entidades y que de acuerdo con las normas
legales vigenles, dichas funclones deban ser asumlidas.porla Unidad, © .

. Coordinar y dirigir las acclones tandiantes a oblener la revisidn de derachos o

prestaciones econémicas derlvadas de los mismos a cargo de la Entidad,
cuando se astahlszca ique esién indebidamente reconocidos. .
Conaclidar y presentar los Informes que se requieran de las actividades
relaclonadas con el reconocimlento de derechos y prestaciones econdmicas
derivadas de los mismos y la administracién da las novedades de ndmina a
cargo de la Unldad. - : -

Coordinar las labores de gestién de las pensiones compartidas y compalibles
y la raalizacidn de los tramllas para garantizar la sustitucion del pagador.
Claborar las proyecciones de los recursos requerldos para e pago de la
némina con cargo al pagador para’presentartas al Minlsierio respaciivo.

i8. Dacidir en segunda Instancia s0bre los recursos que se interpongan contra el
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acto administrativo de reconocimiento de pre
de rechazo,

N . 9. Dirgir y coordinar las acciones nhecesariag para gestionar e} cobro de las
cuotas partes por Pagar ¢ por gobrar asf C0ime de las pensiones compartidas
acorde con los lineamientos de iey, )

10.Garantizar que os procesos U G
establecidos en el Sistema Integrads de Gestién - SiG +

staciones econdmicas o el aulg

) _ . haclendo seguimiento’
al cumplimiento de las metas e

03

-

ARTICULO 18*, Subdireccién de Norm
Cormresponde a ia Subdireccian de
desarroflar las siguientes funclones:

alizacién de Expedientes Pensionales,
Normalizacion de Expedlentes Pensionales

segun el tipo de la soficitud -y requerir la
s faltantes pafa conformar el expedienie

1. Verificar la documertacion recibida
conplementacion de los decumento
pensional correspondiente. .
2. Comprobar la autenticidad e ido
solicitud.

3. Verificar y validar ia Informacid
pensional de la Unldad.

. Documentar e iniciar las acciones correspondienies para subsanar las
inconsistencias encontradas en las solicludas de reconocimiento de derechos
pensionales y novedades de nomina y realizar el seguimiento a las medidas
tomadas. ' -

S. Proveer a la Subdireccién de Nomina de Pensionados la docuimenlacién e

informaclén requerlda para la liquidacion de las novedades de némina
debidamenie validada y verificada, cumplienda con los requisilos
documenlales y de seguridad establecidos par la Unidad.

6. Proveer a -la Subdireccion de Determinacion de Derechos Pensionales la

documentacién e informacian fequerlda pare el subproceso de sustanciacién
dehidamente Validada y verficada, cumpllends con  fos requisitos
documentales y de seguridad establecidos por la Unidad,

7. Emitir los aulos de archivo correspondientes cuande una vez realizads al

peticicnario. la solicitud de complstitud de documentos, no se allegue Ia

respuesta dentro del término lagal establecido. .

. 8. Garanlizar que los Procesos” a su cargo respondan a los Hnearmienlos

. establecidos en el Sistema Integrado de Geslién - SIG, haciendo seguimisnto

al cumplimiento de las metas e Indicadores establecidos. ,
9. Parlicipar en el proceso de identificacién, medicién y conlral de los riesgos
operativos relacionados con Jos procesos a sy cargo y verificar las acciones,

- fratamientos y controles implementados.

10.Las demas que se le asignen y que correspandan a la naturaleza de ia
dependencia. .

neidad de la documentacién soporte de cada

e Colomb

Papel notarial pars use exrlusivo be copins Y escriburas piblices, certificatios y doonnertes Yol arelioe notariat
1
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n ingorporada eleclronicamente al archivo
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Conlinuacidn del Decrela "Por el cual se medifica la estructura de la Unidad Adminisirallva
Especial de Geslidn Pensional y Contribuciones Parafiacales de la Prolecclén Sociel -
UGPP- y ge dalerminan las funciones de sus dependencias.”

ARTICULO 17°. Subdirecclén de Daterminacidén de Derechos ‘Pensionales.
Corresponde a “la Subdirecclon de Determinacién de I')Prechoa Penslonales
desarrollar las s!guienles funclones; .

1,

P

(5]

Csludiar 'y resolver las solicitudes de reconocimlentd o reliquidactdn de
derechos pensionales, de acuerdo con las normas aplicables para cada caso.
Determinar la existencia del derecho solicltado y cuando sea procedente,
realizar |a respectiva liquidacion.

Proferir las resoluciones de reconocimiento de presiacmnes econémlcaa oel
auto de rechazo cuando sea procedeonte.

Remiltir los actos de reconocimiento o rechazo de derechos pensionales o'}’
prestaciones econdémices a ta Direccién de Serviclos Integrados de Atencion
para su respectiva notificacion,

Resolver 10s recursos de reposicidn que sean interpuestos por el solicitante’
contra los aclos de reconacimiento o rechazo de derechos panslonales.
informar a la Direccion de Pensiones sobre las tnconsislenclas encontradds
en el reconocimiento de los derechos pensionales. -

. Determinar las cuotas paries por pagar y por cobrar, verlficar la correcta

liquidacidn de las mismas y proferir los aclos administrativos respectivos.
Garanlizar gue’ los procesos a su cargo respondan a los lineamianias
establecidos en el Sistema integrado de Gestion - SIG, haclendo saguimiento
al cumplimianio de las metas e indicadorea establecidos,

. Parliclpar en el proceso de identificaclon, medicidn y conlrol de los riesgos

operalivos relacionados con los procesos a su cargo y veriflcar las acciones,
tralamienlos y controles implementados.

10.l.as demas que se le aslgnen y que correspondan a la naturaleza de la

dependericia,

ARTICULO 18°. Subdlreccién de Némina de Penslonados. Carresponde a la

1,

. Subdirecclion de Nomina de pensionados desarrollar las siguientes funciones:

Hacar seguimiento .al ingreso en la ndémina de penslonados de los aclos
administrativos de reconochniento de derschos pensionales que tengan
efeclividad en la némina de penslonados.

Procesar las novedades de nomina que reclba de la Subdireccion de
Normalizacién de Expedientes Pensionales.

Realizar la liquidacién comespondiente y el calculo ds los retroactivos

" respeclivos de las novedades recibidas cuando haya lugar a ello.

Producir un registro mensual de las novedades de ndmina que surjan vy
efectuar ¢l cierre y verlficacidn de cada perioda.

Revisar y validar las.novedades de némina procesadas 'y reportadas en el
periodo cbrrespondlenta aplicando las criterlas definidos.

Conciitar mensuaimenle la {nformacién reportada por el pagador, con ia
informacion reportada al pagador refacionada con la némina de pensfonados
Reportar al pagador las novedades mensusles de ndmina.

. Reportar "y remitir a la Subdireccidn de Namalizacidn de Expedientes

Penslonales inconsisienclas que se Idenlifiquen en malaria de normmalizacitn
de expedientes. ]
Reportar a la Subdireccién de Determinacion de Derechos Pensionales las

inconsistencias presentadas en los actos administralivos da determinacion de
derechos y solleltar aclaratorias cuando haya lugar a ello.
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_ pensionados.

Continuacion del Decreto "Por el cuai se modifi
Especial de Gestlon [Penslonal y'Conlribuclou_
UGPP- y se determinan las funciones de sus dependencias, ~

ca la estructura de |a Unidad Administrativa

ves. Parafiscales de la Proleccion Sogial

10.Dar respuesta a las solici
liquidacién de fa nérmina.

-11.Adelantar las acciones necesarias
oportunamente la aplicacion de las
pensionados a las personas que por

tudes y reclamaciones refacionadas con la.

Y generar las alertas qua permitan
novedades de relirg, de la némina de
disposicién legal o mandala judicial se le
iendo la mesada pensional. En el caso de

de pérdida de la capacidad laboral :
12, Hacer sequimiento a la aplicacién de los controles de la nomina de

13. Proyectar mensualmente el valor de la ndmina del siguiente perioda.

14.Suministrar a la Direccidn de Pensiones la informacién de ta ndmina de
pensionados que se requiera para el calculo actuarial, i

15.Garantizar que los procesos a sy G

cargo respondan - a los (ineamientos
estahblecidos en el Sistema Inlegrado de Gestion - SiG, haciendo sequimienlo
al cumplimiento de las metas e indicadores establecldos.

16. Participar en el proceso de identificacin, medicion y conlro! de los riesgos
operalivos relationados con los procesos a sy cargo y verificar las accionas,
tratamientos y controles implementados.

« 17.Las deméas que se le asignen y que correspondan a |a naluraleza de’la
dependencia, ‘

A-RTI'CULD 19°. Direccién de Parafiscales.

Corespande a la Direccitn. de
Parafiscales desarroliar las siguientes funciones: ‘

1. Disefiar, ¢on base en los lineamientos eslralégicos aprobados por el Consejo
Directivo y para aprobaclén de |a Direccion General, planes de accién que
ortenten la gestién de la Unjdad en 1o que respecta la determinacitn y cobro

- de las conlribuciones parafiscales de la proteccion soclal.

2. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento la ejecucion de fas politicas, eslrategias,
planes de accidn y procesos y actividades relacionadas con la determinacian y

cobro de las comtribuciones parafiscales de la proleccion social definidos. por
la Direccion General.

3. Dilrigir los procedimientos retacionados con [a integracion de las diferantes

inslancias involucradas’ en [a determinacion y cobro de las confribuciones
. Pparafiscales de Iz proteccidn social, ’ .
4. Definir y establecer el plan de cobro de las obligaciones a su cargo, asl como

controlar y evaluar ia ejecucion del misrmo, de acierdo con las polilicas
establecidas por la Direccién General, -

5. Establecer programas para el cobro de las contribu
Proteccién Social que debera seguir la Subdireccian

clones parafiscales de la
de Cobranzas. '

Sistema de la Proteccisn Social.

- 7. Dirigir, controlar y presentar los informes que se requieran de las aclividades
relacionadas con la determinacion y cobro de las Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social que esfén a su cargo, .
8. Resolver los recursos de reconsideracion que sean interpuestas contra [as
liquidaciones oficlales que sean proferidas por la  Subdireccién da
Determinacién de Dbligaciones, en los términos establecidos en la ley.

!
J
:
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Conlinuacion del Decrete "Por & cual se modifica la estruclura de la Unidad Adminiatrativa
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9,

Celebrar los acuerdos de pago en los términos en los que se haya convenido
con las Adminisiradoras o que defina la Unidad para las| obligaciones de su
competencia, en concordanala con las directrices y fineamientos establecidos
por la Direcelén General y de acuerdo con la recomendaciotn de la
Sundireccion da Cobranzas, :

10.Promover y dirigir acciones que eslimulen el pago veluniaro de ias

contribucionas parafiscales de la proteccién social.

11.Establecer condiciones y pardmetios basicos que dehan ser incorporados a

12

‘los acuerdps de niveles de servicio realizados con ofras dependencias de la
Unidad a las cuales se deleguen funciones de delerminacion y cobro de las
contribucionas parafiscales de la proleccidn social. ‘ :

.Suscribir acuerdos de niveles de servicio con otras dependencias da |a Unidad
a las que se delegue funciones de determinacién y cobro de las contribuclones
parafiscales de la protecclén social. i

13.Garantizar gue los procesos a su cargo respondan ia los Iineamientos

establacidos en el Sisterna Inlagrado de Gestién - SIG, haclendo seguimiento
al cumplimiento de 'as metas e indicadores establecidos.

14 Participar en el proceso de identificacién, medicion y control de los riesgos

operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamiantas y controles implementadaos.

15.Las demas que se lé asignen y que corespondan a la naturaleza.-de la

depandencia.

ARTICULO 20°. Subdireccién de Integracion del Sistema da ‘Aportes
Paraliscales. Cormesponde a la Subdireccion de Integracidn del Sistema de Aportes
lParafiscales desarrollar las-siguientes funciones: |

Desarrollar mecanismios que faciliten la cooperaclon entre las instancias
responsables de la administracidon de las contribuciones paraflscales de |a
proteccion social y contribuyan a hacer .mas efecliva la geslion de
delerminacion.y cobro del sistema, '

. Desarrollar mecanismos-de transmision de la informacitn disponible sobre el

sslado de las obligaciones de los aporianies y de los procesos administrativos
y de uigilalncia, relacionadons con &l pago de las conlrihuciones parafiscales de
la proteccion social qus faciliten la aplicacién sistemdlica de los incantlvos y

. sanciones previstas en la nonmativd. .
. Analizar la consisiencia de la Informacion de las bases de dalos y de los

resultados can que cuente la Unidad y dem4s instanclas responsables de la
administraclén de las contribuciones parafiscales de la proteccidon social Y
otras entidades que tengan a su cargo informacién afin o perlinente para &l
desarrollo de las funclones aqui previsias y.establecer Ia inclusion parmanante

ldel.ﬁ; i}r)mformacif)n que se considere nacesaria en of sistema de informacion d
a P. ' '

. Efectuar propuestas de modificacién an la definicién, caplura y procasamiento

.de la informaciaon de las bases de datos de las instanclas responsables de la
administracién de las contribuciones parafiscales de la protecclén sccial ¥
demas enlidades que lengan a su cargo datos afines o perinanles para el
dasarrollo de sus funciones y de los resultados que resulter de la misma.

. Solicitar y recibir informéci_én sobre hallazgos de evasion que realicen las

entidades de! Sistema de 1a Proteccion Social,

- Comunicar fa informacién sobre indicios de evasién deteclactos por la
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hinciones:

Conllnuacion del Decreto "Por ef cual se modifica la estructura de Ia Unidad Administrativg
Especlal de Geslion Pensiona y Contribuciones Parafiscales de [a Praleccién Social
UGPP- y sa determinan las funciones de BU¥ Pepefidenclas. ”

Subdirecciém de Determinacion de Obligaciones, a las demas parles del
Sislema de s Proteccién Social y demas enlidades con funciones de
vigilancia, control v sancién de hechos rejacionados con el pago de [as
contribuciones parafiscales de la proleccidn social.,

7. Consolidar y actualizar Ia informacitn ds estados de cuenla de los aportantes
con procesos de determinacion o cobro que adelante la Unidad.

8. Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamienlos
sstablecidos en el Sistema Inlegrado de Gestidn - 581G, haciendo saquimienta
ai cumplimiento de las metas e indicadores establecidos. : ‘

9. Paricipar en el proceso de identificacién, medicién y control dé los riesgos
operalivos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamientos y controles’ implementados.

10.Las demas que se le asignen y que correspondan a Ia naluraleza de lg
dependencia,

ARTICULG 21°. Subdiraceién de Detarminacion de

Obligaclones. Corresponds a
'8 Subdireccion de Determinacion de Obligacione

s desarrollar las siguienies

1. Adelantar las acciones e Investigacionas necesarias para varificar el
cumplimiento de fas obligaciones relaclonadas con la fquidacién y pago de
aportes parafiscales de la protaccién social, ‘ ‘

2. Vadficar la exaclitud de las declaraciones de autoliquidacion y otros Informes

: de los aportantes, cuanda lo considere necesado.
"3, Adelantar de manera subsidfarfa, o directamante en el caso d

e.omisidn tolal,
tas investigaciones que estime convenientes para establecer la gcurrencia de

hechos generadores de  obligaciones en mataria  de coniribiiciones
parafiscales de la proleccion social no declarados.
4. Solicitar de los aportanies, afillados © beneficiarios
© Pioteccién Social explicaciones sobre las inconsistenci
informacion relativa a sus obligaciones con el Sistema.
5. Solicitar a los aportantes; afiliados ‘o bensliciarios del sistema I presentacion
- 'de los documentos relacionados con el cumplimiento de sus obllgaciones.
6. Cltar o requerir a los aportantes, afiliados y beneficiarios, del sislema o a
terceros, para que rindan informes o testimonios referidos al cumpliimiento de

las obligaciones de los primergs en maleria de confribuciones parafiscales de
12 proteccidn social.

7. Ordenar la - exhihicién Y examen parcial de los
documentos, particutaimente de la nomina,
terceros. -

8. Adelantar visilas de Inspeccith y recopllar todas las pruebas que sustenten ia
omisi6n o indebida liquidacién de las contribuciones parafiscales de Ia
proteccidn social. .

9. Bfectuar cruces de informacion con las auloridades lributarias, lag gntldades
bancarias y olras enlidades que administren informacion perlinents para
verificar 'la liquidacién y pago de las contribuciones parafiscales de Ia

- proteccion social. PR )
10.Proferir tos requerimientos, las liquidaclones oficiales y demas aclos de
delerminacidn de las obligaciones de acuerdo cor fa ley.

11. Remitir a la Subdlreccién de Cobranzas, o.a la entidad compelents, los aclos
de determinacion oficial e informar de los mismos a la Subdireccion de

del Sisteina de Ia
as detectadas en Ia

libras, ‘comprobantes y
lanto del aportante como de

j
d
!
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Centinuacién del Decrelo “Par el cuel se modifica la estruclura de la Unidad Administrativa I
Egpeclal de Geslién Penslonat y Conlribuclones Paraflscales de la Prolecclén Soclal —
. UGPP- y se dalarminan |as funclonas da sus dependencias,” ’

Integracitin def Sistema de Aportes Parafiscales.

12.Generar y enviar los reportas y documentos que saan necesarios para
mantener aclualizada la informacién de los aportantes.

13.Garantizar que los pro¢esos a su cargo respondan a los lineamientos |.
eslablecidos en ef Sistema Integrado de Gestién - 5IG, haclendo seguimianto |;
al cumplimlento‘de las metas a indicadores establaecldos.

14.Participar‘en el proceso de identificacidn, madiclon v control ‘de los rissgos
operalivos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamientos y controles Implementados.

15.Las demas gque se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia, :

N b
H

ARTICULO 22°." Subdireccién de Cobranzas, Corrasponde a la .Subdirecclon de
Cohranzas desarrollar las sigufentes funciones:

1. Asesorar al Direclor de Parafiscales en la celebraclén de los acuerdas de
pago provenientes del cobro de obligacionas an virtud de convanlos suscrilos §-
con ias Adminisiradoras y los: derivados del ejercicio de su competencia |’
subsidiaria. g '

2. Adelantar, ios procesos de cobro persuasivo y coaclivo de las conlrbuciones
parafiscales da la proteccldn social y de las demas obligaciones a cargo de la
enildad, para |0 cual proferird el mandamienio de pago v realizard fas demas
acluaclones qua sean necesaiias para al cumplimlanto de su funcion,

) 3. Llevar a cabo las diligencias necesarlas para que los deudores morosos

[ paguen voluntariamerile, sin perjuicio del cobro coaclivo. .
B 4. ‘Establecer el plan de cobro, asi como controlar v evaluar la ejecucion del
. mismo, de acuerdo con las pollticas eslablecldas por la'Unidad. - )

Intervenir an los procesos de concordalo, intervenclén, fiquidacisn judicial o g

adminlstraliva, quiebra, lquidacidh forzosa, concurso de acreedores,

liquidacion de socledades y sucesiones, para garanlizar y obtener sl pago de
las obligaclones cuyo cobro sea competencia de la Unidad o respecto de las
cuales haya suscrito convenlos.

G. Proyectar los aclos adminislrativos necesarios para suscribir acuerdos de
rego y procurar por -l cumplimiento de las obllgaciones derlvadas de los
fmismos, de acuerdo con los convenios suscritos al respecto y las funciones
subsidlarias que ejerce la Unidad, .

7. Proyeclar los actos administralivos cuando sea pracedente para declarar la
extinclén e las obligaciones. i

8. Generar ¥ enviar los reportes y documentos a la Subdirecelén de lnlégiraclén 1 )
del Sistema de Aportes Parafiscales que sean necesarlos para manianer | :

acluallzada 1a informacién de los aportantes. .

. Gearanlizar que los procesos a su cargo raspondan a los lineamtanios :
establecidos en el Sistema Integrado de Gestion - SIG, haclendo seguimiento | - -
a8l cumplimienlo de las melas e indicadores establecidos.

. 10.F’articipar en el proceso de identificacian, medicion y conltrol de los riasgos

operativos relacionados ¢on los procesos a su cargo y verificar. las acciones,
lralamlenios y controles linplementados.

11.Las demas que se le asignen Y dque correspondan a la naturaleza de la

L.

dependencia.
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ARTICULO 23°, Direccion de .Soporte y Desarrolio 0%9anizac!cnal. Corresponde
@ la Direccién de Soporte y Desarrollo Organizacional desarrollar las siguienias
funclonas: ) T

1. Disefar, planes de accitn que oriente

n la gestién de la Unidad en Io que
fespecla a la administracion fi

nanciera el desarrollo del lalento humang,
adquisicién de bienes y servicios y desarrollo organizacional de la Unidad,

aclualizando permaneniemente los procesos gue conlribuyan a la mayor

eficlencla y eflcacia de ia Unldad, con base en [os lineamiantos eslralégicos
aprebados por el Consejo Direclivo,

- Diriglr, coordinar y hacer seguimiento a
estrategias y planes de accién definidos por |
la adrministracion financiers, el desarrollo
humanos y logisticos y Ia implantaci¢n de
mayor eficlencia y eficacia de fa Unidad, -

3. Dirlgir y coordinar Ia elaboracién y aprobacion del plan anual de compras y el

plan de contratacién de bienes Y servicios alendiendo las necesldades de las
dreas y el presupuesto asignado, '

4. Disefiar v difundit los re

compelencias “taborales,

funciones de Ja Unidad,

5. Ordenar los gastos Y pagos, dictar los aclos y celebrar los contratos y

" coavenios necesarios Para el cumplimiento de la i'nisir:»n, objelivos, funcipnes y
competencias de la Unidad. :

6. Implantar los mecanismos que s

de Jos documentos de la Unidad.

Garantizar que los Procesos a su .cargo respondan a los lineamientos

estahlecidos en el Sistema Integrado de Gestion - SIG, haciendo segulmiento

al cumplimiento de las metas e indicadores eslablecidos.

- 8. Parliclpar en el proceso de identificacién, mediclon Yy control de los riesgos
operalivos relacionados con log procesos a su cargo y verificar las acciones,

tratamientos v controles imptementados,

9. Las demdas que se le Bsignen y que correspondan a la naluraleza de la
dependencia.

[
N

la ejecucién, de las politicas,
a Direccion General en cuanto g
y adquisition de los recursos
procesns que conlrbuyan a la

[ €3

o

glamentos, e! manual especifico de funciones Y
[Que se requieran para el cumplimientas de |Ias

de Colomhb

e fequieran para la conservacion Y custodia
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ARTICULO 24°, Subilireccién de Gestlon Humana, Corresponde a la Stbdireccion
de Geslion Humana desarrollar las siguientes funciones:

1. Elabarar el plan eslraléglco de Gesfion Humana. )
. 2. "Formular, ejecutar y evaluar los Planes- y procesos de Gestion de Ciclo
R Laboral, Gestion del Desarrollo del Talento Humano, Administracion del Clima;

Cultura y Bienestar y Adminlstracién de Servicios al Personal, cumpliendo con
las politicas inslitucionales Y gubernamentales

]
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8 3. Diriglr la implementacién de un sistema técnico de evaluacion de las
IE nacesidades de personal, de las cargas de trabajo.y de distibucion de los -
-'g _ ¢argos de la-planta de personal de la entidad, - .-
2o 4. Elaborar los proyectos de modificacion de estructura Y planta de personal y
u....ES del Manual Especifico de Funci

anes y de Competencias Laborales de los
empleos de la UGPP, )

5. Responder por los procesos y tramites q
administraliva deb

£ -

ue en rmaleria de carrera
an adslantarse ante las instancias compelenles, ’

3
§
g
|
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Continuacidon del Decrelo “Por el cual se modlfica la estructura de la Unidad Administrativa
Especial de Gestidn Pensional y Contribuclones Parafiscalea de fa Protecclén Soclal —
UGPP- y se determinen las funclones de sus dependencias.”

6.

Llevar el regisiro de las siluaciones adminislrativas del personal de fa UGPF,

responder por el sistema de Informacién de Geslidn Humana y expedir las
respectivas cerlificaciones

. Dirigir y cantrolar el sistema ds evaluacién del desempeiio e los empleados

de la UGPP.

Coordinar y orientar el desarrollo y mejoramiento de convivencia, clima y
culfura organizacional.

Clecutar los programas de avaluac.ndn de rlesgos Iaborales de salud
ocupacional y de mejoramientc de la calidad de vida Iaboral que sean
adoptados por 1d eptidad en cumplimienlo de sus obligaciones legales.

10.Ejecular el proceso de némina y pago de la misma, asi como adelantar las

actividades necesarlas para el cumplimiento de normas ¥y procedimientos
relacionados con la admlmslracmn salarial y presiacional de los funcionarios
da la UGPP.

11.Garantizar que los ‘procesos a su cargo respondan a los lineamientos

establecidos en el Sistema Integrado de Gestién SIG, haciendo seguimlento ai
cumplimiento de fas metas e indicadores establecidos

12, Participar. en sl proceso de identificacion, madicion y control de Ios resgos

operativos relacionados ¢con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tralamientos y conlrotes implamentado

13, Apoyar a la Direccion Jurldica an la defensa de los pmcesos taborales en los

que haga parie la UGPP.

14, |Las demas que se le asfgnen y que comespondan a la naturaleza de ia

depandencia,

v

ARTICULO 25°. Subdirecciéri Adnnmstratwa Corresponde a Ia Subdireccidn
Administrativa desarroflar las siguienles funciones:

1,

I

(‘oordinaa la elabaracion y aprebacion del plan anual de tompras y el plan de
contratacion de bienes y servicios atendiendo ias nerastdades de las areas y
el presupueslo asignado.

Coordinaf la ejecucion de! plan de cantratacién de bienss y servicios bajo el
cumplimiento de fa normativa legal vigente. |

Coordinar y adelantar la aclividad contractual de ia Unidad, de conformidad

con el proceso de adquisicion de blenes y servicios y an atencién a la
normaiividad vigente,

. Coordinar los aspectos logisticos relacionados con |a racepcion de las

entidades’ piblicas del orden nacional que se encuentren en proceso de
liquidacion, se ordene su liquidacion o se defina el cese da esa actividad por
quien ta eslé desarrollando, cuyo reconocimianto y administracion de derechos
pensicnales y prestaciones econdmicas asuma la Unidad.

. Manlaner la adiministragién y control de los invenlarios de los hlenes de

prapledad de 1a Unidad, de conformidad con lo establecido en el proceso te
servicios generales y administracién de recursos fisicos, y en alencion a la
norimatividad vigentes,

Coordinar y apoyar ia gestlcn da supervlsud)n de contratos suscritos por ia
UGPP, garantizando el cumplimiento de las obligaciones 'pactadas.

Oarannzqr que los procesos a su cargo respondan a los fineamienlos
establecidos en ef Sislema Intagrado de Gestion - SIG, haciendo seguimiento |-
al cumplimiento de las metas e Indicadores establecidos. '

Partlclpar en el procese de identificacion, madiclén y control de los rlesgos
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operativos rglacionados con los procesos a su sar

i ‘ go y verificar fas acclones '
lratamiantos y controles Implemeantados.

9. Las demds que se |e aslgnen y que correspondan a la natyralezg de la
dependencia., o

A'R_TiCULO 26°.  Subdlreccién Financiera, Corresponde & Ia Subdireccion
Financisra desarroflar las sigulentes funciones: .

—_

- Adelantar la gestlon financiéra de

definidos por la Direccién General.
- 2. Administrar y controlar los sislemas presu
: recaudos y pagos de la Unidad, - '

Dirigir la elaboracion, ejecucitn y control del plan financlero, marco fiscal Y
presupuesto anual de Ingresos Y gastos de la Unidad ¥ coordinar con Jg
Direccion de Eslrategia y Evaluacién lo pertinente. .
4. Dirigir la conformacion del Sistema Unico de Informacion Fin
Integre y conlrole Jos registro
. resuliados.
5. Elaborar y presentar los éstados financieros,
requeridos por las autoridades competenies. .
" 6. Elaborar el anteproyeclo de prasupuesto de la ‘Unidad, de
" lineamientos definidos por la Direccidn General -
7. Expedir los actos administrativos de- cobro. y recaudo de los dineros
-adeudados a fa Unidad que le correspondan.

8. Llevar a caho el pago de las obligaciones adguiridas con . lercergs y de Ia

- - némina de personal, -

. Garantizar que los Procesos a su caigo respondan a
eslablecidos en el Bistema Integrado de Geslion - SIG, haci
al cumplirniento de las melas & indicadores establecidos. .

10.Parlicipar en st proceso de idenlificacion, medicidn Y conlrol de los rlesgos

) operalivos relacionacdos con los Rrocesos a su'cargo y verificar las acciones,

Aratarmjenlos y controles Impilementados.

11.Las demds que . se Is asignen y que correspondan a Ja naluraleza de la
dependencia. .

la Unidad de acuerdo con los lineamientos

puestal, conlables, tributario y de

het

anciera que
s de todas las ransacciones financieras y sus

declaraciones e informes

acuerdo con los

los fineamientos
endo seguimiento

ARTICULO 27°. Subdireccicn de Gestion Documental,

Corresponde a Ia
Subdireccion da Geslion Documental desarrollar las siguiemes fu

nciones:

1. Definir ios lineamientos estratégicos en maleria de geslion documental que
olienten la elaboracion de planes de acclon de la Unidad.

2. Disefar, los planes de accién en materia de gestion documental,

3. Recibir y administrar ios expedientes penslonales y demés documentacion
inherente a derechos pensionales y prestacianes econtmicas derlvadas de los
mismos a cargo de las administradoras exclusivas de servidores poblicos dal
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida del orden nacional .cuyo
reconocimlento y administracion asuma la Unidad.

4. Reclbir y administrar log expedientes pensionales y.demas documentacién
Inherente a derechos pensionales Y prestaciones econdmicas derivadas de los

Mismos a cargo de las enfidades ptiblicas del orden nacional Gue se
- encuentren en proceso de liquidacida, se ordeng su iquidacion o se defina ef

|
:%
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Conlinuacién dal Decrelo "Por et‘ cual se modifica la estruclura de la Unidad Administraliva
Gspeclal de Gestidn Pensional y Contribuclones Paraflscales de Ia Protecclén Social -
UGPP y se dalermrnan las funcicnes de sus dependenclas,”

cese de esa aclividad por quien la esté desarrollando, cuyo raconocimiento y
adminlslracion asuma la Unidad.
5. Praponer y hacer seguimiento a los llneamlenlos para la organizacion,

administraclén, custodia y disposicién de los expedientes relaclonados con el

reconocimienio de derechos pensionales vy praslaciones ecandmicas
derivadas de los mismos a cargo de la Unidad.

6. Administrar el recibo, radicacién y distribucion de la - correspondencia y
administrar el archivo de geslion de la Unidad.

7. Facilitar el praceso de cansulla de la documentacidn requarida e Informacion
en ella conservada. '

8. Coordinar la recepctdn, radicacidén y digitalizacion de ias soliciludes de
raconocimiento de derechas pensionales y preslaciones econdmicas
derlvacas de los mismos & cargo de in Entidad y la creacion de los casos o
soticitudes.

9. Didglr, coordinar y hacer seguimienic a la ejecucibn de las polilicas,
estralaglas y ptanes de accldn en lo que respecta a la geslién documental. -
10.Adminlslrar el recibo, radicacidn y distibucidn de la correspondencla y

adminlstrar el archivo de gestidn de la Uriidad.

11.Garanlizar que los pracesos a su cargo respondan a los lineamientos
eslablecidos en el Sistema Integrado de Geslion - SIG, haciendo seguimienio §

al cumplimiento de tas matas e indicadores eslablecidos.

12 Participac en el procaso de identificacion, medicién y conlrol de los fiesgos
operativos relacionados.con los procesos a su cargo y verificar las acclonas,
Iratamienios y coniroles Implementagdos.

13.Las demés que se Ie asignen y que correspondan a fa naluraléza de la ¥

dependencla,

ARTICULO 28*. Direcclén de Gestibn de Tecnologfas ‘de la Informacién.
Correspondé & la Direcclon ¢le Gestién de Tecnologias de la Inlorrnaclt)n desarrollar
las siguientes funciones:

1. Disafiar, con base en-los lineamientos esiratégicos aprobados por'el Conssjo |

Direclivo y para aprobacion de la Direccién Ganeral, Ios planes de tecnologla
de informacion de la Unidad.

2. Dirlgir, coordinar y hacer seguimienio a la ejecucion de tas politicas,

estrategias y planes de acclén definidos por la Direcclon General en lo que |

raspecla a la gestidn de tecnologlas de la informacion.
3. Velar por ta Inleqridad, disponibilldad, confidencielidad y seguridad Informatica

de la informacion de la Unidad acorde con los lindamienios y polilicas d

astablecidas.
4. Administrar, soportar, desarcollar, conlrotar y brindar soporle y manlenimlenlo
a los sisternas de Inforntacidn y demés recursos {ecnoldgicos.
Planear, desarrollar y maniener fa Infrasslruclura tecnolégica da la Unidad
para el soporte adecuado de los sistemas de Informacién.
. Desarrollar melodologlas, eslandares, politicas y esirategias para sl disefio,
construccion y administracion de' los sislemas de Informacion y uso de Ios
slalemas-tecnoldglcos v apayar su implementacion efectiva.
Disenar, evaluar y ejacutar los procesos de administracion de los recursos
lacnoldglcos de la Unidad.
8. Proponer, plenear y' parlicipar en estudios sobre las Aendencias en las
tecnologlas de informacion y anaiizar su impacto schrfe la Unidad y los
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Continuaclén del Decreln "Par
Especial de Geslion Pension
UGPP- y s& determinan las fu

¢l cual se modifica |a astructura de fa Unidad Adminislrailva
al y Contribucionas Parafiscales de (g Proteccién Social -
nciones de sus dependenclas. ]

seclores de Salud y Proteccion Social y Trabajo. - . B
9. Definir & impiementar planes de contingencia
asl como de segurldad, custodia Y.acceso a la informacion.

10. Participar en materia lecnolbgica en proyectos del Sistema de la P
Sochl focalizados en I3 mejora de

administracion de la informacién de pens

11.Apoyar a las areas de la Unidad en la definiclon de eslandares en tecnologlas
de la informacion en sue procesos administralivos y mislonales,
12, Administrar el sistema general de informacion de la Unidad.
13. Administrar los ambienles compui

’ informacion.

4. Adminislrar y controfar los sistemas operalivos y |as bases da datos, los
- 8quipos de redes y comunicaciones y los servicios de red.’
15. Administray registros de audiloria generados por el uso ds aplic
servicios de red. -
16.Velar por la adecuada prestacion d
garantias de Jos bienes adquiridos.
17.implementar los perfiles de us

para ibs sistermas fecnaléglcos,

roleceion
12 eficiencia y Ia seguridad en fa
iones y cantribuciones parafiscalgs,

acionalas Yy las labores de procesarniento de

23

£ J

allvos vy

e los servicios de soporle confratados y lag

uario y claves de seguridad para uso de los
afolio de acuerdo a los lineamientos.

19. Suministrar  asesarfa
auvtomallzacion de ofi

e

Y. soporte técnico en aplicativos,

~harramientas de
cinas, equipos de coémputo, periféricos Y equipos de

a

de Colomh

Pupel notariad pava usp zxelugivo de eopias de eacrifurns pitbliens, certificadoy g docrmendos del archivo notarial
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al cumplimiento de las metas e indicadores eslablecidos. . :

.. 22.Participar en el proceso de identificacion, mediclon y control de los riesgos
operativos relacionades con log procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamisntos y coniroles implementados, : .

23. Gestionar 1z implementacién Yy administracion de los Centros de Cémputo a
disposicidn de ta UGPP para el funcionamienio de ios 88IVitios Misicnales i
de apoyo, requeridas para a -operaglon, garanlizando  su’ correcla
configuracion, parametrizacion e instalacién  exigldos Y SsU puesta en

produceion, de-acuerdo con los estdndares establecidos en lecnologia de ta
“informacion. .

24.Las demés que se le as
depsndencia.

ca

F

19131888 TRYECAED

11872013
iihl

epi

ignen y que correspondan a la naturaleza e la

%i.

ARTIiCULO 29°. Direccion de Servicios Inte

grados de Atencidn, Corresponde a la
Direccidon de Servicios integrados de Atenclén

» desarrollar las siguientes funciones:

1. Disefar, los planes de acgion
con base en los lineamientgs e
2. Desarrollar para aprobacion d
. atenclon y servicio.
3. Implementar e! modelo de
: acuterdo con las necesidades
? i de calidad y los finesamientos

en materia de alencion y servicio al cikdadano
stratégicos aprobados por el Consejo Directiva.
e la Direccibn General indicadores de niveles de

Cx038921901

alencion al cludadano-clients de Ia UGPP; de
en materia de atencién y servicio, ios estédndares
eslratégicos delinidos por la Direccidn General,

£
i
3
:
§
QG
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pECRETO . (579 e HOJA No. _ 22

Con}jnuacién del Decreto "Por el cual se modifica la estructura de (a Unidad Adniinistrativa

Especial de Gestion Pensional y Cenlribuciones Parafiscales de la Protecclén Social ~

LJGPP- y se dalerminen Jas funciones de sus dependencias, ”

4. Suministrar [nformacion a los usuarlos de la UGPP denlre dal marco de sus
derechos y deberes, conforme a la normatividad vigerite y a las politicas
definidas por la Enlidad de los canales de atencitn implementados.

5. Administrar los canales de atencion, ya sea de manera diracla o a lravés de
terceros. de acuerdo con las politicas y lineamientos estratégicos definidos por
la Direccién General y en concordancia can las necesidades y 1os acuerdos de
niveles de servicio suscritos con otras dependencias de la Unldad,

6. Asesorar a los usuarios de la UGPP de acuerdo con sus necesidades,
derechos y deberes y conforme a los productos, servicios y prolocalos fijados
de manera coordinada con las demés direccionas de la Unidad,

7. Recibir, radicar y clasificar las solicitudes de reconocimiento de derechos
pensionales y prestaciones econdmicas derivadas de los mismos a cargo de
la UGPP.

0. Revisar los documenlos seporte de las“solicitudes de raconocimienlo de
derechos penstonales y preslaciones economicas derlvadas de los mismos,
garantizando la complemantacion de los datos béslcos para |a creaciéon de la
solicitud. - )

9. Organizar, de acuerdo con los procedimientos definidos, la documenlacién
reclbida en la Unidad por parle de los usuarios o por pafle de las
dependencias internas. - i :

10, Notificar a los Interesados. en Ja forma prevista en las hormas vigenles, los
actos adminlstrativos expedidos por la Unidad.

11.Nolificar a los inleresados, en la forma prevista en las normas vigentes, los
actos administrativos . relacionados con la determinacion y cobro de las
contribuciones parafiscales de la proteccion soclal que esldn a cargo de la
Lnidad. ’ _

12 Flaborer y Hrmar jas cedificaciones de no pension solicitadas.

13.Mecibir denunclas relacionadas con el incumplimiente de obligaciones
parafiscales y direccicnarlas para su iramite al draa misiopal de parafiscales.

14. Geslionar las peticiones, quejas y reclamos de acuerdo. con las alribuciones
de la UGPP y los términos de tiempo establecidos.

15. Administrar el sistema de Informacion sobre la gestibn del servicio al
cludadano.

16.Hacer segulmlento at trdrnlta que cada una de las diferentes dependenclas
efectian a las soliciludes presenladas en materia de reconocimienlo de
derechos pensionales y prestaciones econémicas derivadas de los mismos y
presentar informes periddicos sobre los resuitados de dicho seguimiento.

17. HMacer seguimiento al tramite que cada una de las diferentes dependenclas
efectian a los requerimientos pregentados en materla.de contribuciones
parafiscales de la proleccidn social y presentar informes periddicos sobre los
resultados de dicho seguimiento, -

18.Hacer seguimienio al tramite que cada una de las diferentes dependencias
’ efectian a las peliciones, quejas y reclamos realizados por los usuarios y

» presentar a la Direccidn General informes periodicos sobre los resultados de
dicho seguimiento. ‘

18.Realizar seguimient{o y conlrot a los operadores de los canales ce atencién
Implamentados por la UGPP, )
- 20.Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamientos
eslablecidos en el Sistema Integrado de Geslion SIG, haélendo sequimiento al
gumplim[emu de |as metas e Indicadores.establacidos.
21.Participar en el proceso de identificacién, mediclon y control de los resgos
operativos relacionados con los procesos a su cargo y vedficar las acciones,

y

e e e
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DECRETO . (057% - b - -

HOJA No. 23

+ Conlinuacion del Decralo “Por el cual se modifica |a eg

Especial de Geslion Pansional y Conirdbuclonas

ructura de 1a Unidag Administrativa
UGPP- vy se detarmin

Parafiscales de la Proleccidn Social —
an las funciones de sus dependeancias.

tratamienlos y controles implementados.

22.Las demds que se le asignen y que ‘correspondan a la naturaleza de ia
dependencia.

Y
sy
5

ARTICULO 30°. Organos de
del Slstema de Control Int
funcionaran de conformidad ¢

X
o8
5

Asesoria y Coordinacién. £ Comilé de Coordinacion
ernc y Ja Comisiéh de Pers

sonal se organizaran ¥
on lo dispuesto en las normas legales vigenies.

;
=
oy

.'1
&

_ ARTICULO 31-. Adopcién de la nueva planta de personal. De conformidad con la
, estructura previsin-en al presente decreto, el Goblerna Nacional adoptara Ia nueva
planta de personal,

funciones y atribuclones a ellos asignhadas, hasta tanlo sed expedida la nueva planla
de personal y sean incorporados a la misma :

ARTiCULO 33°. Vigencia y derogatorias. E| presente decreto rlge a partir de [a ’
fecha de su publicacién y dercga el Decreto 5021 de 2009,

"

2

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

.[‘J.afdo en Bogotd D.C, a los | d 3? 2%@@ Zgﬂg

-]

11-87-0012

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, -

: s
L; - L M Qi
; |

éVIMAURIC[O CARDENAS SANTAMARIA

it

ARepiiblica de Colombia

+

_- | |

4. LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO )
i DELAFUNCION PUBLICA, - :

o YIRS

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR

£a03689218040

|
i?
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NOTARIA CUARENTA'Y SIETE (47) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: D0S/IL/CUATROCTENTOS “VEINTICINGO (2. 425

DEL VEINTE (20),62.JU}I0 DE DOS MIL TRECE.(2.013)./ - = = =
V4

CLASE CE ACTOV/PODER GENERAL/

OTORGANTES: - 7
i
" MARIA CRISTINA G\ORn( INES CORTES ARANGO

ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PERA lv/

U
.;.‘:‘. £ ! "SALVADOR RAMIREZ LOPEZ -
': X En la civdad de Bogota, Distrito Cap:tat Departamento de Cundinamarca
g E E ‘Repiiblica de Colombia, a rveinte (20)"de junie o
"'; i . de dos mil trece (2013), ante mi, PILAR CUBIDES TERREROS, NOTARIA
] % CUARENTA Y SIETE (47) ENCARGADA 4 DEL CIRCULO DE BOGOTA; D.C., se.. v
‘N- % ' otorga la presente escritura publlca que?se consigna en los siguientes térmlnos -4
= 5 Comparemo MARIA CRISTINA. GLORIA INES CORTES ARANGO’ mavyor dé_"
E : edad, vecina de esta cmdad e tdentif cada, con cédula de ciudadania No* e
: f 35.458.394 de Usaquén, en su cahdad de Dnrectora General {tal y como consta en
= IE el Decreto No. 28289 del 5 de Agos!o de 2010 YAcla de Posesidn No, 123 del 6 de
'E E Agosto de 2010, los cuales se anexani para su protocohzacubn) Representante
:_j' é Legal Judiclal y enra;udu:lal de fa Unidad Administrativa Especial de Gestién
_ixj E Pensional y Contrlbucrones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, entidad |~
' I3 creada en virtud de fo dispuesio en %cu]o 156 de la Ley 1151 dé 2(_)07.' con

domicilio en la ciudad de Bogota D.C.
De conformidad con lo expuesto en el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, en

concordancia con los numerales 1° y 16° del an[culo 9° del Decreto 575 de 2013,
que establecen que al Dlrector General de la Unldad Admmrstratwa Especna! de
Gesllén Pensmnal y Conmbuc:ones ‘Parafi scales de Ia Pro!ecc:on Soc:al le

N
3

gy
IP0213

'l:L-_i

E..'.'.l
5
- [a] 'S
© o Cal2e

corresponde ejercer la Representacion !egal y la judicial y extra;udlcual de la
entidad, asi como constituir mandatarios y apoderados queta represenien en ios ]

asunios judlaales y demés aspectos de caracter llllgroso —
Con el objeto de modificar los términos del poder general conferido mediante
escritura pablica No. 1842 del ocho (8) de julioc de dos mil once {2011} en laJ :

Poprl notarial para wso exclusioo e o cacritire phblica - Xo tiene casta U‘ﬂrll_.'!l‘llsth'ﬁﬂww*mfg}

o Cornnn « mpae

3

? OT._"E\

(1a \r,r . l.{l

b L A A :.."—T_J;

L
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NOTARIA VE!NTITRES (23) de Bogota D. C., se manifiesta, ;
PRIMERO: En calidad de Representante Legal, Judidial y extrajudaual de la ,
Unidad’ AdmrnrstratWa\ Especllal de' Gestidn Pensional 'y - Contribuciones | ' '
Parafiscales de la Prcte"ccién/?}ocfal - UGPP-, medi?ﬂe el presente instrumento

pUblico se confiere poder genéfal, amplio y suficiente, a los doctores ALEJANDRA

IGNACIA ﬁLumad Vecing: ds a /cludad de Bogots
-|gantificada. con-eédula de ciudadania ndmero 52046 632 de Bogota D.C,“on

tarjeta profesional No 1827234 del Consejo Superior de .fa Judicatura v . :

-

SALVADOR RAMIREZ LOPEZ, mayor de edad, vecino de ia ciudad de Bogota,

id—entiﬁcado con cédula de ciudadania nimero 79.415.040 de Bogota D.C, con l
. tarjeta profesional No. 74.692 del Consejo 'Superior de la Judicatura, para que 5

representen al poderdante anta cua!quién corporaciér; entidad, funcionario o f
i empleado de la rama ejecutiva y sus organismos vinculadeos o adscritos; de Ia }
rama judiciai, de la rama Iegmlatwa del. poder piblico y érganos de control, en
cualquier peticién, actuacién, diligencia o proceso, bien en calidad de demandante, /j/

. demandado, cbadyuvante de cualquiera de ias partes, para iniciar o sequir hasta

o

j
I
‘ ) . !
¢ su terminacian, los procesos, aclos, diligencias y actuaciones respectivas; asi [ -
. . I
l

7

' como- para que representen al poderdante enr— citaciones de audiencias de
copciligcion judicial y extrajudicial, sin importar I2 naturaleza del asunto ni cuantia 3 L
* del mismo 4 Ia que sea convocada la Unidad Administrativa Especial de Gestién '
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Socia.l - UGP?, 0 enta

7

1B1247TRCCEasETH

. Repiihlica 0 Colombia

|
H
gue.ella funja como convocante, ¢ como péde ‘demandante o demandada, lo i
anterior consagrade en el articulo 44 del Cédigo de Procedimiento Civil. Se ;
" autoriza a ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PERA /;.ALVADOR RAMIREZ I
: LOPEZ, de acuerdo con el ar![culo 70 del C.P.C., ademas de las facultades '
;
i
i

11-07-2013

ﬂconfe.ridas de ley, para que realicen actos Gue impliquen disposicién del derscho s - -+
' del litigia, tales como desistimiento, reclamaciones o gesliones en que intervengan
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» i gue promuevan, recibir, transigir, concifiar todo tipo de controversias y diferencias

' que ccurran con respecto de los derechos y obligaciones del poderdante) constituir /

’ a nombre del poderdante, de los recursos que en ellos interpongan ¥ los incidentes

mandatarios y -apoderados,

20385921799
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A300612786Y

. SEGUNDO: Se entenderd vigente el presenle'poder general en fanto no sea

.de cualquier inexactitud én los mismos; cualquier aclaracion a la presente;

I3

revocado expresamente por la poderdante o no se den las causales que la ley

establece para su terminacion.

——— HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR LOS INTERESADOS -neme
NOTA: CON LA PRESENTE SE PROTOCOLIZA PLANILLA DE REPARTO
NUMERO 0005933 de Reparlo NOmero 100 de fecha 30-05-2013,
RADICACION:RN2043-5283 proferida por [a Superinfendencia de Notariado y

Tod

Registro. - ;
NOTA ESPECIAL: CONSTANCIA DE EL(LALOS) INTERESADQ(A,S) Y
ADVERTENCIA DEL NOTARIO. EL({LA,LOS) COMPARECIENTE(S) hace(nli:'.
constar "que ha(n)- verificado cuidadosamente su(s) nombre(s) completo(s);
estado{s) civilles), el{los) ndmero(s)g;;:ge su(s} documentof{s} de ir:fentidad~
declara(n) que toda(s) la(s) inforrnaciéﬁ(:-éﬁgs consignada(s) en la presente escritura’

es(son) correcta(s), en consecuencia, asume(n) la responsabilidad que se deriv

1
§

escritura, implica el olorgamiento de una nusva escritura plblica de aclaracion,
cuyos caostos seran asumidos. tnica. y ;éxcl_usivarnente por EL(LA,LOS)
COMPARECIENTE(S), .

OTORGAMIENTO Y AUTORIZ‘_ACION: Leida la presente escritura pdtilic_a por EL
(LALOS) COMPARECIENTE(S) y advertido(a,s) de.la formalidad de su
correspondiente registro dentro def término fegal fa halio(sron) conforme con sus

intenciones, la aprobd{aron) en todas sus pares vy la firmé(aron) junto con el

suscrito Notario quien da Fe y la autoriza.

Se utilizaron las hojas notariaies Nos. Aa00612786§/ﬂ\’300613786f Aa008127868

CU”*"M oA M;ll'.«-x-
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MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO
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Kepiblica de Colombia

AIDELETBAE

ESTA HOJA HACE PARTE DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO - - - |

7
4 i !
DS’ nn. CUATROCIENTQS VEINTIC /m:o {2,425) = = = = = = e e oo - |
DE FECHA VEINTE (20) DE-JUNIO DE DOS i{IL, TRECE {2,013); - = » - »;
I
.'

OTORGADA EN LA NOTARIA CUARENTA Y SIET/E (47) BEL CIRCULO

DE BOGOTA D.C.

: i E
N OTAR!A CUARENTA Y SIETE {47) ENCARGADA
DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
Derechos Notarisles: § 46.40C -
Recaudo Fonde de Notariado: $ 4:400
Recaudo Superintendencia: $4.400 .
rva §11.152 oo

retp 188 det 12 de Febrero de 2013 ..

' ' . o JTM/PODERESIE_MAIL_23°302858
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MINISTERIO CE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

i
FECHA : 6 DE AGOSTO DE 2010

P

dg Dogole L. L. . Deperlamenis gde Cdndinamaica, s&  presentd - e

MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITQ PUBLICO

|2 0omora WMARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, icentificada con cédula de

ciocadaniz No 35458 354 . l

CMINISTRATIVA ESPECIAL CODIGO 0015 DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

OCIAL - UGPP -,

A
\DE GESTIGN PENSIONAL Y CCNTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION{
S

Prestd & lwramento ordenado por &l Ariculo No, 47 de

j
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SUPERINTENDENCIA
DENOTARIADO
Y REGISTRO

LA GUARDA DE LA FE PUBLICA

0010287 |

N MINLSTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO *R
“["N SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO *R
"N DE BOGOTA - D. C. “N

REPARTO NUMERO: 140, FECHA DE REPARTO: 30-07-2013, TIPO DE REPARTO: ORDINARIO
Impreso el 30 de Julio del 2013 a las 04:13:48 p.m.

MUNICIPIO : 001 BOGOTA D. C.
RADICACION : RN2013-8053

ANEXOS

CLASE CONTRATO : 17 PODER//

"ACTO SIN CUANTIA"
VALOR : S : 0
NUMERO UNIDADES : 1
OTORGANTE-UNO . UGPP £ UNIDAD ADTIVA ESP. GEST //‘
QOTORGANTE-DOS : JOSE FERNANDO TORRES 7/ >
CATEGORIA : 05 QUINTA

NOTARIA ASIGNADA : 25 VEINTICINC e

Entrega SNR

— | . . |
Recibido por : A&l}( S&W\ k@ . = Am 2013' . A:

HUELLA DACTILAR

WIPSERS PON DANARANID T4, T MDOIY 514 8481 TeT007
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Es fiel, y primera copia auténtica, de la escritura
publica 3054 del veintidés de octubre de 2013, la
que expido en veintidés hojas con destino a: JOSE
FERNANDO TORRES PENUELA.

240072013

Bogota D.C. CADE COLOMBIA
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(Decreto 1534-de 1989)
Notaria Veinticinco del Circulo de Bogota~——
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL
DE LA UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES UGPP

O A

Radicado No. 2020800101256162
Fecha Red 16/07/2020 11:38:44
Radicador MARIA ALEJANDRA BARRETO

.... Folios 1,  Anexos0
&ﬂi

Canal de Recepcion. Otro

: Sede Calle 13
CERTIFICA QUE: Remitents: JAVIER ENRIQUE VELASQUEZ CUERVO

Contro de Atenoién al Cludadano - Calle 19 No 68A- 18 Bogats
Linea Fija en Bogota 4 82 60 80
LInea Gratuita Necional 01 8000 423 423

Que las copias magnéticas anexas a este documento son fiel copia del expediente que
obra en los aplicativos de la Unidad del sefior (a) CACERES DE SANCHEZ ROSALBA la
cédula de ciudadania No. 23273454 del fondo CAJANAL.

Dada en Bogota D.C., al 15 de Julio de 2020.

*Se entrega expediente magnético, de acuerdo a La Directiva Presidencial 04 de 3 de
abril de 2012 “CERO PAPEL”; en concordancia con el articulo 24 del Decreto 2609 de

2012 Numeral C

*La Subdireccion de Gestion documental se exime de responsabilidad por posibles,
adulteraciones y uso indebido del contenido de los CD’S, posterior a esta entrega

JAVIER ENRIQUE VELASQUEZ CUERVO
Subdirector de Gesfitd Documental

Elaboro: Rodolfo Osorio — Auxiliar Informéatica Documental g

X Calidad: Omar Castelblanco — Lider Informatica Documental O «
Verifico: Catalina Leiva — Coordinadora Informatica Documentalfo
Visto Bueno: Oscar Rincén — Profesional E. UGPP

Muestreo:
Recepcién de correspondencia: Linea Gratuita Nacional: 018000 423 423 0 0 B e it : : ' .
Avenida Carrera 68 No 13-37 Linea fija en Bogota: (1) 4926090 as detodos T Tro. EEMInGetME Gl
(Bogota, D.C.) Lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm. -

Centro de Atencidn al Ciudadano
Calle 19 No 68A — 18 (Bogota)
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
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Bogotd D.C., 24 de julio de 2020

DOCTOR(A):

JOSE FERNANDO TORRES PENUELA

Abogado Externo Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP

Correo electrénico: jftorres@ugpp.gov.co

Carrera 11 N° 73 — 44 Oficina 408 Edificio Monserrat

BOGOTAD.C.

COLOMBIA

Radicado: 2020111002238351

Asunto: Envié Expedientes Administrativos.

Respetado Doctor(a): JOSE FERNANDO TORRES PENUELA

Con el fin de dar cumplimiento a las previsiones contenidas en el paragrafo 1 de articulo
175 del CPACA y el articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo paragrafo 1° numeral 2,
segun las cuales, la Entidad demandada debe aportar dentro del término de traslado los
antecedentes administrativos de los demandantes y/o los documentos que tenga relacion
con el objeto de la Litis y que se encuentren en su poder, me permito remitir a usted los
expedientes que se relacionan a continuacion:

ITEM DEMANDANTE CEDULA CAUSANTE CEDULA RADICADO DESPACHO FONDO CONTENIDO
- - - | CAUSANTE - - - - -
SANCHEZ CARDENAS CACERRES DE 250002342000 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE EXPEDIENTE Y
1 19082975 23273454 CAJANAL
GERARDO ANTONIO SANCHEZ ROSALBA 201901766 CUNDINAMARCA CERTIFICACION

En virtud de lo anterior, agradezco la radicacion oportuna de los documentos en
los despachos judiciales respectivos, toda vez que la inobservancia de los mandatos
legales ya citados, constituyen falta disciplinaria gravisima.

Me permito indicar que es necesario remitir clave de acceso (1m2g3n3sugpp) del medio
magnético (CD), a los despachos correspondientes al momento de realizar la radicacién
de cualquiera de los expedientes administrativos enviados; esto para la apertura de los
archivos.

Sede Administrativa: Calle 26 No. 69B — 45 Piso 2, Bogota D.C. P
Teléfono: 4237300 El emprendimiento
WWW.Ugpp.gov.co ﬁ es de todos



la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES
Finalmente, se solicita que cualquier irregularidad y/o inconveniente con los expedientes
administrativos se comunique al supervisor del contrato o al suscrito.

Agradeciendo su colaboracion,
Cordialmente,

CAMILO ANDRES JARAMILLO TIBAQUICHA

Subdireccion de Defensa Judicial Pensional (E)
Anexos: entrega la informaciéon en medio magnético (dando cumplimiento al PIGA en lo relacionado con la “cultura cero

papel’)
ELABORO: Diego Zambrano

El emprendimiento | minhacienda

Teléfono: 4237300

Sede Administrativa: Calle 26 No. 69B — 45 Piso 2, Bogota D.C.
WWW.Ugpp.gov.co @

es de todos




