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Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 110 del C.G.P, se fija en lista en un 
lugar visible de esta Secretaría de la Subsección E, por el término de un (1) día y 
se corre traslado a la contraparte de la prueba recaudada presentada por: el 
INPEC, por el termino de tres (3) días en un lugar visible esta Secretaría de la 
Subsección E y en la página web de la Rama Judicial. www.ramajudicial.gov.co. 
Igualmente, se envía mensaje de datos a los correos electrónicos suministrados. 
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<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

1 archivos adjuntos (1 MB)
167-16_1.PDF;

Señora DEICY JOHANNA IMBACHI OME 

Buena tarde, envió expediente N°167-2016 del disciplinado FAJARDO BENITEZ LUIS ALEXANDER.

Cordial salud

--  

Atentamente,

 

Yimi Fredy Monroy Martinez 

Ministerio de Justicia y del Derecho



 

() MINJUSTICIA ¡ I1 PEC TODOS POR UN 
NUEVO PAIS 

I, truto Nacrc,n:l Peo iençla,h, 

1 00-DRCEN-ARTAH 

Bogotá D. C. 19 de Enero 2016 

Doctor. 
NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS 
Director Regional Central. 
Ciudad. 

Asunto: Informe Ausentismo 

De manera atenta y para su conocimiento me permito informarle que revisado el 
Registro Histórico de entradas de los funcionarios a la Sede Regional Central, el 
funcionario LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ, en el mes de Septiembre del 
2015, ingreso por horas los días: 01, 03, 08, 09, 10, 22, 28, durante los días 04. O7JL. 
14, 15, 16, 17, 18, 21,  23, 24, ,29 y  30 no se presentó a labpr 

Mes de Octubre: ingreso por horas los días: 0jÇ .y....Q7 los demás días no vino a 
laborar. 

Durante los meses de Noviembre y Diciembre, no se presentó a laborar.  

(Total días no laborados: 1jjas, se desconocen los motivos de su ausencia ya que no 
ha presentado incapacidades en caso de que se encuentre enfermo y no ha allegado 
permisos sindicales. 

El día 06-01-2016 se recibió por correo electrónico la Resolución No.05835 del 29-12 
2015, mediante la cual el citado funcionario fue trasladado para la RM Bogotá, motivo 
por la cual se le óficio a la Dirección de su residencia que aparece en su hoja de vida, 
solicitándole presentación para la notificación del mismo. 

Atentamente, 

t11,f / 

MIGUÇ7ALBÉRTOARCIA MELO 
Responsable A/éa Talento Mimp'no Regional Central 

Proyecto y Elaboro: Miguel García Melo 
Fecha de elaboracíó: t90112016 
Mis documentos /oficios 

Carrera 10 No. 15-22 / 2347474 Ext. 277 
Direccion.rcentraIinpec.gov  co 
Código PDE-22-027-1 1 VO4 
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oE,3ONAL CEITRAL iiPEC 

CC: 79497365 
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República de Colombia 
INSTITUTO NACIONAL PEÍtJITENCIARIO Y CARCELARIO 

REGIONAL CENTRAL INPEC 

Cundinamarca 

Fecha Foto: 
21/11/2013 

Fecha. FICHA DE FUNCIONARIO 
lunes, 18 de enero de 2016 

BOGOTA D.C. 

Datos Básicos del Funcionario 
Cédula. Nmbre: Adscrito. 

79497365 LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ 
Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimiento: Sexo: OS. RH 

1510811968 Pacho M 0+ 
Dependencia Actual Dirección Teléfono 

TRATAMIENTO Cra 57 No 188-80 Casa 51 3115201924 
Cargo Código Observación: 

PROFESIONAL 3020-14 Indice Derecho 

Retardo en Minutos Días lab 
Llegada Salida ,41muer:o Subt ola! Sin Rg,strar 

REGISTRO HISTÓRICO DE ENTRADAS DE ESTE FUNCIONARIO 
Horario 

Dependencia Registrada Horasde_Ingreso » Salida, Almuerzo + Extempráneo Predeterminado 
+ 008:00-17:00. 60' Alm 323 19 0 342 o 

0 0 0 0 1 
+ 008:00-17:00. 60' Alm 231 0 0 231 o 

O 0 0 0 2 

O 0 0 0 3 
+ 008:00-17:00. 60' Alm 88 Ó 0 88 o 
+ 0' 08:00-17:00. 60' Alm 325 42 0 367 0 

+ 0' 08:00-17:00. 60' Alm 307 25 0 332 0 

0 0 0 0 4 

o o o o s 
0 0 0 0 6 

O 0 0 0 7 

O 0 0 0 8 

O 0 0 0 9 

o o o o io 
+ 008:00-17:00. 60' Alm 270 0 0 270 0 

O 0 0 0 11 

O 0 0 0 12 

O 0 0 0 13 

+ 0' 08:00-17:00. 60' Alm 240 99 0 339 0 

O 0 0 0 14 

O 0 0 0 15 
+ 008:00-17:00. 60' Alm 337 0 0 337 0 

O 0 0 0 16 

Página 1 de 4 
Cofltrn?Oe ftgesn3O1 

TRATAMIENTO 01/09/2015 13:23:37-> 01/09/2015 16:41:12 00:00:00-> 00:00:00 

*Sjn 02/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

TRATAMIENTO 03/09/2015 11:51:11-> 03/09/2015 18:06:26 00:00:00-> 00:00:00 

---Sin 04/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*.Sin 07/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

TRATAMIENTO 08/09/2015 09:28:54-> 08/09/2015 18:14:23 00:00:00-> 00:00:00 

TRATAMIENTO 09/09/2015 13:25:11-> 09/09/2015 16:18:49 00:00:00-> 00:00:00 

TRATAMIENTO 10/09/2015 13:07:33-> 10/09/2015 16:35:13 00:00:00-> 00:00:00 

11/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

X......Sjn 14/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*......Sin 15/09/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. 

..*.....5in 16/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

...*...5in 17/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

.....*Sin 18/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*...5jn 21/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

TRATAMIENTO 22/09/2015 12:30:51-> 22/09/2015 17:46:25 00:00:00-> 00:00:00 

*......Sin 23/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*....5jfl 24/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*...Sin 25/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

TRATAMIENTO 28/09/2015 12:00:31-> 28/09/2015 15:21:02 00:00:00-> 00:00:00 

.*..Sjn 29/09/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. 

*Sin 30/09/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

TRATAMIENTO 01/10/2015 13:37:37-> 01/10/2015 18:17:49 00:00:00-> 00:00:00 

....*......Sin 02/10/2015 Dí laboral sin registro de ingreso. 

Instituto Nucional Peniienciari'arcelario -INPEC-

www.inpec.gov.co 
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Instituto Nnal Pcnitenciar' arcel ario -INPEC-

www.inpec.gov.co 

06/10/2015 11:01:19-> 06/10/2015 19:37:39 00:00:00-> 00:00:00 + 008:00-17:00. 60' Alm TRATAMIENTO 

07/10/2015 10:58:09-> 07/10/2015 18:26:38 00:00:00-> 00:00:00 + 008:00-17:00. 60' Alm TRATAMIENTO 

08/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. *.Sin Registro---° 

09/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ---°---Sin 

13/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. °---Sin Registro---° 

14/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. °---Sin Registro_* 

15/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. __*_.Sin Registro---°--- 

16/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ------Sin Registro---°--- 

19/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ---°---Sin 

21/19/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ......*....Sin 

22/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ---°---Sin Registro__*__ 

26/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ..*..Sin Registro---"--- 

27/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ---°---Siri Registro---'--- 

28/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ....*..Sin 

29/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

30/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

---°---Sin Registro_*__ 

*__Sin Registro_*__ 

03/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

04/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

°Sin Registro---°--- 

.*..Sin Registro---°--- 

05/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. ---°---Sin Registro---°-- 

06/11/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. ---°---Sin Registro---° 

09/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. *Sin Registro__*__ 

Fecha: 
lunes, 18 de enero de 2016 

BOGOTA D.C. 

FICHA DE FUNCIONARIO 

República de Colombia 
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO 

REGIONAL CENTRAL INPEC 

Cundinamarca 

Fecha Foto: 
21/11/2013 

Indice Derecho 

Retardo 
Llegada 

en Minutos 
Salida .1/niucro 

Días / ah. 
Subtotal Sin R.gistrar 

O 0 0 0 17 
181 0 0 181 0 
178 0 0 178 0 

0 0 0 0 18 

o o o 0 19 
O 0 0 0 20 

O 0 0 0 21 

O 0 0 0 22 

o 0 0 0 23 

O 0 0 0 24 

0 0 0 0 25 

O 0 0 0 26 

O 0 0 0 27 

O 0 0 0 28 

O 0 0 0 29 

O 0 0 0 30 

O 0 0 0 31 

O  0 0 0 32 
O 0 0 0 33 

O  0 0 0 34 

O 0 0 0 35 
O O 0 0 36 

O O 0 0 37 

O O 0 0 38 

REGISTRO HISTÓRICO DE ENTRADAS DE ESTE FUNCIONARIO 
Horario 

Dependencia Registrada Horas de Ingreso » Salida, Almuerzo + Extempráneo Predeterminado 
---°---Sin 05/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

---°---Sin 20/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

°Sin 23/10/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

Datos Básicos del Funcionario 
Cédula: Nombre; 
79497365 LUIS ALEXANDER FAJARDO BEN!TEZ 
Fecha de Nacimiento; Lugar de Nacimiento: Sexo; OS. Rif 
15/08/1968 Pacho M 0+ 
Dependencia Actual Dirección Teléfono 
TRATAMIENTO Cra 57 No 188-80 Casa 51 3115201924 
Cargo Código Observación; 

PROFESIONAL 3020-14 

Adscrito; 

J 

occEerRALiIpcc 
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Fecha Foto: 
21/11/2013 

hE3000LCEriTRALihPEC 

CC: 79497365 
O ccoe ncc , Ah 00 oheírcz 

República de Colombia 
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO 

REGIONAL CENTRAL INPEC 
Cundinamarca 

Fecha: FICHA DE FUNCIONARIO 
lunes, 18 de enero de 2016 
BOGOTA D.C. 

Datos Básicos del Funcionario 
Cédula: Nombre. Adscrito. 
79497365 LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ 
Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimiento: Sexo: G.S. RH 
15/08/1968 Pacho M 0+ 
Dependencia Actual Dirección Teléfono 
TRATAMIENTO Cra57 No 188-80 Casa 51 3115201924 
Cargo Código Observación: 

PROFESIONAL 3020-14 

REGISTRO HISTÓRICO DE ENTRADAS DE ESTE FUNCIONARIO 

indice Derecho 

Dependencia Registrada 
Horario 

Horas de Ingreso » Salida, Almuerzo + Extempráneo Predeterminado 
Retardo 

Llegada 
en )vIinulos 

Salida Almuerzo 
Días ¡ah 

Subiotal Sin Registrar 
4 Sin Registro---4--- 10/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o o 

---°---Sin Registro---4--- 11/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. O 0 0 0 40 
---4---Sin Registro---4--- 12/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso, o 0 o o 41 
------Sin Registro---4--- 13/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o 0 42 
...*Sin Registro---4--- 17/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso, o 0 0 0 43 
---4---Sin Registro---4---  18/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. O 0 0 0 44 
---4---Sin Registro---4---  19/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 45 
---°---Sin Registro---4--- 20/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o 0 46 
---4---Sin Registro---4---  23/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 47 

Registro---"--- 24/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o o 48 
---4---Sin Registro---4---  25/11/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. o 0 0 0 49 

*.Sifl Registro---4---  26/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o o 
---4---Sin Registro---4---  27/11/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. o 0 0 0 51 
---4---Sin Registro---4---  30/11/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o o o o 52 
---4---Sin Registro---4---  01/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 53 
---4---Sin Registro---4---  02/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso, o 0 0 0 54 
---4---Sin Registro---4---  03/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso, o 0 0 0 55 
---'---Sin Registro---4---  04/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 56 
---4---Sin Registro---4---  07/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 57 
---4---Sin Registro---4---  09/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. o 0 0 0 58 
---4---Sin Registro---4---  10/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso, O 0 0 0 59 
---4---Sin Registro---4---  11/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso, O 0 0 0 60 

°---Sin Registro---4--- 14/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso, O 0 0 61 
---4---Sin Registro---4---  15/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. • o 0 0 0 62 

Instituto Nma/ PenitenciaCarcelario -IVPEC-
www.inpec.gov.co . Página 3 de 4 
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FICHA DE FUNCIONARIO Fecha: 
lunes, 18 de enero de 2016 

BOGOTA D.C. 

Página 4 de 4 
2onroI de Ingreso 300 

instituto Nona/ Peniiencia/ Carcelario -INPEC- 

www.inpec.gov.co  

República de Colombia 
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO 

REGIONAL CENTRAL INPEC 

Cundinamarca Lb 

Datos Básicos del Funcionario 
Cédula: Nombre. Adscrito: 

79497365 LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ 
Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimiento: Sexo: OS. RH 

15/08/1968 Pacho M 0+ 
Dependencia Actual Dirección Teléfono 

TRATAMIENTO Cra 57 No 188-80 Casa 51 3115201924 
Cargo Código Observación: 

PROFESIONAL 3020-14 

REGISTRO HISTÓRICO DE ENTRADAS DE ESTE FUNCIONARIO 

Indice Derecho 

Dependencia Registrada Horas de_Ingreso » Salida, Almuerzo 
.._*_Sin 16/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*_Sin Registro--- °--- 17/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*_Sin 18/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

_*_..Sin 21/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*._Sin Registro------ 22/12/2015 Día laboral sin registro de Ingreso. 

.._*......Sin 23/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*_Sin 24/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

x_Sin 28/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

.._..*...._Sifl 29/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

....*_....Sin 30/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

*__Sin 31/12/2015 Día laboral sin registro de ingreso. 

Total minutos de retardo: 2665 

1-lorario Retardo en Minutos 
Exteinpráneo Predeterminado Llegada Salida Almuerzo 

Días Lab. 
Subí otal Sin Registrar 

O 0 0 0 63 
o o o 0 64 

O 0 0 0 65 

o o o 0 66 

o o o 0 67 

o o o 0 68 

O 0 0 0 69 

O 0 0 0 70 

O 0 0 0 71 

o o o 0 72 

o o o 0 73 

Total días laborables sin registrar: 73 

Fecha Foto: 
21/11/2013 

t 
o 
g 
r 
a 
f 

1 
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CC: 79497365 
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Empleado 

79497365 

FAJARDO BENITEZ LUIS ALEXANDER 

Fecha Ingreso Nomina 

07/01/2011 

Fecha Ingreso Empresa 

07/01/2011 

Categoria Vinculacion 

Planta 

Estado Vinculacion 

Inactiva
y 

Calendario 

Esta ndar 

Metodo Vacaciones 

Administrativo
y 

Fecha Nombramiento 

20/ 12/20 10 

Acto Admvo Nombramiento 

Resolucion 

Numero Nombramiento 

015770 

Posesion Fecha 

07/01/2011 

Acto Admvo Posesion 

Acta 

Numero Posesion 

Continuidad 

Causa Retiro 

JerminacionProvisipniidad 

Fecha liquldacion Retiro 

01/06/2016 

Fecha Retiro 

3 1/0 5/20 16 

Fecha Acto Admvo Retiro 

12/02/20 16 

Acto Admvo Retiro 

Resolucion 

Num Acto Admvo Retiro 

000613 

Retiro No Confirmado 

Desligar 

Si, acepto que las nominas en proceso se marcaran como reliquidables 

Aceptar 

1 

PLANTA Y PERSONAL 
lAyuda 
(http://190.26.91.148/AYudaHUmaflO/)  

Vinculacion 

(Favoritos)
Inicio (Default.aspx) > Planta y Personal (Default.aspx? 
ldMenu=PP) 

Planta y Personal (oefault.aspx?IdMeflUPP&IDMM PP) 

Datos Basicos (Default.aspx° 
1 dMen u PPDFF&ldControl = PP/EmpleadoFltUC&IDM M = PPDB) 

Floja de Vida (Default.aspx7IdMefluPPHV&IDMM=PPHV) 

Vinculacion (oefault.aspx? 
IdMenu=PPVI&IdControl=PP/ViflCUlaCiOflFltUC&IDMMPPVI) 

Novedad Contrato (Default.aspx? 
Id Menu PP\VCT&ld Control PP/NovContratO FItUC&IDMM = PPVICT) 

t)ea(le Vinculacion (Default.aspx? 
Id Menu = PPVt&ldControl = PP/Vi ncu lacion DetFltUC&IDM M = PPVIDT) 

Confirmar Vincilacior1 (Default.aspx? 
Id Meo u PPCV81dControl = PP/ConfirmarUC&IDM M PPCV) 

Cambiar Cod:qri (Default.aspx' 
Id Meo u = PPVE&tdControl = PP/Cam biarCodigoUC&IDM M = PPCC) 

Incrementos Salariales (Default.aspxIdMenu=PPIC&IDMM=PPIC) 

Centro de Costo (Default.aspxn 
IdMenu=PPCECO&IdControl =PP/CentroCostotltUC&IDMM =PPCECO) 

Datos Digitales (Default.aspx' 
Id Men u = PPC V&ldControl = PP/øatoDig italEmpi eadoFltUC&IDMM = PPDO) 

Consulta trnpEeado (Default.aspx? 
idMenu = PPCV6IdControl= PP/DatosPersonalesFltUC&IDMM PPED) 

Administración Puntos (Default.aspx? 
ti Menu = PPPI&ldControl = PP/Ad ministracionPu ntosUC&IDMM = PPPI) 

Gestor Consultas (Default.aspx? 
ldControl= HG/GestorConsultaFltUC&COdMOdUlOPP&IDMMPPGC) 

Archivos (Default aspx?TdControl=ArthivoFltUC&JDMMmAR) 

Importan Datos (Default.asPx? 
dCootrol = Importa rDatosUC&IDM M = IDAT) 

• res (Defauit.aspx?IdControl= ReportesUC&IDMM =RP) 

Inicio iDeíault.aspxnlDMM=IN) 

Petic:ones (Default.aspx?IdControl=PeticionFltUC&IDMMPT) 

Procesos (Default.aspx?IdControl =HG/ProcesotstadoUC&IDMM= PR) 

Cerrar Sesión (Default.aspx?IdControl=CerrarSeSiOflUC&IDMMHG) 

Mensaje 

Estado 

Fmt Fecha dd/MM/yvyy 
Fmtl-lora hh:rnm tI 

VIVIAN ARELIX 
MURILLO ORTIZ - 
CONSULIA PLANTA Y 
COMPENSACTON 

Entidad IripecWeb 
Cliente 172.1720.4 
Servidoi (72.17.14 55 
05:13 
pm. 

remo: 00936 

Usuario 

27/02/2018 

J 



• Inicio (Default.aspx)> Planta y Personal (Default.aspx? lAvuda 

IdMenuPP) 

Planta y Personal (Default.aspx?IdMenuPP&IDMM= PP) 

(Favoritos) (http://190.26.91. 148/AyudaHumanio/)  

Datos Basicos 

Datos Basicos (Default.aspx' 
IdMenu=PPDB&IdContrOl=PP/EmpleadOFltUC&IDMMPPDB) 

Hoja de Vida (Default,aspx'IdMenu=PPHV&IDMM=PPNV) 

'Jirculacior, (Default.aspx? 
dMen u = PPVIPrldControI = PP/VinculacionFltUC&JDMM = PPVI) 

Confirmar Vinculacion (Default.aspx? 
tdMenu =PPC\'&ldControl= PP/Cor,firmarUC&IDMM= PPCV) 

Cambiar Codigo (Default.aspx? 
IdMenu = PPVE&tdControl = PP/CambiarCodigoUC&IDM M = PPCC) 

incrementos Salariales (Default.aspx'IdMenu=PPIC8iIDMM=PPIC) 

Centro de Costo (Default.aspx? 
IdMenu =PPCECO&IdControl = PP/CeritroCostoFltUC&IDMM =PPCECO) 

Datos Digitales (Default.aspx' 
IdMen u = PPCV&IdControl = PP/DatoDig italEm p.eadoFltUC&IDMM = PPDD) 

Consulta Empleado (Defauit.aspx? 
ldMenu=PPCV&IdControl=PP/DatosPersonalesFltUC&IDMM= PPED) 

Administración Puntos (Default.aspx? 
idMenu PPPI&IdControF = PP/Admin istracion PuritosUC&IDMM = PPPI) 

Gestor Consultas (Default.aspx? 
ilCoritrol = HG/GestorConsu Ita FltUC&CodModulo PP&IDMM = PPGC) 

Archivos (Default.aspx?IdControI=ArchivoFltUC&IDMM=AR) 

Importar Datos (Default.aspx' 
Id Co nt rol= Im porta rDa tosU C&IDM M = 1 DAT) 

Reportes (Default.aspx?IdControl=ReportesUC&IDMMrRP) 

Inicio (Default.aspx?IDMM=IN) 

NOciones iDefault.aspx2IdControl=PeticionFltUC&IDMM=PT) 

(Default.aspx?IdControl=HG/ProcesoEstadoUC&IDMM=PR) 

Cerrar Sesión (Default.aspx?IdCoritrol=CerrarSesionUC&IDMM=HG) 

Mensaje 

Estado 

FmtFechadd/MM/yvyy 
tmtHora nh:mm tt 

VIVIAN ARELIX 
MURILLO ORTIZ - U su a o o 
CONSULTA PLANTA Y 
COMPENSACION 

Entidad InpecWeb 
Dic-cte 172.17.204 
Servidor 172.17.54 55 
05 13 

27/02/2018 p.m 

Tiempo 01716 

Codigo 

79497365 

Primer Nombre 

LUIS 

Segundo Nombre 

ALEXANDER 

Primer Apellido 

FAJARDO 

Segundo Apellido 

BEN ITEZ 

Tipo Documento 

C.C. 

Numero Documento 

79497365 

Estado 

Activo 

Lugar de Expedicion 

11001 

Bogota D.C. (Cun) 

Fecha Expedicion 

Lugar de Nacimiento 

25513 

Pacho (Cun) 

Fecha Nacimiento 

15/08/1968 

Telefono 

3138802601 

Telefono Movil 

3115201924 

Direccon 

CR 57 No 188-80 Q SAN PEDRO V CSA 51 - ant 4790415 

Lugar de Residencia 

11001 

Bogota D.C. (Cun) 

Nacionalidad 

Colombiano 

Profesion 

41203 

Zootecnia 

Sexo 

Masculino 

Estado Civil 

Casado/a 

Grupo Sanguineo 

0+ 

Etnia 

4 

No Aplica 

Acceso Grupo 

Nivel Educacion 

Profesional 

Correo Electronico 

ganaderia68©hotmail.com  

Restablecer Clave 

Otros Documentos 

Libreta Militar 

795634 

No. Clase 

2 

Distrito 

55 
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DIRECCION REGIONAL CENTRAL 
GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

Bogotá D.C. 27 de febrero del año 2018 

AUTO No: 73-18 
DE APERTURA DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA 

RADICADO NO 
DISCIPLINAD: 
CARGO Y LUGAR 
INFORMANTE: 
HECHOS: 
FECHA DE INFORME: 
FECHA DE HECHOS 

Exp: 167-16 
Luis Alexander fajardo Benítez 
Regional central FUNC. ADM. 
DR. MIGUEL ALBERTO GARCIA MELO 
PRESUNTO AUSENTISMO LABORAL 
19 de enero del año 2016 
-4-7- 11-14 - 15-16-17-18-21-23 -24 -25-29- 
30-septiembre del año 2015 
-Ingreso por horas días 1-6-7 y  los 
demás días no se presentó a laborar en 
el mes de octubre del año 2015 
-Durante los meses de noviembre y 
diciembre del año 2015 no se presentó a 
laborar. 

ANTECEDENTES 

A FOLIO NUIVIERO (01) DEL EXP.167-16.se encuentra al tenor literal 
informe de ausentismo laboral, al tenor literal manifiesta: de 
manera atentan y para su conocimiento me permito informarle que 
revisado el registro histórico de entradas de los funcionarios 
de la sede de la regional central, el SEÑOR: Luis Alexander 
Fajardo Benítez, en el mes de septiembre del año 2015, ingreso 
por horas los días 01-03-08-09-10-22-28, durante los días 04-07-
ll-14-15-16-17-18-21-23-24-25-29-y 30 no se presentó a laborar. 

Mes de octubre: ingreso por horas los días 01-06-y07- los demás 
días no vino a laborar. 

Total días no laborales: 73 se desconocen los motivos de sus 
ausencia ya que no ha presentado incapacidades en caso de que se 
encuentre enfermo y no ha llegó permisos sindicales. 

el día 06-01-2016, se recibió por correo electrónico la 
resolución número 05835 del 29 12-2015, mediante la cual el 
citado funcionario fue trasladado para la R.M DE BOGOTÁ, motivo 
por la cual se le oficio a la dirección de su residencias que 
parece en su hoja de vida, solicitándole presentación para la 
notificación del mismo. 

Lo anterior firmado por el DR MIGUEL ALBERTO GRACIA MELO 
responsable talento humano regional central. 

A FOLIO NUMERO (02-03-04-05- ) DEL EXP.167-16.registro histórico 
de entradas del SEÑOR: LUIS ALEXANDER FAJARDO MARTÍNEZ BENÍTEZ. 

Carrera 10 No. 15— 22, Piso 10, Edificio Dansocial Bogotá D.C., 
Teléfono 3535570, Ext. 266/272/273, 
cld.rcentral@inpec.gov.co  
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A FOLIO NUMERO (06-07) DEL EXP.167-16, copia del registro de 
PERSONAL DE HUMANA WEB. 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 

Teniendo en cuenta lo anterior, para este despacho es necesario 
dar total claridad y trasparencia a las funciones que prestan los 
funcionarios del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario 
INPEC, atender oportunamente las quejas presentadas por los 
ciudadanos, así como las que lleguen a su conocimiento, mantener 
y fortalecer la disciplina institucional, al igual que 
restablecerla cuando ha sido quebrantada. 

Atinente a lo anterior, se hace necesario verificar si existieron 
irregularidades disciplinarias en las conductas presuntamente 
desarrolladas por el señor: LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ, 
funcionario adscrito a la REGIONAL CENTPJL, quien al parecer no 
se presentó a laborar los días _4_7_ll-14-15-16-17-18212324 
25-29-30-septiembre del año 2015, Ingreso por horas días 1-6-7 y 
los demás días no se presentó a laborar en el mes de octubre del 
año 2015, Durante los meses de noviembre y diciembre del año 2015 
no se presentó a laborar. 

Así las cosas encontrándose cumplidos los presupuestos del 
artículo 152 de la Ley 734 de 2002 a saber "Procedencia de la 
investigación disciplinaria. Cuando con fundamento a la queja, en 
la información recibida o en la indagación preliminar, se 
identifique al posible autor o autores e la falta disciplinaria, 
el funcionario iniciará la investigación disciplinaria" 

En cumplimiento al artículo 153; "Finalidades de la decisión 
sobre investigación disciplinaria. La investigación disciplinaria 
tiene como objeto verificar la ocurrencia de la conducta; 
determinar si es constitutiva de falta disciplinaria, esclarecer 
los motivos determinantes, las circunstancias de tiempo, modo y 
lugar en las que se cometió, el perjuicio causado a la 
administración pública con la falta, y la responsabilidad 
disciplinaria del investigado" 

Recordando que el término de la investigación disciplinaria a la 
luz de la Ley 1474 de 2011, articulo 52 será de doce meses, 
contados a partir de la decisión de apertura. 

En mérito de lo expuesto y atendiendo a lo establecido en el 
artículo 29 del Decreto 4151 de 2011, resolución No 2441 de 2012, 
en concordancia con lo señalado en el artículo 52 dela ley 1474 
de 2011, el señor Director Regional Central del INPEC. 

Carrera 10 No. 15— 22, Piso 10, Edificio Dansocial Bogotá D.C., 
Teléfono 3535570, Ext. 266/272/273, 
cid rcentral©inpec.gov.co  
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RESUELVE 

PRIMERO. Abrir investigación disciplinaria en contra del señor 
LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ, identificado con la CC: 79497365 
teniendo en cuenta los términos del artículo 156 de la Ley 734 de 
2002, modificada por el artículo 52 de la Ley 1474 de 2011. 

SEGUNDO. Con el fin de esclarecer los hechos materia de la 
presente investigación, se ordenará la práctica de las siguientes 
diligencias y pruebas: 

DILIGENCIAS 

• Escuchar en diligencia de versión libre y espontánea, siempre 
y cuando sea su deseo al señor: LUIS ALEXANDER FAJARDO 
BENITEZ, haciéndosele saber el derecho que le asiste con base 
al artículo 33 y 92 del Código Disciplinario Único; diligencia 
que puede presentarse y/o ampliar en cualquier etapa de la 
actuación y hasta antes del fallo de primera instancia. 

TESTIMONIALES 

• Todas aquellas pruebas que surjan de las anteriores, siempre y 
cuando reúnan los requisitos de conducencia, pertinencia y 
utilidad a los hechos objeto de investigación. 

TERCERO DOCUMENTALES: 

• Solicitar al Área de Talento Humano del INPEC, copia de la 
resolución de nombramiento, acta de posesión, constancia sobre 
antecedentes laborales disciplinario interno, la última 
dirección residencial registrada en la hoja de vida, 
certificación de sueldos devengados para el mes de SEPTIEMBRE 
OCTUBRE, NOVIEMBRE, Y DICIEMBRE y extracto de hoja de vida 
del funcionario: LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ. 

CUARTO: Designar a la profesional CLAUDIA PATRICIA MATEUS 
WILCHES, adscrita a este despacho para que practique las 
diligencias ordenadas y las demás que surjan de las anteriores, 
siempre que sean conducentes, pertinente y útiles para el 
esclarecimiento delos hechos objeto de la presente investigación, 
atendiendo los términos estipulados en el artículo 156 de la Ley 
734 de 2002 y modificada por el artículo 52 de la Ley 1474 de 
2011. 

Carrera 10 No. 15— 22, Piso 10, Edificio Dansocial Bogotá D.C., 
Teléfono 3535570, Ext 266/272/273, 
cid. rcentral@inpec.gov.co  
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QUINTO: Por secretaria se adelantarán las siguientes diligencias: 

5.1. Informar a la OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN y al funcionario competente 
para investigar al SEÑOR: LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ, para 
que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente. 

5.2. SOLICITAR A LA JEFATURA DEL PERSONAL DEL INPEC, (Oficina de 
Talento Humano) copia de los actos de nombramiento, acta de 
posesión y constancias sobre antecedentes laborales 
disciplinarios internos, la última dirección residencial 
registrada en la Hoja de Vida, sueldo mensual devengado para la 
época de los hechos materia de investigación 

5.3. Notificar personalmente la presente decisión al señor 
LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ advirtiéndole que contra la misma 
no procede recurso alguno, al igual que como investigado, se 
encuentra sujeto a los derechos consagrados en el artículo 92 de 
la Ley 734 de 2002, informando al disciplinado el derecho a 
designar defensor y que deberá suministrar la dirección en la 
cual recibirá comunicaciones o la dirección de correo electrónico 
o el número de fax en caso que por escrito acepte ser notificado 
de esta menara. En el evento de no surtir la notificación de 
forma personal, se procederá a la misma por edicto, tal como lo 
establece el artículo 107 de la ley 734 de 2002. 

Para tal efecto líbrense las respectivas comunicaciones indicando 
la decisión tomada y la fecha de la providencia. 

NOTIFÍQUESE, COMU.. PLASE 

NESTOR VLGNTSTOS BUSTOS 
Director Regional Central INPEC 

Coordinador Grupo de Control Interno Disciplinario 

J.l€ OOfi(€ 4011
1\ 

F 4O. ll1l I(1lll ii; 

Carrera 10 No. 15— 22, Piso 10, Edificio Dansocial Bogotá D.C., 
Teléfono 3535570, Ext. 266/272/273, 
cid rcentral@inpec.gov  co 
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DIREG CIDIS 
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Bogotá D.C, 27 DE FEBRERO DEL AÑO 2018 

Se flor:  
LUIS ALEXANDER FAJARDO BENÍTEZ 
Cra 57 No: 188- 80 Q  SAN PEDRO y CASA 51 
ANT 4790415 

Regional Central N?EC 
Fecha: 2 Mi\ U18 

RECIWDO CRÍUSPONDENCIA 

Hora: - - - -, 

REFERENCIA: NOTIFICACION APERTURA DE INVESTIGACIÓN 
DISCIPLIANRIA 

Expediente No: 167-16 
(Al contestar favor citar este número) 

De la manera más atenta me permito informarle que mediante 
apertura de investigación disciplLnaria auto numero: 73-18 la 
oficina de control único disciplinario abrió investigación 
disciplinaria en sus contra por los ausentismo laborales 
informados por el DR MIGUEL ALBERTO GARCIA MELO el día 19 de 
ENERO del año 2016: donde al tenor literal informa: que los días 
4711 1451617-18-21-23-24-25-29-.-30-septiembre del año 2015 
Ingreso por horas días 1 6-7 y los demás días no se presentó a 
laborar en el mes de octubre del año 2015. 

Durante los meses de noviembre y diciembre del año 2015 no se 
presentó a laborar. 

Lo anterior para su conocimiento y cines pertinentes. 

Cordia tment;e 

NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS 
Director Regional Central INPEC 

Cocrdinador Grupo de Control Interno Disciplinario 

Carrera 10 No 15-- 22 Piso 10 Edificio Dansocial Bogota D C 
Teletono 3535575 [xl 266'272,-273 
md rcentra55'1i00e0 00v CO 
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INPEC 13-03-2018 15:42 
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20181 E002 9343 uf IlulilIllIllI 11111111111111111111111 III 
Bogotá D.C., 27 DE FEBRERO DEL AÑO 2018 

Señora: 
LUZ MIRYAM TIERRADENTRO CACHAYA 
Subdirectora de Talento Humano INPEC 
Calle 26 No. 27 - 48 
Ciudad. - 

Rkrm enfraI INPEC 
1A 2Í1 

R.ÉONDENCIA 

REFERENCIA: Apertura investigación disciplinaria 
Expediente No 167-16 (Al contestar favor 
citar este número) 

De conformidad con lo previsto en el artículo 155 de la Ley 734 
de 2002 Código Único Disciplinario; con toda atención me permito 
informar que con fecha 27/02/2018 el Grupo de Control Interno 
Disciplinario de la Dirección Regional Central, ordenó abrir 
investigación disciplinaria en contra del señor: LUIS ALEXNDER 
FAJARDO BENITEZ identificado con la CC: 79497365 quien para La 
época de los hechos desempeñaba el cargo de funcionario 
administrativo en la regional central del Inpec 

El funcionario mencionado es investigado por irregularidades en 
ia prestación de sus servicios al presuntamente no presentarse a 
laborar los días -4-7 11 14 15 16 17 18 21 23 24 25 29 30 
septiembre del año 2015 por Ingresar por horas días 1-6-7 y  los 
demás días no se presentó a laborar en el mes de octubre del año 
2015, y  Durante los meses de Noviembre Y Diciembre Del Año 2015 
No Se Presentó A Laborar 

En consecuencia, solicito se sirva expedir copia del acta de 
posesión, resolución de nombramiento y certificación de 
antecedentes disciplinarios e informar la úlcima dirección 
registrada en la hoja de vida, sueldo devengado para el mes de 
SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL AÑO 2015 Y 
extracto de la hoja de vida del señor: LUIS ALEXNDER FAJARDO 
BENITEZ para que haga parte del proceso de la referencia. 

Cordialmente, 

NESTOR CE!TE OSTOS BUSTOS 
Director Regional Central TNPEC 

Coordinador Grupo de Control Interno Disciplinario 

u IF - 

'u,, it, ti, 

Carrera 10 No 5-72 PESO 10 Edificio Dansoctal Bogota D C 
Tefono 3535570 Ext 266/272273 
Cid rcentrat'inpec gov CO 
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Bogotá D.C., 27 DE FEBRERO DEL AÑO 2018 

Señores 
Oficina de Registro y Control 
Procuraduría General de la Nación 

Regional Central INPEC 
Carrera 5 No 15 - 60 ech: 2 [1 iAR 2O1 
Ciudad. - 

cro CJ'RRt$PONDENC 

Hrra:  
REFERENCIA: Apertura investigación disciplinaria 

Expediente No 167-16 (Al contestar por favor 
citar este número) 

De conformidad con lo previsto en el articulo i5 de la Ley 734 
de 2002 Código Único Disciplinario;  con toda atención me permito 
informar que con fecha 27/02/2018 el Grupo de Control Interno 
Disciplinario de la Dirección Regional Central ordenó abrir 
investigación disciplinaria en contra del señor LUIS ALEXANDER 
FAJARDO BENITEZ identificado con la 79497365 quien para la época 
de los hechos desempeñaba el cargo de funcionario administrativo 
adscrito a la regional para la fecha de los hechos materia de 
invest igac ion. 

El funcionario mencionado es investigado por irregularidades en 
la prestación de sus servicios al presuntamente no presentarse a 
laborar los días -4-7-11-14-l5-16l7182123242í293o 
septíembre deJ año 2015 por Ingresar por horas días 1-6-7 y los 
demás días no se presentó a laborar en el mes de octubre del año 
2015. 

Durante los meses de Noviembre Y Diciembre Del Año 2015 No Se 
presentó a laborar. 

Lo anterior para su conocimiento 

Co r d i a 1 mente 

 

  

NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS 
Director Regional Central INPEC 

Cocrdinador Grupo de Control Interno Disciplinario 

Carrera 10 Nr:) 15 32 PISO 0 EdIfICIO Dansocial Bogota D C 
Telefono 3535570 Ext 266272,273 
oro rcentralinpec QO CO 
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La justicia 
es de todos 

Minjusticia 

DIRECCIÓN REGIONAL CENTRAL 
GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

EDICTO No. 

La Coordinadora del Grupo de Control Interno Disciplinario de la Regional Central, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 107 de la Ley 734 de 2002. 

HACE SABER 

Que mediante Auto 73-18 de 27 de febrero de 2018, proferido por el Director Regional 
Central como Coordinador del Grupo Regional Disciplinario, dentro del Proceso 
No.167-16, ordenó Apertura de Investigación Disciplinaria en contra del señor LUIS 
ALEXANDER FAJARDO BENITEZ Identificado con la Cedula de Ciudadanía No 
79497365, por no presentarse presuntamente a laborar los días 4-7-11-14-15-16-17-
18-21-23-24-25-29-30de septiembre de 2015. El ingreso pro horas los días 1-6-7de 
septiembre de 2015. 

Que al Disciplinado se le remitió oficio 20451 del 27 de febrero de 2018, a su lugar de 
residencia, con el fin de notificarlo, el 27 de febrero de 2018; sin que haya devuelto el 
mismo. 

Con oficio número 20451 deI 27 de febrero de 2018, se cita al a la dirección de su 
domicilio que registra en humano web INPEC, con el fin de Notificarse del Auto de 
investigación disciplinaria dentro del Expediente 167-16; sin que haya sido devuelto. 

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta el artículo 
107 de la Ley 734 de 2002, se procede a Notificar por medio del presente 
EDICTO la parte resolutiva del referido auto, a cuya letra dice: 

PRIMERO: Abrir investigación disciplinaria contra el señor LUIS ALEXANDER 
FAJARDO BENITEZ Identificado con la Cedula de Ciudadanía No 79497365, 
teniendo en cuenta los términos del artículo 156 de la Ley 734 de 2002, modificado por 
el artículo 52 de la Ley 1474 de 2011. 

SEGUNDO: con el fin de esclarecer los hechos materia de la presente investigación, 
se ordenará la práctica de las siguientes pruebas diligencias y pruebas: 

Diligencias 
• Escuchar en versión libre y espontanea, siempre y cuando sea su deseo al 

señor LUIS ALEXADER FAJARDO BENITEZ, haciéndole saber el derecho que 
le asiste con base al articulo 33 y 92 del Código Disciplinario Unico; diligencia 
que puede presentarse y/o ampliar en cualquier etapa de la actuación y hasta 
antes del fallo de primera instancia. 

TESTIMONIALES 

Cara 10 No 15-22 P10 Ed. Dansocial 
Tel 3535570 ext 266 
cid.rcentrainpec.qov.co. 
1 00-DRCEN-CID 
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• Todas aquellas pruebas que surjan de las anteriores, siempre y cuando reúnan 
los requisitos de conducencia, pertinencia y utilidad a los hechos objeto de la 
investigación. 

TERCERO DOCUMENTALES 

a) Solicitar a la Jefatura de Personal del INPEC, (Oficina de Talento Humano) copia 
de los actos de nombramiento, acta de posesión y constancias sobre 
antecedentes laborales disciplinanos internos, la última dirección residencial 
registrada en la hoja de vida, sueldo mensual devengado para la época de los 
hechos de los Disciplinados. (el mes de septiembre de 2015) 

CURTO: Comisionar a la doctora Claudia Mateus W, adscrita a esta Regional, por el 
término de un (1) año, para practicar las pruebas antes relacionadas. 

QUINTO: Ordenar a la secretaria lo siguiente: 

b) Informar a la División de Registro y Control de la Procuraduría General de la 
Nación y al funcionario de la Procuraduría General de la Nación competente para 
investigar al servidor público disciplinado, para que decida sobre el ejercicio del 
poder disciplinario preferente, 

c) Solicitar a la Jefatura de Personal del INPEC, (Oficina de Talento Humano) copia 
de los actos de nombramiento, acta de posesión y constancias sobre 
antecedentes laborales disciplinarios internos, la última dirección residencial 
registrada en la hoja de vida, sueldo mensual devengado para la época de los 
hechos de los Disciplinados. (el mes de ENERO de 2015) 

d) Notificar personalmente al sujeto procesal la determinación tomada en esta 
providencia, advirtiéndole que contra la misma no procede recurso alguno y 
que deberán suministrar la dirección en la cual recibirán las comunicaciones 
o la dirección de correo electrónico o el número de fax en caso que por 
escrito acepten ser notificado de esta manera. Se informará al disciplinado 
que tienen derecho a designar defensor, en concordancia con el artículo 92 
de la Ley 734/02. 

e) Solicitar a la División Centro de Atención al Público CAP, de la Procuraduría 
General de la Nación, el certificado de antecedentes disciplinarios del 
investigado y a la oficina de registro y control de la Procuraduría General de 
la Nación para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario 
preferente. 

f) Enviar al disciplinado las respectivas comunicaciones donde se le indicara: 
a) la decisión tomada b) la fecha de la providencia. 

NOVENO: Notificar personalmente o por edicto al investigado de acuerdo al artículo 
107 deI Código Unico Disciplinario. 

Cara 10 No 15-22 P10 Ed. Dansocial 
TeI3535570 ext 266 
cd.rcentraIirecov,co. 
100-DRCEN-CID 
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N OTI F ÍQU ESE 
DR. NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS 

Director Regional Central INPEC 
Coordinador Grupo Regional Central 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE (EDO) DR. NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS, 
DIRECTOR REGIONAL CENTRAL. INPEC. COORDINADOR GRUPO DE CONTROL 
INTERNO DISCIPLINARIO. 

Para notificar al Señor LUIS ALEXADER FAJARDO BEN ITEZ, se fija el presente 
Edicto por el término de Tres (3) días hábiles en la cartelera principal de la 
Dirección Regional Central, ubicado en la carrera 10 Ni. 15-22 piso 10 Bogotá, a las 
08.00 horas del día (19) de febrero de 2019, el cui  se desfijará el día _21 de 
febrero de 2019_a las 17.00 horas. 

Dra IMELDA L'. 1EZ SOLORZANO 
IRECTORAR.- lO ALCENTRALINPEC 

Cao sador . .0 de Control Interno Disciplinario. 

Prove&to. ('Iaudia Mateus 'fIehes. 

Cara 10 No 15-22 P10 Ed. Dansocial 
TeL3535570 ext 266 
cd.rcentrakinnec.novco. 
100-DRCEN-CID 



INPEC La justicia 
es de todos 

Minjusticia 

Bogotá D. C, 05 de marzo de 2019 

DIRECCIÓN REGIONAL CENTRAL 
GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

AUTO No 
POR EL CUAL SE DECLARA EL CIERRE DE LA ETAPA DE INVESTIGACIÓN 

DISCIPLINARIA 

Radicado No 167-16 
Disciplinado LUIS ALEXANDER FAJARDO BEN ITEZ 
Cargo y lugar ADMINISTRATIVO DE LA REGIONAL CENTRAL 
Informante MY ® MIGUEL ALBERTO GARCIA MELO 
Hechos PRESUNTA INASISTENCIA A LABORAR 
Fecha del informe 19 DE ENERO DE 2016 
Fecha de hechos SEPTIEMBRE DE 2015. 

Procede el Despacho a evaluar la Investigación Disciplinaria proferida mediante Auto 
de fecha 27 de febrero de 2018, dentro del Expediente 167-16 y  considera pertinente 
el CIERRE DE LA ETAPA PROCESAL, de acuerdo a lo preceptuado en el 
Artículo 53, de la Ley 1474 de 2011, articulo 160 A, que adiciono a la Ley 734 de 
2002. 

CONSIDERACIONES 

Que teniendo en cuenta que se recaudaron las pruebas decretadas mediante Auto No 
73-18 fechado el 27 de febrero de 2018, por medio del cual se ordena apertura de 
Investigación Disciplinaria y se decretaron pruebas, se procede a dar cumplimiento a 
lo normado en el artículo 160 A de la ley 734 de 2002, que establece: ARTICULO 160 
A DECISIÓN DE CIERRE DE INVESTIGACIÓN. Cuando se haya recaudado prueba 
que permita la formulación de cargos, o vencido e/término de la investigación, el 
funcionario de conocimiento, mediante decisión de sustanciación notificable y que sólo 
admitirá el recurso de reposición, declarará cerrada la investigación. 

Por lo tanto, este despacho dispone proceder al Cierre de la investigación disciplinaria. 

En mérito de lo expuesto el Coordinador del Grupo de Control Interno Disciplinario de 
la Dirección Regional Central. 

RESUELVE 

PRIMERO: Ordenar el cierre de la etapa de Investigación Disciplinaria, dentro del 
expediente radicado bajo el No. 167-16, de acuerdo a la parte considerativa de 
providencia. 

SEGUNDO: Procédase a la Evaluación, determinando la formulación de Pliego de 
cargos o en su defecto el Archivo de expediente. 

Carrera 10 N 15-22 edificio Dan Scial po 10 PBX 2347474 Ext. 273 
cidrcentraIinpecqovco Página 1 de 3 
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NOTIFIQUESE CUMPL E 

MELDA Z SOLORZANO 

1 it 

TERCERO: Contra la presente decisión procede Recurso de Reposición de acuerdo 
con lo normado en el artículo 160 A, adicionado por el artículo 53 de la ley 1474 de 
2011 

CUARTO: Notifíquese por estado de conformidad a lo dispuesto en el inciso segundo 
del artículo 105 de la ley 734 de 2002, adicionado por el artículo 46 de la ley 1474 de 
2011. 

IRECTS - REGIONAL CENTRAL 

Proyectó: CLAUDIA PATRICIA MATEUS W»J 

Carrera 10 N 15-22 edificio Dan Social PISO 10 PBX 2347474 EXI. 273
Página 2 de 3 cid.rcentraI)inpec.govco 
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2019EE0037414 IIlIIU*EIflIIIIHIIUIIII* 

Señor 
LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ 
Cra 57 No 188-80 casa 51 
Ciudad 

Asunto: Comunicación Auto Que Declara El Cierre De Investigación Disciplinaria 
Expediente 167-16 (Al contestar citar este número) 

De manera atenta me permito comunicarles que este Despacho en decisión del 05 de 
marzo de 2019 profirió Auto QUE DECLARA EL CIERRE DE INVESTIGACION 
DISCIPLINARIA dentro del proceso en referencia en el cual ustedes se encuentran 
vinculados 

Lo anterior en cumplimiento del Artículo 160 A de la Ley 734 de 2002 por medio del 
cual se decretó el cierre de la investigación, como quiera que se ha evacuado el total 
de las pruebas decretadas en el presente proceso. 

Para efecto de presentar el recurso, contará con tres (3) días siguientes a la fecha de 
la Notificación por Estado, el cual se fijará por un día en la Cartelera de esta Dirección 
Regional Central del INPEC, el día  20 de marzo de 2019  de acuerdo a lo dispuesto 
en el artículo 53 de la Ley 1474 de 2011, articulo 160 A, que reformó la Ley 734 de 
2002. 

El Recurso lo podrá presentar personalmente, en esta Dirección Regional Carrera 1 0a 

No. 15-22 Piso 100.  Edificio DANSOCIAL, Bogotá D. C., 'ía FAX 3355570 Ext. 6010, 
6011 o Correo Electrónico cid.rcentral .'in.eov.co. 

Cordialmente, 

MELDA Ls; Z SOLORZANO 
DI'ECTDRREGIONAL CENTRAL 

Anexo: Copia del Auto que declara el CIERRE DE ItsWESTIGACION DISCIPLINARIA en dos (1 folios). 

Proyectó: claudia P. Mateus w 

Carrera 10 N 15-22 edif,cio 0ao Social psso lo PBX 2347474 Ext. 273 
Gic1rCenCra1Uflpec.0ov.co  PágIna 3 de 3 
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DA LOPE OLORZANO 

ESTADO N° 
(Artículo 105 de la Ley 734 de 2002) 

- 
PROCESO 

DISCIPLINADO HECHOS 

FECHA DE AUTO DECISION 

167-16 
LUIS ALEXANDER FAJARDO 
BENITEZ 

PRESUNTAS 
INSISTENCIA A 

LABORAR 

05 DE MARZO DE 
2019 

CIERRE ETAPA 
DE 

INVESTIGACION 
DISCIPLINARIA 

Fecha 20 de marzo 2019 Se fija el presente ESTADO, por un (01) día en la cartelera del Grupo de Control Interno 
Disciplinario de la Dirección Regional Central ubicada en la carrera 10 N° 1 - 22, piso decimo de Bogotá, a las Ocho 
(8) de la mañana. DE conformidad con los artículos 321 y  331 del PC y seJ.esfija el mismo día a las 05: 00 p.m. 

IM 
D egional Central 

Claudia Mateus W. 
Elaboro: Claudia Mateus W. 

Carrera 10 N 15-22 edificio Dan Social piso 10 PEX 2347474 Ext, 273 
cid.rcentraIinoecqovco Página 1 de 1 
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DIRECCIÓN REGIONAL CENTRAL 

GRUPO REGIONAL DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO. 

AUTORIZACIÓN DE COPIAS 

Bogotá, D.C.,18 de marzo de 2019, El señor LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITEZ; 
identfticado con CC. No. 79.497.365 de Bogotá, disciplinado dentro del proceso 
disciplinario No.167-16 mediante oficio motivado solicita copia del expediente ya 
referido; por ser procedente el Grupo de Control Interno Disciplinario INPEC, accede a 
o peticionado y autoriza la expedición de las copias solicitadas. 

Del expediente los folio 01 AL 21 

LUIS ALEXANDER FAJARDO BE ITEZ 

CC. No. 79497365 dogotá 

DA LOPEZ aLORZANO 
D .- !',nal Central INPEC 
Coordinadora Grupo Control Interno Disciplinario 

PROYECIADO PAOLA GUflERRU 
Fecha de &ahoradón: 8íi:23. 
Archivo: [)o rnenlaa!Au[ora aove: Copiar 

Cerro 10 No. 15 — 22, Piso 10. Eldiflcio DANSOCIAL BOGOTA. Teléfono 3535570. Ext. 326613265 
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167-16 
rAJARDO BFNITE7 WIS 

1 Mayor (RA) GARCIA MELO MIGUEL 
19 de enero de 2016 

Años 2015-2016 
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Bogotá D.C. Septiembre nueve (09) de dos mil diecinueve (2019). 

ASUNTO POR TRATAR: 

Procede el despacho a evaluar la presente investigación disciplinaria, iniciada en contra del 
señor FAJARDO BENITLZ LUIS, a fin de determinar si se amenta proseguir con a etapa 
siguente o por el contrario, es procedente el archívo definitivo. 

HECHOS: 

Da cuerna el señor Mayor (RA) MIGUEL ALBERTO CAROlA MELO, otrora, Responsable 
del Arce de Talento Humano de esta Regional, que. revisado el registro histórico de 
entradas de los funcionarios, el señor LUIS ALEXANDER FAJARDO BENITE7.en el mes 
de septiembre de 2015, ingresó por horas los días 01 03, 08, 09, 10. 22, 28 y  durante os 

días 14, 15. 16, 17. 18, 21. 23, 24. 25, 29 y  30, no se presentó a laborar De otro lado 
manifiesta, que en los meses de noviembre y diciembre de 2015, dicho funcionario no 

asistió al servicio. 
ACTUACIONES PROCESALES: 

Por auto del 27 de febrero de 2018, se dictá apertura de la presente investigación 
disciplinaria (Folios 8 a 11). La notificación personal se surtio por EDICTO. (Folio 15 a 17) 

FI 05 de n'iarzo de 2019. se declaró el cierre de la investigación disciplinaria. (Folio 18) 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO: 

De conformidad con el numeral 32... del Artículo 34 de la Ley 734 de 2002 y  los artículos 

74. 75. 76 ibídem, en concordancia con el Decreto N' 4151 de 2011 deI Ministerio de 
Justicia y del Derecho y la Resolución N 002441 del 09 de julio de 2012 de la Direccón 
General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, los hechos materia de 
evaluación son de competencia de esta Dirección Regional Central. E.n consecuencia, 
procede a realizar la respectiva valoración jurídico-fáctica de la presente actuación. 

E n  efecto, la presente investigación disciplinaria en contra del señor FAJARDO HENIl EL. 

cori la finalidad de verificar la ocurrencia de la conducta. determinar si esta era o no 
itutiva ríe falta disciplinaria; esclarecer los motivos determinantes, las circunstancias de 

no, moJo y lugar en que se cometió. el perjuicio causado a la Administración púhica 
a falta. a reoponsabildad disciplinaria de! mismo. (Artículo 1 53 de la Ley 734/02) 

;obra decir. que a la iuz del Artículo 25 de la Ley 734/02. son destinatarios de la iey 
disciplinaria os seniidores públicos, aunque se encuentren retirados del servioo. sin 
embargo. de la interpretación al Artículo 16 de la misma normatividad, no tendría sentido ni 
efectividad proseguir con la presente investigación, teniendo en cuenta que a función de la 
sanción tiene como función la prevención y la corrección, para garantizar la efectividad de 

1 ç1 
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los principios y fines previstos en la Constitución, la ley y los tratados internacionales, que se 
deben observar en el desempeño de la función pública. 

A la fecha. el señor FAJARDO BENITEZ LUIS ALEXANDER, según el aplicativo Web 
Humana, ya no pertenece al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC. pues a 
terminación de la provisionalidad data deI 01/06/2016. según Resolución No. 000613 del 
12/02/2016. 

Sobre el .articular. cabe señalar, que es innegable que través del derecho Administrativo 
sancionador, se pretende garantizar la preservación y restauración del ordenamiento 
juhdicO: : r diante  la npasición de una sanción, que no solo repruebe. sino que también 

prevenga oss;liz:ón de todas aquellas conductas contrarias al mismo, no obstante es 
e uf. it. u ras disciplinar a una persona que ya no pertenece a la entidad, 

meier'ai probatorio es exiguo para ello, pues no se adelanté ninguna 
pesquiso par a determinar las circunstancias de tiempo. modo y lugar. En este sentdo, OS 

procedente dar aplicación al Artículo 73 de la Ley disciplinaria, así se dirá en la parte nativa 
de a presente providencia 

En mérito a lo expuesto, la suscrita Directora Regional Central del INPEC, en uso de sus 
facultades legales, 

RESUELVE: 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente investigación disciplinaria iniciada en contra del señor 
r.:AJARDQ BENIT'EZ LUIS ALEXANDER, identificado con la CC No. 79497365, en virtud 
de lo preceptuado en el Artículo 73 de la Ley 734/02. 

SEGUNDO: Notificar de la presente decisión al señor4FAJARDO BENITEZ LUIS 

ALE XAN DE 

NOTIFIQU ESE Y 

SOLORZJJ"4) 
Regional Central 
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