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De: Manrique Palacios Ana Maria <t_amanrique@fiduprevisora.com.co>

Enviado: unes, 9 de agosto de 2021 18:30

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: CONTESTACION 25000234200020190139800DARIO ANTONIO VELANDIA SUAREZ

Bogota. D.C

. Sefores

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “F”

MG, LUIS ALFREDO ZAMORA ACOSTA

E.S.D

Radicado: 25000234200020190139800

Medio de control: NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTCQ DEL DERECHO.

Demandante: DARIO ANTONIO VELANDIA SUAREZ

Demandados: LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIC.

Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA.

Cordialmente,

Ana Maria Manrique Palacios

Profesional 4

Unidad Especial de Defensa Judicial FOMAG
Vicepresidencia luridica

Calle 72 No. 10-03

PBX 5945111 Ext. 2019

Bogota, Colombia

weww [iduprevisoracom.es
¥ Figvmrmarors 03 itfrdupredsoes
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La informacién contenicda en este correo y sus anexos es confidencial y/o privada. Solo puede ser

utilizada por la persona o empresa a la cual esta dirigida. Si Usted no es el receptor autorizado,

cualquier retencidn, difusion, distribucién o copia de este correo es prohibida y sancionada por la ley.

Si por error recibe este correo, por favor reenviarlo al remitente de Fiduprevisora S.A. y/o elimine el

mensaje original incluyendo sus archivos anexos. La respuesta a este correo con el envio de

informacién personal, propia o de terceros, implica su aceptacién inequivoca al eventual uso o

tratamiento de datos personales que realice Fiduprevisora S.A conforme a las finalidades contenidas

en la politica de proteccidn de datos personales publicada en www.fiduprevisora.com.co, en la cual
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se detaltan entre otros aspectos, los derechos que le asisten como titular de informacion para realizar
consultas, peticiones o reclamos relacionados con el tratamiento de informacién por parte de
Fiduprevisora S.A. Asi mismo, podra solicitar informacion relativa a proteccion de datos personales
en los siguientes canales de atencidn: Direccion Calle 72 No. 10-03, Bogota, Teléfono (1) 5945111 o al
correo electrénico: protecciondedatos@fiduprevisora.com.co. “Defensoria del Consumidor Financiero

3 — Dr. JOSE FEDERICO USTARIZ GONZALEZ. Carrera 11 A No 96-51 - Oficina 203, Edificio Oficity de la

| ciudad de Bogota D.C. PBX 6108167 / 6108164, Fax: Ext. 500. Correo electranico:

defensoriafiduprevisora@ustarizabogados.com, de 8:00 am - 6:00 pm, lunes a viernes en jornada
continua”. Las funciones del Defensor del Consumidor son: dar tramite a las quejas contra las

entidades vigiladas en forma objetiva y gratuita. Ser vocero de los consumidores financieros ante la
institucion. Usted puede formular sus quejas contra la entidad con destino al Defensor del

| Consumidor en cualquiera agencia, sucursal, oficina de corresponsalia u oficina de atencién al
publico de la entidad. Asimismo, tiene la posibilidad de dirigirse al Defensor con el 4nimo de que
éste formule recomendaciones y propuestas en aquellos aspectos que puedan favorecer las buenas
relaciones entre la Fiduciaria y sus Consumidores. Para la presentacion de quejas ante el Defensor del
Consumidor no se exige ninguna formalidad, se sugiere que la misma contenga como minimo los
siguientes datos del reclamante: 1. Nombres y apellidas completos 2. [dentificacion 3. Domicilio
(direccion y ciudad) 4. Descripcion de los hechos y/o derechos que considere que le han sido
vulnerados. De igual forma puede hacer uso del App "Defensoria del Consumidor Financiero”
disponible para su descarga desde cualquier smartphone, por Play Store o por App Store.
Fiduprevisora S.A. remite la informacién contenida en este mensaje de datos por considerar que es
de su interés.
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N° 017332
Sefiores
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
E. S. D.

REFERENCIA: SUSTITUCION DE PODER

Radicado: 25000234200020190139800

Demandante: DARIO ANTONIO VELANDIA SUAREZ

Demandado: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO FOMAG

LUIS ALFREDO SANABRIA RIOS, identificado civil y profesionalmente como aparece junto a mi firma, actuando en calidad de apoderado
de:

. LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, N...T.: 899.999.001-7, representada por el Dostor LUIS GUSTAVOQ
FIERRO MAYA lefe de la Oficina Asesora Juridica, en ejercicio de las facultades a é| conferidas a través de la Resolucién No.
015068 del 28 de agosto de 2018 y 02029 del 04 de marzo de 2019, expedida por la MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y demis narmas concordantes; conforme al Poder General otorgado
mediante Escritura Piblica No. 522 de 28 de marzo de 2019, protocolizada en (a notaria 34 del circulo de Bogots, aclarada
por la escritura plblica No. 0480 de 03 de mayo de 2019, protocolizada en la notaria 28 del circulo de Rogots, finalmente
aclarada por la escritura pUblica No. 1230 del 11 de septiembre de 2019, protocolizada en la notaria 28 del circulo de Bogota.

. v/o

. FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. N.LT.: 860.525.148-5 en su calidad de vocera y administradora del Patrimonio Auténomo
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, conforme al Poder General otorgado por su
Representante Legal, Doctor CARLOS ALBERTO CRISTANCHO FREILE, a través de la Escritura Pliblica No. 064 del 31 de enero
de 2019, Escritura Publica No. 1590 del 27 de diciembre de 2018, y Escritura Piblica No. 0044 del 25 de enero de 2019, todas
protocolizadas en la Notaria Veintiocho del Circulo Notarial de Bogota D.C.

Manifiesto a su despacho que sustituyo poder al (la) abogado (a) ANA MARIA MANRIQUE PALACIOS, identificada (a) civil y
profesionalmente como aparece junto a su firma, con las mismas facultades a mi conferidas, incluida la de sustituir.

Me permito informar 2 su despacho que el presente apoderamiento no genera costo alguno por concepto de honorarios a favor del
apoderado, toda vez que se encuentra dentro del ejercicio de sus funciones.

La presente sustitucion se presume autentica de canformidad con el Inciso Segundo del Articulo 74 del Cédigo General del Procesp

Por lo anterior, le solicito se sirva aceptar esta peticion en los términcs y para los fines descritos.

Cordialmente,

LUIS ALFREDOZANABRIA RIOS
C.C. No. 80.211.391 de Bogota D.C.
. T.P. No.250.292 del CS. dela ).

Y

ANA MARIAM QUEPALACIOS

CC. 1052401595 DUITAMA,
T.P293235del C5. de la ).

Sirvase remitir las notificaciones a los correos electrénicos: notjudicial@fiduprevisora.com.co v/o
procesosiudicialesfomag@fiduprevisora.com.co
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Al contestar por favor cite:
Radicado No.: 20211181863501
Fecha: 09-08-2021

Bogota. D.C

Sefiores

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “F”

MG. LUIS ALFREDO ZAMORA ACOSTA

E.S.D

Radicado: 25000234200020190139300
Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
Demandante: DARIO ANTONIO VELANDIA SUAREZ
Demandados: LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.
Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA.

ANA MARIA MANRIQUE PALACIOS, mayor y vecina de la ciudad de Bogotd, identificada como aparece al pie de mi firma
en calidad de apoderada sustituta de LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FOMAG, por medio del
presente escrito y estando dentro de los términos establecidos en el Cédigo Procesal Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, me permito dar CONTESTACION A LA DEMANDA de |a referencia, en los siguientes términos:

I FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.

La Ley 91 de 1989 en su articulo tercero creé el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, el cual reza
textualmente:

Articule 32~ Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como uno cuenta especial de la
Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, CUyos recursos serdn
manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mds del 90% del capital.
Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribird el correspondiente contrato de fiducia mercantil, gue contendrad lus
estipulaciones necesarias para ef debido cumplimiento de la presente Ley y fijard la Comision que, en desarrollo del
mismao, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fijo, o variable determinada con base en los
costos administrativos que se generen. Lo celebracion del contrato podrd ser delegada en el Ministro de Educacion
Nacional.

Es importante, precisar que el correspondiente contrato de Fiducia Mercantil fue suscrito por el Gobierno Nacional junto
con la FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A,, la cual actua como vocera y administradora de los recursos del FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO o fidecomiso.

Il. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS PRETENSIONES.

Habida consideracién que, los actos administrativos demandados fueron proferidos atendiendo los parametros
normativos vigentes que versan sobre el reconocimiento, pago y reliquidacion de pensiones y ademas de los mismos se
presume su legalidad de conformidad con lo dispuesto en el articule-88-de-fa-Ley-1437 de2011%, me OPONGO a-todas y
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cada una de las pretensiones deprecadas por el demandante toda vez que, carecen de sustento factico vy juridico necesario
para que las mismas prosperen; por lo que solicito muy respetuosamente se sirva denegar en su totalidad las condenas
en contra de LA NACION, MINISTERIO DE EDUCACION — FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO y como consecuencia de lo anterior se condene en costas a la parte actora.

lll. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS.

¢ PRIMERO: Es cierto.
¢ SEGUNDO: Es cierto
¢+ TERCERO: Es cierto.
e CUARTO: Es cierto.
o  QUINTO: Es cierto.
o SEXTO: Es cierto. .
¢ SEPTIMO: Es una apreciacion de la parte demandante, toda vez que afirma que existe un derecho por restablecer
a favor de la actora, lo cual no se encuentra probado y es el objeto de la Litis.
IV. FUNDAMENTO DE DEFENSA.
e REGIMEN DE PENSION DE JUBILACION.

Sea lo primero sefialar que, LA NACION- MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
. SOCIALES DEL MAGISTERIO debe sujetarse a fo determinado por la Ley para la expedicién de actos administrativos que
traten temas de reconocimiento pensional o prestacional, pues los mismas son expedidos bajo los pardmetros de la Ley
la Ley 91 de 1988, por la cual se cre6 el precitado fondo y, sefiald que los docentes en materia prestacional se regirian por
las disposiciones ahi sefialadas, las cuales se resumen de la siguiente manera :

Los docentes naclonalizados que se vincularon hasta el 31 de diciembre de 1989, mantendrian el régimen que han venido
gozando en cada entidad territorial, de conformidad con las normas vigentes; y los nacionales y los que se vinculen a
partir del 1o. de enero de 1990, se regularian por las disposiciones vigentes aplicables a los empleados publicos del orden
nacional, Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045 de 1978, o que se expidan en el futuro, con las excepciones
consagradas en dicha ley.

la Ley 812 de 2003, mediante la cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2003-2006, en su articulo 81 dispuso: .

“Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados
y territorigles, que se encuentren vinculados al servicio piblico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las
disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.

Los docentes gue se vinculen a partir de la entruda en vigencia de lg presente ley, serdn afiliados al Fondo Nacional de
. Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrdn los derechos pensionales del régimen pensional de prima media establecido
en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con excepcidn de la edad de pensién de vejez qgue
serd de 57 afios para hambres y mujeres.

Los servicios de salud para los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, serdn prestados de
conformidad con la Ley 91 de 1989, las prestaciones correspondientes o riesgos profesionales serdn las gue hoy tiene establecido
el Fondo pora tales efectos.

El valor total de la tasa de cotizacion por los docentes dfifiados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
corresponderd a la suma de aportes que para solud y pensiones establezcan las Leyes 100 de 1993 v 797 de 2QQ_3,m£rlgnl'eniertdo
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fa misma distribucion que exista para empleadores y trabajadores, La distribucidn del monto de estos recursos la hard el Consejo
Directivo del Fondo Naciong! de Prestaciones Sociales del Magisterio, en lo correspondiente a las cuentas de salud y pensiones.

El régimen salarial de los docentes que se vinculen a partir de la vigencia de la presente ley, serd decretado por el Gobierno
Nacional, garantizando la equivalencia entre el Estatuto de Profesionalizacion Docente establecido en el Decreto 1278 de 2002,
fos beneficios prestacionales vigentes a la expedicién de la presente ley v lo remuneracion de los docentes actuales frente de lo
que se desprende de lo ordenado en el presente articulo.

El Gobierno Nacional buscard la manera mds eficiente paru administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, para lo cual controtard estos servicios con aplicacion de los principios de celeridad, transparencia, economic e
igualdad, que permita seleccionar la entidad fiduciaria que ofrezca y pacte las mejores condiciones de servicio, mercado, solidez
y seguridad financiera de conformidad con lo estabiecido en el articulo 3¢ de la Ley 91 de 1989. En todo caso el Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Maogisterio se administrard en subcuentos independientes, correspandiente a los recursos de
pensiones, cesantias y salud.

El valor que corresponderia ol incremento en la cotizacién del empleador por concepto de lo aplicacion de este articulo, serd
financiado por recursos del Sistema General de Farticipaciones y cop los recursos que la Nacidn le transfiera inicialmente al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, por un monto equivalente o la suma que resulte de la revision del corte
de cuentas previsto en la Ley 91 de 1989 y hasta por el monto de dicha deuda, sin detrimento de lo obligacién de I Nacién por
el monto de la deuda de cesantias; posteriormente, con recursos del Sistema General de Participaciones y con los recursos que
le entregard la Nacién a las entidades territoriales para que puedan cumplir con su obligacién patronal”. {Negrilla y Subrayo
fuera del texto original)

De conformidad con lo anterior, es claro concluir que, el régimen prestacional de los docentes que se encontraran
vinculados al servicio publico educative oficial, corresponderia al establecido para el Magisterio en las disposiciones
vigentes con anterioridad a la entrada en vigor de la precitada ley, y que quienes se vincularan a partir de su entrada en
vigencia, serian afiliados al FOMAG con los derechos pensionales del régimen de prima media sefialado en las Leyes 100
de 1993 y 797 de 2003, con los requisitcs previstos en ellas, con excepcidn de la edad de pensién de vejez que serfa de 57
aios para hombres y mujeres, es decir la incorporacion de este sector de servidores al sistema general de pensiones,
surgio a partir de la expedicién de la Ley 812 de 2003.

Al respecto, el Tribunal de cierre de fa Jurisdiccién Contencioso Administrativa ha previsto lo siguiente, veamos:

“De conformidad con el articulo 81 de la Ley 812 de 20037, los personas vinculadas al servicio educativo a partir de la entrada
en vigencia de esta norma, se encuentran amparadas por el régimen pensional de prima media contemplado en las Leyes 100
de 1993 y 797 de 2003.

Por su parte, o los docentes vineulados con anterioridod a esta ley se les aplican las disposiciones anteriores. Este mandato
fue ratificado por el pardgrafo transitorio 1 del Acto Legislativo 001 de 2005, asi:

Pardgrafo transitario 1. £l régimen pensional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, vinculados al
servicio ptiblico educativo oficial es el establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes con anterioridad o
lo entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado en el articulo 81 de esta. Los docentes que se hayan vinculado
o0 se vinculen o partir de lo vigencia de la citada ley, tendrédn los derechos de prima media establecidos en los leyes del Sistema
General de Pensiones, en los términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003.”2

Por su parte ef articulo 33 de |a Ley 100 de 1993, el cual fue modificado por el articulo 9° de la Ley 797 de 2003, dispone
lo siguiente:

“ARTICULO 33. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE VEIEZ, Articulo modiffcadé por el articule 9 de la Ley 797 de

2003. £l nuevo texto es el siguiente: Para tener el derecho a la Pension de Vejez, el afiliado deberd reunir las siguientes condi-
ciones:

1. Haber cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre.

? CONSEIO DEES' TARQ BECCION SEGUNDAX SIBSEGGION A. (ONSFJFR() PONENTE. RAFAEL FRANCISCO SUAREZ VARGAS. PROVIDFN( 1A DEL
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A partir del 1o. de enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de edad para la mujer, y sesenta
y dos (62} aflos para el hombre,

2. Haber cotizade un minimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo.

A partir del 10. de enero del afic 2005 el numero de semanas se incrementard en 50 y a partir del 1c.de enero de 2006 se
incrementard en 25 coda aifo hasta llegar a 1.300 semanas en el afio 2015,

PARAGRAFO 1o. Para efectos del computo de las semanas a que se refiere el presente articulo, se tendré en cuenta:

a) £l nimero de semanas cotizadas en cualquiera de los dos regimenes de! sistema general de pensiones;

b) El tiempo de servicio como servidores piblicos remunerodgs, incluyendo los tiempos servidos en regimenes exceptuados;
c} El tiempo de servicio como trabajadores vinculados con empleadores que antes de lo vigencia de la Ley 100 de 1993 tenian
.a su cargo el reconocimiento y pago de la pension, siempre vy cuando la vinculacion laboral se encontrara vigente o se haya
inicindo con posterioridad a la vigencia de fu Ley 100 de 1993.

d) El tiempo de servicios como trabajadores vinculados con aquellos empleadores que por omision no hubieren afiliado af
trabajodor.

e) El nimero de semanas cotizadas a cajas previsionales del sector privado que antes de la Ley 100 de 1993 tuviesen a su cargo
el reconocimiento y pago de la pensién.

Enlos casos previstos en los literales b}, c), d) y e}, el cémputo serd procedente siempre y cuando el empleador o la caja, segiin
el caso, trasladen, con base en el cdlculo actuarial, la suma correspondiente del trabajador que se afilie, a satisfaccién de la
entidad administradora, el cual estard representado por un bono o titulo pensional,

Los fondos encargados reconocerdn la pensién en un tiempo no superior o cuatro (4) meses después de radicada la solicitud
por el peticionario, con la correspondiente documentacion que acredite su derecho. Los Fondos no podrdn aducir que las
diferentes cajas no les han expedido el bono pensional o la cuota parte.

PARAGRAFO 2o0. Pura los efectos de las disposiciones contenidas en la presente ley, se entiende por semana cotizada el periodo

. de siete (7} dias calendario. La fucturacion y el cobro de los aportes se hardn sobre el nimero de dias cotizados en cada
periodo.

PARAGRAFO 3o. Se considerd justa causa para dar por terminado el contrato de trabajo o la relacion legal o reglamentaria,
que el trabajador del sector privado o servidor piblico cumpla con los requisitos establecidos en este articulo para tener
derecho a la pensién. El empleador podrd dar por terminado el contrato de trabajo o fa relacion legal o reglomentaria, cuando
sea reconocida o notificada la pensidn por parte de las administradoras del sistema general de pensiones.

Transcurridos treinta (30) dias después de que el trabajador o servidor pablico cumpla con los requisitos establecidos en este
articulo para tener derecho a la pensidn, si este no la solicita, el empleador podrd solicitar el reconocimiento de la misma en
nombre de aquel.

Lo dispuesto en este articulo rige para todos los trabajadores o servidores piblicos afiliados al sistema general de pensiones.
PARAGRAFO 4o, Se exceptian de los requisitos establecidos en los numerales 1 y 2 del presente articulo, las personas que
padezcan una deficiencia fisica, siquica o sensorial del 50% o mds, que cumplan 55 afos de edad y que hayan cotizado en
forma continua o discontinue 1000 o mds semanas of régimen de seguridad social establecido en la Ley 100 de 1993.

Teniendo en cuenta la normatividad antes sefialada y la historia laboral de la demandante, y que la misma se vinculé como

docente en propiedad en el afio 2005, con posterioridad a la entrada en vigencia de la ya sefialada Ley 812 de 2003, sus

derechos pensionales son los del régimen de prima media sefialados en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, por lo que

una vez cumpla con los requisitos previstos por las anteriores disposiciones edad y semanas cotizadas podra solicitar y ser
. beneficiario de su pensién de vejez.

A si pues, es claro concluir que, la demandante no tiene derecho al reconocimiento de una pensién de jubilacién segiin lo

previsto en la Ley 91 de 1989, habida consideracidn que no le aplica el régimen dispuesto en dicha norma.

¢ DESCUENTO POR CONCEPTO DE SALUD EN LAS MESADAS ADICIONALES DE JUNIO Y DICIEMBRE EN LA
PENSION DE JUBILACION DE LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO.
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Sealo primero sefialar que, la ley 91 de 1989, por la cual se crea el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
establecio que, la gestion y pago de las pensiones, asi como el procedimiento y prestacion del servicio médico de salud de
todos los docentes, estaria a cargo del precitado fondo, veamos:
“Articulo 8. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, estard constituido por los siguientes recursos:
1. £l 5% del sueldo bdsico mensual del personal afiliado al Fondo.
2. Las cuotas personales de inscripcion equivalentes a una tercera porte del primer sueldo mensual devengado, y una tercera
parte de sus posteriores aumentos.
3. El aporte de la Nacién equivalente al 8% mensual liquidado sobre los factores salariales que forman parte del rubro de pago
por servicios personales de los docentes.
4. Ef aporte de la Nacion equivalente a una doceava anual, liquidada sobre los factores salariales que forman parte def rubro
de servicios personales de los docentes,
5. El 5% de cada mesada pensional que pague el Fondo, incluidas fas mesadas adicionales, como aporte de los pensionados.
6. EI 5 por mil, de que hablan las Leyes 4a. de 1966 y 33 de 1985, a cargo de los docentes, de toda némina que fes pague la
Nacidn por servicios personales.
7. £l porcentaje del IVA gue las entidades territoriales destinen para el pago de las prestaciones del Magisterio.
8. Las sumas que debe recibir de la Nacion y de las entidades territoriales por concepto de las prestaciones sociales adeudadas,
asi como los dineros que por el mismo concepto resulten adeudar la Caja Nacional de Previsién Social v el Fondo Nacional de
Ahorro, las cuales se destinardn a constituir las reservas para el pago de las prestaciones econdémicas. Para este dltimo efecto,
el Fondo realizard un corte de cuentas con las mencionadas entidades con el fin de determinar las sumas que éstas adeudan
al momento de su iniciacidn. Dicho corte de cuentas deberd estar perfeccionada a mds tardar en un afio.
9. Las utilidades provenientes de las inversiones que haga el Fondo con fines de rentabilidad y los intereses recibidos por
. concepto de los préstamos que conceda.

10. Los recursos que reciba por cualquier otro concepto.” (Subraya y negrilla fuera del texto)

Entonces es claro que, por autoridad de la citada Ley es el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio |a
Entidad encargada de descontar el 5% de cada mesada pensional cancelada a un docente, inclusive las mesadas
adicionales cualquiera que sea su naturaleza.

Posteriormente, la Ley 812 de 2003 en su articulo 81 previo que, el régimen de cotizacidn de los docentes que se
encontraran afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisteric, seria el contenido en las Leyes 100 de
1993 y 797 de 2003:

“Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales, El régimen prestacional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para el
Magisterio en los disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de ia presente ley,

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente ey, serdn afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrdn fos derechos pensionales del régimen pensional de prima media establecido en
las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos 53 previstos en él, con excepcion de la edad de pension de vejez que

. serd de 57 afios para hombres y mujeres.

Los servicios de salud para los docentes dfiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, serdn prestados
de conformidad con la Ley 91 de 1989, las prestaciones correspondientes a riesgos profesionales serdn las que hoy tiene
establecide el Fondo para tales efectos.

El valor total de Ia tasa de cotizacign por los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
corresponderé a la suma de aportes que para salud y pensiones establezcan las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003,
manteniendo la misma distribucion que exista para empleadores y trabajadores. La distribucion def monto de estos recursos
la hard el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Muagisterio, en lo correspondiente a las cuentas
de salud y pensiones.

El régimen salarial de los docentes que se vinculen a paﬂg_qi_g,{g,wgeaaade—la»presente ley;-serd-decretado-por.el Gabierno
T NGcioRGT; gardntizandv‘fu*t’qumafentfa entre el Estatuto de Profesionalizacion Docente establecido en el Decreto 1278 de
2002, (0% bEhBficid) "‘r‘esfaé:oﬁules* wgéhti?s a lo expedici Ia}(gfgwggnte ley y la remuneracidn de los docentes actuales
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El Gobierno Nacional buscara la manera mds eficiente para administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Socioles del Magisterio, para lo cual contratard estos servicios con aplicucion de los principios de celeridad, transparencia,
economia e igualdad, que permita seleccionar la entidad fiduciario que ofrezca y pacte las mejores condiciones de servicio,
mercado, solidez y seguridad financiera de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 91 de 1989. En todo caso
el Fondo Nacional de Prestaciones Socioles del Magisterio se administrard en subcuentas independientes, correspondiente a
los recursos de pensiones, cesantias y salud. {...)” {Negrilla y subraya fuera del texto)

Para mavyor claridad, es preciso indicar lo dispuesto por el articulo el articulo 204 de |a Ley 100 de 1993 el cual sefiala lo
siguiente:

“ARTICULO 204. Monto y distribucién de las Cotizaciones. La cotizacién obligatoria que se aplica a los afiliados al Sistema
General de Sequridad Social en Salud sequn las normas del presente régimen, serd mdximo del 12% del salario base de
catizacion el cual no podrd ser inferior al salario minime. Dos terceras partes de la cotizacion estardn a cargo del empleador
y una tercera parte a cargo del trabajador. Un punto de la cotizacidn serd trasladado af Fonde de Solidaridad y Garantia para
contribuir a la financiacién de los beneficiarios del régimen subsidiado.

El Gobierno Nacional, previa aprobacién del Consejo Nacional de Sequridad Social en Salud, definird el monto de la cotizacion
dentro del limite establecido en el inciso anterior y su distribucidn entre el Plan de Solud Obligatorio y el cubrimiento de las
incapacidades y licencias de maternidad de que tratan los articulos 206 y 207 y la subcuenta de las actividades de Promocién
de Salud e investigacion de que hebla ef articula 222.

PARAGRAFO 1°. Lo base de cotizacion de las personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como servidores publicos,
afiliados obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, serd la misma contemplada en el Sistema General de
Pensiones de esta Ley.”

Asi pues, el paragrafo primero transitorio del Acto Legislativo 01 de 2005 dispuso que, el régimen pensional de todos los
docentes vinculados al servicio plblico educativo oficial, seria el establecido con anterioridad a la entrada en vigor de la
Ley 812 de 2003, por lo que es claro establecer que la precitada ley Gnicamente altero respecto del personal docente, lo
correspondiente al porcentaje destinado a aportes de salud, mas no modifico su régimen pensional.

Al respecto el Tribunal de cierre de la Jurisdiccién Contenciosa Administrativa, resolviendo una accién de tutela negé el
reintegre del monto descontado de Jas mesadas adicionales de junio y diciembre de la pensién de jubilacion de un docente
afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, argumentando lo siguiente:

Calidh, o
Manizales (- =7 g,

"Observa la Sala que, el tribunal accionado realizé un estudio juicioso de la normativa aplicable ol caso concreto que fe per-
mitio establecer que, de conformidad con lo establecido en el articulo 279 de lu ley 100 de 1993, las personas que se encuen-
tren afiliadas al Fondo Nacional de Prestaciones Seciales del Magisterio estdn excluidas de la aplicacién del régimen general
de seguridad social integral establecido en dicha Ley, razon por la que se cred un régimen especial, cuyas disposiciones se
encuentran ratificadas por el inciso primera de! articulo 81 de la Ley 812 de 2003 y por el pardgrafo transitorio 1° del acto
legislativo 001 de 2005.

En lo relacionado con los descuentos efectuados sobre las mesadas udicionales de junio y diciembre, se tiene que, en principio,
estos fueron prohibidos por el articulo 1° del Decreto 1073 del 24 de mayo de 2002, por el cual se reglamentan los descuentas
permitidos a las mesadas pensionales en el régimen de prima media estoblecido en la Ley 100 de 1993.

No obstante lo anterior, dichas normas no le son aplicables a los docentes, dado que estos pertenecen a un régimen especial
exceptuado de la aplicacién de la Ley 100, tal y como se dispone en el articulo 279 de esa norma en los siguientes términos:

"ARTICULO 279. Excepciones El sistema integral de seguridad social contenido en la presente ley no se aplica a los
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Asi mismo, se exceptua a los dfiliados al fondo nacional de prestaciones sociales del magisterio, creado por lu Ley 91
de 1989, cuyas prestaciones a cargo seran compatibles con pensiones o cualquier clase de remuneracion. Este fondo
serd responsable de la expedicién y pago de bonos pensionales en favor de educadores que se retiren del servicio, de
conformidad con la reglamentacion que para el efecto se expida.

...}
Aunado a lo anterior se tiene que el pardgrafo transitorio 1° del Acto Legislativo 001 de 2005, dispuso lo siguiente:

“Pardgrafo transitorio lo. El régimen pensional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, vinculados
al servicio ptiblico educativo oficial es el establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes con an-
terioridad a lo entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado en el articulo 81 de esta. Los docentes que
se hayan vinculado o se vinculen a partir de la vigencia de la citada ley, tendrdn los derechos de prima media esta-
blecidos en lus leyes del Sistemia General de Pensiones, en los términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003."

Asi las cosas, se tiene que la norma que se encontiaba vigente antes de la Ley 812 de 2003, es la Ley 91 de 1988, la que, en
el numeral 5° del articulo 8, prescribio que:

“Articulo 8. £l Fande Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, estard constituido por los siguientes recursos:
{...)

5. £l 5% de coda mesada pensional que pague el Fondo, incluidas las mesadas adicionales, como aporte de los pen-
sionados.

(..}’
De la normativa trascrita se tiene que lu qutoridad judicial demandada no incurrié en el defecto sustantivo alegado por la
parte demandonte, toda vez que la decisidn cuestionada se encuentra debidamente sustentada y ajustada a derecho yenella
se utilizaron criterios de interpretacion expuestos de manera razonada, que no implican desbardamiento del arden juridico,

otra cosa es que la actora discrepe de la mterpretac:on normativa efectuada por el Tribunal Administrotivo de . Cundmamarca
en el caso sometido o su consideracion ™

Asi pues, en reciente sentencia el H. Consejo de Estado unifico Jurisprudencia respecto a la suspensidn de los descuentos
de los aportes con destino a salud de las mesadas adicionales de junio y diciembre, en donde se planted que los mismos

se encuentran ajustadas a la Ley y que no es procedente ordenarse la devolucion de las sumas que se descontaron por
dicho concepto, veamos:

“Sobre el particular, de conformidad con fo antes expuesto y en aplicacién de la regla jurisprudencial fijada, seqguin la cual son
procedentes los descuentos por concepte de aportes a salud de las mesadas pensionales adicionales de junio y diciembre que
reciben los docentes pensionados dfiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, de acuerdo con lo se-
fialado por el articulo 8, incise 5, de la Ley 91 de 1989.

Adicionalmente, por virtud del articulo 81 de lo Ley 812 de 2003, el valor del aporte que efectian los docentes pensionados
fue equiparado al previsto para el régimen general en el articulo 204 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 797 de 2003, esto es, en
el 12% o en el porcentaje que sefialen las normas que lo modifiquen o adicionen.

En este particular, s de resaltur que segin lo considerado por la sentencia C-369 de 2004 de la Corte Constitucional, el hecho
de que el legislador no hubiera previsto un ajuste semejante ol autorizado por el articulo 143 de Ia Ley 100 de 1993, para
compensar el aumento de la cotizacidn en solud, no vulnera el derecho a la igualdad del personal afiliado al FOMAG. En efecto,
la Corte sostuvo que, por una parte, al alcanzar el estatus cesa la obligacion de cotizar a pension, lo cual caadyuva de cierta
manera el aumento de la cotizacién en salud. Por otra parte, enfatizé que lo cotizacidn en solud no puede ser considerada
auténoma e independiente del régimen especial que le asiste, sino que estd ligada al conjunto de servicios gue presta el
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FOMAG, regulado por la Ley 91 de 1989, el cual presenta diferencias favorables respecto del régimen general, por lo tanto, la
ley no tenia que prever un ajuste idéntico ol sefialado porla Ley 100 de 1993,

Otro razonamiento que se expone en el recurso de apelacion es el relacionodo con la aplicacién de los articulos 5 de la Ley 43
de 1984 y 1 del Decreto 1073 de 2002, Ios cuales pasan a examinarse:

En lo relativo a lu primera de las normas invocados, es importante precisar que no tiene como destinatarios a los docentes
pensionados. Adicionalmente, debe tenerse en cuenta que el inciso 6 del articulo 8 de la Ley 91 de 1989, que prevé la obligacion
para los pensionados afiliados al FOMAG de hacer aportes de las mesadas odicionales, es posterior a la Ley 43 de 1984, por
lo tanto, esta uitima no podria ser aplicabie.

Respecto de la segunda de las disposiciones invocadas, esta es, el articulo 1 del Decreto 1073 de 2002, antes se precisé que
esta regula los descuentos de las mesadas adicionales destinados al pago de los créditos o deudas que contraen los pensiona-
dos en favor de su organizacion gremial, fondos de empleados y de las cooperativas, asf como las cuotas a favor de las Cajas
de Compensacién Familiar para efectos de la afiliacion y de las cuotas mensuales por este concepto, mas no estdn referidos a
los aportes a salud. En ese orden, tampoco sirve de sustento juridico para acceder a la solicitud del pensionado.

Finalmente, la parte demandante afirmé que, de efectuarse tal deduccién la cotizacidn equivaldria af 24% de la mesada,
cuando lo procedente es el 12% mensual. Este argumento tampoco tiene vocacién de prosperidad, si se tiene en cuenta que

en los meses en los que el beneficiario de la prestacién recibe dos mesadas, el aporte del 12% lo hace sobre el total de lo
. devengado en ese mes, lo que equivale al descuento del mismo porcentaje de cado una de las mesadas que recibe.

En esas condiciones, no es viable acceder a la pretension de la demanda, en cuanto solicita que se ordene suspender los des-
cuentos de los aportes, asl como la devolucién de los ya efectuados, puesto que aquellos tienen la finalidad de contribuir al
sostenimiento del sistema especial de salud que administra el FOMAG, que tiene como destinatarios al personal docente, as
como a sus beneficiarios, segtin se precisé en lineas anteriores.

Conclusion: No debe ordenarse la suspensién de los descuentas de los aportes con destino a salud de las mesadas adicionales
de junio y diciembre del sefior José Julign Guevara Parra, como quiera que aquellos son procedentes en el porcentaje del 12%
previsto por el articulo 204 de la Ley 100 de 1993 o el sefialado por las normas que fo modifiquen o adicionen, de conformidad
con lo regulado por el inciso 6 del articulo 8 de Ja Ley 91 de 1988 y el articulo 81 de la Ley 812 de 2003, “

En este sentido y con fundamento en la Jurisprudencia antes transcrita, se tiene que lo dispuesto por la Ley 812 de 2003,
la cual dio un amplio alcance al régimen de cotizacion en salud previsto en [a Ley 100 de 1993 a los docentes afiliados al
FOMAG, conllevo que a las mismos se les aumentara el monto de cotizacién al sistema de salud respecto de su mesada
pensional, pues de un descuento del 5% previamente sefialado en la Ley 91 de 1989 se pasaria a reducir un 12% previsto

. por el articule 204 de la Ley 100 de 1993, sin embargo dicha disposicién no implica que este descuento no pueda
efectuarse a las mesadas adicionales que estos devenguen, por el contrario la Ley 91 de 1989 (normatividad gue se
encuentra vigente y por ello debe aplicarse) en su articulo 8° faculta al FOMAG para dicho trdmite.

e REGIMEN APLICABLE PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA MESADA 14

Los docentes nacionalizados que se vincularon hasta el 31 de diciembre de 1989, mantendrian el régimen gue han venido
gozando en cada entidad territorial, de conformidad con las normas vigentes; y los nacionales v los que se vinculen a
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partir del 1o. de enero de 1990, se regularian por las disposiciones vigentes aplicables a los empleados publicos del orden
nacional, Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045 de 1978, o que se expidan en el futuro, con las excepciones
consagradas en dicha ley.

La Ley 812 de 2003, mediante la cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2003-2006, en su articulo 81 dispuso:

“Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales, El régimen prestacional de los dacentes nacionales, nacionalizados
y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio ptblico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las
dispasiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrado en vigencia de la presente ley, serdn afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrdn los derechos pensionales del régimen pensional de prima media establecido en
las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con excepcion de fa edad de pensién de vejez que serd
de 57 afios para hombres y mujeres.

Los servicios de salud para los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, serén prestados de
conformidad con la Ley 81 de 1989, las prestaciones correspondientes a riesgos profesionales serdn los que hioy tiene establecido
el Fonde pare tales efectos.

El valor total de lo tose de cotizacion por los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
. corresponderd a la suma de aportes que para salud y pensiones establezcan las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, manteniendo
la misma distribucién que exista para empleodores y trabajadores. La distribucion del monto de estos recursos lo hard el Consejo
Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en lo correspondiente o las cuentas de salud ¥ pensiones.

£l régimen salarial de los docentes que se vinculen a partir de la vigencia de ia presente ley, serd decretado por el Gobierno
Nacional, garantizando la equivalencia entre el Estatuto de Profesionalizacidn Docente establecido en el Decreto 1278 de 2002,
los beneficios prestacionales vigentes a la expedicion de la presente ley y la remuneracion de los docentes actuales frente delo
que se desprende de lo ordenado en el presente articulo.

£l Gobierno Nacional buscard fa manera mds eficiente para administrar los recursos del Fonde Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, para lo cual contratard estos servicios con aplicacidn de los principios de celeridad, transparencia, economia e
igualdad, que permita seleccionar la entidad fiduciaria que ofrezca y pacte las mejores condiciones de servicio, mercado, solidez
y seguridad financiera de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de o Ley 91 de 1989, En todo caso el Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio se administrard en subcuentas independientes, correspondiente a los recursos de
pensiones, cesantios y salud.

El valor que corresponderia al incremento en la cotizacién del empleador por concepto de la uplicacién de este articulo, serd
financiado por recursos del Sistema General de Participaciones y con los recursos que la Nacion le transfiera iniciolmente al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, por un monto equivalente o la suma que resulte de la revision del corte

. de cuentas previsto en la Ley 91 de 1989 y hasta por el monto de dicha deuda, sin detrimento de la obligacion de la Nacién por
el monto de lo deuda de cesantias; posteriormente, con recursos del Sistema General de Participaciones y con los recursos que
le entregard lo Nacidn a lus entidodes territoriales para que puedan curnplir con su obligacién patronal”, (Negrilla v Subrayo
fuera del texto original)

En primera medida resulta de suma relevancia indicar que el articulo 15 de la Ley 91 de 1989 consagré a favor de los
docentes “vinculados a partir del 12 de enero de 1981, nacionales o nacionalizados, y para aquellos que se nombren a
partir del 12 de enero de 1990”, que consoliden un derechg pensional una mesada adicional pagadera en el mes de junio
de cada afio.
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docentes que hubieran sido vinculados hasta antes del 31 de diciembre de 1980. Es decir, que los afiliados al Régimen del
Magisterio que tuvieran derecho a la pensién gracia no tendrian derecho a la mesada adicional de junio en la pension de
jubilacion, invalidez o sobrevivientes.

Porsu parte, el articulo 1 dela Ley 238 de 1995, que adiciond el paragrafo 4 al articulo 279 de la Ley 100 de 1993, consagro
a favor de los afiliados de los Regimenes Exceptuados, incluido el Régimen del Magisterio, una mesada adicional pagadera
en el mes de junio, en los términos del articulo 142 de la Ley 100 de 1993.

Mediante |a Sentencia C-409 de 1994 se declar6 inexequible parte del articulo 142 de [a Ley 100 de 1994, que establecia
una restriccion temporal, segdn la cual, tinicamente padian ser beneficiarios de la mesada pensional de mitad de afio
aquellos afiliados que hubieran obtenido la causacion y reconocimiento del derecho pensional antes del 1 de enero 1988.
Por lo tanto, a partir de dicha sentencia, publicada el 15 de septiembre de 1994, todos los pensionados, tendrian derecho
a la mesada adicional de mitad de afio. Sin embargo, dicha sentencia no establecié si el articulo 142 de la Ley 100 de 1993
debfa aplicarse a aquellos docentes afiliados antes del 31 de diciembre de 1980, que habian sido excluidos de manera
expresa del beneficio de recibir la mesada adicional de mitad de afio, consagrada en la norma especial aplicable a los
docentes, la Ley 91 de 198S.

Por ctro lado, fue el articulo 142 de la Ley 100 de 1993, mediante el cual se creé una mesada adicional conocida como
mesada 14, de la cual eran beneficiarios los pensionados por jubilacién, invalidez, vejez y sobrevivientes, cuyo monto
. equivalia a treinta (30) dias de la pensién que percibida, sin exceder los 15 SMMLV y pagada con la mesada del mes de
junio de cada afio. Esta mesada fue concebida durante el estudio del proyecto de normatividad en materia de seguridad
social que se concretd en la Ley 100 de 1993, con el propdsito de compensar a un grupo de pensionados a los cuales la
aplicacién de la formula consagrada en la ley 42 de 1976 para el reajuste de su pension, pudo haberles causado un menor
valor frente al resultado de las reglas establecidas en la ey 71 de 1988.

La Sentencia C-461 de 1995, la Corte Constitucional declard la exequibilidad del inciso segundo del articulo 279 en el
entendido que a los docentes exceptuados de! Régimen General de Seguridad Social en Pensiones, creado mediante la
Ley 100 de 1993, serian beneficiarios de aquellas prestaciones consagradas en el Régimen General, si no eran beneficiarios
de prestaciones equivalentes en su Régimen Especial. Dentro de la argumentacién desarrollada por la Corte, se evidencia
un germen argumentativo del principio de Favorabilidad aplicable al Régimen Especial Docente.

En el marco de la prestacién econdmica estudiada, la mesada adicional de mitad de afio, la Corte sefialé en la ultima
sentencia referida establecié la siguiente regla sobre la aplicacidn del articulo 142 de la Ley 100 de 1993 en el Régimen
Especial Docente,

1. La mesada adicional consagrada al articulo 15 de la Ley 91 de 1989, es equivalente a la mesada adicional
. consagrada en el articulo 142 de la Ley 100 de 1993.

2. la pensidn gracia es una prestacién econdémica eguivalente a la mesada adicional consagrada en el articulo 142
de la Ley 100 de 1993.

3. Los afiliados al Régimen Especial Docente que no sean beneficiarios de la pensién gracia ni sean beneficiarios de
la mesada adicional consagrada en el articulo 15 de la Ley 91 de 1989 SON BENEFICIARIOS DE LA MESADA
ADICICNAL CONSAGRADA EN EL ARTICULO 142 DE 1993.

Sin embargo, fue el Acto Legislativo N° 01 de 2005, en su artfculo 19, inciso 8° y paragrafo transitorio N°® 6, quien modificé
la procedencia de la mesada 14, precisando lo siguiente:
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(...} Las personas cuyo derecho a la pensidn se cause a partir de la vigencia del presente Acto Legislative no podréan recibir
mds de trece (13) mesadas pensiénales ol afio. Se entiende que la pensién se causa cuando se cumplen todos los requisitos
para acceder a ella, aun cuando no se hubiese efectuadoe el reconacimiento.

{..)

"Pardgrafo transitorio 6o. Se exceptian de lo establecido por el inciso 8o. del presente articulo, aquellas personas que perciban
una pension igual o inferior a tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes, si la misma se causa antes del 31 de julio
de 2011, quienes recibirdn catorce (14) mesadas pensidnales al affo".

Porotro lado, la Sala de Consulta y Servicio Civil del H. Consejo de Estado, dentro del Radicado No. 1.857, en |la que fungid
como ponente el Doctor ENRIQUE OSE ARBOLEDA PERDOMO, concluye que quienes se encuentran en las situaciones que
a continuacion se relacionan, tienen derecho al reconocimiento y pago de la tantas veces referida MESADA 14:

a. Quienes devengaban la mesada adicional (junio} al 25 de julio del 2005, fecha de entrada en vigencia del Acto
Legislativo No. 1 del 2005, la continuaran percibiendo.

b. Quienes adquirieron el estatus pensional entre el 25 de julio de 2005 y el 31 de julio de 2011, siempre y cuando
su mesada pensional sea igual o inferior a tres salarios minimos legales vigentes.

Con fundamento en la normatividad y Jurisprudencia antes transcrita se determina que, la mesada 14 no puede ser
reconocida a personas cuyo derecho pensional se consolide con posterioridad a la entrada en vigencia del citado Acto
Legislativo, salvo aquellas que perciban una pensién igual o inferior a 3 SMLMV, y que [a misma se hubiere causado antes
del 31 de julic de 2011.

De ésta manera, se encuentra acreditado que el demandante causé su derecho pensional con posterioridad de la entrada
en vigencia del Acto Legislativo No. 01 de 2005, por lo que no le asiste el derecho al reconocimiento y pago de la mesada
14.

V. EXCEPCIONES.
Me permito proponer las siguientes:
e PRIMERA: INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION O COBRO DE LO NO DEBIDO.

En consideracidn a que, la Entidad que represento no ha actuadoe con el fin de atentar en contra los derechos laborales de
la demandante, por el contrario los mismos se encuentran debidamente satisfechos y asi como tampoco se han violado
las disposiciones incoadas por la parte actora, no puede alegarse error o inaplicacién de la ley, por lo gue no resulta viable
el reconocimiento y pago de una pensién de jubilacién sin haber cumplido el lleno de los requisitos.

e TERCERA: RECONOCIMIENTO OFICIOSO O GENERICA.

Selicito a su Sefioria que, si en el transcurso del tramite procesal resultan probados hechos que configuren una excepcion
previa, sea declarada de oficio al momento de proferir fallo, tal y como lo prevé el numeral 6° del articulo 180 de la Ley
1437 de 2011.

VI. MEDIOS DE PRUEBA.
+ DOCUMENTALES
Muy respetuosamente solicito, se oficie a la Entidad Territorial empleadora para que, allegue respecto de la demandante
certificacidn en la que se indigque desde que fecha la actora se encuentra realizando aportes al sistema de seguridad social
en pension y a que Fondo Pensional fueron efectuados los mismos.

e MmNEX 05
. ESCI’ItL{[a No. 28 di 20 |

ar lz'tﬂ{iUl» £

Cali? % 1lbagué.

Monter{a {

Rinhachmita &



-Sustitucidn debidamente diligenciada.
VIII. NOTIFICACIONES.

El suscrito recibird notificaciones personales en la Calle 72 No. 10 - 03 en la ciudad de Bogota D.C; direccién de correo
electrénico procesosjudicalesfomag@fiduprevisora.com.co , y t_amanrique@fiduprevisora.com.co.

Dei sefior Juez,

ANA MARIA MANRIQUE PALACIOS
C.C. No. 1.052.401.595 de Duitama
T.P. No. 293.235del C.S. de la J.

“Defensaria del Consumider Financlero: Dr. JOSE FEDERICO USTARIZ GONZALEZ, Carrera 11 A No 98-51 - Ghcina 203, Edificio Oficity en ks ciudad de Rogotd D.C. PBY 6108161 / 6108164, Fax: Ext

. mail' defensonatiduprevisora@ustarizabogados.com de 8:00 am - 6400 pm, lunes 3 vigrnes en jornads continua”,
Las funciones del Defenser del Consumidor son: Dar tdmite a las quejas eontra as entidades vighadas en forma ohjetiva y gratuits. Ser vocero de les cansumidores financieros ante la ingtitucion. Uste
formudar sus quejas contra {2 entidad con destino al Defensor del Consumidor an cualguiera agencia, stcursal. oficing de corresponsalia v oficina de stencidn al publico de Iz entidad, asimisma tiene la po
de dirigirse al Defensor con e dnimo de que éste formule recomendaciones v propuestas en aquellos aspectes que puedan favorecer las bugnas relaciones entre b Frduciaria y sus Consumidores,
prasentacién de quejas ante el Defensor del Constamidor no se axige ninguna formalidad, se sugiere que la misma contenga como mimime los siguientes datos del reclamante: 1. Nombres y apellidos co
2. Wemtificacion 3. Domicllio {dweccion y ciudad) 4. Descripcidn de los hechas y/o derechos que considere que: le hin sido vulnerados. De igual lorrma puede hacer uso del App “Defensora del Con
Financiere” dispenible para su descarga desde cualquier smartphone, per Play Store o por App Store.
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