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RV: 25000234200020160397100 EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 16/06/2021 14:04
Para:  Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

1 archivos adjuntos (100 KB)
25000234200020160397100 EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO .pdf;

De: Angy Castellanos <ancastellanos.conciliatus@gmail.com>

Enviado: miércoles, 16 de junio de 2021 13:56

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Secretaria Seccion 02 Subseccion 06 Tribunal
Administrativo - Cundinamarca - Cundinamarca <scs02sb06tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>;
notificacionesjudiciales@ceremil.gov.co <notificacionesjudiciales@ceremil.gov.co>; cguzman@ceremil.gov.co
<cguzman@ceremil.gov.co>

Asunto: Fwd: 25000234200020160397100 EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
 

Saludo cordial,

Doy alcance al correo anterior teniendo en cuenta que el enlace dentro del documento adjunto
enviado primeramente solo corresponde a un archivo del expediente.

A Continuación el link con el Expediente Administrativo completo.

https://drive.google.com/drive/folders/1Zrx5otOo0P41aXsDTd24yvg8r06zzKNS?usp=sharing


Quedo atenta. 

---------- Forwarded message ---------

De: Angy Castellanos <ancastellanos.conciliatus@gmail.com>
Date: mié, 16 jun 2021 a las 13:46

Subject: 25000234200020160397100 EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO

To: <rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>,
<scs02sb06tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>, <notificacionesjudiciales@ceremil.gov.co>,
<cguzman@ceremil.gov.co>


Saludo cordial honorable,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO ORAL SECCIÓN SEGUNDA

SUBSECCIÓN “F”

M.P. BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS 


Por medio del presente me permito allegar a este despacho EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
correspondiente al señor JOSÉ CALIXTO PULIDO MORALES identificado con c.c. 4.285.128. tal y como
se requiere en auto del 04 de junio dentro del proceso

Ref.: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 

Demandante. CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

Demandada. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES –COLPENSIONES

Radicado: 25000234200020160397100


Cordialmente, 
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ANGY GRACIELA CASTELLANOS DURÁN
C.C. 1.019.077.818 expedida en Bogotá

T.P. 251.798 del Consejo Superior de la Judicatura
Cel. 320 277 20 69

ABOGADA CONCILIATUS S.A.S.



Honorable 
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO ORAL SECCIÓN SEGUNDA 
SUBSECCIÓN “F” 
M.P. BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS 
E. S. D. 

 
Ref.: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO  
Demandante. CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 
Demandada. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES –COLPENSIONES 
Radicado: 25000234200020160397100 
Asunto. EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO 
 

ANGY GRACIELA CASTELLANOS DURAN, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotá, 
identificada con la cédula de ciudadanía número 1.019.077.818 de Bogotá, abogada titulada e inscrita 
portadora de la tarjeta profesional No. 251.798 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en 
mi calidad de Apoderada Sustituta de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, por medio 
del presente memorial me permito allegar dentro del proceso expediente administrativo del señor 
JOSÉ CALIXTO PULIDO MORALES identificado con c.c. 4.285.128.  

 
ANEXOS 

• Sustitución de poder debidamente otorgado por el Dr. José Octavio Zuluaga rodríguez, en un 
(1) folio. 

• Copia Tarjeta Profesional (1) folio. 
• Link de acceso al Expediente Administrativo  

https://drive.google.com/drive/folders/1Zrx5otOo0P41aXsDTd24yvg8r06zzKNS?usp=sharing 

NOTIFICACIONES 

Para efectos de notificaciones se pueden surtir en: 

• El suscrito en la Calle 26 A # 13-97 Torre de oficinas Bulevar Tequendama, Oficina 702 
• Correo electrónico: ancastellanos.conciliatus@gmail.com 
• Celular 323 277 2069 

Respetuosamente, 

 
 
 

 
ANGY GRACIELA CASTELLANOS DURAN 

CC. 1.019.077.818 de Bogotá 
T.P 251.798 del C.S. de la J. 

ancastellanos.conciliatus@gmail.com 

 

 

 

 



Honorable 
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO ORAL SECCIÓN SEGUNDA 
SUBSECCIÓN “F” 
M.P. BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS 
E. S. D. 

 
Ref.: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO  
Demandante. CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 
Demandada. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES –COLPENSIONES 
Radicado: 25000234200020160397100 

 
 
JOSÉ OCTAVIO ZULUAGA RODRIGUEZ., mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogotá, identificado 
con la cédula de ciudadanía número 79.266.852 de Bogotá, abogado titulado e inscrito portador de la 
tarjeta profesional No. 98660 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en mi calidad de 
APODERADO ESPECIAL de la entidad demandada, por medio del presente documento, con el debido y 
acostumbrado respeto, me permito solicitar se sirva reconocer personería al suscrito en los términos 
del poder especial y, con tal reconocimiento SUSTITUYO el poder a la Dra. ANGY GRACIELA 
CASTELLANOS DURAN, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotá, identificada con Cédula de 
Ciudadanía No. 1.019.077.818 de Bogotá y portadora de la Tarjeta Profesional No. 251.798 del Consejo 
Superior de la Judicatura. 
 
El apoderado sustituto queda investido con las mismas facultades otorgadas al suscrito, incluyendo la 
de conciliar judicial o extrajudicialmente previo concepto del Comité de Conciliación y Defensa Judicial 
de COLPENSIONES. 
 
Ruego a su Señoría se sirva reconocer personería al suscrito y a la Dra. ANGY GRACIELA CASTELLANOS 
DURAN en los términos y para los efectos a que se contrae este escrito. 
 

Respetuosamente,     Acepto, 

 

 

 

       

JOSÉ OCTAVIO ZULUAGA R.    ANGY G. CASTELLANOS DURAN 

C.C. 79.266.852 de Bogotá                  C.C. 1.019.077.818 de Bogotá D.C 

T.P. 98660 del C.S. de la J.              T.P. 251.798 del C.S. de la J. 

 

 

 
Se confiere esta sustitución de poder  conforme al artículo 74 del Código General del Proceso que 
establece que en lo referente a las  sustituciones de poder las mismas se presumen auténticas.  
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DEMANDANTE Y/O 

CAUSANTE 

JOSE CALIXTO PULIDO MORALES C.C. 4285128 

 

 

EXPEDIENTE PENSIONAL NO 

AUTORIDAD QUE 

EFECTÚA LA CITACIÓN 

 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA 

CADUCIDAD NO 

 

 

1. SÍNTESIS DE LOS HECHOS 
PRIMERO: El señor JOSE CALIXTO PULIDO MORALES identificado con la Cédula de Ciudadanía No 4.285.128 
de Turmequé (Boyacá) es titular de una pensión de jubilación reconocida por La Caja de Retiro de las Fuerzas 
Militares CREMIL, por el cumplimiento de los requisitos de la ley 100 de 1993 para obtener una pensión de vejez. 
Esta prestación se hizo efectiva a partir del 01 de octubre de 2001. 
SEGUNDO: En virtud del cumplimiento de lo previsto en el artículo 19 y 20 de la Ley 797 de 2003 y de la sentencia 
de unificación SU 567 de 3 Septiembre de 2015, La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares CREMIL procedió a 
revisar el marco legal de todos los actos administrativos por medio de los cuales se reconocieron algunas 
prestaciones económicas a todos los servidores públicos beneficiarios de pensiones por parte de la 
administración. 
TERCERO: CREMIL en cumplimiento de la entrada en vigencia de la ley 1 OO de 1993, se afilió al Sistema 
General de Pensiones desde el 1 de abril de 1994 al Instituto de Seguro Social — ISS hoy COLPENSIONES y 
continuo realizando los aportes en pensión al Sistema General de Pensiones, para subrogarse de la obligación 
de pensionar a sus trabajadores como es el caso del señor JOSE CALIXTO PULIDO MORALES. 
CUARTO: Para la fecha de reconocimiento de la pensión mencionada. La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 
no tenía la competencia para otorgar pensiones, pues como se dijo en el hecho anterior, quien debía asumir dicha 
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obligación fue el Sistema General de Pensiones que en el caso concreto es el Instituto de Seguros Sociales — 
ISS hoy COLPENSIONES por encontrarse mi representada afiliada al Régimen de Prima Media. 
QUINTO: La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL actualmente continúa pagando esta prestación, 
sin tener la competencia para hacerlo, causando un detrimento económico en el presupuesto propio. 
SEXTO: Que La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares CREMIL presentó derechos de petición el día 26 de 
Diciembre de 2014 y nuevamente el día 16 de Marzo de 2016, en los cuales se indica que ha realizado 
cotizaciones por el señor JOSE CALIXTO PULIDO MORALES identificado con la Cédula de Ciudadanía No 
4.285.128 de Turmequé (Boyacá), desde el 01 de Abril de 1994, y a la fecha ha cumplido con los requisitos 
exigidos por el ISS hoy COLPENSIONES para acceder al reconocimiento pensional, razón por la cual 
COLPENSIONES debe proceder a realizar el respetivo reconocimiento total de la prestación económica. 
 
SEPTIMO: Que a la fecha COLPENSIONES no ha dado respuesta a La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 
CREMIL dando aplicación a la reclamación administrativa respectiva y aplicando el silencio administrativo 
negativo, quedando agotado en debida forma el procedimiento administrativo. 
 

2.  PRETENSIONES 

1.  Que se declare la nulidad de la Resolución 3761 del 18 de octubre de 2001 proferida por La Caja de 
Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL por medio de la cual se concedió la pensión mensual vitalicia de 
jubilación al señor JOSE CALIXTO PULIDO MORALES identificado con la Cédula de Ciudadanía No 4.285.128 
de Turmequé (Boyacá). 
2. Que se declare la nulidad de los actos fictos o presuntos configurados por el silencio administrativo 
negativo de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES al no resolver las peticiones que 
elevó la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares los días 29 de diciembre de 2014 y el 16 de marzo de 2016 
encaminadas a obtener el reconocimiento y pago de la pensión de vejez del señor JOSE CALIXTO PULIDO 
MORALES, quedando agotado en debida forma el procedimiento administrativo y en virtud del cual la mencionada 
Entidad no efectúa el reconocimiento de la prestación. 
3. Que como consecuencia de la anterior declaración y a título de Restablecimiento del Derecho, se 
condene a la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES al reconocimiento y pago de la 
pensión de vejez en favor del señor JOSE CALIXTO PULIDO MORALES identificado con la Cédula de 
Ciudadanía No 4.285.128 de Turmequé (Boyacá), desde el 01 de octubre de 2001 hasta la fecha de la inclusión 
en nómina de la Entidad accionada, por encontrarse afiliado al Régimen de prima media y por ser ésta la 
competente de reconocer la prestación económica y no la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 
 

 

3. CUANTÍA DE LAS PRETENSIONES 

$ 47.887.000 
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4. SENTENCIA 

NO 

5. ARGUMENTOS DE LA APELACIÓN 

NO 

 

6.  SOPORTE PROBATORIO OBRANTE EN EL EXPEDIENTE 

 

1- Las aportadas por el actor en la demanda 
2- Expediente administrativo del demandante 
3- Historia Laboral. 

 

 

7. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA JURÍDICO 

El problema jurídico radica en establecer si la demandante tiene derecho a que se le reconozca  pensión de vejez 

por esta entidad teniendo en cuenta que fue pensionado por CREMIL. 

 

8. CONSIDERACIONES  

Que verificados los documentos aportados por la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL, 

no se evidencian que se alleguen formatos CLEPB, con el fin de acreditar el tiempo de servicio con esta entidad, 

esto es fecha de ingreso, a fin de determinar el derecho que posiblemente seria aplicable e indicar los requisitos 

a los cuales tendría que someterse el afilado para el reconocimiento de su pensión de vejez bajo los términos del 

sistema general de pensiones, administrado por esta entidad. No obstante lo anterior es de resaltar que la pensión 

de jubilación reconocida por a CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CREMIL, es incompatible con 

el reconocimiento de las prestaciones señaladas en el sistema general de seguridad social en pensiones. Que 

de conformidad con lo establecido en los decretos 1792 de 2000 y 1214 de 1990, el personal civil que preste sus 

servicios al Ministerio de Defensa y de la Policía Nacional, tendrá derecho a que la CAJA DE RETIRO DE LAS 

FUERZAS MILITARES CREMIL, les reconozca una pensión de jubilación en los términos establecidos en estos 

decretos, circunstancia que establece que esta administradora no es la llamada al reconocimiento de la pensión 

de vejez en los términos solicitados. Que así mismo se hace saber que las prestaciones reconocidas en el sistema 

general de pensiones son incompatibles con el reconocimiento de las prestaciones de jubilación de la CAJA DE 
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RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CREMIL. Que la circular 01 de 2012, proferida por esta administradora, 

establece: “Excepción a la prohibición del articulo 128 de la Constitución Política Si bien, el artículo 128 de la 

Constitución Política prohíbe recibir más de una asignación que provenga del Tesoro Público, dicha norma ha 

sido reglamentada por el artículo 19 de la Ley 4 de 1992, estableciendo las siguientes excepciones: a. Las que 

reciban los profesores universitarios que se desempeñen como asesores de la Rama Legislativa. b. Las 

percibidas por el personal con asignación de retiro o pensión militar o policial de la fuerza pública. c. Las 

percibidas por concepto de sustitución pensional. d. Los honorarios percibidos por concepto de hora – cátedra. 

e. Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales de la salud. f. Los honorarios percibidos por 

los miembros de las Juntas Directivas en razón de su asistencia a las mismas, siempre que no se trate de más 

de dos juntas. g. Las que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley 4 de 1992, beneficien a los servidores 

oficiales docentes pensionados. Incompatibilidad de la percepción simultánea de la asignación básica de un 

servidor público y la pensión de vejez”  

Que de conformidad con el artículo 29 del Decreto 2400 de 1968 y el artículo 1 del Decreto 583 de 1995 un 

pensionado que se reincorpore al servicio público únicamente puede recibir la asignación del cargo y la diferencia 

en su monto con relación a la pensión de vejez, pero de ninguna manera puede percibir simultáneamente las dos 

asignaciones. Que en ese mismo sentido la Ley 344 de 2006 diseñada para la racionalización del gasto público, 

en su artículo 19 indica que “el servidor público que adquiera su derecho a la pensión de vejez o de jubilación 

PODRÁ OPTAR por dicho beneficio o continuar vinculado al servicio”. Que lo anterior significa que la norma le 

otorga al funcionario público una de las dos opciones: (i) retirarse del servicio público y disfrutar de su pensión ó 

(ii) continuar vinculado a la administración, señalando claramente que la pensión se empezará a pagar solamente 

después de haberse producido la terminación de sus servicios en dichas instituciones. 

Que analizados los antecedentes de la Ley 344 de 2006 y en los términos de la Corte Suprema de Justicia, dicho 

precepto legal fue concebido como un instrumento que evita la posibilidad de la percepción simultánea de la 

asignación salarial y de la asignación pensional por parte de los servidores públicos con derecho a pensión, a fin 

de que si se opta por continuar con la vinculación laboral, el fondo de pensiones respectivo no resulta afectado 

con el egreso de la mesada pensional y puede utilizarlo para sus fines respectivos y si se escoge la opción de la 

pensión, se libera un destino público que permitirá el acceso al mismo de otra persona sin que el estado tenga 

que crear un nuevo cargo para proveer el empleo, todo lo cual se adecua al objeto racionalizador de la ley. 

9. RECOMENDACIÓN PARA EL CASO 

En los términos generales y conforme a lo dispuesto tanto en el Manual de Defensa Judicial no es viable dentro 

del presente proceso la Conciliación. 

FERNEY ALEJANDRO DAVILA CLAVIJO 

CC 1032398222 TP 231523 
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIÓN NÚMERO
RADICADO No. 2016_7236433_9

Por la cual se niega el reconocimiento y pago de una pensión de VEJEZ.

EL GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE 
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo 
y,

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolución No. 3761 del 18 de octubre de 2001, emitida por la 
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, se reconoció una pensión de 
jubilación a favor del señor PULIDO MORALES JOSE CALIXTO, identificado(a) con 
CC No. 4,285,128, en cuantía de $587,918.oo efectiva a partir del 01 de 
octubre de 2001.

Que mediante oficio No 211 de fecha 14 de marzo de 2016 el CREMIL presenta 
derecho de petición ante esta entidad, solicitando el reconocimiento y pago de 
la pensión de vejez  del señor PULIDO MORALES JOSE CALIXTO, quien presto 
sus servicios a esa entidad y además de ser afiliado fue pensionado de  la Caja 
de Retiro de las Fuerzas Militares, indicando que desde el 01 de abril de 1994, 
fecha de entrada en vigencia del sistema general de seguridad social,    afilio a 
sus empleados al Instituto del Seguro Social, con el fin de que el Seguro Social, 
reconociera y pagara la pensión de vejez por el cumplimiento de los requisitos 
legales y que por lo tanto esta  entidad encargada de reconocer las 
prestaciones por los riesgos de vejez.

Que obra auto admisorio de tutela en el Juzgado Once Administrativo de 
Oralidad del Circuito de Bogotá,  del día 04 de mayo de 2016,  radicado tutela 
2016/00122, en donde la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, 
pretende sea tutelado el derecho fundamental de petición con respecto a 
solicitud elevada el 14 de marzo de 2016, por lo tanto  y teniendo en cuenta 
que el objeto de la presente Resolución es resolver de fondo la petición 
incoada, esta administración considera necesario comunicar el presente acto 
administrativo al ente judicial para lo de su competencia.

CONSIDERACIONES

Que se procederá a realizar el presente estudio dando aplicación por 
concordancia al parágrafo 3 del  artículo 33 de la ley 100 de 1993, el cual 
establece; PARÁGRAFO 3o. <Parágrafo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Se 
considera justa causa para dar por terminado el contrato de trabajo o la 
relación legal o reglamentaria, que el trabajador del sector privado o servidor 



público cumpla con los requisitos establecidos en este artículo para tener 
derecho a la pensión. El empleador podrá dar por terminado el contrato de 
trabajo o la relación legal o reglamentaria, cuando sea reconocida o notificada 
la pensión por parte de las administradoras del sistema general de pensiones.
Transcurridos treinta (30) días después de que el trabajador o servidor público 
cumpla con los requisitos establecidos en este artículo para tener derecho a la 
pensión, si este no la solicita, el empleador podrá solicitar el reconocimiento de 
la misma en nombre de aquel.

Lo dispuesto en este artículo rige para todos los trabajadores o servidores 
públicos afiliados al sistema general de pensiones.

Que mediante oficio No 211 de fecha 14 de marzo de 2016 el CREMIL presenta 
derecho de petición ante esta entidad, solicitando el reconocimiento y pago de 
la pensión de vejez  del señor CIFUENTES ORDOÑEZ JOSE FRANCISCO, quien 
presto sus servicio a esta entidad y además de ser afiliado fue pensionado de  
la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, indicando que desde el 01 de abril de 
1994, fecha de entrada en vigencia del sistema general de seguridad social,  l  
afilio a sus empleados al Instituto del Seguro Social, con el fin de que el Seguro 
Social, reconociera y pagara la pensión de vejez por el cumplimiento de los 
requisitos legales y que por lo tanto esta  entidad encargada de reconocer las 
prestaciones por los riesgos de vejez.

Que el decreto 1214  de 1990, modificado por el articulo 1792 de 2000, 
estableció el estatuto prestacional del personal civil del Ministerio de defensa.

Que los artículos 1º, 2º y 3º  del decreto 1792 de 2000, establecen: 

“ARTICULO 1o. CAMPO DE APLICACIÓN. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> El 
presente Decreto modifica el Estatuto que regula la administración de personal 
y establece la Carrera Administrativa Especial para los servidores públicos 
civiles del Ministerio de Defensa Nacional. 
PARÁGRAFO 1o. Se entiende por Personal Civil, para todos los efectos del 
presente Decreto, el personal civil del Ministerio de Defensa Nacional y el 
personal no uniformado de la Policía Nacional. Los servidores públicos que 
prestan sus servicios en las Entidades adscritas o vinculadas al Ministerio de 
Defensa Nacional se regirán por las normas vigentes propias de cada 
organismo. 
PARÁGRAFO 2o. En lo no previsto en el presente Decreto se aplicarán, en lo 
pertinente, las disposiciones legales y reglamentarias generales. 
ARTICULO 2o. NATURALEZA DEL SERVICIO EN EL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL Y EN LA POLICÍA NACIONAL. El servicio que prestan los servidores 
públicos civiles o no uniformados es esencial para el cumplimiento de las 
funciones básicas del Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y la 
Policía Nacional, esto es, la defensa de la soberanía, la independencia, la 
integridad del territorio nacional y del orden constitucional, así como para 
brindar las condiciones necesarias para garantizar el ejercicio de los derechos 



humanos, las libertades públicas y la convivencia pacífica de los residentes en 
Colombia.
ARTICULO 3o. CLASIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS. Los servidores 
públicos a los cuales se refiere este Decreto, son empleados públicos que 
podrán ser de carrera, de período fijo y de libre nombramiento y remoción.
Excepcionalmente serán trabajadores oficiales, quienes desempeñen labores 
de construcción y mantenimiento de obras y equipos aeronáuticos, marinos, de 
de 1994, a lo cual debe darse el reconocimiento por parte de esta 
administradora.
Que por su parte el articulo 15 de la ley 100 de 1993, señala: 

“ARTICULO  15.- Modificado por el art. 3, Ley 797 de 2003 Afiliados. Serán 
afiliados al sistema general de pensiones:
1.   En forma obligatoria:
Todas aquellas personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como 
servidores públicos, salvo las excepciones previstas en esta ley. Así mismo, los 
grupos de población que por sus características o condiciones socioeconómicas 
sean elegibles para ser beneficiarios de subsidios a través del fondo de 
solidaridad pensional, de acuerdo con las disponibilidades presupuestales.
2.  En forma voluntaria:
Los trabajadores independientes y en general todas las personas naturales 
residentes en el país y los colombianos domiciliados en el exterior, que no 
tengan la calidad de afiliados obligatorios y que no se encuentren 
expresamente excluidos por la presente ley.
Los extranjeros que en virtud de un contrato de trabajo permanezcan en el país 
y no estén cubiertos por algún régimen de su país de origen o de cualquier 
otro.
PARÁGRAFO.- Las personas a que se refiere el numeral segundo del presente 
artículo podrán afiliarse al régimen por intermedio de sus agremiaciones o 
asociaciones, de acuerdo con la reglamentación que para tal efecto se expida 
dentro de los tres meses siguientes a la vigencia de esta ley.”

Que el (la) peticionario(a) cotizó los siguientes tiempos de servicio:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CAJA DE RETIRO DE LAS 

FFMM 19940401 19941231 TIEMPO SERVICIO 275
CAJA DE RETIRO DE LAS 

FUERZAS 19950301 20000331 TIEMPO SERVICIO 1830
CAJA DE RETIRO DE LAS 

FUERZAS 20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
CAJA DE RETIRO DE LAS 

FUERZAS 20000501 20010930 TIEMPO SERVICIO 510
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Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 2,645 días 
laborados, correspondientes a 377 semanas.

Que nació el 18 de noviembre de 1944 y actualmente cuenta con 71 años de 
edad.

Que de acuerdo con el Decreto 1214 de 1990, por el cual se reforma el 
estatuto y el régimen prestacional civil del Ministerio de Defensa y la Policía 
Nacional, se establece lo siguiente:

“(…) ARTÍCULO 98. PENSIÓN DE JUBILACIÓN POR TIEMPO CONTINUO. El 
empleado público del Ministerio de Defensa y de la Policía Nacional que 
acredite veinte (20) años de servicio continuo a éstas, incluido el servicio 
militar obligatorio, hasta por veinticuatro (24) meses, prestado en cualquier 
tiempo, tendrá derecho a partir de la fecha de su retiro, a que por el Tesoro 
Público se le pague una pensión mensual vitalicia de jubilación equivalente al 
setenta y cinco por ciento (75%) del último salario devengado, cualquiera que 
sea su edad, tomando como base las partidas señaladas en el artículo 103 de 
este Decreto. (…)”.

En consideración a lo anterior son beneficiarios de la pensión de jubilación 
otorgada por la Caja de retiro de las Fuerzas Militares – CREMIL: Personal Civil, 
el personal no uniformado que conforma el Ministerio de Defensa Nacional y de 
la Policía Nacional.

Que la  CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL, afilió al señor 
PULIDO MORALES JOSE CALIXTO, al sistema general de pensiones administrado 
por el extinto Instituto de los seguros Sociales, desde el 01 de abril de 1994, 
cotizando a esta entidad un total de 377 semanas.

Que verificados los documentos aportados por la CAJA DE RETIRO DE LAS 
FUERZAS MILITARES – CREMIL, no se evidencian que se alleguen formatos 
CLEPB, con el fin de acreditar el tiempo de servicio con esta entidad, esto es 
fecha de ingreso, a fin de determinar el derecho que posiblemente seria 
aplicable e indicar los requisitos a los cuales tendría que someterse el afilado 
para el reconocimiento de su pensión de vejez bajo los términos del sistema 
general de pensiones, administrado por esta entidad.

No obstante lo anterior es de resaltar que la pensión de jubilación reconocida 
por a CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CREMIL, es incompatible 
con el reconocimiento de las prestaciones señaladas en el sistema general  de 
seguridad social en pensiones.

Que de conformidad con lo establecido en los decretos 1792 de 2000 y 1214 
de 1990, el personal civil que preste sus servicios al Ministerio de Defensa y de 
la Policía Nacional, tendrá derecho a que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS 
MILITARES CREMIL, les reconozca una pensión de jubilación en los términos 
establecidos en estos decretos, circunstancia que establece que esta 
administradora no es la llamada al reconocimiento de la pensión de vejez en 
los términos solicitados.



Que así mismo se hace saber que las prestaciones reconocidas en el sistema 
general de pensiones son incompatibles con el reconocimiento de las 
prestaciones de jubilación de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 
CREMIL.

Que la circular 01 de 2012, proferida por esta administradora, establece:

“Excepción a la prohibición del articulo 128 de la Constitución Política

Si bien, el artículo 128 de la Constitución Política prohíbe recibir más de una 
asignación que provenga del Tesoro Público, dicha norma ha sido 
reglamentada por el artículo 19 de la Ley 4 de 1992, estableciendo las 
siguientes excepciones: 

a. Las que reciban los profesores universitarios que se desempeñen 
como asesores de la Rama Legislativa.

b. Las percibidas por el personal con asignación de retiro o pensión 
militar o policial de la fuerza pública.

c. Las percibidas por concepto de sustitución pensional.
d. Los honorarios percibidos por concepto de hora – cátedra.
e. Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales 

de la salud.
f. Los honorarios percibidos por los miembros de las Juntas 

Directivas en razón de su asistencia a las mismas, siempre que no 
se trate de más de dos juntas.

g. Las que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley 4 de 1992, 
beneficien a los servidores oficiales docentes pensionados.

Incompatibilidad de la percepción simultánea de la asignación básica de un 
servidor público y la pensión de vejez”

Que de conformidad con el artículo 29 del Decreto 2400 de 1968 y el artículo 1 
del Decreto 583 de 1995 un pensionado que se reincorpore al servicio público 
únicamente puede recibir la asignación del cargo y la diferencia en su monto 
con relación a la pensión de vejez, pero de ninguna manera puede percibir 
simultáneamente las dos asignaciones.

Que en ese mismo sentido la Ley 344 de 2006 diseñada para la racionalización 
del gasto público, en su artículo 19 indica que “el servidor público que adquiera 
su derecho a la pensión de vejez o de jubilación PODRÁ OPTAR por dicho 
beneficio o continuar vinculado al servicio”. 

Que lo anterior significa que la norma le otorga al funcionario público una de 
las dos opciones: (i) retirarse del servicio público y disfrutar de su pensión ó (ii) 
continuar vinculado a la administración, señalando claramente que la pensión 
se empezará a pagar solamente después de haberse producido la terminación 
de sus servicios en dichas instituciones.



Que analizados los antecedentes de la Ley 344 de 2006 y en los términos de la 
Corte Suprema de Justicia, dicho precepto legal fue concebido como un 
instrumento que evita la posibilidad de la  percepción simultánea de la 
asignación salarial y de la asignación pensional por parte de los servidores 
públicos con derecho a pensión, a fin de que si se opta por continuar con la 
vinculación laboral, el fondo de pensiones respectivo no resulta afectado con el 
egreso de la mesada pensional y puede utilizarlo para sus fines respectivos y si 
se escoge la opción de la pensión, se libera un destino público que permitirá el 
acceso al mismo de otra persona sin que el estado tenga que crear un nuevo 
cargo para proveer el empleo, todo lo cual se adecua al objeto racionalizador 
de la ley.

Que de acuerdo a lo anterior no habría lugar al reconocimiento de alguna  
prestación social por vejez o invalidez por esta entidad, por lo tanto se niega el 
reconocimiento de una pensión de vejez en el Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida a favor del señor PULIDO MORALES JOSE CALIXTO.

Que se hace saber a la entidad jubilante - CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS 
MILITARES CREMIL,  que los tiempos cotizados en esta entidad pueden ser 
solicitados de conformidad con lo establecida en el decreto 549 de 1999.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Decreto 549 de 1999, Decreto 
2527 de 2000 y Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

R E S U E L V E

ARTÍCULO PRIMERO: Negar el Reconocimiento y pago de la Pensión de VEJEZ 
solicitada por el (la) señor (a) PULIDO MORALES JOSE CALIXTO, ya identificado 
(a), de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva de esta 
Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Juzgado 
Once Administrativo de Oralidad del Circuito de Bogotá, para lo de su 
competencia

ARTICULO TERCERO: Comuníquese el presente acto administrativo a la CAJA DE 
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL.

ARTÍCULO CUARTO: Notifíquese al (la) Señor (a) PULIDO MORALES JOSE 
CALIXTO haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente 
resolución, puede interponer por escrito los recursos de Reposición y/o de 
Apelación. De estos recursos podrá hacerse uso dentro de los diez (10) días 
siguientes a la notificación, manifestando por escrito las razones de 
inconformidad, según el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo.

Dada en Bogotá, D.C. a: 



COMUNIQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

LUIS FERNANDO UCROS VELASQUEZ
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO

COLPENSIONES

YESID ANTONIO MORALES PEDRAZA
ANALISTA COLPENSIONES

NICOLAS VILLAREAL JAIME

Luisa Fernanda Perdomo Losada

COL-VEJ-04-501,1
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

INFORMACIÓN DEL AFILIADO

Tipo de Documento:
Número de Documento:
Nombre:
Dirección:
Estado Afiliación:

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliación:
Correo Electrónico:
Ubicación:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrará el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y año a año.

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 1008240438  CAJA DE RETIRO DE LA 01/04/1994 31/12/1994 $150.457 39,29 0,00 0,00 39,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/03/1995 31/03/1995 $301.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETRIO FUERZ 01/04/1995 31/07/1995 $201.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/08/1995 31/08/1995 $261.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/09/1995 30/09/1995 $269.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/10/1995 31/10/1995 $282.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/11/1995 30/11/1995 $306.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/12/1995 31/12/1995 $314.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/01/1996 31/01/1996 $201.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/02/1996 29/02/1996 $390.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/03/1996 31/03/1996 $434.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/04/1996 30/04/1996 $299.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/05/1996 31/05/1996 $321.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/06/1996 31/08/1996 $238.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/09/1996 30/09/1996 $246.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/10/1996 31/10/1996 $310.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/11/1996 30/11/1996 $311.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/12/1996 31/12/1996 $281.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/01/1997 31/01/1997 $238.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/02/1997 28/02/1997 $414.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/03/1997 31/03/1997 $492.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/04/1997 30/04/1997 $289.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/05/1997 31/05/1997 $381.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/06/1997 30/06/1997 $388.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/07/1997 31/07/1997 $449.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/08/1997 31/08/1997 $317.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/09/1997 30/09/1997 $345.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/10/1997 31/10/1997 $353.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/11/1997 30/11/1997 $343.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/12/1997 31/12/1997 $362.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/01/1998 31/01/1998 $353.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/02/1998 28/02/1998 $459.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/03/1998 31/03/1998 $448.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/04/1998 30/04/1998 $397.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/05/1998 31/05/1998 $391.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/06/1998 30/06/1998 $439.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/07/1998 31/07/1998 $445.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/08/1998 31/08/1998 $337.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/09/1998 30/09/1998 $203.825 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/10/1998 31/10/1998 $466.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/11/1998 30/11/1998 $438.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/12/1998 31/12/1998 $506.000 4,29 0,00 0,00 4,29
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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ACTUALIZADO A:

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/01/1999 31/01/1999 $387.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/02/1999 28/02/1999 $489.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/03/1999 31/03/1999 $542.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/04/1999 30/04/1999 $458.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/05/1999 31/07/1999 $387.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/08/1999 31/08/1999 $485.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/09/1999 30/09/1999 $516.000 3,71 0,00 0,00 3,71

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/10/1999 31/10/1999 $432.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM 01/11/1999 30/11/1999 $470.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/12/1999 31/12/1999 $500.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/01/2000 31/01/2000 $387.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/02/2000 29/02/2000 $498.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE CREDITO FUER 01/03/2000 31/03/2000 $843.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/04/2000 30/04/2000 $537.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/05/2000 31/05/2000 $424.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/06/2000 30/06/2000 $528.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/07/2000 31/07/2000 $516.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/08/2000 30/09/2000 $558.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/10/2000 31/10/2000 $510.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/11/2000 30/11/2000 $603.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/12/2000 31/12/2000 $555.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/01/2001 31/01/2001 $531.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/02/2001 28/02/2001 $641.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM 01/03/2001 31/03/2001 $761.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/04/2001 30/04/2001 $575.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LA 01/05/2001 31/05/2001 $471.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/06/2001 30/06/2001 $777.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/07/2001 31/07/2001 $512.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/08/2001 31/08/2001 $649.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZ 01/09/2001 30/09/2001 $751.000 4,29 0,00 0,00 4,29

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

377,29

0,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector público y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

[12]Identificación
Empleador

[13]Nombre o Razón Social [14]Desde [15]Hasta [16]Último Salario [17]Semanas [18]Lic [19]Sim [20]Total

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
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4285128C JOSE CALIXTO PULIDO MORALES

marzo/2020
24 marzo  2020

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94[23]Hasta [24]Semanas Simultáneas

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[22]Desde

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestó servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTÁNEAS:

Si usted laboró en entidades del sector público y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy  Colpensiones, es posible
que estos periodos  no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar  la solicitud de inclusión de dichos
periodos, a través del trámite denominado "Actualización de Historia Laboral Tiempos Públicos",  adjuntando los formatos diseñados por el Ministerio de
Hacienda, los cuales expide el correspondiente empleador.

* Los tiempos públicos tenidos en cuenta para la liquidación de una prestación económica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizarán en el
reporte de Historia Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sólo se contabilizará en el total de semanas uno de los periodos y el salario base será la suma de lo
cotizado, sin exceder el máximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

 [26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos públicos[21] - simultáneos[25] ) 377,29

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas  hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificación
Empleador

[28]
 Nombre o Razón Social

[29]
 Ciclo Desde

[32] Días Rep. [33] Observación[30]
 Ciclo Hasta

[31] Asignación
Básica Mensual

 1008240438  CAJA DE RETIRO DE LAS FFMM 01/04/1994 275$  150.45731/12/1994 Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrará el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199503 $  301.151 $  37.600 $  0 3006/04/1995 50050701002022  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETRIO FUERZAS
MILITARES

SI 199504 $  200.767 $  25.100 $  0 3010/05/1995 50050701002927  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199505 $  200.767 $  25.100 $  0 3006/06/1995 53205001006152  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199506 $  200.767 $  25.100 $  0 3007/07/1995 53205001006372  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199507 $  200.767 $  25.600 $  0 3002/08/1995 51006501002233  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199508 $  260.829 $  32.600 $  0 3007/09/1995 53205001006734  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199509 $  268.943 $  33.600 $  0 3004/10/1995 51006501003346  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199510 $  281.827 $  35.200 $  0 3007/11/1995 51006501003995  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199511 $  306.254 $  38.300 $  0 3007/12/1995 51006501004540  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILIT

SI 199512 $  314.452 $  39.300 $  0 3004/01/1996 50050701008494  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

SI 199601 $  200.767 $  27.100 $  0 3008/02/1996 53205001010522  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199602 $  389.637 $  52.600 $  0 3006/03/1996 53205001010636  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILIT

SI 199603 $  434.389 $  58.600 $  0 3008/04/1996 51006801012427  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199604 $  299.063 $  40.400 $  0 3007/05/1996 53205001010093  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199605 $  321.139 $  43.400 $  0 3005/06/1996 50050701010006  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199606 $  237.587 $  32.100 $  0 3005/07/1996 53205001008417  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199607 $  237.587 $  32.100 $  0 3005/08/1996 53205001008577  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199608 $  237.587 $  32.100 $  0 3005/09/1996 53205001008784  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199609 $  245.903 $  33.200 $  0 3007/10/1996 53205001008972  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199610 $  310.052 $  41.900 $  0 3007/11/1996 53205001009252  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199611 $  310.843 $  42.000 $  0 3005/12/1996 53205001009434  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199612 $  281.145 $  38.000 $  0 3003/01/1997 53205001009580  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199701 $  237.587 $  32.200 $  0 3006/02/1997 53205001009758  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199702 $  414.288 $  55.900 $  0 3007/03/1997 52000702010451  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199703 $  491.902 $  66.400 $  0 3007/04/1997 53205001012964  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199704 $  288.998 $  39.000 $  0 3006/05/1997 52000702011257  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199705 $  380.677 $  51.700 $  0 3010/06/1997 52000702011798  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199706 $  387.890 $  52.400 $  0 3009/07/1997 52000202025815  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199707 $  448.738 $  60.600 $  0 3008/08/1997 53205001013444  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

SI 199708 $  316.749 $  42.800 $  0 3009/09/1997 53205001013545  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199709 $  345.137 $  46.800 $  0 3009/10/1997 53205001013651  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199710 $  353.281 $  47.700 $  0 3007/11/1997 53205001010872  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199711 $  342.810 $  46.300 $  0 3010/12/1997 53205001011001  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199712 $  362.124 $  48.900 $  0 3002/01/1998 53205001011054  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199801 $  353.281 $  47.800 $  0 3009/02/1998 51006502003966  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199802 $  458.726 $  61.900 $  0 3009/03/1998 53205001011315  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199803 $  447.621 $  60.400 $  0 3007/04/1998 53205001011458  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199804 $  396.652 $  53.500 $  0 3008/05/1998 53205001011621  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199805 $  391.035 $  52.800 $  0 3004/06/1998 53205001011702  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199806 $  438.715 $  59.200 $  0 3008/07/1998 53205001011855  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199807 $  445.292 $  60.100 $  0 3005/08/1998 53205001011950  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199808 $  336.504 $  45.400 $  0 3007/09/1998 53205001012492  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199809 $  129.339 $  17.500 $  0 3007/10/1998 53205001012633  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199810 $  465.844 $  62.900 $  0 3006/11/1998 53205001012743  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199811 $  437.894 $  59.100 $  0 3007/12/1998 53205001013714  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199812 $  505.577 $  68.300 $  0 3007/01/1999 53205001013834  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199901 $  387.030 $  52.200 $  0 3005/02/1999 53205001013952  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199902 $  489.271 $  66.100 $  0 3005/03/1999 53205001014081  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199903 $  541.519 $  73.100 $  0 3009/04/1999 53205001014249  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199904 $  457.986 $  61.800 $  0 3007/05/1999 53205001014352  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZA
MILITARES

SI 199905 $  387.030 $  52.200 $  0 3004/06/1999 53205001014481  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 199906 $  387.030 $  52.200 $  0 3008/07/1999 53205001014668  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199907 $  387.030 $  52.200 $  0 3009/08/1999 53205001014838  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199908 $  484.755 $  65.400 $  0 3007/09/1999 19001802005529  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILIT

SI 199909 $  516.265 $  69.700 $  0 3007/10/1999 19001801004277  Pago aplicado al periodo
declarado

26

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199910 $  432.000 $  58.300 $  0 3008/11/1999 19001802005661  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FF MM SI 199911 $  470.000 $  63.400 $  0 3009/12/1999 19001802005804  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 199912 $  500.000 $  67.500 $  0 3006/01/2000 19001803005078  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200001 $  387.000 $  52.300 $  0 3007/02/2000 19001803005131  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200002 $  498.000 $  67.200 $  0 3008/03/2000 19001804004594  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 899999118  CAJA DE CREDITO FUERZAS
MILITARES

SI 200003 $  843.000 $  113.800 $  0 3007/04/2000 19001804004632  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200004 $  537.500 $  71.400 $  0 3008/05/2000 19001801004824  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200005 $  424.000 $  57.200 $  0 3009/06/2000 19001804004683  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200006 $  528.000 $  71.300 $  0 3010/07/2000 19001801004911  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200007 $  516.000 $  69.700 $  0 3009/08/2000 19001804004733  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200008 $  558.000 $  75.300 $  0 3008/09/2000 19001802006280  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200009 $  558.000 $  75.300 $  0 3006/10/2000 19001802006310  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200010 $  510.000 $  68.900 $  0 3009/11/2000 19001802006336  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200011 $  603.000 $  81.400 $  0 3011/12/2000 19001802006353  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200012 $  555.000 $  74.900 $  0 3005/01/2001 19001801005114  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200101 $  531.000 $  83.300 $  0 3007/02/2001 19001801005150  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200102 $  641.000 $  96.500 $  0 3008/03/2001 19001802006440  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FFMM SI 200103 $  761.000 $  114.200 $  0 3009/04/2001 19001801005235  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200104 $  575.200 $  156.400 $  0 3009/05/2001 19001801005274  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

SI 200105 $  471.000 $  129.300 $  0 3008/06/2001 19001804005078  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200106 $  777.000 $  217.200 $  0 3010/07/2001 19001801005334  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200107 $  512.000 $  78.500 $  0 3006/08/2001 19001804005144  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200108 $  649.000 $  87.600 $  0 3010/09/2001 19001802006589  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 899999118  CAJA DE RETIRO FUERZAS
MILITARES

SI 200109 $  751.000 $  101.400 $  0 3008/10/2001 19001802006621  Pago aplicado al periodo
declarado

30

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrará el detalle por días, de los ciclos laborados en entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[58]
Días
Cot.

[53]Asignación
Básica Mensual

[49]
RA

[56]
Nov.

[54]Cotización
Pagada[52] Referencia de

Pago
[48]

Nombre o Razón Social
[59]Observación[50]Ciclo

[57]
Días
Rep.

[51]
 Fecha de

Pago

[55]Cotización
Mora Sin
Intereses

[47]
Identificación

Empleador

NO REGISTRA INFORMACIÓN
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ACTUALIZADO A:

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27.   Identificación Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al número Patronal.
28.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).

1.   Identificación aportante: número  que  identifica  al  aportante  según  el  sistema  al  que  pertenece.  Hasta  diciembre de 1994
número patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadanía, Cédula de Extranjería, etc.
2.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
3.   Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
4.   Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
5.   Último salario: salario  reportado  por  el  aportante.  Para   las   cotizaciones  efectuadas  hasta  el  31  de  diciembre  de  1994,
						corresponde al último salario reportado  y  para las cotizaciones  a  partir de  1995 corresponde al salario reportado en el periodo
						desde-hasta.
6.   Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
7.   Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
						total de semanas del periodo cotizado.
8.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes.
9.   Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
						 simultánea.
10.   Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
11.   Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
						  total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12.   Identificación empleador: número  que  identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
13.   Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora.
14.   Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
15.   Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
16.   Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora.
17.   Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
18.   Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.
19.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el
					   mismo periodo de tiempo.
20.   Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21.   Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte.

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22.   Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23.   Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24.   Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en
						  el mismo periodo de tiempo.
25.   Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de
						  generación del reporte.
26.   Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+)  total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte.

6 de  724-Mar-2020  a las  08:37:33Impreso Por Internet el :
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

29.   Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
30.   Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
31.   Asignación Básica Mensual: salario reportado por el aportante.  Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
						 1994, corresponde al último salario reportado.
32.   Días Rep.: número de días trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.
33.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34.   Identificación del aportante: número  que  identifica  al  empleador  o  trabajador  independiente  (NIT,  Cédula de Ciudadanía,
						  Cédula de Extranjería, etc.).
35.   Nombre ó razón social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
36.   RA: indica si existe un registro de afiliación o relación laboral.
37.   Período: año y mes al que corresponde el periodo cotizado.
38.   Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.
39.   Referencia de pago: número de registro del pago realizado (Calcomanía o Sticker o referencia de pago PILA).
40.   IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotización) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
						  de la cotización.
41.   Cotización: valor del aporte efectuado según el salario declarado en cada uno de los periodos.
42.   Cotización mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.
43.   Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44.   Días reportados: número de días trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
45.   Días cotizados: corresponde al número de días equivalentes al valor de la cotización pagada.
46.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47.   Identificación del aportante: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
48.   Nombre ó razón social:  nombre o razón social de la entidad empleadora.
49.   RA: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estará vacío.
50.   Ciclo: año y mes al que corresponde el periodo reportado.
51.   Fecha de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará vacío.
52.   Referencia de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará vacío.
53.   Asignación Básica Mensual: es el valor de la asignación básica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se verán reflejados los demás factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serán tenidos en cuenta al
momento de la decisión de la prestación económica a que haya lugar.
54.   Cotización pagada: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará en cero (0).
55.   Cotización mora sin intereses: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estará en cero (0).
56.   Novedad (Nov.): para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
57.   Días reportados (Rep.): número de días reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.
58.   Días cotizados: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
59.   Observación: indica si el periodo se encuentra simultáneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacío, indica que
el campo no es simultáneo.

Defensoría del Consumidor Financiero
Dirección: Carrera 11 A Nº 96 – 51 Of. 203 Bogotá.
Horario de atención: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1)  6108161 - (1) 6108164.
Correo Electrónico:  defensoriacolpensiones@ustarizabogados.com

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisión y verificación por
parte de Colpensiones.

7 de  724-Mar-2020  a las  08:37:33Impreso Por Internet el :
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BOGOTÁ, <Fecha_Documento> Oficio BZ2017_9655314-3341077

Tribunal Administrativo de Cundinamarca Sección Segunda Subsección CSin Especialidad  de
BOGOTÁ, D.C.
Calle 24 No. 53-28 Torre C-D Oficina 1-11
BOGOTÁ, D.C. - BOGOTA D.C

Asunto: Contestación de Demanda  Contencioso Administrativo 2011 -
25000234200020160397100
Demandante: JOSE CALIXTO PULIDO MORALES

Cédula de ciudadanía 4285128
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES, abogado(a) en ejercicio, identificado como aparece al pie de
mi correspondiente firma, en mi calidad de apoderado(a) externo(a) de la Administradora
Colombiana de Pensiones - en adelante COLPENSIONES -, cordialmente solicito al Despacho
reconocerme personería para actuar de acuerdo al poder adjunto y estando dentro del término de la
oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito dar contestación a la demanda propuesta
dentro del proceso de la referencia instaurado contra mi representada, para que mediante sentencia
que haga tránsito a cosa juzgada se absuelva a mi representada de todas y cada una de las
pretensiones propuestas en la demanda y se condene en costas a la demandante.

NATURALEZA JURÍDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACIÓN LEGAL Y DOMICILIO

La Administradora Colombiana de Pensiones –COLPENSIONES- es una empresa industrial y comercial
del estado del orden nacional, organizada como entidad financiera de carácter especial, vinculada al
Ministerio de Trabajo con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio independiente,
cuyo objeto consiste en la administración estatal del régimen de prima media con prestación definida
incluyendo la administración de los beneficios económicos Periódicos de que trata el Acto Legislativo
01 de 2005 modificatorio del artículo 48 de la constitución Política, de acuerdo con lo que establezca
la  ley que los desarrolle.

La representación legal la ejerce el Doctor MAURICIO OLIVERA GONZALEZ identificado con la  cédula
de ciudadanía 79.481.221 quien obra en su calidad de Presidente según consta en el Acuerdo No.
0054 del 12 de Agosto  de 2013  y Acta de Posesión No. 1279 del 16 de agosto de 2013.

El domicilio principal es la ciudad de Bogotá D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, número
telefónico 2170100.
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A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Al no existir relación alguna por parte de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES – COLPENSIONES dentro del litigio, queda sin legitimación en la causa

en su calidad subjetiva dentro de la relación con el interés sustancial que se discute
en el proceso. Por tanto, al carecer de dicha calidad o atributo, no puede el juez
adoptar una decisión de mérito y debe entonces simplemente declararse inhibido
para fallar el caso de fondo, igualmente me opongo a todas las pretensiones al
carecer de fundamentos jurídicos para acceder a las mismas, específicamente me
pronuncio de la siguiente forma:

A LA PRIMERA: ME OPONGO, toda vez que el acto administrativo demandado no
fue proferido por Colpensiones y no le asiste razón al demandante para la
prosperidad de sus pretensiones.

A LA SEGUNDA: ME OPONGO, toda vez que el acto administrativo demandado fue
proferido por Colpensiones, se emitió conforme a la normatividad vigente y no le
asiste razón al demandante para la prosperidad de sus pretensiones.

A LA TERCERA: ME OPONGO, toda vez que la caja de retiro de las fuerzas
militares CREMIL, reconoció pensión al actor y no le asiste razón al demandante para
la prosperidad de una reconocida por Colpensiones.

EXCEPCIÓN PREVIA.

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

“Se advierte claramente de los hechos formulados en la demanda que el señor
JOSE CALIXTO PULIDO trabajó para la  Caja De Retiro De las Fuerzas Militares  y
mediante resolución N° 3761 de 2001 se le reconoce una pensión al actor por parte



Continuación Respuesta Oficio BZ2017_9655314-3341077

 3 de 13

de la  Caja De Retiro De las Fuerzas Militares-CREMIL, por lo cual solicito al
despacho se declare la excepción previa de falta de legitimación en la causa por
pasiva por cuanto el demandado debe ser  exclusivamente el señor  JOSE CALIXTO
PULIDO  y como lo mencionan las pretensiones es esta entidad sobre la cual sobre
la cual recaen la s pretensiones de la demanda, por lo cual solicito muy
comedidamente se tenga en cuenta la siguiente argumentación;

La legitimación en la causa es un presupuesto del proceso consistente en la
capacidad de la persona natural o jurídica para ser sujeto procesal, esto es para
poder ser parte dentro del proceso para invocar pretensiones o ejercer la defensa con
la proposición de excepciones.

De ahí que para que se predique la existencia de un verdadero proceso judicial
entendido éste momento como el de la litiscontestatio, supone la existencia de los
sujetos procesales con capacidad para ser parte, de manera que si alguna de las
partes no está llamado a ser sujeto procesal se incurre en la falta de legitimación en
la causa.

Al respecto, el Consejo de Estado  en sentencia de 23 de Octubre de 1990 señala:

"(…) La legitimación en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran
como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretensión procesal, con las personas a
las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando
ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser
inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querrá decir que
quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del
derecho o de la obligación correlativa alegada (…)".

Así pues solicito al despacho se declare probado la excepción previa de falta de
legitimación en la causa teniendo en cuenta que las pretensiones de la demanda, no
determinan de ninguna forma una relación entre el actor y mi representada.

A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

Los hechos fundamento de las pretensiones de la demanda, los contesto así:

AL PRIMERO: ES CIERTO, teniendo en cuenta los documentos allegados por el
demandante se pudo verificar que atraves de la resolución 3761 de 2001.
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AL SEGUNDO: NO ES UN HECHO, es un planteamiento jurídico realizado por parte
del apoderado demandante.

AL TERCERO: SI ES CIERTO, de conformidad con la historia laboral del señor Jose
Calixto Pulido.

AL CUARTO: NO ES CIERTO es preciso indicar que la fecha del reconocimiento
pensional fue el 18 de octubre de 2001, y para esta fecha CREMIL tenía la
competencia para el reconocimiento pensional.

AL QUINTO: NO ES CIERTO, CREMIL reconoció pensión al señor JOSE CALIXTO
PULIDO atraves de acto administrativo, con la facultad que le otorga la ley y la
Constitución Nacional de Colombia.

AL SEXTO: PARCIALMENTE CIERTO, es cierto que el actor efectuó las
cotizaciones a Colpensiones a partir de 1 de abril de 1994, pero no es cierto que el
señor JOSE CALIXTO PULIDO tenga derecho a que se le reconozca pensión pues
no cumple con los requisitos establecidos en el artículo 33 de la ley 100 de 1993.

AL SEPTIMO: NO ES CIERTO, a traves de la resolución GNR 189244 de 27 de junio
de 2016 se dio respuesta a la solicitud radicada el 14 de marzo de 2016.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

Con el debido respeto manifiesto al Señor Juez los fundamentos de defensa de la
entidad en los siguientes términos.

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES –COLPENSIONES- , al
realizar el estudio del caso que nos ocupa dentro de los límites comprendidos en los
fundamentos de la demanda resuelve que no es posible acceder a las pretensiones
por no ser procedentes y no tener sustento.

El Artículo 155 de la Ley 1151 de 2007, respecto de la administración estatal del
Régimen de Prima Media con prestación definida dispuso:

"(...) Adicionalmente créase una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden
nacional, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio
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independiente, vinculada al Ministerio de la Protección Social, denominada
Administradora Colombiana de Pensiones, COLPENSIONES, cuyo objeto consiste
en la administración estatal del Régimen de Prima Media con Prestación Definida
incluyendo la administración de los beneficios económicos periódicos de que trata el
Acto Legislativo 01 de 2005, de acuerdo con lo que establezca la Ley que los
desarrolle.

COLPENSIONES será una Administradora del Régimen de Prima Media con
Prestación Definida, de carácter público del orden nacional, para lo cual el Gobierno,
en ejercicio de sus facultades constitucionales, deberá realizar todas las acciones
tendientes al cumplimiento de dicho propósito, y procederá a la liquidación de
CAJANAL EICE, CAPRECOM y del Instituto de Seguros Sociales, en lo que a la
administración de pensiones se refiere. En ningún caso se podrá delegar el
reconocimiento de las pensiones."

Respecto de la falta de legitimación, la Corte Constitucional, ha manifestado que:

"La legitimación en la causa es una calidad subjetiva de las partes en relación con el
interés sustancial que se discute en el proceso. Por tanto, cuando una de las partes
carece de dicha calidad o atributo, no puede el juez adoptar una decisión de mérito y
debe entonces simplemente declararse inhibido para fallar el caso de fondo.

La legitimación pasiva se consagra como la facultad procesal que le atribuye al
demandado la posibilidad de desconocer o controvertir la reclamación que el actor le
dirige mediante la demanda sobre una pretensión de contenido material".

Al respecto la jurisprudencia del Consejo de Estado ha señalado de manera
reiterada, la importancia que se acredite el presupuesto de legitimación en la causa
para que las partes puedan actuar dentro de un proceso, en este sentido está el
pronunciamiento realizado mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente:
20146 del 19 de octubre de 2011, expediente 19630 en los siguientes términos:

La legitimación en la causa por pasiva.

Con relación con la naturaleza jurídica de la noción de legitimación en la causa, en
sentido amplio, la jurisprudencia constitucional se ha referido a ella, como la "calidad
subjetiva reconocida a las partes en relación con el interés sustancial que se discute
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en el proceso", (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) de forma tal, que
cuando una de las partes carece de dicha calidad o condición, no puede el juez
adoptar una decisión favorable a las pretensiones demandadas. Consejo de Estado,
sentencia de 25 de julio de 2011, expediente: 20.146.

Entendido así el concepto de legitimación en la causa, es evidente que cuando ella
falte, bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser
inhibitoria, sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querrá decir que
quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del
derecho o de la obligación correlativa alegada.

Al respecto, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber:

"(...) La legitimación en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran
como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretensión procesal, con las personas a
las cuales la Ley otorga el derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando
ella falte bien en el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser
inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querrá decir que
quien las adujo o la persona contra las que se adujeron no eran las titulares del
derecho o de la obligación correlativa alegada (...)".Consejo de Estado Sentencia de
23 de octubre de 1990.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el Artículo 155 de la Ley 1151 de 2007 indica
COLPENSIONES tiene por objeto la administración del Régimen de Prima Media, no
es viable acceder a estudiar la prestación solicitada, toda vez que al revisar las
pretensiones, relacionadas en el libelo demandatorio, se puede verificar que las
mismas, van dirigidas contra el SENA, situación que conlleva a indicar, que para el
presente asunto, la Administradora Colombiana de Pensiones carece de legitimación
en la causa por pasiva.

Ahora bien, en gracia de discusión, en caso de que más adelante la prestación de
vejez tenga el carácter de compartida con COLPENSIONES, se deberá tener en
cuenta lo siguiente:

Es preciso señalar lo que estableció el acto legislativo 01 de 2005, por el cual se
adiciona el artículo 48 de la Constitución Política de Colombia:
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"…A partir de la vigencia del presente Acto Legislativo, no habrá regímenes
especiales ni exceptuados, sin perjuicio del aplicable a la fuerza pública, al
Presidente de la República y a lo establecido en los parágrafos del presente artículo".

"Parágrafo transitorio 2º. Sin perjuicio de los derechos adquiridos, el régimen
aplicable a los miembros de la Fuerza Pública y al Presidente de la República, y lo
establecido en los parágrafos del presente artículo, la vigencia de los regímenes
pensionales especiales, los exceptuados, así como cualquier otro distinto al
establecido de manera permanente en las leyes del Sistema General de Pensiones

expirará el 31 de julio del año 2010".

Que los artículos 1º, 2º y 3º del decreto 1792 de 2000, establecen:

“ARTICULO 1o. CAMPO DE APLICACIÓN. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> El
presente Decreto modifica el Estatuto que regula la administración de personal y
establece la Carrera Administrativa Especial para los servidores públicos civiles del
Ministerio de Defensa Nacional.

PARÁGRAFO 1o. Se entiende por Personal Civil, para todos los efectos del presente
Decreto, el personal civil del Ministerio de Defensa Nacional y el personal no
uniformado de la Policía Nacional. Los servidores públicos que prestan sus servicios
en las Entidades adscritas o vinculadas al Ministerio de Defensa Nacional se regirán
por las normas vigentes propias de cada organismo.

PARÁGRAFO 2o. En lo no previsto en el presente Decreto se aplicarán, en lo
pertinente, las disposiciones legales y reglamentarias generales.

ARTICULO 2o. NATURALEZA DEL SERVICIO EN EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL Y EN LA POLICÍA NACIONAL. El servicio que prestan los servidores
públicos civiles o no uniformados es esencial para el cumplimiento de las funciones
básicas del Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y la Policía
Nacional, esto es, la defensa de la soberanía, la independencia, la integridad del
territorio nacional y del orden constitucional, así como para brindar las condiciones
necesarias para garantizar el ejercicio de los derechos.”

Que de acuerdo con el Decreto 1214 de 1990, por el cual se reforma el estatuto y el
régimen prestacional civil del Ministerio de Defensa y la Policía Nacional, se
establece lo siguiente:

“(…) ARTÍCULO 98. PENSIÓN DE JUBILACIÓN POR TIEMPO CONTINUO. El
empleado público del Ministerio de Defensa y de la Policía Nacional que acredite
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veinte (20) años de servicio continuo a éstas, incluido el servicio militar obligatorio,
hasta por veinticuatro (24) meses, prestado en cualquier tiempo, tendrá derecho a
partir de la fecha de su retiro, a que por el Tesoro Público se le pague una pensión
mensual vitalicia de jubilación equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del
último salario devengado, cualquiera que sea su edad, tomando como base las
partidas señaladas en el artículo 103 de este Decreto. (…)”.

En consideración a lo anterior son beneficiarios de la pensión de jubilación otorgada
por la Caja de retiro de las Fuerzas Militares – CREMIL: Personal Civil, el personal no
uniformado que conforma el Ministerio de Defensa Nacional y de la Policía Nacional.

Que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL, afilió al señor
PULIDO MORALES JOSE CALIXTO, al sistema general de pensiones administrado
por el extinto Instituto de los seguros Sociales, desde el 01 de abril de 1994,
cotizando a esta entidad un total de 377 semanas.

Que verificados los documentos aportados por la CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES – CREMIL, no se evidencian que se alleguen formatos
CLEPB, con el fin de acreditar el tiempo de servicio con esta entidad, esto es fecha
de ingreso, a fin de determinar el derecho que posiblemente sería aplicable e indicar
los requisitos a los cuales tendría que someterse el afilado para el reconocimiento de
su pensión de vejez bajo los términos del sistema general de pensiones,
administrado por esta entidad.

No obstante lo anterior es de resaltar que la pensión de jubilación reconocida por la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CREMIL, es incompatible con el
reconocimiento de las prestaciones señaladas en el sistema general de seguridad
social en pensiones.

Que de conformidad con lo establecido en los decretos 1792 de 2000 y 1214 de
1990, el personal civil que preste sus servicios al Ministerio de Defensa y de la
Policía Nacional, tendrá derecho a que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES CREMIL, les reconozca una pensión de jubilación en los términos
establecidos en estos decretos, circunstancia que establece que esta administradora
no es la llamada al reconocimiento de la pensión de vejez en los términos solicitados.

Que así mismo se hace saber que las prestaciones reconocidas en el sistema
general de pensiones son incompatibles con el reconocimiento de las prestaciones
de jubilación de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES -CREMIL.

Que la circular 01 de 2012, proferida por esta administradora, establece:
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Si bien, el artículo 128 de la Constitución Política prohíbe recibir más de una
asignación que provenga del Tesoro Público, dicha norma ha sido reglamentada por
el artículo 19 de la Ley 4 de 1992, estableciendo las siguientes excepciones:

a. Las que reciban los profesores universitarios que se desempeñen como asesores
de la Rama Legislativa.

b. Las percibidas por el personal con asignación de retiro o pensión
militar o policial de la fuerza pública.

c. Las percibidas por concepto de sustitución pensional.

d. Los honorarios percibidos por concepto de hora – cátedra.

e. Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales
de la salud.

f. Los honorarios percibidos por los miembros de las Juntas Directivas en razón de su
asistencia a las mismas, siempre que no se trate de más de dos juntas.

g. Las que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley 4 de 1992, beneficien a los
servidores oficiales docentes pensionados.

Que de conformidad con el artículo 29 del Decreto 2400 de 1968 y el artículo 1 del
Decreto 583 de 1995 un pensionado que se reincorpore al servicio público
únicamente puede recibir la asignación del cargo y la diferencia en su monto con
relación a la pensión de vejez, pero de ninguna manera puede percibir
simultáneamente las dos asignaciones.

Que en ese mismo sentido la Ley 344 de 2006 diseñada para la racionalización del
gasto público, en su artículo 19 indica que “el servidor público que adquiera su
derecho a la pensión de vejez o de jubilación PODRÁ OPTAR por dicho beneficio o
continuar vinculado al servicio”.

Así pues no hay duda alguna respecto de la incompatibilidad de la pensión
reconocida por CREMIL y una pensión reconocida por COLPENSIONES.

Finalmente, es preciso indicar que el señor JOSE CALIXTO PULIDO, tiene 377
semanas cotizadas, con lo que es evidente que no cumple los requisitos para ser
beneficiario de una pensión  de vejez, de conformidad con lo expresado en el artículo
33 de la ley 100 de 1993 que establece:
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ARTÍCULO 33. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSIÓN DE VEJEZ. Artículo
modificado por el artículo 9 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:
Para tener el derecho a la Pensión de Vejez, el afiliado deberá reunir las siguientes
condiciones: .

Haber cumplido cincuenta y cinco (55) años de edad si es mujer o sesenta (60) años
si es hombre. A partir del 1o. de enero del año 2014 la edad se incrementará a
cincuenta y siete (57) años de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) años para el
hombre. 2. Haber cotizado un mínimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo. A
partir del 1o. de enero del año 2005 el número de semanas se incrementará en 50 y
a partir del 1o.de enero de 2006 se incrementará en 25 cada año hasta llegar a 1.300
semanas en el año 2015.

Así pues solicito muy comedidamente se absuelva a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES de todos los cargos contra ella
formulados.

EXCEPCIONES

Con el debido respeto formulo las siguientes excepciones a la demanda formulada.

PRIMERA: COBRO DE LO NO DEBIDO

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, como
administrador del Régimen de Prima Media al negar el reconocimiento de una
pensión, lo realiza con fundamento en la normatividad vigente y de acuerdo con los
principios generales de favorabilidad en edad, tiempo de servicios o semanas de
cotizaciones y monto pensional., por lo cual, cuando el demandante sin asidero
jurídico o fáctico reclama una prestación distinta incurre en un cobro de lo no debido.

SEGUNDA: PRESCRIPCIÓN

La presente excepción de prescripción se propone, sin que con ello se reconozca
derecho alguno al demandante. Se propone prescripción sobre cualquier derecho
que eventualmente se hubiere causado a favor del demandante, de conformidad con
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las normas legales, de conformidad con el termino señalado en el artículo 488 del
C.S.T. sobre las reclamaciones realizadas por la parte actora.

“ARTICULO 488. REGLA GENERAL. Las acciones correspondientes a los derechos
regulados en este código prescriben en tres (3) años, que se cuentan desde que la
respectiva obligación se haya hecho exigible, salvo en los casos de prescripciones
especiales establecidas en el Código Procesal del Trabajo o en el presente estatuto.

TERCERA: BUENA FE

COLPENSIONES en todas sus actuaciones tiene que someterse al imperio de la
constitución Nacional y de la Ley, conforme lo prescriben entre otros los Artículos
121, 122 y 128 de la Carta Política, siendo esto lo que ha acatado hasta el momento.

Al respecto la Corte Constitucional ha señalado lo siguiente:

 “Como principio general del derecho, (la buena fe) ha sido
reconocido por la jurisprudencia colombiana especialmente
desde 1935, citándose la jurisprudencia y doctrina francesa y
sobre todo el artículo 1603 del Código Civil Colombiano: "Los
contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente
obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la
obligación, o que por la ley pertenecen a ella". Norma que tiene
su correspondencia en numerosos artículos del Código Civil y
que en la década del treinta también tendrá en Colombia
importante tratamiento doctrinal: "De ahí que se hable de la
buena fe como de un criterio primordial en la interpretación de
las convenciones, gracias al cual el juez puede sacar triunfante
la equidad sobre los rigores del formalismo".

 “El principio de la buena fe es también principio del derecho
laboral, ha sido incluido en el Código Sustantivo del Trabajo,
artículo 55 y aparece en la jurisprudencia laboral desde la época
del Tribunal Supremo del Trabajo: "El principio de la buena fe,
que no es nuevo sino que data de las mejores tradiciones
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romanas, debe presidir la ejecución de los contratos, incluido el
de trabajo". Sentencia ésta proferida el 9 de febrero de 1949 y
que llega hasta analizar no solo la buena fe sino la mala fe, en
los siguientes términos:”

 "La mala fe –ha dicho la Corte Suprema de Justicia- debe ser la
deducción acertada hecha sobre la plena comprobación de
hechos precisos de naturaleza incompatible con la bona fide,
como lo sería, en tratándose de la buena fe contractual, la
demostración evidente de una visible ventaja pecuniaria en una
negociación celebrada con un incapaz, que mostrara un
aprovechamiento inhonesto del estado de inferioridad en que
ocurrió una de las partes a su celebración, es decir, la prueba de
que se abusó de un estado de debilidad para obtener un
indebido e injusto provecho, apreciable en el desequilibrio de los
valores. Sin olvidar tampoco que la calificación de la fe jurídica,
el rigor con que se exige o es exigible buena fe en los negocios
de hecho, conformada probatoriamente y adoptada en las
situaciones de cada caso"

Según lo anterior, la buena fe en la labor misional de COLPENSIONES surge
precisamente de la estricta aplicación de la Constitución, la Ley y el precedente
jurisprudencial que permite conceder o negar prestaciones ajustadas a derecho.

CUARTA: GENÉRICA O INOMINADA

De manera respetuosa se presenta esta excepción con el fin de que se aplique
cuando se demuestre cualquier medio de defensa a favor de la entidad demandada,
en ese sentido se declaren las demás excepciones que resulten dentro del procesos.

QUINTA: INEXISTENCIA DEL DERECHO RECLAMADO

En efecto como se puede apreciar dentro del proceso, lo solicitado en la demanda
carece de total asidero jurídico toda vez que al actor le fue declarada la
insubsistencia en el cargo que desempeñaba en el Servicio Nacional de Aprendizaje
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SENA, el demandante ya causó el derecho no siendo aplicable las normas. Por lo
anterior, solicito al despacho declare la excepción de inexistencia del derecho o la
obligación reclamada.

MEDIOS DE PRUEBAS

Solicito de manera respetuosa se tengan como pruebas el expediente1.
administrativo y la historia laboral del demandante.

ANEXOS

Poder debidamente otorgado por la entidad al señor JOSE OCTAVIO1.
ZULUAGA RODRÍGUEZ.
Poder de sustitución debidamente otorgado por el Dr. JOSE OCTAVIO2.
ZULUAGA RODRIGUEZ.
Historia laboral.3.
Expediente administrativo.4.

NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones se pueden surtir en:

El suscrito en la Carrera 11 N° 73-44 of 801.

Atentamente,

ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES
T.P. <Numero_Tarjeta_Profesional>  del C.S. de la J







































































































 

BOGOTÁ, 08 DE JULIO DE 2016 Oficio BZ2016_6421851-1691729
2016_6421795

URGENTE TUTELA

Señor
JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO
CARRERA 7 Nº 12 B – 27  PISO 3
BOGOTA

ASUNTO             Radicado:          2016-122
Afiliado: ADOLFO ALONSO RAMIREZ RUIZ Y OTROS
Accionante: CARLOS ALBERTO GUZMAN ESTRELLA (CREMIL)
Accionado: COLPENSIONES y/o ISS

CARLOS ALBERTO PARRA SATIZABAL, en mi calidad de Vicepresidente de Financiamiento e
Inversiones, asignado temporalmente al cargo de Vicepresidente Jurídico y Secretario General de la
Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones-, debidamente facultado de conformidad
con la Resolución 310 de 2016, en concordancia con el artículo 10 numeral 1° del Acuerdo
063 de 28 de noviembre de 2013, en atención al asunto de la referencia:

ACTUACIÓN DE COLPENSIONES FRENTE A LOS HECHOS Y PRETENSIONES DE LA ACCIÓN DE TUTELA

CUMPLIMIENTO TOTAL:1.

Respetuosamente le solicito a su despacho  decrete el Hecho Superado por haber atendido de fondo
las solicitudes que dieron origen a la tutela en relación a  los siguientes accionantes, obrando como
constancia las resoluciones emitidas por la Gerencia Nacional de Reconocimiento debidamente
notificadas:

CEDULA NOMBRES ACTO ADMINISTRATIVO
17095749 ADOLFO MONTENEGRO HORTUA GNR 196649 DEL 01 DE JULIO DE 2016
17105308 AGUSTIN ROMERO DIAZ GNR 194298 DEL 30 DE JUNIO DE 2016
19145433 ANUAR DE JESUS RAMIREZ DUQUE
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GNR 198932 DEL 06 DE JULIO DE 2016
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17091303 CLEMENTE SILVA ARANDA GNR 193571 DEL 30 DE JUNIO DE 2016
2272823 DARIO CAMPOS AGUIAR GNR 194845 DEL 01 DE JULIO DE 2016

17192103 GUILLERMO SUAREZ SULVARAN GNR 194858 DEL 01 DE JULIO DE 2016
19095525 DOMINGO JAIME JIMENEZ GNR 194596 DEL 01 DE JULIO DE 2016
4285128 JOSE CALIXTO PULIDO MORALES GNR 189244 DEL 27 DE JUNIO DE 2016

26400004
LETICIA ARANGO VIUDA DE
MOSQUERA GNR 196843 DEL 01 DE JULIO DE 2016

19074521 LUIS ALBERTO OTALORA REY GNR 191322 DEL 29 DE JUNIO DE 2016
17047056 LUIS ANTONIO MORENO GNR 194494 DEL 30 DE JUNIO DE 2016
17096304 LUIS ENRIQUE PEÑA AGUILERA GNR 194268 DEL 30 DE JUNIO DE 2016

17003223
RAFAEL ISIDRO RODRIGUEZ
LINARES GNR 194727 DEL 01 DE JULIO DE 2016
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CARENCIA ACTUAL DE OBJETO

Es importante que el señor Juez considere que con relación a la  acción de tutela se está frente a una
carencia actual de objeto por hecho superado, dado que COLPENSIONES emitió las Resoluciones  en
la que se resolvió de fondo la petición del accionante, desapareciendo la presunta causa vulneradora
de derechos fundamentales objeto de protección.

En relación con la finalidad de la acción de tutela, el artículo 86 de la Constitución Política de
Colombia, el Decreto 2591 de 1991 y la Jurisprudencia Constitucional son claros en señalar que la
protección y el amparo que se obtiene a través de la acción de tutela es actual e inmediato e implica
una acción u omisión actual por parte de la autoridad accionada, circunstancias que en este caso no
se presentan pues se ha satisfecho el derecho fundamental cuya lesión fue invocada en el escrito de
tutela,  encontrándonos, entonces, frente a un hecho superado. En efecto,  la H. Corte Constitucional
se ha pronunciado en tal sentido en la providencias que se transcriben a continuación:

La sentencia T-100 del 08 de Marzo de 1995 de la Honorable Corte Constitucional, expresó lo
siguiente:

“Si la situación de hecho que genera la violación o la amenaza ya ha sido superada, el
instrumento constitucional de defensa pierde su razón de ser. Es decir la orden que pudiere
impartir el juez, ningún efecto podría tener en cuanto la efectividad de los derechos
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presuntamente conculcados, el proceso carecería de objeto y la tutela resultaría, entonces,
improcedente…”

Por su parte la sentencia T-308 de 2006 de la Honorable Corte Constitucional, M.P Humberto
Antonio Sierra Porto señaló lo siguiente:

“Así las cosas, se tiene que el propósito de la tutela, como lo establece el mencionado artículo,
es que el Juez Constitucional, de manera expedita, administre justicia en el caso concreto,
profiriendo las órdenes que considere pertinentes a la autoridad pública o al particular que con
sus acciones han amenazado o vulnerado derechos fundamentales y procurar así la defensa
actual y cierta de los mismos.

No obstante, cuando la situación de hecho que causa la supuesta amenaza o vulneración del
derecho alegado desaparece o se encuentra superada, la acción de tutela pierde toda razón de
ser como mecanismo más apropiado y expedito de protección judicial, por cuanto la decisión
que pudiese adoptar el juez respecto del caso concreto resultaría a todas luces inocua, y por
consiguiente contraria al objetivo constitucionalmente previsto para esta acción”.

De igual forma la Honorable Corte Constitucional en sentencia T-170 de 2009, M.P. Humberto
Antonio Sierra Porto, analizando la carencia de objeto por hecho superado declaró que:

“Se presenta pues en el caso bajo estudio, el fenómeno de la carencia actual de objeto por
hecho superado, según el cual, como quiera que la finalidad de la acción de tutela es garantizar
la protección del derecho fundamental de quien acude al amparo constitucional, entonces dicha
finalidad se extingue al momento en que la vulneración o amenaza cesa, porque ha ocurrido el
evento que configura tanto la reparación del derecho, como la solicitud al juez de amparo. Es
decir, aquella acción por parte del demandado, que se pretendía lograr mediante la orden del
juez de tutela, ha acaecido antes de la mencionada orden”.

Aunado a lo anterior en sentencia T-309 de 2006 con ponencia del Magistrado Humberto Antonio
Sierra Porto:
“La carencia actual de objeto por hecho superado, se da cuando en el entre tanto de la interposición
de la demanda de tutela y el momento del fallo del juez de amparo, se repara la amenaza o
vulneración del derecho cuya protección se ha solicitado”.

PETICION
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Declare EL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DE TUTELA frente a los accionantes relacionadosi)
dada la existencia de Resoluciones debidamente notificadas  y reiterados requerimientos
de documentación que ponen en evidencia el constante compromiso de COLPENSIONES
con los ciudadanos.
Solicitamos se nos comunique la decisión adoptada por su honorable despacho frente alii)
hecho superado.

SOLICITUDES EN ESTADO DE TRÁMITE.2.

Respecto a los siguientes accionantes, se evidencia que la solicitud de reconocimiento de
pensión se encuentra en el área de reconocimiento.

CEDULA NOMBRES
17003215
41331241

JOSE RAFAEL IGLESIAS (CAUSANTE)
CECILIA PRADA DE IGLESIAS (SOBRE)

41649312 LILIA OSORIO DE PUERTAS
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Cordialmente,

 CARLOS ALBERTO PARRA SATIZABAL
 Vicepresidente Jurídico y Secretario General (A)
Proyecto: Yurany Perez castro
Con anexos
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Certificación  No.  76726 de la Secretaría Técnica del Comité de Conciliación 
y Defensa Judicial 

 
 

El Secretario Técnico Ad Hoc del Comité de Conciliación y Defensa Judicial 
 

CERTIFICA 
 

Que tal y como consta en el Acta No. 976 del 23 de Octubre de 2017 del Comité de 
Conciliación y Defensa Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones 
COLPENSIONES, respecto del caso de JOSE CALIXTO PULIDO MORALES identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No 4285128, quien pretende la nulidad de la Resolución No. 3761 
del 18 de octubre de 2001 emitido por CREMIL  y en consecuencia se conozca y pague la 
pensión de vejez con base en la Ley 100 de 1993, por parte de Colpensiones, dicho órgano 
decidió de manera unánime.  
 

NO proponer fórmula conciliatoria en consideración a lo siguiente: 
 
1. En lo referente a la nulidad del Acto administrativo emitido por CREMIL, se aclara que 
no es procedente acceder a dicha pretensión toda vez que, Colpensiones carece de 
legitimación en la causa por pasiva, teniendo en cuenta que la pretensión no está 
encaminada contra Colpensiones. 
 
“La legitimación en la causa es una calidad subjetiva de las partes en relación con el 
interés sustancial que se discute en el proceso. Por tanto, cuando una de las partes carece 
de dicha calidad o atributo, no puede el juez adoptar una decisión de mérito y debe 
entonces simplemente declararse inhibido para fallar el caso de fondo. 
La legitimación pasiva se consagra como la facultad procesal que le atribuye al 
demandado la posibilidad de desconocer o controvertir la reclamación que el actor le 
dirige mediante la demanda sobre una pretensión de contenido material”. 
 
Al respecto la jurisprudencia del Consejo de Estado ha señalado de manera reiterada, la 
importancia que se acredite el presupuesto de legitimación en la causa para que las partes 
puedan actuar dentro de un proceso, en este sentido está el pronunciamiento realizado 
mediante Sentencia del 25 de mayo de 2011, expediente: 20146  del 19 de octubre de 
2011, expediente 19630 en los siguientes términos: 
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 La legitimación en la causa por pasiva. Con relación con la naturaleza jurídica de la noción 
de legitimación en la causa, en sentido amplio, la jurisprudencia constitucional se ha 
referido a ella, como la "calidad subjetiva reconocida a las partes en relación con el interés 
sustancial que se discute en el proceso", (Corte Constitucional. Sentencia C- 965 de 2003.) 
de forma tal, que cuando una de las partes carece de dicha calidad o condición, no puede 
el juez adoptar una decisión favorable a las pretensiones demandadas. Consejo de Estado, 
sentencia de 25 de julio de 2011, expediente: 20.146. Entendido así el concepto 
de legitimación en la causa, es evidente que cuando ella falte, bien en el demandante o 
bien en el demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria, sino desestimatoria de las 
pretensiones aducidas, pues querrá decir que quien las adujo o la persona contra las que 
se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligación correlativa alegada. 
 
Al respecto, no sobra recordar lo dicho por la Sala en tal sentido, a saber: 
 
"(…) La legitimación en la causa consiste en la identidad de las personas que figuran como 
sujetos (por activa o por pasiva) de la pretensión procesal, con las personas a las cuales la 
ley otorga el derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando ella falte bien en 
el demandante o bien en el demandado, la sentencia no puede ser inhibitoria sino 
desestimatoria de las pretensiones aducidas, pues querrá decir que quien las adujo o la 
persona contra las que se adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligación 
correlativa alegada (…)".Consejo de Estado Sentencia de 23 de octubre de 1990. 
 
De conformidad con lo anterior, en virtud al presupuesto procesal de legitimación en 
la causa, no es procedente proponer fórmula conciliatoria, como quiera que la prestación 
que pretende es la nulidad de la Resolución No. 3761 del 18 de octubre de 2001, emitida  
por la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares CREDIMIL, por lo anterior, Colpensiones 
carece de legitimación en la causa por pasiva, teniendo en cuenta que dicha pretensión no 
está encaminada contra Colpensiones, en consecuencia quien debe realizar dicha nulidad 
es la Jurisdicción Ordinaria.  
 
2. Por su parte, se resalta que a través de la Resolución No. 3761 del 18 de octubre de 
2001, emitida por la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, se reconoció una 
pensión de jubilación a favor del demandante en cuantía de $587,918, efectiva a partir del 
01 de octubre de 2001, de conformidad con el Decreto 2701 de 1988 y con los factores 
salariales devengados en el último año de servicio,  
 
4. Ahora bien, respecto del reconocimiento y pago de la pensión de vejez de conformidad 
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con la Ley 100 de 1993, se informa que no es procedente en consideración a que tiene 
reconocida una pensión de jubilación por parte de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS 
MILITARES, por lo que se hace necesario  traer a colación el Decreto 1214 de 1990, 
modificado por el Decreto 1792 de 2000, el cual estableció el estatuto prestacional del 
personal civil del Ministerio de defensa, en sus artículos 1°, 2°, 3° y 98, señalaron:  
 
“ARTÍCULO 1o. CAMPO DE APLICACIÓN. El presente Decreto modifica el Estatuto que 
regula la administración de personal para los servidores públicos civiles del Ministerio de 
Defensa Nacional.  
 
PARÁGRAFO 1o. Se entiende por Personal Civil, para todos los efectos del presente 
Decreto, el personal civil del Ministerio de Defensa Nacional y el personal no uniformado 
de la Policía Nacional. Los servidores públicos que prestan sus servicios en las Entidades 
adscritas o vinculadas al Ministerio de Defensa Nacional se regirán por las normas 
vigentes propias de cada organismo.  
 
PARÁGRAFO 2o. En lo no previsto en el presente Decreto se aplicarán, en lo pertinente, las 
disposiciones legales y reglamentarias generales. 
 
ARTÍCULO 2o. NATURALEZA DEL SERVICIO EN EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y EN 
LA POLICÍA NACIONAL. El servicio que prestan los servidores públicos civiles o no 
uniformados es esencial para el cumplimiento de las funciones básicas del Ministerio de 
Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y la Policía Nacional, esto es, la defensa de la 
soberanía, la independencia, la integridad del territorio nacional y del orden 
constitucional, así como para brindar las condiciones necesarias para garantizar el 
ejercicio de los derechos humanos, las libertades públicas y la convivencia pacífica de los 
residentes en Colombia. 
 
ARTÍCULO 3o. CLASIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS. Los servidores públicos a los 
cuales se refiere este Decreto, son empleados públicos que podrán ser de carrera, de 
período fijo y de libre nombramiento y remoción. Excepcionalmente serán trabajadores 
oficiales, quienes desempeñen labores de construcción y mantenimiento de obras y 
equipos aeronáuticos, marinos, de 1994, a lo cual debe darse el reconocimiento por parte 
de esta administradora. 
 
“(…) ARTÍCULO 98. PENSIÓN DE JUBILACIÓN POR TIEMPO CONTINUO. El empleado público 
del Ministerio de Defensa y de la Policía Nacional que acredite veinte (20) años de servicio 
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continuo a éstas, incluido el servicio militar obligatorio, hasta por veinticuatro (24) meses, 
prestado en cualquier tiempo, tendrá derecho a partir de la fecha de su retiro, a que por el 
Tesoro Público se le pague una pensión mensual vitalicia de jubilación equivalente al 
setenta y cinco por ciento (75%) del último salario devengado, cualquiera que sea su edad, 
tomando como base las partidas señaladas en el artículo 103 de este Decreto. (…)”. 
 
Aunado a lo anterior, El artículo 128 de la Constitución Política de Colombia, así: 
 
“ARTÍCULO 128. Nadie podrá desempeñar simultáneamente más de un empleo  público ni 
recibir más de una asignación que provenga del tesoro público, o de empresas o de 
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente 
determinados por la ley. Entiéndase por tesoro público el de la Nación, el de las entidades 
territoriales y el de las descentralizadas”. (Negrilla y subraya fuera de texto). 
 
A su vez, el artículo 19 de la Ley 4 de 1992 ordena: 
 
“Artículo 19º. - Nadie podrá desempeñar simultáneamente más de un empleo público, ni 
recibir más de una asignación que provenga del Tesoro Público, o de empresas o de 
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado.” 
 
Ahora bien, de conformidad con lo expuesto en la normativa en mención y teniendo en 
consideración que el demandante  a la fecha se encuentra gozando de una pensión de 
jubilación por parte de CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CREMIL, entidad 
encargada de reconocer las prestaciones del Personal Civil, no uniformado que conforma 
el Ministerio de Defensa Nacional y de la Policía Nacional, jurídicamente no procede un 
reconocimiento simultáneo de otra prestación a cargo del tesoro público, por cuanto es 
legalmente es incompatible de conformidad con lo establecido en el artículo 128 de la 
Constitución Política. Motivo por el cual no es procedente acceder a lo solicitado en virtud 
de la improcedencia de recibir dos o más asignaciones que provengan del Tesoro Público, 
o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado en razón de 
su incompatibilidad. 
 
Finalmente se hace mención a lo normado en el inciso 4° del artículo 17 de la Ley 549 de 
1999 que dispone: 
 
Artículo 17 inciso 4°, “Sin perjuicio de los requisitos para acceder a la pensión en el 
régimen de transición, todos los tiempos laborados o cotizados en el sector público y los 
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cotizados al ISS serán utilizados para financiar la pensión. Cuando algún tiempo no se 
incluya para el reconocimiento de la pensión y por ello no se incluya en el cálculo del bono 
pensional o no proceda la expedición de bono, se entregará a quien reconozca la pensión, 
por parte de la entidad que recibió las cotizaciones o aquella en la cual prestó servicios sin 
aportes, el valor equivalente a las cotizaciones para pensión de vejez que efectuó o hubiere 
efectuado al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte del ISS, actualizados con el DTF 
pensional. En estos casos, cuando los tiempos laborados con el sector público, sean 
anteriores a 1967, dicho valor se calculará con el porcentaje de cotización para pensión de 
vejez que regía para el año 1967, descontándose dicho monto del valor del bono a que 
haya lugar. En el caso de las pensiones en régimen de transición del sector público 
reconocidas por el ISS se descontará del valor del bono los aportes realizados al ISS, antes 
de la fecha de traslado, actualizados en la forma aquí prevista.” 
 
Así las cosas, vale resaltar que los tiempos cotizados al ISS debe solicitarse por parte del 
empleador, que en el caso en estudio es CREMIL, con el fin que esta Entidad le emita el 
bono correspondiente para que dicho periodos sean utilizados para financiar la pensión 
que fue reconocida por parte de la Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares (Cremil). 
 
Por lo anterior, no es procedente emitir acuerdo conciliatorio. 
 

 
Dada en Bogotá, el día 23 de Octubre de 2017. 
 

 
JOSÉ RUBÉN PERDOMO CARDOZO 
Secretario Técnico Ad Hoc de Comité de Conciliación y  
Defensa Judicial de Colpensiones  
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Bogotá D.C., 22 de septiembre de 2017 Oficio BZ2017_9655314-2549630

Tribunal Administrativo de Cundinamarca Sección Segunda Subsección F  Sin Especialidad  de
<Ciudad_Municipio>
Calle 24 No. 53-28 Torre C-D Oficina 1-11
<Ciudad_Municipio>, BOGOTA D.C

Asunto: Poder Especial
Proceso: Contencioso Administrativo 2011 - 25000234200020160397100
Demandante: JOSE CALIXTO PULIDO MORALES, Cédula de ciudadanía 4285128
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

JUANITA DURAN VÉLEZ, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de
Vicepresidente Jurídico y Secretario General de la Administradora Colombiana de Pensiones –
COLPENSIONES-, debidamente facultado de conformidad con el Parágrafo Primero  del artículo
Cuarto de la Resolución 039 de 2012, cuya copia se adjunta, manifiesto que confiero poder especial,
amplio y suficiente al (a la) doctor(a) ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES, abogado(a) en ejercicio,
identificado(a) con la cédula de ciudadanía número 37627008 de , y portador de la Tarjeta Profesional
número 221228 del C. S. de la J., para que en nombre y representación de COLPENSIONES realice las
actuaciones necesarias para la defensa jurídica de esta Entidad.

El(la) apoderado(a) tiene expresas facultades para conciliar, transigir y desistir previo concepto del
Comité de Conciliación y Defensa Judicial de COLPENSIONES, sustituir  y renunciar -previa
autorización del mandante-  y ejercer las demás facultades establecidas en el artículo 70 del Código
de Procedimiento Civil.

Sírvase reconocer personería al (la) apoderado(a) en la forma y términos en que está conferido este
mandato.

Atentamente,

JUANITA DURAN VÉLEZ
c.c. 43872167 de Envigado
Vicepresidente Jurídica y Secretaria General (A)
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones
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Acepto,

ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES
T.P. No. 221228  del C. S. de la J.


