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DEMANDANTE: MARGOT BECHARA SIMANCAS

DEMANDADO: NACION — FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Teniendo en cuenta lo establecido en el paragrafo No. 2 del art. 175 de la ley 1437
de 2011 (CPACA), que remite a lo dispuesto por el articulo 201A ibidem. En la fecha
se fija en lista en un lugar visible de esta Secretaria de la Subseccion E, por el
término de un (1) dia y se corre traslado a la contraparte de las excepciones
propuestas por: la apoderada de la parte demandada, por el termino de tres (3)
dias en un lugar visible de esta Secretaria de la Subseccién E y en la pagina web
de la Rama Judicial. www.ramajudicial.gov.co. Igualmente, se envié mensaje de
datos a los correos suministrados.

DIA DE FIJACION: 26 DE JULIO DE 2022, a las 8:00 a.m.
EMPIEZA TRASLADO: 27 DE JULIO DE 2022, a las 8:00 a.m.
VENCE TRASLADO: 29 DE JULIO DE 2022, alas 5:00 p.m.
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CONTESTACION DEMANDA MARGOT BECHARA SIMANCAS RAD
25000234200020220009100

Myriam Stella Rozo Rodriguez <myriam.rozo@fiscalia.gov.co>
Mié 22/06/2022 3:35 PM

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: norbeymedicoabogado@outlook.com <norbeymedicoabogado@outlook.com>
Sefores

TRIBUNAL ADMINISTRAIVO DE CUNDINAMARCA

Magistrado Luis Eduardo Pineda Palomino

E.S.D.

Asunto: Contestacion demanda

Clase de Proceso: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicado: 25000234200020220009100
Demandante: Margot Bechara Simancas

Demandado: Fiscalia General de la Nacion

Buenas tardes:

Actuando conforme a poder debidamente otorgado en vigencia del Decreto 806 de 2020 y con
base en la delegacidn conferida en la Resolucion 0-259 del 29 de marzo de 2022, expedida por
el Fiscal General de la Nacidon, amablemente y dentro del término, remito contestacion de la
demanda y sus respectivos anexos asi:

Poder y su anexos
Elemento Outlook
Extracto hoja de vida

Nota: Con este correo se envia copia de la contestacion de la demanda y anexos al apoderado
del demandante.

Favor acusar recibido.

Atentamente.

MYRIAM STELLA ROZO RODRIGUEZ.
Apoderada FGN

NOTA CONFIDENCIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION: Este mensaje (incluyendo cualquier
anexo) contiene informacion confidencial y se encuentra protegido por la Ley. Sélo puede ser utilizada
por la persona o compafia a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, o por error
recibe este mensaje, favor borrarlo inmediatamente. Cualquier retencién difusion, distribucién, copia o
toma cualquier accién basado en ella, se encuentra estrictamente prohibido. NOTA CONFIDENCIAL DE
LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION: Este mensaje (incluyendo cualquier anexo) contiene
informacion confidencial y se encuentra protegido por la Ley. Solo puede ser utilizada por la persona
o compafiia a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, o por error recibe este



mensaje, favor borrarlo inmediatamente. Cualquier retencion difusion, distribucion, copia o toma
cualquier accién basado en ella, se encuentra estrictamente prohibido.
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Bogota D.C

Sefores
TRIBUNAL ADMINISTRAIVO DE CUNDINAMARCA
Magistrado Luis Eduardo Pineda Palomino

E.S.D.

Asunto: Contestacion demanda

Clase de Proceso: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicado: 25000234200020220009100
Demandante: Margot Bechara Simancas

Demandado: Fiscalia General de la Nacidn

MYRIAM STELLA ROZO RODRIGUEZ, domiciliada en Bogotd, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 51.961.601 de Bogotad, y con Tarjeta Profesional nUmero
160.048 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en calidad de apoderada
especial de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con el poder
que adjunto con sus respectivos anexos, respetuosamente y dentro de la oportunidad
legal, me dirijo a su Despacho a fin de CONTESTAR LA DEMANDA del asunto de la
referencia, en los siguientes términos:

I- FRENTE AL CAPITULO DE LOS HECHOS:

A LOS NUMERALES PRIMERO, SEGUNDO, TERCERO Y CUARTO: No son
hechos, corresponden a razones utilizados por el apoderado del demandante para
argumentar las pretensiones.

A LOS NUMERALES QUINTO y SEXTO: Son parcialmente ciertos, conforme al
extracto de la hoja de vida que reposa en el expediente, se aclara que el cargo
desempefiado por la demandante fue Fiscal Delegado ante Jueces Municipales.

AL NUMERAL SETIMO: Es cierto. La Fiscalia General de la Nacién del afio 1993 al
2002, pago la prima del 30% pero no como adicion sino cumpliendo lo ordenado en
los Decretos Salariales, descontando del salario basico el 30% a lo cual lo denomind
prima especial.

Desde el afio 2003 y hasta el afio 2020, no pagaba la prima especial como adicional
al salario, en razdén a que los decretos salariales expedidos por el Gobierno Nacional
para la Fiscalia, no contemplaron la prima especial, solamente hasta el afio 2021 el
Gobierno expidié el Decreto 272, y en cumplimiento a este, se paga la prima especial
del 30% a los fiscales que tienen ese derecho.

AL NUMERAL OCTAVO: No es cierto. A partir del aho 2003, los salarios y
prestaciones sociales se liquidaron, con base en el 100% del salario, toda vez que los
decretos salariales de la Fiscalia General de la Nacién no hicieron referencia alguna a
la prima especial del 30%, por consiguiente, la Fiscalia no adeuda valor alguno al
demandante por concepto de emolumentos de caracter laboral ni prestacional.
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Ademas, la prima especial constituye factor salarial sélo para determinar el ingreso
base de liquidacion de la pensidn de jubilacion.
A LOS NUMERALES NOVENO y DECIMO: Son ciertos.

AL NUMERAL UNDECIMO: No me consta, lo que tiene que ver con la falta de
respuesta que manifiesta el apoderado.

AL NUMERAL DUODECIMO: No es un hecho, corresponde al agotamiento de
prejudicialidad.

II. FRENTE A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS.

Respecto a todas y cada una de las enunciadas pretensiones de la demanda,
manifiesto que me opongo a que prosperen en relacién con mi representada la Fiscalia
General de la Nacion, por cuanto no se ajustan a la Sentencia de Unificacion — SUJ —
023 — CE — S2 — 2020 de 15 de diciembre de 2020, en la que el H. Consejo de Estado
abordo el reconocimiento de la prima especial de servicios de que trata el articulo 14
de la Ley 4 de 1992 a los funcionarios de la Fiscalia General de la Naciéon que se
acogieron el régimen salarial del Decreto 53 de 1993 o0 a quienes se hayan vinculado
con posterioridad.

III. ARGUMENTOS DE DEFENSA.

El Consejo de Estado en sentencia de Unificacion -SUJ-023-CE-S2-2020 de 15 de
diciembre de 2020, abord6 el reconocimiento de la prima especial de servicios de que
trata el a,rtl'culo 14 de la Ley 4 de 1992 a los funcionarios de la FISCALIA GENERAL DE
LA NACION que se acogieron el régimen salarial del Decreto 53 de 1993 o a quienes
se hayan vinculado con posterioridad. En dicho fallo de unificacion, se dispuso el efecto
las siguientes reglas:

1. La prima especial de servicios es un incremento del salario basico y/o
asignacion mensual de los servidores publicos beneficiarios de esta. En
consecuencia, los beneficiarios tienen derecho, en los términos de esta
sentencia, al reconocimiento y pago de las diferencias que por concepto de
la prima resulten a su favor.

2. La prima especial constituye factor salarial solo para determinar el
ingreso base de liquidacion de la pension de jubilacion.

3. A partir de la entrada en vigor de la Ley 476 de 1998 los empleados
publicos de la Fiscalia que se acogieron al régimen salarial consagrado en
el Decreto 53 de 1993 o se hayan vinculado a la entidad con posterioridad
tienen derecho a la prima especial de servicios como un incremento del
salario basico y/o asignaciéon basica, sin que en ningun caso supere el
porcentaje maximo fijado por el Gobierno Nacional, atendiendo el cargo
correspondiente.
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4. Los empleados publicos de la Fiscalia que se acogieron al régimen salarial
consagrado en el Decreto 53 de 1993 o se hayan vinculado a la entidad con
posterioridad tienen derecho desde 1998 a la reliquidacién de las
prestaciones sociales sobre el 100 % de su salario basico y/o asignacion
basica, es decir, con la inclusién del 30% que habia sido excluido a titulo
de prima especial.

5. Para la contabilizacién de la prescripcion del derecho a reclamar la prima
especial de servicios, se tendra en cuenta en cada caso la fecha de
presentacion de la reclamacién administrativa y a partir de alli se
reconocera hasta tres afos atras, nunca mas atras, de conformidad con el
Decreto 3135 de 1998 y 1848 de 1969.

IV. EXCEPCIONES.

Con fundamento en lo anterior, es necesario proponer las siguientes excepciones:

1. PRESCRIPCION.

La definicién del articulo 2512 del Cédigo Civil sobre la prescripcién engloba tanto la
extintiva como la adquisitiva. Ensefia este precepto que la prescripcion:

"es un modo de adquirir las cosas ajenas, o de extinguir las acciones o derechos
ajenos, por haberse poseido las cosas y no haberse ejercido dichas acciones y
derechos durante cierto lapso de tiempo, y concurriendo los demds requisitos
legales’.

Por su parte, la prescripcidon extintiva o liberatoria corresponde a la extincion de las
acciones y derechos por no ejercitarlos su titular durante un periodo de tiempo
sefialado en la ley concurriendo los demas requisitos legales. Entonces, es a su vez,
un modo de extinguir los derechos y acciones a consecuencia del paso de un tiempo
predeterminado en la ley sin que el titular de esos derechos y acciones los haya
ejercido; opera tanto en los derechos reales como en los personales; en los derechos
y acciones personales, como los derechos crediticios y las acciones de nulidad,
simplemente se extingue el derecho o la accién sin que se predique ganancia o
contrapartida alguna del favorecido con la prescripcion.

Ahora, en el articulo 1625 se enlista la prescripcion como modo de extincion de
obligaciones, y para que opere deben concurrir varios requisitos: Que transcurra el
tiempo legalmente establecido, que tanto el titular del derecho o accién, como el
deudor o legitimado pasivamente para enfrentar la accion del titular, se abstengan en
ese tiempo legalmente establecido de ejercer o de reconocer el derecho,
respectivamente. La Corte Suprema de Justicia explica asi el asunto:

“(...) al compas del tiempo ha de marchar la atildada figura de la incuria, traducida
en un derecho inerte, inmovilizado, cual aparece dicho en el articulo 2535 del Codigo
Givil. Patentizase asi que el mero transcurso del tiempo, con todo y lo corrosivo que
es, no es suficiente para inmolar un derecho. No es sino reparal, acaso como la
comprobacion mas concluyente de lo que acaba de decirse, que si el acreedor, antes
que incurrir en dejadez, ejercita su derecho —no importa que sea sin éxito rotundo-,
bien pueden contarse los afios que quiera sin desmedro del derecho en si; en algunas
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partes, con apenas instar al deudor para la satisfaccion de la deuda, lo obtiene; en
otras, es riguroso que la exhortacion al pago se haga mediante demanda judicial.
Mas aun: es probable que la pereza del acreedor se vea purgada por la actitud del
obligado, dado el reconocimiento que éste haga de la deuda. En una palabra, el
comportamiento tanto del acreedor como del deudor puede interferir el lapso
prescriptivo” (sentencia de Casacién Civil 001 del 11 de enero de 2000).

Con el propdsito de establecer la ocurrencia de dicho fendmeno, ha de tenerse en
cuenta la sentencia de unificacion del Consejo de Estado SUJ-023-CE-S2-2020 de 15
de diciembre de 2020, radicacion 73001-23-33-000-2017-00568- 01 (5472-2018),
Accionante: Nayibe Lorena Pérez Castro contra la Fiscalia General de la Nacién. C.P.
Jorge Ivan Rincdn Cordoba, que al respecto sefiald en el resuelve:

"5. Para la contabilizacion de la prescripcion del derecho a reclamar la prima especial
de servicios, se tendrd en cuenta en cada caso la fecha de presentaaon de la
reclamacion administrativa y a partir de alll se reconocerd hasta tres afios atras,
nunca mas atras, de conformidad con el Decreto 3135 de 1998 y 1848 de 1969”

Este fendmeno es evidente en el presente asunto, pues se configura la prescripcion
trienal de que trata el articulo 102 del Decreto 1848 de 1969, al haber presentado
reclamacion administrativa el 24 de febrero de 2017, estan prescritos los
derechos que considera tener, del 24 de febrero de 2014 hacia atras.

2. CARENCIA DE OBJETO RESPECTO A LAS PRESTACONES DE CARACTER
LABORAL.

La Ley 42 de 1992 sefald los criterios que en lo sucesivo debia observar el Gobierno
Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional de los empleados publicos, y en
su articulo 14 establecié la posibilidad de crear una prima Especial, sin caracter salarial,
no inferior al 30%, ni superior al 60% del salario basico devengado por los Fiscales
Delegados ante Tribunal Nacional y el Tribunal de Distrito, Los Jueces Regionales y de
Circuito, el Secretario General, los Directores Regionales y Seccionales, los Jefes de
Oficina, Division y Unidad de Policia Judicial, el Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema
de Justicia y el Fiscal Delegado ante los Jueces Municipales y Promiscuos.

Fue asi, que el Gobierno Nacional expidié los decretos salariales aplicables a los
servidores de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, consagrando consecutivamente
la prima especial de servicios, en las siguientes disposiciones:

Decreto 53 de 1993, articulo 6°.
Decreto 108 de 1994, articulo 7°.
Decreto 49 de 1995, articulo 7°.
Decreto 108 de 1996, articulo 7°.
Decreto 52 de 1997, articulo 7°.
Decreto 50 de 1998, articulo 7°.
Decreto 38 de 1999, articulo 7°.
Decreto 2743 de 2000, articulo 8°.
Decreto 1480 de 2001, articulo 8°.
Decreto 2729 de 2001, articulo 8°.
Decreto 685 de 2002, articulo 7°.
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El Honorable Consejo de Estado, se ocupd del estudio de legalidad de los Decretos
anteriormente citados, declarando la nulidad de los articulos que contemplan la prima
especial del 30% sin caracter salarial, con efectos diversos en cuanto su caracter, los
cuales inciden directamente en el régimen prestacional y salarial del personal de la
FISCALIA GENERAL DE LA NACION.

En efecto, la primera sentencia data del 14 de febrero de 2002, por la cual anulé el
articulo 7° del Decreto 38 de 1999, al precisar que:

"(...) tal decision no implica que el salario fijado en el Articulo 4° del Decreto 38 de
1999 para los funcionarios sustraidos de la posibilidad de establecer a su favor la
prima de servicios, sufra alteracion alguna, mds exactamente deterioro o
disminucion, ya que en dicho articulo se establecio el sueldo mensual de los empleos
de esa entidad, entre los que ellos se encuentran, sin que se advirtiera que parte
alguna de tales salarios tenia una condicion juridica diferente a la de remuneracion
por los servicios prestados, 0 mas exactamente, la naturaleza de prima de servicios.”

Siendo consecuentes con dicho sentir, el Consejo de Estado, Seccién Segunda,
continud con la declaratoria de los articulos referentes a la prima especial del 30%
contenida en los decretos referidos en lineas precedentes, que de manera practica se
resumen en el siguiente cuadro:

Decreto 53 de 1993 Sentencia de 3 de marzo de 2005, Expediente
Articulo 6 No. 17021, Consejera Ponente Dra. Ana Margarita
Decreto 108 de 1994, articulo 7 Olaya Forero

Decreto 49 de 1995 articulo 7
Decreto 108 de 1996 articulo 7
Decreto 52 de 1997 articulo 7

Decreto 50 de 1998, articulo 7 Sentencia de 13 de septiembre de 2007, Expediente
No.478-03, Consejero Ponente Dr. Alejandro
Ordofez Maldonado.

Decreto 38 de 1999, articulo 7 Sentencia de 14 de febrero de 2002, Expediente
No. 197-99, Consejero Ponente Dr. Nicolas Pajaro
Pefiaranda.

Decreto 2743 de 2000, articulo 8 Sentencia de abril 15 de 2004, Expediente No. 712-
01, Consejero Ponente Dr. Nicoldas Pajaro
Pefiaranda.

Decreto 1480 de 2001, articulo 8 Sentencia de 25 de noviembre de 2004, Expediente
No. 4419-01, Consejera Ponente Dra. Ana
Margarita Olaya Forero.

Decreto 2729 de 2001, articulo 8 Sentencia de 13 de septiembre de 2007, Expediente
No.478-03, Consejero Ponente Dr. Alejandro
Ordofiez Maldonado.

Decreto 685 de 2002, articulo 7 Sentencia de 15 de julio de 2004, Expediente
No. 3531-02, Consejero Ponente Dr. Ana Margarita
Olaya Forero.

Cabe destacar que, mediante sentencia de 13 de septiembre de 2007, por la cual
declaré la nulidad de los articulos 7° y 8° de los Decretos 50 de 1998 y 2729 de 2001,
respectivamente, sentd una posicion frente a la prescripcion de los derechos, en los
siguientes términos:
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"(...) Por su parte el Gobierno Nacional mediante las disposiciones acusadas, no
establecio una prima especial sin caracter salarial, sino que dispuso que el
treinta por ciento (30%) del salario basico mensual de los servidores publicos
alli enlistados constituye prima especial de servicios sin cardcter salarial, e indico
como sus destinatarios, a aquellos servidores que la Ley habia exceptuado
expresamente. En las sentencias antes mencionadas, se declaro la nulidad de
los preceptos acusados por razones que ahora se reiteran, no obstante en ellas
se expusieron conclusiones diversas en los términos ya anotados.

Segun se vio, los diferentes decretos salariales expedidos para los servidores
incorporados a la Fiscalia General de la Nacion a partir de su creacion y que
optaron por el régimen salarial establecido por el articulo 54 del Decreto 2699
de 1991, y por el decreto 53 de 1993, y para los servidores que entraron a
formar parte de la entidad por primera vez desde su creacion, y hasta el decreto
correspondiente a la vigencia 2002, establecieron la prima especial de servicios
para los empleos sefialados en dichos decretos y son ellos los que se enlistan:

Fiscal Delegado ante Tribunal Nacional

Fiscal Delegado ante Tribunal de Distrito

Fiscal Delegado ante Jueces Penales de Circuito Especializados
Fiscal Delegado ante Jueces del Circuito
Secretario General

Directores Nacionales

Directores Regionales

Directores Seccionales

Jefes de Oficina

Jefes de Division

Jefe de Unidad de Policia Judicial

Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema de Justicia”

Y mediante sentencia de agosto cuatro (4) de dos mil diez (2010), del Consejo de
Estado! unificd su jurisprudencia sobre la prima especial de servicios sin caracter
salarial y que, ademas, contiene la posicion actual del Consejo de Estado, esa
corporacion manifesto:

"La Seccion Segunda ha venido, a través de sus Subsecciones, negando /a inclusion del
porcentaje del 30% en la base liquidatoria de las prestaciones reconocidas a los
servidores de la Fiscalia General de la Nacion, para los aflos 1993, 1994, 1995, 1996,
1997 y 2000, con fundamento en los efectos que a este porcentaje se le otorgo en cada
una de las sentencias que decidieron sobre la legalidad de las normas anuales que se
citaron en parrafos precedentes y que consideraron que este porcentaje del 30% era
un sobresueldo.

Esta negativa sera objeto de rectificacion y unificacion a través de esta decision, al
considerar la Sala que la consecuencia de la anulacion de cada una de estas normas
genera, no es otra que la de incluir el 30% que a titulo de prima especial percibian los
funcionarios de la Fiscalia General de la Nacion en la base liquidatoria de /a totalidad de
las prestaciones sociales percibidas en las anualidades referidas, dado que el hecho de

1 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, seccion Segunda, Consejero Ponente: Dr. Gerardo
Arenas Monsalve, Radicado No.: 25000-23-25-000-2005-05159-01(0230-08), accionante: ROSMIRA VILLESCAS
SANCHEZ.
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haberse considerado este porcentaje como sobresueldo, no le resta la calidad de salario
qgue le es connatural, en la medida en que hace parte del sueldo que mensualmente
recibia el servidor.

La inclusion de este porcentaje en la base liquidatoria de las prestaciones sociales de la
actora para los anos 1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, encuentra sustento no solo
en las sentencias anulatorias proferidas por el Consejo de Estado, como ya se dijo, sino
en la decision reciente de la Sala Plena que decidio anular el articulo 7° del Decreto No.
618 de 2 de marzo de 2007 "Por el cual se dictan normas sobre el régimen salarial y
prestacional para los servidores publicos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar
y se dictan otras disposiciones”, al considerar que:

"..una nocion que representa al tiempo contenidos contradictorios, debe disolverse por
la accion de la Justicia, es deci; es carga de la Judicatura entender los alcances del
ordenamiento juridico de forma consistente a la proteccion de los derechos de las
personas - inciso 2° del articulo 53 de la Constitucion Politica - , todo ello dentro del
contexto de un cometido que proporciona y justifica la existencia del Estado, de manera
que, atendiendo esta minima y basica realidad, no sera posible asignar al concepto de
prima usado por el Legislador en los articulos 14 y 15 de la Ley 44 de 1992, una
consecuencia diferente a la de representar un incremento remuneratorio. Este
razonamiento, ademds, es consecuente con el principio de progresividad,
constitucionalmente plasmado en el articulo 53 de la Carta Politica, ya citado, pues
deriva la nocion de salario vital y movil proporcional a la cantidad y calidad del trabajo,;
Justamente, hay que reconocer que la funcionalidad de las "primas” en la remuneracion
de empleados y trabajadores, desarrolla y expresa esta caracteristica conceptual con e/
alcance juridico que precisamos dentro el sistema salarial vigente (...) "

El precedente citado aunque analiza la legalidad de un Decreto que regula el régimen
salarial y prestacional de los servidores de la Rama Judicial, resulta aplicable en este
evento, porque, el tema central no es otro que el gue aqui se reclama, esto es, el
cardcter salarial del porcentaje del 30% que a titulo de prima especial han venido
percibiendo los empleados de la Fiscalia General de la Nacion y que no ha sido incluido
en la liguidacion de sus prestaciones sociales.

Asi las cosas, para la Sala la no inclusion de este porcentaje del 30% para los afios en
los que la nulidad de las normas que lo consagraban no le otorgaron el cardcter de
factor salarial, desconoce los derechos laborales prestacionales de la actora y ademds
vulnera principios constitucionales, por lo que habré de ordenarse también para los afios
1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, la reliquidacion de los derechos prestacionales
de los servidores de la Fiscalia a quienes estaban dirigidas las normas que fueron
anuladas por el Consejo de Estado, sin perjuicio del analisis que de la prescripcion
deberé abordarse en forma obligatoria una vez se tenga certeza del derecho que le
asiste a cada uno de los reclamantes en cada caso en particular.

El anterior argumento no desconoce el contenido de las sentencias de anulacion, sino
qgue muestra en forma fehaciente que la jurisprudencia laboral en su desarrollo y
evolucion, debe propender por la real y efectiva proteccion de los derechos laborales
economicos constitucionalmente previstos, maxime cuando el contenido de cada una
de las normas era el mismo, es decir era una reproduccion en la gue solamente variaba
el porcentaje en que se incrementaba el salario en cada una de las anualidades, pero
frente a la prima especial se siguio manteniendo el mismo porcentaje y su caracter no
salarial”,

En ese sentido, la aludida prestacion se consagro para limitados funcionarios, siendo
estos quienes pueden reclamar la reliquidacién de las prestaciones sociales con la
inclusién del mencionado porcentaje, procedente siempre que respecto de ellas no
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hayan operado la prescripcion de reclamaciones laborales a que alude el articulo 102
del Decreto 1848 de 1969, la cual operara a partir del dia siguiente a la fecha en que
quedd ejecutoriada la decisién que decretd la nulidad de la respectiva norma salarial.
Ademas, se debe tener en cuenta que cada término es independiente para lo cual se
debe tener en cuenta cada una de las sentencias anulatorias.

Ahora bien, a partir del afio 2003 con ocasion al Decreto 3549 del 10 de Diciembre
"Por medio del cual se dictan normas sobre €l régimen salarial y prestacional para los
servidores publicos de la Fiscalia General de la Nacion y se dictan otras disposiciones’,
se derogd el Decreto 685 de 2002 en su articulo 17, y suprimié el articulo referente a
la prima del 30%, incluyendo este porcentaje dentro del salario; situacion que se ha
mantenido en cada uno de los Decretos Salariales expedidos afo a afio por el Gobierno
Nacional, asi:

Decreto 4180 de 2004,
Decreto 943 de 2005,

Decreto 396 de 2006,

Decreto 625 de 2007,

Decreto 665 del 04/03/2008,
Decreto 730 del 06/03/2009,
Decreto 1395 del 206/04/2010,
Decreto 1047 del 04/04/2011,
Decreto 875 del 27/04/2012,
Decreto 1035 del 21/05/2013,
Entre otros.

Entonces, a partir del ailo 2003 los salarios y prestaciones sociales se han
liquidado en el caso concreto con base al 100% del salario, por lo cual
carece de objeto la peticion. El desconocer las previsiones contenidas en la ley,
implicarian consecuencias fiscales y disciplinarias para el funcionario que asi lo
autorice, por extralimitacion en sus funciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo
6° de la Constitucidn Politica de Colombia. Y es que no es factible proceder conforme
a lo hace para el caso de jueces y magistrados, ya que como bien senala el Consejo
de Estado en la Sentencia de Unificaciéon -SUJ-023-CE-S2-2020 de 15 de diciembre de
2020, dese el 2003 para la Entidad no se reguld este emolumento, asi indico:

"(...) es necesario recordar que desde el afio 2003 el Gobierno Nacional en los Decretos
que fijan anualmente al régimen salarial de la Fiscalia no regulo este emolumento, por
lo que el interrogante que se desprende es si las reclamaciones posteriores al afio 2002
tienen vocacion de prosperidad, pues en palabras del juez de primera instancia no existe
fundamento normativo para que opere su reconocimiento”

Resulta indiscutible que a partir de entonces se ha liquidado las prestaciones sociales
conforme al 100% del salario base mensual legal y, en consecuencia, no hay lugar a
proceder de forma diferente, puesto que seria un doble reconocimiento en detrimento
de los principios de la funcién y erario publico.

Adicionalmente, no es posible ningln reconocimiento desde el 1 de enero de
2021, pues a partir del Decreto 272 de 2021 se establecid la prima especial
equivalente al 30% del salario basico, de que trata el articulo 14 de la Ley 4 de 1992,
modificada por el articulo 1 de la Ley 332 de 1996 aclarada por el articulo 1 de la Ley
476 de 1998, como adicional a la asignacion basica correspondiente a cada empleo,
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la cual se pagara mensualmente y Unicamente constituird factor salarial para efecto
del ingreso base de cotizacion del Sistema General de Pensiones y del Sistema General
de Seguridad Social en Salud en los mismos términos de la Ley 797 de 2003; de
manera que las pretensiones del demandante no tienen vocacién de prosperar, en los
términos expuestos en la demanda.

La Demandante se retird de la FGN el 31 de julio de 2021. (Se anexa extracto
de la hoja de vida)

3. INAPLICABILIDAD COMO FACTOR SALARIAL DIFERENTE AL INGRESO
BASE DE LIQUIDACION DE LA PENSION DE JUBILACION.

La prima especial constituye factor salarial sélo para determinar el ingreso base de
liguidacion de la pensidén de jubilacion, toda vez que la sentencia de unificacion
establecid una parametrizacion para la aplicacién de esta prima, en los siguientes
términos:

"2, La prima especial constituye factor salarial solo para determinar el ingreso base de
liquidacion de la pension de jubilacion”

Por ser un parametro de sentencia de unificacion, su cumplimiento es de caracter
obligatorio, tal como lo dispuso el Consejo de Estado en la Sentencia de Unificacion
citada:

"(...) la labor unificadora del Consejo de Estado se postula como una labor necesaria y
trascendental para fijar criterios interpretativos de cierre que armonicen los dictamenes
de todos los niveles de esta jurisdiccion especializada, pues solo asi se puede garantizar
una justicia eficaz y ajena a interpretaciones y practicas formalistas que pudieran
desviar su buen fin”.

En consecuencia, no hay lugar al reconocimiento de la prima especial como factor
salarial para prestaciones diferentes a la pension de jubilacién.

4. IMPROCEDENCIA DE EXTRALIMITAR EL LIMITE PREVISTO EN EL
ARTICULO 4° DE LA LEY 42 DE 1992.

Es necesario indicar que la Fiscalia General de la Nacion en cumplimiento de lo
ordenado, debe sujetarse a la prohibicion establecida en el articulo 4° de la Ley 42 de
1992, la cual establece que:

"Wingun funcionario del nivel nacional de la Administracion Central, de los entes
territoriales pertenecientes a la Administracion Central, con excepcion del Presidente de
la Republica, del Cuerpo Dijplomatico Colombiano acreditado en el exterior y del personal
del Ministerio de Defensa destinado en comision en el exterior, tendra una remuneracion
anual superior a la de los miembros del Congreso Nacional”,

Asi pues, no se debe superar el limite fijado en el ordenamiento juridico para las
remuneraciones, de manera que al reconocer la prima establecida no se puede superar
el limite previsto en el articulo 4° de la Ley 4@ de 1992, como por ejemplo en aquellos
casos en que los Fiscales son destinatarios de la bonificacién por compensacion, en el
que el ordenamiento juridico determind un tope a su remuneracion, especificamente
el no poder superar el 80% de lo que por todo concepto perciben los magistrados de
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alta corte conforme al articulo 1° Decreto 1102 de 2012.

De los topes fijados en la sentencia de unificacion SUJ-023-CE-S2-2020 del
15 de diciembre de 2020.

El Consejo de Estado mediante sentencia de unificacion SUJ-023-CE-S2-2020 del 15
de diciembre de 2020 sefial6 que:

3. A partir de la entrada en vigor de la Ley 476 de 1998 los empleados publicos
de la Fiscalia que se acogieron al régimen salarial consagrado en el Decreto 53
de 1993 o se hayan vinculado a la entidad con posterioridad tienen derecho a la
prima especial de servicios como un incremento del salario basico y/o asignacién
basica, sin que en ningun caso supere el porcentaje maximo fijado por
el Gobierno Nacional, atendiendo el cargo correspondiente.

Ahora bien, el decreto 1251 de 2009 “por el cual se dictan disposiciones en materia
salarial” sefiala:

“ARTICULO 1°. Para la vigencia de 2009, la remuneracion que por todo concepto
perciba el Juez Penal del Circuito Especializado, el Coordinador de Juzgado Penal del
Circuito Especializado, el Fiscal Delegado ante Juez Penal de Circuito Especializado, el
Juez de Direccion o de Inspeccion y el Fiscal ante Juez de Direccion o de Inspeccion
serd igual al cuarenta y siete punto siete por ciento (47.7%) del valor correspondiente
al setenta por ciento (70%) de lo que por todo concepto perciba anualmente el
Magistrado de las Altas Cortes.

A partir de 2010, y con caracter permanente, dicha remuneracion sera equivalente al
cuarenta y siete punto nueve por ciento (47.9%) del valor correspondiente al setenta
por ciento (70%) de lo que por todo concepto perciba anualmente el Magistrado de
las Altas Cortes".

“ARTICULO 2°, Para Ia vigencia de 2009, la remuneracion que por todo concepto
perciba el Juez del Circuito, €l Fiscal Delegado ante Juez del Circuito, el Juez de
Division, o de Fuerza Naval, o de Comando Aéreo, o de Policia Metropolitana y el Fiscal
ante Juez de Division, o de Fuerza Naval o de Comando Aéreo, o de Policia
Metropolitana sera igual al cuarenta y tres por ciento (43%) del valor correspondiente
al setenta por ciento (70%) de lo que por todo concepto perciba anualmente el
Magistrado de las Altas Cortes.

A partir del 2010, y con cardcter permanente, dicha remuneracion sera equivalente al
cuarenta y tres punto dos por ciento (43.2%) del valor correspondiente al setenta por
ciento (70%) de lo que por todo concepto perciba anualmente el Magistrado de las
Altas Cortes.”

ARTICULO 3°. Para la vigencia de 2009, la remuneracion que por todo concepto
perciba el Juez Municipal, el Fiscal Delegado ante Juez Municipal y Promiscuo, el Juez
de Brigada, o de Base Aérea, o de Grupo Aéreo, o de Escuela de Formacion, o de
Departamento de Policia, €l Fiscal ante Juez de Brigada, o de Base Aérea, o de Grupo
Aéreo, o de Escuela de Formacion, o de Departamento de Policia y el Juez de
Instruccion Penal Militar sera igual al treinta y cuatro punto siete por ciento (34.7%)
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del valor correspondiente al setenta por ciento (70%) de lo que por todo concepto
perciba anualmente el Magistrado de las Altas Cortes.

A partir de 2010, y con caracter permanente, dicha remuneracion sera equivalente al
treinta y cuatro punto nueve por ciento (34.9%) del valor correspondiente al setenta
por ciento (70%) de lo que por todo concepto perciba anualmente el Magistrado de
las Altas Cortes.

V. PETICION. |

Solicito a su Despacho, de manera respetuosa y por las anteriores razones, se procure
un fallo que se ajuste a la Sentencia de Unificacion -SUJ-023-CE-S2-2020 de 15 de
diciembre de 2020, sobre todo en lo tiene que ver con el limite impuesto en la
sentencia de unificacion ya citada (...) “sin que en ningin caso supere el
porcentaje maximo fijado por el Gobierno Nacional, atendiendo el cargo
correspondiente.”

VI. PRUEBAS.

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011, respecto
a los antecedentes administrativos, se observa que el demandante aporté la
documental suficiente relacionada con el hecho generador de la demanda, la cual
respetuosamente solicito sea tenida en cuenta. Sin embargo y en cumplimiento a la
citada norma y aporto mensaje Outlook mediante el cual se solicitaron los
antecedentes al Dr. John Jairo Filigrana Ruiz — Subdireccién Regional de Apoyo del
Pacifico — Cali de la Fiscalia General de la Nacién, con solicitud de envio al Despacho
y apoderados dentro del proceso.

Asimismo, me permito indicarle al Despacho, que si el sefior Juez considera que se
debe aportar otros documentos del demandante en forma inmediata esta defensa
estara presta a atender su solicitud.

VII. ANEXOS. |

Acompaiio al presente memorial los siguientes:

1). Poder para actuar y sus anexos.
2). Mensaje Outlook
3.) Extracto hoja de vida.

Se anexa foto del mensaje de datos remitido para otorgarme poder en cumplimento
del articulo 5 del Decreto 806 de 2020.

Como puede observarse en la imagen, el poder me fue otorgado el 13 de mayo de
2022, es decir en vigencia del Decreto 806 de 2020.
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VIII. NOTIFICACIONES. |

Las recibiré en la Diagonal 22 B N° 52 - 01, Edificio C Piso 3°, Ciudad Salitre, Bogota,
Direccion Juridica de la Fiscalia General de la Nacion o en la Secretaria del despacho.

Correos para notificaciones judiciales: jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co y
myriam.rozo@fiscalia.gov.co

Cordialmente,
Mq nc\w&’\zow(?.

MYRIAM STELLA ROZO RODRIGUEZ
C.C. 51.961.601 de Bogota
T.P. 160.048 del C.S. de la J.
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FISCALIA
Honorable Magistrado
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA

E.S.D.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARGOT BECHARA SIMANCAS

RADICADO: 25000234200020220009100

SONIA MILENA TORRES CASTANO, domiciliada en la Ciudad de Bogot3,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 30.881.383 de Arjona - Bolivar, en
calidad de Coordinadora de la Unidad de Defensa Juridica de la Direccién de Asuntos
Juridicos, debidamente designada mediante oficio 20221500004773 del 30 de marzo
de 2022, en los términos de la delegacidon efectuada por el Sefior FISCAL GENERAL
DE LA NACION, mediante el articulo décimo de la Resolucién N° 0-0259 del 29 de
marzo de 2022, documentos que anexo al presente escrito, atentamente manifiesto
que confiero poder especial, amplio y suficiente a la Doctora MYRIAM STELLA ROZO
RODRIGUEZ, abogada en ejercicio, identificada con la C.C. 51.961.601, Tarjeta
Profesional No. 160.048 del C.S.]., para que represente a la FISCALIA GENERAL
DE LA NACION, en el proceso de la referencia.

La Doctora MYRIAM STELLA ROZO RODRIGUEZ queda investida de las facultades
consagradas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso y en especial para,
sustituir, conciliar total o parcialmente, recibir, presentar recursos ordinarios y
extraordinarios y en general para adelantar las diligencias tendientes al cabal
desarrollo del presente mandato.

Solicito respetuosamente se reconozca personeria a la doctora MYRIAM STELLA
ROZO RODRIGUEZ en los términos y para los fines que confiere el presente poder.

El correo institucional del abogado es myriam.rozo@fiscalia.gov.co, el correo
electrénico para notificaciones judiciales, comunicaciones, citaciones, traslados o
cualquier otra actuacion que se realice a través de un mensaje de datos es
jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co

De Usted,

SONIA MILENA TORRES CASTANO
Coordinadora Unidad de Defensa Juridica
Direccion de Asuntos Juridicos

Acepto:

MYRIAM STELLA ROZO RODRIGUEZ
C.C. 51.961.601
T.P 160.048 del C.S.J.

Elaboré Rocio Rojas R.-
13-5-22
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resoucionne 0 0259
20 MAR 2022 .
“Por medio de I cual se reorganiza la Direccién de Asuntos Juridicos y se dictan
lineamientos para el juzgamiento en los procesos disciplinarios de primerd
instancia al interior de la Fiscalia General de la Nacién”

EL FISCAL GENERAL DE LA NACION

En uso de las facultades otorgadas por ef Decreto Ley 016 de 2014, en especial de? las
conferidas en los numerales 2, 19, 25 y el paragrafo defl articulo 4°, y en cancordancia con
lo dispuesto en el anticulo 12 de ta Ley 1952 de 2015, modificado por ef articulo 3 dela
Ley 2094 de 2021,

CONSIDERANDO

Que ef numeral 19 del articulo 4° del Decreto Ley 016 da 2014, otorgd al Fiscal General de
la Nacion la facultad de “[e]xpedir taglamentos, protocolos, drdenes, circulares y manuales |
de organizacién y procedimiento conducentes a la organizacidn administrativa y sl eficaz
| desemperic de las funciones de Ia Fiscalia General de la Nacisn™.

Que el numera! 25 del articuio 4° del Decreto Ley 016 de 2014, facultd al Fiscal General de
ta Nacion para *[clrear, conformar, medificar o suprimir secciones, departamentos, comités,
unidades y grupos interncs de trabsjo que se requieran para el cumplimiento de fas
funcicnes a carge de [a Fiscalfa Geners] de la Nacién™,

Que mediante ef Decreto Ley 828 de 2017, expedido en desarrollo de las facuitades
otorgadas al Presidente de la RepUblica por medio del Acto Legislativo 001 de 2016, se
madificé la estructura orgénica de fa Fiscalia General de la Nacién con e objeto de dar
| cumplimienito a los mandatos derivades del Acuerdo Finat para la Terminacion del Conflicto
v la Construccidn de una paz esiable y duradera.

Que &l articulo 30 del Decreto Ley 898 de 2017, modificd el articulo 8 del Decreto Ley 018
de 2014 y definid las funciocnes a carge de la Direccidn de Asuntos Juridicos de fa Fiscalia

General de la Nacién.

Que ¢l articufo 12 de la Ley 1952 de 2018, modificado por el articulo 3 de la Ley 2084 de
2021, separd las funciones de {i} instruccidn y (i) juzgamiento del proceso disciplinario en
primera instancia con el propésito de que ambos aspectos no sean de conocimiento de Ia
misma dependencia, y asi garantizar &f debido proceso det disciplinable.

Que en Iz Directiva 013 de 18 de julio de 2021, 1a Procuraduria General de la Nacidn
advierte que *[ulno de los aspectos principales de la Ley 2094 de 2021 es la separacién de
fas funciones de instruccidn y de juzgamiente en el proceso disciplinario, de manera que
tada etapa sea asumida por dependencias diferentes e independientes entre si”, por lo
que insta tanto a tas Personerfas como a las oficinas de contrel interno disciplinario de todo
el pais, @ adeptar las medidas necesarias para garantizar la separacion de estas funciones.

Que la Ley 1 9§2 de 2019, articulo 38, numeral 33, establece el deber de implementar el
Controf Disciplinaric Interno al mds alte nivel jerdrquico de las entidades u organismos
publicos, asegurando su autencmia & independencia v el principio de segunda instancia,

/| £
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GE_ ajayerd{: con las recomendaciones que para el efecto sefiale ef Departamento
Administrativo de ia Funcién Piblica.

Que en Ia Circular 160-002 dei 03 de marzo de 2022, el Departamento Administrativo da la
Funcion Plblica establecié tos fineamientos organizacionales para la adecuacién de las
unidades y oficinas de instruccién v juzgamiento de Control Disciplinario Interno en las

Entidades Publicas s través de iz guia "Caja de Transformacién institucional para ¢l Control
Disciplinario interno”.

Que si bien es dlerto ia Ley 1952 de 2018, modificada por 1z Ley 2094 de 2021, estabiece
que la Fiscalia General de la Nacion seguird conociendo de las procesos disciplinarios

finalizacion, aplicando el procedimiento previsto en la Ley 734 de 2002, también lo es gue

{ garantizarse la separacién de las funciones de instruccidn y juzgamiente en el desarrolic
de log procesos diseipiinarios. :

Que por'k:% -éxﬁﬁaste,-se hace necesario separar las funciones de (i) instruccion y {if)
juzgandenio de jos procesos disciplinarios gn primera instancia al intetior de la Fiscalia

se trasfadard la funcidn de juzgamiento a ba Direccion de Asuntos Juridicos.

de Asuntos Juridicos, conforme a los principios gue figen la Administracidn Piblica, a
| efectos de cumplir con el chjeto para el cual fue creada y permitir que su gestién ses &gil,
efitiente y oportuna. .

Que el articulo 45 del Decreto Ley 018 de 2014, establece que el Fiscal General de {a
Nazcitn tiene competencia para organizar Departamentos, Unidades y Seccienes, ast como
sefizlarle sus funciones, atendiendo entre ofros principios de racionalizacién del gasto,
eficiencia, fortalecimiento de la gestién administrativa y mejoramiento de la prestacion dei
servicio, Las jefaturas de Unidades vy Secciones serdn ejercidas por el servidor de 1a Fiscalla
General de la Nacién 2 quien se e asigne Ia funcién.

Que de acuerdo g lo sefaladg,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. La Direccion de Asuntos Juridicos tendrd la siguiente organizacion
intgrna;

1. Despacho dei Director de Asuntos Juridicos.
1.1. Beccidn de Secretaria Comilin y Apoyo a fa Cestidn
2. Unidad de Defensa Juridica,

2.1. Seccidn de lo Contenciose Administrative y Defensa Constitucional.
2.2. Becretaria Técnica del Comité de Conciliacidn,
2.3. Seccidn de Competencia Residual.

cuyos hechos tuvieron ocurrencia hasta antes del 13 de enero de 2021 hasta su |

en acatamiento a los derechos constitucionales al debido proceso e igualdad, debe

General de.la Nacién |as cuales recalan en Ja Direccidn de Control Disciplinaric. Por esto, |

Que en virtud de lo anterior ¢s necesario establecer la organizacion interna de fa Direzcion |
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3. Departamento de Jurisdiccitn Coactiva y Juzgamiento en
Asuntos Disciplinarics.
3.1. Seccién de Jurisdiccitn Coactiva.
3.2. Seccién de Asuntos Disciplinarios

4. Unidad de Conceptos y Asuntes Constitucionales.
4.1, Seccitn de Conceptos y Control de Legalidad.
4.2. Seccidn Asuntos Constitucionales y Relatoria.

8. Unidad de Page y Cumplimiento de Sentencias y Acuerdos
Conciliatorios.
5.1. Seccién de Sustanciacion y tramite de cumplimiento
de Sentencias y Conciliaciones.
5.2, Seccidn de PQRS y Apoyo a |2 Gestién.

PARAGRAFOC. Las funciones asignadas a la Direccién de Asuntos Juridicos por el articulo
9° del Decreto Ley 016 de 2014, modificado por el articulo 30 del Decreto Ley 898 de 2017 v
en el articule 12 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 3 de fa Ley 2094 de
2021, desarrolladas en la presente Resolucién, seran distribuidas por el Director de
esta dependencia en el Departamento, Unidades y Secciocnes determminades en este

articufo.

ARTICULO SEGUNDU. Despacho del Director{a) de Asuntos .Juridicos. Al
Despacho del Director de Asurntos Juridicos le corresponde dirigir, articular, controfar y
evaluar &l cumplimients de las funciones establecidas para la dependencia en el articulo
9° de] Decrato Ley 018 de 2014, modificado por el articulo 30 det Decrete Loy B88 de

2017.

ARTICULO TERGERQO. Secretaria Comiin y Apoyo a la Gestion. La Secretaria Comtn ¥
Apoyo 3 fa Gestién cumplirad las siguientes funciones:

1. Realizar el frémite de distribucidn, asignacion y entrega de toda la correspondia
fisica que llega a la Direccidn de Asuntos Juridicos a fravés del sistema de
Gestidn Documental — Orfeo o el que lo sustituya.

2. Gestionar Iz correspondencia de salida de las Unidades, Departamento,
Secciones y del Despacho de la Direccion de Asuntos - Juridicos en los casos

que sea asl se requiera.

3. Administrar los coreos institucionales y genéricos de juridicas nofificaciones
judiciales, . juridica notificaciones tutela, juridica novedades y fechas
conciliaciones.

4. Radicaren los sistemas de informacién litigiosa, notificar y realizar el reparto de
las solicitudes prejudiciales y de los procesos judiciales.

5.  Elaborar y remilir los poderes de representacion judicial a los sbogados
apoderades & nivel nacional. ‘




zég:’na d4ds ttdela Resoiuciép{va. 0 2 5 9
e Asuntes Juridicos y se dictan lineami

;scALfA

"Por media de la cual se organiza la Direccion
discips 8 B . entos para el juzgamiento en los procesos
plinarios de primera instancia al interior de fa Fiscalia General de la Nacion”. -

1.

10.

11,

12,

13.

Comunicar a los abogades apoderados las novedades de sus procesos ¥
demds actuaciones judiciales a nivel nacional.

Realizar las labores de dependencia y vigilancia judicial de los praceses que
cursan en contra de la Entidad en los Despachos Judiciales de Bogotd.
Girardot, Facatativa, Zipaguir y Mocoa. El resto de dependencia o vigilancia
judicial le corresponde realizaria a los apoderados judiciales de las saeccionales
0 & quienes se les haya confaride poder.

Realizar &l sequimiento y control a la matriz de Peticiones Quejas Reclames
Sugerencias. : '

Administrar el Sistera Integral de Gestion a través de la figura det lider de
calidad.

Administrar v custodiar ef archivo documental de la Direccion de Asuntos
juridicos.

Apoyar al Despache del Director, con el tramite, registro ¥ custodia de las
novedades en.las situaciones administrativas de los servidores piblicos
adscritos a la Direccién de Asuntos Juridicos.

Conscfidar informes periodicos de las funciones a cargo al Direclor de Asuntos
Juridicos, con desting al Despacho del Fiscal General de la Nacion.

Las demas que | sean asignadas por el Director(a) de Asuntos Juridicos.

ARTICULO CUARTO. Unidad de Defensa Juridica. La Unidad de Defensa Jﬁfidica deia
Direccitn de Asuntos Juridicos cumplira las siguientes funciones:

Proponer para la aprobacidn del Director de Asuntos Juridicos acciones y
politicas de estrategia para la adecusda defensa juridica de la Entidad en los
proceses en los que fa Fiscalia Genera! de Iz Macién sea parte ¢ interviniente.

Ejercer la representacion juridica y la defensa técnica de la Fiscalla General de
ia Nacién en los procesos judiciales y conciliaciones exrajudiciales que se
adelanten ante la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativa en fos que [a
Fntidad sea parte o inferviniente procesal, de acuerdo con fa delegacion
contenida eneste acto administrativo.

Ejercer la representacion juridica y la defensa técnica de la Fiscalla General de
la Nacién en los procesos adelantados ante la jurisdiccién ordinaria,
ccnpiliaciongs e?:traju&ia'aies relacicnadas con estos asuntos yfo en la2s
acciones gjemm‘was que se promueven en la jurisdiccién contencioso
admtms?afl\fa y la ordinaria, en los que la Entidad sea parte o interviniente
procesal. '

Ejercer ia representacién ﬁuridéc? y ia defensa técnica de la Fiscalia General de
la Nacién en los procedimientos administrativos y administrativos

?
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13.

14,

10,

11.

12.

fancnonatc?{ios en fos que la entidad sea parte o interviniente, de acuerdo con
a delegacion contenida en este acto administrativo.

_E.Iabpzar ¥ sustentar ante ef comité de concifiacion de la Entidad, los estudios
juridicos en los que se analice 1a procedencia del media de control de repeticidn.

Representar judicialmente a 1a Entidad en los procesos que se adelanten por el
medio de control de repeticién cuya procedencia determine el Comité de
Conciliacion de la Fiscalla General de fa Nacién, con el fin de recuperar los
valores pagados por la Enfidad como consecuencia de sentencias
condenatorias o acuerdos conciliatorios aprobados.

Coordinar la labor de defensa técnica de la Entidad que cumplen tos servidores
de la Direccian de Asuntos Juridicos can ubicacidn laboral en las Direcciones
Seccionales conforme a los linearmientos impariidos per et Director de Asuntos
Juridicos.

Proponer y siistentar para aprobacién del Comité de Conciliacion de \a Entidad,
las polificas de prevencidn del dafio antijuridico, con fundamento en los
procescs £n fjue es parle la Entidad.

Adelantar las gestiones necesarias para el cumplimiento de las funciones
asignadas al Comité de Conciliacidn de la Entidad.

Elaborar y revisar las aclas del Comité de Conciliecion las cuales seran
suscritas por el Presidente, e} Director de Asuntos Juridicos y el Secretario
Técnico que hayan asistido a la respectiva sesion.

Constituirse como victima dentro de los procesos penales, previo estudio de ta
pertinencia de que la Entidad se haga parte en el proceso conforme a tos
antecedentes del mismo, para participar en el incidente de reparacion integral
a efecto de obtener una indemnizacion econdmica a favor de la Fiscalia General
de la Nacién.

Eiercer la representacion de la Entidad, en los procesos constitucionales enios
que la Entidad sea parie o interviniente procesal, exceptuando las demandas
de inconstitucionalidad ante [a Corte Constitucional v Ias acciones de {utela
donde se vincule al Despacho del Fiscal General de la Nacién,

Contestar las tutelas donde se vincule a la entidad y que quarden relacién con
las funciones asignadas a la Unidad de Defensa Juridica.

Elaborar para firma del Director de Asuntos Juridicos, el proyecto de respuesta
a las solicitudes de extensidn de jurisprudencia en sede administrativa. En &l
evento en que fa peticidn guarde similitud factica y juridica pero involucre una
pretensién de reconocimiento econdmico, una vez analizada la misma, se
remitird al ordeniador del gasto del rubro a afectar para las decisiones que en
derecho coresponda, '
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18.

17.
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?resentar para aprobacién y suscripcion del Director de Asuntos Ju;ridécos los
informes cortables comrespondientes a esta Unidad, previo visto bueno por
parte del contador.

Reridir informes periédicos de las funciones 2 ¢argo al Director de Asuntas
Juridicos, con destine al Despacho del Fiscal General de la Nacion.

Realizar seguimiento, control y actualizacion del sistema de informacién litigicso
eKQGUI o & que e sistituya.

Supervisar el cumpliiento de las funciones 2 Cargo de los servidores de la
Direccion de Asurtos Juridicos con ubicacién iaborai en las Direcciones
Seccionales y efectuar reportes consolidados y periddicos al Director de
Asuntos Jurtdicos. '

Las demas que le sean asignadas por el Fiscal General de Ia Nacidn y ¢
Diractor(a) de Asurdos Asridicos.

ARTICULO QUINTO. Defensa Juridica a Nivel Departamentai y Municipal. La
Defensa Juridica de la Fiscalia Generai de Ja Nacion en los procesos en los gue &8 parte
¢ interviniente ante los despachos administrativos y judiciales distintos a los ubicados
en la ciudad de Bogotd D.C., se realizara por los servidores de la Direccion de Asuntos
Juridicos con ublcacién laboral en jas Direcciones Seccionales, quienes cumpliran las
siguientes funciones y reportarén las mismas a traves de la Unidad de Defensa Juridica:

Asumii la representacion de la Entidad dentro de los procesos prejudiciales,

judiciales y administrativos en los que tenga i calidad de parte o inferviniente,
en los evenlos en que e} Director de Asuntos Juridicos o el Goordinador de la
{Unidad de Defensa Juridica asi ks dispongan mediante poder.

Realizar seguimiento a las actuaciones y reportar a ia Secretaria Comun de la
Direccion de Asunfos Juridicos las novedades dentro de los -procescs
prejudiciaies, judiciales y administrativos en los que I Entidad tenga la calidad
de parte o irterviniente y que se adslanten en la ciudad o municipios
comprendidos por la correspandisnte Direccion Seccional.

Remitir oportunamenie 2 la Secretarla Comin de 1z Direccion de Asuntos
Juridicos, en fisico y/o en medic magnético, los documentos comrespondientes
a todas las acluaciones surtidas o pendienies por atender dentro de los
grocesos prejudiciales, judiciales v administrativos en los que la Entidad tenga
Ia ealidad de parte o inferviniente.

Elaborar y remitir, derfro de o8 términos establecidos por el Comité de
Congiliacion de iz Entidad, 2 Iz Secretaria Técnica del Comité, los esiudios
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Ju”d%c‘_"s 2 gue haya lugar, en jos procesos judiciales, prejudiciales y
administrativos en los que Ia Entidad ostente la calidad de parte o interviniente.

Afender con caracter prioritario fos requerimientos de informacion gue se ies
formulen desde e Despacho del Director de Asuntes Juridicos o de la Unidad
de Defensa Juridica para la adecuada defensa de los intereses de la Entidad
en |os procesos en los gue es parte g interviniente.

§.  Actualizar de manera continua v realizar Iz calificacion del riesgo dentro del
t&rmino establecido en los madios de controf 3 su cargo, en €l sistema de
informacion fitigiose eKOGUT o el que le sustituya.

7. Las demas funciones que les sean asignadas por &l Fiscal General de la
Nacién, ef Director de Asuntos Juridices o el Coordinador de la Uriidad de
Defensa Juridica,

PARAGRAFO, En las ciudades o municipio; en donde fa Direccién de Asunitos Juridicss no
cuente con servidores para ¢ desarrollo de las funciones de defensa asignadas, las
Direcclones Seccionales designaran los servidores que se requietan.

ARTICULO SEXTO. La expedicién de los astos administrativos que definen las stuaciones
administrativas de los servidoses adscritos a la Direccitn de Asuntos Juridicos con ubicacian
labaral en las Direccicnes Seccionales, comespondera al setvidor competents para el efecto
previa gprobacidn del Director de Asuntos Juridicos.

ARTICULO SEPTIMO. Departamento de Jurisdiccién Coactiva y Juzgamiento en
los Asuntos Disciplinarios. £l Depariamento de Junsdiccidn Coacliva vy Juzgamiento en
los Asuntos Disciplinatios de la Direccidn de Asuntos Juridicos cumplira las siguientes
funciones:

1. Adelantar el procedimiento administrativo de cobro por jurisdiccidn coachiva,
conforme 2 la regulacién propia de la materia, a la reglamentacién interna y a
las direcirices que imparta &! Director de Asunios Juridicos. En desarmrolio de
asta funcidn, e Jefe del Deparfamenio ejercerd en nombre de la Fiscalia
General de la Nacion la facullad ejecutora de las obligaciones creadas 2 su
favor y podra declarar de oficio ¢ a solicitud de parte, ia prescripcién de las
obligaciones ejecutadas 2 través del procedimiento de cobro coactivo.

2. Adelantar la defensa judicial de la Entidad, en los procesos iniciados con
acasion al ejercicio del procedimiento de cobro ceactive,

3.  Asumirel conocimiento de la etapa de juzgamiento y faliar en primera instancia
las actuaciones disciplinarias conira los empleados de la entidad por hechos
ocurridos hasta antes del 13 de enero de 2021, previa remision de la etapa de
instruccién adelantada por fa Direccion de Contro! Disciplinario.

P
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4 Suscribir los autos de impulso y sustanciacion dentro de fos procesos
disciplinarios en primera instancia que se adelanten por el procedimiento
ordinario durante a etapa de juicio.

5. Realizar a recoleccion y practica de material probatorio en sede de
descargos.

6. Adelantar las actuaciones de impulso ¥ sustanciacion de los procescs
disciplinarios que se surtan por el procedimiento verbal durante la etapa de

juicic.

7 Resolver los recursos que procedan contra las decisiones proferidas da_ranie
la etapa de juzgamiento y que pof competencia correspondan a [a primera
instancia. '

8 Dar tramite ante el Despacho de ia Vicefiscal General de la Nacion def os -
recursos de apelacidn que procedan contra jas decisiones proferidas
durante I3 etapa de juzgamienio disciplinario.

9. Comisionar para la practica de pruebas a otro servidor publico de la Entidad
que ostente igual o inferior categoria, incluidos aquefios empleados gue
cumplen funciones de poficla judicial en la Fiscalia General de la Nacién.
Esto, siémpre y cuando no sea posible su recaudo o realizacién por los
‘furicionarios de fa Direccién de Asuntos Juridicos que se desempefienenla
sede donde deba hacerse el recaudo o realizacion de ia prugba.

14, D_evo!vek a la Direccién de Control Disciplinario el expediente, una vez
ejecutoriada la decisién de fondo, para el trémite de gestidn documental,

11. Rendir informes periédicos de las funciones a cargo al Direclor de
Asuntos Juridicos, con destino al Despacho del Fiscal General de la
Nacién. |

12 Lgs demas que le sean _asignadas por ¢l Fiscal General de la Nacidn yio el
Director de Asuntos Juridicos o las que correspondan a la funcidn
disciplinaria en etapa de juzgamiento.

PARAGRAFO. La Direccién de Asuntos Juridicos - D mento isdicei

! ). L8 Lirectian ae ; - Departamenie de Jurisdiccion
Coactiva y Juzgamiento en Asuntos Disciplinarios podra requerir la cg;aw;zign
de las dependencias de la Entidad en el desarrolio de las actividades propias de los

procesos asignados a este Departamento, la cual debera : nera prioritar
por e servidor requerido. serprestada de ma na

A
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A .
deR gci,(:lULo -TAVO. Unidad de Conceptos y Asuntos Constitucionales. La Umd_aq
las si Ceptos y Asuntos Constitucionales de la Direccion de Asuntos Juridicos cumpliré
as siguientes funciones:

1. Proyectar los conceptos que sean requeridos por las distintas dependencias
sobre temas institucionales para mantener la unidad de criterio juridico en la
Fiscalia General de ta Nacién para posterior firma de! Director de Asuntos
Juridicos.

2. Ei servidor que se designe como coordinador de esta Unidad podra _emitir
canceptos y responder peticiones ciudadanas en los asuntos que determine el
Director de Asuntos Juridicos.

3. Apoyar el estudio, andlisis de constitucionalidad y seguimients al tramite de
los proyectos de lsy y actos legislatives que cursen ante el Congreso de [a
Republica, sobre materias que tengan incidencia en fa Entidad, en aquelios
eventos que determine f Despacho del Fiscal General de la Nacién. ‘

4 Elaborar los proyectos de actuaciones ante fa Corte Constitucional de interés
para la Entidad cuando el Fiscal General de la Nacién asl lo disponga.

5 Ejercer l2 defensa de Iz acciones de tutela donde se encuentre vinculado el
Fiscal General de la Nacién, con los insumos suministrados por las distintas
dependencias de la entidad, yuienes deberan remitirlos en el término de la
distancia y por el medio mas expedito, asl como en agusllos temas que por su
frascendencia requieran de su participacion conforme a instrucciones del
Director de Asuntos Juridicos. .

6.  Efectuar la revisién de anteproyectos, proyectos de ley v demds documentos
solicitados por el Despacho del Fiscal Beneral de ia Nacion.

7. Preparar para la firma del Director de Asuntos Juridicos los informes requeridos
por la Corte Constitucional en autos de seguimiento, asignados por el Despacho
del Fiscai General de la Nacién.

8  Realizar el controi de tegalidad de los actos administrativos requeridos por
: I§s dependencias de la Entidad cuando los mismos sean para suscripcion del
Fiscal General de ia Nacién o de cuerpos colegiados donde &| sea miembro.

8. Revisar para consideracidn y aprobacion del Director de Asuntos Jurfdicos, fos |
documentes, estudics y directivas que solicite el Despacho def Fiscal General
de la Nacidn para ia definicién y formutacién de politicas, fineamientos y
directrices de interpretacién en los temas constitucionales y legales que afecten
o involucren los objefives misionales de la Fiscalia General de Ja Nacion.

I3
H
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10.  Elaborar los boletines de reiatoria de jurisprudencia relevante para las tabores
de'la Fiscalia General de la Nacion y casos exitosos sobre bugnas practicas
en el ejercicio de la funcion de investigacion y acusacion de fa Entidad. ¥

organizar su publicacitn.

11, Rendir informes peridicos de las funciones a cargo al Director de Asuntos
Juridicos, con destino al Despacho del Fiscal General de fa Nacion.

12, Las demas que le sean asignadas por e Director de Asuntos Juridicos yio =l
Fiscal General de la Nacion,

| ARTICULO NOVENO. Unidad de Pago y Cumplimiento de Sentencias ¥y Acuerdos |
Congiliatorios. Lz Unidad de pago y cumplimiento de Sentencias y Acuerdos Congifiatorios

{ cumpliré las siguientes funciones:

1. Coordinary supervisar el cumplimiento de [as obligaciones a cargo de
|a Fiscalia General de la Nacién, impuestas en sentencias judiciales ©
scordadas en conciliagiones que afecten el rubro de sentencias y

conciliacionss,

2. Sustanciar y verificar la docurmentacion aportada en las cuentas de-cobre yio
solicitudes de cumplimisnte radicadas ante la Fiscatia General de Iz Nacion,
de corformidad con la normatividad vigente ¥ aplicable.

3. Remifty 2 la Dependencia competente las sentencias debidamente
ejecutoriadas para su cumplimierdo.

4 Realizar contro} de legalidad a los reintegros ordenados por au%oriéades'
judiciales, previa remision del proyecto de acto administrativo con sus
soportes por parte de la Subdireccién de Talente Humano.  Acto
administrativo que se pondra en consideracién del Director de Asunics
Juridicos para su visto bueno legal y posterior firma del Fiscal General de ia

Nagion.

5. Eis‘s.boraf‘y dar cumplimiento al protocolo de reparic de expedientes,
asigriacion de turno y seguimiento al rubro de pago de sentencias ¥
conceﬁaaiezes, con estricto cumplimiento de los reguisitos legales en aras de
garantizar el derecho de turno de los peticionarics, asi como de los princ ic
de objetividad y bansparencia. S prnGIIos

&5  Adelantar & uamite correspondiente peara Ia icig

ar _( orre: : expedicion del aclo

adm;mgtra.two'de reconocimiento y pago de sentencias y concillaciones

previa liquidacidn por parte de la Subdireccidn Financlera y someter a ia

aprtob_a?_son dg_e] f}i{ﬁhclo{ de Asuntos Juridicos las resoluciones que

materializan e cumplimiento de la obligacién para { ior 1 :

st para ia posterior firma del
/]

7 A
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Pigina 11 de 11d 0 02
2 e la Resolucion No. S 9 “Por medio de la cual se organiza Ja Direccion

de Asunto i .
discipfinarizs‘g;nm?os y se dfqta-n 'fmeamienros para el juzgamiento en 0§ procescs
primera instancia al interior de la Fiscalia General de la Nacion”.

7. Adelantar el tramite correspondiente para que el Director de Asuntos Juridicos
ofergue cumplimiento a ias obligaciones no pecuniarias contenidas en
providencias proferidas por despachos judiciales er: contra de la Fiscalia
General de 1a Nacion y/o conciliaciones, de conformidad cori ia delegacion
contenida en la Resolucion 0-0314 del 17 de febrero de 2021.

8. Alender los requerimientos judiciales, administrativos y de 0rganos de control
que tengan relacién con el cumplimiento de sentencias ¥ conciliaciones.

g. Las demdas que le sean asignadas por el Director de Asuntos Juridicos yio 2l
Fiscal General de |3 Nacién, que guarden relacién con las funciones
asignadas & la Unidad.

ARTICULO DECIMO. Delegaciones Especiales. Delegar en el Director de Asuntos
Juridicos y en el Coordinador de 1a Unidad Defensa Juridica, la facuitad de otorgar poder
para ejercer la representacidn de 12 Fiscalia General de la Nacién en los procesos
judiciales, extrajudiciales, prejudiciales y administrativos en los que sea parte la Entidad
conforme a lo previsto en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso, Ley 1564 de
2012,

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Los procesos que Sursen en los despachos judiciales
y administrativos def pais podran ser atendidos por funcionarios distintos & los servidores
adscritos a la Direccion de Asuntos Juridicos con ubicacién laboral en fas Direcciones
Seccionales, cuando gl Director de Asuntos Juridicos, por necesidades del servidio, asf lo
determine mediante poder. '

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Vigencia. La presente resolucion rige a partirde la fecha
de su publicacion, satvo tas funciones relacionadas con &l juzgamiento en primera nstancia
{ que adefanta el Departamenta de Jurisdiccion Coactiva vy Juzgamiento en Asuntos
Disciplinarios las cuales surtiran efectos juridicos confggme lo dispone el articuto 265 de Ia '
y 2094 de 2021. '

Y CUMPLASE

7 NoWBRE | e
Froyectt: -fahreis Ramcs Navamy — Asestra )l W ] —
_Canios Herrara Lung -ASesor ( »ﬂ,kr‘;"
Revis: { gt Wora Buitrage - Jee de Depatiamerto (e} NENETN ‘&?}
- s(,;w_-m’vena Torses Castado — Profesional Experlo y gl
Carsiinz Satazar — Profeslonal Especiaizado Ii L j
Anrobé: Caring Adberto Saboya Gonzalez — Direl T
T e Asunios huidicos, torde a4
o5 amibyg fnmantes declaramos que hemos revisado & do :
: LT ;
legales vigentes ¥ pos to tanio, kajo nuesire responsabiiidad Iy prli:eﬂ;;g;%ﬂ;;mﬁrﬁfj ustado s fas nomias ¥ disposicionss.
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Radicado No. 20221500004773
Oficio No. DAJ-10400-
30/03/2022
Pagina1de 1
Bogota, D.C.

Doctora

SONIA MILENA TORRES CASTANO
Profesional Experto

Direccion de Asuntos Juridicos.
Ciudad

Apreciada Profesional dell Derecho.,

En virtud de la organizacién interna de la Direccion de Asuntos Juridicos a través de la
Resclucién No 00259 del 29 de marzo de 2022, donde se consignod que este Despacho tendria
los siguientes grupos de trabajo:

. 2. Unidad de Defensa Juridica.
2. 1 Seccion de lo Contencioso Administrativo y Defensa Constitucional.
2.2. Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién.
2.3. Seccién de Competencia Residual...”

Me permito comunicarle formaimente, que mednante el presente oficio ha sido designada como
Coordinadora de {a Unidad de Defensa Juridica de la Direccion de Asuntos Juridicos, a
pariir de ia fecha.

En consecuencia a lo anterior, a partir de la fecha antes referida, le correspondera gestionar y
coordinar todos los asuntos de competencia de la Unidad en mencién, en los términos de lo
previsto en el Articulo 4° de la Resolucién No 00259 del 29 de marzo de 2022, asi como la
distribucién de las funciones dentro de las Secciones a su cargo.

Cordial Saludg,-—

CARLOS ALBERTO SABOYA GBNZI-'\LEZ %(«
Director de Asuntos Juridicos

Cen copia. Dra. Carelina Salazar Llanos - Coordinadora Secretaria Comian y Apoayo a la Gestien.

FISCALIA

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS . .

AVENIDA CALLE 24 No.52-01 EDIFICIO GUSTAVO DE GREIFF PISO 3, BOGOTA D.C. CODIGO POSTAL 111321
CONMUTADOR: 5702000 EXTS. 11456-11434 — —
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REPUBLICA DE COLOMBIA - FISCALIA GENERAL DE LA NACION

INFOQRMACION GENERAL
Cedula: 38727317 Primer apellide: BECHARA Segqundo apellido: SIMANCAS Hombres: MARGIT
Expedida en: CAQUEZA Estado: RETIRRDO Fecha Retiro: 2021-07~31
Lib.Militar: 0 Clase: Distrite: 0 Wacimiento: Fecha:1963-06-14 Depto: CHOCO Municipio: QUIBDO
Lic.Conduccion: Categoriz: venciniento: Sexo; FEMENINQ RH:
Estado Civil: CASADO Fecha ult. Ingresc:1995-05-25 Dias Trabajados Anteriormente: 0

Fecha No Solucion de Continuidad:

Residencia Dirxeccion: CR 56 1B 81 SUR UR EDIFICIC PCRTAL D Telefono: 2249440 Depto: VALLE Municipio: CALY

Uitimo Cargo: FISCAL DELEGAD( ANTE JUECES MUNICIPALES YSIN DEFINIR

INFORMACION ACADEMICA

Tipo Educacion Establecimiento Lugar Departamento Paig A¥Q  R¥QS Titule o Diploma
Realizacion Fin Rpreb. Carxera 8/8
B T T T ey gy g T +
]ESPEC’IALIZADA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA CALT VALLE oL 201z z ESPEC.EN DERECHO INTERNACIONAS HUMANITARIO
|ESPECIALIZADA UNIVERSIDAD SANTTAGO CALT VALLE COL 2007 2 ESFEC, EN DERECHQ CONSTITUCIOSAL |
| ESPECTALIZADA UNIVERSIDAD DE MARTHNO FASTO NARIHO oL 2004 b ESPEC. DERECHCO ADMINISTRATIVOSY FINANCIERD
| UNIVERSITARTIA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL VALLE TOLUR VALLE COL 1597 5 DERECHQ s |
| SECUNDARIA COLEGICG SANTA INES MEDELLIN ANTEOQUIA oL 1280 3 SECIMDARIA s |
B i et et e e L LR PP PP +
CURSOS REALIZADOS
Curseo Inter. Establecimiento Lugar Pais A*0 Wes Intensidad
Exter, Realizacion Fin Horaria
o e e e e e e e i PP i iiamssmmeamme—aae- +
| ATENCION A VICTIMAS EXTERND UNIVERSIDAD SAN BUENEVENTURA 3BOGOTA COLOMBIA 2013 02 192 |
| VIOLENCIA DE GENERQ CON ENFOQUE DIFERENCIAL EXTERNO QFDAT CALI COLOMBEA 2013 01 48 |
{ EVALUACION DEL CASO EXTERNO  OPDAT CALT COLOMBIA 2012 12 50 |
i LIDERAZEO Y PROCRAMA METODOLOGICO EXTERNO ICITRP CALT COLOMBIA 2008 11 24 |
| MODULOS DE FORMACIQN PARA FISCALES INTERNO ESCUELA DE INVESTIGACION CRI CALI COLOMBIA 2008 19 50 |
| SEMINARIC MECI INTERNO ESCUELA DE INVESTIGACION CRI CALI COLOMBIA 2008 03 20 |
| INFORMARTICA BASICR EXTERND SENA CALI COLOMBIA 2007 07 40 |
| DERECHC INTERNACIONL DE LOS DERECHOS HUMANOS — EXTERNO  UNIVERSIDAD SAATTAGO DE CALT CALT COLOMBIA 2006 11 120 |
| SISTEMA PENAL ACUSATORIO EXTERNO  COLEGIO DE JUECES ¥ FISCALES CALI COLOMBIA 2005 09 |
| CONCILIACION JUSTICIA RESTAURATIVA Y RUEVO SI  EXTERNO CaMARA DE COMERCIO DE CALI [ad-% Py COLOCMBIA 2005 Q7 51 |
| TECNICAS REL JUICIO ORAL EN U SISTEMA ACUSAT EXTERND QOFDAT CALT COLCMBIA 2003 04 88 |
| NUEVO CODIGO FENAL EXTERNQ  ESCUELA SUPERIQR DE ADMON FU BOGOTA COLCMBIR 2005 04 |
| ORATORIA JURIDICA EXTERNO COLEGIC DE JUECES ¥ FISCALES CALI COLCMBIA 2005 03 16 |
| NUEVO SISTEMA PENAL ACUSATORIC EXTERNO UNIVERSIDAD SANTIAGC DE CALI CALI COLOMBIA 2005 02 a0 |
| CIENCIAS POLITICAS ¥ JURIDICAS 2002 EXTERND FUNDACION TRIBUNA JURIDICA CALT COLOCMBIA 2004 08 |
| DPIPLOMADO EN CIMINALISTICA EXTERND TMIVERSIDAD SANTIAGO DE CALY CALT X COLOMBIA 2003 11 120 |
| NUEVQ CODIGO PENAL EXTERNO  TRIBUNAL SUPERTOR PASTO COLOMBIA 2000 12 |
| CONGRESO SOLOMBIANG DERECH( PROCESAL EXTERNG  INSTITUTC COLOMBIANG DERECHO CALT COLOMBYA 1995 03 |
| ACTUALIZRCION ¥ ACCION DE TUTELA EXTERNO COLEGIC DE JUECES Y FISCALES CALI COLCMBIA 1995 04 |
| REFORMA CONSTITUCIONAL EXTERNO FEDERACION COLOMBIANA DE ABO CALI COLOMBIA 1989 04 8 t
B e e g +
EXPERIENCTA PROFESIONAL
Enridad Tipo Ent. Lugax Depto. Fec.Ingrec Fec.Retiro Carge Desempenado No Soluc.Cont.
e e R e e e e T e g -+
L i e B L T e T R et e L T T +
NWOVEDADES PLANTA FPERSONAL

Cedula 39727317 Primer Apellido; BECHARA Segundo Apellido: SIMANCAS Nombres: MARGOT
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ +

REPUBLICA DE COLCMBIA - FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Clase Nov. Tipo Novedad Humexo Fecha Fecha Estado Carge Dependencia |

Novedad Efect. Retiro Cargo Nominador Nominader |

e e +

NOMERAMIENTO PFROVISIONAL 918.0000 1985-04-24 POSESICNADD TECWICO JUDICTAL IT DIR.SEC.FISC.BUGA




| FGN VALDIVIESQ ALFONSO
ACTA DE POSEZION 275.0000 18985-05-23 TECNICO JUDICIAL IR DIR.SEC.FISC.BUGR
| DShF ORTIIZ JOSE MIGUEL
TRASLADO TRASLADD 2%7.Q0000 1938-02-19 VIGENTE FISCAL DEL JUECEZ MUN ¥ PROMIS DIR.SEC.FISC.MARCA
| DNAF JIMENEZ MARGRRITAR
TRASLADO TRAZLADD 2.0081 1993-04-27 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUM Y PROMIS DIR, SEC.FISC.PASTO
{ SECEETARRIA GENERAL MOSQUERA CLARA CECILIR
NCMBRAMIENTC PROVISIONAL 1040.6000 2001-07-04 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUNM ¥ PRCOMIS DIR.SEC.FISC.PASTO
| FISCAL GENERAL E. CQONZALEZ PRBLO ELIAS
ACTA DE POSESICH 49_0000 2001-07-16 FISCAL DEE JUECES MUN Y PROMIS DIR.SEC.FISC.PASTO
| LIR.SECC.ADMTVO. ¥ F QUINCNES JARIME ALBERT(G
TRASLADC TRASLADD 2.1118 2002-05-28 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS DIR,SEC.FISC.CALT
| SECRETARIE GENERAL HERRERR SILVIA EMMA
TUBICACION LERORAL 2111%.0000 2002-05-282 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS DIR.SEC.FISC.CALI
| DSAF VARGAS ELIZABETH
UBICACIGN LABORAL B.00O00 2002-08-01 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS FIS.DEL.JUEC.MPALES
i DSAF VARGAS ELIZARETH
ENCARGO DE FUNCIONES 2172.0000 2004-G8-17 POSESIONADD FISCAL DEL JURCES MUN ¥ PROMIS FIS.DEL.JUEC.MPALES
! DSAF RIVERA RICARDO
ACTA ENCAR. FUNCIONES 611.0000 2004-08-17 POSESIOWADD FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS FIS.DEL.JUEC.MPALES
| DGAF RIVERA RICARDO
ENCARGO DE FiRICIONES 660.0060 2006-05-15 POSESIONARD FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS UD.FIS.SEC.REMC THME
| DSAF (E] ORQZCO CLAUDIR F.
ACTA, ENCAR. FUNCICNES 333.0000 2006-05-16 POSESICMADO FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS UD.FIS.SEC.RERC.IHME
| DSAF (B} OROZCC CLAUDIA F.
TBICACION LARDRARL 2027.0000  2007-12-03 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS SAU
t DSLE BEJARANC ISABEL
ENCERGO DE FUNCIONES 1509.000¢ 2008-0B-1%3 DPOSESIONADG FISCAL DEL JUECES MUN Y PROMIS ShU
I DSAF BEJRRANG ISABEL
ACEA ENCAR . FINCIONES £80.0000 2008-08-1%2 POSESIONADG FISCAL DEL JUECES MW7 ¥ PROMIS SAU
| DEAF BEJARANG ISAREL
ENCARGD DE FUNCIONES 2000.0000 2008-10-27 POSESIONADC FISCAL DEL JUECES MUW ¥ PROMIS SAU
| DEAF BEJARNAC ISABEL
ACTA ENCAR. FUNCIOWES 897.0000 2008-10-27 POSESIONADD FISCAL DEL JUECES MR ¥ FROMIS SAU
| DSAF BEJARNMAC ISABEL
UBICACION LABORAL 22.0000 2009-01-26 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MRT ¥ PROMIS UR.LCC.LESION.FERS.
| D.§.F PADRCE ALEJANDRY
UBICACION LABORATL 326.0000 2010-04-13 VEIGENTE FISCAL DEL JUECES MUY Y PROMIS UD.SEG.VIOL.INTRAF.
| DSF CALI DE L» PRVA JOSE H
HOMBERRMIENTQ EN PERIODOC DE PRUE 1620.0000 2010-07-22 POSESTIOMADO FISCAL DEL JUECES MUN Y FROMIS DIR.SEC.FISC.CALL
| FISCAL GENWERAL (E} MEMDOZEA GUELLERMO
2CTE E7 PERIODC DE PRUE 2261.0800 2010-08-02 FISCAL DEL JUECES MUN Y FROMIS DIR.SEC.FPISC.CALI
‘ D.5.A.F. CARLE VRIDERRAMA JESUS EDUARDO
TUBICACEON LABORAL 8.0000 2010-08-03 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS TID.SEG, VIOL.INTRAF.
‘ DSAF - CALT BUITRAGO SHIELEY
VUBICACION LABORAL 771.0000  2010-08-04 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS UD.SEG.VIOL.INTRREF.
| DSF-CALT YABQR MAZIR
NCOMBRAMIENTC EN PROFIEDAD 28470000 2010~12-01 POSESIONADO FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS DIR.SEC.FISC.CALI
j FISCAL GRAL. (E} KENDOZA GULLLERMO
ACTA EN PROPIEDAD 3733.0000 2010-12-28 FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS DIR.SEC.FISC.CALI
i D.5.A.F. CALI VALDERRAMA JESUS EDURRDC
UBRICACICN LABORAL 1232.0000 2011-01-01 VIGENTE FISCAL DEL JUECES MUN ¥ PROMIS UD.SEG.VIOL.INTRAF.
i DSF-CALL YABOR MAZIR
ENCARGO DE FUNCIONES 1260.0000 2012-04-0% POSESIONADO FISCAL DEL JUECES MW Y PROMIS C.I.VIC.V.INT.CAVIF
! TSAF ROMAN MARTA XIMENA
ACTA ENCAR  FUNCTIONES 963.0000 2012-04-09 POSESTONADO FISCAL DEL JUECES MW Y PROMIS C.I.VIC.V.INT.CAVIF
i DSAF ROMAN MARIA XIMEMA
UBICACICH LABORAL 17.0000 2013-03-1% VIGENTE FISCAL PEL JUECES MUN ¥ PROMIS C,I.VIC,V,INT. CRVIF
i DSF GUERRERCO GILBERTO JAVIER
REPUBLICA DE COLOMBIZ - FISCARLIA GENERAL DE LA WACION
NOVEDADES PLANTA FPERSONAL

Cadula 39727317 Primer Apellido: BECHARA Segundc Apellidc: SIMAMCAS Hombres: MARGOT
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ "

Clase Nov. Tipo Novedad Humera ¥echa Fecha Estado Cargo Dependencia |

Wovedad Efect. Retiro Cargo Nominador Neminador |

17.0000

2014-61-01 DOSESEMADO  FISCAL DELEGADO ANTE JURCES MU SUHD SECC DE FISCALT



| FISCRL GRAL MONTERLEGRE LULS EDUARDQ |

ACTA EN FROPIEDAD 17.1000 2014-01-01 FISCAL DELEGARDO ANTE JUECES MU SUBD SECC DE FISCALI |
| FISCAL GRAL MONTEALEGRE LUIS EDUARDO
UBICARCION LABORAL 17.2000 2014-04-03 VIGENTE FISCAL DELEGADD BANTE JUECES MU SUED SECC DE FISCALI |
| FISCAL GRAL MONTEALEGRE LULS EDUARDO |
TRASLADO TRASLADO 2358.0000 2017-07-01 VIGENTE FISCAL DELEGADO ANTEZ JUECES MU DIRECCION SECCIONAL - CALT |
| DIR.ESTRAT.IT BETANCOURT JOSE TOBIAS |
UBICACION LABORAL 2358.0000 2017-07-01 VIGENTE FISCAL DELEGADO RANTE JUECES MU DIRECCION SECCIONAL - CALT |
| DIR.ESTRAT.II BETANCOURT JOSE TOBIAS
e o e n  m e e e e m i —rn oo e m e mmn +
NQVEDADES A NQVEDADES PLANTA PERSONAL
Cedula 39727317 Primer Apellido: BECHARA Sequndc Apellido; SIMANCAS Nombres: MARGOT
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ +
Clage Nov, Npmere Novedad Fecha Cargo Dependencia |
Novedad Referenciada Efgcr. Cargo Nominador Nominador

INFORMACION

+mmmmmmmmm - tmmmmmmm——————— A m e —————— = m e m e D i e e
Fecha Sueldo Gto Rep Pri.Tec. Pri.mnt.

fmmmm——————— Jommmmm——————— PR

|2000-01-01 |$1,113.885.00(% 0.00|% 6.008 6.00|s 0.00|% a.00]% 0.00
|2001-01-01 |$ 0.00|% 0.00]% 0.00(% g.00ls 0.00|§ 0.00(% o008 6.06(% 0.00(8 ¢.00
|2003-07-16 |$2,603,589.00|§ 867,863.00% 0.00]% ¢.00|% 0.00|3 0.00|% 0.00|3% 0.00[8 0.00]% G, 00
|2002-01-01 |$1,591,147.00|% 530,383.00/8 0.00|% 0.001% 0.00|8 636,459.00(8 ¢.00|s 6.00($ 0.00% c.00
|2063-01-01 |$2,155,369.00(5 718,456.00(% 0.00|% c.00l% 0.00|% 0.00|8 0.00|% o.00ls 0.00s 0.00
|2004-01-01 |$2,24%,128.00|$ 749,703.00|% 0,00]% 0.0018% 0.00|% g.00|8§ ¢.00|% 9.00(% 9.00(% 0.00
|2005-01-01 |$2,372,820.00|$% 7%0,944.00% 0.00]% 0.00ts 0.00]% 0.00|3 0.00]$ 0.00|% 0.00]% 0.00
|2006-02-02 |$2,491,472.00|% 830,451.00|% 0.00]% c.00[% 0.00|% 0.00|% 6.00|% g.00(s 0.00($ ¢, 00
[2007-02-01 [$2,603,589,00]$ 867,863.00(8 0.00}% 6.00}8 0.00|3% a.008% ¢.00|s o.00l$ 0.00]% 0.00
|2008-01-01 |$2,751,733.00(§ 917.245.00(% 0.00]8 0.00}% 0.00|% 9.00[3% c.00|$ 0.00]% 0.60(% ¢.00
|2009-91-01 |%$2,004,068.00/%1,001,256.00|% o.00l$ 0.00ls 0.00|3 0.00|% c.00|$ c.00l8 0.00% .00
|2010-08-01 |$3,079,170.00}%1,026,350.,00($ a.00[% 0.001% 0.00|% 0.00(8 6.00|8 0.00|3 0.00]% 0.00
|z010-08-02 |$3,079,176.00}%1,026,390.00|% 0.00}% 0.00i% 0.0015 0.00(% 0.00]% o.00t% 0.00(% 0.00
|2010-12-28 |$3,078,270.00]51,026,380,00(% 0.00i% 0.00§8 0.00j8 o.00ls 0.00|% v.00ls a.008 0.00
|2011-01-01 |$3,176,780.00{%$1,058,927.00|% 0.00)8 0.00]8 0.00i% 5.00}% o.00]8 0.00(% 0.08|8 0.00
|2012-01-01 |$3,335,619.00(81,111,873.00|§ 0.00% 0.00($% 0.00i% 0.00(% 0.00[% 0.00]% 0.00(% 0.80
|2013-01-01 |$3,450,365.00%1,150.322.00|% 9.001% 0.00|3 0.001% 0.00}% 0.00|% 6.00|% 0.00
|2014-01-81 |$3,551,806.00}{51,183,936.00(8 0.001% 0.00|s 0.001% 0.00}% 0.00|% 2.00[3 .00
|2015-01-01 |$3,717,321,00(51,239,307,00}5 0.00$ 0.003 0.001% 0.501% 0.00|3 0.001$ 0.60
|2016-01-01 |$4,006,157.00|%1,335,386.00(% 0.00]§ 0.00]3 0.00]% 0.00(% 0.00(% 0.00!0$ 0.00
|2017-01-01 |4$4,276,574.00(51,425,525.00[§ 0.00(% 0.00|s 0.00% 0.001% 0.00|5 G.00(S 0.00
|2018-01-01 |$4,494,251.00|%1,498,084.00(% 0.00[% 0.00]% 0.00(s 0.00]$ 0.0c|$ 0.00}% 0.00
|2019-01-01 |$4,696,493.00|$1,565,498.00(8 0.00|% 0.00]% 0,008 0.00]% 0.00|% 0.00(% g.00
|2020-01-01 |$4,936,954.00($1,645,651.00!5 0.008 6.00|3 0.001% 0.00% o.00|% 0.00{$ o.08
|2020-01-01 [$ 0.00|3 0.00!8 0.00]8% 6.00|% 9.085 6.00]8 c.00|% 0.00{% 4.00

REPUBLICA DE COLOMBIA - FISCALIA GENERAL DE LA NACTON

VACACIOQOQNES

A*g Cumplimiento Fec.Desde Fec,Hasta Diag Pendientes | Num.Novedad Tipo Novedad Num.Dias Fecha Efectividad
e e e e e e e e e e e e e oS e +
| 1596 1895-04-24 1996-04-23 o | 5428.0000 EN TIEMBO 25 1997-01-02 1997-01-26 AUTORIZACION
| 1597 1956-04-24 1897-04-23 Q | 530.0000 EN TIEMFO 25 1587-07-01 1997-07-25 AUTORIZACION
| 1298 1897-04-24 1598-05-21 0 | 868.0000 EN TIEMPO 25 1998-07-01 1998-07-25 AUTORIZACION
| 1999 1998-85-22 1999-07-18 9 | 1925.0000 EN TIEMPO 25 1999-11-23 1999-12-17 AUTORIZACION
| 2000 1999-07-19 2000-07-23 0 | 889.0000 EN TIEMPO 25 2000-07-24 2000-08-17 AUTORIZACION
| 2001 2000-07-24 2001-07-23 0 | 1094.0000 M TIEMPO 25 2001-12-17 2602-0%-10 AUTORIZACION
| 2002 2001-07-24 2002-07-29 ] ; 3061.0000 EN TIEMPO 25 2003-01-02 2003-01-26 AUTORIZACION
i 2003 2002-08-30 2003-08-29 ] ! 2073.0000 EN TIEMPO 25 2003-11-04 2003-11-28 AUTORIZACION
| 2004 2003-08-30 2004-08-29 0 1 2653.0000 EN TIEMPO 25 2004-12-09 2005-01-02 AUTORIZACION




i 2005 2004-08-30 2005-08-29 4] H 1068.0000 EN TIEMDO 25 2006-08-01 2006~08-35 AUTORIZACION |

i 2006 2005-08-30 2006-08-22 0 i 1751.0000 EN TIEMEQ 25 2006-12-18 2067-81-11 AUTORIZACION
| 2607 2006-05-30 2007-08-29 a t 1555.0000 EN TIEMPO 25 2007-10-16 2007-11-09 AUTORTZACION
| 2008 2007-08-30 2008-08-32 o | 2124.0000 EN TIEMFD 25 2008-12-09 2009-01-02 ATTORIZACION
| 2008 20085-08-30 2005-10-27 0 | 2612.0000 EN TIEMEO 25 2009-12-15 2019¢-01-08 AUTORIZACION
| 200 2003-10-28 2018-10-27 o | 2305.0000 EN TIEMEO 25 2011-07-26 2011-08-19 AUTORIZACION
| 2010 2009-10-28 2010-10-27 o | 2463.0000 EN TIEMFO 25 2011-07-26 2011-08-19 REVOCATORIA
| 2010 2009-10-28 2010-10-27 o 4186, 0000 EN TIEMPC 25 20313-12-1% 2012-01-12
| 2011 2010-10-28 2011-10-27 0 | 1181.0¢00 EN TIEMPO 25 2012-06-19 2012-07-13 RUTORIZACION
i 2012 2011-10-28 2012-10-27 0 | 4235.0000 EN TIEMPO 25 2012-12-18 2013-01-11 AUTORIZACION
H 2013 2012-10-28 2013-10-27 0 | 471.0000 EN TIEMEO 25 2014-03-10 2014-0£-03 AUTORIZACICN
| 2014 2013-10-28 2014-10-27 0 J 2734.0000 EN TIEMPO 25 2014-12-22 2015-01-15 AUTORIZACICN
| 2015 2014-10-28 2015-10-27 a [ 1733, 0000 ZN TIEMPO 25 2015-12-18 2016-01-11 AUTORIZACION
| 2016 2015-10-28 2016-10-27 [ | 1621. 0000 EN TIEMEQ 25 2016-11-08 2016-12-02 AUTORIZACION
| 2015 2015-10-28 2016-10-27 [ | 1842.0000 EN TIEMPO 21 2016-11-12 2016-12-02 INTERRUPCION
| 2016 2015-10-28 2016-10-27 ] | 817.0000 EN TIEMEO 21 2017-09-25 2017-16-15
| 2017 2016-10-28 2917-10-27 ] | 23638.0006 EN TIEMPO 22 2017-12-20 2018-01-10 CAMBIC PECHR
| 2018 2017-10-28 2618-10-27 | 2323.0000 EN TIEMEC 25 2019-05-07 2019-0%-31 RUTORIZACION
B o o e e e e e e e e e e 5
KOVEDADES ADMINISTRATIVAS
Cedular 3972%317 Primer Apellidco: BECHARA Segundo Apellido: SIMRNCAS Nombres: MARGOT
Clase Novedad Tipo Novedad Humers Facha de Fecha Hum. Horas
Novedad Novedad Efect. Dias bia
e e e a ¥
| PERMISO ESTUDIOS 421.0000 2003-08-08 2003-08-13 3 ]
| PERMISO CRRACTER PERSONAL 1.0000 2004-02-10 2004-02-18 3 [
| PERMISO CARACTER PERSONAL 2,0000 2004-04-15 2004-04-19 3 8
| PERMISC CRRACTER DERSCNAL 3.0000 2004-08-11 2004~08-13 3 ] |
| PERMISO CRRACTER PERSONAL 5167.0000 2005-10-05 2005-10-28 1 8
i PERMISO CARMCTER PERSONAL 1.0000 2006-03-28 2006-03-28 1 8
PERMISO CARACTER PERSCNAL 2.0000 2006-07-13 2086-07-28 2 & |
| PERMISO CARACTER PERSONAL 1.0000 2007-03-21 2007-05-02 3 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 1.0000 2008-01-21 2008-01-25 1 8
| PERMISO CARACTER PERSOMAL 2.0000 2008-07-14 2008-07-18 1 g :
| PERMISO CARACTER PRRSONAL 3.0000 2008-07-29 2008-08-20 2 8
|  PERMISQ CARARCTER PERSONAL 1.0000 20610-02-02 2010-02-08 ) 8
| PERMISC CARACTER PERSONAL 20%1.0000 2011-11-28 201t-11-28 3 8
| EERMISC CARACTER PERSONAL 12012.0000 2013-01-25 2012-01-26 1 8
| PERMISO CARRACTER BERSONAL 7317.0000 2012-05-30 2012-05-07 3 8
| PERMISC CARACTER PERSONAL 1.0000 2033-02-08 2013-02-08 i 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 2.0000 2013-04-16 2013-04-25 2 8
i  PERMISO CRRACTER PERSONAL 3.0000 2013-06-21 2013-07-10 3 8
| PERMISO CARACTER PERSOMAL 4.0000 2013-11-12 2013-11-12 2 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 1.0000 2014-02-27 2014-02-27 1 8
|  PERMISO CITA MEDICA HIJOS O 2.0000 2014-05-14 2014-05-14 3 8
REPUBLICA DE COLOMBIA - FISCALIA GENERAL DE LA NACION
HNOVEDADES ADMINISTRATIVAS
Cedula: 39727317 Primer Apellido: BECHARA Sequnde Apellido: SIMANCAS Nombres: MARGOT
Clase Novedad Tipo Novedad Humero Facha de Fecha Num. Horas
Wovedad Hovedad Efect. Dias Dia

| PERMISO CARRCTER PERSONAL 3.0000 2014-05-28 2014-06-04 3 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 4.0000 2014-07-25 2014-07-25 1 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 5.0000 2014-08-08 2014-08-08 1 8
|  PERMISO CARACTER PERSOMAL 21.0000 2014-09-15 2014-09-15 3 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 1.0000 2015-03-06 2015-03-06 i 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 29.0000 2015-04-21 2015-04-29 2 8 |
| PERMISO CARACTER PERSONAL 2.0000 2015-06-09 2015-06-17 3 ]
! PERMISO CARACTER PERSONAL 30.0000 2015-07-15 2015-07-3¢ 2 8 |
|  PERMISO CARACTER PERSONAL 3.0000 2015-0B-06 2015-08-14 1 g
| PERMISQ CARACTER DPERSCHAL 4.0000 2015-09-08 2015-09-28 3 B
|  PERMIBO CARACTER PERSONAL 1411.0000 2015-11-12 2015-11-12 2 8
| PERMISO CARACTER PERSONAL 410.0000 2016-10-04 2016-10-08 2 8
| PERMISC CARACTER PERSONAL 24101.0000 2016-10-24 2016-10-10 1 8
|  PERMISO CARACTER PERSONAL 2408.0000 2017-08-24 2017-09-20 3 8

PERMISO CARACTER PERSOMAL 512.0000 2Q17-12-08 201v-12-11 1 8 i
i



| PERMISQ CARACTER PERSONAL 202.0000 Z2018-02-02 2018-02-02 1 g !

| PERMISO CARACTER PERSONAL 603.0000 2018-03-0§ 2018-03-02 1 8 |
| FERMISO CALAMIDAD DOMESTICA $05,0000 2018-05-09 2018-04-24 4 8 |
| DIAS NO LABORADOS  LICENCIA ORDINARIA 242.0000 1398-0%-1¢ 1988-02-02 30 8 |
| DIAS NO LABCRADOS  LICENCIA ORDINERIA 1447.0000 1998-11-03 1998-11-23 12 8 |
| DIAS NO LABORADOS  LICENCIA ORDINARTA 425.0008 1999-03-10 1999-03-29 30 8 ]
! DIAS NO LABORADOS  LICENCIA ORDIMARTA 572.0000 1959-D4-23 1999-04-28 15 8 |
| DYAS NO LABORADOS  LIGENCIA ORDINARIA 648.0000 2000-04-25 2000-04-25 5 8 ]
| DIAS NO LABORADOS  LICENCIA ORDINARIA 792.0000 2001-07-27 2001-07-27 5 8 |
| DIAS NO LABCRADOS  LICENCIA ORDINARIA 59.0000 200%-01-13 2009-02-01 59 8 |
| LICENCIR POR ENFERMEDAD 4865.0000 2012-11-26 2012-11~21 10 8 !
| LICENCIA POR ENFERMEDAD 2756.0000 2014-10-22 2014-10-14 10 8 |
| LICENCIA POR ENFERMEDAD 1301.0000 2016-01-13 2016-01-13 3 8 |
|  LICENCIA POR ENFERMEDAD 2707,0000 2017-07-27 2017-07-24 5 ) |
|  ACCIDENTE DE TRABAJO 1065.0000 2009-05-14 2009-05-13 3 8 i
| AccipEwrs DE TRABARJIO 1074.0000 2009-05-18 2009-05-17 8 g |

NOQVEDADES A NQVEDADES ADMINISTRATIVAS
Cedula 38727317 Primer Apellido: EECHARA Segundo Apellido: SIMANCAS Nowbres: MARGCT
Tlase Novedad Tipo Novedad Numero Hum, Fecha Fecha Novedad
Novedad Dias Desde. Hasta. Referenciada

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

{ Novedad Fecha Novedad Fecha Inicial Facha Final Paig Entidad

REPUBLICR DE COLOMBIA - FISCALIA GENERAL DE LA NACICON

COMISIOQNESES AL EXTERIOR

| Novedad Fecha Novedad Fecha Inicial Fecha Final Paig Entidad

Dado en :

SANTAFE DE BOGOTA D.C.

JOSE IGNACIO ANCULS MURILLO

JEFE DEPARTAMENT) ADMINISTRACION DE PERSCMAL (E)







