REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
TRIBUNAL AMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION E
Carrera 57 N° 43 - 91 Piso 1
Unico correo electrdnico: rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.qov.co

TRASLADO DE PRUEBAS

RADICACION: 25000-23-42-000-2021-00206-00

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE: GLORIA MALAVER PIZON )

DEMANDADA: NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL- FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Teniendo en cuenta lo establecido en el auto de fecha 29 de abril de 2022 se corre
traslado a las partes de la prueba recaudada presentada por: la Secretaria de
Educacién de Soacha-Cundinamarca oficina juridica por el término de tres (3)
dias en un lugar visible esta Secretaria de la Subseccion E y en la pagina web de la
Rama Judicial. www.ramajudicial.gov.co. Igualmente se envia mensaje de datos a
los correos electrénicos correspondientes.

EMPIEZA TRASLADO: 20 DE MAYO DE 2022, a las 8:00 a.m.
VENCE TRASLADO: 24 DE MAYQ DE 2022, a las 5:00 p.m.

Subsecaion E

Elaboro: J.J.R.C.
Revisd: Deicy |,



ASUNTO: RESPUESTA A LA PETICION 06 DE MAYO DE 2022. AUTO DEL 29 DE ABRIL DE
2022. EXPEDIENTE: 25000-23-42-000-2021-00206-00 DEMANDANTE: Gloria Malaver
Pinzon DEMANDADO: Nacién - Ministerio de Educacion Nacional - Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales...

Andres Mauricio Saraza Morales <asaraza@alcaldiasoacha.gov.co>
Mar 17/05/2022 8:11 AM

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion E Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: roaortizabogados@gmail.com <roaortizabogados@gmail.com>;sarabogadosconsultores@gmail.com
<sarabogadosconsultores@gmail.com>

Cordial saludo

Sefiores.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION “E”.
Correo: rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C.

ASUNTO: RESPUESTA A LA PETICION 06 DE MAYO DE 2022. AUTO DEL 29 DE ABRIL DE 2022.
EXPEDIENTE: 25000-23-42-000-2021-00206-00

DEMANDANTE: Gloria Malaver Pinzén

DEMANDADO: Nacion - Ministerio de Educacion Nacional - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio-

CONTROVERSIA: Reconocimiento pensién de jubilacion — Ley 33 de 1985.

Cordial saludo,

Respecto a las solicitudes descritas en el derecho peticion y relacionadas con: “.. 1. Por secretaria
oficiar con cardcter urgente a la Secretaria de Educacion y Cultura del municipio de Soacha, para gue en
el término de diez (10) dias contados a partir del recibo de la comunicacion,_y con destino a las presentes
diligencias, allegue lo siguiente: a) Certificacion de los tiempos servidos en el cargo como docente
interina por la sefiora Gloria Malaver Pinzdn, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515 de
Soacha, en el municipio de Soacha asi como los actos de nombramiento y las actas de posesion,
indicando de forma detallada tiempo por tiempo y fechas (desde — hasta), segun lo relacionado:.... b)
Certificacion donde consten los factores devengados por la sefiora Gloria Malaver Pinzdn,_identificada
con la cédula de ciudadania No. 39.660.515 de Soacha, para los afios 2018, 2019 y 2020, haciendo
claridad sobre los factores que se realizaron aportes para pension...”.

Anexamos Certificado salarial y de tiempos de servicios No 515 del 6 de mayo de 2022, en cual se
especifica los periodos laborados en este Municipio, tiempos devengados durante las vigencias 2018,
2049 y 2020 especificando los factores salariales tenidos en cuenta para el reconocimiento pensional.

Anexamos documentos de vinculacién y posesién conforme reposan en la hoja de vida:
1. Decreto No 00161 de febrero 9 de 2001 mediante el cual se trasladan unos docentes entre

estos la acd demandante al Municipio de Soacha y se hace unos nombramientos en
provisionalidad.


mailto:rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co

2. Decreto 705 del 12 de julio de 2005 por el cual se termina una provisionalidad y su
respectiva acta de notificacién del 14 de julio de 2005.

3. Decreto 769 del 12 de julio de 2005, por el cual se hacen unos nombramientos en periodo de
prueba entre esos el de la acd demandante vy, la respectiva acta de posesidn No 185 del 18 de
julio de 2005.

4. Decreto 150 del 28 de febrero de 2006 por el cual se efectia el nombramiento en propiedad
de la acd demandante con su respectiva acta de posesién No 159 del 20 abril de 2006.

5. Acta de Posesion 1227 del 10 de febrero de 2003, mediante la cual se posesiona la acd
demandante con ocasién al Decreto 010 de febrero 4 de 2033 mediante el cual se incorporan a la
planta de docente de este municipio.

6. Anexamos hoja de vida de la demandante para su consulta si es del caso.

Sin otro particular;

ANEXO ORIGINAL FIRMADO Y SOPORTES

Andres Saraza

Abogado Profesional Universitario Grado 2

Grupo Oficina Juridica.

Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha - SEM.
Alcaldia de Soacha Cundinamarca
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Soacha, 16 de mayo de 2022.

Senores e
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION SEGUNDA - SUBS[CCION E”.
Correo: rmemorialessec02setadme un@cendoj ramajudicial gov o

Bogota D.C.

ASUNTO: RESPUESTAA LA PETICION 06 DE MAYQ DE 2022. AUTO DEL 29 DE ABRIL DE 2022
EXPEDIENTE: 250L‘0-23~~12-000-2021-00206-00

DEMANDANTE: Gloria Malaver Pinzon |
DEMANDADO: Nacion - Ministerio de Educacion Nacional - Fondo Nacional de Prestaciones

Sociales del Magisterio- -
CONTROVERSIA: Reconocimiento pension de jubilacion - Ley 33 de 1985.

Cordial saludo,

Respecto a las solicitudes descritas en el derecho peticion y relacionadas con: __}__@_’_
secretaria oficiar con cardcter urgente @ la Secretaria de Educacion y Cu/tﬂﬂﬁ’_f”ﬂ_‘ﬂ?——di
Soacha, para que en el término de diez (10) dias contados a partir del recibo de la comunicacion
vy con destino a las presentes diligencias, alleque lo siguiente: a) Certificacién de los tiempos
servidos en el carqo como docente interina por la sefiora Gloria Malaver Pinzon, identificada con
lo cédula de ciudadania No. 39.660.515 de Soacha, en el municipio de Soacha asi como los actos
de nombramiento y las actas de posesion, indicando de forma detallada tiempo por tiempo y_
fechas (desde — hasta), sequn lo_relacionado:... b) Certificacion donde consten los factores
devengados por la sefiora Gloria Malaver Pinzon, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.660.515 de Soacha, para los afios 2018, 2019 y 2020, haciendo claridad sobre los factores

que se realizaron aportes para pensidn...”.

Anexamos Certificado salarial y de tiempos de servicios No. 515 del 6 de mayo de 2022, en el
cual se especifica los periodos laborados por la sefiora Malaver Pinzdn en este Municipio,
tiempos devengados durante [as vigencias 2018, 2019 y 2020 especificando los factores

salariales para el reconocimiento pensional.
Anexamos documentos de vinculacién y posesién conforme reposan en la hoja de vida:

1. Decreto No. 00161 de febrero 9 de 2001, mediante el cual se trasladan unos docentes
entre ellos la demandante sefiora Gloria Malaver, al Municipio de Soacha y se hace unos
nombramientos en provisionalidad.

2. Decreto No. 705 del 12 de julio de 2005, por le cual se termina una provisionalidad, con v |
constancia de notificacion de fecha 14 de julio de 2005. |/ -:-, f.

3. Decreto No. 769 del 12 de julio de 2005, por el cual se hacen unos nombramientos en # ’;4
periodo de prueba entre ellos el de la sefiora Malaver Pinzén, con su respectiva acta de / » /7
posesién No. 185 del 18 de julio de 2005. ,:" /\ / /"’ g
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4. Decreto No. 150 del 28 de febrero de 2006, por el cual se efectia el nombramiento en
propiedad de la demandante con su respectiva acta de posesion No. 159 del 20 abril de
2006.

5. Acta de Posesion 1227 del 10 de febrero de 2003, mediante la cual se posesiona la acd
demandante con ocasion al Decreto 010 de febrero 4 de 2003, mediante el cual se
incorporan a la planta de docente de este municipio.

6. Anexamos hoja de vida de la demandante para su consulta si es del caso.

Sin otro particular;

G RIA VAREZ TOVAR
ecretaria de d cacion

)1 (Ll "g’u,

Revisé: Andres Saraza — Profesional Universitario Grado 2 / Area 3ur|d|ca o

Reviso: Luz Amanda Laverde Sabogal - Profesional Especializado / Lider Juridica «&" O &)
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION /

L. DECRETO NUMERO DE 2001

-9 AN

Por el cual se trasladan unas docentes y se hace un nombramiento provisional

I

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
En uso de sus facultades legales y en especial las que Ie confiere
’ los Decretos 2753 de 1999y 1174 de 2000

CONSIDERANDO:
Que en algunas, instituciones educativas del Departamento de Cundinamarca, existe plazas docentes vacantes.
Que los docente s que se enuncian en fa parte  resolutiva del presente Decreto han solicitado (raslados y

Nombramientos provisionales.

Que existiendo la plaza vacante y la disponibilidad presupuesta) es procedente efectuar estas solicitudes.

: o . :
/ "DECRETA:
ARTICULO 1° Trasladar 2 DORA ESPERANZA VEGA SANCHEZ. docente provisional del

Colegio San. Juan Bautista del municipio de Zipaquird, a la Escuela Urbana General
‘ Szi]ntander \d\e' lhti}liéi[xio”g]e Sopp. en reemplazo de Czn'olllina Rodriguez. a quicn sc
le acepto la l"t::l]llllcia mediante De;creto No. 40 de 2001.
\ - ! ! .
ARTICULO 2°. Nombrar px'ovisi‘bxl‘lal‘lﬁel_lré:a LL!.JZ MARINA SANTANA ROCHA, para la escucla
" Ruraf{l’icaba del v '['Jhilc;pi();de &P‘aime, en reemplazo de IHernando Diaz Bello. a
quien Se ascendio ‘en el cargo’de Dircctivo Docente Rector . mediante Decreto
N0.3500 de_ 2004Q.\ (T S
Y X .
ARTICULO 3° ~Nombrar provisidnalfﬂcn(e a DUVIGILDO GOMEZ LEAL, para la Escucla Rur!
,/ L.a Unién del municipio de Paime, en reemplazo de Ruth Herrera  Enciso. a quicn
~ se traslado mediante Decreto No. 3486 de 2000.

ARTICULO 4°. Nombrar provisionalmente a ADRIANA ALEXANDRA RODRIGUEY OLAYA,
parala Escucla Rural Guanguaqui del municipio de Paime, en reemplazo de Gerardo
Aldana, a quien se traslado mediante Decreto No. 2553 de 2000.

ARTICULO 5°. Nombrar  provisionalmente a CESAR ALFREDO  CALDAS ZARATE,
“identificado con C.C.No. 19.467.011 de Bogota. para el Colegio Basico Primaria
San Luis Gonzaga del municipio de Tocancipd, en reemplazo de Edilberto reyes
Forres, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No.3429 de 2000

ARTICULO 6°. Nombrar provisionalmente a MARIA DEL ROSARIO TORRES MARTINEZ,
para la Escuela Urbana del municipio de Tocancipd, mientras dure  la comision
/no remunerada de la docente Gloria Inés Guerrero, Decreto No. 141 de 2001.

ARTICULO 7°. Nombrar provisionalmente a MARIA  BRITTIS POLOCHL CULMA, para la |
Normal Departamental del municipio de Quetame, en reemplazo de Margarita
Mendoza. a quien se trasladé mediante Decreto No. 98 de 1997.

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,;




>, GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION

. DECRETONUMERO 00161 .. ...
( )

Continuacién del Decreto por el cua! se traslada unos docentes y se hacen unos nombramientos provisionales, Hoja
No.2

ARTICULO 8°. Aclarar el Decreto No.111 de 2001, en el sentido de expresar que la docente
JACKELINE CASAS UBAQUE, se traslada al Colegio Departamental del
| municipio de La Vega, en reemplazo de Cecilia Parra , quien se traslado

mediante Decreto No. 3486 de 2000 y no como alli aparece.

PARAGRAFO. Ladocente LEDIS CECILIA HERNANDEZ DELGADO., continuard prestando
sus servicios en el Colegio Departamental del municipio de Nocaima.

ARTICULO 9°. Trasladar a2 MARIA OLGA VASQUEZ HORTUA, de ta Escuela Rural
Pueblo Nuevo del municipio de San Antonio del Tequendama. a la Escuela
{ Urbana Antonia Santos del municipio de San Antonio del Tequendama, en
reemplazo de Blanca Sofia Barragdn Barragdn , a quien se le aceptd la renuncia
mediante Decreto No. 81 de 2001, :

ARTICULO 10°. ¢ Trasladar ~ NADIA MARLEN ARGOTE LEMUS, docente provisional de fa
J Escuela Urbaha Antonia Santos del municipio de San Antonio del Tequendama

' 4laEscuela Rural Pueblo Nuevo del municipio de San Antonio del Tequendama,

fen reemplazo de Maria Olga Vazquez Hortua, a quien,se traslada por el presente

' Decreta, Lo ’ “ '

:’ ,. . ,
| Trasladar ‘2 CUIS “ORLANDO MENDEZ SABOGAL, del Colegio Bisico
‘:\ Rural Guatama  del’ municipio de Vergara, al Colegio Departamental
‘Nacionalizado del municipiode Caqueza. en reemplazo de Olga Borbon Torres,
¥ & quien se traslado inediante Decreto No. 119 de 2001,

ARTICULO 11°.

ARTICULO 12° Nombrar provis‘io.lmlmchle ‘-».\ANA LEONOR REINA LENIS, identificada con
/C.C.N().‘39.62_‘5.606 dé Fusagasuga, pard el Colegio Departamental  Gustavo
Uribe Ramirez del: municipio de Granada, en reemplazo de  Jesus Ramos. a

quien s cle aceplo la-renuncia mediante Decreto No.3410 de 2000.

ARTICULO 13°, " | Nombrar provisionalmente a RICHAR PARADA RODRIGUEZ. Licenciado en
_ Matemiticas, y Fisica. para el Colegio Departamental Santa Rosa del municipio
de Ubald, para ocupar plaza trasladada mediante Decreto No. 1294 de 2000.

ARTICULO 14 Nombrar provisionalmente a  JAIME ~ DELZID  PACHON ACOSTA,
i Licenciado en Educacion Fisica, para la Unidad Basica Manuela Beltrin -J.M de
la Inspeccion La Despensa municipio de Soacha, en reemplazo de _Jos¢
Gilberto Rodriguez , a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No. 3359
de 2000.

ARTICULO 15° Trasladar 2 ROSA  MYRIAM MENDIVELSO PALENCIA. de la Unidad
Educativa Manuela Beltran - Jornada Tarde de la [nspeccion La Despensa —
( municipio de Soacha. a la Unidad Educativa Manuela Beltran —Jornada Maiiana
de la Inspeccion La Despensa municipio de Soacha, en reemplazo de Cecilia
Garzon, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No. 1468 de 2000.

ARTICULO 16°, Nombrar provisionalmente a ¥l A A ’ I d, para la Unidad

/ Educativa Manuela Beltran —Jornada Tarde de la Inspeccion La Despensa

— municipio de  Soacha, en reemplazo de Rosa Myriam Mendivelso Palencia, a
quien se traslada por el presente Decreto.

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,;




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

DECRETO NUMERO

SECRETARIA DE EDUCACION

00161  DE 2001
( )

Continuaci6n del Decreto por ¢l cual se trasladan unos docentes y se hacen unos nombramientos provisionales,

Hoja No.4

ARTICULO 28°

ARTICULO 29°.

ARTICULO 30°.

ARTICULO 31°.-

ARTICULO 32°.

ARTICULO 33°-

ARTICULO 34°.

ARTICULO 35°.

ARTICULO 360

Gestion Humana
Proyecto: 122 de 2001
NRB/cvl

,’ Escuela Jorge Eliccer

l

Aclarar el articulo 3° del Decreto No. 101 de 2001, en el sentido de expresar
que la docente provisional LILIANA MARIA HERNANDEZ MOLINA, ¢s
para la Escuela Rural Santa Barbara det municipio de Vergara, en rccmplazo de

/ Cristobalina Pérez de Murcia, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto
No. 144 de 2001.

Trasladar a2 DORIS  MAGNOLIA GUTIERREZ MORA,
Simon bolivar Inspeccion Villapacelly  del municipio de Paratcbueno, a la
Gaitan  de la Inspeccion Maya del municipio de
Paratcbueno. en reemplazo de Virginia Vargas de Rozo, a quien se le acepto la
renuncia mediante Decreto No. 3359 de 2000.

de la Escucla

Trasladar a NUBIA CORREAL DE GARCIA, de la Escuela Rural San Luis
del municipio de Ubald, a la Escuela Escuela Rural San Pablo de la Inspeccion
Mambita del municipio de Ubala. en rccmplam de Luis Abelardo Gonzalez,
Bellmn a qlucn s¢ lrmlado mcdmnlc I)cueto No 3486 de 2000.

1|asladm * uiia ph?a docente de Id Esuuh M'\na Nohemi Guti¢rrez . de la
Fscuela Rural San José dé Algodones del municipio de Ubala, a la Escuela
iRuraI San Pablo Mamblta dél municipio de Ubala....... I plaza.

Imslddar a MARIA NOHE Ml GUTIERREZ, de la E <cucla Rural San Jos¢ del
mumuplo dc Ubala d la Lscuda Rural San Pablo Mambita del municipio de
Ubala p'lra ocupm pla7a trasl"ad'id"a por el presente Decrelo

\

lrasladwr a. JOSL ALGARRA DIAZ, de la Fscuela
municipio de Ub'lh aa Escuela Rural
Ubald, en reemplazo dé Dora L igia
mediante Detreto No. 3399 de 2000.

Rural EI Carmen  del
General Santander  del municipio de
Bermudez Martinez, a quien se traslado

Trasladar a MARIA < OTILIA BELTRAN . de la Escuela Rural La Romaza del
municipio de Ubala, a la Escuela Rural EI Carmen del municipio de Ubald, en
reemplazo de José Algarra Diaz, a quien se traslada por el presente Decreto

Los docentes mencionados por el presente Decreto tomaran posesion en la
Direccion de Gestion Humana con el lleno de los requisitos legales.

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE op
Dado en Bogota, D.C. alos

Sl U, 4. Q
PIEDAD CABALLERD_RL{_[LT

mmumcmn

-

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,j
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‘r{*_tbr SECRETARIN DE EDUCACION Y GULTURA
DECRETONo. 705
(12 g 2p5 )
“Por el cual se termina una provisional”
v, El Alcalde Municipal de Soacha - (,undm:unanca
« En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales en especial las conferidas en el numeral 7.3
del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 y articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, v,
CONSIDERANDO
Que el Municipio de Soacha mediante Decreto No 026 del 19 de enero de 2004 modifico la
planta de cargos Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones Educativas Oficiales de
Municipio de Soacha, 1d0pmdx mediante Decreto 08 del 4 de febrero 2003.
Que mediante Decreto No.161 de 09 de Febrero de 2001; se nombro de manera provisional al (a
],1) Docente, MALAVER PINZON GLORIA, dentificad o(a) con cédula de ciudadania
N0.39660515, en fa Institucién Educativa Manuela BchranA oL RIS S WP
Que, mediante Decreto No. 859 de fecha 20 de diciembre de 2004, expedido pox el Alcalde
Municipal de Soacha, convocé ¢l concurso pul)lmo de meritos para PIOVCCI los cargos vacahies de
Directivos Docentes y Docentes, entre ellos el cargo que viene descmpcnmdo el (la) Docente en
mencion. '
. . N . e R \~ f,. .\;
Que, mediante Decreto No.241 de fecha 16 de junio de 2005 y modificado parcialmente mediante
Decreto No.259 del 7 de julio de 2005, expedidos por el Alcalde Municipal de Soacha, se publica
y adopta la lista de elegibles del concurso piblica de meritos para proveer los cargos vacantes de
Docentes, entre ellos el que ocupa en provisionalidad el (Ia) Docente, MALLAVER PINZON
GLORIA, que por este motivo se hace necesano terminar la provisionalidad.
En mento de lo expuesto,
‘ DECRETA
+~ ARTICULO PRIMERO: Terminese la provisionalidad al (a la) Doccnlc MALAVER PINZON
?+ GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.39660515, como docente de Ja Planta de
T"ersc)n-ll Directivo Docente y Docente del Municipio de Soacha. A
. L . * ' \ , \ \
R "
AT{TJ(:TJI O STGUNDO O;dcnmc a la Seeretiria de - Educacidn - % “hura totificar
: Dcmomlmcmc al (a la) Doccme, MAL/\V}‘ R PIN/ON GLOR]A el comcmdo dehpusmtc
' Dccxclo . .
C C . . : : .
. AR'TJ CULO TERCERO: El piesente decieto rige a partir de laifecha’ de su expedicion. *«ry
N “x e Lt -~ N . .
R ST - NOTIFIQUESE Y CUMPLASE . Loaa ‘}\.
R R -
- - ) . T v".'n" :
LRI NG '/;M%//J ,_ L
i Yy £:SUS OCHO SANCHEZ, \_ N Cia- ;
N/ Alcalde Mumupa] de Soacha .
Proyecto: Emilia Sanchez Cubillos -~ 3" ’ . >‘\“,v.‘ R Y N | lc...
I ]I(’LII\ILS(\ ez 3 l/”(/ J. Y\\\ / \\ Ce \ - ."5' .
Reviso: Oﬁcin;ljuridim LSV SN UaTN . <
.~ - ‘t\*' & '\\\\\ N5V
N .
S
eesﬁa‘ynﬁagonﬂruye (‘onflanrg “ 9\ N N '\l.‘ oy |\ ~
' - . \ \r\ -\ ' r:‘ ‘l v, -
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NOTIFICACION PERSONAL

Soacha, Cundinamarca, S(}“(Q _' //4 j@)" LOOS

En la fecha notifiqué del contenido del presente decreto al docente,
identificado (a) como aparece al pie de su firma y una vez
enterado (a) firma como aparece y recibe copia del mismo.

EL NOTIFICADO

6/0 A 'J//c?/o s "/?WJ'DL%
FIRMA |
610»—36? MD( /a ot ?, o e

NOMBRES Y APELLIDOS
C.CNo.39 -€60.315 Seocha-

QUIEN NOTIFICA

Secretaria de Educacion y Cultura

. Julio 4/5 @
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION

DECRETONo.769 "
(12 Ju 2005

“Por el cual se hacen nombramientos de docentes en periodo de prueba”

El Alcalde Municipal de Soacha - Cundinamarca
En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales en especial las confendas en el numeral
- 7.3 delarticulo 7 de la Ley 715 de 2001 y articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, y,

Considerando

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante resolucion No. 3052 de 2002, certifico
al Municipio de Soacha para administrar la prestacion del servicio educativo, en su
jurisdiccidn.

Que mediante Decreto No. 3238 del 6 de Octubre de 2.004, del Gobierno Nacional,
reglamento los concursos que rigen para la carrera docente y se determinan criterios y
procedimientos para su aplicacion. ‘

Que mediante Decreto No. 859 del 20 de Diciembre de 2004, expedido por el Alcalde

Municipal de Soacha, convoco el concurso publico de méritos para proveer los cargos de
Directivos Docentes y Docentes y modificado parcialmente, mediante Decreto 039 del 28de
febrero de 2.005, “Por medio del cual se modifica el cronograma del concurso publico de
meritos.

Que mediante Decreto No. 241 del 16 de Junio de 2.005, se publica y adopta la lista de
elegibles del concurso publico de meritos para proveer los cargos de docentes y directivos
docentes, modificado parcialmente mediante Decreto No. 259 del 07 de julio 2005.

Que, el Decreto 1278 de junio 19 de 2.002, en su articulo 12 establece “la persona seleccionada
por concurso abierto para un cargo docente y directivo docente serd nombrado en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente ano escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempenado el cargo por lo menos durante cuatro meses”.

Que por ser cargdé'de la planta de personal debidamente aprobada, existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el costo que representa este nombramiento.
En mento de lo expuesto,

DECRETA
Asticulo 1. Némbrese en periodo de prueba a los docentes que a continuacion se relacionan,

como docentes en la planta de personal directivo docente y docente. del Municipio de Soacha,
en el drea de PRIMARIA: '

2 >
T 51.996.202 | ORTIZ GAITAN MARTHA LUCIA

51.747.341 | BELTRAN VARGAS CARMEN ELVIRA
40.013.023 | LUIS REYES BLANCA LIGIA

~ 35.510.652 | VILLATE FUENTES DIANA SUSANA

\%_45.754.922 | MOJICA PENA SUGEY
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769 12 JUL 2005

6 52.543.487 | FEO ANGULO DIANA YILENA

7 52.466.495 | GALARZA FLORIAN TATIANA MAYERLY
8 87.571.188 | ROSERO BUCHELI JESUS HERNANDO

9 52.370.670 | QUIROGA LABRADOR ELLERY YANETH
10 51.768.680 | RAMIREZ ESPITIA YOLANDA

11 Y\ 39.662.307 | ABRIL JUNCA LUCY

12 65.496.477 | GALINDO DE ROJAS LUZ MARINA

13 . 52.056.233 | PINEROS PULIDO CLAUDIA LUISA

14 | 7.7 51.967.448 | AGUIRRE DUQUE ELVIA ALEXANDRA
15 20.697.686 | OLAYA ROJAS ANA CARMENZA

16 39.660.515 | MALAVER PINZON GLORIA

17 31.974.199 | VALENCIA RIVERA CRISTINA

18 % 39.664.868 | VASQUEZ BELLO CLAUDIA

19 82.390.573 | JIMENEZ CASTELLANOS NELSON ANTONIO
20 20.904.609 | BONILLA BARRAGAN CLAUDIA PATRICIA
21 w4 39.676.160 | ROJAS VASQUEZ GLORIA BEATRIZ

22 52.045.686 | QUIJANO TRIANA HEIDY GEQVANA

23 3.109.924 | GAITAN BERMUDEZ JORGE ELIECER

24 20.939.277 | PENALOZA CANTOR MARIA MARLENY
25 52.192.725 | CASAS DELGADILLO ELIZABETH

2 51.784.377 | SILVA CRUZ YOLANDA

27 52.266.534 | LOPEZ DUARTE CLAUDIA ISABEL

28 52.259.705 | JARA MARIN YENNY GUILMARY

29 52.833.185 | OBANDO RIVERA SAIRA STELLA

30 52.076.510 | BETANCOURT GOMEZ LUZ STELLA

31 39.622.651 | BELTRAN ROSA ANGELA

32 52.849.640 | OLAYA HUERFANO ALIX MARCELA

33 41.653.326 | ALDANA DE ANGEL CLARA ELENA

34 51.918.959 | ACEVEDO CASTELLANOS DIANA CRISTINA
35 52.976.771 | USAQUEN RAMIREZ GINA MARCELA

36 52.073.515 | BARRETO MUNEVAR RUTH JENNY

37 28.268.606 | REYES TRUJILLO PAULINA

38 51.693.260 | ROZO VELASQUEZ MARTHA INES

39 39.556.909 | SALAS MORENO RUBIELA

40 51.960.461 | CAMPOS HERNANDEZ LUZ MARINA

41 51.868.173 | RAMIREZ GALLON MARJA FELIX

42 28.697.738 | ORTEGON RAMIREZ OLGA LUCIA

43 \V 79.499.248 | SOLER CAMACHO CESAR AUGUSTO

44 39.667.958 | LIZARAZO BARON NUBIA YICELA

45 80.401.936'| DOMINGUEZ VERA MANUEL CRISANTQ
46 20.905.512 | LOZANO OSPINA LUCY ADRIANA

47 52.476.316 | BAZURDO GONZALEZ DAYRA HELENA
48 51.553.933 | ALVAREZ ZARATE MYRIAM CONSUELO
49 b 51.842.321 | BUITRAGO OSPINA LUZ MARINA

50 \<\ 51.799.730 | TELLEZ BERNAL SONIA .
51 52.464.695 | GONGORA MARTINEZ YESSICA LARISSA
52 41.632.080 | RODRIGUEZ CONTRERAS ELSA YOLANDA
53 39.675.367 | CARRENO MARTINEZ MARISOL

54 O\ 52.156.768 | ROJAS GOMEZ DIANA ESPERANZA

55 20.571.512 | AGUILERA GONZALEZ IRMA ESPERANZA
56 \7\ 79.844.391 | DIAZ LOPEZ LUIS ALEXANDER

57 51.958.195 | CARDENAS PEDRAZA YANETH

58 52.973.331 | LOZANQ ORTIZ NOHORA MILENA

59 79.156.846 | DIAZ AMAYA JUAN CARLOS

60 “\'51.921.912 | VANEGAS CASTELLANOS NELSY JANNETTE
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61

TRUJILLO MANRIQUE L@z ADRIANA

. 52.727.000
62 - 52.032.539 | MERCADO BAQUERO TULIA TERESA
63 - . 52.707.313 | PUERTA DIAZ DIANA PAOLA
. 64 1 52.027.132 | QUINTERO MOLANO ADRIANA ELIZABETH
65 . 39.661.377 | COTRINO CARDENAS MELIDA HERMENCIA
66 - 52.104.268 | AVILA MENDOZAROCIO .. -~
67 * 51.639.204 | CASTELELANOS VILLAMIL RITA
68 . 52.213.453 | GIRALDO BOHORQUEZ CEAUDIA MARCELA
Y g9 | - 53.105.936 | LAISECA RODRIGUEZ LADY MILENA - - --ii= .- -
70 | . 20.927.696 | MORA GALEANO SANDRA PATRICIA
71 - | 52.547.300 VILLAMIL VARGAS EDNA TATIANA
72 |-~ '52.535.930 | PEREZ ORTIZ:FRANCY MILENA -
73 . . 63.251.742 | OROZCQ CHARRIS BEATRIZ ESTELA _
..i74 . |. . 52.883.368 | ACERO RODRIGUEZ IVONNE ROCIO"
©75° | -7 20.532.073 | ROMERO RINCON ANA GRACIELA -
76 " 39.665.722 | BALLEN TRIANA GLORIA NELLY"
77 39.670.053 | BELLO PIZA SANDRA PATRICIA .
Wi . 52.958.798 | PATINO BAUTISTA DEISSY YURANY -
79 | 7%.52.156.384 | DIAZ RODRIGUEZ MARA DEL CARMEN
R ©79.215.191 | ROJAS VASQUEZ JUAN CARLOS
81 *". 31.990.155 | JIMENEZ LAVERDE MARGARITA MARIA
582 3.255.498 | POVEDA CALVO MAURICIO -
83 52.171.818 | BUITRAGO CHAPARRO YASENIA ISABEL
84 W\ 53.074.201 | VERA ROMERO DIANA MILENA .
85 - ' 572.188.803 | MARENTES VANEGAS MARIA CLAUDIA .
86 79.384.615 | MENDEZ CASAS PEDRO JOSE
- 87 . 27.275.035 | ORDONEZ REALPE MARIA STELLA .
88. 41.703.050 | ROBAYO DE CONTRERAS MYRIAM STELLA .
- 89 ¥ 39.636.874 | PACHON MATEUS LUZ STELLA **
90 39.667.972 | ESCOBAR ESCOBAR MARIA PATRICIA
91 39.669.504 | REYES TRIANA SANDRA PATRICIA
92 _52.840.260 | BONILLA MURILLO JIMENA - -
93 . 52.016.860 | BENAVIDES CARDENAS MARIA CLAUDIA
94 - . 52.294.136 | CANO MELO RUDY SHIRLEY
95 _52.472.158 | COLLAZOS BOHORQUEZ SANDRA MILENA
96 39.664.009 | CONTRERAS ESPEJO BLANCA NIDIA.
97 _ 40.798.992 | BOLANO ARAUJO GRISELDA INMACULADA
98 \0 52.931.758 | TRIANA TIEMPOS DIANA MARCELA
99 - 52.507.341 | RIANO SANCHEZ DIANA MARCELA
100° 39.671.607 | VIDAL MORA EDNA ASTRID. -
101 39.666.008 | VIDAL MORA LUZ MILA )
102 9.729.501 | FERRO HIDALGO CARLOS EDUARDO
103 |%~ 23.637.924 | CARRENQ MORALES LIDA ANA CENETH
104 79.216.880 | MATIZ CAMARGO JOSE WILLIAM -
105 51.795.260 | LINARES BEJARANO GLORIJA LUCILA
© 106" 13.489.286 | JAIMES BARRAZA JOSE ©
107 40.027.519 | DIAZ RAMOS MARIA CONSUELO
108 |~ 20.775.209 | GAITAN GARZON YENNY CAROLINA
109 41.604.950 | PINZON TOVAR ANA CECILIA
110 52.521.889 | HERNANDEZ SPINDOLA AIDA YAMILE
111  52.273.253 | MORENQ GARZON AYDE =~ ’
112 © 11.375.584 | OTALORA GONZALEZ JORGE ALVARO
113 b 20.946.275

RAMIREZ BELLO MARIA MARGARITA
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Parigrafo. El presente nombramiento seri en periodo de prueba hasta la terminacion del

calendario académico establecido mediante Resolucion Municipal No. 000066 del 02 de
Noviembre de 2.004. ' :

Articulo 2. Los docentes nombrados en periodo de prueba mediante el presente decreto
tomarin posesién del cargo en la Alcaldia Municipal de Soacha.

H'"'““ “Articulo 3. El presénte decreto nge a partir de la fecha de su e"xpédicién;
Notifiquese y Camplase

) !

JESUS OCHOA SANCHEZ
/" Alcalde Municipal de Soacha

Elaborado por Nilson Almanza Montero Director de Apoyo Administrativo Secretaria de Educacién y Cultura/%
Reviso: Oficina Asesora Juridica .
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SeRores

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Soocho ; “

ASUNTO: ACEPTACION DE NOMBRAMIENTO [
f?espe’rodos senores:

Me p informarles que medlon’re Decreto No. ':716(? de
fecha FO / 3/ , expedido por el Alcalde Municipal de
Soacha,seme hizo el nombromien‘ro como docente en el drea
de Hmat i , por lo anterior
manifiesto que acepto este nombramiento y en constancia
firmo.

|

Sin otro porﬁculor.

,;A\Tenfomen’re,

5@163 NED- ﬁ%@{’@ vor ot

F -
érrgcilo 29.660. 575 Sepho @
Nombres y Opelhdos —rna @« \IMooN-

Tel: | 27845 - |




ALCALDIA MUNICIPAL DE éOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ACTADEPOSESION No. §85 .

En Soacha Cundinamarca a los 0 8 JUL. 2005 , comparecié ante el Alcalde
Municipal, el (la) sefior (a), MALAVER PINZON GLORIA, Identificado con cédula de
ciudadania N0.39660515 con el fin de tomar posesién del cargo de DOCENTE de la Planta
de Personal Directivo Docente y Docente del Municipio de Soacha, cargo para el cual fue
nombrado en periodo de prueba mediante Decreto No.769 del 12 de julio de 2005. Al
efecto el compareciente presenté los siguientes documentos:

1. Cedula de Ciudadania N0.39660515

2. Libreta Militar No.

3. Antecedentes Disciplinarios No.3520266

4. Certificado de Contraloria General de la Republica (Juicios Fiscales) No.30191293

5. Certificado Judicial No.12282430

6. Titulos Académicos LIC.EN EDUCACION ESPECIALIDAD EN EDUCACION
PREESCOLAR - ESPECIALISTA EN EDUCACION DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE

7. Declaracion no deudor moroso del Estado (Consignacién No.0929018 AGRARIO)

8. Formato de Hoja de Vida debidamente diligenciado.

Cumplidos asi los requisitos legales, el sefior Alcalde Municipal, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion Politica Nacional, recibié al (la)

- compareciente quien baJo la gravedad del juramento manifestd no estar incurso en ninguna

causal de inhabilidad o incompatibilidad legal para gjercer el cargo y prometié cumplir y
hacer cumplir la Constitucién Politica de Colombia y la Ley, asi como cumplir fielmente
con los deberes de su cargo.

En constancia se expide y se firma la presente diligencia por quienes en ella intervinieron

%y

/ El Alcalde Municipal de Soacha

& /Orv’& ,,_}Z/@/c‘zr-ozo/ ,;27‘)(37%

El(la) Posesionado(a) (V0 39 £60.5/5 ;‘Qﬁﬂ /570\

23
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DECRETO No. 150
¢ 28 B 2006 )

“Por el cual se efectlia un nombramiento en propiedad”
‘EL ALCALDE MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA
En uso de atribuciones legales y constitucionales, y en especial las conferidas en el articulo

7, numeral 7.3 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto NaC|onaI
3238 de 2004, EL Decreto Municipal 859 de 2004 v,

CONSIDERANDO

‘Que mediante Decreto No. 3238 de 2004 el Gobierno Nacional reglamentd los concursos

publicos de méritos que rigen la carrera docente y se determinaron los criterios, contenidos
y procedimientos para su aplicacién.

Que mediante Decreto No.859 de 2004, el Gobierno Municipal convocd el concurso publico
de méritos para proveer cargos docentes y directivos docentes vacantes en el Municipio.

Que MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No 39660515
superd el concurso publico de méritos convocado por el Municipio de soacha, y mediante
Decreto No. 769 del 12 de Julio de 2005 se nombré en periodo de prueba en el drea de
PRIMARIA.

Que MALAVER PINZON GLORIA, superd satisfactoriamente la evaluacién de periodo de
prueba realizada por el rector de conformidad con el Decreto Nacional N.2015 del 2 de junio
de 2005.

- Que mediante Resolucion No. 038 del 11 de enero de 2006, MALAVER PINZON GLORIA fue

inscrito(a) en el Escalafén Docente en aplicacién de los articulos 12, 21 y 31 del Decreto Ley
No.1278 de 2002.

En mérito delo expueéto, el Alcalde Municipal de Soacha,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Némbrese en propiedad en el drea de PRIMARIA a MALAVER

PINZON GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 39660515 por las razones
expuesta en los considerandoos. :

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese a la Secretaria de Educacion y Cultura notificar
personalmente a MALAVER PINZON GLORIA del contenido del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ESUS OCHOA SANCHEZ
Alcalde Municipal de Soacha

Proyectd: Nilson Almanza Montera/
' Director de Apoyo A strativo

Revisé: Oficina Jurldncaﬁ

S Carrera 7 No. 14-62 Soacha
& @ < Prx: 5750325 / 5785011

m-lA UNIDA CONSTRUYE (I)\F IANZA , Wil « ecusoachathotmailcon




NOTIFICACION PERSONAL

Soacha, Cundinamarca

En la fecha notifique el contenido del presente decreto a la(el) docente,
" ldentificado(a) como aparece al pie de su firma y una vez enterado(a) firma y

recibe copia del mismo. -

EI NOTIFICADO

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

QUIEN NOTIFICA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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Paz y Salvo No. 135

Soacha, 14 de Febrero de 2006

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

‘ - HACE CONSTAR:

Que GLORIA MALAVER PINZON identificado(a) con cédula de as
ciudadania 39660515, Se encuentra a PAZ Y SALVO en cuanto a '
~ bienes y responsabilidades del 09 de Febrero de 2004, hasta el 15 de
Julio de 2005. Con la Secretaria de Educacién y Cultura del

Municipio de Soacha. A

NILSON ALMANZA MONTERO

o &

Apstha - 7

Soacha Unidad Construve Confianza . Calle 13 No. 7-30 Soacha
PBX: 5755700/5770540

www .alcaldiasoacha.gov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ACTA DE POSESION No. “ 5 o}

En Soacha Cundinamarca, a los 20 ABR 2008 , se presenté ante el
Alcalde Municipal de Soacha, el(a) sefior(a) MALAVER PINZON
GLORIA, identif/'cado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, con
el fin:de tomar posesion en el cargo de DOCENTE del nivel DOCENTE,
de la p/anta de personal directivo docente y docente de las instituciones
educativas oficiales de Soacha, cuyo nombramiento en propiedad se
efectud mediante Decreto No. 150 del 28 de Febrero de 2006.

El posesionado cumple con los requisitos exigidos para la posesion, los
cuales reposan en su hoja de vida.

En virtud de lo anterior, el suscrito Alcalde Municipal y de conformidad
con lo consagrado en el articulo 122 de la Constitucion Politica, le tomo
juramento previas las formalidades de la Ley, por cuya gravedad jurd
cumplir bien y fielmente con los deberes del cargo.

El posesionado manifestd bajo la gravedad del juramento, no estar
incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion de las establecidas en los Decretos 2400
de 1968, 1950 de 1973, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes
para el desempefio de empleos publicos.

7 /
SUS OCHOA SANCHEZ

ALCALDE MUNICIPAL

FIRMADO

EL POSESIONADO

O+1Aa Ow% LN__

MALAVERPINZON GLORIA
C.C. N0.39660515

Elzboro: Tuis C. Cantor
Peviso : Gloria Rugnia Preto Duefas

Carrera 7 No. 14-62 Scacha
PRX: 575 0325 / 575 0374
Wil . ecuscachatChotmailoon



SEM 01317
Soacha, 02 de Mayo de 2QO§.

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

_ HACE CONSTAR;
® o
Que revisada la hoja de vida de la sefiora GLORIA MALAVER
PINZON identificado(a) con cédula de ciudadania 39.660.515 de
Soacha, se verifico que presta sus servicios en el sector oficial asi:

9 X Nombrada en provisionalidad mediante decreto 161 del 09 del
febrero de 2001 Unidad Educativa Manuela Beltrén Soacha a
partir del 26/02/2001 hasta el 12 de julio de 2005. ¢ |

X Vinculada en propiedad a la planta de personal Directivo
Docente y docente de las instituciones educativas oficiales del
“Municipio de soacha, con decreto. del 12 de julio a la fecha,
grado d escalafon 2A, con una asignacion basica mensual de
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
® NOVENTA PESOS ($849,590.00) ,

Se expide en Soacha — Cundinamarca a solicitud de la interesaca.

NILSA\%LMANZA MONTERO

Soacha Unida Construye Confianza - Calle 13 No. 7-30 Soacha
_ ~ ’ PBX: 5755700/5770540
www.alcaldiasoacha.gov.co

/



GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTA DE POSESION No.

EN SANTAFE DE BOGOTA, D.C. A LOS & & DIA (S) DEL MES DE pt<C DR
2001 COMPARECIO AL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, EL SENOR (A)

% et @; ueoy 5 /07 Jo CON EL FIN DE
TOMAR POSESION DEL CARGO DE t) o ﬂlf < PARA EL CUAL FUE
/Ve}mé tordy -0 TS um/au wﬁ‘

=
9(21 DECRETO No. } 6/ DEL 2 DE FZdrero  DE 2001 PARA

thockd S g_oéxmblcm }ﬂauu do &/ fou - Jovocts [y ol A Da
L iApeceru e Ol sperto. b Muncr#o Lo Stooto, .

AL EFECTO EL (LA) COMPARECIENTE EXHIBIO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:
A. COMUNICACION DEL NOMBRAMIENTO.

B. CEDULA DE CIUDADANIA No . ‘¥ 9. 460.8~ {EXPEDIDA EN Sooch s

C. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS No. O 64 /637 EXPEDIDOS POR LA

PROCURADORIA GENERAL DE LA NACION DE FECHA /9 DE ‘7/’4:\ 'CA/ er© DE 2001Y

ANTECEDENTES DE LA OFICINA SECCIONAL DE ESCALAFON DE B O/f] &.)'de ld

DE A9DE L drero DE 2001.

CUMPLIDOS ASi LOS REQUISITOS LEGALES PROPIOS, EL SECRETARIO DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA RECIBIO AL (A LA) COMPARECIENTE, EL JURAMENTO DE RIGOR Y POR
LA GRAVEDAD DE TAL PROMESA, OFRECIO CUMPLIR FIELMENTE CON LOS DEBERES DE
SU CARGO Y RESPETAR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA.

LA PRESENTE ACTA, SURTE EFECTOS FISCALES A PARTIR DEI:gé DE f ClHoee) «
DEL ANO 2001. /

SUELDO MENSUAL $

EN CONSTANCIA, SE EXPIDE Y SE FIRMA LA PRESENTE DILIGENCIA COMO APARECE.
/ A %/}/W/ ///‘#/9/&

POSESION q

ASESOR HOIJAS DE VIDA ¢fESTION

Gwdw-mmm t// wTunre en
”Mwmwdaw,wz,ém Wlam”
Catle 26 Ne. §7-73 - Tore Educacion Pise [ - Commitadon: 426 0000 - Santafi de Bogols, D.C.

CARQV
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Alcaldia Mumupdl deboacha

ACTA DI POSESION No. 1227

En Soacha Cundinamarca, a los 10 dias del mes de febrero de 2003, se

presentsé ante el . Alcalde Municipal de Soacha, cl(a) scehior(a) MALAVER

PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.396605135,

con el fin de tomar posesion en el cargo de DOCENTE, de cardcter

provisional, del nivel DOCENTE, de la /)I(mm de.personal directivo docentc y

docente de las instituciones educativas oficiales de Soacha,  cuya
. o incorpoi*acio’n se efectud mediante Decreto No.010 de febiero 4 de 2003.

En virtud de lo anterior, c/ suscrito Alcalde Municipal y de conformidad con

»lo consagrado en el articulo 122 de la Constitucidn Politica, le juraments

‘ ‘previas-las formalidades de la Ley, por cuya gravedad juré cumplir bien y
fi elmenf(' con los deberes del cargo.

I'//)()w.wmm/o nr(m//mm hajo la gravedad del juramento, no estar incurso en
causal alguna de inhabilidad generil o especial, de incompatibilidad o
prohibicion de las establecidas en los Decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973,

Léy 734 de 2002 y demds normas vigentes para el desempeno de empleos
publicos. =

~ El posesionado cumple los requisitos para esta posesion segun acla de
entrega suscrita por el Departamento de Cundinamarca, quien allegard la
corre.s*pondiente /1(‘)ja de vida.

No siendo oftro el ob/cm de la presente diligencia se termina Y firma por

' quienes en ella intervinieron.
U FIRMADO

'I/T@Ub RAMIREZ V,
ALCALDE-MUNICIPAL

/Q/(:N 7 ﬁ}](’)l/)

T (OS] Jv}ffi’/’/r““

Calle 13 No. 7 30 ‘md(ha l( ls 7!” 6?87 / 7H| 9394 .

£ eevcail.



Secretaria de Educacion

(@

icontec

1S0O 7 1EC

NIT. 800094755-7
No. 515

HACE CONSTAR:

Que revisados los registros de planta de: MALAVER PINZON GLORIA identificada con C.C.
numero 39660515 expedida en Soacha (Cun), ingresé a esta entidad el 18/07/2005, hasta la
fecha. Desempefia el cargo de Docente de aula grado 2BE, en el(la) Institucién Educativa El
Bosque, en la ciudad de Soacha (Cun), con tipo de nombramiento Propiedad, con una asignacion
basica mensual de $3.462.249 e ingresos adicionales por 0.

Total dias: 6.139
Tiempo total: 22 Dia(s) 9 Mes(es) 16 Afo(s)

Adicionalmente laboré del 26/02/2001 al 12/07/2005. Desempefio el cargo de Docente de aula
grado 10, en el(la) Institucion Educativa Manuela Beltran, en la ciudad de Soacha (Cun), con tipo

de nombramiento Provisional.

Total dias: 1.597
Tiempo total: 17 Dia(s) 4 Mes(es) 4 Afio(s)

Registra los siguientes conceptos y valores salariales para los afios 2018, 2019 y 2020, asi:

PERIODO: DEL 01 de 01 de 2018 AL 31 de 12 de 2018 ( Grado 2BE)|
Bonif. Mensual Docentes Mensual 78,993
Bonificacion Pedagogica Mensual 157,986
Prima de Navidad 2,942,806
Prima de Servicios 1,356,045
Prima de Vacaciones Docentes| 1,412,547
Asignacion Basica Mensual 2,633,097

PERIODO: DEL 01 de 01 de 2019 AL 31 de 12 de 2019 ( Grado 2BE)

Bonif. Mensual Docentes Mensual 85,025
Bonificacion Pedagogica Mensual 311,755
Prima de Navidad 3,195,125

Prima de Servicios 1,466,163

Prima de Vacaciones Docentes| 1,533,660

Asignacion Basica Mensual 2,834,135

@®®O

www.alcaldiasoacha.gov.co

www.soachaeducativa.edu.co

(

Carrera 7A N° 15-8=

: Teléfono: 314 405 603¢
AT i EL CAMBIO )) (atencion de 7:00 a.m. a 3:00 p.m.’

SOACHA AVANZA seceducacion@alcaldiasoacha.gov.cc
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PERIODO: DEL 01 de 01 de 2020 AL 31 de 12 de 2020 ( Grado 2BE)

Bonif. Mensual Docentes Mensual 30,687
Bonificacion Pedagogica Mensual 460,293
Prima de Navidad| 3,404,585

Prima de Servicios| 1,568,833

Prima de Vacaciones Docentes| 1,634,201

Asignacion Basica Mensual 3,068,621

Los factores salariales que hicieron parte para hacer aportes para pension afios 2018 al 2020 se

detallan a continuacion:

Asignacién Basica
Bonificacion Mensual Docentes
Bonificacion Pedagogica

Se expide a solicitud del interesado en Soacha (Cun), a los 06 dias del mes 05 de 2022 para

tramite personal.

|

/
-

MAGDA JOHANA fORDOBA CUARAN
Directora Adminigtrativa y Financiera

Confirmacion al correo: emahecha@alcaldiasoacha.gov.co

Elaboré: Eddier Mahecha %/
Revisd: Magda J. Cordoba

Aprobd: Magda J. Cérdoba

@@ @ 5 ALCALDIA MUNICIPAL DE CAMBI
www.alcaldiasoacha.gov.co ?SOACHA 1 AELVANZX))

www.soachaeducativa.edu.co

Carrera 7A N° 15-82
Teléfono: 314 405 603¢

(atencién de 7:00 a.m. a 3:00 p.m.;
seceducacion@alcaldiasoacha.gov.cc




ALCALDIA MUNICIPALDE SOACHA

Codigo: | THO2-P04
Version: | 1

FORMATO HOJA DE CONTROL HISTORIAS | Fecha de Aprobacion
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08 11 2017
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Nombre Funcionario

!&QLCA‘LDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA GENERAL- GESTION DOCUUNMEMNTAL
HOIA DE CONTROL

SERIE: HISTORIAS LABORALES

MALAVER PINZON GLORIA

/

/

Cédula de Ciudadania 39 . 660 . 5 15
FECHA TiPO DOCUMENTAL FOLIOS
02/09/2001 |Acta de Nombramiento 1/4
Documentos de identificacion 5
Hoja de vida 6/8
Certificados y/o soportes de estudio 9/13
10/31/1990 | Escalafon 14
04/13/198 Memorando 15
02/19/2001 _|Escalafon 16/17
02/19/2001 Certicados Antecedentes (Penales, Fiscales,Disciplinarios) 18/19
03/23/2001 [Examen Medico de Admision 20/21
03/27/2001 ]Acto Administrativo Escalafon 22/24
02/10/2003 _ |Acta de Posesion 2526
07/12/2005 _ |Acto Administrativo de Nombramiento 27/32
07/1872005 _ |Acta de Posesion 33
Certicados Antecedentes (Penales,Fiscales,DiscipIinarios) 34/35
Formulario Unico Declaracion Juramentada de bienes y rentas 36/38
Certificaciones Laborales 39/40
01/11/2006 _ |Acto Administrativo 41
02/28/2006 Acto Administrativo 42
02/14/2006 _ [Pazy Salvo 43
04720/2006  |Acta de Posesion 44
05/02/2006 Oficio de Comunicacion 15
09/20/2006 _[Acto Administrativo 46/47
11/15/2006 _{Formato de Cesantias Definitivas 48/62
Incapacidades 63/64
02/0572007 _|Acto Administrativo 65/66
. Formulano Unico Declaracign Juramentada de bienes y rentas 67/68
12/12/2007 _ [Formatos de Evaluacion Docentes 69/71
07/09/2008 Certificacion Laboral 72
07/09/2008 Oficio de Comunicacion 73
Certificacion Medica 74/76
07/21/2008 [Acto Administrativo 77
07/19/2008 Memorando 78
07/14/2008 |Formato Evaluacion Docente 79/81
02/13/2009 Oficio de Comunicacion 82/87
11/11/2009 _|Incapacidades 88/98
12/11/2009 _[Formato Evaluacion Docente 997103
05/27/2010 JActo Administrativo 104
06/09/2010 Oficio de Comunicacion 105/106
Formato Certificado de Salario 107
Formato Certificado de Historia Laboral 108
Incapacidades 109/112
10/31/2011  [Acto Administrativo 113/114
12/06/2011 |Formato Evaluacion Docente 115/117

Fecha elaboracién:

0% E'E &Y

Funcionario responsable manejo Historia Laboral

Ny e

Profecional Universitario, Lider Recursos Humanos

4
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ALCALDIA MUNICIPALDE SOACHA Cédigo: THO2 -p0g
/\ Version: | 1
[ ﬂi{”y FORMATO HOJA DE CONTROL HISTORIAS Fecha de Aprobacién
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08 11 2017
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Iascacmra AALINIRCIP AL O SOACH A
SECRETARIA GEMNERARL - SGSESTION COCUMNMENMNTAL
HOIA IDE COMNTROL
SENRIE: HISTORIAS LABORALES

Nombre
Funcionario MALAVER PINZON GLORIA
Ciudadania 396605 15
FECHA TIPO DOCUMENTAL FOLIOS
05/10/2012  |Acto Administrativo 118/123
09/20/2012  |Oficio de Comunicacién 124/126
Certificados y/o soportes de estudio 127/128
12/07/2012  |Formato Evaluacion Docente 129/131
Oficio de Comunicacidn 132/138
03/21/2013  |Acto Administrativo 139/140
10/29/2013  |Acto Administrativo 141/143
11/29/2013  |Formato Evaluacion Docente 144/146
Incapacidades 147/149
12/12/2014  |Formato Evaluacion Docente 150/152
_ Incapacidad 153
12/04/2015 |Formato Evaluacion Docente 154/156
Incapacidades 157/158
12/02/2016 |Formato Evaluacion Docente 159/161
, Incapacidad 162
08/04/2017 |Oficio de Comunicacién 163/169
11/14/2017  |Acto Administrativo 170/171
Acta de Reunion 172/173
Oficio de Comunicacidn 174/175
‘ Incapacidades 176/181
12/03/2017  |Formato Evaluacion Docente 182/183
06/25/2018 |Formato de Solicitud de Cesantias 184
Documentos de identificacion 185
Formato de Historia Laboral 186
» Formato Unico para la Expedicion de Certificado de Salario 187
06/23/2018 |Certificacion 188/189
_ Extracto Cuenta Bancaria 190/191
05/03/2016 Oficio de Promesa de Venta del Bien Inmueble '[192/204
08/10/2018 |Acto Administrativo 205/212
Formulario Unico Declaracién Juramentada de bienes y rentas 213/214
L, Incapacidades ; 215/218
12/19/302 | Zepodioite. 218212017 4/030
143£6/1F 4o, - R 22 oy
03 “ /5 - Y Tneplime 9i5og £z
L11/30/2010 Forrato _eyal vaclon docenje, 2134727k

:«cha de Elaboracién

Funcionario responsable manejo Historia Laboral

N SO

Profesional Universitario, Lider Recursos Humanos




ALCALDIA MUNICIPALDE SOACHA Codigo: | THOZ2 -P04
/\ Version: | 1
§ @ ‘:‘?"M FORMATO HOJA DE CONTROL HISTORIAS Fecha de Aprobacion
m—— LABORALES DD MM AR
08 11 2017

hLCALOlA WAL ICIFP AL OE SOACTHA

SECRETARIA GENERAL- GESTION DOCUMENTAL

FRCOIA DOE CONTROL
SERIE: FISTORIAS LABORALES

Nombre
Fupcionario MALAVER PINZON GLORIA
Ciudadania 39.660.515
FECHA TIPO DOCUMENTAL FOLIOS
0510312019 | lhcayacidoda 2235
3Y0Y/ /9 | tyconacidod. /368563 226
n/lol11 | sodapocidad 149610 227
25-(0-14 | Incapacidad 2095« 229
O\-\2- 2019 | Euq luacich anla| desemper 9
13-0%-202d Ta ca @acidad ! 230 - 232
ZX-11- 2070 AC"%) é\nlﬁeo\cx ,R@.Sok i‘??fz/ 2’53“134
_2?"” 1000 | A da. Godeqa eco) . Nveqa ‘Pension - 237 ~Z53]
30-03~0l TTACaRac %A(}(,‘ 254
S-01 -200 | Ao Sadreac Documentes . Z5S - 2581
9-035-U_ [(Hienes A RQented 259
Y08 - 2 T c P i dad 2D

Fecha de elaboracién

A

Firma

Funcionario responsable manejo Historia Laboral

Profesional Universitario, Lider Recursos Humanos




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION /

L. DECRETO NUMERO DE 2001

-9 AN

Por el cual se trasladan unas docentes y se hace un nombramiento provisional

I

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
En uso de sus facultades legales y en especial las que Ie confiere
’ los Decretos 2753 de 1999y 1174 de 2000

CONSIDERANDO:
Que en algunas, instituciones educativas del Departamento de Cundinamarca, existe plazas docentes vacantes.
Que los docente s que se enuncian en fa parte  resolutiva del presente Decreto han solicitado (raslados y

Nombramientos provisionales.

Que existiendo la plaza vacante y la disponibilidad presupuesta) es procedente efectuar estas solicitudes.

: o . :
/ "DECRETA:
ARTICULO 1° Trasladar 2 DORA ESPERANZA VEGA SANCHEZ. docente provisional del

Colegio San. Juan Bautista del municipio de Zipaquird, a la Escuela Urbana General
‘ Szi]ntander \d\e' lhti}liéi[xio”g]e Sopp. en reemplazo de Czn'olllina Rodriguez. a quicn sc
le acepto la l"t::l]llllcia mediante De;creto No. 40 de 2001.
\ - ! ! .
ARTICULO 2°. Nombrar px'ovisi‘bxl‘lal‘lﬁel_lré:a LL!.JZ MARINA SANTANA ROCHA, para la escucla
" Ruraf{l’icaba del v '['Jhilc;pi();de &P‘aime, en reemplazo de IHernando Diaz Bello. a
quien Se ascendio ‘en el cargo’de Dircctivo Docente Rector . mediante Decreto
N0.3500 de_ 2004Q.\ (T S
Y X .
ARTICULO 3° ~Nombrar provisidnalfﬂcn(e a DUVIGILDO GOMEZ LEAL, para la Escucla Rur!
,/ L.a Unién del municipio de Paime, en reemplazo de Ruth Herrera  Enciso. a quicn
~ se traslado mediante Decreto No. 3486 de 2000.

ARTICULO 4°. Nombrar provisionalmente a ADRIANA ALEXANDRA RODRIGUEY OLAYA,
parala Escucla Rural Guanguaqui del municipio de Paime, en reemplazo de Gerardo
Aldana, a quien se traslado mediante Decreto No. 2553 de 2000.

ARTICULO 5°. Nombrar  provisionalmente a CESAR ALFREDO  CALDAS ZARATE,
“identificado con C.C.No. 19.467.011 de Bogota. para el Colegio Basico Primaria
San Luis Gonzaga del municipio de Tocancipd, en reemplazo de Edilberto reyes
Forres, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No.3429 de 2000

ARTICULO 6°. Nombrar provisionalmente a MARIA DEL ROSARIO TORRES MARTINEZ,
para la Escuela Urbana del municipio de Tocancipd, mientras dure  la comision
/no remunerada de la docente Gloria Inés Guerrero, Decreto No. 141 de 2001.

ARTICULO 7°. Nombrar provisionalmente a MARIA  BRITTIS POLOCHL CULMA, para la |
Normal Departamental del municipio de Quetame, en reemplazo de Margarita
Mendoza. a quien se trasladé mediante Decreto No. 98 de 1997.

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,;




>, GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION

. DECRETONUMERO 00161 .. ...
( )

Continuacién del Decreto por el cua! se traslada unos docentes y se hacen unos nombramientos provisionales, Hoja
No.2

ARTICULO 8°. Aclarar el Decreto No.111 de 2001, en el sentido de expresar que la docente
JACKELINE CASAS UBAQUE, se traslada al Colegio Departamental del
| municipio de La Vega, en reemplazo de Cecilia Parra , quien se traslado

mediante Decreto No. 3486 de 2000 y no como alli aparece.

PARAGRAFO. Ladocente LEDIS CECILIA HERNANDEZ DELGADO., continuard prestando
sus servicios en el Colegio Departamental del municipio de Nocaima.

ARTICULO 9°. Trasladar a2 MARIA OLGA VASQUEZ HORTUA, de ta Escuela Rural
Pueblo Nuevo del municipio de San Antonio del Tequendama. a la Escuela
{ Urbana Antonia Santos del municipio de San Antonio del Tequendama, en
reemplazo de Blanca Sofia Barragdn Barragdn , a quien se le aceptd la renuncia
mediante Decreto No. 81 de 2001, :

ARTICULO 10°. ¢ Trasladar ~ NADIA MARLEN ARGOTE LEMUS, docente provisional de fa
J Escuela Urbaha Antonia Santos del municipio de San Antonio del Tequendama

' 4laEscuela Rural Pueblo Nuevo del municipio de San Antonio del Tequendama,

fen reemplazo de Maria Olga Vazquez Hortua, a quien,se traslada por el presente

' Decreta, Lo ’ “ '

:’ ,. . ,
| Trasladar ‘2 CUIS “ORLANDO MENDEZ SABOGAL, del Colegio Bisico
‘:\ Rural Guatama  del’ municipio de Vergara, al Colegio Departamental
‘Nacionalizado del municipiode Caqueza. en reemplazo de Olga Borbon Torres,
¥ & quien se traslado inediante Decreto No. 119 de 2001,

ARTICULO 11°.

ARTICULO 12° Nombrar provis‘io.lmlmchle ‘-».\ANA LEONOR REINA LENIS, identificada con
/C.C.N().‘39.62_‘5.606 dé Fusagasuga, pard el Colegio Departamental  Gustavo
Uribe Ramirez del: municipio de Granada, en reemplazo de  Jesus Ramos. a

quien s cle aceplo la-renuncia mediante Decreto No.3410 de 2000.

ARTICULO 13°, " | Nombrar provisionalmente a RICHAR PARADA RODRIGUEZ. Licenciado en
_ Matemiticas, y Fisica. para el Colegio Departamental Santa Rosa del municipio
de Ubald, para ocupar plaza trasladada mediante Decreto No. 1294 de 2000.

ARTICULO 14 Nombrar provisionalmente a  JAIME ~ DELZID  PACHON ACOSTA,
i Licenciado en Educacion Fisica, para la Unidad Basica Manuela Beltrin -J.M de
la Inspeccion La Despensa municipio de Soacha, en reemplazo de _Jos¢
Gilberto Rodriguez , a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No. 3359
de 2000.

ARTICULO 15° Trasladar 2 ROSA  MYRIAM MENDIVELSO PALENCIA. de la Unidad
Educativa Manuela Beltran - Jornada Tarde de la [nspeccion La Despensa —
( municipio de Soacha. a la Unidad Educativa Manuela Beltran —Jornada Maiiana
de la Inspeccion La Despensa municipio de Soacha, en reemplazo de Cecilia
Garzon, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto No. 1468 de 2000.

ARTICULO 16°, Nombrar provisionalmente a ¥l A A ’ I d, para la Unidad

/ Educativa Manuela Beltran —Jornada Tarde de la Inspeccion La Despensa

— municipio de  Soacha, en reemplazo de Rosa Myriam Mendivelso Palencia, a
quien se traslada por el presente Decreto.

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,;




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

DECRETO NUMERO

SECRETARIA DE EDUCACION

00161  DE 2001
( )

Continuaci6n del Decreto por ¢l cual se trasladan unos docentes y se hacen unos nombramientos provisionales,

Hoja No.4

ARTICULO 28°

ARTICULO 29°.

ARTICULO 30°.

ARTICULO 31°.-

ARTICULO 32°.

ARTICULO 33°-

ARTICULO 34°.

ARTICULO 35°.

ARTICULO 360

Gestion Humana
Proyecto: 122 de 2001
NRB/cvl

,’ Escuela Jorge Eliccer

l

Aclarar el articulo 3° del Decreto No. 101 de 2001, en el sentido de expresar
que la docente provisional LILIANA MARIA HERNANDEZ MOLINA, ¢s
para la Escuela Rural Santa Barbara det municipio de Vergara, en rccmplazo de

/ Cristobalina Pérez de Murcia, a quien se le acepto la renuncia mediante Decreto
No. 144 de 2001.

Trasladar a2 DORIS  MAGNOLIA GUTIERREZ MORA,
Simon bolivar Inspeccion Villapacelly  del municipio de Paratcbueno, a la
Gaitan  de la Inspeccion Maya del municipio de
Paratcbueno. en reemplazo de Virginia Vargas de Rozo, a quien se le acepto la
renuncia mediante Decreto No. 3359 de 2000.

de la Escucla

Trasladar a NUBIA CORREAL DE GARCIA, de la Escuela Rural San Luis
del municipio de Ubald, a la Escuela Escuela Rural San Pablo de la Inspeccion
Mambita del municipio de Ubala. en rccmplam de Luis Abelardo Gonzalez,
Bellmn a qlucn s¢ lrmlado mcdmnlc I)cueto No 3486 de 2000.

1|asladm * uiia ph?a docente de Id Esuuh M'\na Nohemi Guti¢rrez . de la
Fscuela Rural San José dé Algodones del municipio de Ubala, a la Escuela
iRuraI San Pablo Mamblta dél municipio de Ubala....... I plaza.

Imslddar a MARIA NOHE Ml GUTIERREZ, de la E <cucla Rural San Jos¢ del
mumuplo dc Ubala d la Lscuda Rural San Pablo Mambita del municipio de
Ubala p'lra ocupm pla7a trasl"ad'id"a por el presente Decrelo

\

lrasladwr a. JOSL ALGARRA DIAZ, de la Fscuela
municipio de Ub'lh aa Escuela Rural
Ubald, en reemplazo dé Dora L igia
mediante Detreto No. 3399 de 2000.

Rural EI Carmen  del
General Santander  del municipio de
Bermudez Martinez, a quien se traslado

Trasladar a MARIA < OTILIA BELTRAN . de la Escuela Rural La Romaza del
municipio de Ubala, a la Escuela Rural EI Carmen del municipio de Ubald, en
reemplazo de José Algarra Diaz, a quien se traslada por el presente Decreto

Los docentes mencionados por el presente Decreto tomaran posesion en la
Direccion de Gestion Humana con el lleno de los requisitos legales.

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE op
Dado en Bogota, D.C. alos

Sl U, 4. Q
PIEDAD CABALLERD_RL{_[LT

mmumcmn

-

iTrabajemos Juntos por Cundinamarca,j




GOBERNACION DE CUNDINAMARGA
SECRETARIA DE EDUCACION

= s
SANTAFE DE BOGOTA, D. C., 7L</%7 o 2b+5200/

B 2
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Atentamente comunico a usted que la Gobernacion por \ s % ,

numero __ /06, / de _, }Dﬁﬂ’ 74D G -~200/ \|oha, B é’c‘({z’ MW/I&T{/\WJGIT‘
\/,5 ,fcu-f ; /@ o /a Z/MM/{;/ c&/l/n’a}(‘w/‘ %'}wd ﬂc‘// )Lﬂl/“/tj/}"/??{/o L’\am/c
de b " Lo //cro’m/‘ A ,@w;)e/u{}p A Alanispte So Sooctie.

Con una asignacion mensual de $ .
Soy de usted atento servidor, ' ‘ ’/*—j
Firmg/gutorizada

REQUISITOS PARA POSESION DE DOCENTES

1- COMUNICACION DEL NOMBRAMIENTO.
2- DECRETO DE NOMBRAMIENTO. )
3- CONSTANCIA DE NO VINCULACION CON EL DEPARTAMENTO.
4 - CONSTANCIA DE NO VINCULACION CON EL DISTRITO.
5- CONSTANCIA DE NO VINCULACION CON LA NACION.
6 - DECLARACION JURAMENTADA DE NO VINCULACION CON EL DEPARTAMENTO, EL DISTRITO, NI LA NACION, EN
NOTARIA Y CON TESTIGOS.
7- FER, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y VACANCIA DEL CARGO (LOS NOMBRADOS POR LOS ALCALDES).
8 - FER, LEGALIZACION DE LA COMUNICACION CON LOS RESPECTIVOS SELLOS.
9- ESCALAFON CERTIFICADO DE QUE REUNE LOS REQUISITOS Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
10- CON LA COMUNICACION LEGALIZADA POR EL FER, TOMAR FOTOCOPIAS (4), AUTENTICARLAS EN NOTARIA, TODOS
LOS DOCUMENTOS ANTES MENCIONADOS. '
11 - CEDULA DE CIUDADANIA Y FOTOCOPIA.
12 - LIBRETA MILITAR.
13- CERTIFICADO JUDICIAL, ACTUALIZADO, VIGENTE Y NACIONAL.
14 - ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, CALLE 18A No. 7-17 PISO 22,
15- PAZY SALVO DEPARTAMENTAL, CARRERA 72 No. 16-56 PISO 2. _
16 - CERTIFICADOS DE ESTUDIO: ACTA DE GRADO, DIPLOMA, ULTIMA RESOLUCION DE ESCALAFON, FOTOCOPIAS
AUTENTICADAS.
17 - DERECHOS DE POSESION 2% DEL SUELDQ A DEVENGAR + $250.00 DE PRODESARROLLO, CRA. 72 No. 16-56 PISO 22,
18- EXAMENES MEDICOS (DONDE ORDENE EL FER).
19- DECLARACION JURAMENTADA DE LOS BIENES, EN NOTARIA.
20- 1 FOTOGRAFIA TAMANO CEDULA.

CON LA DOCUMENTACION ANTES MENCIONADA Y DEBIDAMENTE DILIGENCIADA DIRIGIRSE A LA CALLE 14 No. 7-36 PISO 52,

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA FUNCION Y DE LA GESTION PUBLICAS PARA RADICAR DOCUMENTOS DE
POSESION.

DIAS: LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 8:00 A 10:00 A.M. O DE 1:00 A 3:00 P.M.
POSESIONES: DIAS MARTES Y JUEVES A LAS 8:30 A.M.
EDIFICIO NEMQUETEBA PISO 52 ‘

1V-95-0474-15.000H.-EDICUNDI
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* ' REPUBLICADECOLOMBIA B . S5
] IDENTIFICACION PERSONAL
} : CEDULA_DEC!UDADAN!A-
i - NUMERG - 39.660.515 ’
. MALAVERPINZON
© o APELUDOS '
i GLORIA
[ Adies
v#.» :

+

FEcHADE Neciinente- O4-QCT-1961
BOGOTA D.C ;
{CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO . "

1.61 O - F

ESTATYURA Q8. RH SEXO
23:-NOV-1979 SOACHA : L
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONfjutnAuist fey 72~

A 00280115-F 15-20110208 00256888424 2 1231141834
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- FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
- (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 . DATOS PERSONALES

_PRIMERAPELLIDO - | SEGUNDQAPELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES ; _
H@iC(UW ] f ) 2N EOr D— -

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc QCE O rasO nA7.660.615 FIMO COL)@ EXTRANJERO () ' )

LIBRETA MILITAR -

PRMERACLASE (O  SEGUNDACLASE E£)  NUMERO - oM T

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA  DiA MES I 0] ax E‘l
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K] EXPERIENCIA LABORAL W

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180Te 1995, 489 y 443 de 1998).

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

" EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

| empresa o enTiDAD - PUBLICA | FPRIVADA | rPals i}
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FORMATO GNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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) 4 “TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DEANOS Y MESES.

i ( A - TIEMPO DEEXPERIENCIA )
L. g v ocumgin . | akos MESES

SERVIDOR éaauco ) 9 C b 0
- “EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO Dt 5_/ 0 /é ‘2 017/

- TRABAJADOR INDEPENDIENTE : T~

krc‘n',u. TIEMPO EXPERIENCIA . ) ,2 5 - 3 0@ W,

i

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| () NO & ME ENCUENTRO DENTRO_DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-*
CION DE SERVICIOS CON LAADM!NISTRACION PUBLICA.

PARATODGS LOS EFECTOS LEGALES, cmmco QUE LOS DATOS POR L ANom)os ENEL PRESBJTE FORMATO umco DE HOJADE VDA, SON :f
VERACES, (ARTICULO So. DE LALEY 190/95; ;) :

‘ - | Véto}e}a C}fd/awa//y?owm

FIRMA DEL SERVIDOR PUBUCO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. -

[N
NERT

NOAMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co -
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Acta Individual de Graduacién No. 510

DEPENDENCIA: ESCUELA DE POSTGRADOS
PROGRAMA DE *

APROBACION DEL PROGRAMA: ACTA 017 DEL 20 DE ABRIL DE 1994

. FECHA: 27 DE JULIO DE 2000

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA.

" En atencién a que GLORIA MALAVER PINZON

con cédula de cindadania No. 39,660,515 de SOACHA (CUND.)
Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de
*ESPECIALISTA EN EDUCACION: DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE

Lo anterior, atendiendo la autorizacién del Consejo Académico mediante acta

No. 05 en sesion del dia 7 de JUNIO de 2000

Para constancia se suscribe por:
/

CESAR" PEREZ GARCIA JUAN CARLOS PEREZ SOTO

F

Regtor

No.2041%




UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Acta Individual de Graduacion No. 510
DEPENDENCIA: ESCUELA DE POSTGRADOS
PROGRAMA DE  +
'APROBACION DEL PROGRAMA:  ACTA 017 DEL 20 DE ABRIL DE 1994
FECHA: 27 DE JULIO DE 2000 | | |

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA.

En atencion a que GLORIA MALAVER PINZON

con cédula de ciudadania No. 39,660,515 | de SOACHA (CUND. )

Cumplio safisfacloriunwnte los requisitos exigidos por las normas Icgalc# ¥

- estatutarias, le expide el titulo de :
*ESPECIALISTA EN EDUCACION: DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE

‘Lo. anterior, atendiendo la autorizacién del Conscjo Académico h\cdimilc acta

No. 05  ensesion del dia 7 de JUNIO o de 2000

- Para constancia se guscribe por:

1

CESAR fEREZ GARCIA JUAN CARLOS PEREZ SOTO

MAXIMO | PEREZ SOTO 0 (/ ESTEVEZ
Directpr Nacional Escuela de Postgra 47

Regtor

‘neral

No.20411
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l(!:I('lJl!l,I(fA DE COLOMBIA o

Mininterio de Educacion Nacional

Umiversidad INCCA de Colombia : ,

Decieto Ljecutive No 007, Mayo U de 1970
ACIA DIS CRADO PROFESIONAL T
ANQ 1986

Tl = No.a563

lin Bogola, a los 41 dias del mes de OCTUBIRE de 18986 |, siendo las 10.00 A;N\.

sc llevd a cabo, presidido por el sefior Rector de ta Universidad, el Acto de Graduacion profesio-

Ahal de LICENCIADA EN EDUCACION ESF:JEC_!_AL[DAAD EN EDUCACION PRE-ESCOLAf

Conlerido a GI-OIZ\’I/-\ MAILLAVER PRPINZON

tNombres y apellidos)
© Matriculan UNINCCA N© 23936 ‘
C. C. NY39'660.515 de SOACHA ( Cund ) Libr. Mil. N° Distrito
Escucla Froleslonal de EDUCACION PRE-ESCOL AR
Unldad Académica FACULTAD DE DOCENCIA

‘(Inuilu(u Supaetlor ¢ Facullad)
Se dio lectura al Acta de Examen de Grado, realizado con anterioridad, cn ¢l cual ¢l Graduando
~defendio su Lrabajo de Tesis Integrada denominada:B. T .21 70" LA INSTRUCCION DEL
PRE-ESCOLAR EN COLOMBIA: Flaboracidn y evaluacibh de un programa de

7’
capacttacton de ayudas educativas et material

de desecho para maestras pre-es-—
colares en los jardines dz los bLarre

ios Santa Isabel y Santa Matilde de Bogota',

1

cuya calificacion definitiva acordada por ¢l Coicetivo de Evaluacion y el Jurado Central, fue la
nota de " BUENA ©

I senor Reclor de la Universidad INCCA de Colombia, después de Lomar el juramento de
rigor estatutario, por cuya solemnida:l el graduado prometio, por el compromiso social estatu-
tario de UNINCCA, poner la Ciencia y la Cullura. al servicio del Nuevo Hombre Social y acreditar
con la-élica de su vida profesional o actividad cientifica cl prestigio, honor y dignidad de la
Universidad INCCA de Colombia, lc hizo entrega del diploma de grado profesional. No slendo
otro el objelo, se levanlo la sesion y se firmo por los que en ella intervinieron,

El Rector JAIMIE QUIJANO CABALLERO

El Presidente, Unldad Académica Basica,
Direccion General, Tesis Integradas JAIME QUIJANO CAGALLERO

- bl Viee-Rector ALLIFONSO CUELLAR TORRES
El Prestdente-Decano NESTOR HUGO BRAVO SALINAS
Ll Dircetor do la Escucln DORA NES RINCON SANCHEZ

El draduado GL.OIR1A MALAVER PINZON

1 Secretarto Gencral JOSIE LUIS ROBAND LEON- , /"-
< ’ v/, ,\—_;éfclww L

s fiel vopin vamadn ded originnl ’ ’C:'Ql'(:— — < V-.
7/ JOSIZ LLUIS RORB O LEON

Sceretario General

el

!I{Ihﬂ

hosoti, 1. k. Octubre 3| de 1986 NOSETIIN §i¥
(/f '

iz : {



Coloms:
cazlon Maclons .
E37, meyo 5 de 1970

i—
XY

ACTA DE  GRADO PROFESIONAL No.4563 ARO 1988

Eo Bozoté D.E. a log 31 diss del wmes de octubre de 1986,

gilendo  lag lU.OU amn ., - ge llevd a aabo, preeidido’pﬁr el sefor

Fector de la Universidad, &1 Acto de Graduacion Profesional da
. LICENCIADA EN EDUCACION ESPLWFALIDAD EN EDUCACION PREESCOLAR

Cornferido a GLOREIA MALAVER PIHZON
‘0.39.660.515 ' de BDACHA CUND
Lo, W, —- DM .~ Matriculs. 23933
Frograns de EDUCACION PREESCOLAR

Unidsed Acadénics, FACULTAD DE DDCENCIA

£l graduande cunplis con lows regulsiteos académicoz v
auz ordenan la ley, lcos Estatutos v Reglamentos de 1%

El Bzotor « de  la Universidad, fomd el Juramente  de  vigor sl
Graduando v le hizo entrega del diploms de grado profe

Bl Rector , JAIME UIFANO CABALLERO |
¢l Decano de la Facultad, NESTOR ERAVO bALINA: _ |

[V

ELl Tirector de=1l Prograns, DORA INES RINCOHN SAMCHE

El nP(rH1BIiu Gwre JOBE LUIS ROBAYOQ LEON

Es fiel copia tomada, 1 original, en lo pertinente.

Programs  aprobado ruv 2l ICFES, eegln Reeolucion 1028 del 5

|
|
Bl Graduadeo, GLORIA MALAVER PINZON
de Jdunio de 1984 |

Bantafé de Bogotd, D.C., 21 de mayvo de

xLSOPT“ YELLANEDA FPULIDO
T 1«r1u General




JUNTA SECCIONAL DE ESCALAFON

/¥POR LA CUAL SE ASCIENDE A UN EDUCADOR EN €L

‘que le confiere el art. 19 del Decreto Extraordinario 2277
o Decreto Reglamentario 259 del 6 de Febrero de 1981 y,

Que el educador que a continuacion s

RESUELVE

g MALAVER PINZRH GLORIA AL GRAD)

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

’ RESOLUCION No. 5851

NACIONAL ANTE BOGOTA D. E.

ESCALAFON NACIONAL DOCENTE.

LA JUNTA SECCIONAL DE ESCALAFON NACIONAL ANTE BOGOTA,D.E., eh uso de las facultades legales

del 14 de septiembre de 1978, y en concordancia con

N : CONSIDERANDO .
- - \ .
. ) v o 1S NOMMNAS mencionadas, correspunde a la Junta Seccional de Escalafén el estudio, trami-

o en Esalafon Nacional Nocente de los educadores oficiales y

e relaciona, cumpld con los requisitos para obtener el ascenso dentro del
Escalafon Nacional Docente de acuerdo con las disposicitnes citadas.

ARTICULO PRIMERO.- Asciéndase en el Escalafon Naciocal Docente:

OCTAVD (#0)

LIC. CIENCIAS Dr LA LRUCACHON
o '

—o0 Egudios Aprobados

LRI SE I K SOACH
_ @ docente C.C. No. __ . JACHR

de
CUATRO (1) ARig

1] UNIVERSITARIDS CODUCA CIOM PRE-[RinLAR .
- Especalidad -
L REHXXXX FRIMERD o 3127 23 OREOACNSTR ur 1oan
yomilacion al grado Segiin Resol .~ i de z
A e L 4 Sunta SeRen o cl i ante _ T
}{ffbso#uc:én : No_ o ¥ - - _ \
»;"@!t'mo ascenso al Q'ado—-*——.\_SegOn Resolucién ” - de - -

Expedida por la Junta Seccional de Escalafon ante

‘Resoluci(')n No.

de

Con base en I3 experiencia docente'acreditada a partir del

1o, DF TREPQ pE jobfe
hasta DF ENERQ pf yofiy

XS requeridos

S

« .
rN

seguri’lo ordenado e

le. DT OFEERD np gote

en 1a resolucion anterior. Nimero de Cre

S~ — Numero de Créditos sobrantes i }

;ALf-RTlCULO SEGUNDO.-"'La presente :resqmr:ion rige descls

1

-

la fecha de sy expedicion,




DEPAHITAZENTO
DE CURDINAMARCS
et S
REURRGEA0 DF

'

i‘:‘;". i k‘l,jf <£z
JACHA

ki

i
D

LE

FARA

FECHA

ASUNTOC

MEMORANDO

: SECRETARIA BE EBUCACI®GR Y CULTURA

: BIRECT@®RA C@NCENTRACION DEPARTAMENTAL

COMPARTIR, JORKADA MANAKA

. Febrero 6 de 1898

; Labora!

Comedidamente me permito enviar a la aocente, GLORIA MALAVER PINZON,
identificada con cédula de ciudadania No.39 660 515 de Soacha, quien cubrid
icencia de maternidad a partir del dia ¢ de febrero, a la titular Marta Elens
Contreras Blanco. la cual termina el 13 de abril de 1998




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE EDUCACION

REQUISITOS
El ( la) Docente GLCRIA MALAVER PINZON . A
Identificado (a) con cédula de ciudadania 39.660.515 DE SOACHA

Grado en el Escalafdn Nacional Docente SIETE
A quien se NOMBRA PROVISIONALMENTE UNIDAD EDUCATIVA MANUELA BELTRAN

Relne los requisitos legales de conformidad con las normas que rigen la
materia.

Bogotad, D.C., 19 DE FEBRERC DE 2001

A

JOSE MOGOLLON AMAZO
Difecc Gestidn Humana

VACANCIA

Nonbre ROSA MYRIAM MENDIVELSO PALENCIA

Cargo DOCENTE |

Lugar de Trabajo UNIDAD EDUCATIVA MANUELA BELTRAN INSPECCION LA DESPENSA
Municipio SOACHA Vacante por TRASLADD

segin Decreto No. 161 DE 2001

‘BOJAS DE VIDA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
De conformidad con la certifjcacidp’de vacancia anterior,se expide la
Disponibilidad Presupuestal.

HUMB SILVA CASTARO
Oficina Presupuesto

Comdinansnca, d{«lww e mércla
"TMWW&IAWW(LM Mhm”

Calle 26 No. §3-13 - Torne Educacian Piso f ~ Conmutadon: 426 0000 ~ Sustaft Ae Bogots, D.C.




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTA DE POSESION No.

EN SANTAFE DE BOGOTA, D.C. A LOS & & DIA (S) DEL MES DE pt<C DR
2001 COMPARECIO AL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, EL SENOR (A)

% et @; ueoy 5 /07 Jo CON EL FIN DE
TOMAR POSESION DEL CARGO DE t) o ﬂlf < PARA EL CUAL FUE
/Ve}mé tordy -0 TS um/au wﬁ‘

=
9(21 DECRETO No. } 6/ DEL 2 DE FZdrero  DE 2001 PARA

thockd S g_oéxmblcm }ﬂauu do &/ fou - Jovocts [y ol A Da
L iApeceru e Ol sperto. b Muncr#o Lo Stooto, .

AL EFECTO EL (LA) COMPARECIENTE EXHIBIO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:
A. COMUNICACION DEL NOMBRAMIENTO.

B. CEDULA DE CIUDADANIA No . ‘¥ 9. 460.8~ {EXPEDIDA EN Sooch s

C. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS No. O 64 /637 EXPEDIDOS POR LA

PROCURADORIA GENERAL DE LA NACION DE FECHA /9 DE ‘7/’4:\ 'CA/ er© DE 2001Y

ANTECEDENTES DE LA OFICINA SECCIONAL DE ESCALAFON DE B O/f] &.)'de ld

DE A9DE L drero DE 2001.

CUMPLIDOS ASi LOS REQUISITOS LEGALES PROPIOS, EL SECRETARIO DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA RECIBIO AL (A LA) COMPARECIENTE, EL JURAMENTO DE RIGOR Y POR
LA GRAVEDAD DE TAL PROMESA, OFRECIO CUMPLIR FIELMENTE CON LOS DEBERES DE
SU CARGO Y RESPETAR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA.

LA PRESENTE ACTA, SURTE EFECTOS FISCALES A PARTIR DEI:gé DE f ClHoee) «
DEL ANO 2001. /

SUELDO MENSUAL $

EN CONSTANCIA, SE EXPIDE Y SE FIRMA LA PRESENTE DILIGENCIA COMO APARECE.
/ A %/}/W/ ///‘#/9/&

POSESION q

ASESOR HOIJAS DE VIDA ¢fESTION

Gwdw-mmm t// wTunre en
”Mwmwdaw,wz,ém Wlam”
Catle 26 Ne. §7-73 - Tore Educacion Pise [ - Commitadon: 426 0000 - Santafi de Bogols, D.C.

CARQV
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

EROEAEE

LA SUSCRITA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE ESCALAFON
DOCENTE DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que la docente MALAVER PINZON GLORIA, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.660.515 de Soacha (Cund.), no registra antecedentes disciplinarios, no cursa
investigacion disciplinaria ni esta pendiente de sancién alguna.

‘ La presente se expldmzaa’a\D@ a solicitud de la interesada a los diecinueve (19)

dias del mes’de febrero de 20 g/F"ara efectos de concurso nombramiento, posesié
traslado. y/o permuta. Tiepe-vigencia de tres (3) meses. Carece de validez si presenta

enmendadura-alguna.
‘. %ASTRI NRO O@NA

y
‘ Autoriz6: FANNY RODRIGUEZ P. (6 y

Elaboré y revisé: JUDITH SCARPETA P,

CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DOCENTE .

Carrera 35 26-20 Piso 2°. Edificio Loteria de Bogota gm0
. _w»r R




OIRECCION: ™

| CIPAD Y FECHAT T T

DE ADM |S|0N
L .ﬂ.,mmmu 10-13 y
BGCTOR: TELEFONO: B

+

1 SOLICITUD No.:

(1. INFORMACION GENERAL

/|

Alontamante lo solicitamos practicar el EXAMEN MEDICO al porisdor de lu presente, aspirants o ompleo en nuestra Empresa.
Favor diligencias complatamente esta forma y devolvérnusia finnada con el mlnmo aspirante.
- / T T T Atentamente, '
TlExPEDIDA ENT T T T T T -
e s . . ! ; ‘
. FIRMA AUTORIZADA : J
+ Y

NOM“W

ESYSDO 1S

TR B 57 e pa

NATURAL DE:

EDAD: ;Zq

—."T szuﬂ Zé’dl

ANTECEDENTES FAMILIARES Ll
& MEREDITARIOS 1’5 /(‘ '6 - .
‘b, NO HEREDIARIOS T - oo
> H & Dl RER IR AEINE
(3. Amecenemss PERSONALES . :
s HISTORIA DE SALUD sl NO _ HISTORIA DE SALUD $1 NO HISTORIA DE SALUD
e —— e R NE D s .
] Eﬂ{mum CRANOENCEFALICO 6 ESPINAL ] mremensaon ARTERIAL L] [ asma
(] [(4'swcores { ] [A vengneas P Bsn/rsmeom RENAL
[ ] [Aoispammmas L j{:mwmcnq 1] Bﬂmsow MUSCULAR
] l:ﬂ{u ULGIONES LL 4((!:![‘1 ] %mo PERMANENTE
R [7@'», EDAD CARDIOVASCULAR [ ! ULCEHA GASTRODUDDENAL ] [mu PSIGUIATRICO
L_J [ A veercucosis L] Lﬂ{tﬂ:ﬁ REUMATICA - - ] WEN NEUROLOGICO *
k .
(4. ANTECEDENTES QUIRURGICOS TR T T
OOSERVACIONES . - T e T T
L d y,
7 > A o )
5. GINECO-OBSTETRICOS : “
WENARGUIA C. MENSTRUALES
4 / . [ w x 9 1
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"~ " DEPARTAMENTO DE CLﬂNDIN/\MARCA
JUNTA SECCIONAL DE ESCALAF{QN DE CUNDINAMARH‘C\A

” : : !{QESOI_;UCION No._ (11269 é‘f ﬁf\.gs 2@{}1

Por la cual e asciénde a un Educadcr en el Escalafén Nacional Docente

LA JUNTA SECCIONAL DE ESC/\LAFON DE CUNDINAMARCA, en uso de las facultades que le confiere el
ariiculo 19.del cecrelo exiraordinario 2277 del 14 de sepliembre de 1979 y ei concordancia con el decreto
reglamentario 259 del 5 de febrero de 1981,y
| L _
CONSIDERANDO:

Que de coriformidad con '2s normas ya mencionadas, corresponde a la Junta Seccional de Escalalon el
estudio, tramitacion y decision de las solicitudes para Ascenso en el Escalafon Nacional Docente de los
EducadoresOficiales y no Oficiales; '

Que el educador que a conlinuacion se relaciona, cumplio con los requisitos para oblener el ascenso dentro
del Escalafon Nacional Docenle de acuerdo con las normas yacitadas, - '

RESULLVE:

/-\.RTI'CULO PRIMERO. Ascender en el Escalalon Nacional Docenle al Educador
_ ' MALAVER PINZ0M SLORIA : , identiflicado
conlacédula de ciudadania No. _;)’:DJDQQ,.SD/(J@ = B0ACHA 2

e

B i P

— oo .._oraoo_um? ;

Titulo _LLCENCIADA CIEHCTIAS DE LA EDUCACION & PUECTALLSTA T EIUC, :DIFICOULTADSS DIT, AFRENDIZAJE

Especialidad _FPUC, PREESCOLARS _ Estudios Aprobados 4 ATI0S UNIVERSIDAD <~ _—
Grado anterior . OCH0.“Segan Resolucion No. _3351 ¢ de 31~10-90 “Expedida por _BOGOTA D, 14
Experiencia acreditada a partir de. grado anterior 10 HESES 09 AHOS
Experiencia docente no utilizada__* =t *** e s s reessorasanas
Tiempodob{e ...........-:...,.."..........._.__,_. ’v‘

Reconacimiento de experiencia por mejoramicnto académico  LICENCIADA + ESPECTALISTA: 03 Afi0S /

Experienciapor Obras Esciitas Sttt rrerreeananinen

Experiencia lolal 10, MESES 12 ARO3/
Ascenéo z‘\().r ,."'.UIO :_: LR B R I R S Y s 4 8 2 v 0 »

Fechaparaproximo ascenso . 21_DE ENERQ D7 1902
Efeclosfiscaies __O1 _DFE #EDRERO DE 2001 ~
CURSO _ 2 SEMESTRILS -~ _ CREDITOS

B e B S NC N NN Y W WY SN S W W SN

ARTICULO SEGUNDO. Notifiquese, haciendo saber a la parte interesada que contlra esla providencia
procede por la via gubernativa el recurso:de reposicion para anie la Junla Seccional, del cual debe hacerse
uso dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion personal o a la desfijacion del edicto
correspondiente. ' :
Comisionase al jefe de la Oficina y Secrelario de la Junla Seccional Nacional ante el Departamenlo de
Cundinamarca, o a quien ésle designe para que haya la notificacion en la forma que se eslablece en la
presente providencia. !

PWprcscnteresompién rige desde lafecha des,}))(p/cdﬁﬁ'ﬁ'.'
Comuniquese, n ‘fiquesechmpla}. / -
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
Secretaria de Educacidn
NIT 8999991140

EL ASESOR DE LA DIVISION DE DESARROLLO
DE PERSONAL DOCENTE

CERTIFICACION: No. 5094

Que de acuerdo con la Hoja de Vida de: GLORIA MALAVER PINZON 7 con C.C. No. 39660515
de SOACHA sirvio al Departamento de Cundinamarca como DOCENTE ASI:

DECD 161 09/02/2001 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL UNIDAD ED.MANUELA BELTRAN J.T.INSPECCION DESPENSA .SOACHA.
partir de 26/02/2001

DOCENTE Nacional
LICENCIA SIN REMUNERACION:

e - |
TIEMPO SERVIDO Afos : 1 Meses: 5 Dias: 0 —

Se expide a solicitud del interesado para tramites de: TIEMPO DE SERVICIO /
Santafé de Bogota, D.C., 25/07/2002

)

/MANUEL MARTIN RODRIGUEZ MENDOZA
C.C. No. 2.993.459 de Chia

Proyecto: Graeela R.
C.C.No. 3961014
Reviso: Jorge Frang
C.C. 19172174
Cargo: Operario




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Z[\/ @J
Secretaria de Educacidn :
NIT 8999991140

EL ASESOR DE LA DIVISION DE DESARROLLO
DE PERSONAL DOCENTE

CERTIFICACION: No.

Que de acuerdo con la Hoja de Vida de: GLORIA MALAVER PINZON con C.C. No. 39660515
de SOACHA SIRVIO en el Departamento de cundinamarca como DOCENTE ASI
DECD 161 09/02/2001 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL  UNIDAD ED.MANUELA BELTRAN a partir de 26/02/2001

J.T.INSPECCION DESPENSA .SOACHA.

DECD 00000 31/12/2002 RETIRO INCORPORACION A LA PLANTA DE LA SECRETARIA DE a partir de 31/12/2002
EDUCACION DE SOACHA SEGUN LEY 715/2001

. TIEMPO SERVIDO: Afos : 1 Meses: 10 Dias: 5

LICENCIA SIN REMUNERACION:

Expedido a solicitud de! interesado (a) para efectos de:

Santafé de Bogots, D.C., 10/03/2003

ANUEL MARTIN RODRIGUEZ MEMNDOZA
C.C.NO.2.993.459 DE CHIA

Proyecto:
C.C. No.

Reviso: Jorge Franco
C.C. 19172174
Cargo: Operario
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Alcaldia Mumupdl deboacha

ACTA DI POSESION No. 1227

En Soacha Cundinamarca, a los 10 dias del mes de febrero de 2003, se

presentsé ante el . Alcalde Municipal de Soacha, cl(a) scehior(a) MALAVER

PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.396605135,

con el fin de tomar posesion en el cargo de DOCENTE, de cardcter

provisional, del nivel DOCENTE, de la /)I(mm de.personal directivo docentc y

docente de las instituciones educativas oficiales de Soacha,  cuya
. o incorpoi*acio’n se efectud mediante Decreto No.010 de febiero 4 de 2003.

En virtud de lo anterior, c/ suscrito Alcalde Municipal y de conformidad con

»lo consagrado en el articulo 122 de la Constitucidn Politica, le juraments

‘ ‘previas-las formalidades de la Ley, por cuya gravedad juré cumplir bien y
fi elmenf(' con los deberes del cargo.

I'//)()w.wmm/o nr(m//mm hajo la gravedad del juramento, no estar incurso en
causal alguna de inhabilidad generil o especial, de incompatibilidad o
prohibicion de las establecidas en los Decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973,

Léy 734 de 2002 y demds normas vigentes para el desempeno de empleos
publicos. =

~ El posesionado cumple los requisitos para esta posesion segun acla de
entrega suscrita por el Departamento de Cundinamarca, quien allegard la
corre.s*pondiente /1(‘)ja de vida.

No siendo oftro el ob/cm de la presente diligencia se termina Y firma por

' quienes en ella intervinieron.
U FIRMADO

'I/T@Ub RAMIREZ V,
ALCALDE-MUNICIPAL

/Q/(:N 7 ﬁ}](’)l/)

T (OS] Jv}ffi’/’/r““

Calle 13 No. 7 30 ‘md(ha l( ls 7!” 6?87 / 7H| 9394 .

£ eevcail.



EL DIRECTOR DE RECURSOS DOCENTES
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

HACE CONSTAR:
Constancia No.137

Que GLORIA MALAVER PINZON, identificada con cédula de
ciudadania 39.660.515 expedida en Soacha, labora como docente
nombrada en provisionalidad mediante Decreto 161 del 09 de febrero
de 2001, Grado Escalafén 10, desempefiando sus funciones en la
Institucién Educativa Manuela Beltran, con una asignacidn bésica

mensual de NOVECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA
PESOS MONEDA CORRIENTE {$ 915.290.00).

La presente constancia se expide para BANCO POPULAR,
Soacha, 5 de junio de 2003.

Director de Recursos Docentes

G/Ohfq g/z Ovﬂ(gf%):() N

C e 3660515 Spoenc

fidy. M
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‘r{*_tbr SECRETARIN DE EDUCACION Y GULTURA
DECRETONo. 705
(12 g 2p5 )
“Por el cual se termina una provisional”
v, El Alcalde Municipal de Soacha - (,undm:unanca
« En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales en especial las conferidas en el numeral 7.3
del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 y articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, v,
CONSIDERANDO
Que el Municipio de Soacha mediante Decreto No 026 del 19 de enero de 2004 modifico la
planta de cargos Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones Educativas Oficiales de
Municipio de Soacha, 1d0pmdx mediante Decreto 08 del 4 de febrero 2003.
Que mediante Decreto No.161 de 09 de Febrero de 2001; se nombro de manera provisional al (a
],1) Docente, MALAVER PINZON GLORIA, dentificad o(a) con cédula de ciudadania
N0.39660515, en fa Institucién Educativa Manuela BchranA oL RIS S WP
Que, mediante Decreto No. 859 de fecha 20 de diciembre de 2004, expedido pox el Alcalde
Municipal de Soacha, convocé ¢l concurso pul)lmo de meritos para PIOVCCI los cargos vacahies de
Directivos Docentes y Docentes, entre ellos el cargo que viene descmpcnmdo el (la) Docente en
mencion. '
. . N . e R \~ f,. .\;
Que, mediante Decreto No.241 de fecha 16 de junio de 2005 y modificado parcialmente mediante
Decreto No.259 del 7 de julio de 2005, expedidos por el Alcalde Municipal de Soacha, se publica
y adopta la lista de elegibles del concurso piblica de meritos para proveer los cargos vacantes de
Docentes, entre ellos el que ocupa en provisionalidad el (Ia) Docente, MALLAVER PINZON
GLORIA, que por este motivo se hace necesano terminar la provisionalidad.
En mento de lo expuesto,
‘ DECRETA
+~ ARTICULO PRIMERO: Terminese la provisionalidad al (a la) Doccnlc MALAVER PINZON
?+ GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.39660515, como docente de Ja Planta de
T"ersc)n-ll Directivo Docente y Docente del Municipio de Soacha. A
. L . * ' \ , \ \
R "
AT{TJ(:TJI O STGUNDO O;dcnmc a la Seeretiria de - Educacidn - % “hura totificar
: Dcmomlmcmc al (a la) Doccme, MAL/\V}‘ R PIN/ON GLOR]A el comcmdo dehpusmtc
' Dccxclo . .
C C . . : : .
. AR'TJ CULO TERCERO: El piesente decieto rige a partir de laifecha’ de su expedicion. *«ry
N “x e Lt -~ N . .
R ST - NOTIFIQUESE Y CUMPLASE . Loaa ‘}\.
R R -
- - ) . T v".'n" :
LRI NG '/;M%//J ,_ L
i Yy £:SUS OCHO SANCHEZ, \_ N Cia- ;
N/ Alcalde Mumupa] de Soacha .
Proyecto: Emilia Sanchez Cubillos -~ 3" ’ . >‘\“,v.‘ R Y N | lc...
I ]I(’LII\ILS(\ ez 3 l/”(/ J. Y\\\ / \\ Ce \ - ."5' .
Reviso: Oﬁcin;ljuridim LSV SN UaTN . <
.~ - ‘t\*' & '\\\\\ N5V
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S
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NOTIFICACION PERSONAL

Soacha, Cundinamarca, S(}“(Q _' //4 j@)" LOOS

En la fecha notifiqué del contenido del presente decreto al docente,
identificado (a) como aparece al pie de su firma y una vez
enterado (a) firma como aparece y recibe copia del mismo.

EL NOTIFICADO

6/0 A 'J//c?/o s "/?WJ'DL%
FIRMA |
610»—36? MD( /a ot ?, o e

NOMBRES Y APELLIDOS
C.CNo.39 -€60.315 Seocha-

QUIEN NOTIFICA

Secretaria de Educacion y Cultura

. Julio 4/5 @
//é’ rYeserv0 e/ Q/z"(ecn/’a O/é Z@céma&ét// |
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION

DECRETONo.769 "
(12 Ju 2005

“Por el cual se hacen nombramientos de docentes en periodo de prueba”

El Alcalde Municipal de Soacha - Cundinamarca
En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales en especial las confendas en el numeral
- 7.3 delarticulo 7 de la Ley 715 de 2001 y articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, y,

Considerando

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante resolucion No. 3052 de 2002, certifico
al Municipio de Soacha para administrar la prestacion del servicio educativo, en su
jurisdiccidn.

Que mediante Decreto No. 3238 del 6 de Octubre de 2.004, del Gobierno Nacional,
reglamento los concursos que rigen para la carrera docente y se determinan criterios y
procedimientos para su aplicacion. ‘

Que mediante Decreto No. 859 del 20 de Diciembre de 2004, expedido por el Alcalde

Municipal de Soacha, convoco el concurso publico de méritos para proveer los cargos de
Directivos Docentes y Docentes y modificado parcialmente, mediante Decreto 039 del 28de
febrero de 2.005, “Por medio del cual se modifica el cronograma del concurso publico de
meritos.

Que mediante Decreto No. 241 del 16 de Junio de 2.005, se publica y adopta la lista de
elegibles del concurso publico de meritos para proveer los cargos de docentes y directivos
docentes, modificado parcialmente mediante Decreto No. 259 del 07 de julio 2005.

Que, el Decreto 1278 de junio 19 de 2.002, en su articulo 12 establece “la persona seleccionada
por concurso abierto para un cargo docente y directivo docente serd nombrado en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente ano escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempenado el cargo por lo menos durante cuatro meses”.

Que por ser cargdé'de la planta de personal debidamente aprobada, existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el costo que representa este nombramiento.
En mento de lo expuesto,

DECRETA
Asticulo 1. Némbrese en periodo de prueba a los docentes que a continuacion se relacionan,

como docentes en la planta de personal directivo docente y docente. del Municipio de Soacha,
en el drea de PRIMARIA: '

2 >
T 51.996.202 | ORTIZ GAITAN MARTHA LUCIA

51.747.341 | BELTRAN VARGAS CARMEN ELVIRA
40.013.023 | LUIS REYES BLANCA LIGIA

~ 35.510.652 | VILLATE FUENTES DIANA SUSANA

\%_45.754.922 | MOJICA PENA SUGEY

u D W N




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION

769 12 JUL 2005

6 52.543.487 | FEO ANGULO DIANA YILENA

7 52.466.495 | GALARZA FLORIAN TATIANA MAYERLY
8 87.571.188 | ROSERO BUCHELI JESUS HERNANDO

9 52.370.670 | QUIROGA LABRADOR ELLERY YANETH
10 51.768.680 | RAMIREZ ESPITIA YOLANDA

11 Y\ 39.662.307 | ABRIL JUNCA LUCY

12 65.496.477 | GALINDO DE ROJAS LUZ MARINA

13 . 52.056.233 | PINEROS PULIDO CLAUDIA LUISA

14 | 7.7 51.967.448 | AGUIRRE DUQUE ELVIA ALEXANDRA
15 20.697.686 | OLAYA ROJAS ANA CARMENZA

16 39.660.515 | MALAVER PINZON GLORIA

17 31.974.199 | VALENCIA RIVERA CRISTINA

18 % 39.664.868 | VASQUEZ BELLO CLAUDIA

19 82.390.573 | JIMENEZ CASTELLANOS NELSON ANTONIO
20 20.904.609 | BONILLA BARRAGAN CLAUDIA PATRICIA
21 w4 39.676.160 | ROJAS VASQUEZ GLORIA BEATRIZ

22 52.045.686 | QUIJANO TRIANA HEIDY GEQVANA

23 3.109.924 | GAITAN BERMUDEZ JORGE ELIECER

24 20.939.277 | PENALOZA CANTOR MARIA MARLENY
25 52.192.725 | CASAS DELGADILLO ELIZABETH

2 51.784.377 | SILVA CRUZ YOLANDA

27 52.266.534 | LOPEZ DUARTE CLAUDIA ISABEL

28 52.259.705 | JARA MARIN YENNY GUILMARY

29 52.833.185 | OBANDO RIVERA SAIRA STELLA

30 52.076.510 | BETANCOURT GOMEZ LUZ STELLA

31 39.622.651 | BELTRAN ROSA ANGELA

32 52.849.640 | OLAYA HUERFANO ALIX MARCELA

33 41.653.326 | ALDANA DE ANGEL CLARA ELENA

34 51.918.959 | ACEVEDO CASTELLANOS DIANA CRISTINA
35 52.976.771 | USAQUEN RAMIREZ GINA MARCELA

36 52.073.515 | BARRETO MUNEVAR RUTH JENNY

37 28.268.606 | REYES TRUJILLO PAULINA

38 51.693.260 | ROZO VELASQUEZ MARTHA INES

39 39.556.909 | SALAS MORENO RUBIELA

40 51.960.461 | CAMPOS HERNANDEZ LUZ MARINA

41 51.868.173 | RAMIREZ GALLON MARJA FELIX

42 28.697.738 | ORTEGON RAMIREZ OLGA LUCIA

43 \V 79.499.248 | SOLER CAMACHO CESAR AUGUSTO

44 39.667.958 | LIZARAZO BARON NUBIA YICELA

45 80.401.936'| DOMINGUEZ VERA MANUEL CRISANTQ
46 20.905.512 | LOZANO OSPINA LUCY ADRIANA

47 52.476.316 | BAZURDO GONZALEZ DAYRA HELENA
48 51.553.933 | ALVAREZ ZARATE MYRIAM CONSUELO
49 b 51.842.321 | BUITRAGO OSPINA LUZ MARINA

50 \<\ 51.799.730 | TELLEZ BERNAL SONIA .
51 52.464.695 | GONGORA MARTINEZ YESSICA LARISSA
52 41.632.080 | RODRIGUEZ CONTRERAS ELSA YOLANDA
53 39.675.367 | CARRENO MARTINEZ MARISOL

54 O\ 52.156.768 | ROJAS GOMEZ DIANA ESPERANZA

55 20.571.512 | AGUILERA GONZALEZ IRMA ESPERANZA
56 \7\ 79.844.391 | DIAZ LOPEZ LUIS ALEXANDER

57 51.958.195 | CARDENAS PEDRAZA YANETH

58 52.973.331 | LOZANQ ORTIZ NOHORA MILENA

59 79.156.846 | DIAZ AMAYA JUAN CARLOS

60 “\'51.921.912 | VANEGAS CASTELLANOS NELSY JANNETTE
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61

TRUJILLO MANRIQUE L@z ADRIANA

. 52.727.000
62 - 52.032.539 | MERCADO BAQUERO TULIA TERESA
63 - . 52.707.313 | PUERTA DIAZ DIANA PAOLA
. 64 1 52.027.132 | QUINTERO MOLANO ADRIANA ELIZABETH
65 . 39.661.377 | COTRINO CARDENAS MELIDA HERMENCIA
66 - 52.104.268 | AVILA MENDOZAROCIO .. -~
67 * 51.639.204 | CASTELELANOS VILLAMIL RITA
68 . 52.213.453 | GIRALDO BOHORQUEZ CEAUDIA MARCELA
Y g9 | - 53.105.936 | LAISECA RODRIGUEZ LADY MILENA - - --ii= .- -
70 | . 20.927.696 | MORA GALEANO SANDRA PATRICIA
71 - | 52.547.300 VILLAMIL VARGAS EDNA TATIANA
72 |-~ '52.535.930 | PEREZ ORTIZ:FRANCY MILENA -
73 . . 63.251.742 | OROZCQ CHARRIS BEATRIZ ESTELA _
..i74 . |. . 52.883.368 | ACERO RODRIGUEZ IVONNE ROCIO"
©75° | -7 20.532.073 | ROMERO RINCON ANA GRACIELA -
76 " 39.665.722 | BALLEN TRIANA GLORIA NELLY"
77 39.670.053 | BELLO PIZA SANDRA PATRICIA .
Wi . 52.958.798 | PATINO BAUTISTA DEISSY YURANY -
79 | 7%.52.156.384 | DIAZ RODRIGUEZ MARA DEL CARMEN
R ©79.215.191 | ROJAS VASQUEZ JUAN CARLOS
81 *". 31.990.155 | JIMENEZ LAVERDE MARGARITA MARIA
582 3.255.498 | POVEDA CALVO MAURICIO -
83 52.171.818 | BUITRAGO CHAPARRO YASENIA ISABEL
84 W\ 53.074.201 | VERA ROMERO DIANA MILENA .
85 - ' 572.188.803 | MARENTES VANEGAS MARIA CLAUDIA .
86 79.384.615 | MENDEZ CASAS PEDRO JOSE
- 87 . 27.275.035 | ORDONEZ REALPE MARIA STELLA .
88. 41.703.050 | ROBAYO DE CONTRERAS MYRIAM STELLA .
- 89 ¥ 39.636.874 | PACHON MATEUS LUZ STELLA **
90 39.667.972 | ESCOBAR ESCOBAR MARIA PATRICIA
91 39.669.504 | REYES TRIANA SANDRA PATRICIA
92 _52.840.260 | BONILLA MURILLO JIMENA - -
93 . 52.016.860 | BENAVIDES CARDENAS MARIA CLAUDIA
94 - . 52.294.136 | CANO MELO RUDY SHIRLEY
95 _52.472.158 | COLLAZOS BOHORQUEZ SANDRA MILENA
96 39.664.009 | CONTRERAS ESPEJO BLANCA NIDIA.
97 _ 40.798.992 | BOLANO ARAUJO GRISELDA INMACULADA
98 \0 52.931.758 | TRIANA TIEMPOS DIANA MARCELA
99 - 52.507.341 | RIANO SANCHEZ DIANA MARCELA
100° 39.671.607 | VIDAL MORA EDNA ASTRID. -
101 39.666.008 | VIDAL MORA LUZ MILA )
102 9.729.501 | FERRO HIDALGO CARLOS EDUARDO
103 |%~ 23.637.924 | CARRENQ MORALES LIDA ANA CENETH
104 79.216.880 | MATIZ CAMARGO JOSE WILLIAM -
105 51.795.260 | LINARES BEJARANO GLORIJA LUCILA
© 106" 13.489.286 | JAIMES BARRAZA JOSE ©
107 40.027.519 | DIAZ RAMOS MARIA CONSUELO
108 |~ 20.775.209 | GAITAN GARZON YENNY CAROLINA
109 41.604.950 | PINZON TOVAR ANA CECILIA
110 52.521.889 | HERNANDEZ SPINDOLA AIDA YAMILE
111  52.273.253 | MORENQ GARZON AYDE =~ ’
112 © 11.375.584 | OTALORA GONZALEZ JORGE ALVARO
113 b 20.946.275

RAMIREZ BELLO MARIA MARGARITA
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Parigrafo. El presente nombramiento seri en periodo de prueba hasta la terminacion del

calendario académico establecido mediante Resolucion Municipal No. 000066 del 02 de
Noviembre de 2.004. ' :

Articulo 2. Los docentes nombrados en periodo de prueba mediante el presente decreto
tomarin posesién del cargo en la Alcaldia Municipal de Soacha.

H'"'““ “Articulo 3. El presénte decreto nge a partir de la fecha de su e"xpédicién;
Notifiquese y Camplase

) !

JESUS OCHOA SANCHEZ
/" Alcalde Municipal de Soacha

Elaborado por Nilson Almanza Montero Director de Apoyo Administrativo Secretaria de Educacién y Cultura/%
Reviso: Oficina Asesora Juridica .
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SeRores

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Soocho ; “

ASUNTO: ACEPTACION DE NOMBRAMIENTO [
f?espe’rodos senores:

Me p informarles que medlon’re Decreto No. ':716(? de
fecha FO / 3/ , expedido por el Alcalde Municipal de
Soacha,seme hizo el nombromien‘ro como docente en el drea
de Hmat i , por lo anterior
manifiesto que acepto este nombramiento y en constancia
firmo.

|

Sin otro porﬁculor.

,;A\Tenfomen’re,

5@163 NED- ﬁ%@{’@ vor ot

F -
érrgcilo 29.660. 575 Sepho @
Nombres y Opelhdos —rna @« \IMooN-

Tel: | 27845 - |




ALCALDIA MUNICIPAL DE éOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ACTADEPOSESION No. §85 .

En Soacha Cundinamarca a los 0 8 JUL. 2005 , comparecié ante el Alcalde
Municipal, el (la) sefior (a), MALAVER PINZON GLORIA, Identificado con cédula de
ciudadania N0.39660515 con el fin de tomar posesién del cargo de DOCENTE de la Planta
de Personal Directivo Docente y Docente del Municipio de Soacha, cargo para el cual fue
nombrado en periodo de prueba mediante Decreto No.769 del 12 de julio de 2005. Al
efecto el compareciente presenté los siguientes documentos:

1. Cedula de Ciudadania N0.39660515

2. Libreta Militar No.

3. Antecedentes Disciplinarios No.3520266

4. Certificado de Contraloria General de la Republica (Juicios Fiscales) No.30191293

5. Certificado Judicial No.12282430

6. Titulos Académicos LIC.EN EDUCACION ESPECIALIDAD EN EDUCACION
PREESCOLAR - ESPECIALISTA EN EDUCACION DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE

7. Declaracion no deudor moroso del Estado (Consignacién No.0929018 AGRARIO)

8. Formato de Hoja de Vida debidamente diligenciado.

Cumplidos asi los requisitos legales, el sefior Alcalde Municipal, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion Politica Nacional, recibié al (la)

- compareciente quien baJo la gravedad del juramento manifestd no estar incurso en ninguna

causal de inhabilidad o incompatibilidad legal para gjercer el cargo y prometié cumplir y
hacer cumplir la Constitucién Politica de Colombia y la Ley, asi como cumplir fielmente
con los deberes de su cargo.

En constancia se expide y se firma la presente diligencia por quienes en ella intervinieron

%y

/ El Alcalde Municipal de Soacha

& /Orv’& ,,_}Z/@/c‘zr-ozo/ ,;27‘)(37%

El(la) Posesionado(a) (V0 39 £60.5/5 ;‘Qﬁﬂ /570\

23
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA
NUESTRA MISION NUESTRA VISION
Procurar el buen uso de los Recursos Publicos Ser Parte Activa en el Proceso de Mejoramiento de la Gestién Publica

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el Boletin de Responsables Fiscales No.41 con corte a 31 de Marzo de 2005
el nombre del(a) sefior(a) y su correspondiente numero de identificacién relacionado a continuacién, no
figura reportado en el citado boletin.

No Identificacion: 39,660,515 Nombre: GLORIA MALAVER PINZON
: Codigo de Verificacion: 30191293

'a Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el
cumento de identificacion coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma
mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Este documento tiene vigencia hasta la publicacion en el Diario Oficial del Boletin nimero 42 | lacual se
efectuard en el mes de Julio de 2005.

' MARIA CLAUDIA

Digitd y Revisé: JRPACHON
Refrendo: Ana Beatriz Larrota Castafieda, Lider Grupo Boletin

7

Con el Coédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
arrera 10 No. 17-18 Piso 4 - PBX 3537700 Ext 3206 - 3207 - Bogota, D.C. - Colombia - www.contraloriagen.gov.c
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PROCURADURIA N° 0848715-5
GENERALDE LA NACION CERTIFICADO DE ANTECEDENTES UNO CINGO
171
CERTIFICADO ORDINARIO
No0.3520266 )

Bogota, D.C. 30 de Junio de 2005

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad SIRI, el(la) sefior(a) GLORIA MALAVER PINZON identificado(a)
con Cédula de ciudadania No. 39660515 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
El presente certificado tiene vigencia de 3 meses a partir de la fecha de su expedicion en todo el territorio nacional.

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) afios anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su
desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. ( Articulo
174 Ley 734 de 2002 )

MAGALY ARAUJO MESTRE
JEFE DIVISION CENTRO DE ATENCION AL PUBLICO - CAP

§ FEsa s.A. 2004/12 - 37825

Centro de Atencidn al Piblico - CAP - Linea Gratuita 01 800 09 10315 dcap@procuraduria.gov.co
~ Carrera 5 No. 15-60 Pise 1 PBX: 3360011 - 3520066 Ext. 20100 www.procuraduria.gov.co - Bogots, D.C.




erehtlice wa

FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BlENEé Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA q

DEPARI BREATY ALMINISTRATIUO € ) "cuﬁ{:iﬁél Uirj‘.’) iiffi . PERSOT‘]A ?JATURAL

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

11 DE'BIENES Y RENTAS

Y Glorng Halguver +npaors’

: 7
IDENTIFICADO CON : c.c.[gf cefz2] oo Mo, 9. 660.515

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN - 80 é)‘l(i)/

To cap v 5%9

LS cdifurs 06 |"58526844-F 129843

MUNICIPIQ - /
Bogoia

DEPARTAMENTD
e nAina mea re on

" Oolom N

Y TER 'h-NL)u COL'” PERIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS)A :
-MOMBRES Y APELLIDOS .

- DOCUMENTO DE IDENTIFICACION - | - - -~ PARENTESCO -

UOS«O “ISnoc H’almmu':

de:w 84005 B@QOfO V(Dd re_

i

Jdoser na™ ) noon

de $fala um/ J0936.600F0acrel Hadre

Mata Hy Biba

e opeeXale vl 1D3,.2.3%7 317S0ack L (e

Meu la @l’@famdré? prﬁ.’Vfalﬂm

B70513-606(4 | 4 GO

=CLARD, EM CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCIZO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13

13Y 14DE LALEY 150 DZ 1995, PARA TOMAR POS:S‘ON ﬁ. PARA RETIRARME D, PARA ACTUALIZACION D PARA KODIFICAR
E LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

LCS DATOS COMSIGNADOS PREVIAMENTE

INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUAGION :

[] «d

l os mr'rasos y renta: que abtuve en el “Ultimo® afio oravable fueron :

SALARICS ¥-DERAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS € [MYERESES DE CESANTIAS
3ASTCS DE REPRESENTACION
ARRENDOS

HGHORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

b) Las cucsnta.. corrientes y dz ahorro qua pos

ec en Colombia y en el exterior son: -

EMTIOnD Fi’\IA’\I("ERA o

= TIPQDE CU i lTn_: MUHERO DE LA CU:NTA

- SEDE DE LA CUENTA

SALCO DE LA CUENTA -

k’)cmco de Colombidpho r os |22 T3033F Soachow | 7 —

{ ¢] Mis hiznes pztrimoniaies son los siguizntes :

. TIPODEBIEH

IDENTIFICACION DEL BIEN &~ .7

VALOR

\-

—_—

- EIPLEADOR -

//

FORMA FUCBROCT




2,

v 1.1 DE BIENES Y RENTAAS (CONTINUACION)

g

d) las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA_/ ] CONGEPTO VALOR
T9an®  [(fOpular. 1 Lréelamo $/97-o??7?mﬂaqu
| Sgcial 1 ¥resta mO 999.000 men 2wl |

[D@nD (\cauj@)

1l

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

QL

NS ée/a coon AT @5 deFamila Qo}oQo -lé/(@F U%O;m

Verad ; r}/ﬁf

_b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: -

CORPORACION SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

\

n la actualidad : tengo sociedad conyugal de hecho vigente

SIKNO D

MBRE Y APELLIDOS DE L. CONYUGE: DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

C.C.E CE D OTROD

T
{

"Destderso 1o et Ba trere.

“92/.4 7‘7/@%

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente que he venido desarrollado de forma acasional o

permanentes son las siguientes:

FORMA DE PARTICIPACION

DETALLES DE LAS ACTIVIDADES
\

=

C—=lav Q’PQDG o

Tn2Or. 9&10&@ Ju/&ﬁ 8/@5

FIRVMIA DECSERVIDOR PUBLICO

BERY

CIUUAU Y FEUHA 7

!

N

|

/2
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Anexo 3

Declaracmn juramentada ~ Persona Natural

§(no' enviar a la Contaduria General de la Nacién )

[}

- C'“dad 600{0/]& ___Fecha \/U //0 5/05

Senores

o Nombre de la Entidad Pubhca #Cﬁ[d/a ! HCJ ’7/6//,90/ (71,0 5@7&@
’ ' o gcludad del Domlcmo de la Entidad PUblica Q@MA@L

gAsunto Declaracién de N7 deudor

EYO,G[O nO« @ a ULO" ’900/7|dent|ﬁcado como aparece al pie de mi nrma,
:declaro bajo la gravedad de juramento que: (marcar con X)

. )/‘(Kno me encuentro en s«tuacnon de deudor moroso con el erario,
,.,vn,.f‘»-""""" .. .

he suscrito acuerdo de pago vigente,

Cordlalmente,

Nombre y Apellidos @/OH[«Q )‘"/C} /a‘ Y=y pf? Q&/L/

e, Slorer o laoer 2o
gNdmero de identificacién:. 3 q -:6 60' 5/5%&6/46"

_' ‘Seleccione con una X segln corresponda:

[



SOACHA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Soacha, 1(9 de julio de 2005

Rector (a)
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN
Soacha

Asunto: Carta de Presentacion

Respetado (a) Rector (a):

Me permito presentar al Licenciado (a), MALAVER PINZON GLORIA,
Identificado (a) con cédula de ciudadania No0.39660515, Docente nombrado
y posesionado (a) en periodo de prueba para su Institucion Educativa, con
- el fin de darle asignacién académica en el area de PRIMARIA.

Favor expedir certificacion de presentacion al docente cuando llegue.

Sin otro particular.

Atentamente,

NILSON-ALMANZA MONTERO

Director de Apoyo Administrativo G/Oﬁa }/ /CDU(‘"’ x>
Secretaria de Educacién y Cultura 0@ 3 [ cso.57¢

0”%&7\

Soacha Unida Construye Confianza
T o P P TP , ‘ R Cra. 7 NO. 14 - 62 piSO 3 Casa

PV T B . dela Cultura PBX: 5750325

’ www.alcaldiasoacha.gov.co

SOACHA SEDE XVIl JUEGOS NACIONALES 2004



%

40 @

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA

APROBACION OFICIAL No.000589 DE MAYO 30 DE 2000 PARA LOS CICLOS PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA. SEDES A Y B
CARRERA 27 No. 2.25 SOACHA CUNDINAMARCA TELEFONOS 5787869 FAX 5779690 7222211

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDAD LATINA DE LA JORNADA MANANA Y TARDE

CERTIFICA

Que, GLORIA MALAVER PINZON, Identificado (a) con C.C. No.
39.660.515 de Soacha . , se presentd a laborar a partir del dia 28 de Julio

del afio en curso. Como Docente en el area de Prunarla
= ,

Se expide a los 22 dias del mes de Agosto de "Dos Mil Cinco (2005).

.C.N0.20.618. 141,‘ . Girlar
Rectora =~




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ESOLUCION N 8
(R'U I E%NE 2006 °>OO 2

Por la cual se inscribe un(a) educador(a) en el Escalafon Docente

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA
En uso de las atribuciones legales conferidas por el Decreto Ley 2277 de 1.979, la Ley 715 de
2001, el Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto 3238 de 2004 y los Decretos Municipales 859
de 2004 y 1119 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que el(la) sefior(a) MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 39660515 fue nombrado(a) en periodo de prueba en el Municipio de Soacha
Cundinamarca, de conformidad con lo previsto en el Decreto Ley 1278 del 19 de junio 2002, el
Decreto Nacnonal 3238 del 6 de octubre de 2004 y el Decreto l\/Iun|C|pa| 859 del 20 de
diciembre de 2004.

Que en aplicacion del Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto 3238 de 2004, el Decreto
Nacional 2015 del 2 junio de 2005 y la Resolucién Municipal 201 del 19 de octubre de 2005,
el(la) docente MALAVER PINZON GLORIA obtuvo evaluacién satisfactoria del desempefio de
sus funciones docentes.

Que revisada la hoja de vida se encontrdé que el(la) docente ostenta el titulo de
LICENCIADO(A) EN PREESCOLAR, lo que permite inscribirlo(a) en el grado 2A, del
Escalafén Docente.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de Soacha,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Inscribir en el grado 2A del Escalafon Docente a MALAVER PINZON
GLORIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 39660515.

PARAGR_AFO. La fecha tenida en cuenta para el proximo ascenso es Diciembre 02 de 2005.

'ARTICULO SEGUNDO. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién de
Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion
dentro- de los cinco (5) dias habiles siguientes a su notificacion ante la Secretaria de
Educacion y Cultura de Soacha.

~ ARTICULO CUARTO. La presente resolucién rige y surte efectos fiscales a partir de fa fecha
de su expedlmon

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Soacha, a los

| i //
IA A TOVAR
4 Secr tarla dg Educacidh y Cultura

Proyectd: Francisco Javier Valencia Olarte

Jefe Reparticion Organizacional Escalafon
Revisé: Nilson Almanza Monte

Director de Apoyo istrativo

7
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S(SACHA UNIDA CONSTRUYE CONE‘IANZA Carrera 7 No. 14-62 Scacha

AT ) PBX: 5750325 / 5785011
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DECRETO No. 150
¢ 28 B 2006 )

“Por el cual se efectlia un nombramiento en propiedad”
‘EL ALCALDE MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA
En uso de atribuciones legales y constitucionales, y en especial las conferidas en el articulo

7, numeral 7.3 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto NaC|onaI
3238 de 2004, EL Decreto Municipal 859 de 2004 v,

CONSIDERANDO

‘Que mediante Decreto No. 3238 de 2004 el Gobierno Nacional reglamentd los concursos

publicos de méritos que rigen la carrera docente y se determinaron los criterios, contenidos
y procedimientos para su aplicacién.

Que mediante Decreto No.859 de 2004, el Gobierno Municipal convocd el concurso publico
de méritos para proveer cargos docentes y directivos docentes vacantes en el Municipio.

Que MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No 39660515
superd el concurso publico de méritos convocado por el Municipio de soacha, y mediante
Decreto No. 769 del 12 de Julio de 2005 se nombré en periodo de prueba en el drea de
PRIMARIA.

Que MALAVER PINZON GLORIA, superd satisfactoriamente la evaluacién de periodo de
prueba realizada por el rector de conformidad con el Decreto Nacional N.2015 del 2 de junio
de 2005.

- Que mediante Resolucion No. 038 del 11 de enero de 2006, MALAVER PINZON GLORIA fue

inscrito(a) en el Escalafén Docente en aplicacién de los articulos 12, 21 y 31 del Decreto Ley
No.1278 de 2002.

En mérito delo expueéto, el Alcalde Municipal de Soacha,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Némbrese en propiedad en el drea de PRIMARIA a MALAVER

PINZON GLORIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 39660515 por las razones
expuesta en los considerandoos. :

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese a la Secretaria de Educacion y Cultura notificar
personalmente a MALAVER PINZON GLORIA del contenido del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ESUS OCHOA SANCHEZ
Alcalde Municipal de Soacha

Proyectd: Nilson Almanza Montera/
' Director de Apoyo A strativo

Revisé: Oficina Jurldncaﬁ

S Carrera 7 No. 14-62 Soacha
& @ < Prx: 5750325 / 5785011

m-lA UNIDA CONSTRUYE (I)\F IANZA , Wil « ecusoachathotmailcon




NOTIFICACION PERSONAL

Soacha, Cundinamarca

En la fecha notifique el contenido del presente decreto a la(el) docente,
" ldentificado(a) como aparece al pie de su firma y una vez enterado(a) firma y

recibe copia del mismo. -

EI NOTIFICADO

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS

QUIEN NOTIFICA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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Paz y Salvo No. 135

Soacha, 14 de Febrero de 2006

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

‘ - HACE CONSTAR:

Que GLORIA MALAVER PINZON identificado(a) con cédula de as
ciudadania 39660515, Se encuentra a PAZ Y SALVO en cuanto a '
~ bienes y responsabilidades del 09 de Febrero de 2004, hasta el 15 de
Julio de 2005. Con la Secretaria de Educacién y Cultura del

Municipio de Soacha. A

NILSON ALMANZA MONTERO

o &

Apstha - 7

Soacha Unidad Construve Confianza . Calle 13 No. 7-30 Soacha
PBX: 5755700/5770540

www .alcaldiasoacha.gov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ACTA DE POSESION No. “ 5 o}

En Soacha Cundinamarca, a los 20 ABR 2008 , se presenté ante el
Alcalde Municipal de Soacha, el(a) sefior(a) MALAVER PINZON
GLORIA, identif/'cado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, con
el fin:de tomar posesion en el cargo de DOCENTE del nivel DOCENTE,
de la p/anta de personal directivo docente y docente de las instituciones
educativas oficiales de Soacha, cuyo nombramiento en propiedad se
efectud mediante Decreto No. 150 del 28 de Febrero de 2006.

El posesionado cumple con los requisitos exigidos para la posesion, los
cuales reposan en su hoja de vida.

En virtud de lo anterior, el suscrito Alcalde Municipal y de conformidad
con lo consagrado en el articulo 122 de la Constitucion Politica, le tomo
juramento previas las formalidades de la Ley, por cuya gravedad jurd
cumplir bien y fielmente con los deberes del cargo.

El posesionado manifestd bajo la gravedad del juramento, no estar
incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial, de
incompatibilidad o prohibicion de las establecidas en los Decretos 2400
de 1968, 1950 de 1973, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes
para el desempefio de empleos publicos.

7 /
SUS OCHOA SANCHEZ

ALCALDE MUNICIPAL

FIRMADO

EL POSESIONADO

O+1Aa Ow% LN__

MALAVERPINZON GLORIA
C.C. N0.39660515

Elzboro: Tuis C. Cantor
Peviso : Gloria Rugnia Preto Duefas

Carrera 7 No. 14-62 Scacha
PRX: 575 0325 / 575 0374
Wil . ecuscachatChotmailoon



SEM 01317
Soacha, 02 de Mayo de 2QO§.

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

_ HACE CONSTAR;
® o
Que revisada la hoja de vida de la sefiora GLORIA MALAVER
PINZON identificado(a) con cédula de ciudadania 39.660.515 de
Soacha, se verifico que presta sus servicios en el sector oficial asi:

9 X Nombrada en provisionalidad mediante decreto 161 del 09 del
febrero de 2001 Unidad Educativa Manuela Beltrén Soacha a
partir del 26/02/2001 hasta el 12 de julio de 2005. ¢ |

X Vinculada en propiedad a la planta de personal Directivo
Docente y docente de las instituciones educativas oficiales del
“Municipio de soacha, con decreto. del 12 de julio a la fecha,
grado d escalafon 2A, con una asignacion basica mensual de
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
® NOVENTA PESOS ($849,590.00) ,

Se expide en Soacha — Cundinamarca a solicitud de la interesaca.

NILSA\%LMANZA MONTERO

Soacha Unida Construye Confianza - Calle 13 No. 7-30 Soacha
_ ~ ’ PBX: 5755700/5770540
www.alcaldiasoacha.gov.co

/
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
RESOLUCION No.2 29

[ 2.0 SET. 2008 ]

"Por medio de la cual se legaliza una incapacidad”

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE
SOACHA

En uso de las facultades delegadas mediante Decreto No. 029 del 12 de marzo
de 2003 vy

CONSIDERANDO:

Que mediante certificacion médica No. 6877 del 19 de Septiembre de 2006,
expedida por MEDICOS ASOCIADOS S.A., se le autoria una incapacidad
Enfermedad General, a la(el) docente GLORIA ALAVER PINZON,
identificada(o) con la cédula de ciudadania No. 396@#515, a partir del 25 de
Agosto de 2006, hasta el 30 de Agosto de 2006. '

RESULVE:

ARTICULO PRIMERO: Legalizar (6) dias de Incapacidad Enfermedad
General a la(el) docente GLORIA MALAVER PINZON, identificada(o) con la
cédula de ciudadania No. 39660515, Docente que presta sus servicios en la
Institucion Educativa Ciudad Latina, contados a partir del 25 de Agosto de
2006, hasta el 30 de Agosto de 2006, segun incapacidad médica No. 6877 del
19 de Septiembre de 2006, expedida por MEDICOS ASOCIADOS S.A.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha
de su expedicion.

Dada en Soacha, Cundinamarca a los ......c.ccoovvvevii ..

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LORI /%%REZ TOVAR
Secretaria de Educacioh y Cultura de Soacha

Elaboro: L. C. Cantoé

Reviso: Nilson Almanza Montero
Director de Apoyo Administrativo

RN 2 Carrera 7 No. 14-62 Soacha
% Prx: 5750325 / 5785011

SOACHA' UNIDA CONSTRUYE CONFIANZA WW . ecuscachahotmai loon
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SECRETARTIA DE EDUCACION Y CULTURA
RESOLUCION No.2 30 '

| 20sEL 0 ]

“"Por medio de la cual se legaliza una incapacidad”

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE
SOACHA

En uso de las facultades delegadas mediante Decreto No. 029 del 12 de marzo
de 2003 y

CONSIDERANDO:

Que mediante certificacion médica No. 6878 del 19 de Septiembre de 2006,
expedida por MEDICOS ASOCIADOS S.A., se le autoriza una incapacidad
Enfermedad General, a la(el) docente GLORIA MALAVER PINZON,
‘identificada(o) con la cédula de ciudadania No. 39660515, a partir del 15 de
Septiembre de 2006, hasta el 14 de Octubre de 2006.

RESULVE:

ARTICULO PRIMERO: Legalizar (30) dias de Incapacidad Enfermedad
General a la(el) docente GLORIA MALAVER PINZON, identificada(o) con la
cedula de ciudadania No. 39660515, Docente que presta sus servicios en la

" Institucion Educativa Ciudad Latina, contados a partir del 15 de Septiembre

de 2006, hasta el 14 de Octubre de 2006, segun incapacidad médica No. 6878
del 19 de Septiembre de 2006, expedida por MEDICOS ASOCIADOS S.A.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion.

20 SET. 2006

Dada en Soacha, Cundinamarca a 10S .........ccooceieen

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

5 %%REZ TOVAR
Secret ria de Educacioh y Cultura de Soacha
Elaboro: L. C. Can

Reviso: Nilson Almanza Montero
Director de Apoyo Administrativo

Carrera 7 No. 14-62 Soacha
Prx: 5750325 / 5785011

W « ecduscachaGhotmailcon



’F'j SECRETARIA DE EDUCACION DE:
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Srduprevisors S4. FORMATO DE SOLICITUD DE CESANTIA DEFINITIVA
|

e (LTI e, 4B A7 006G

(Para uso exclusivo de la entidad territorial)

Zste formulario debe estar completamente diligenciado en letra imprenta y legible. No se aceptan abreviaturas ni enmendaduras_

DATOS PERSONALES DEL EDUCADOR

Segundo Nombre

Helaieri 1T (PinawreT I 117"

!

f“'”ﬁ[@‘ﬂu I I 6
)ﬁ ™ oo onmeris. B OO B F ]

\

3 Dzﬁcxon de Remdencxa (o para carrespondengia):

— [,
@Al b| N1 AI-6F-Bania selinJois

Depegtamento :

ChndigambrmeT 717 &S 8ockpr

Teléfono de residenci de s s___pueda ublcar) i .
IS luliva,”H,,.zw

4 Na bre del Establecimjento educativo donde labgra:

N

Qﬁﬂfvbﬁ 6n 3 d gcay gor U7y dfma 4'67/}“‘/'”7&

Nivet
{___Jpreescolar %(imaria {__ IBasica Secundaria [__.:jDireclivo
5 Carreo electrénico:
. HEERNE ' T T
Lo L LT T T T T] HEEEREEN

SENOR EDUCADOR A TRAVES DE ESTE CORREQ ELECTRONICO USTED RECIBIRA INFCRMACION SOSRE EL TRAMITE DE LA PRESTACION SOLICITADA *

éﬁy S EGCNOT T 1T mﬂa@m@

TIPO DE VINCULACION : —
Nacional: ir_____l Nacionalizado: D Departamental: | | Municipal: XJ‘ Distrital: L_

FECHA ULTIMO INGRESG A LA DOCENCIA OFICIAL: [j ’4 ' i @ 905}

6(\0:'7@%0‘.(9 ] NQ 01;59

FIRMA DOCENTE 3q' 6 6 0 ' 5 l 5

FIRMA APODERADO ’
S) USTED ACTUA A TRAVES DE ABOGADO DEBE ANEXAR PODER DEBIDAMENTE OTORGADO, INDICANDO NOMBRE COMPLETO DEL ABOGADO Y NUMERO DE TARJETA PROFESIONAL

O4—




DOCUMENTOS PARA LA SOLICITUD DE CESANTIA DEFINITIVA

SENOR EDUCADOR

. Si la documentacion no esta completa , su solicitud sera devuelta para que anexe los documentos faltantes.

- Los términos empezardn a correr una vez se aporte toda la documentacion requerida.

- Estos documentos deben ser presentados en carpeta tamaiio oficio corriente, debidamente legajados en el mismo orden en que se
estan relacionando.

LAS CASILLAS SON USO EXCLUSIVO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

- - LS
- »
® 1 Formato'de solicitud de prestacién complet te ditigenciado.
® 2 Fotocopia ampliada y legible de la cédula de ciudadania del educador. D
& 3 Acto administrativo de retiro definitivo del servicio docente donde se indique la fecha de efectos fiscales. .
— 4 Original del certificado dé tiempo de sefvicio expedido por la entidad territorial no superior a tres (3) meses alafechade - |
radicacién de la soficitud.
(Debe contener el tipo de lacion del educador para el régimen pre I, las dad ativas como:
traslados, , permutas, li i reflej: el nimero y fecha de los actos atives de las novedades con teoha de mgresu
y retiro). AL - . .
= 5 Qriginal dei certificado de salarios expedido por la entidad pagadora, sobre el Ultimo salario devengado.
(Si e salaric ha variado en jos tres (3) Gitimas meses anexar el certificado de los doce (12) meses de! dltimo afc de serwcm reflejando el tipo de
vinculacién del educadar, cargo, grado en el escalafon, horas extras certificadas mes por mes, si hubo enel t a partir de que
fecha surte efectos fiscales).
~ 6 Reporte anual de las cesantias de 1990 en adelante o desde la fecha de posesion [:]
(Paralos docentes nacionales o con régimen de nacional).
7 Certificado de la entidad que cancelaba las cesantias antes de la creacion del FNPSM sobre antmpos pagados.
(En el que conste los anticipos canceladas o en su defecto cemﬁcado de no pago, excepto para tes del Régi h ‘
. B .
v Paz y Salvo expedido por la pagadurla dela enndad empleadora sobre cancelacxon de pagos y t:ieudasl .
Certificado actualizado de la deuda o en su defecto paz y salvo del Fondo Nacional del Ahorro L1
(En caso de que las cesantias estén pignoradas al Fonda Nacional del Ahorro, para docentes naclonales o con régimen de nauonal) L
. ——
10 Pazy /' salvo del Fondo Nacional del Ahorro. ‘ L1
{Paralos Nacionales y los vinculados a partir del 1 de Enero de 1891) o . -
v - o
. t
: ' LR Y . . . I
A T LYY . . R e A
« 4 ’ . 4 . . .
TR R I SN o i
.
'
[ - ; :
NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR
1 *
.
. + .
' : .
T . . . .
o * A ] ' .
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INFORMACION DE LA RADICACION

o}

- Ente: 25754 - SOACHA

Docente:

1 - 39660515 - GLORIA MALAVER PINZON

"Codigo Prestacion Completo:

CES - CESANTIAS

CD - CESANTIA DEFINITIVA
CD - CESANTIA DEFINITIVA
CD - CESANTIA DEFINITIVA

Fuente Recursos:

[SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION

Tipo Vinculacion:

]PROVISIONAL =l

Establecimiento:

[INSTCN. EDUC. CIUDAD LATINA [

Estado:

| Enviado a Fiduciaria

INFORMACION DOCUMENTOS ENTREGADOS

Tipo Documento

Recibido / No Recibido

Formato de Solicitud de Prestacion debidamente

del Fondo Nacional del Ahorro

diligenciado SI Recibido
Fotocopia ampliada cédula de ciudadania SI Recibido
Certificado tiempo de servicio expedido Entidad .
Territorial SI Recibido
Certificado salarios expedido por entidad .
pagadora, ultimo salario devengado. SI Recibido
Copia auténtica del Registro civil de nacimiento del .
educador o partida de bauti ST Recibido
Acto de retiro definitivo del servicio docente con la -
fecha de efectos fiscales. SI Recibido
Certificado Entidad que cancelaba las cesantias -
antes de creacion del FNPSM SI Recibido
Paz y Salvo expedido por la pagaduria de la s
entidad empleadora SI Recibido
Reportes anuales cesantias de 1990 en adelante o o
desde la fecha de posesion. SI Recibido
Paz y salvo del Fondo Nacional dei Ahorro SI Recibido
Certificado actualizado de la deuda o paz y salvo SI Recibido

INFORMACION CAMBIOS DE ESTADO

Usuario Fecha QObservacion Estado
dmcf4079 15 Nov 2006 Insercion por Aplicativo R - Radicado
dmcf4079 15 Nov 2006 ENVIADO A FIDUCIARIA E - Enviado a Fiduciaria

|
|
|
|
|
|
|
|
1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
!

25«
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. REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUQAUAN_IA T
nuvero . 39.660.515
'MALAVERPINZON !
APELLIDDS R

-

recHA DE NacmiEnTo < 04-OCT-1961

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR UE NACIMIENTO

161, O- F
ESTATURA®, G.S. AH SEXO

23-NOV:1879 SOACHA

FECHA Y LUGAR DE exneol(:loN/.u«/u‘l’/"““)"’ )
“u . REGISTRADOR NACIONAL
N CARLOS ARTEL SANCHE2 TORRES

A-1500150-00280115-F-0039660515-20110208 00256888424 2 1231141834

a0
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P SEM 01010
Camen¥ Soacha. 13 de marzo de 2006

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

HACE CONSTAR:

Que GLORIA MALAVER PINZON identificado(a) con cédula de
ciudadania 39660515, se verifico gque presta sus servicios como
docente del sector oficial de la siguiente manera,

| ‘ LY Nombrado(a) en provisionalidad mediante decreto 161 del 09 /
de febrero de 2001, Unidad Educativa Manuela Beltran a partir

del 26/02/2001.¢ -
ELPresto su servicio al Departamento hasta el 31 de diciembre de
. 2002 y en virtud del Decreto 09 de 2003, se incorporé a la
Planta de la Secretaria de Educacion del Municipio a partir del 1
| de enero de 2003. o | |
A Terminada provisionalidad mediante decreto 705 del 12 de julio
' ° 'de 2005 y notificada el 14 de julio de 2005 —

Tiempo de servicio Anos: 04 Meses 05 Dias: 05
Docente provisional

Entidad o Cuota parte: Fonprémag

~‘ La preSent-e ¢ohstancia se expide para tramites CESANTIAS
' DEFINITIVAS.
® /;4 ' &Ww; / |
NILSON ALMANZA MONTERO /
Masth . 37
|
| |
Soacha Unidad Construye Confianza  cafie 13 No. 7-30 Soacha |

PBX: 5755700/5770540
www alcaldiasoacha.gov.co




% ALCALDIA MUNICIPAL DE

"SOACHA

SEM .01011

Soacha, 13 de Marzo de 2006

EL DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

HACE CONSTAR:

Que GLORIA MALAVER PINZON identificado(a) con cédula de ciudadania
39660515, labora como docente nombrado (a) en provisionalidad mediante
decreto 161 del 09 de Febrero de 2001, devengando los siguientes conceptos y
valores asi:

» Del 01 de enero al 31 de Diciembre DE 2003 (ESCALAFON 10)

Sueldo basico $ 970.574.00
Prima de Navidad $1.011.015.00
Prima de Vacaciones $ 485.287.00

" > DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004 (ESCALAFON 10)

Sueldo basico $1.021.821.00
Prima de Navidad $ 1.064.398.00
Prima de Vacaciones _ $ 510.911.00
» DEL 1 DE ENERO AL 15 DE JULIO DE 2005 . (ESCALAFON 10)
Sueldo basico . $ 1.078.022.00
-| Prima de navidad , o $ 876,536.00

La presente constancia se expide para tra NTIAS DEFINITIVAS

S{/%/ (AL
NILSON ALMANZA MONTERO

. ,;_//;r//// - //

Soacha Unida Construye Confianza Calle 13 No. 7-30 Soacha
, PBX: 5755700/5770540
+ www.alcaldiasoacha.gov.co




DIRECCION DE PERSONAL DE ESTABLECIMIENTQ EDUCATIVOS
NOTIFICACION DE REPORTE DE CESANTIAS AN.O 2002
LA SUSCRiTA DIRECTORA (E) DE PER;ONAL DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVOS
CERTIFICA'..

QUE MALAVER PINZON GLORIA CC. No 39.660.515 présta sus servicios en el de cargo
DOCENTE;, con una Asignacién Basica Mensual de $915.290 :

ANO 2002 GRADO 10

Descripcion ' v Valor afio | Doceava.
SUELDO BASICO | $10,321,578 . $860,132
RETROACTIVO SUELDO BASICO $ 612,937 $ 51,078
HORAS EXTRAS $ 831,130 $ 69,261
PRIMA DE VACACIONES $ 457,645 $ 38,137
PRIMA DE NAVIDAD $953427 $ 79,452
SALARIO BASE DE LIQUIDACION S $ 13,176,717 ' $ 1,038,060 .

BEATRIZ HELEKA Mw/ ~ Vo.Bo. NGHINA

Certificamos que la anterior liquidacion fue oportunamente notificada al interesado, quien manifesto su conformidad con la misma

EL NOTIFICADO G/gﬁﬁ / /QV /a w V 7L_'/) Q’W/L/
LUGAR Y FECHA: BOGOTA D.C. 11-11-2005 " C.C. No. 37 650 J’/6 27“60/\/70

/Mariha_ o8

Ed




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA !
SECRETARIA E EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO

NOTIFICACION DE CESANTIAS LIQUIDADAS ANO 2004
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y EL TESORERO.DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

CERTIFI CAN:

QUE : MALAVER PINZON GLORIA CON C.C. 39.660.515
Presto sus servicios en el cargo de DOCENTE, con Escalafon GRADO 10

SALARIO

VR PAGADO DOCEAVA
ANO MES

SUELDO BASICO 12.340.862 1.028.405
SOBRESUELDO - -
PRIMA DE ALIMENTACION - -
AUXILIO DE TRANSPORTE - -
HORAS EXTRAS - -
ASCENSO ESCALAFON - -
COMPENSACION VACACIONES -
PRIMA DE SERVICIOS -
PRIMA VACACIONES 485.287 40.441
BONIFICACION POR SERV PRESTADOS -
PRIMA NAVIDAD 1.011.015 84.251
OTRAS PRIMAS - -

SALARIO BASE DE LIQUIDACION 13.837.164 e 1.153.097

/

DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO

Certificamos que la anterior liquidacion fue oprtunamente notificadia al interesado, quien manifesto su
conformidad con la misma. )

LUGAR Y FECHA - EL NOTIFICADQI9H60.815 Sf” L~
'Nﬂﬁé"’/ /{5/@6 Tteno, (o lo nﬁ) Pt %J—D\
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA E EDUCACION Y CULTURA ‘
DIRECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO v

NOTIFICACION DE CESANTIAS LIQUIDADAS ANO 2003

ESORERO

CERTIFI CAN:

‘ QUE : MALAVER PINZON GLORIA CON C.C. 39.660.515
Prestd sus servicios en el cargo de DOCENTE, con Escalafon GRADO 10~
SALARIO .
: VR PAGADO DOCEAVA
‘ ' ANO MES
SUELDO BASICO 11.646.888 . 970.574
SOBRESUELDO | ‘ ’ - -

PRIMA DE ALIMENTACION - -
AUXILIO DE TRANSPORTE - o -
HORAS EXTRAS - . C -
ASCENSO ESCALAFON : - -
COMPENSACION VACACIONES : . -
PRIMA DE SERVICIOS . _ -
PRIMA VACACIONES - 485.287 40.441

y

13.143.189 - 1.095.266

‘ DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO

Certificamos qué la anterior liquidacion fue oprtunamente notificada al interesado, quien manifesto su
conformidad con la misma.

LUGAR Y FECHA A/ Ao /gﬂu/ﬁ'?/\/, L NOTIFICADO 6/0»’7’9 %/00(4 d

CCNOQ?,géa J—IS

Carrera7No. 1462 Soacha
PBX:5750325/5735011

SOACHA UNIDA CONSTRUYE CONFIANZA | WW.edusoacha@hoimaidcon
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA . Q
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

RESOLUCION.No. DE

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Cesantia Definitiva a MALAVER PINZON GLORIA
como Docente PROVISIONAL - SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA

En nombre y representacion de ta NACION - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en ejercicio de las facultades
legales que le confieren el articulo 9 de la Ley 91/1989 y el articulo 56 de la ley 962 de 2005 y Decreto 2831/05 Y

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud radicada bajo el No. 2006-CES-02006-CES-040715 del 15 de Noviembre de 2006 la docente MALAVER ~
PINZON GLORIA identificada con cédula de ciudadania No. 39.660.515 de BOGOTA. Solicita el reconocimiento y pago de la
Cesantia Definitiva que le corresponde por sus servicios prestados como docente de vinculacion PROVISIONAL - SITUADO
FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91, ubicada en INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA del Municipio de Soacha, departamento
de Cundinamarca.

Que segun certificacion No. 1317 de 2 de Mayo de 2006 expedida por la Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha, la docente
comprueba que presté sus servicios durante 4 afios 4 meses 17 dias, lapso comprendido del 26 de Febrero de 2001 al 12 de Julio
de 2005, para un total de 1.577 dias.

Que mediante Decreto No. 705 del 12 de Julio de ZOOS,ée terminada la provisionalidad del cargo a partir del 12 de Julio de 2005.
Que aporto los siguientes documentos:

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

v

v Certificado de tiempo de servicios.

v Certificado de salarios.

v Acto Administrativo de retiro definitivo del servicio. P
v Paz y Salvo del FNA, * ) /D\

v .

v

Reporte de cesantias a partir del afio de 1990.

Extracto afios faltantes expedido por el MEN

Que segUn certificaciones, extractos y reportes de cesantias expedidos por el Fondo Nacional del Ahorro, Planteles Nacionales y
Fondo Educativo Regional F. E. R., Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha, al docente le liquidaron los siguientes valores:

Valores liquidados y reportados al F. N. A. desde 1968 hasta 1989 inclusive, asi mismo los intereses causados al corte de ley 30 de
Diciembre de 1989 $.

Afios no reportados porel M. E. N. al F. N. A. No. de aiios. Valor reportado $

Que los valores por concepto de cesantias reportadas para esta liquidacién son:

Valores liquidados y reportados a FONPREMAG a partir de Enero 1 de 1990
Afio 1991 '
‘ Afio 1992

Afto 1993

Ao 1994

Ao 1995

Afo 1996

Afo 1997

Afio 1998

Afio 1999

Afio 2000

Afio 2001

Afo 2002

Afio 2003

Afio 2004

Afio 2005

enlenlenlenlenlen
PR R R |R|FP

122

902.971
1.096.000 /
1.095.266
1.153.097.%
747.740 |»

4.995.074

olenlenlenlentienlenlen

PR | N AR | R|ER |

TOTAL CESANTIAS LIQUIDADAS
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Continuacion de la resolucion por la cual se reconoce y ordena el pago de una cesantia definitiva a MALAVER PINZON GLORIA.
Hoja 2.

Que al docente se le han cancelado cesantias parciales asi:

RESOLUCION No. FECHA VALOR
XX XX
XX XX
XX XX
XX XX
TOTAL ANTICIPOS $

Anticipos (Retiros) de cesantias $ que debe descontarse a la presente liquidacion, quedando un saldo de cesantias e intereses a
reconocer por la suma de ($4.995.074), CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE.

Que segun oficio No. de del juzgado se debe descontar la suma de $ correspondiente al % y girar a nombre de .

Que el proyecto de Acto Administrativo fue aprobado por la entidad Fiduciaria, que administra los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

Que son normas aplicables entre otras Ley 344/96, Decreto 3752/2003, Ley 91/89 y demas disposiciones legales concordantes.

En virtud de lo expuesto,

RESUE LVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y pagar a MALAVER PINZON GLORIA con cédula de ciudadania No. 39.660.515 de BOGOTA
la suma de ($4.995.074) CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTA'Y

CUATRO PESOS, por concepto de Cesantias Definitivas a que tiene derecho por el tiempo de servicio como
docente PROVISIONAL - SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91.

ARTICULO SEGUNDO: Del valor total de las cesantias liquidadas ($4.995.074), descontar la suma de $ por concepto de
Cesantias Parciales ya pagadas para un valor neto a girar de ($4.995.074) CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTA Y CUATRO PESOS, que se pagara por el Fondo

Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio a través de la Entidad Fiduciaria, segin acuerdo suscrito entre la Nacion y
esta entidad..

ARTICULO TERCERO: Cuando e} cobro lo realice por intermedio de tercera persona, debera comprobar su supervivencia.

ARTICULO CUARTO: Reconocer personeria juridica a XX con cédula de ciudadania No. XX de XX y Tarjeta Profesional No. XX de XX
en los términos y para los efectos del poder conferido.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de notificacion ante la Secretaria de Educacién y Cultura de Soacha.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Soacha (Cund.)

GLORIA ALVAREZ TOVAR
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Proyecto: LUIS JAVIER GAITAN
Elaboré: Hemando Burgos — Diana Castellanos
Elaborado: 17-Nov-06




HOJA DE LIQUIDACION

PRESTACION CESANTIA DEFINITIVA

OFICINA REGIONAL SOACHA-CUNDINAMARCA b ¢
' IDENTIFICADOR 659579
NRO. RADICACION 2006-CES-040715
APELLIDOS MALAVER PINZON ' FECHA RADICACION 2006-11-15
NOMBRES GLORIA FECHA RECIBO 2006-11-21
DOCUMENTO 39,660,515 CEDULA DE CIUDADANIA FECHA ESTUDIO 2007-01-11
VINCULACION PROVISIONAL
FTE RECURSOS.  SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO'-J:_JEY 91
PLANTEL CONC CTIUDAD LATINA
VALOR LIQUIDADO 4,995,074
ANTICIPOS PAGADOS 0
VALOR A RECONOCER 4,995,074
®
BENEFICIARIOS DEL PAGO
TIPO DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO (%) PARENTESCO REPRESENTANTE
cc 39660515 100.00000% DOCENTE

ESTADO APROBADA

OBSERVACIONES

RADICACION PAGINA WEB

FIRMA DEL REVISOR ( YDELGADO )
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§ SOACHA®

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA OFICINA DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que revisada la informacion contenida en los listados y expedientes que reposan
en esta entidad, se constaté que la seiora MALAVER PINZON GLORIA,

X identificada con cédula de ciudadania No. 39.660.515 de SOACHA, laboré como

. docente del sector oficial nombrada en provisionalidad mediante Decreto No 161

del 09 de febrero de 2001, con efectos fiscales a partir del 26 de Febrero de 2001,

y terminando dicha provisionalidad el 15 de julio de 2005 correspondiéndole la

suma de ($4.997.134), CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y

SIETE MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE , dicha cesantia
definitiva se encuentra en tramite administrativo para su correspondiente pago

La presente se expide a solicitud del interesado fines personales.

mbre de 2006

‘ Dada en Soacha (Cund.), el 17 de No

f / Profesional Especializado

é/@ﬂ/é @‘/@"f' [
59 5
te b

Elaboré:H. Burgos/Diana C.

SOACHA UNIDA CONSTRUYE CONFIANZA Calle 13 No 7- 30 Soacha
PBX: 5755700/ 5750325
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DIRECCION DE PERSONAL DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVOS

NOTIFICACION DE REPORTE DE CESANTIAS ANO 2001

LA SUSCRITA DIRECTORA (E) DE PERSONAL DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVOS

QUE MALAVER PINZON GLORIA CC. No 39.660.515 presta sus servicios en el de cargo

DOCENTE, con una Asignacion Basica Mensual de $871.953

Descripcion

SUELDO BASICO

RETROACTIVO SUELDO BASICO
-DEVOLUCION DIAS NO LABORADOS

REINTEGRO DIAS NO LABORADOS

PRIMA ALIMENTACION

RETROACTIVO PRIMA ALIMENTACION

REINTEGRO PRIMA ALIMENTACION
PRIMA DE VACACIONES
PRIMA DE NAVIDAD

SALARIO BASE DE LIQUIDACION

BEATRléEéEI« RUIZ PEDRAZA

ANO 2001 GRADO 10

Valor ano
$ 7,055,605
$ 1,692,918

$ 443,460

$ 443,460

$ 191,666

$ 16,059
$ 207,725
$ 761,504

$ 23,249

$9,533,276

v

Vo.Bo. NOMINA

Doceava
$ 587,967
$ 141,077
$ 36,955
$ 36,955
$ 15,972
$ 1,338
$ 17,310 [
$ 63,459
$ 1,937
N

$ 902,971

Certificamos que la anterior liquidacion fue oportunamente notificada al interesado, quien manifesto su conformidad con la misma

LUGAR Y FECHA: BOGOTAD.C. 11 - 11 - 2005

/Martha C.

Loumme "“"'\

4 / ‘ // .
EL NOTIFICADO d@ WK@ / /é' / 4 5?1"/ Y2

ceno. 39 5 60. 2o} Sworva__




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA E EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO

NOTIFICACION DE CESANTIAS LIQUIDADAS ANO 2005

[CA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA'Y EL TESORERQ DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 1

CERTIFIl CAN:

QUE : MALAVER PINZON GLORIA CON C.C. 39.660.515
Prest6 sus servicios en el cargo de DOCENTE, con Escalafén GRADO 10

SALARIO )

VR PAGADO DOCEAVA

ANO MES

SUELDO BASICO 7.546.154 , 628.846
SOBRESUELDO - -
PRIMA DE ALIMENTACION 129.452 10.788
AUXILIO DE TRANSPORTE - -
HORAS EXTRAS - -
ASCENSO ESCALAFON - -
COMPENSACION VACACIONES -
PRIMA DE SERVICIOS -
PRIMA VACACIONES 420.738 35.062
BONIFICACION POR SERV PRESTADOS - .. . _ °
'PRIMA NAVIDAD , 876.536 - 73.045
OTRAS PRIMAS - -

SALARIO BASE DE LIQUIDACION 8.972.880 - 747.740

s

DIRECTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO

Certificamos que la anterior liquidacion fue oprtunamente notifica¢a al interesado, quien manifesto su
conformidad con la misma.

LUGAR Y FECHA /{/&/é?/ y 5/9 6 EL NOTlFlCADQZ%ﬂ{?ﬁS’ : Z ﬂ**g g T rmaa




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
SECRETARIA E EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO

NOTIFICACION DE CESANTIAS LIQUIDADAS ANO 2006

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y EL TESORERO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

CERTIFI CAN:

QUE : MALAVER PINZON GLORIA CON C.C. 39.660.515
Prestd sus servicios en el cargo de DOCENTE, con Escalafon GRADO 2A
SALARIO )

VR PAGADO DOCEAVA

ANO MES

SUELDO BASICO 10.195.080 849.590
SOBRESUELDO : - -
PRIMA DE ALIMENTACION 407.784 33.982

AUXILIO DE TRANSPORTE - -
HORAS EXTRAS - -
ASCENSO ESCALAFON - -
COMPENSACION VACACIONES -
PRIMA DE SERVICIOS -

PRIMA VACACIONES 424.795 35.400
BONIFICACION POR SERV PRESTADOS - -
PRIMA NAVIDAD 883.572 73.631

OTRAS PRIMAS - -

SALARIO BASE DE IQUIDACION 11.911.231 992.603
;’:'; i . v ‘
/ ‘. NC A AA
7

conformidad con la misma.

LUGAR Y FECHA EL NOTIFICADO
C.C.No.
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA 65 q

| e 070, ;
g RESOLUCION No. 09 DE @5 FER. 2007

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Cesantia Definitiva a MALAVER PINZON GLORIA
como Docente PROVISIONAL - SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA

En nombre y representacion de la NACION - en ejercicio de las facultades legales que le confieren el articulo 9 de la Ley 91/1989 y el
articulo 56 de la ley 962 de 2005 y Decreto 2831/05 Y

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud radicada bajo el No. 2006-CES-02006-CES-040715 del 15 de Noviembre de 2006 la docente MALAVER
PINZON GLORIA identificada con cédula de ciudadania No. 39.660.515 de BOGOTA. Solicita el reconocimiento y pago de la
Cesantia Definitiva que le corresponde por sus servicios prestados como docente de vinculacién PROVISIONAL - SITUADO
FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91, ubicada en INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA del Municipio de Soacha, departamento
de Cundinamarca. ’

Que segun certificacion No. 1317 de 2 de Mayo de 2006 expedida por la Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha, la docente
comprueba que prestod sus servicios durante 4 afios 4 meses 17 dias, lapso comprendido del 26 de Febrero de 2001 al 12 de Julio
de 2005, para un total de 1.577 dias.

Que mediante Decreto No.-705 del 12 de Julio de 2005, le fue terminada la provisionalidad del cargo a partir del 12 de Julio de 2005.

Que aportd los siguientes documentos:

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Certificado de tiempo de servicios.

Certificado de salarios. /

Acto Administrativo de retiro definitivo del servicio.

Paz y Salvo del FNA. .

Reporte de cesantias a partir del afio de 1990.

Extracto afios faltantes expedido por el MEN :

Que segun certificaciones, extractos y reportes de cesantias expedidos por el Fondo Nacional del Ahorro, Planteles Nacionales y
Fondo Educativo Regional F. E. R., Secretaria de Educacién y Cultura de Soacha, al docente le liquidaron los siguientes valores:

AN NN NN NN

Valores liquidados y reportados al F. N. A. desde 1968 hasta 1989 inclusive, asi mismo los intereses causados al corte de ley 30 de
Diciembre de 1989 $. ’

Afos no reportados por el M. E. N. al F. N. A. No. de anos. Valor reportado $

Que los valores por concepto de cesantias reportadas para esta liquidacién son:

Valores liquidados y reportados a FONPREMAG a partir de Enero 1 de 1990
B Afio 1991 $
Afio 1992 $
Afo 1993 $
Ao 1994 $
Afio 1995 $
Afo 1996 $
‘ . _ Ano 1997 $
Afio 1998 $
' Afo 1999 $
Afio 2000 $
Afo 2001 $ 902.971
Ario 2002 . $ 1.096.000
Afo 2003 $ 1.095.266
Afo 2004 $ 1.153.097
. | Dias laborados hasta el 15 de Julio DE 2005 Ano 2005 $ 747.740
M TOTAL CESANTIAS LIQUIDADAS $ 4.995.074
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*  Continuacién de la resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de una cesantia definitiva a MALAVER PINZON GLORIA.

' Hoja 2.
* Que al docente se le han cancelado cesantias parciales asi:
RESOLUCION No. FECHA VALOR
XX XX
XX XX
XX XX
XX XX
TOTAL ANTICIPOS $0

Anticipos (Retiros) de cesantias $ 0 que debe descontarse a la presente liquidacion, quedando un saldo de cesantias e intereses a _
reconocer por la suma de ($4.995.074), CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. : - ' -

Que el proyecto de Acto. Adminiétrativo fue aprobado por la entidad Fiduciaria, que administra los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

Que son normas aplicables entre otras Ley 344/96, Decreto 3752/2003, Ley 91/89 y demas disposiciones legales concordantes.

En virtud de lo expuesto,

RESUE LVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y pagar a MALAVER PINZON GLORIA con cédula de ciudadania No. 39.660.515 de BOGOTA
la suma de ($4.995.074) CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTAY

CUATRO PESOS, por concepto de Cesantias Definitivas a que tiene derecho por el tiempo de servicio como
’ docente PROVISIONAL - SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91, - ° ~ : '

ARTICULO SEGUNDO: Del valor total de las * cesantias liquidadas (§4:995.074), descor,1tar 'Ie; sum3 de $ 0 por concepto de
Cesantias Parciales ya pagadas para un valor neto a girar' de ($4.995.074) CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL STENTA Y CUATRO PESOS, que se pagara por el Fondo

Nacionat de Prestaciones Sociales del Magisterio a través de la Entidad Fiduciaria, segun acuerdo suscrito entre la Nacion y
esta entidad.. ' e .

ARTICULO TERCERO: Cuando el cobro lo realice por intermedio de tercera persona, debera comprobar su supervivencia.

] ‘Z}ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion précede el recurso de reposicion, el cual podra inter‘ponerse dentro de los cinco (5)
Lan dias habiles siguientes a la fecha de notificacién ante la Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

. COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Soacha (Cund.)
03 FEB. 2007

#
. NILSON ALMANZA MONTERO
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA (E)

Proyecto: LUIS JAVIER GAITAN
Elaboré: Hernando Burgos ~ Diana Castellanos
. Elaborado: 17-Nov-06




NOTIFICACION PERSONAL

Soacha, Cundinamarca 7l O b e é‘) Clo\’ & -Of) V

En la fecha notifique el contenido de la presente resolucion, identificado (a)
como aparece de su firma y una vez enterado () firma y recibe copia del

mismo. .

i%NOTTF]CADO
(“p/o 7lo \f ?(0 n Uhr‘/’O/Q /é/m/’n oS,

d@ﬁ @ Wa‘ﬂ%a@m

FIRMA 39 660575 v hew
@ Oray 37%0&/ /naon. //
SHOS™ | |
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QUIEN NOTIFICA

S'ECRETARI‘ \ DE EDUCAZION Y CULTURA
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- . CERTIFICADO DE INGRESOS \.
B DI AN CeTENGIonES

‘ , it | ANO GRAVAEBLE 2006 )

No. 277

—|  PERIODO DE LA CERTIFICACION FECHA DE EXPEDICION LUGAR DONDE SE PRACTICO LA RETENCION
ANO MES DIA ANO MES DIA ANO MES DIA
DE: ‘ ZOOGJ 01 | 01 1 <A:L2006 ‘ 12 | 31 \ | 2007 | 03 ‘ 02 | ] SOACHA |

2 | APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASALARIADO No. IDENTIFICACION| A | C |
7 || MALAVER PINZON GLORIA 39,660,515 X
O || APELLIDOS Y NOMBRES O RAZON SOCIAL COMPLETA DEL RETENEDOR No. IDENTIFICACION | A | C

S || MUNICIPIO SOACHA ' 4 . 0800094755 | X
A || DIRECCION MUNICIPIO DEPARTAMENTO

CARRERA 7 N.14-62 . SOACHA CUNDINAMARCA
c RELACIONE LOS NOMBRES DE AGENCIAS, SU?ZURéAES FILIALES O SUBSIDIARIAS DE LA EMPRESA Cl-JYOS MONTOS DE RETENCION SE CONSOLIDAN EN ESTE FORMATO
Al e
R CONCEPTO DE LOS INGRESOS NO GRAVADOS GRAVADOS
G| SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $2,855,622.75 $8,566,868.25
O | CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS - ' . %000 - 8$0.00
r | GASTOS DE REPRESENTACION | . $0.00 " $0.00
E -NSIONES DE JUBILACION, VEJEZ O INVALIDEZ : $0.00 $0.00
T RS INGRESOS ORIGINADOS EN LA RELACION LABORAL ' - $0.00 $0.00 :
E h 4 Dttt _ o gessers saseescazs |
E TOTAL DE INGRESOS BRUTOS (Escriba en este renglon el total de las columnas Ingresos Grabados y no Grabados. Debe incluirse $11,422,491.00
D . ) esle valor en la Declaracion de Renta, en el renglon de Salarios y demas ingresos laborales) : .
o| VALOR DE LARETENCION EN LA, OR SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES _ $0.00
| APELLIDOS Y NOMBRES CONF 5Ol PAEADOR O RETENEDOR : SIN FIRMA AUTOGRAFA ARTICULO 10
N 7 ool DECRETO 836/91

053003, : FIRMA Y SELLO ;

L 3

,‘ CONCEPF¥GME OT VALOR RECIBIDO VALOR RETENIDO

0| srenoamientos G . o S b TR TR

f\r PORARIOS |
o! DIVIDENDOS o
S

RENDIMIENTOS FINANCIEROS
ENAJENACION DE ACTIVOS FIJOS
LOTERIAS RIFAS APUESTAS Y SIMILARES

bommoNes Y SERVICIOS
s

TAL RETENCION ANO GRAVABLE 2006 (Escriba en este renglon el total de la suma del "Valor de la Retencion en la Fuente” Practic
a los salarios y demas ingresos laborales mas el total de otras retenciones en la fuente)

- I
| § - TIPO E IDENTIFICACION DE LOS BIENES POSEIDOS VALOR PATRIMONIAL

EUDAS VIGENTES A 31 DE DICIEMBRE 2006 $ !
\ . IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS LEGALMENTE A CARGO
"\  cclenrT

APELLIDOS Y NOMBRES PARENTESCO

lcor»—x>rr>0>»

L

CERTIFICO QUE DURANTE EL ANO GRAVABLE DE 2006

1

§)>§IJ—'nj

1. Por lo menos el 80% de mis ingresos brulos provinteron de una relacion laboral o legal reglamentaria.

2. Mi patrimonio brulo era igual o inferior a ochenta y nueve millones cienlo ochenta y Ires mil pesos ($89.183.000)
8. No fui responsable del impuesto sobre las venlas.

4. Mis ingresos tolales fueron iguales o inferiores a sesenta y seis millones ochocientos ocheta y ocho mil pesos ($66.888.000)

C.C.ONIT 39,660,515




RETUS DA DE COLOMIUA

+ DIAN

ol & vwin, b

r

.

Certificado de Ingresos Y Retenciones
Ano Gravable 2007

281

Espacio Reservado para la DIAN A Numero de Formulario h
N AN S/
R 5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV.| 7. Primer Apellido 8. Segundo Apeliido 9. Primer Nombre 10. Otros Nombres
\ |o]s]ojojo]9]a]7]5(s |
» |11. Razon Social
o MUNICIPIO SOACHA
» |24.Cod. Tipo doc. | 25. Nimero de doc. Identificacior Ppellidos y nombres
a 13 39,660,515 MALAVER PINZON GLORIA l |
! . 6. Primer apellidc 27 Segundo apellidc | 28. Primer Nombre ,|29 Otros Nombres_ |
Periodo de la Certificacion 32. Fecha de Exped. 33. Lugar donde se practicé la retencion 34 Dpto. | 35. Mpic |
30. DE} 2007 | 01 | 01 |31.Af 2007 | 12 | 31 | 2008 | 02 | 4 SOACHA 25 754
36. Numero de agencias, sucursales,filiales o subsidiarias de la empresa retenedore cuyos montos de retencion se consolidan
N "CONCEPTO DE LOS INGRESOS T VALOR ]
Salarios (No incluya valores de las casillas 38 a 41) 37 $11,981,638.00
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38 _$0.00
| Gastos de representacion 39 $0.00
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 40 ) $0.00
Otros ingresos originados en la relacion laboral B 41 _ $0.00
Total de ingresos brutos (Sume casillas 37 a 41) 42 » $11,981,638.00
CONCEPTO DE LOS APORTES : VALOR
“Aportes obligatorios por saiud . 143 $0.00
Aportes obligatorios a fondos de peng @é%&g‘gﬁkd pensional 44 -+ $0.00
“Aportes voluntarios, a fondos de p TpiseNsC 45 $0.00
Valor de 1a retencion en la fue}r( op@én s y-denSpigos laborales 46 $0.00

|V " 7 2PK
Firma del Retenedor" %ﬁﬂjﬁfﬁo pd
ALVA% CHg CHOA 4

2 o e X
e Sopceh & 053003

SIN FIRMA AUTOGRAFA ARTICULO 10
DECRETO 836/91

/ soojoéfvg{
=7

758
4

T

DATOS A CARGO DEL ASALARIADO -

FIRMA'Y SELLO___ _

I ¢__ConCepto de btros inaresos 4 Valor recibido Valor retenido
Arrendamientos 47 54

f—Honorarios, comisiones y servicios 48 55 ]
Intereses y rendimientos financieros 49 56
Enajenacion de activos fijos 50 |57 B
Loterias, rifas, apuestas y similares 51 58
Otros . 52 59

_Tdtales: (VIr rec: Sume casillas 47 a 52), (VIr ret: Sume casill 54 a 59) |53 60
Total retenciones afio gravable 2007 (Sume casillas 46 y 60) 61

- 62

Identificacion de los bienes poseidos

"63. Valor Patrimonial -

Deudas ;/igentes a 31 de Diciembre del i2007

IZE

Identificacion de las personas legaimente a cargo SN

65.C.C. o NIT

'66. Apellidos y Nombres

67. Parentesco

Cerlifico que duranle el afio 2007

1. Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinierdn de una relacién laboral o legal y reglarnentaria.
2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil
3. No fui responsable del impuesto sobre las ventas.
4. Mis ingresos totales fueron iguales o inferiores a tres mif rescienlos (3.300) UVT. {$69.214.000)

5. Mis consumos mediante larjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($58.727.000)

6. Que el total de mis compras y consumos no superaron la suma de dos mil ochacienlos (2.800) UVT. ($58.727.000)

7. Que ef valor lotal de mis consignaciones bancarias, depésilos o inversiones finacieras no excedieron los cualro mil quinientos (4.500) UVT. (§94.

quinientos (4.500) UVT. ($94.383.000).

Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presertar deciaracién de renta y complementarios por el afo gravable 2007.

Firma de! Asalariado

6/ 0/40’%0 w

C.C.oNIT

39,6%,515

Original: asalariado

NOTA: Esle certificado sustituye para todos los efeclos legales la declaracion de Renta y Complementarios para los asalariados que Io firmen. 5”?
N\

1Y

cd




REPUBLICA TE CCLOMBIA
MINISTERIC SE Z2UCACION NACIONAL

EVALUACICN ANUAL DE DESEMPERNO LASORAL
PROTCCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

[ L INDENTIFICACION
- L B 1. EVALUADO
ic:nrificacién e No. Apeilxdos ¥ nombres
@D 39660 ‘5/5 Malaver Pinzon Gloria
Establecimiento Educative Cddigo DANE {Zona
¢ wdad _hatre, l'2.53154.001 418/ X
Deﬂanamen'o Dlsmto Municipio / Localidad
| vﬂa’c namarco _ Sageba .
f;::z:: Desde : : l Hasta| . ’ . g i K ! Are esc:;a:w? /Afy Nivet 43 x 381 M

‘2. EVALUADOR

/

Icentificacion

Apellidos y nombres

[ee]ee] exacieka fdos

Y2 ¥sA

Carzo

Qecjc-ovq

li. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENOQ: No Satisfactorio (1-58); Satisfactorio (60-89); Sovresaliente (90-100)

# DIAS VALORACION 2

! #

TOTAL DIAS VALORADOS

———

r
iAQ VALORACION 1 l

.

- 1. COMPETENCIAS FUNCIONALES (70%)

Puntaje primera
valoracidn

Puntaje segunda
valoracion

}7 PUNTAJE FiINAL

(3esuan scauémics

Dominio curricutar

90

Planeacién y organizacion académica

Q0

Pedagogica y didactica

90

Evaluacion del aprendizaje

90

Zesiion admiristrativa

Uso de recursos

100

Seguimiento de orocesos

0

Cestion comunitaria

Comunicacion institucional

0

Interaccion con la comunidad vy el entorno

8s

PROMEDIO FUNCIONALES = (2 FUNCIONALES) /38

q90.623%

90,623 |

PCOERACION FUNCIONALES = PROMEDIO X 0,7

63.4%

63.43

~ N
‘

© 2. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (3G%)

Puntaje primera
vaioracion

Puntaje segunda
valoracion

| PUNTAJE FiNaL {

Liderazgo

Q0

.unicacion Vi relaciores nnte'perscnales

90

pato

0 21 2GuUipo

e +2g0 clac 6n v mediacion

i e institucional

Imc:a‘uvc

Criertacion at iogro

PRCWMEDIC COMPORTAMENTALES =

(£ COMPORTAMENTALES) /7

88.53

£e. 59

PONCERACION COMPCRTAMENTALES =

PROMEDIO X 9,3 26.5% 26 S’:’ '
'3, RESULTADO TOTAL (160%) P”:;"“gj;c';g:f” P”'}/‘;’;::?d“n“"a SUNTAJE FINAL

CALIFICACION TOTAL = = PONDERACGICN PROMEDICS ‘

q0.00

GO .00

{ VALCRACICN FINAL DEL DESEMFENG

NC SATISFACTORIO| |

SAT!SFACTORIO{ l

SOBRESALIENTE! E li




REPUBLICA DE COLOMBIA

EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
MINISTERIO DE EDUCACIGN NACIONAL

PROTOCOLO PARA LA EVALUACION OE DOCENTES

ettty Oy

% 25 3, 5% 282852 58| 8 -5 8 = o oo
S2 88 335 8% ¢% £8 S §3 5 85 0855 €8 £ ¢
€ -2 S8 o2 85:23 28:38i82 ® s8igs o a8 & 9 o
S = m.ﬁ:\oofg-c;go:,g0:196:53 Y o L:ia3 = T JF: s 28 2 8 5
03 2% 98Iz o Lisg'€3ig E T igSiedigSigaz: 2 = 3
:Cmfm9;>'ﬁ_: :G’Q"—"E‘EO - P o 2= S P E = R
22T L g i FL EBE=O @ E ¥eE S & P2
) P i AN P 8 2T YT S
N ,
i COMPETENCIAS FUNCIONALES COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
| - v COMUNICACLC,')N'-DE;:_LA}PR!MERA:VALORACIQN_:" PR ' d
En la fecha

S& comunica al evaiuado el resultado de la primera valoracion de |a Evaluacion
Anual de Desempedio de Docentes y Dir

ectivos Docentes.
Nombre completo evaluado )

Nombre completo evaiuvador ) i
Madaver P

~.
A Fivzon Glovsg
Firma y nomero de documento

‘ 3966051

- y {fecha

Firma.y numero de documento

Soacte, D g2 2003

V. CONSTANCIA DE NOTIFICACIO

¥ ia fecha

se le notifica g

. gl
resultado totai de |z evaluacion anual de desemperic correspondiente al afio escoizr ..Se le entrega copia del
resuitado v se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de reposicion y apelacicn, dentro de los cinco {5)
dias habiles siguientes a esia nctificacion, en los términos que establece ¢! articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en
concordancia con el Cadigo Contencioso Administrativo.

Nombre tompleto evaluado

Nombre completc evaiuador

Firma y nimero de documento T T

Firma v ndmero de documento

|
|
|

|

Ciudad y fecha




“%wv

A

/

[|BU0IS3J04d A |BUOEIaY 0}|0I1eSB( B UE|d 3P UDIDEIOqE(d 8 2403] A pepis of .

~

[0JuBUINDOP Bp oW A m:_m

L G 9O BYTOITugg Ll 7d |

;
:jopenieas (ap 0}9)duiod alquioy

‘openieaafiap 01ajdiod aiquiop

,,\\J\\@m. wt 9 Jon O)ED \.QCQ;@
o =)

|

i
7

¢

s eragnky S&fUsD )

\

P2/ U2

e I eI Yo latd 4
@Q@ﬁm 72 LW Q\N, P
QO YO roCiy

WNQ

{

£h

/\\NUWN oS OpvPNY
L 0RIA IS U /) )2 \\%w\m&

Jwnoret
-wq\nwmv\: ' %w\m%\wbh\www

..l B

+ OLNIININDES

: _ * OLNIINVHOrIW 304 SVIDI3LVYLSH

HVHOrM3W v SIIVNOIONILNI SINOIDVNLOV A SYIONILIJdWOD -

2 QLNIIWINODIS

TYNOISIA0Hd A TYNOSHId OT704HHVSIA 30 NV1d 'IA

SFLNIOOA 3A NOIOVNTIVAL V1 vuve OTCO0L0HS
VYO8V ONIdINAS3A 20 IVANY ZOC<?'_<>m

Qoa

TYNOIOVN NQIDVONA3 34 0193 LSININ
vISWOT02 30 VOITeNd 3y

¢ o




Yyless:
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA

DANE 125754001418 « NIT.: 832004271-6

Doctor :
BLADIMIR ARIAS PINEDAIST, , I~
Director de Apoyor\lidminlistrlgfi%ON EpychtYY _
Secretaria Educacion’ (unit:ipal

Soacha - Cundinamarca

i o
Cordial saludo; o \ E
l <

=
B ‘
De manera atenta y \‘res;cgetu0§a- n‘ri?ngrkr;n;_itﬁ inT.‘o"/ﬁmaﬂe que la Docente GLORIA

3
\ : PR g

a laborar los dias 7 y, 8 de Julio dey2:098ise le/ soliéito a Ja Licenciada justificar ante
Secretaria de Educacion.’ . '

MALAVER quien dicta\clases en” bc’tsicsa:}}igm_;ugiavc%}rnada tarde Sede A, no se presento

RECTORA ‘ &Wb

GEIR oA ,Oqg/ A

Sede A: Carrera 27 No. 2A-25 « Tel.: 722 22 11 « Fax: ‘ io Ci
. . . « Fax: 577 96 90 <Barrio Ciudad Lati
Sgde B: Carrera 22 No. 3A-08 Tel.: 732 19 17 + Barrio Ciudad de Quito ° Soach: gunla&i]rt\lg;arca
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Bogotd, D.
oficio No.

C., 0 de mayo /lpg@a B4

1123=2008
e

FAMA JUDICIML UEL DODRR LUI

ALICO

JUZGADO TRECE CIVII: MUNICIPAL

Carreta 10 No.14- 33, Pigo

Clcinetia

/ BOGOTA, . C.
MJGALDM MUIHCIPAL [ “‘()A('“
Radicaalén y Somespondancs
RECIBIO

HORA:

74

!

E14715

Sefior Pagador
SECRETARTA DE EDUCACION

fei.: RIECUTIVO No.

Soacha- Cundinamarnca

2007-01928 cde MIGDONIO ANTOWIO QUINONES

MIYA (C.C. WNo. 19.277.361) contra GLORIA MALAVER PINEZON.

informo guo

2005, s decreto ol
cdnl orxcedente que sobre ¢l
vigonte, devengue la demandada

C.C No.o 19

vie

Limite de la medida de $3

por aubtoes de 4 de Iebre

Ca

ane

.300.000,00 Mcte.

cro vy 20 dJde o abril de
embargoe y rotencidén de la quinta parte
calario minimo legal mensual
GLORIA MALAVER P.LI,Z(;.'I‘:‘,
LG60.515, como empleada de

Pncudplimiente Lo hard acreedor a la

-~ r
Lo

LUl
colegio., En cazo

— s v T
sanciencs o7 ley.

JUN

sirvase procodor de conformidad, poniendo a disposicidén lo

mencionado

d

través del banco Agrario,

minero y partes del proceso.

Atenlamente,

al

contestar c¢itar

—_— ‘ ——— 5?474][/0/

LUIS ARIEL CORTES

aa,Lotlrln

-



Y SOACHA I

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

MEMORANDO DAA /73-08

FECHA : 21 de julio de 2008

DE . BLADIMIR ARIAS PINEDA
Director Administrativo

‘ PARA | : ' Licenciada Gloria Malaver Pinzén /
' ‘ Institucion Educativa Ciudad Latina ,

ASUNTO : Radicado No. 11620

Respetuoso saludo. De la manera mas atenta y con ocasion a su radicado en referencia
le remito fotocopia del memorando DAA-010-2008, del 19 de febrero de 2008, a fin de
recordarle el procedimiento que se debe seguir cuando se requiera un permiso, o
ausentarse por algun motivo de la institucién educativa donde se encuentre laborando.

Sin otro particular.

(
® A\

BLADIMIR ARIAS PINEDA 147} A /
Elaboré: LuzMarinaR ; ‘ . l /(s

Hyd\/ﬁ (r/zwa

1SOACHA PARA VIVIR MEJOR ! Carrera 7 No 14-62
PBX: 5750325 / 5750374
www.semsoacha,gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA ~ EVALUACION ANUAL DE DESEMPENG LABORAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
I IDENTIFICACION
A. EVALUADO
e ion No. 39660515  |Nombresyapetidos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimiento Cédigo .
Eoabecn INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA e 125754001418 | | zona
Entidad territorial Municipio i P
cortficads CUNDINAMARCA Locaiaad  SOACHA Nivel | BP | Area | Educacien fisica |
B. EVALUADOR
T et [ cc | No. 38218754  [Nombresyapeiiidos GRACIELA ARIAS DE CANON
il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS
. CATEGOR!AS PARA LA EVALUACION DE DESEMPERNG: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
{ Ano Fecha Fecha # dias licencia! Fecha # dias licencias]
escolar 2008 mnc: 21101/ 2008 Valoracion 1 08/07/2008 incapacidades E valoracion : incapacidades 2[:]
Mmm
# DIAS VALORACION 1 _ # DIAS VALORAGION 2 -39637 # TOTAL DIAS VALORADOS -39468
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
. ] N s .
Area de o X Primera valoracién Segunda vatoracién FINAL
és Competencia | Contribucién individual ; , —
gestion : Puntaje| Prom. , Pond. |Puntaje, Prom. ' Pond. |Puntaje, Prom. , Pond.
- |Demostrar conocimientos actualizados y ! , i l i :
. Donjlmlo dominio de su disciplina y de las areas a 85,0 ! FALSO; I
y curricular Jeargo . : i . l ;
Planeac—ién Yy B ‘Presentar un pEan orgnlé;cggédn o T j T ‘] ' :
organizacion iestrategias, acciones y recursos para el 80,0 ! i i FALSO:;
Académica lacadémica  jafio academico . I ; : i st
40 % 4rueramenrér teoncamenté suspracicas ~ 1 - 81 3 32:5 """'—,###4#’#5 HHH ,####:######'
o Pedagoglca Y  !pedagogicas, actua basado en el 800 : ; x i FALSO! |
didactica conocimiento y relaciona la teoria con la "~ . | ; :
Tt V’gﬁc%’érd ilcardneréﬁles metogos” T T - ' i . { .
Evaluacion del  jtécnicas e instrumentos de evaluacion, | : ' I
i : i !
aprendizaje icoherentes con los objetivos de aprendizaje 80,0 . ; FALSOz
‘ %ﬂ%mﬂmmmm ’ ' - : -
‘que requiere para su practica pedagogica : t ! |
4 Administrat Uso de recursos loportunamente y siguiendo os 80,0 : ; f FALSOl
ministrativa } - jProcedimientos establecidos . . Feo 4 825 1 12,4 f- - R T m ######
15 % Seguimiento de  !ASIStir alas reuniones academicas y . ' i
{administrativas convocadas y participa 750 - ; : i FALSO
procesos !activamente en las mismas i H i ! ;
1 : i T ] T
Comunicacion  [Fomentar el respeto por los valores entre : ! i
Comunitaria institucional sus superiores, colegas y estudiantes 85,0 . 3 7 i FALSO!
15 % Interaccién ""[mrormar & paures oeTamuray acugrenes |-~ -~ 85,0 ' 12,8 } - .- 4###### Hit - : i##### HittHH
. !sobre procesos educativos y avances en el : H 5 : l
CO;’nunldad / ‘aprendizaje de los estudiantes y establece 85,0 ; i 5 ! FALSO! :
2o —Lelaciongs de Colaboracion con elio , ; j
70 % Subtotal competencias funcionales 57,6 HHEHE B,
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
. Primera valoracién Segunda valoracién FINAL
Competencia - — - - :
Puntaje; Prom. . Pond Puntaje:! Prom. : Pond. {Puntaje: Prom."' Pond.
Relacuones y comumcaccén L _ 85,0 4' : FALSO‘ '
Trabajo en eqmpo L 80,0 A 80,0 : 24,0 :‘######‘ it FALSO HEHH i######
Compromiso social e inst. 750 | T m‘f ‘ ,’ FALSO;
C. RESULTADO TOTAL (100%) Primera valoracion Segunda valoracion FINAL
CALIFICACION TOTAL = ¥ PONDERACION PROMEDIOS 81,6 #;DIvV/IO! #;DIV/0!




I VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIOD SATISFACTOREOD SOBRESALIENTEDI

1. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE

IV. CONSTANCIA DE LA COMUNICACION DE LA PRIMERA VALORAGION

. [
En la fecha «/ (f (1 &/

/

Desempefio de Docentes y Difectiv

ZO\/se comunica al evaluado el resultado de la primera valoracion de la Evaluacién Anual de
os Docentes.

i Nombre completo del doggntg evaluado:
L‘ 70 Loy

& .
/79’"9 ™ Ui gla

! re compITo del evaluador:

i&/as_cz%’(}a/_/}/} o

climentg del eval}ador:

L4

/,

Ciudad y fecha:

(o2
Fr namero de docymerto del docenge-gyaluado- e Firmad himero de
Wﬁ" ng (/l& 10/ ver ¥ynoowv ,126 AJAN e

o
=

V. CONSTANCIA DE NOTIFICACION

. En la fecha

se le notifica a el

resultado total de la Evaluacién Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afo
escolar . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos que establece el
articufo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre compieto del docente evaluado:

Firma y numero de documento del docente evaluado:

[Nombre completo det evaluador:
!

i
- Firma y némero de documento del evaliador:
I

|
t

Ciudad y fecha:
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VL. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL
A. PRIMERA VALORACION

i j j i , . . 177 . -
Competencras obJeto‘de me;oramle.p‘o, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas tras la primera valoracion.

Planeacion y organizacion académica Reorganizar el plan curricular de fas areas con el fin de ter

Reforzar el proyecto de aula

Comunicacion institucional Aceptar las decisiones que a nivel directivo ya se hayan tom

Nombre completo del directivo docente evaluado: Nombre completo del evaluador:

‘ Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrollo Personal y Profesional:

B. VALORACION FINAL

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas o continuacién de las anteriores

Nombre completo del docente evaluado- Nombre completo del evaluador:

Firma y niimero de documento del docente evaluado: Firma y nimero de documento del evaluador:

Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de Desafrdllo Personal y Profesional:




RAMA JUDICIAL DEL PODBR PUBLICO

JUEGRADO TRECE CIVIL MUNICIPAL

Carrera 10 No.14-33, Piso 7°
., D. C.

Bogot& D.C., 13 de febrero de 2009 ’
Oficio No. 0425-2009 (5

fefior Pagader }q] é

SECRETARIA DE EDUCACION
Cludad

= ~"‘ Bl ol

k\),% AR DR

Ref.: EJECUTIVO No. 2007-01928 de MIGDORIO ANTONIO QUINONES MINA
(C.C, No. 15.277.361) contra GIORIA MALAVER PINZON.

comedidamente loz  requiero, a fin de que

aetricto
mediante

cumplimiento a lo ordenado por éste Despacho JudlClal,

mayo del mismp afio, bajo el radicado No. 14715;

autos de 4 de febrero y 28 de abril de 2008, y comunicado con
oficio No. 1123 de 8 de 2008, y recibido en esa entidad el 19 de
en el cual se

decretd el embarga y retencién de la quinta parte del excedente

demandada GLORIA MALAVER PINZON, con C.C No.
empleada de ese colegio.

Limite de la medida de $3.300.000,00 Mcte.

devengue la
39.660. 515,

que =zobre el salario minime legal mensual vigente,

Es mi deber prevenirle de que en c¢aso de incumplimiento,
responderd por el pago de dichos valores e incurrird en multa de

dos a eineo alaria minimos mensuales, eobrables ejecutivamente

(Azt. 10 del C.PB.C.

| . Anexo copia dei precitadd oficio.
| i ’ .
| " 5irvase proceder de conformidad,

poniende a disposicién lo

mencionado a travéa del banco Agrario, al contestar citar ntmero

y partezs del procezo.

_ Atentamente,




ALCALDIA MUNICIPAL DE : ﬁ

SOACHA -

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA M:f ?‘
B hs

e T
T g, VRRECITE

. T e T
. Y e ¥ ﬁfﬁ\ﬁf} t‘ :JP""A “‘r}".'/' -
Soacha, 31 de marzo de 2009 B A TS LA
acha, 1e \ ALCALDIA MUMICIPAL DE SQACHA. -
Oficio DAA- N° 278-09 1 m@mmi%mwmmm
< L RECIEMO. 848242

b e
e

Sefior WL U ' "
LUIS ARIEL CORTES SANCHEZ 0 | AFK 2 %&m@
Secretario SIRMA

JUZGADO TRECE CIVIL MUNICIPAL oo ¥ .
Carrera 10 N°14-33 piso 7 o MJ )

REFERENCIA Ejecutivo N°2007-01928

DE MIGDONIO ANTONIO QUINONES

CONTRA GLORIA MALAVER PINZON

OFICIOS 10425-2009

540
Respetado sefior: .. . =

Reciba un cordial saludo. - De acuerdo .al oficio de la referencia, le informo que
esta Secretaria realizo. los descuentos por concepto de embargo desde el 31 de
junio de 2008 al ‘31 de Marzo de 2009 correspondiente a la sefiora GLORIA
MALAVER PINZON identificada con cédula de ciudadania 39.660.515, anexo copia
de los soportes' en nomina en dos (2) folios.

En cumplimientb_ d,_él Va'u4to, de fecha 13 de febrero de 2009, notificado en esta
secretaria el dia 25 de febrero de 2009, cumpliendo a cabalidad lo ordenado por
su despacho, ' _

Atentamente,

& .

Transcribio Mgtha

Reviso Emilia Sanchez.
Area Nomina

ivir ' Mejor! ' Cra.7N.14-62 Soacha
: PBX: 5750325
www.semsoacha.qov.co

Soacha para
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ALCALDIN MUNICIPAL DE

SOACHA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Soacha, Junio 9 de 2009.

Senor(a) '

GLRIA MALAVER PINZON C.C 39 660.515. ,
DOCENTE INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA
Soacha.

Asunto: Aplicacion Decreto 1238 de 2009_
Respetado(a) Senor(a):

En su respuesta a su derecho de peticion, radicado con el nimero 21534 ie informo lo
siguiente: :

En su condicion de docente en propiedad, segun decreto 150 del 28/02/2006, teniendo en
cuenta que su titulo universitaric es de Licenciada en-Educacion @specialidad en

_ educacién preescolar, que el titulo de postgrado es de Especialista en Educacion:
‘Dificultades del Aprendizaje y que tal situacion se ajusta a lo reglado en el paragrafo 1 del

articulo 1 del decreto 1238 de 2009, es decir que corresponde, a un &rea afin a la
formacion de pregrado, usted tiene derecho a que se le pague a la asignacion salar
ial mensual correspondiente al grado 2A con especializacion. Tal novedad se le
comunicara a la Oficina de Nomina, para que efectue ios ajustes correspondientes.

No obstante, se advierte que lo anterior es solamente para efectos de pago, que este
oficio no constituye acto administrativo de reconocimiento de inscripcion o ascenso en el
Escalafén Docente y por tanto, no genera derechos de carrera.

Cordialmente,

_Dirpetora Adf um.,tratlva

Proyecto: Francisco Javier Valencia Olarte =
Coordinador E._sca/afdn Docente o

Cra. 7 No. 14 - 62 piso 2
Casa de la Cultura PBX: 5750325
www.alcaldiasoacha gov.co
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ALCALDIA MURICIPAL DE

SOACHA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Soacha, Junio 9 de 20009.

Sefior(a) , PR s, KOt
GLRIA MALAVER PINZON C.C 39.660.515 . sy o T
DOCENTE INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA PRI A L S
Soacha. , 4 891 37

¢

Asunto: Aplicacion Decreto 1238 de 2009

Respetado(a) Sefior(a):

En su respuesta a su derecho de peticion, radicado con el ndmero 21534 le informo lo
siguiente: :

En su condicién de docente en propiedad, segun decreto 150 del 28/02/2006, teniendo en
cuenta que su titulo universitario es de Licenciada en Educacién especialidad en
educacion preescolar, que el titulo de postgrado es de Especialista en Educacién:
Dificultades del Aprendizaje y que tal situacién se ajusta a lo reglado en el paragrafo 1 del
articulo 1 del decreto 1238 de 2009, es decir que corresponde, a un area afin a la
formacién de pregrado, usted tiene derecho a que se le pague a la asignacion salar

ial mensual correspondiente al grado 2A con especializacién. Tal novedad se le
comunicara a la Oficina de Nomina, para que efectde los ajustes correspondientes.

No obstante, se advierte que lo anterior es solamente para efectos de pago, que este
oficio no constituye acto administrativo de reconocimiento de inscripcién o ‘ascenso en el
Escalafon Docente y por tanto, no genera derechos de carrera.

Cordiaimente,

Proyecto: Fra%o Javier Valencia Olarte
Coordinador Escalafén Docente

Cra. 7 No. 14 - 62 piso 3
Casa de la Cultura PBX: 5750325
www.alcaldiasoacha.gov.co
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"~ Asunto: Aplicacion Decreto 1238 de 2009

Cordialmente,

fLCALDIN MURICIEAL DE

SOACHA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

e 3

a

Soacha, Junio 9 dev2009.

Seﬁor(a) ' ] ﬂ 4 “UUE [ B
GLRIA MALAVER PINZON C.C 39.660.515 : o S R

DOCENTE INSTITUCION EDUCATIVA CiUDAD LATINA

Soacha.

Respetado(a) Sefor(a):

En su respuesta a su derecho de peticién, radicado con el nimero 21534 le informo lo
siguiente:

En su condicién de docente en propiedad, segun decreto 150 del 28/02/2006 , teniendo
en cuenta que su titulo universitario es de Licenciada en Educacién especialidad en
educacion preescolar, que el titulo de postgrado es de Especialista en Educacion:
Dificultades del Aprendizaje y que tal situacion se ajusta a lo reglado en el paragrafo 1 del
articulo 1 del decreto 1238 de 2009, es decir que corresponde, a un area afin a la
formacion de pregrado, usted tiene derecho a que se le pague a la asignacién salar

ial mensual correspondiente al grado 2A con especializacién. Tal novedad se le
comunicara a la Oficina de Nomina, para que efectle los ajustes correspondientes.

No obstante, se advierte que lo anterior es solamente para efectos de pago, que este
oficio no constituye acto administrativo de reconocimiento de inscripcién o ascenso en el
Escalafon Docente y por tanto, no genera derechos de carrera.

Proyecto: Francisco Javier Valencia Olarte
Coordinador Escalafén Docente

‘T\

Seachn,

Cra. 7 No. 14 - 62 piso 3
Casa de la Cultura PBX: 5750325
www.alcaldiasoacha.gov.co



DANE 125754001418 - NIT.: 832004271-6 go

Resolucion de Aprobacién 00589 de 30/05/00 de Ja Secretaria [oile)

. 8 , Secretaria de Educaci

de Cundinamarca y Resolucion 02/01/03 de la Secretaria de Educaf:,ic'nnon
de Soacha

Soacha, 10 de Noviembre de 2.009

Doctor
WILLIAM MONCADA

. Director de Apoyo Administrativo
Secretaria de Educacién y
Soacha- Cundinamarca

Respetado Doctor: . '

10 enviar las incapacidades

Reciba un cordial saludo. Por medio de presente me permi
LORIA MALAVER PINZON

originales  No. 17455 — 17452 - 17464 de la Docente G
identificada con cédula No. 39.660.515.

Para su conocimiento y fines pertinentes

Cordialmente, N

Q.ed

Ciudad Latina Se.de A: Carrera 27A No. 2-25 - Telefax: 577 96 90 - 722 22 11
Ciudad de Quito Sede B: Carrera 22 No. 3A-08

Soacha - Cundinamarca

\’&Q\C}»\S\' )@M Tl f@%
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA

12




DA. 23771 30

(’Elm./lce ..so .

HACE CONSTAR QUE:

MEDICOL SALUD U.T.

DEPARTAMENTO. CUN

NOR(A
SENOR(A)  —ArAVER PINZONGLORIA
IDENTIFICADO(A)CON cc Q

PLANTEL EDUCATIVO

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA
FORMATO CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

NUMERO

24 MAR 2008
12417

AREA O ESPECIALIDAD

JORNADA:

Manana D Tarde @

DIAS DE INCAPACIDAD UNO ( 4 j DIAS
PRORROGA: Sl @ NO Q i .
DESDE ( 20 q 2009
PERIODO COMPRENDIDO \ Do [ MM | >U
HASTA r 20 3 2009 W
C DD I MM I AR o)
D|AGNOST|CODlARREA Y GASTROENTEIR?’TIS DE PRESUNTO_ORIGEN INEECCIOSO ?
CODIGO DIAGNOSTICO ' @
\

ARG v‘
03

MEDICO TRATANTE / REGISTRO[ME"DICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA.

(__) AUXILIO DE MATERNIDAD
ENFERMEDAD NO PROFESIONA
() ENFERMEDAD PROFESIONAL
() ACCIDENTE DE TRABAJO

() ACCIDENTE NO TRABAJO
M.A-998




- Pl.,VICE Ii‘ORF.)A. 23771 30

\
Ay

-

D

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA )
FORMATO CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO 24 MAR 2003 I~
MeEDICOL SALUD U.T. HACE CONSTAR QUE: 1 2 4 l 8 Q N
. , N
DEPARTAMENTO____CUNDINAMARGA CIUDAD Y MUNICIPIO feBOTA ﬁ\\
DOOUTH
i : L
SENOR(A) . —aavER PINZON-GLORIA sexo F((Jm () eomo__ 4 ~
pENTIFICADOCON e} ce( ) m () NUMERO - S
SI00UI T
PLANTEL EDUCATIVO  _____INSTHTUTO-EDUCATIVA-CIUDAB-LATINA-12575400 1418——— ;\g
AREA O ESPECIALIDAD ___BASICA PRIMARIA JORNADA: Mafiana () Tarde (J  woche () RS
DIAS DE INCAPACIDAD UNO ( J DIAS ~\®:%
, X ‘
PRORROGA: Sl NO Q : V)
: DESDE ( 24 3 - 2009 \1 T\
PERIODO COMPRENDIDO \ DD | MM | AR ?3: el
HASTA ( 24 3 2009 Q
C oD I MM 1 AA I Q
DIAGNOSTICO CEFALEA / %
CODIGO DIAGNOSTICO @ @
CITADE CONTROLMEDICO  Sf{ ™

ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

. ) o : Fladcifr < L2 s
DR. LEONARDO ¢OM Jige AYEROE () ENFERMEDAD PROFESIONAL
Jurkta Interdicipfinarta de Modicina | kbara
dot 1" J () ACCIDENTE DE TRABAJO

C) AUXILIO DE MATERNIDAD : :

MEDICO TRATANTE / REGISJRO MEDI&Z / ENTIYAD MEPICO CONTRATISTA. (C_) ACCIDENTE NO TRABAJO
M.A- 998




i
S‘aﬂ‘es Lt.sa. ¢ 2356077

S

E ' . . \ M
ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA 2 5 MAR 2006
FORMATO CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO : \‘Q
U.T.MepicoL HACE CONSTAR QUE: Ne 12963 55
DEPARTAMENTO (-‘O (\A\QON\DV < CIUDAD Y MUNICIPIO aBC)ﬂC) l Q ffj
sefor C@lower  Pinton Sl SEXO F Q conp EITTS Ly
IDENTIFICADO(A) CON cg? @l L] Q =<4 NUMERO 3 <@ OIS (S /C
PLANTEL EDUCATIVO A 7 A
AREA O ESPECILDAD _PIIEX G Ao, - JORNADA: Mafiana D Tarde F)  Noche () a
DIAS DE INCAPACIDAD =hieS) ( Z. ) oias C =
PRORROGA:  sI () No ) ¥ g
DESDE ZSDD l QCIM%@M I ZOC)AA? } % ¢
PERIODO COMPRENDIDO s ~ W
HASTA S T{E 20 2007 )¢
C DD [ MM ] AA ) ﬁ ;5
DIAGNOSTICO C( f@(ﬁ O 0
CODIGO DIAGNOSTICO ( f,S ( % Ao
CITA DE CONTROL MED'CO S'D NO'E (T AUXILIO DE MATERNIDAD 42
>0% :
ATENTAMENTE: Ko r2td ) ENFERMEDAD NO PROFESIONAL g "y
,‘ Y (—_) ENFERMEDAD PROFESIONAL )
e T et ) () ACCIDENTE DE TRABAJO Lk C/
MEDICO TRATANTE / REGISTRO Mogd)] ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA. (L) ACCIDENTE NO TRABAJO VA - 008




>
/ 7 71z 73

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA

FORMATO CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
" - Med 1 COl Sa l u d DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

U n fon Tem p oral * [ %
‘ HACE CONSTAR QUE: ] 7 131
DEPARTAMENTO 2310912009
- CONDIRARARG CIUDAD Y MUNICIPIO BOGOTA g
SENOR(A) SEXO F D D
MALAVER PNz ORIA_ 46
IDENTIFICADO(A)CON D D NUMERO
PLANTEL EDUCATIVO 39660515
INSTITUTO EDUCATIVA CIUDAD LATINA 125754001418 '
AREAO ESPECIALIDAD ___ paqey o : JORNADA: Mariana () Tarde [j Noche (|

DIAS DE INCAPACIDAD ( ) DIAS

TRES.DIAS
PRORROGA: Sl D NO ?5
X

[3+)

.

DESDE (

DPD21 I MM g IR Mgngg

P70 660D

n]
0
X
7
>
)
q
L74)—

L DD23 [ MMg [ AArnng

= X
DIAGNOSTICO wyarafia—o S
CODIGO DIAGNOSTICO ~
CITA DE CONTROL MEDICO =z =
ot (T AUXILIO DE MATERNIDAD \\;:“'

ATENTAMENTE: | /1 Sy Ry ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
. T ENFERMEDAD PROFESFONA\
(C_) ACCIDENTE DE TRABAJO

COI.ERVICE 'SORES LTDA. 237 71 30

®

EDICO TRATANTE / REG!ST MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA. Q ACCIDENTE NO TRABAJO
M.A - 998

G/’C\H’ﬁ




R

. ..o’b
| ’ﬂl Medicol Salud

U nion Tem povralt

a

DEPARTAMENTO C J(\A‘ "U""@(( &

. N \.4 ” ’/«Fr
ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA ("\ [ ¢ ?

FORMATO CERTIFICADO DE INCAPACIDADES . %
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO 4

HACE CONSTAR QUE:

Y& ?ﬂé?-’vf

sevorey Pl logct. &

TN 60\( L)

f:;:‘mo G

CIUDAD Y MUNICIPIO

J
\/—‘-)\

.

IDENTI FICADO(A)CON

S A A
PLANTEL EDUCATIVO ( (U

sexo F (Y m oD, ﬂ_ﬁm

AREA O ESPECIALIDAD

DIAS DE INCAPACIDAD ON\)

PRORROGA:

NUMERO ?3‘:% 060 S5 % .
125340l 3
(O e‘ ALY ‘o JORNADA: Mafiana D Tarde @ Noche D %E
( T ) DIAS W)
signo () pespE [ 24 w";gﬁ% ?O’Q‘f )
PERI P | C bD__' I ) g)
HASTA [ ?f—f “’“5"" * f” ‘[OUC'/'" ]g

no ¢ _Jﬁec,s =(“L<C\C§3

DIAGNOSTICO _ i AL ONG

CODIGO DIAGNOSTICO ( 64 %Ci )

CITA DE CONTROL MEDICO
ATENTAMENTE:

ERVICE I.SORES LTDA. 237 71 30

/4
O,'Cfﬁf"/

FECHADE CITA

”

() AUXILIO DE MATERNIDAD
(-) ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
() ENFERMEDAD PROFESIONAL

() ACCIDENTE DE TRABAJO =

() ACCIDENTE NO TRABAJO O
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REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEM!’ENO LABORAL
. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
[t vl y Oue;
oot L IDENTIFICAGION o e
L S w ... . A EVALUADO T
womiteacion | _CC_|[Ne. 39860515 |Nombresyapeiidos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimiento Cédigo _
| educativo CIUDAD LATINA Ay 125754001418 | | zow [ URBANA
Entidad territorial Municipio . A 40
o centificada SOCHA Localidad SOACHA Nivel ‘ B-P | Area L= Matematicas \;‘J
onitcacion CC |[We 36218754  |nomtresy spetivos GRACIELA ARIAS DE CANON
L P "Il VALORACION DE LAS COMPETENCIAS | R T :
_. CATEGOR,AS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (S0- 100)
Afio h l Fecha # dias licencias| Fecha # dias hcencias
‘ cscolar 2009 /Efmz 13/01/2009 Valoracion 1 incapacidades 1|____ valoracion 2 11/12/2009 incapacidades ZL_J
| .ﬁ # DIAS vyARAClON 1 | | # DIAS VALORACION 2 : # TOTAL DIAS VALORADOS 332
RO = A COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%) -
A . . . Primera valoracién Segunda valoracién FINAL
rea.fie Competencia Contribucién individual :
gestion , Puntaje| Prom. | Pond. |Puntaje| Prom. | Pond. | Puntaje| Prom. | Pond.
s Demostrar conocimientos actualizados y
D°"~7'“'° dominio de su disciplina y de las areas a 80,0 80,0 80,0
curricular car
9. ;
Planeacion y Presentar uh plan or'glz;}liza;ié con h ' L i
organizacion estrategias, acciones y recursos para el 80,0 80,0 80,0 | ;
Ami Smi afio académico. H
Academica |academica fosrademes o 775 | 31,0 775 | 31,0 775 31,0
40 0/0 Pedaaéai Fundamentar teéricamente sus practicas '
ecagogica y pedagagicas, actua basado en el 75,0 75,0 75,0 |
didactica conocimiento y refaciona la teoria con la ) i |
L ’ Co;t;(;er yﬁ;;;hcar dnferentes metodos i
Evalua'cmf’l . técnicas de evaluacion, coherentes conlos | 75,0 75,0 75,0
’ aprendizaje objetivos de ’
: ‘ Solicitar y devolver los equipos y espacios
: Uso de recursos {que requiere para su practica pedagégica 75,0 75,0 75,0 !
{ Admini i oporiunamente y siguiendo los v i
dministrativa . 750 | 11,3 750 | 11,3 750! 11,3
15 % Seguimiento de Asistir a las reuniones académicas y | i
: administrativas convocadas vy participar 75,0 75,0 75,0 i
; procesos activamente de las mismas. E
1 T
} Comunicacién Fomentar el respeto por los valores entre | :
i :
E Comunitaria institucional los superiores, colegas y estudiates. 80,0 . 80,0 80.0 é i
. o " ) o 80,0 | 12,0 80,0 | 12,0 ! 80,0 + 12,0
! 15 % Interaccion Informar a padres de familia y acudientes | !
comunidad / sobre procesos educativos y avancesenel | 80,0 80,0 80,0 - :
; . entorno aprendizaje de los estudiantes y establece ! !
g 70 % Subtotal competencias funcionales 54,3 54,3 54,3
B B .B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%) ° ) o
: Primera valoracién Segunda valoracuén FINAL
! Competencia - ;
f Puntaje| Prom. | Pond |Puntaje| Prom. | Pond. { Puntaje| Prom. ! Pond.
i Relaciones y comunicacion 80,0 80,0 80,0 |
3 . . C e e .- ‘ i
Trahajo en equipo 800 | 81,7 | 245 | 800 | 81,7 | 245 | 80,0 | 817 : 245
i Compromiso social e inst. 85,0 ' " 85.0 85,0 ! f
1
= C. RESULTADO TOTAL (100%) ° ) Primera valoracion Segunda valoracion FINAL
' CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 78,8 7818 78,8
r VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIO[ | SATISFACTORIOD SOBRESALIENTEDI
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REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
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IV. CONSTANCIA DE LA COMUNICACION DE LA PRIMERA VALORACION

En la fecha se comunica al evaluado el resultado de la primera valoracion de Ia Evaluacion Anual de
Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes.

Orie

Nombregcompleto del docente e]aluado bre comple;/del evalyador: IS ég ( h\f

=l b I vof Prnaon /g))ac’ ayrd 210y

Firma y npmero de doc! /b to del docents\evaluado: ‘Firma y numero fje documento del evaluador:
OneY]g 2@’0/~ ? Wy IFEADSIS . Lﬂ/ Ll(,léf

Ciudad y fecha: vﬁ) ‘(,/towf)e [[ /OO

V. CONSTANCIA DE NOTlFICACION Y

En la fecha I)sc il /OQ se le notifica a 6/or;0( Mz ldver {//)?20)’) el
resultado total de la Evaluacion Anual de Desempeiio de Docentes y Diredtivos Docentes correspondiente al afno
escolar :).O{H Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los terminos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancua con el Cadigo Contencioso Administrativo.

Nombre cor p|eto del doce va ado completo | evaluador: c&
5 hc. 120 ap /ﬁ )"I‘;J ﬂwmﬂ

ana nuniero de docum to el ocentee aluadg! Flrmaynumerciycume ele alua or:

07% @fw\(magjqééc)f/ 11/392/97%/24

Ciudad y fecha

/)/064 7 6/ L(//09
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¢ €. , , .
A .
Ciudad y fecha:
Comgetenmas objeto.de mejoramlgptq Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas tras la primera valoracion.
Sy
e
N
Nombre completo del diregtivo docente evaluado: N # re oompl;t?del evaluador:
4 / ~ ~ ~ !
600’01 d/def 2f)20*r) ractels Ayz:\s oh? (;:m(l)l)
[4 ! Al 7
Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrolio Personal y Profesional:

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas 0 continuacién de las anteriores

_:B.VALORACION F

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

'tiogel evaluador-GACIELA ARIAS DE CANON

T

imero de documento deyevaluador: 38218754

Nombre completo del docente evaluado:GLORIA MALAVER PINZON

z | /

Firma y numero defdocumento del d entd evaluado:F 15 i
- Dro 770 /é O/ e \REX
BPH6251H OMAQ_\
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e REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
‘\\‘5‘%\ ’/I MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
(Berigd y Oden
|. IDENTIFICACION
, . A. EVALUADO
TR0 de on No. 39660515  |Nombresyapelides GLORIA MALAVER PINZON

B. EVALUADOR

Establecimiento . Cédigo [
o I.E.CIUDAD | ' TINA -odiac 125754001418 Zona .
52:?&‘132'"”"” CUNDINAMARCA r::;ﬁr;: SOACHA Cargo Docente Basica Primaria

T ————

Tipo de
identificacién

No. 38218754 Nombres y apellidos GRACIELA ARIAS DE CANON

g

It. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGOBiAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (30-100)

e
Afio

h Fecha # dias licenci
Ao o | 2010 [L/Fee 1210172010 echal 10/12/2010 in;aoac;gj;:::l

# TOTAL DIiAS VALORADOS 332

A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de . . .z P VALORACION
S Competencia Contribucion Individual :
gestion Puntaje| Prom. | Pond.
. s . Demostrar conocimientos actualizados y dominio de su
Dominio curricular disciplina y de las areas a cargo .80,0
iy . » ot Presentar un plan organizado con estrategias,acciones y
Planeacién y organizacién académica recursos para el afio academico 75,0
: 75,8 | 30,3
Fundamentar teoricamente sus practicas pedagogicas actua
Pedagdgica y didactica basado en el conacimiento y relaciona la teoria con la vida | 73,0
Académica cotidiana.
40 % Conocer y aplicar diferentes metodos tecnicas e .
Evaluacion del aprendizajes instrumentos de evaluacion coherentes con los objetivos del | 75,0
aprendizaje de! curriculo
Solicitar y devolver los equipos, espacios que requiere para
Uso de recursos su practica pedagogica oportunamente y siguiendo los 74,0
ministrativa procedimientos establecidos.
15 9 73,5 | 11,0
(] - . . T
P - Asistir a las reuniones academicas y administrativas
Segwmlento de procesos convocadas y participa activamente en las mismas 73,0
. . . . . fomentar el respeto por los valores entre sus superiores
o Comunicacién institucional colegas y estudiantes 80,0
Comunitaria
. — ‘ 80,0 | 12,0
;- 15 % ) Informar a padres de familia y acudientes sobre procesos
] Interaccidon comunidad / entorno . educativos y avances en el aprendizaje de los estudiantesy | 80,0
establece relaciones de colaboracion con ellos
70 % Subtotal competencias funcionales] 53,3
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
c t . VALORACION
ompetenci -
P a Puntaje| Prom.| Pond.
Relaciones y comunicacion 72,0
Trabajo en equipo 75,0 | 72,3 | 21,7
Compromiso social e inst. 70,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) ! FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 75,0

| VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIO[ | SATISFACTORIOP]

SOBRESALIENTEDI




“Ill. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE
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A " IV. CONSTANCIA DE NQ’.)TIFlCACION 5 A‘ TN
En la fecha icL 104 se Io notifica a (IO rre~ & gAQ) o1 (nOoO ™ el
resultado total de la Evaluacién Anual de Desempeiio de Docentes y Direttivos Docentes correspondiente al afo

Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de reposicion
alacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el articulo 36
del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Codigo Contencioso Administrativo.

Nombre crmpleto del d

©no

ocente elaluado:
a/rQ uﬂ/“P( n 20"

Nombre completo del evaluador:

bradels A7

us b loion
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Fiffng y numerofde’ documepio del evaluador:
" .
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\'2 PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

Fan

Competencias objeto de mejoramiento,
pnonzadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas 0 contlnuacnén de las anteriores
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N Ve'rompleto del docente efaluado{ ? . Nombre completo del evaluador:

éOrb() @ lawv T 1o~ ,@(M f{p}éfdéo/f C"d/ﬁv)?

Furm ynumeroded cumento del detenty evaluado: . y numero deldgalimento del evaluador:

f @@Wvg?own REGSS|, 1111/ /1/41! 385289 I 1)

Ciudad y fecha de elaborambn del Plan de Desarrollo Personal y % esmnal 3 (} JT e ' O ( O




.. ALCALDIA MUNICIPAL DE

SOACHA

RESOLUCION No.Jj_1 6 2@%
(27 My 20 /) | O,

v~
“Por medio de la cual se legaliza una licencia por enfermedad no \
profesional”

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE
SOACHA - CUNDINAMARCA

En uso de las facultades legales y en especial las delegadas mediante
Decreto No. 029 del 12 de marzo de 2003, y

CONSIDERANDO: -

Que mediante certificacién médica No. 20921 del 12 de Mayo de 2010,
expedida por U.T. Medicol se le concedi6 Licencia por enfermedad no
profesional a la Sefiora MALAVER PINZON GLORIA identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 39660515 contado a partir del 10 de
Mayo hasta el 12 de Mayo del 2010.

RESUELVE: |

ARTICULO PRIMERO: Legalizar (3) dias, de Licencia por enfermedad
"no profesional-No. 2092 del 12 de Mayo de 2010 expedida por U.T.
Medicol a la Sefiora MALAVER PINZON GLORIA ¢ identificado (a) con ,
cédula de ciudadania No. 39660515 presta sus servicios en la Institucio
Educativa CIUDAD LATINAY como Docente de BASICA /PRIMARI
contados a partir del 10 de Mayo al 12 de Mayo del 2010.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion.

CUMPLASE

Secypétario-de Educacion y Cuiltura (E)

0: Irene Bejarano V.
isd: Carlos E. Mejia
obd: Dr. Jorge Eliseo Rojas Quevedo

Director Administrativo

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION ADMINISTRATIVA

www.alcaldiasoacha.gov.co
CARRERA 7 No.14-62
PBX:7262430
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ALCALDIA MUNICIPAL DE'

SOACHA

SEM-DAA N° 829
Soacha, 03 de Agosto de 2010

Sefiora

GLORIA MALAVER PINZON
Carrera 6 No. 17/67

Tel: 7122843

Soacha Cundinamarca

REF.: Solicitud 39396 del 09/06/2010

Cordial saludo:

"En respuesta al oficio de la referencia le comunico qUe la Oficina de Nomina ya
diligencié la novedad correspondiente para pagarle en el grado 2 A con

especializacion, lo cual se vera reflejado en el proximo pago.

Cordialmente,

FRANCISTO JAVIER VALENCIA OLARTE >Y(//\§/;/\/’) -
Coordinador Oficina de Escalafon ‘ Q’
Secretaria de Educacién y Cultura Soacha ‘ OL/O

9, 0
Elaboré: Magna Liliana Giraldo@
Auxiliar Administrativo

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Carrera 7 No.14-62 PBX: 7262430
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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS ?3’&“ Sree

P’
| DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION .
SECRETARIA EDUCACION DE: NIT ENTIDAD NOMINADORA:
SOACHA 800094755-7 J
DEPARTAMENTO:

CUNDINAMARCA I

Il. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

1 Primer Apellido Segundo Apellido
MALAVER I | PINZON I
Primer Nombre Segundo Nombre
GLORIA | l 0 |
2 Tipo de Documento: \—C_C" Numero Documento: I 39660515 DE SOACHA |
1ll, SITUACION LABORAL ;

- 1 TIPO DE VINCULACION:

‘ Nacional LQ Nacionalizado 0
Territorial X a. Subtipo: Departamental 3 Municipal . Distrital ]
b. Fuente de Recursos: Financiado ~ [J Cofinanciado 7] Recursos Propios [

2CARGO: Docente IZ(_J Directivo |_.A0 _l Cual? IO |

3NIVEL:  Preescolar 0 } Primaria 0 Basica Secundaria 0 Directivo E
4ACTVO: S No[ o

5 TIPO DE NOMBRAMIENTO: Propiedad oo 0| Cuar? 0 0 |
.,. 6 NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL ULTIMO S ES RETIRADO
[c1uDAD LATINA : |
Ciudad 0 Municipio Departamento:
| SOACHA | CUNDINAMARCA |

IV. ESCALAFON
1 GRADO DE ESCALAFON (2JA 2No. AA. o o <;|_ 3] 8] 3FECHA AA. F] 1 l 0 l ' | 2 | 0 ]01 6|

arecHa erecTos Fiscaes | 9] 0] ofofo] o Jofo]"
V, SALARIOS DEVENGADQS

pesoe: (o[ 1]o1]2]o]o]s oe: o1 ]o]1]2]ol1]0
N Lo Telelols] |oesoe: P Te T 2LelTe]
wasta: [a]1]1]2]2]0]o0]9] |uasra: [3]0]0]s]2]0]1]0]
ASIGNACION BASICA (SUELDO) $1.171.300 $1.194.726
SOBRESUELDO 20 % COORDINADOR $0 s 0
SOBRESUELDO RECTOR 30% $0 50
SOBRESUELDO _25% CAPAGITACION 50 50
SOBRESUELDO 50% CAPACITACION 50 50
SOBRESUELDO 15% 50 50
SUB TRASPORTE 50 50
PRIMA ALIMENTACION $ 40.412 5 41021
HORAS EXTRAS 50 50
EXCEPCION ALIMENTARIA 50 $0
PRIMA DE NAVIDAD 51326171 $0
PRIMA DE VACACIONES $ 636.562 50
TOTALS . $35.174.445 $1.235.947
. APORTES FOMAG DOCENTE: si x| No [0}
FACTORES DE APORTE:  Asignacion Basica (Sueldo) ' X_] Sobresueldo  |__0]

VI. DATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre completo
[JdRGE ELISEO ROJAS QUEVEDO

D

p— X

NV |
Tipo de Documento: % |CE Numero Docume!
Cargo

19456708 DE BOGOTA ]

W[O 1)

FIRM UNCIONARIO IEN CERTIFICA

<

DIRECTOR _ADMINISTRATIVO A

Revis6 Carlos M

/

[\} 16 DE JULIO DE 2010

franseribio Martka FECHA
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VACORES GUE HACEN DIFEAENCIA

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL °
DECRETO 2831 DE AGOSTO 16 DE 2005

| DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA EDUCACION DE:

NIT ENTIDAD NOMINADORA

800094755-7 |

SOACHA
DEPARTAMENTO:
CUNDINAMARCA l
. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apeliido Segundo Apellido
MALAVER I PINZON J
Primer Nombre Segundo Nombre
GLORIA | 0 J
2 Tipo de Documentc CC CE l:] Numero Documento: [ 39660515 DE SOACHA |
{ll._ SITUACION LABORAL
1 TIPO DE VINCULACION
Nacional Nacionalizado E
Territorial a. Subtipo: Departamental 7 Municipal m Distrital E
b. Fuente de Recursos: Financiado | Cofinanciado [} Recursos Propios Lf_.]
2 CARGO:Docente Directivo Docente E - Cual? l [¢) |

3 NiVEL: Preescolar [EI

4 ACTIVO Si No E
Propiedad

primaria

Lo}
Provisionalidad E!

Bésica Secundaria

L]

(o]

ODirectivo

Lo]

5 TIPO DE NOMBRAMIENTO: Otro Cual?

6-NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL ULTIMO S| ES RETIRADO

lClUDAD LATINA I

Ciudad o Municipio Departamento: .

SOACHA | [ GUNDINAMARGA |

IV. ESCALAFON

1 GRADO DE ESCALAFON | _2/A 2No. AA. | o| ol 0 1 3| e| 3FECHA AA. |‘| ! ]°|‘I 2 I°I°l6|

4 FECHAEFECTOSFISCA 0| 0 [ © l 0 I 0 I ° l 0 |°1 '

{INOMBRE DEL DOCENTE: | MALAVER PINZON GLORIA IND. Cédula: 39660515 l PARCIALES
N FECHA AA, FECHA POSESION DESDE HASTA TOTAL P:gzggﬁfm
1po de ro. ae

NOVEDADES A N CUAL HA APORTADO
dd [ mm aa dd | mm aa dd | mm aa dd [mm| aa d | m a EL DOCENTE
Tipo de Novedad NOMBRADA EN PERIODO DE PRUEBA °
N -

Plantel Educativo MUNICIFIQ 2 769 |12 7 | 2008 |18 | 7 | 2005 | 18| 7 fe005| 16 | 7 |2010| 28 | 11| 4 | FoMPREMAG

Municipio SOACHA %’ 3

Tipo de Novedad NOMBRADA EN PROPIEDAD o

N I
Plantel Educativa MUNICIPIO & 150 [28| 2 | 2006 20| 4 [ 2006 | o} o [ o] o|o] o |olo| o | romrrEMAG
Municipio SOACHA 8 .
a

Tipo de Novedad ) 0

Plante! Educativo 0 ° 0 of o o |of o o [of o|o|ofjo]ofo]o]| o )

Municipio 0

Tipo de Novedad 0

Plantel Educativo ° ° oo [o] of o [o] o o [ofl olololo]l oJo]of o 0

Municipio 0

Tipo de Novedad 0

Plante! Educativg] [ . 0 0 0 0 0 G 0 0 0 o o |o 0 0jo 0 0

Municipio 4]

Tipo de Novedad 0

Plantel Educativo 0 ° 0 of o o |of o o {of o|of|oo|lofo]a] o 0

Municipio 0 .

Tipo de Novedad 0

Plantel Educativo) ° ° ) ol o o |o] o o [of oo ofo|l o [o]o] o 0

Municipio 0

Nombre completo

JORGE ELISEQ ROJAS QUEVEDO

19456708 DE BOGOTA |

FECHA

Tipo de Documento: CC ce[ ] Numero Documento:
Cargo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO |
revis6 Carlos M
o 16 DE JULIO DE 2010
e
>

ojp/

N ArvrseL,

FUNCION}RIO QUIEN CERTIFICA

I

08
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® ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA gt
SR Medicol Salud oSt meraesine 2095
HACE CONSTAR QUE: 12/051201
DEPARTAMENTO____ CUNDINAMARCA CIUDAD Y MUNICIPIO poce™

SENOR(A) _MAgAVER.RlNZON.GLQRJA?/ sexo F () m () A GeTm_/’_"—

R < 3928y

IDENTIFICADO(A)CON  CC @ CE D TI D / ~ NUMERO
PLANTEL EDUCATIVO INSTITUTO EDUCATIVA CIUDAD LATINA 25754001418
' BASICA PRIMARIA

AREAOESPECIALIDAD __ “ >~ & — JORNADA: Mafiana Tarde @ Noche C]

DIAS DE INCAPACIDAD TRES DIAS

prORROGA: S (] NO Q [ )\
DESDE N} 0\;

PERIODO COMPRENDIDO! 9 Vl

HASTA ‘9 d“

D|AGNOST|CO INFECCION INTESTINAL VIRAL, SIN OTRA ESPEClFlCAClON t ‘,4

CODIGO DIAGNOSTICO A084

- e ; v
CITA DE GONTROL MEDICO s No O (T AUXILIO DE MATERNIDAD

ATENTAMENFEg9 <
A W;M@mcpﬁ % _ @ENFERMEDAD NO PROFESIONA!
' SOUERREAN ) & ~GENTEY ON AL USUARIQ v

L SERGRHEmCR | () ENFERMEDAD PROFESIONAL

—~e\

\ 5 é L)
:I E : Yy
boC DR, LEONARDO conti

pagipi 200

T S PR

| o™

e oo 50 » () ACCIDENTE DE TRABAJO
: (- o
wédleéqggggﬁgﬂmﬂm&msmémmcm : \_ﬂ () ACCIDENTE NO TRABAJO

M.A-998




. of . - -
ALCALOIA [UNICIFAL OE SECRETARIA DE EDUCACION DE SOACHA S 8‘#'\C h%‘. '
U _SOACHA SERVICIO DE ATENCION AL CLUDADANO megor .
: - Formato EO1_OI_FOi  ~ ATENCION DF. NOVEDADES NOMINA, PETICIONES, QUEJAS,
CNesion 10 : . RECLAMOS Y SUGERENCIAS
s . Py . rCay v
FICHAY NUMERO D& RADICACION (Para ditigaaciar por Senvicio d= Atencion al ,Cidi!adm‘.%)’_;{‘ .
1 Do | Y aaan | ﬁa.\'(tao'm'b‘xc,\c:o‘:\"};
. - ‘ ' T e e g —_— T ‘i:\:}
" A ‘- [~ : e
e 2 T0OS GENERALTS GEl USUARIY JBacpdiliggnsise g si wasasis} o T WO
\Marqus conuna"N"enla casilla correspondicaic sus conicaiarios pesteaceea @ u‘ﬁfoo 'edade aoming, pclig"{ L,
X X

queja. veclamo O sugerencia. .
\ Quejas Reclamos | \«“‘ Sugerencia

Novedad Peticiones ;
~DOCUNMENTO DE

phmind

: N - »- - ¢

NOMBRES Y APELLIDOS DEL USUARIO (DENTIDAD |

QLR YE\ER Lo L | 39 L 60 S\
D(RECC‘ON DE CORRES?O\\'DENC(A | . TELEFONO

L-—-——_——- . . .
| oo 6 < \3-~t¥ | AL 2D

C(UDAD g. ~dAlLo CORREO ELECTRONICO

See ke o |

ecretaria de Educacidn: |

e ar—————

Marque con unid W\ en lacasilla correspondienis segun sea sy vinculo con1aS

l—/ N
‘,\duumsu'n Direciva : \Ooccn:c \L \O(:o Cual? :

.- M
YINCULO CON LA SECRETARLA

Docente |
1 DESCRIPC(ON DE L.f\ NOVEDAD, PETicxo.\‘."QUEJ.-\. RECLAMOO SUGERENCIA

- ‘——-—__’, - B — e
T ln ISR o~ err eI —

tivo

m————— P :/ .
oo Lk o A : S

‘——'_—’——f - .
______;——————__/

!SEI’-\’KC(O PREST»\DO POR: :
: T | 00 Y T AAAA

. - f‘—oas—z'r{'v.AClou\’Es DEL USUARIO PARA MEJORAR

I

| FECHA EN LA OUE LE PRESTARONEL SERVICIO

ARG EviRs
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(X ) )| ,,\ﬁ\
;/ﬂf Medicol Salud 24

HACE CONSTAR QUE:

Unlon'remporll

‘ DEPARTAMENTO
SENOR(A) CUNDINAMARCA

IDENTIFICAQ\@(M\QQNlDINZ(A ce() m ()

PLANTEL EDUCATIVO X

STITUTO SIUDAL A 125754001418
AREA O ESPECIALIDAD  INSTITUTO EDUCATIVA CIUDAD LLATIN JORNADA:
BASICA PRIAMRIA

DIAS DE INCAPAGIDAD
PRORROGA:  si () NB={D7p s
< DESDE

PERIODO COMPRENDIDO
HASTA

DIAGNOSTICO
OTROS VERTIC
CODIGO DIAGNOSTICO

. 7873 v
CITADE CONTROL MEDICO  si ) NOO FECHA BE CITA
ATENTAMENTE:

]
‘ DOCENTE v

MEDICO TRATANTE / REGISTRO MEDICO /&
BASICA PRIMARIA

S PERTFERICOT

NTIDAD MEDICO CONTRABTIN

| TARDE

)

3 Mepicos

ASQURDOS SR,
oh

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

38745

CIUDAD Y MUNICIPIO

) SOACHA
SEXO: F D M D EDAD
\46\
NUMERO X

T mees ————
Q TardeXD Noche Q

Dias

06/10/2011

Mafiana

(S<ZNFERMEDAD NO PROFESIONAL
(D ENFERMEDAD PROFESIONAL
(L) ACCIDENTE DE TRABAJO

() ACCIDENTE No TRABAJO

M.A.-998

I

imprese por: ICOPRINT EDITORES $.A. Nit, 900.053.188-8 - Tel. 805 0863 - 805 0864




' ® . ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO 1[‘}2
. [ ) . . CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
edlcol Sa lu d DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO M.
’ Uinion T o m o r a 1 v )
’ HACE CONSTAR QUE: 38781
’ 03/10/2011
DEPARTAMENTO - CIUDAD Y MUNICIPIO —
CUNDINAMARCA
SENOR(A) = SEXO: F D M D EDAD
X
IDENTIFICAS’WA‘}W'NZO&VCG@A CE D TI D NUMERO
: 39660575
PLANTEL EDUCATIVO INSTITUTO EDUCATIVA CIUDAD LATINA 125754007475
AREA O ESPECIALIDAD —BASICAPRIMARD JORNADA: Mafana D TardeXD Noche D
DIAS DE INCAPACIDAD . Dias
TRES ( -

PRORROGA:  si () No -

DESDE 4 4 2044

PERIODO COMPRENDIDO E DD ' L) | AA 9
HASTA 3 10 2011
) ] MM I AA

DIAGNOSTIGO sxrws ALcoHoLEA

y
IATGONOEIGA:

CODIGO DIAGNOSTICO Ko0n

CITADE CoNTROLMEDICO s ) No( [ FecH
ATENTAMENTE:

' DOCENTE v | ACA

@ T

() Auxitio bE maTERNIDAD
ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
ENFERMEDAD PROFESIONAL

(__) ACCIDENTE DE TRABAJO

(D ACCIDENTE NO TRABAJO

por: ICUPRINT EDITORES S.A. Nit. 900.053.188-8 - Tel, 805 0863 - 805 0864

impreso por: l

M.A -998
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RESOLUCION N

ool
Por Ia cual se concede Iicencia%oﬂEn edgrp lneral a un(a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas

concordantes como reglamentarias, y

¥
Que mediante ce'_ﬁtificacién meciiica No. 38781 expedida el 03/10/2011 a nombre de MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado
2AE de la Planta Global de cargos, quien presta su servicios en el(la) Institucion Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados
administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones Educativas, el personal docente y administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

ARTICULO PRIMERO

ARTICULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO

Elaboro: Argemiro E—Lj

Reviso: Gina Escobar
Aprobo: Gina Escobar

RESUELVE

Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a)
MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2AE de
la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones econémicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y
34 de los Decretos 3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al
certificado No. 38781, que dice:

incapacidad por 3 dias, comprendidos del 01/10/2011 al 03/10/2011
Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del
presente acto a los grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de
la Secretaria de Educacion.

Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese
copia en la hoja de vida del(la) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\}E(ND MOLANO
A DE EBUCACION Y CULTURA

FmtFecha: dd/MM/yyyy

CARRERA 7 N.14-62 - Soacha (Cun)
7305580 - Fax: 0
www.semsoacha.gov.co
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K
RESOLUCION NUMERO 2481

J 1 001 201

Por la cual se concede licencia por Enfermedad General a un{a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas

concordantes como reglamentarias, y

Que mediante certificacion medica No. 38745 expedida el 06/10/2011 a nombre de MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado
2AE de la Planta Global de cargos, quien presta su servicios en el(la) Institucion Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio
- educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados
administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones Educativas, el personal docente y administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

ARTICULO PRIMERO

ARTICULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO

Elaboro: Argemiro
Reviso: Gina Escobar
Aprobo: Gina Escobar

RESUELVE

Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a)
MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2AE de
la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones econémicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18y
34 de los Decretos 3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al
certificado No. 38745, que dice:

Incapacidad por 3 dias, comprendidos del 03/10/2011 al 05/10/2011

Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del
presente acto a los grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de
la Secretaria de Educacion.

Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese
copia en la hoja de vida dei(la) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN MIGUEL MENDEZ MOLANO
A RIA D/E/ EDUCACION Y CULTURA

/
/ J

mtFecha: dd/MM/yyyy

RRERA 7 N.14-62 - Soacha (Cun)
7305580 - Fax: 0
www.semsoacha.gov.co
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l. VALORACION DE LAS,COMPETENCIAS - -+

REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
o 1. IDENTIFICACION

F o , ~ AEVALUADO - N
E::lidfszaclén No. 39060515 Nombres y apellidos GLORIA MALAVER
Establecimient Codi =
Commp " -E.CIUDAD LATINA e | 126754001418 ] | zom
corioac . CUNDINAMARCA e SOACHA | cago | Docente Basica Primaria
CEE) . * sy . .B EVALUADOR R ‘
e e acién No. 38218754 [Nombresyapelidos GRACIELA ARIAS DE CANON |

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)

veoar [ 20111 2 1170172011 Fechel” 00/12/2011 liiex I

/ # TOTAL DIAS VALORADOS

Jd

s.. " g A COMPETENCIAS FUNCIONALES Y, CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
) VALORACION
Competencia- Contribucion Individual . I
Puntaje| Prom. | Pond.
D : Demostrar conocimientos actualizados y dominio de su
Dominio curricular disciplina y de las areas a cargo 80,0
. . ‘s - Presentar un plan organizado con estrategias,acciones y
Planeacion y organizacion acadéemica recursos para el afio academico 80,0
- 80,0 | 32,0
Fundamentar teoricamente sus practicas pedagogicas actua
Pedagégica y didactica basado en el conocimiento y relaciona ia teoria con la vida | 80,0
Académica cotidiana.
40 % ) o Conocer y aplicar diferentes metodos tecnicas e
Evaluacién del aprendizajes instrumentos de evaluacion coherentes con los objetivos det | 80,0
aprendizaje del curriculo
Solicitar y devolver los equipos, espacios que requiere para
Uso de recursos su practica pedagogica oportunamente y siguiendo los 77,0
Administrativa procedimientos establecidos.
45 o 77,51 11,6
fn Asistir a las reuniones academicas y administrativas
Segwm'ento de procesos convocadas y participa activamente en las mismas 78,0
f fa s : i fomentar el respeto por los valores entre sus superiores
munitaria Comunicacién institucional colegas y estudiantes 78,0
. c — - 785 | 11,8
} 15 % ) . . Informar a padres ce familia y acudientes sobre pracesos
interaccidn cornunidad / entorno educativos y avances en ¢l aprendizaje de los estudiantesy | 78,6
establece reia. .ones de colaboracion con elios
70 % V Subtotaf competencias funcionales§ 55,4

e TR R e s G COMPETENCIAGCOMPORTAVENTALES (36%) >

LN ~

N Competencia
Relacicnes y comunicacion

Trabajo en equipo

Compromiso social e inst.

VALORACION

Puntaje| Prom.| Pond.

78,0

78,0 | 78,7 | 23,6

80,0

PN e S w0 C, RESULTADO TOTAL (100%) » = |« S s FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 79,0
VALORACION FINAL DEL DESEMPERO NO s.«nsmcromcl—”‘j SATISFACTORIO) /] SOBRESALIENTEDE
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AAMDETENAIAC EHNAIONATEQ V AANTDRIRIINIANESQ INNMVINT AL EQ AOAMDETENAIAQ 1 TATAL

En la fecha se le notifica a el
resultado total de la Evaluacion Anual de Desempeifio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
‘escolar . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de

{ reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Céfligo Contencioso Administrativo.

Nombr, compieto de) doceghte evaluado: : e completo de! evaluador:
[ f “@) g”‘wb | %@cﬂa Arisr %C?/;ﬂ(i"

Firma y umero df docpm to del (?ﬁe evaluado: AFirmay nu ;umentojete! evalugdor:

OO @0‘0”-’ /1960 376005 A%A

t‘iadyfecha.QM%éfd%rﬁ.‘bla{’p6—//

Competencias objeto de mejoramiento, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas con base en los puntajes finales. Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores
Relaciones y comunicacion ' : Generar en los estudiantes habitos de comportamiento y

Trabajo en equipo - : . correcta conducta en los diferentes momentos

Fomentar el aprendizaje de los himnos

Fortalecer el trabajo en equipo de manera institucional.
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Nombre pleto dehdogente eval 'No% completode valuador:
@T dﬁg} p o racigle /f)w R/( Ca/mﬂ

Firma j numero d ument e?‘docente evaluado: de docunde /lto del evaluador:
@01’70 QZ poaﬂ 39-650 5/5£ ;j‘d L M ,
Ciudad y fecha e eIaboramon del Plan de Desarrollo Personal y grofesmnal

/




Elaboro: FENIBAR VEGA ORTEGON ’
Reviso: -

Aprobo: GINA FABIOLA ESCOBAR DE VASQUEZ

NUMERO 1016

RESOLUCION NUMERC
(0 Y 2012

Por la cual se concede licencia por Enfermedad General a un(a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas
concordantes como reglamentarias, y ‘

Que mediante certificacién medica No. 35808 expedida el 12/03/2012 a nombre de MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado
2AE de la Planta Global de cargos, quien presta su servicios en el(la) Institucién Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados
administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en los Articulos 151y 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones Educativas, el personal docente y administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a)
MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2AE de
la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones economicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y
34 de los Decretos 3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al

Incapacidad por 1 dias, comprendidos del 12/03/2012 al 12/03]2012

ARTICULO SEGUNDO Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del
presente acto a los grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de
la Secretaria de Educacion.

ARTICULO TERCERO Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese
copia en la hoja de vida del(la) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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RESOLUCION. NUMERO 1028

¢ 10 HAY Zuie,

Por la cual se concede licencia por Enfermedad General a un(a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas
concordantes como reglamentarias, y ‘

Que mediante certificacion medica No. 35811 expedida el 13/03/2012 a nombre de MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado
2AE de la Planta Global de cargos, quien presta su servicios en el(la) Institucién Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad. -

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados
administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las
Instituciones Educativas, el personal docente y administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefor(a)
MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2AE de
la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones economicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y
34 de los Decretos 3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al

Incapacidad por 4 dias, comprendidos del 13/03/2012 al 16/03/2012
ARTICULO SEGUNDO Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del
presente acto a los grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de

la Secretaria de Educacion.

ARTICULO TERCERO Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese
copia en la hoja de vida del(la) funcionario(a).

’ COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboro: FENIBAR VEGA ORTEGON M
Reviso: -

Aprobo: GINA FABIOLA ESCOBAR DE VASQUEZ

www.semsoacha aov co
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RESOLUCION NUMERO 1052

« 10 HAY 2012)

Por la cual se concede licencia por Enfermedad General a un{a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas
concordantes como reglamentarias, y

Que mediante certificacion medica No. 35854 expedida el 20/03/2012 a nombre de MALAVER PINZON

GLORIA, identificado(a) con la céd
2AE de la Planta Global de cargos

Que los Articulos 6° y 7° de la
Departamentos, Distritos y Municipi

ula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado

, quien presta su servicios en el(la) Institucién Educativa Ciudad Latina.

Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competenciavs de los
os certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio

educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

ARTICULO PRIMERO

ARTICULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO

des sefialadas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados
' administrar, ejerciendo las faculta
Ko

Instituciones Educativas, el personal docente y administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

RESUELVE

Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a)
MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2AE de
la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones econémicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y
34 de los Decretos 3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al

Incapacidad por 4 dias, comprendidos del 20/03/2012 al 23/03/2012

Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del
presente acto a los grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de
la Secretaria de Educacion.

Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese
copia en la hoja de vida del(ia) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboro: FENIBAR VEGA ORTEGON M
Reviso: - i %p

Aprobo: GINA FABIOLA ESCOBAR DE VASQUEZ
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Gobierne ‘Municipal

¢ NI £00.094 $565.7

; Soacha Cundinamarga, septiembre 20 de 2012

SEM — DAA- Oficio No. 0628 .

Licenciada:

GLORIA MALAVER PINZON -
Carrera 6 No. 17-67 cc. B%éédgﬂé
Barrio San Luis ‘

Soacha Cundinamarca

ASUNTO: 2012PQR12534

Acusamos recibo de su escrito presentado mediante el SAC del asunto, para fo cual se procede a
adjuntarlo a la carpeta del Comité de Convivencia y Conciliacion Laboral, aclarando que en la proxima
reunion su caso sera expuesto, para lo cual se le enviara la respectiva comunicacion, no sin antes realizar
actuaciones para verificar el seguimiento que se ha hecho por parte del Rector de la Institucién donde
labora. '

En cuanto al posible maltrato a menores que se presenta se puso en conocimiento del Coordinador de
Inspeccién y Vigilancia de esta Secretaria de Educacion y Cultura para eizZ<iespondiente seguimiento.

Sin otro particular.

Atentamente,

GINA FABIOL VASQUEZ
Directora de Apoyo Adminisj¥ativo

Elaby

y
fad £51310

v Marfluz Lopez Cories _
Profesional Urwversitanc - Area Plania-

Secretaria de Educacién y Cultura de Soacha
Carrera 7 N° 14 - 62, Soacha, Cundinamarca (Colombia) - Teléfono 7305580
-www.soachaeducativa.edu.co

3




V FECHA DEL ENVIO
i : 25/09/2012 A
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— — T ‘,0
Loglsﬂca & Mensa]éna { ORIGEN DESTINO 19403414
i 830.098.513-9 SOACHA SOACHA NT ‘
DE =] PARA )
g p"“——l . SECRETARIA EDUCACION SOACHA i - o QLOR]A_E\_/I_A:LAVER PINZON ) ]
§ odbn: . Carrera 7 No:14-62 Piso2— - .o — . __ £y Direccion: CR 6 NO 17 67— - .
§ Tatfono: 1 - 7305580 T TTRNmicS. B Tetstono: ! T NIT./C.C. o
olf REC. EN POSTAL EXPRESS $.5] ENT. POSTAL EXPRESS §.5.| DICE CONTENER m‘\L A__TPESOKILOS) " MOVILIDAD OE PAGO
g . ‘ \ @ Ny N/ 50 |rez |l
REMITENTE FIRMAY SELLO ) \TINATARIO RECIBE A CONFORMIDAD HORA
4 P\b‘% ‘\%\}Jmt N VALOR DECLARADO ls *_VIR.FLETES ) VIR. OTROS
1( ZPION T—
NOMBRE FIRMA Y SELLO {) D I M l A J 1 9403 4 1 4 [ VR.TOTAL ]

Carrera 83 No. 77-05 - PBX 595 1796 - www, postalexpress com.co

*PREFIJO*

NUMERO

-

. S

DESTINATARIO




Gobierno Municipdl‘

N1 800.094 7557

Soacha, 24 de Septiembre.de
SEC. D.A.A. 0638-2012 '

Senores

FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Seccional Soacha

Carrera 6 con calle 11.

Soacha

ASUNTO: AMENAZAS A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. SAC
2012PQR12814.

Respetados Senores.

Teniendo en cuenta el Decreto 1628 del 31 de julio de 2012, Por el cual se
reglamenta parcialmente el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacion con el
procedimiento para la proteccion de docentes y directivos docentes que prestan
sus servicios en los establecimientos educativos estatales ubicados en las
entidades territoriales certificadas en educacion que se encuentran bajo riesgo
extraordinario o extremo"y de conformidad con el Articulo 4°. Que a la letra dice
“presentacion de la solicitud. El docente o directivo docente estatal que considere

fundadamente estar en una situacion de riesgo extraordinario o extremo que le impida -

sequir prestando sus servicios en su sede habitual de trabajo, presentard, en original y dos
(2) copias, ante la autoridad nominadora, sin que se requieran formalidades especiales, la
solicitud de proteccién especial de su derecho a la vida, integridad, libertad o seguridad
personal, para lo cual, deberd exponer de manera clara y precisa, las razones en que
fundamenta su peticion, junto con las pruebas que tenga la posibilidad de apoftar. La

solicitud es personal y deberd_ser firmada por el educador interesado en el tramite
respectivo. -

Recibida la solicitud, el gobernador 0 alcalde, o el servidor en quien haya sido delegadas

las funciones relacionadas con el nombramiento_de docentes y directivos docentes en la

respectiva_entidad territorial, remitird a_mds tardar el dia hdbil siquiente, copia de la
misma a la Fiscalia General de la Nacién, v a los demds miembros del Comité Especial para
la Atencion de Educadores Estatales en Situacion de Riesgo, con el fin de que adelanten las
actuaciones que correspondan en el marco de sus competencias. “( Subrayado es nuestro)

Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha
Carrera 7 N° 14 - 62, Soacha, Cundinamarca (Colombia) - Teléfono 7305580
_www.soachaeducativa.edu.co

Troa




Gobietrno Municipol

nit 800 094 785.7

Soacha, 24 de Septiembre de
SEC. D.A.A. 0638-2012

Procedemos a remitir 2 cuadernos de copias de la queja por amenazas y sus
anexos, instaurada por el directivo docente IVAN RICARDO DE AVILA HEREDIA,
para lo de su competencia.

‘Van dos cuadernos de i folios cada uno.

Elaborado: Ruth Mary Salazar - . - . ... . . . : . ()/é o\

Secretaria ~Planta — Certificaciones
Revisé: Dra. Mariluz Lopez C%
Profesional Universitario- Conffatista — Planta

Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha
Carrera 7 N° 14 - 62, Soacha, Cundinamarca (Colombia) - Teléfono 7305580
~www.soachaeducativa.edu.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

I. IDENTIFICACION

A. EVALUADO

Tipo de
identificacién

=

No. 39660515 lNomhres y apetiidos GLORIA MALAVER PINZON

Establecimiento
Educativo

1.LE.CIUDAD LATINA

125754001418 I

Cédigo
DANE

Zona | Urbana l

Entidad territorial
certificada

Municipio
Localidad

CUNDINAMARCA

SOACHA

Cargo

Docente Basica Primaria |

B. EVALUADOR

Tipo de
Identificacién

CC_|[4/F/ 380 FO [vomresyspeaes JUSTINO MORALES

Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-1 00)

Afio h Fecha # dlas licencias
e | 2012 e 10/01/2012 ecral 07/12/2012 ias cenciss
# TOTAL DiAS VALORADOS 332
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de . L - VALORACION
i Competencia Contribucién Individual -
gestion Puntaje| Prom.| Pond.
. . Demostrar conocimientos actualizados y dominio de su
Dominio curricular disciplina y de las areas a cargo 85,0
. . . P Presentar un plan organizado con estrategias,acciones y
Planeaci6n y organizacion académica recursos para el ano academico 87,0
- - - 87,8 | 351
Fundamentar teoricamente sus practicas pedagogicas
Pedagogica y didactica actua basado en el conocimiento y relaciona la teoria con | 89,0
Académica la vida cotidiana.
40 % Conocer y aplicar diferentes metodos tecnicas e
Evaluacién del aprendizajes instrumentos de evatuacion coherentes con los objetivos | 90,0
de! aprendizaje del curriculo
Solicitar y devolver los equipos, espacios que requiere para
Uso de recursos su practica pedagogica oportunamente y siguiendo los 90,0
Administrativa procedimientos establecidos.
15 % 87,5 | 13,1
° L Asistir a fas reuniones academicas y administrativas
Segl‘"mlento de procesos convocadas y participa activamente en las mismas 85,0
. cg N . fomentar el respeto por los valores entre sus superiores
o Comunicacién institucional colegas y estudiantes 91,0
Comunitaria
o — - 87,5 | 131
15 % Informar a padres de familia y acudientes sobre procesos
Interaccion comunidad / entorno educativos y avances en el aprendizaje de los estudiantes | 84,0
y establece relaciones de colaboracion con ellos
70 % Subtotal competencias funcionales] 61,4
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
Competen . VALORACION
ompetencia Puntaje| Prom.| Pond.
{Relaciones y comunicacion 90,0
Trabajo en equipo 91,0 | 90,3 | 27,1
Compromiso social e inst. 90,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 88,5
| VALORACION FINAL DEL DESEMPENO N saTisFaCTORIO[ | SATISFACTORIO) ) soBresaLiENTE[ ||

Hl. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE
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- 0 - / , IV. CONSTANCIA DE NOTIFICACION / /. .
En la fecha 7 o croatbar 272 se le notifica a _go forvet V7 eitiiity [ Feerpoe? el

resultado total de la Evaluacién Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afo
escolar 20/Z. Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Codigo Contencioso Administrativo.

Nomty&mpletode:j%valua R Nombrecomp?ﬂevah%/
J oria //ﬂm/ Juee7” ) //4)’ L vt

Firma y niifero de documento gl dogf 2nte evaluadoa A w € / 5 Firkfa y nimero de documento del evaluador:
Cloria ‘ e 4138 0 2

Ciudad y fecha: %{k/;{ ch//’/f?—’ 7 éO/Z .

V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL : 1"

Competencias objeto de mejoramiento, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas con base en los puntajes finales. Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores
Iniciativa Seguir desarrollando la propuesta artistica en las diferentes
actividades de la institucion .
Administracién de recursos Indagar sobre los materiales y recursos pedagdgicos con

los aue cuenta la institucidn v mostrar interes por aorender




e
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Nombre competo el evaW /

Firma y nu ‘ ero de documento iﬁ =]o [} - &l ¥z rma y nimero de documento del evaluador:
\

Gégnw o ver e (]R8 OO

Ciudad y fecha de elaboraciérfde! Plan de Desarrollo Personal y Profesional: . ; /
ey '/ y o / Qﬁ'% @,W e P} 2002 -




Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACION DE SOACHA
Oficina de Apoyo Administrativo

E. S. D.

Cordial Saludo. Z—@(B P CQ.VZZ)C{ 32

Me dirijo a ustedes de manera muy respetuosa con el fin de ser incluida dentro de la lista
de docentes correspohdiente a Soachg que aprobaron el concurso para Reubicacién

Salarial, del pasado 2 de Diciembre de 2012.

La razdén por la cual hago esta solicitud es que aparezco relacionada en otra lista, que
corresponde al Departamento de Cundinamarca y no al Municipio de Soacha, donde
- laboro.

Soporto mi peticion, adjuntando fotocopia de los siguientes documentos:

Instructivo de Pagd.

¢ Documento de Evaluacién de gompetencias, donde aparece el puntaje obtenido.

Confirmacion impresa los datos de inscripcion en la
www.mineducacién.gov.co / /
e Lista de Docentes de Cundinamarta

Agradezco de antemano su atencion y pronta solucién a lo requerido.

Cordlalmente,

T b=

GLORIA MA ER PINZON

C.C. 39.660.545

Docente Institucion Educativa Cuidad Latina —~ Jornada Tarde
E-mail: salsera61@hotmail.com

Teléfono: 317 741 34 07
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w@‘}% UNIVERSIDAD
12628 NACIONAL

4% DE COLOMBIA
W SEDEBOGOTA
FACULTAL OF CIENCIAS TCONOMITAS
CENTRE D2 INVIST GAOCNES PARA 2L DEWRROLLO -.CO

., PROSPERIDAD
PARA TODOS

EVALUACION DE COMPETENCIAS
Ascenso o Reubicacion Salarial 2012

Estatuto de profesionalizacion docente (Decreto Ley 1278 de 2002)

CONSULTA DE PUNTAJES

Cédula: 39660515 -

Nombre: GLORIA MALAVER PINZON

Secretaria: CUNDINAMARCA

Prueba: [BO3] Prueba para Reubicacion Salarial Nivel B Docente Basica Primaria

Puntaje Obtenido . - 80.83

Nota:Los resultados de las pruebas para fa evaluacion de competencias se expresan en una escala de
uno (1) a cien (100) puntos. Recuerde que segin el articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002 "seran
candidatos a ser reubicados en un nivel salarial superior, o a ascender en el escalafon docente, si

re(inen los requisitos para ello, quienes obtengan mas de 80% en la evaluacién de competencias.”

En caso de tener dudas sobre el proceso de evaluacion, puede consultar los
y fa normatividad que regula el proceso (Decretos ,

, y las resoluciones del MEN y 2

Reclamaciones: Conforme al articulo 5 de la

, las reclamaciones frente a los resultados de las pruebas solo seran recibidas y atendidas por
medio de disenado para este efecto. El aplicativo para
estara disponible entre el miércoles 6 de febrero y el martes 12 de febrero de 2013, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion del MEN.



T . Evaluacion de Competencias 2012

Instruc‘uvo de Pago

429

Seﬁor(a):
o 39660515

I

GLORIA MALAVER PINZON

I

( " No. Identificacion Personal w

(321470606039 )

(415)7709998003156 (8020)321470606039 (3900 0000028350 (96)21092012

Concepto - Valor Total
PRUEBA DE EVALUACION DE COMPETENCIAS 2012 $ 28,350
Fecha Limite Fecha Limite _
de Pago 21/$EP/?012 de Registro 2.5/SEP/2012 Valor Total $ 28,350

(Este‘ examen est4 habilitado solo para docentes y directivos docentes qUD
‘ingresaton al servicio educativo estatal bajo'la vigencia del Decreto Ley
1278/02.

Cliente Individual

_El docente debera llevar a cabo el recaudo y la inscripcion, de acuerdo con
las fechas establecidas y, tener presente que el Nimero de !dentificacion
Personal adquirido en el periodo de recaudo, tiene fecha de expiracién y no
podra ser utilizado para otras aplicaciones.

Los docentes y directivos docentes que aspiren a presentar ét examen
‘deberan inscribirse dentro del périodo establecido en fa' Resolucién 9090 del-
8 de Agosto de 2012 (del 4 al 25 de septiembre de 2012 } y sus
modificaciones.

El Ntimero de Identificacion Personal adquirido, que no sea utilizado correcta’
y oportunamente NO serd susceptible de REEMBOLSO, NI
RECONOCIMIENTO DE PAGOS PARCIALES.

El servicio adquirido sélo podra ser usado 24 horas después de haber
realizado el pago en el Banco, ingresando a
‘www.rhineducacion.gov.co/evaluaciondecompetencias, link inscripciones,
siguiendo las instrucciones que encontrara en dicha pégina.

“ e L AAAA S A,

Espacio para Uso Exclusivo del Banco

BamcoFonulae 21789712 $16:8%:37
a5 179187 Li NSy R
HIED Nrm  Doc: HE

tod Pagaduria:

-;):'“_:.

Codign EAL 7099923303158
Hro ftocumento: 321470606039
Vi Llect: $28,350.480
Yrlhofon: $.00
Yelholie: $.00
Yr Totzl: $29,350.00
' i

A

Hro Chegues:
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BICENTENARIO &

DE LA INDEPENDENCIA DE 3

- BUNBINAMARCA it

CON ANTONIO NARINO, ELTRIUNFO DE LAS IDEAS

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO: CE - 2013511957
ASUNTO: EVALUACION DE DESEMPENO
DEPENDENCIA: 11341 - DIRECCION DE PERSONAL DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Bogota, 2013/03/13

Sefiora

GLORIA MALAVER PINZON
CRA 6 No 17 — 67 Barrio San Luis
Soacha

Ref.: Solicitud 2013031724-2013-03-13

Cordial saludo

Me permito informarle que en el Listado de Candidatos a ascenso de grado o
reubicacion de nivel, dentro del mismo grado del escalafon docente, Decreto Ley
1278 de 2002, enviada a esta Secretaria por el Ministerio de Educacion Nacional
(Oficio con radicado CID-GHDO-086-2013 del 26 de febrero de 2013) y publicada
en la pagina web de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca el 27 de febrero
de 2013, se encontré que su nombre y los datos que se describen a continuacion,
no pertenecen a la Entidad Territorial “Cundinamarca”, sino al Municipio de
Soacha (Municipio certificado).

No. 371

Docente: GLORIA MALAVER PINZON

Documento de identidad: 39.660.515 de Soacha
Secretarfa: Cundinamarca

Tipo de Movimiento: Reubicacion Salarial B (2AE - 2BE)
Puntaje obtenido: 80,83

Atentamente,
e (%
A, // H
X7 0 1 el ”
\ N} i 'Q < ’-{.g‘_‘
SANDRAﬂQ@A}!QDRLG% EZ GARCIA”
Directora de Per\sonai de Establ jcimics'ntos Educativos

Proyectd: Claudia Borbon Jimenez

Gobernadén de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51 -53. Torre de Educadién Piso 3.
Bogota, D.C. Tel. (1) 749 1309 - www.cundinamarca.gov.co




Gobierno-Municipal
NIt BO0.0GH FEL. 2

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION No,_( 6 8 9~ e
C 21w 97
“Por la cual se concede la reubicacion de un docente regido por el Decreto Ley No.
1278 de 2002”

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA CUNDINAMARCA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales en especial las conferidas por las Leyes Nos.
115 de 1994, 715 de 2001 y 1437 de 2011; Resolucidon No. 3052 de 2002; Decretos Nacionales Nos.
1278 de 2002, 241 de 2008, 2715 de 2009 y 240 de 2012; Decretos Municipales Nos. 1119 de 2005 y
324 de 2011y

CONSIDERANDO:

Que el (a) sefior (a) MALAVER PINZON GLORIA, identificada con la C.C No. 39660515, vinculada
como docente en carrera mediante radicacién No. 2013PQR5162, de 19/03/2013, solicitd reubicacion
salarial al grado 2 B del Escalafén Nacional Docente.

Que el Decreto Ley 1278 de 2002 fundamenta el ejercicio de la carrera docente en el mérito y la
evaluacion permanente de los servidores pUblicos docentes y directivos docentes, y el Decreto 2715
de 2009 establece la reubicacion de nivel salarial dentro del mismo grado y el ascenso de grado en el
Escalafon Docente estan sujetos a la evaluacién de competencias de aquellos docentes que han
alcanzado altos desarrollos en sus competencias laborales en el ejercicio de la docencia o la direccion
educativa.

Que mediante Resolucién No. 1883 de 17/08/2012 el Municipio organizo y convoco el proceso de
evaluacion de competencias para los docentes y directivos docentes regidos por el decreto ley 1278
de 2002 a su servicio.

Que mediante oficio NO. CID-GHDO-070-2013, original firmado por la doctora Nubia Rocio Sanchez
Martinez, Directora del Convenio Interadministrativo No. 546 de 2012, suscrito por el Ministerio de
Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para la evaluacién de la Educacion y la Universidad
Nacional de Colombia, se envi¢ a esta Secretaria el listado de los docentes que obtuvieron un puntaje
superior al 80% en el proceso de evaluacion de competencias para el afio 2012.

Que en el oficio anteriormente mencionado se estipula “que los datos correspondientes a nombres,
apellidos, nimero de documento de identidad, Secretaria de Educacién y tipo de movimiento incluidos
en el mencionado listado, corresponde a los que el docente registré en el momento de su inscripcidn
segun informacion reportada por el Ministerio de Educacién Nacional”.

Que el/la sefior(a) MALAVER PINZON GLORIA se inscribié en el proceso de evaluacion de
competencias, para la Secretaria de Educacién de Cundinamarca, a pesar de prestar sus servicios
como docente al servicio del municipio de Soacha Cundinamarca; presento la prueba disefiada para
reubicacion de nivel salarial 2B, y se encuentra relacionada en el listado de los docentes que
obtuvieron un puntaje superior al 80% en el proceso de evaluacién de competencias para el afo
2012, en la Secretaria de Educacion del Departamento de Cundinamarca.

Que teniendo en cuenta que la licenciada no se inscribid para este municipio sino para la Secretaria de
Educacion de Cundinamarca, esta Secretaria de Educacion y Cultura haciendo uso de la
discrecionalidad opta por tener en cuenta las directrices impartidas por el Ministerio de Educacién
Nacional en el MEMORANDO de 2011, en el cual se manifiesta: “as entidades territoriales certificadas

Secretaria de Educacién y Cultura
Carrera 7 N° 14 - 62, Soacha, Cundinamarca (Colombia) - Teléfono 7305580
www.semsoacha.gov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION No.. _Q_s_g_g_ —r
C2IMmR 3 )

“Por la cual se concede la reubicacion de un docente regido por el Decreto Ley No.
1278 de 2002"

pueden verificar cada situacion particular, atendiendo principios constitucionales como la primacia de la realidad
sobre las formalidades y la buena fe y, en consecuencia, podria proceder a ascender de grado o reubicar de
nivel salarial a quienes cumplan de manera estricta con los requisitos requeridos para cada movimiento, sin que
dicha actuacion se observe contraria a los fines del Estatuto de Profesionalizacion Docente. (...). Siendo del
caso manifestar que el instrumento de evaluacion es el mecanismo idoneo para establecer sobre bases objetivas
el desarrollo de las competencias de los docentes y directivos docentes vinculados al servicio educativo oficial”.

Que la licenciada se encuentra inscrita en el grado 2 A del Escalafén Nacional Docente y mediante oficio
expedido por la Direccion Administrativa y Financiera de esta Secretaria de 09/06/2009, se le realizd una
modificacion a la asignacion basica mensual por reconocimiento de la Especializacion.

Que una vez verificados los requisitos contenidos en el articulo 2 del decreto 2715 de 2009, la docente
cumple con los mismos.

En consecuencia este despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reubicar en el Nivel Salarial 2 B, del escalafén nacional docente, al sefior(a)
MALAVER PINZON GLORIA identificado(a) con C.C. 39660515, de acuerdo con lo expuesto en la parte
considerativa

ARTICULO SEGUNDO: Consérvese el pago del incentivo salarial por Especializacion.

ARTICULO TERCERO Notifiquese personalmente el contenido del presente acto administrativo al
sefior(a) MALAVER PINZON GLORIA, en la Direccién Administrativa y Financiera de esta Secretaria de
Educacion. De no ser notificado personalmente, se procederd a la notificacion por aviso de
conformidad con la Ley No. 1437 de 2011. ‘

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion ante la
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE SOACHA y en subsidio apelacion ante la
CNSC el cual debera presentarse dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige desde la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir 27/02/2013.

Dado en Soacha Cundinamarca, a los _2_] MAR 2013

ion g Cultura
A Mard 3 S NAER O aiafor Z N
Revisd:  Gina Fabi 7 /Drecgora Ad ‘ativa v finandiera 4
{

7
\I‘Nﬂ/ Secretaria de Educacion y Cultura
Carrera 14 — 62, Soacha, Cundinamarca (Colombia) - Teléfono 7305580

www.semsoacha.gov.co
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RESOLUCION NUMERO 2682

|
C99nTomy o
Por la cual se concede licencia por Enfermedad@tneral a un(a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas concordantes como

reglamentarias, y

Que mediante certificacién medica No. 93311 expedida ¢l 10/10/2013 a nombre de MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2BE de la Planta Global de cargos, quien presta su
servicios en el(la) Institucion Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los Departamentos, Distritos y
Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar ¢l servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones Educativas, el personal docente y
administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001.

ARTICULO PRIMERO

ARTICULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO

GESTION DOCUMENTAL

Original: despacho

RESUELVE

Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a) MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo
9001 Grado 2BE de la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones econdmicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y 34 de los Decretos
3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al certificado No. 93311, que dice:

Incapacidad per 2 dias, comprendidos del 09/10/2013 al 10/10/2013

Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del presente acto a los
grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de la Secretaria de Educacion.

Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjintese copia en la hoja de vida
del(1a) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Copia 1: Archivo de Gestion — Hoja de vida

Fuente: http://rrhh.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co:2383/humano

Elaboro: Pablo Medina Pefia %

Reviso: -

Aprobo: Orlando Humberto Garnica Blanc

FmtFecha: dd/MM/yyyy

CARRERA 7 N.14-62 - Soacha (Cun)
7305580 - Fax: 0
www.soachaeducativa.gov.co
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COMPUISERVICE IMPRESORES LTDA. 237 71 30

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO 14@
el

0 ' CERTIFICADO DE INCAPAC

D[‘_‘{ Medicol Salud DOCENTESAFILIADOSAEFONDS D|EDLAI\E/)I§§SISTERIO
a mrlenm Temopora HACE CONSTAR QUE: 93311
DEPARTAMENTO ; CIUDAD Y MUNICIPIO

SENOR(A) sexo F{ )M D EDAD

oenTiricapoaicon e ) ce( ) T () NUMERO

10/10/201

PLANTEL EDUCATIVO CUNDINAMARGA SOACHA
AREA O ESPECINDARR-PINZON-GLORIA JORNADA:  Mafiana Tarde () Noche ¥
DIAS DE INCAPACIDAD X J Dias 39,660,515
PRORROGA: Sl ( ) dNSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA 125753007418
BASICA PRIMARIA DESDE N W
s PERIODO COMPRENDIDO \ Ll | MM l AA )
pos RASTA [ 2 )
X N DD [ MM I ) )
9 10 2013
DIAGNOSTICO '
CODIGO DIAGNOSTICO [ j 10 10 2013
CITADE CONTRQM%{BW&T'S&&’DA}‘R& ADC CSEWA pdaalie oS () AUXILIO DE MATERNIDAD
ATENTAMENTE: ' IC (J_X] ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
ENFERMEDAD PROFESIONAL
GENTRO DE ATENC:ONALUSUARIQ, -
(C_) ACCIDENTE DE TRABAJO
MEDlt&@ﬁ;f@\NTE / REGISTRO MEICO / EN CONTRATISTA. - (__) ACCIDENTE NO TRABAJO

P

| BASICA PRIMARIA -

M.A.-998




RESOLUCION NUMERO 2734

C290T2013

Por la cual se concede licencia por Enfermedad General a un(a) Funcionario(a)

EL/LA SECRETARIO(A) DE EDUCACION

En uso de las facultades consagradas en la Constitucion Politica, Ley 715 de 2001 y demas normas concordantes como

reglamentarias, y

Que mediante certificacion medica No. 93063 expedida el 16/10/2013 a nombre de MALAVER PINZON GLORIA, identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo 9001 Grado 2BE de 1a Planta Global de cargos, quien presta su
servicios en el(la) Institucion Educativa Ciudad Latina.

Que los Articulos 6° y 7° de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, fijan las competencias de los Departamentos, Distritos y
Municipios certificados, correspondiéndoles dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

Que los citados articulos exponen que le corresponde a los Departamentos y Municipios certificados administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en los Articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones Educativas, el personal docente y
administrativo de los Planteles Educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715 de 2001,

ARTICULO PRIMERO

ARTICULO SEGUNDO

ARTICULO TERCERO

GESTION DOCUMENTAL

Original: despacho

RESUELVE

Conceder licencia por Enfermedad General para el(la) sefior(a) MALAVER PINZON
GLORIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 39660515, Docente de aula Codigo
9001 Grado 2BE de la Planta Global de cargos, con derecho a que se le liquiden sus
prestaciones econdmicas, al tenor de lo dispuesto en los articulos 18 y 34 de los Decretos
3135 de 1968 y 1045 de 1978, respectivamente, y al certificado No. 93063, que dice:

Incapacidad por 3 dias, comprendidos del 15/10/2013 al 17/10/2013

Para los fines legales y presupuestales pertinentes, enviense copias del presente acto a los
grupos de presupuesto, contabilidad y tesoreria de la Secretaria de Educacion.

Registrese la anterior novedad en la tarjeta de servicios y adjuntese copia en la hoja de vida
del(la) funcionario(a).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

«Z CRUZ

Copia I: Archivo de Gestion — Hoja de vida

Fuente: http://rrhh.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co:2383/humano

Elaboro: Pablo Medina Pefi
Reviso: -

Aprobo: Orlando Humberto Garnica Blanc

FmtFecha: dd/MM/yyyy

CARRERA 7 N.14-62 - Soacha (Cun)
7305580 - Fax: 0
www.soachaeducativa.gov.co
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<ﬁ2§:§ 8 . _ .
! ? ,«iﬁ/ REPUBLICA DE COLOWBIA EVALUACION ANUAL DE D:SEMPENO LABORAL
“t"'gi‘f MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
Lioetad y Ordos
’ I o I. IDENTIFICACION
. I , A. EVALUADO
e acion CC |INo. 39660515  [Nombresyapetidos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimlont Codigo §
Eaveatvo | -E- CIUDAD LATINA DA 125754001418 | | zom [ Urbana | |
e enal CUNDINAMARCA e SOACHA cugo |  Docente Basica Primaria__ |
e i ) B. EVALUADOR -
S::u‘:::aclén I CcC No. 19138070 Nombres y apellidos  JUSTINO MORALES FORERO
T Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS _
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
Ao Fec| Fecha Py # dias licencias
escolar 2013 A:o 08/01/2013 final 06/12/2013 _| incapacidadesL
/ # TOTAL DIAS VALORADOS 332
I - =% 'A.COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%})
Area de . L o VALORACION
. Competencia Contribucion Individual -
gestion Puntaje| Prom. ' Pond.
- e ot Demastrar pertinencia y actualizacién en los conocimientos propios de
‘. UOinio cui ncular su especiafidad y dominio delas areas a cargo. 86‘0
Participar activamente en ios ajustes generales de las areas y
Planeacién y organizacién académica presentaroponur::*r::me‘ la gla::a:g: Asemanal co1 objetivos, 88,0
competencias desemperios.metodoioaics v cvalusciér,. 88,5 39,4
PP PNt Implementar ectrategias metodolégicas de acuerds a! modelo
Académi Pedagégica y didéctica pedagégico Insttitucional. 90,0
cagemica
40 % Utilizar diferantes farmas. técnicas v métodas de evaluzcién,
Evaluacion del aprendizajes . garantizando procesos, continuidad, avance v retroatimentacién de los 90,0
aprenizajes.
Utilizar, cuidar y ayudar al mantenimiento de fos recursos, equipos y
USO de recursos espacios de 1a institucion a fin de lograr un ambiente adecuado para el 90,0
Administrativa desarrollo pedagdgico.
15 % ‘ P Participar activamente er las diferentes actividades propuestas en el 88:0 ! 3’2
Segunmlento de procesos cronograma institucionat y reafizar una evaluacion de las mismas. 86’0
Practicar con todos los estamentos de la comunidad educativa, .unas
Comunicacidn institucional excelentes refaciones interpersor.a'es fundamentadas en e! respetoy | 90,0
' Comunitaria la tole. ~:cia. 875 | 131
1 5 % Apoyar las actividades pianeadas por la institucion nara fortalecer la ’ !
Interaccion comunidad / entorno formacion integral en las familias y comunica oportunamente sobre los| 85,0
procesos y avances en el aprendizaje de los estudiantes.
‘ 70 % Subtotal competencias funcionales] 61,7
[N — |
R o - " B.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%) _ .
. VALORACION
Com petenCla Puntaje] Prom.| Pond.
Relaciones y comunicacion 90,0
Trabajo en equipo 90,0 | 90,0 | 27,0
Compromiso socia! e inst. 90,0
ve " " C.RESULTADO TOTAL (100%) i ‘ FINAL
CALIFICACION TOTAL = X PONDERACION PROMEDIOS . 88’7

VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTOR:OD SATISFACTORIO scsRESAuENTEDj
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b

En la fecha D resemlore ©O6 113 56 Io nofifica a _(olorn v T ' . _ el
resultado- fotal -de {a-Evaluacién Anual -de Desempefio -de Docentes y Directivos Docentes correspondiente &f afio
escolar 2013 . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de reposicién
y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos que establece el articulo 36
del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

_IV. CONSTANCIA DE NQTIFICACION = .

Nombte. corletoﬂe&.evamado'r:

Justine Mma‘es —qu-o

( | VNP D
Firma y nimero de docmento del docente evaluado: Firma y nimero de documento del evaluador:
4 \ 1
1 , m:ﬁ' woH IF6605/S C) N A
iuded y fecha: . y
60&.0_-{’\0‘ muﬁ %.‘fgd\“'oe ch 2013

V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

" l Competenclas objeto ds mejoramignto, ¥ Estratagias y accionss especificas de mc}oféinlcnt‘o. -
priorizadas ¢on base en los puntajes finales. Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores
Pedagdgica y did4ctica Ajustar el plan de trabajo al cronograma institucional .

| ' 1 Hmplementar proyectos de aula.

Fortalecer el Sentido de pertenencia en los estudiantss.
Fomentar el deporte para mejorar la convivencia.

Lb ) Planear actividades para la utilizacién del tiempo libre.

Incorporar las TICS para generar procesos de pensamiento.

Nombre, completo del dogente avaluado: . Nombre wzpleto del evaluador:

Qbrb Oéw"v‘?nyﬂ/ J sstms OVQ‘QS(EYQ.VQ

Firma y numero de gocyfhento, nte evaluado: Firma y nimero de documento del evaluador:
B A v . i
me e \* q % q (\\M
: QQ—“.«L

. [
Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrollo Personal y Profesional a. ‘\J OVievn LY e zq Ql <« 20‘3
5

r—

o




DEPARTAMENTO
T

Medicol Salud

U nion

T o m poral

HACE CONSTAR QUE:

SENOR(A)

IDENTIFICADO(A)CON

PLANTEL EDUCATIVO CUNDINAMARCA

CCD ce( ) ©n ()

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

93063

CIUDAD Y MUNICIPIO

sexo F ()M D EDAD

NUMERO 16/10/201

SOACHA

AREA O ESPEC|fMIROER PINZON-GLORIA

DIAS DE INCAPACIDAD

* PRORROGA: SI D

COMPUISERVICE IMPRESORES LTDA. 237 71 30

DIAGNOSTICO

ION EDUCATIVA CIUDAD LATINA 125754004418
BASICA PRIMARIA

TRES DIAS

JORNADA: Mafiana Tarde D Noche 5@

j Dias 39,660,515

CODIGO DIAGNOSTICO Q i
CITA DE CONTRRLMERIGHE vAL UriARME (s NEESHARR AT

ATENTAMENTE:

N390

DESDE [ M 1
PERIODO COMPRENDIDO DD l MR ' A )
HASTA [ 3 )
49D { 1gMM [ 201RA )
17 10 2013

MEDIGR\FR(FANTE / REGISTRO Mtvilﬁ:o / ENTIDAR MM

1 BASICA PRIMARIA

ife® CONTRATISTA.

() AUXILIO DE MATERNIDAD
@ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
@ ENFERMEDAD PROFESIONAL
(C_) ACCIDENTE DE TRABAJO

(__) ACCIDENTE NO TRABAJO

M.A.-998

/Ej;a?
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COMPUISERVICE IMPRESORES LTDA. 237 71 30

-
ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO ,A
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES t

‘- MediCOl SalUd DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO
’ Thien Temoporan HACE CONSTAR QUE: - 123484

DEPARTAMENTO CIUDAD Y MUNICIPIO

SENOR(A) sexo F( )M O EDAD
IDENTIFICADO(M)CON  cc () ce( ) m () NUMERO

22/07/2014

PLANTEL EDUCATIVO .
CUNDINAMARCA SOACHA

AREAO ESPECIAL IDAD JORNADA: Mafiana Tarde Lloche
MALAVER PINZON GLORIA Q SZD I D

oi
DIAS DE INCAPACIDAD ] @S 39660515

PRORROGA:  8I @Tiﬂﬁo E@ATIVA CIUDAD LATINA 125754001418
PRIMARIA

PERIODO COMPRENDIDO

UN DIAS
X

DIAGNOSTICO ___446/4064
[3 g HIU1D0T
CODIGO DIAGNOSTICO [ ]
CITA DE CONTROL MEDICO NOD FECHA DE CITA
CAD)

INFECCION VIRAL, NO ESPECI Q AUXILIO DE MATERNIDAD
ATENTAMENTE: Bide " —, - ' - e D RVMEDAD NO P

(__) ENFERMEDAD PROFESIONAL

et (C_) ACCIDENTE DE TRABAJO
DOCENTE CADEMICA
[ﬁmﬁmcﬁ?ﬂm (__) ACCIDENTE NO TRABAJO
[ MEDIA R icompiera >




00 @
’!! Medicol Salud

U nlon Tem povra
Q HACE CONSTAR QUE:
. DEPARTAMENTO

CIUDAD Y MUNICIPIO

-~

SENOR(A)

IDENTIFICADO(A)CON CCD CED T D

PLANTEL EDUCATIVO

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO I4q 4
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES :
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

122824

sexo F( Jwm D EDAD

15/07/2014

CUNDINAMARCA
AREA O ESPECIALIDAD

QOACA
OVUACHA

|
JORNADA: Mafana Tarde Noche
MALAVER PINZON GLORIA X D 52 D | D

DIAS DE INCAPACIDAD

PRORROGA:  Si @Tﬂi‘]ﬂ) :- TIVA CIUDAD LATINA 125754001418
PRIMARIA

PERIODO COMPRENDIDO
UN DIAS

X

Dias 39660515

2014

DIAGNOSTICO 414644
FEC. 4r10f

-
90T

CODIGO DIAGNOSTICO L j

CITA DE CONTROL MEDICO S| NO FECHA DE CITA
RINITIS CRONICA D D

ATENTAMENTE:
J310

4

X

MPUISERVICE IMPRESORES LTDA. 237 71 30

[o] - | !
‘ o IJ‘)(‘)(‘FNTF ~ACADEMICA

|
RO MEDICO/ENTIDAD WMEDICO CONTRATISTA—

[ MEDIA v |compieTa ‘v

2014 |

() AUXILIO DE MATERNIDAD
((ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
(__) ENFERMEDAD PROFESIONAL
(__ ACCIDENTE DE TRABAJO

(__) ACCIDENTE NO TRABAJO




@

REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

I. IDENTIFICACION

A. EVALUADO
emitescion | COC ][N 39660515 [Nombresyaptidos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimient cédi .
Eavcntivo . INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA | AN 125754001418 | | zoma Urbana

Entidad territorfal CUNDINAMARCA

certificada

{“:;‘J:LTZ SOACHA Cargo ' Docente Basica Primaria

B. EVALUADOR

e elon CC |[nv. 19138070 |~ommsyapemaos JUSTINO MORALES FORERQ

Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (80-100)

A h Fech, # dias li i
eecose (2014 ] Ao 0710172014 12122014 | SRS ]

#TOTAL DIAS VALORADOS | 339 |

A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)

A’rea de . . .. L. VALORACION
- Competencia Contribucién Individual
gestion Puntaje Prom. Pond.
L. . Demostrar pertinencia y actualizacién en los conocimientos
Dominio curricular propios de su especialidad y dominio de las areas a cargo. 86,0
. . . : areas y presentar oportunamente la planeacion semanal
Planeacién y orgamzacnén académica con objetivos, retos,estandares, estrategias, 88,0
comoelencias desemocefios metedolanjas v evatuacifon. 88,5 354
P s g Implementar estrategias metodolégicas de acuerdo al
Académica Pedag°g|ca y didactica modelo pedagdgico Insttitucional, 90,0
ACa I
40 % Establecer diferentes formas, técnicas y métodos de
Evaluacién del aprend izajes evaluacién, garantizando procesos, continuidad, avancey | 80,0
retroalimentacion de los aprenizajes.
Utilizar, cuidar y ayudar al mantenimiento de los recursos,
Uso de recursos cquipos y espacios de la institucion a fin de lograr un 90,0
Administrativa ambiente adecuado para ef desarrollo pedagégico. 88.0 | 132
15 % Participar activamente en las diferentes actividades ’ ’
: Seguimiento de procesos propuestas en el cronograma institucional y realizar una | 86,0
evaluacion de las mismas.
Practicar con todos los estamentos de la comunidad
Comunicacién institucional educativa, unas excelentes relaciones interpersonales | 90,0
Comunitaria fundamentadas en el respeto y la tolerancia.
15 % TUPOYarTaS BTV a0CS PIareaaas poT T3 TS ITion Pars 88,5 | 13,3
.y . ; fortalecer la formacion integral en las familias y comunica
Interaccion comunidad / entorno oportunamente sobre fos procesos y avances en el 87,0
200 nd'za?c dc IQS 253 d'an‘cs
70 % , Subtotal competencias funcionales| 61,9
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
c ¢ . VALORACION
1 =
ompe encia Puntaje| Prom. | Pond.
Relaciones interpersonales y comunicacién 90,0.
Trabajo en equipo 90,0 | 90,3 | 27,1
Compromiso social e institucional 91,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 89,0
VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIO[ | SATISFACTORIO[ ] soarzesnuemﬁ{j

lIl. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE
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IV. CONSTANCIA DE NDTIFICACION A\

P

En la fecha _ _J &=1 &= €OI4 e le notifica a (] X Q - 20 el
resultado total de la Evaluacion Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolar ZOIQ. Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicién y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

re completo del docente eyaluado:
Gl Molaver Pinagn

Nrmbre completo del ejaluador:
LC. \Tu 5tino Mo_\ma]_&‘.\R‘e-m

Firma numer(&j J&ﬁf?nzjlug. &9 S/S

Firma y nﬂ@ de docutnento del evaluador:

N /9,138,090

ad y fecha:

oac:\no 'Dlue.mk)\e. tzlzo1g ¢

V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Dominio Curricular

Implementacién de actividades encaminadas al desarrollo
de conceptos geométricos y estadisticos, desde el &rea de

matematicas.




N&mbT completo del docente evalgado:
OY\O\ MQ\O\[QY(P N 'zon

mbre co to del §valuador:
r\ c. N\TU 5Tiao M ovq\esTowro

Firma y himero de docu enjo d e evaluado:
on g ,,ﬁi, i nn . 9660919

Firmay nv ero de documento del evaluador:

Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de Desarrollo Personal y Profeswnal.

So éc\nofb t'c\’e:m\m& 12 |20\




7 MEDICOS ASOCIADOS S.A. [RiIncAfi] “53
NS 860066191 . 4
) ' ' ' Fecha: 10/08/15
médicosasociados CERTIFICADO DE INCAPACIDAD Hora:  07:04:14
. Pagina: 1 - B
- | Nomb .
omc;rzOR Diag. Dia Mes Afio
IA MALAVER PINZON 39660515 cC JooX 10 8 | 2015
Conti i .
n ;::;;ME Historia Clinica
DAD GENERAL 39660515
Fecha Inicia Fecha Fin Dias De Incapacidad O Licencia
10/08/2015 14/08/2015 5
Fecha Acc. Trabajo Prorroga Expedida En Tipo Tratamient ' -
. ento
/1 00:00:00 NO CLINICA FUNDADORES - URGENCIAS Ambulatorio
ANDREA MONTANO CESPEDES Firma Y Sello De Presta. E
. Economicas Fi i
Reg. 52931478 e Afliade.
) MEDICINA GENERAL
- ’ ’
AI»')/08/2015 *** QRIGINAL *** - 07:04:14

Medicol Salud

U nilion

[ ]
g9 Medicol saluc

" DEPARTAMENTO

HACE CONSTAR QUE:

SEROR(A)

IDENTIFICADO(A)CON

PLANTEL EDWORNDINAMAREA—

cc( ) ce() n ()

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DEL MAGISTERIO

129668

CIUDAD Y MUNICIPIO

sexo F( ™ O EDAD

NUMERO

——10/08/2015
SOACHA

AREA QVASRERIANIANGLORIA

DIAS DE INCAPACIDAD

o

X JORNADA: Mafiana D Tagge Dl Noche D

-

J Disg660515

PRORROGA: Sl ET:’:IUTQ@D CATIVA CIUDAD LATINA 125754001418 i j
RIA DESOE [ X -
CINGO DIAS PERIODO COMPRENDIDO . Do | Mg ! )
HASTA (S )
0 - ——8§° [ ors™™ | AR
=DIAGNOSTICO 41071961
14 8 2015 |

)

CODIGO DIAGNOSTICO (

ATENTAMENTE: JooxX

mmommmmn&zsra@mwpo FECHA DJfd

wes:

f@UVISER{/lCE IMPRESORES LTD% 2377130

‘

| ACADEMICA

1o

WWR&MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATJ TA.
MEDIA ki |COMPLETA Lyj

() AUXILIO DE MATERNIDAD

(O ENPERMEDRONOFRORESIONAL
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m5.$.~<q g REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
hoa2 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
Ubert 1 Orden
I. IDENTIFICACION
A. EVALUADO
e ien | CC || 39660515 ]r«omumsyapemaos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimi Codif
Eansement®  INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA | i 125754001418 zow [ Urbana |
f::‘l;iact:;:mtorla' CUNDINAMARCA ltﬁ::;:;‘:: SOACHA I Cargo ] Docente Béasica Primaria
B. EVALUADOR :
Tipo de

identificacién

[ cc ||~o. 19138070 INomuresyapemaos JUSTINO MORALES FORERO

1. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (30-100)

e 2015 ]| N[ 12012015 | "ol 0611212015 | o cmse] 5 |
J/ 4 #TOTAL DIAS VALORADOS | 323 |
4

A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)

Area de
gestion Puntajej Prom. Pond.

VALORACION

Competencia Contribucion Individual

Académica

40 %

Demostrar pertinencia y actualizacién en los conocimientos 87.0
L

Dominio curricular propios de su especialidad y dominio de las areas a cargo.

¥
las 4reas y presentar oportunamente la planeacion 88.0
semanal con objetivos, retos,estandares, estrategias. !
comoetencias DBA metodolomas v evawac e 88.8 35.6

v .

Planeacién y organizacién académica

Implementar estrategias metodoldgicas de acuerdo al

modelo y enfoque pedagégico Instutucional 20,0

Pedagoégica y didactica

Establecer diferentes formas, técnicas y métodos de

Evaluacion del aprendizajes evaluacién, garantizando procesos, continuidad, avancey | 90,0
retroalimentacion de los aprenizajes.

Administrativa ambiente propicio para el desarrollo pedagdgico.

15 %

Utilizar, cuidar y ayudar al mantenimiento de los recursos,
Uso de recursos equipos y espacios de la institucién con el fin de lograrun | 90,0

88,6 | 133

Participar activamente en las diferentes actividades

Seguimiento de procesos propuestas en el cronograma institucional y realizar una 87,0
evaluacion de las mismas, con las respectivas evidenclas.

Comunitaria
15 % ROy TIE EoTVIRE Pt SRS remeron P 89,5 13,4

TVEIETTET U CoMUnIcacion acenva ¥ praciicar con 1wass
los estamentos de la comunidad educativa, unas 90.0
s

Comunicacién institucional excelentes relaciones interpersonales fundamentadas en el

fortalecer las escuelas de padres, integrando las familias y
comunicar oportunamente sobre los procesos y avances en

Interaccién comunidad / entorno 89,0

70 % Subtotal competencias funcionales| 62,2
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
Competenci VALORACION
P a Puntaje} Prom.| Pond.
Iniciativa 90,0
Trabajo en equipo 90,0 | 90,3 | 271
Compromiso social e institucional 91,0
C. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = X PONDERACION PROMEDIOS 89,3
I VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIO[ | SAT1SFACTORIO SOBRESALIENTEDI

lil. PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE
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- o ¢ IV. CONSTANCIA DE NOTJFICACION_ L, 2\

En la fecha E“Z}me!% O sec e notifica a2 _Malavey Pw\wnilon Glovwa el
resultado total de la Evaluacion Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afo
escolar 204 5 Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos que estabiece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Codigo Contencioso Administrativo.

Nombricomp!eto del docente evaluado: {Nombre com\lfto del evaluador:

Glovia Malavey "Pinzdn Jostina N\mu\es Forevo

Firma y nimero de documento del docente evaluado: Firi numero de documento del evaluador:

39.660515 | 9138030

Ciudadyfechaisoqc-kct1;cxgmk'e_ 04// A_e 20!5

V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

Competencias objeto de mejoramiento, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas con base en los puntajes finales. . Pueden ser nuevas o continuacién de las anteriores
Evaluacion del aprendizaje Implementar otras estrategias de evaluacion.

Capacitacién Individual.
Interaccion de otras estrategias con los docentes de |a Insti.
tucioén.

Capacitacion por parte de la Secretaria de Educacion.

Nombre completo dei docente evrluado Nombre completp del evaluador:-

G lovia Malavev rpy(zon Jstino “mq\es +Q\U°
Firma y gamero de doc nthy de aluadg/ ) Firm(VW)umerodedocumentodel evaluador:
ﬁ a% /w“?ﬁ 660515 " —— . J4913%0%0

Ciudad y fecha de ela racién del Plan de Desarrollo Personal y Profesional:

v a s

#
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N 860066191 Fecha:  20/04/16 ,m‘

méﬁl’é{isaéociados . CERTIFICADO DE INCAPACIDAD Hora: 11:00:25
L . , Pagina: 1
Nombre ’ L e Diag. Dia Mes Ano
GLORIA MALAVER PINZON 39660515 cC R51X [ 20 4 2016
Contigencia : Historia Clinica
ENFERMEDAD GENERAL 39660515 _
Fecha Inicia Fecha Fin Dias De Incapacidad O Licencia
20/04/2016 22/04/2016 ’ 3
Fecha Acc. Trabajo Prorroga Expedida En

Tipo Tratamiento
/1 00:00:00 NO CLINICA FUNDADORES - URGENCIAS Ambulatorio

R VN
R A N, trea
‘\*»o?.."f . -~
JE Rl 1

JUAN DIEGO OCHOA‘SEPULVEDA Firma Y Sello De Presta. Economicas Firma Afiliado
Reg. 1090371202
MEDICINA GENERAL

‘

20/64/2016 . *** ORIGINAL *** 11:00:25
2y :
Y MEDICOS ASOCIADOS S.A. [RIncAfi]
¢
“ N 860066191 Fecha: 20/04/2016
médicosasociados CERTIFICADO DE INCAPACIDAD Hora:  11:00:25
. Pagina: 1
o - [
' 148692
L] T T T T
8 - . ’ e : e ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO |
€ g 2 : CERTIFICADO DE INCAPACIDADES ) |
éﬁ ] Med ICO i Sa E if d . DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO |
| U aion Tem povat ~ - .
HACE CONSTAR QUE: - 14882
OEPARTAMENTO:  BOGOTAD.C. A CIUDAD /MUNICIFIO: BOGOTAD.C.
SEROR(®  GLORIA MALAVER PINZON SEXO: FEMENINO EDAD: 54 A-6M-16 D
{DENTIFICADO(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 39660515
PLANTEL EDUCATIVO: INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA
AREATESPECIALIDAD:  CIENCIAS NATURALES JORNADA:  TARDE
DIAS DE INCAPACIDAD:  Tres dia(s) 3 Dias
PRORROGA: st NO: X
DESDE: 20 04 2016
oD wte AARA
PERIODC COMPRENDIDO:
HASTA: 2 04 2016
Y AARA
DIAGNOSTICO: R51X - CEFALEA
CONTINGENCIA: . ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

MEDICC TRATANTE / REGISTRO MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA

FECHA RCGISTRO:  2016-04-20
USUARIO REGISTRO: 1015424852 - MIGUEL ARMANDO BERMUDEZ
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v)
’gl Medicol Salud

Unlon Tem poral

DEPARTAMENTO:  BOGOTAD.C.
SEROR(A):  GLORIA MALAVER PINZON

HACE CONSTAR QUE:

CIUDAD / MUNICIPIO:
FEMENINO

11
DD

15
DD

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO '\j E

CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

1-26645

B80OGOTAD.C.
EDAD: 54 A-9M-7D

07 2016
MM AAAA
74 2016
MM AAAA

IDENTIFICADO(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA
PLANTEL EDUCATIVO: INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA
AREA / ESPECIALIDAD: PRIMARIA
DIAS DE INCAPACIDAD: Cinco dia(s)
PRORROGA: St NO: X
PERIODO COMPRENDIDO:

DIAGNOSTICO: 2763 - PERSONA SANA QUE ACOMPANA AL ENFERMO
CONTINGENCIA: ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

MEDICO TRATANTE / REG!S'

FECHA REGISTRO: 2016-07-14
) REGISTRO: - MIGUEL ARMANDO BERMUDEZ

A
Eadl

CEPAINIPS O
-

FORMULA MEDICA

Fecha de Atencion Fecha de Entrega Nombre del Paciente:

distn I || W, Meade lgee

Tipo de Documento No. De Documento

nocc re T msi ce A Asl [0 [3 [2 1412 [T ]S [3 (2]

OX O] OO0

Nivel: Tipo de Plan:

1[] 20 ] 3]

Recginrio

l_ Medicamentos

I | Posologia

()/a.am\ta j,dfm S en et

)’\03 ®

el DRC N

. Cc/mQasrTe

(;\O\N\T 0\'\\\ N~ w f}'/ﬂ/\.\fzr\ “'(—fk/t\-ew(_ ¢

x\t’lc:oTc;\ 0{(;

\f\mx& Aeconmnnor NV Bﬂcbg\\é

m Pc«'\; cNa,

Médica

Dra. Maritza F. Ldpez

P@a&’e Z

Nombre del Medico: R.M. %
MARITZA FERNANDA LOPEZ

No.de Registro Medico

Ll Sf 21 7] 3T 3O7 3 [T T




EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
R 1. IDENTIFICACION
. A. EVALUADO »
oacon | CC ][Ne. 39660515 uombresyapetisos GLORIA MALAVER PINZON
Establecimient Sod
Eomeermieito INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA | oANE. 125754001418 | | zome [ Urbana |
Sidadtermtorial - CUNDINAMARCA e SOACHA Cargo | Docente Basica Primaria |
- o B.EVALUADOR -~ ‘
Tpote wion | CC || Ne. , 52027932 INommsy apetidos PRISCILA BARENO BURGOS
prd
P Il, VALORACION DE LAS COMPETENCIAS -
CATEGODRIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
Fech Fech # dias licenci
escolar i:::l:l 11 /01 201 6 I el:n:ll 02/1 2/201 6 l Inc::z;;::‘;zzl 1 OJ
/ # TOTAL DIAS VALORADOS 316
. _ A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%) '
Area de - . .2 . VALORACION
ti6 Competencia Contribucién Individual —
gestion Puntaje Prom. Pond.
Conocer el curriculo e implementar los estandares basicos
Dominio curricular de competencia lineamientos y DBA para las areas y los 87.0
grados asignados.
PT X Yy
" . . . recursos estableciendo reglas, normas y rutinas que
Planeacién y orgamzacuén académica mantengan un ambiente adecuado dentro y fuera del aula 90.0
Em 89.8 | 35.9
P . . necesidades individuales tanto cognitivas como sociales.
. Pedag(’glca y didactica Utilizar estrategias pedagégicas en diferentes escenarios y 0.0
Académica ’ A °
40 % ) o 4
. S y posteriormente socializarias con los estudiantes y a ta vez
Evaluacion del aprend|zajes construir planes de mejoramiento con base en la evaluacion 92.0
formativa,
Utilizar los textos de PTA , PLAN SEMILLA y tablets de
.. . Uso de recursos acuerdo con la planeacién semanal. 90.0
Administrativa
- 88.5 | 13.3
15 % Participar en las reuniones informativas, formativas con
Seguimiento de procesos temas académicos, convivenciales, administrativos yde | 87.0
actualizaciéon pedagoégica.
. . . . . Socializar y garantizar, el cumplimiento del SIE y Manual de
o Comunicacion institucional Convivencia teniendo en cuenta el debido proceso. 90.0
Comunitaria
o : - - 90.5 | 13.6
15 % Orientar talleres, reuniones y Dia E con padres. Mantener un
Interaccion comunidad / entorno dislogo permanente frente al rendimiento académico y 91.0
convivenciat de los estudiantes
70 % Subtotal competencias funcionales| 62.8
8. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
c t . VALORACION
ompetencia Puntaje] Prom.! Pond.
Relaciones interpersonales y comunicacion 90.0
Trabajo en equipo 90.0 | 80.3 | 271
Compromiso social e institucional 91.0
C. RESULTADO TOTAL (100%) . FINAL
CALIFICACION TOTAL = £ PONDERACION PROMEDIOS 89.9
] VALORACION FINAL DEL DESEMPENO NO SATISFACTORIO[ | SATISFACTORIOP] soBresALENTE[ ||

159




100 -
98

Dominio curricular
Uso de recursos
Trabajo en equipo
Puntaje final

académica

Pedagogica y didactica
comunicacion

Planeacion y organizacion
Evaluacion del aprendizajes
Seguimiento de procesos
Comunicacion institucional
Interaccion comunidad / entorno
Relaciones interpersonales y

Compromiso sacial e institucional

En la fecha () NI MO0 [}f)se le notifica a C / 7 A PIC el
resultado_total . de la Evaluacion Anlial de Desempefio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolar 2.0'@ Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicion y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el
articulo 36 del Decretg Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombrd completo del docehte eva}‘ado:

/ @compl;to del evaluador: i
. _LINICA Hars B

menth del doce -

Firma j nimero de do evaluado: :Firmay 4mero de gdocumento del evaluador:
o Ho loworttyom 39660515, wﬁeﬂz@ S202 4324
Ci fecha: N

Sbac /)a'. Nerombee 30 /:ZO/Q/

3 .. V.PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESION

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Interaccién con la comunidad y el entorno

Elaboracién y aplicacion de talleres relacionados con Danza
y folclor con estudiantes y padres padres de familia.

Establecer felaciones formales con la oficina de cultura de g
secretaria de educacion, para gestioﬁar actividades

con comunidad.




Nombre completo del docerffe ev uado

é oV QLU niﬁﬂ

PN

Nn;;bzcomplet del evaluador:
aren qucs:,

Flrm y numero de flocymento del docente evaluado:

WO 0. B9.660ZS

F|rm mero de documento del eyaluador:
/QZ‘Q S2023432

L
Ciudad y fecha de elaboracion del Plan de Desarrollo Personal y Profesional: : Z )l Oﬂo MA I e \? / .? D / 6

il

g‘

161
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008
fgl Medicol Salud

m p oo ral

.
HACE CONSTAR QUE:

*
DEPARTAMENTO:  BOGOT#D.C. CIUDAD / MUNICIPIO:
SENOR(A): GLORIA MALAVER PINZON : SEXO: FEMENINO
IDENTIFICADO(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 39660515

PLANTEL EDUCATIVO:

AREA / ESPECIALIDAD:
DIAS DE INCAPACIDAD:
PRORROGA:

DIAGNOSTICO:

CONTINGENCIA:

FECHA REGISTRO:  2016-11.22

USUARIO REGISTRO: 52188597 - SANDRA PATRICIA DAZA ALVARADO

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA

EDUCACION ARTISTICA JORNADA:  TARDE
Dos dia(s) 2 DIAS
st: NO: X 4
DESDE: 2
op
PERIODO COMPRENDIDO:
HASTA: 22
op

L038 - CELULITIS DE OTROS SITIOS

ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO | 6
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES ML

DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO
1 - 49580

BOGOTAD.C.
EDAD: 55 A-1M-16 D

1 2016
MM AAAA
1" : 2016
MM AAAA
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Soacha, C{Ur:idih'a'marca Agosto 8 de 2017.

SEM - D.A.H.— Oficio No. 0933

R DY
© Sefora. .-
CClaudia Andrea Correa
* "FISCAL GENERAL D
Carrera 7'N0.17-21
Seccional;Sgacha—Cundinamarca

ke . 0

LA NACION

éq yan CQC_( /w\

A=

AT S29 03197104
ik Be. Ca AR 20- 82

m{’lanz ostal.com.c

en

A AR AR

225088212
M teaturing wALCALDIA DE SOACHA

NICACIONES  IKT:4CEI04 8354
Roos m;"cg‘l‘lgf“ ﬂ’"‘% LIC. MINCOMUNICACIONES

No, 2225 da 27 Diztombre dr:" ”J% EDUCACION

6495

CP‘

FECHA:  -17/08/09"
HORA DE QY3950
vaors

PESO:  1009Fr segas
2250882125
GR.

ASUNTO: Amenazas a Docentes y Directivos Docentes.

DE ENTREGA www.lanpostai.col
rscmvnom“” COD. INT. DESTINATARIO 0 13
REMTENTE ENTREGADO
¢ ICALDIA DE BAJO PUERTA FISCAL GENERAL DE LA NACION
SOACHA RO RECLAZIADO KR 7N 17 21
e SOACHA '_8-129'
Qe REHUSADO -
DE LA RACION NORESE.:iERMDA . IONA - _7)
CIRECC 1TFITIOT 871
R8T 23 D'RECCION INCOMPLETA [ FECHA DI EGA: ~ I i I I » | I‘J
oTROS Hora : z;‘m 7/ )
SOACHA ¥ "

FECHA HORA DE ADXSION:

oot (J Crema Kegra
Otatin |H0 ¢

SO amerd 3 O Doreda

Oor | |0 oros

Blaney |Contodor No.
D Blanca RECIBIDO - RQMBRE COLSPLETO - SELLO

%J{%@,

127109

Flovey .

22508821257
VALOR'S

De confor;;mi‘dlad con el Decreto del 1782 del 20 de Agosto de 2013, “Por el cual se reglamenta los
traslados po} razones de seguridad de educadores oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, yfsé dictan otras disposiciones” en especial lo estipulado en el Capitulo 2, Art 9, inciso 2, que
a la letra dice,“recibida la solicitud, el Gobernador o Alcalde, o el servidor en quien haya sido delegada la

respectiva,funcion, remitira a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, copia de la misma

ala Fiséa/ia{G?nera/ de la Nacion y a la Procuraduria General de la Nacién, con el fin de que adelante
las actuaciones que correspondan en el marco de sus competencias”.

[

Gobo . . .
Con base" én .lo "anterior remitimos copia de amenaza en contra de la (el)

continuaciﬁc’)njzs,e relaciona:
' L

licenciada (0) que a

NOMBRE 1 .‘ . No. PROFESION INSTITUCION EDU. DATOS DE UBICACION NUMERO
ORIENTADORA | CEDULA LABORA DE FOLIOS
GLOFHA : i 39.660.515 DOCENTE I.E CIUDAD LATINA Calle 30 No.1-165 Portal de 1
| MALAVER | S PRIMARIA ) Casa Linda San Mateo Soacha

PINZON. § . Celular 3115641545
" I S Salserab1l@hotmail.com

1
oo

R A . . .
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes,

MANUELERN
Director Administ

"t

Anexo: Radicédd 7923 y 7934 de agosto 04 de 2017.

A

. 3 * ,
Proyect6: Cesar Cantor / Area de Planta

Reviso: Carlos Horacio Hernandez Triana/Profesional Universitario/Recursos Humanos.
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A UNTO HArhenazas a Docentes y Directivos Docentes.
‘ ls i
De conformldad .con el Decreto del 1782 del 20 de Agosto de 2013, Emanado del Ministerio de
Educamon Nac1ona| y “Por el cual se reglamenta los traslados por razones de seguridad de educadores
of/CIa/es de /as ent/dades territoriales certificadas en educacion y se dictan otras disposiciones”
A
Con base, en JIOIanterlor remitimos copia de amenaza en contra de la (el) licenciada (o) que a
contlnuaCIon se relaciona:
NOMBRE ) .+ No. PROFESION INSTITUCION EDU. DATOS DE UBICACION NUMERO
OFIIENTADORA |__CEDULA ' LABORA DE FOLIOS
GLORlAl o 660.515 DOCENTE I.E CIUDAD LATINA Calle 30 No.1-165 Portal de 1
. MALAVER | ° il 39.660.5 PRIMARIA ‘ Casa Linda San Mateo Soacha
PINZON: l , Celular 3115641545
BT i . .
Pk '! : Salserab1@hotmail.com
‘* RN [ |)
R ¥
~ ' i «
‘ Lo anterlorﬁp ar‘a I!o de su competencia, segin Art 9, inciso 4 “/a solicitud de proteccién del educador serd
o comun/cada al smd/cato que agrupa el mayor nimero de educadores en la entidad territorial certificada y
g a su Federa,/on !a fin de que este ejerza la funcién de veeduria y seguimiento frente a la actuacion que
“ s? ad?/a'n}? ‘ al a dar cumplimiento a las disposiciones del presente Decreto”.
L lf
SRR ‘.
Lo antenorupara»su conoc:r}nento y lings pertinentes,
: ;’3‘
s
MANUEL
Director- Admlnlstr
- Anexo Radlcado 7923 y 7934 de agosto 04 de 2017.
‘ bl
. Proyecté César Cantor / Area de Planta
Reviso: Carlos Horacuo Hernandez Triana/Profesional Universitario/Recursos Humanos.
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. Soacha, Cundinamarca Agosto 8 de 2017. ALCALDIA 0E Q o NIDAD NACIONAL DE PROTECCION
SEM - D.A.F. — Oficio No. 0935 ~SohciA_— pesconoe R 63 14 97 _
- ' UNIDAD NO RESIDE OGOTA '2-0106"
' HACIORAL DE DIRECCION ERRADA 53 ZONA:
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Bogoté D.C. i PESO: 1009% 70106 2 oo . '/3

: FAR.
ST
{ % _msomszizz | pegyar/08/09- uomashmmsuou?25°39%%¥s5{sa.3/43/%{%\1 Lﬂg qy ;
t

ASUNTO: Envi¢ solicitud de Evaluacion de Nivel de Riesgo Docente Amenazada (o).

Se envia para solicitud de Evaluacién de nivel de riesgo presunta amenaza de la (el) licenciada (o)
relacionada (o) a continuacién, con el fin de dar cumplimiento del decreto No.1278 del 20 de Agosto de
2013, emanado del Ministerio de Educacién Nacional y "Por el cual se reglamenta los traslados por
razones de seguridad de educadores oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion y
se dictan otras disposiciones” en especial el Capitulo 2, Art 9, inciso 3.

Con base en lo anterior remitimos copia de amenaza en contra de la (el) licenciada (0) que a
continuacion se relaciona:

s
NOMBRE No. PROFESION INSTITUCION EDU. DATOS DE UBICACION NUMERO
. ORIENTADORA CEDULA LABORA DE FOLIOS
GLORIA 39.660.515 DOCENTE |.LE CIUDAD LATINA Calle 30 No.1-165 Portal de 5
MALAVER DA PRIMARIA ' Casa Linda San Mateo Soacha
PINZON Celular 3115641545

Salsera61@hotmail.com

Asi mismo RELACIONO LOS DATOS basicos del docente en mencion, esperando le sean tiles para lo
- de su competencia”.

Mediante Resolucion No.1882 de agosto 04 de 2017 se concedié Comision de Servicios por el término

B de tres (03) meses para que la docente desempefie sus funciones en la IE el Bosque, hasta tanto la UNP
realice la evaluacion del nivel del riesgo en los términos que establece el decreto 4912 de 2011.

Sin otro particular

£ N - . r
=, L% CODIGO_REGISTRO:  EXT17-00061139
g/l;,./; FECHA:10-ago.-2017 11:52:18
LN L RADICADOR: Maldonado Qrtua, Maria dal Carman

d MANUEL HOA SANABRIA. DESTING: Solicitudes de Proteccidn
.‘ Director Administrativo y Financiero. UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Anexo: Radicado SAC-7923 de Agosto 04 de 2017.

Radicado SAC-7934 de Agosto 04 de 2017 donde informa que la Fiscalia ya no recibe denuncia por
amenaza personal.

Formulario de Inscripcion para el programa de Proteccion.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

Proyecté: Cesar Cantor / Area de Planta
- Reviso: Carlos Horacio Hernandez Triana/Profesional Universitario/Recursos Humanos.

T N T Tetéfono (57-1) 730 55 80 - Camrera 7 N'14-62 - Codigo Postal 250051 - Soacha - Cundinamarca
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De conf'or,rﬁi!ﬁadgébn el Decreto del 1782 del 20 de Agosto de 2013, “recibida la solicitud, el

Alcalde, o.el,servidor en
los. tres. (3) |dias ;habile

Procuraduria
marco de sus;

Con base -én ilo anterior remitimos co

competencias”.

continuacion sé relaciona:

"‘ 'i

]

quien haya sido delegada la respectiva fun
: S siguientes, copia de la misma a la Fis
General de la Nacion, con el fin de que adelante las

Gobernador o

cion, remitird a mas tardar dentro de
calia General de la Nacion y a la
actuaciones que correspondan en el

pia de amenaza en contra de la (el) licenciada (0) que a

NOMBRE { ' | No. PROFESION | INSTITUCION EDU. DATOS DE UBICACION NUMERO
ORIENTADORA | CEDULA LABORA DE FOLIOS
' Gl:OF.;IA' [ 39.660.51 DOCENTE |E CIUDAD LATINA | C2I'€ 30 No.1-165 Portal de 1
MALA\:/E'ﬁ 5 o ° PRIMARIA ‘ AD LA Casa Linda San Mateo Soacha
; PINZON- | {[ Celular 3115641545
R Salsera61@hotmail.com

L I

plr

: K|
Director Ad
R ¢

i'
{ .
é'll

:8U conocimiento y fines pertinentes,

Aflexoz Radi'c?do“‘ 7923 y 7934 de agosto 04 de 2017,
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Reviso: Cag|_os Horacio Hernandez Triana/Profesional Universitario/Recursos Humanos.
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PROCURADURIA /.
GEERALDELAKGION (5

Fusagasuga, 23 de agosto de 2017
Oficio No. PPF.-3033

A MUNICIPAL DE BOACHA

DFIELY E RAICASION ¢ CORRE SPOMGEACH ]
*_/ff»-'-rwm,m YENCIA g
i

Doctor

MANUEL ERNESTO OCHOA SANABRIA
Director Administrativo y Financiero
Alcaldia Municipal de Soacha

Carrera 7 N. 14-62

Soacha - Cundinamarca

')

REF.: RADICADO INTERNO No.2058 de agosto 14 de 2017, queja
docente Gloria Malaver Pinzén en contra de la docente Ana
Graciela Reina

Respetado Doctor:

Atentamente me permito informar a usted, que el asunto de la
referencia, se remitié por competencia a la Oficina de Control Interno
Disciplinario de la Personeria Municipal de Soacha Cundinamarca con

Oficio PPF- N. 3032 de agosto 23 de 2017

Conforme a lo anterior y conocer el tramite y estado de su solicitud,
debe dirigir a ese Despacho. :

3

."j ‘Cordial Saludo,

LUZ MERY ORTIZ R. A
Funcionaria - Procuraduria Provincial

FEPP/Imo

. -
Procuraduria Provincial de Fusagasuga- Carrera 8 N. 6-49 Piso 6°- PBX 5878750 EXT.
16101-16104 Provincial.fusaqasuqa@procuraduria.qov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

&

RESOLUCION No.2527
(14 de noviembre de 2017)

“Por la cual se traslada un (a) Docente”

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA -
CUNDINAMARCA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en las Leyes

Nos. 115 de 1994, 715 de 2001 y 1437 de 2011, Decretos Nacionales Nos.

1278 de 2002 y 1075 de 2015; Decreto Municipal No. 324 del 28 de Julio
del 2011, y

.. CONSIDERANDO:

Que mediante resolucion No 1882 del 04 de agosto de 2017 la Secretaria
de Educaciéon del Municipio de Soacha reconocid temporalmente una
condicion de amenazado y concedié una Comisién de Servigis al Docente
MALAVER PINZON GLORIA identificado con C.C. No. 9.660.515 para

desempefiar las funciones como Docente en la Institucidn Educativa EL
BOSQUE.

Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2016 en su Articulo 2.4.5.1.5. Indica

“Traslados no sujetos al proceso ordinario. Autoridad nominadora efectuard traslado de
docentes o directivos” docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del aiio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este
" Capitulo, cuando se originen en...

|
‘ ...3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente. la convivencia dentro un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo...”

Que mediante acta No 09 del 09 de septiembre de 2017 el Consejo
Directivo de la Institucion Educativa Ciudad Latina, en representacion de
la comunidad educativa, informé que “... es conveniente recomendar a la

Secretaria de Educacion el traslado de la docente a otra institucion del
Municipio.

Que el Articulo 153 de la Ley 115 de 1994 establece Administracién
municipal de la educacion. Administrar la educacién en los Municipios
€s organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar,
remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias Y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar
y en general dirigir la educacién en el municipio; (...).

¥ Tel 15717305580 - Canera 7N 14-63 - Goacha - Cundinamarca - Codiao Postal 250061
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION No.2527
(14 de noviembre de 2017)

“por la cual se traslada un (a) Docente”

Que esta Secretaria como entidad nominadora y con el fin de garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en nuestra
constitucion y de proteger en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, asegurando el cumplimiento de los deberes sociales
del estado y de los particulares, considera procedente trasladar al (a) sefor
(a) MALAVER PINZON GLORIA, para que desempefie el cargo de
docente en la Institucién Educativa EL BOSQUE, donde existe una vacante
definitiva en el area de PRIMARIA.

En consecuencia este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: TRASLADAR al docente MALAVER PINZON
GLORIA identificado con C.C. No. 39.660.515, para que desempefie
sus funciones como docente del area de PRIMARIA en la INSTITUCION
EDUCATIVA EL BOSQUE. '

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia del presente acto administrativo
al 4rea de némina de la Direccion Administrativa de esta Secretaria de
Educacion y Cultura para su competencia.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su
notificacion. -

Dado en Soacha Cundinamarca, a los 14 de noviembre de 2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
|

Pl el

HERNAN CASTELLANOS RAMIREZ
Secretario de Educacion y Cultura

oyects: Carlos Herndndez/ Profesional Universitario/ RRHH 7/ n)//
ovisd: Manuel Ernesto Ochoa Sanabria j Girector Administrativoy Firanciero
GESTION DOCUMENTAL

‘ -1 Original: Despacho Secretaria Educacion y Cultura
Copia 1: MALAVER PINZON GLORIA

Copia 2: Archivo hojas de vida
Nombre del Archivo Sistematizado: H/ARo 2017/amenazas

Juntos Formando Cludad (@{g b 4
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PEL NOTIFICADO(A) MALAVER PINZON GLORIA

. DOCUMENTO DFE IDENTIDAD: 39.660.515

SOACH! mﬂ

s urw m o Junms Formando Ciudad f@

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION No.2527
(14 de noviembre de 2017)

"Por la cual se traslada un (a) Docente”

NO TIFICACION PERSONAL
Fn e/ Municipio de Soacha Cundinamarca, a los \ 7 M/(» rce (J ~/ ) dias del mes de
Qe mbie  del afio 2.0 | 7=, se procedié a notificar personalmente el

contenido de la Resolucion N° 2527 de 14 de noviembre de 2017, emanada de /3

SECRETARIA DE EDUCACION Y CUL TURA, de conformidad con el articulo 67 de I3 Ley
1437 de 2011.

INSTITUCION EDUCATIVA:EL BOSQUE

AREA DE DESE:MPEI\?O :PRIMARIA ,
DIRECCION:\ J( 7/ [ g /’\7('7- { .N_.j & fj fjlfc/ / /ﬁ /f’
E-MAIL: SX0° / scre C1 @ he / /1-7(3-5’/ o

TELEFONOS FLIO;: MOVIL. 35S TOETHAC

I"IRMAF:::"'/( ) &l f/(’ /((?’ ¢ /”/{ )7 E b/

DEPENDENCIA : DIRECCION ADMINISTRA TIVA Y FINANCIERA-AREA DE PLANTA
e ZM
’ QUIEN NOTIFICA: /// /// ///
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’l INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA I}_chi de | VERSION: 02
VS e 4 Ajustes »
REUNION Fecha de Vigencia: Afio A2017
«ormando Lideres Transformadores de
Ambiente_s_»
ACTAN’9 | NIVEL: DIRECTIVO
Fecha Lugar Horario | Préxima Reunién
09 de Septiembre Institucién Educativa ) N p .
2017 | Ciudad Latina, 11:32a.m Martes 17 de Septiembre |
_ ASISTENCIA
Asistentes - _ Ausentes
PRISCILA BARENO BURGOS RECTORA
DEISY.CASTIBLANCO ] DOCENTE ] M. SEDE A " | ERIKA GONZALEZ PERALTA REPRESEN TANTE DE
OSCAR RODRIGUEZ DOCENTE PRIMARIA SEDE B PADRES ) N v
ANIEL CHAVERRA . ESTUDIANTE GRADO 1103 M SANDRA HERNANDEZ REPRESENTANTE DE
JAIRO BOCANEGRA SECTOR PRODUCTIVO PADRES DE FAMILIA '
' CRISTIAN VELANDIA REPRESENTANTE EGRESADOS
3
1. Saludo.
2. Verificacion del quérum.
3. Lectura y aprobacion del acta anterior.
' 4. Aprobacién det acuerdo 005 del 9 de octubre 2017.
AGENDA 5. Andlisis de caso de convivencia.
6. Andlisis y aprobaci6n de traslado de la docente Gloria Malaver,
7. Varios. '
DESARROLLO:

1. La sefiora rectora da Ia bienvenida a los consejeros y verifica que existe quérum para la sesion.
2. lSe verifica el quérum. Asisten seis integrantes del Consejo.
3. Se realiza lectyra del acta anterior y su firma sin observaciones.

4. La seriora rectora da lectura a la propuesta al Acuerdo 005 del 9 de octubre 2017, por 1a cual se
realiza la adicién al presupuesto de $7.304.000, girados por el municipio se Soacha segtin resolucién
N°® 2085 del 4 de septiembre de 2017 para servicios publicos. De acuerdo con esta propuesta, se
. distribuyen $4000.000 para pago de energia eléctrica y $3.604.000 para pago de acueducto y
i alcantarillado:
:El Consejo aprueba la propuesta y procede a la firma.

5.-Se analiza el_ caso de convivencia del estudiante Cristian Felipe Lépez del grado 1101, dejando en




8

6.

%

7.. El docente Oscar Rodriguez comenta que la Docente Stella Betancourt solicita asignacion académica

" La sefiora rectora expresa que esta peticion debe llegar primero al concejo académico para su andlisis

Se solicita por parte de la sefiora rectora al Concejo Directivo la aprobacion de la jornada pedagégica
- a desarrollar en la jornada tarde y quito, el dia 12 de octubre y en la jornada mafdana el dia 13 de
- octubre. ‘

Sie‘ndc; las 12: 35 p.m. se da por terminada la reunion.

claro que madre y alumno cuestionan el plan de estudios de la institucion, él comité y la sefiora
. rectora estan de acuerdo con solicitar una reunién extraordinaria para una congciliacion por parte de
. ambas partes el martes 17 de septiembre a las 11:30 am, se solicita al director de curso un informe
- del comportamiento académico y disciplinario def estudiante. :

Teniendo en cuenta que la docente Gloria Malaver solicité trasiado por amenazas relacionadas con

. situaciones externas a la institucién y que como comunicé Secretaria de Educacién, dicho proceso no
- fue aceptado por la Fiscalia General, el Consejo Directivo, acorde con el articulo 2.4.5.1.5 del Decreto
. 1075 de 2015, considera que teniendo en consideracion que no existen evidencias para determinar

. que la condicién de amenaza contra la docente haya cesado es conveniente recomendar a la

- Secretaria de Educacion el traslado de la docente a otra institucion del Municipio.

‘aprobacion.

lo cual se adopta e incorpora el Manual de Funciones Requisitos y Competencias para los cargos

para los grados 8° y 9° ya que la planeacion del area de artes esta dividido en tres ejes, plasticas,
escénicas y musica. -

y aprobacion. Este proceso de analisis del plan de estudia se viene adelantando es sesiones
quincenales por parte del Consejo Académico y de él se dara informe al Consejo Directivo para su

la sefiora rectora solicita a los docentes que lean la resolucion 09317 del afic 2016 del 6 de mayo, Por-.

directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente y se dictan otras
disposiciones.




OFI17-00029166

Bogota D.C. lunes, 14 de agosto de 2017

Doctor

MANUEL ERNESTO OCHOA SANABRIA

Director Administrativo y Financiero

Secretaria de Educacion de Soacha s
Carrera7 N° 14 - 62 ' “
Soacha - Cundinamarca

Asunto: Respuesta Oficio Ref.: SEM-D.A.F -Oficio N° 0935
Caso Docente Gloria Malaver Pinzon
- : - EXT17-00061139
Doctor Ochoa. Cordial saludo. o ~

En atencion al oficio del asunto, procedente de su despacho, mediante el cual pone en conocimiento fa denuncia por
amenaza de la sefiora Gloria Malaver Pinzon identificada con C.C. 39.660.515, me permito informar lo siguiente:

La situacion de la sefiora Gloria se presentd en mes de agosto, al respecto indic6 “el dia 02 de agosto del presente
ano, llegaron a mi Institucion Educativa Ciudad Latina, 2 individuos en moto, preguntando por mi. La sefiora
Carmenza, guarda de seguridad, me comento que habian dicho que iban de parte de la profesora Ana Graciela
Reina, y que, si no le devolvia el dinero prestado por las buenas, lo cobrarian por las malas. (...) Esta situacion se
suscita debido a que yo le solicité un dinero prestado a esta docente hace varios afios, aclarando que le he pagado
intereses y que, por motivos ajenos.a mi voluntad, no he podido devolver este monto”.

Por lo anterior, una vez analizados los hechos manifestados por la educadora, se determind la No viabilidad en el
inicio de la Evaluacion de Riesgo, toda vez que, las presuntas amenazas no se derivan de su condicion de docente.
sino de una situacion de indole personal, en la cual se vio involucrada; por consiguiente, en este caso no se cumple
principio de causalidad establecido en el Decreto 1066 de 2015, el cual establece que debe existir conexidad
directa entre el riesgo y el ejercicio de sus actividades, lo que es requisito indispensable para ser parte del
Programa de la Unidad Nacional de Proteccion en el marco de los Decretos 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.2.1.3
Numeral 2 y 1066 de 2015 Articulo 2.4.1.2.2, Numeral 2, en concordancia de la Ley 418 de 1997. (Negrita y
subraya fuera de texto original), razon por la cual no se dara inicio al procedimiento ordinario del programa de

proteccion descrito en el articulo 2.4.1.2.40 del Decreto 1066 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en el
Decreto 1075 de 2015.

Sin perjuicio de lo anterior, me permito informar que el caso de la sefiora Gloria fue remitido a la Policia
Departamental de Cundinamarca mediante OF117-00029165 del 14 de agosto de 2017, para que en el desarrollo de

Unidad Nacional de Proteccion

Conmutador 4269800

Direccion de Correspondencia: Carrera 63 # 14 - 97
Bogota, Colombia.

Www.unp.gov.co — correspondencia@unp.gov.co
SGI-FT-05 V3

Pagina 1 de 2



la politica general de convivencia y seguridad ciudadana, se determinen las medidas preventivas y proactivas que
se estimen pertinentes, con el propdsito de evitar la posible vulneracion de bienes juridicamente tutelados, que
escapan de la competencia del programa especial de proteccion liderado por la UNP.

Finalmente, es de mencionar que la informacion suministrada y los documentos enviados tienen el caracter de
reservado. de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 15 de la Constitucion Politica; Articulo 27 de la Ley 594 de
2000: Numeral 2 del Articulo 24 de la ley 1437 de 2011 en concordancia con el articulo 1° del Decreto 4065 de 2011
por el cual se dispone el caracter de organismo nacional de seguridad de fa Unidad Nacional de Proteccion; ademéas
de la Ley 418 de 1997 articulos 72, 81, 82 y 83. Lo que implica que la obligacion de reserva de la informacion
relativa a solicitantes y protegidos del Programa de Proteccion, es aplicable tanto a los funcionarios que la conozcan
como a los beneficiarios de las medidas, por lo cual, estos documentos e informacion no deben formar parte de
archivos que sean de acceso publico.

ido cordialmente, no sin antes refrendar nuestra firme disposicion en la atencion de los
de los beneficiarios del Programa de Proteccion que lidera esta Unidad y renovar mis
to.

Sin otro particular me de
diferentes requerimient
-consideraciones de re

Atentamente,

DIEGO ALEXANDER ARANA CONTRERAS
Coordinador Grupo Solicitudes de Proteccion
Unidad Nacignhal de Proteccion

Copia: GLORIA MALAVER PINZON, Docente; Calle 30 N 1 - 165 Portal de Casalinda; San Mateo; Soacha - Cundinamarca.
Correo: salserat1@hotmail.com. :

Tel: 4269800 Extension: 9576
Radicado: EXT17-00061139

- Nombre { firma Fecha
Proyectd Lliana Lesmes — Asesora Grupo W \ 4 ‘ (B
- Soficitudes de Proteccion
Revisod Diego Alexander Arana Contreras
Aprobd - Diego Alexander Arana Contreras
{os arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado @ las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
recponsabiiidad. o presentamos para firma.

Unidad Nacional de Proteccion

Conmutador 4269800

Direccion de Correspondencia: Carrera 63 # 14 — 97

Bogota, Colombia.

WWW.UNp.gov.co — correspondencia@unp.gov.co _ : '
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Juntos Formando CIuﬂad

SOACHASs-

Soacha, 14 de Noviembre de 2017
Oficio SEM No. 644

JOHANA ANDREA BULLA LUNA

Auxiliar Administrativo

Oficina Asesora Control Interno Disciplinario
Carrera 4 No 18-25 Piso 2 Barrio San Luis

Sefora: ’/\\

JALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

Soacha 4 g e o Ag@zv;qgeg)onom.:
- 15NV 2

REF: RESPUESTA SAC 12286 nE e B

Oficio OACID No 1700 = J

En atencion al oficio de la Referencia le manifestamos lo siguiente:

1. Revisado el expediente que reposa en esta Secretaria de Educacién y
cultura de la docente GLORIA MALAVER PINZON, se envia copia de la
queja presentada por la docente de fecha 03 de agosto de 2017 y copia del
tramite surtido por este ente territorial. Esto en (10 folios)

2. Revisado el sistema y archivo documental de esta Secretaria de Educacion
y Cultura de Soacha, NO se evidencia ningun tipo de vinculacion con la
senora ANA GRACIELA REINA. :

Sin otro particular

Cordialmente,

Pio> fguo PR
EDISON EABIAN BAEZ GOMEZ
Lider Area Juridica SEM

Proyectd: JENNIFER LOZANO ESCOBAR Profesional Universitario- Area Juridica &X‘

Teléfono (57) 7305580 -Carea 7 No 14-62 | seceducacion@soacha-cundinamarcagov.eo
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DEPA erfM ENTO:

[ i
IDENTJFICADO(A) CON:

PLANTELI{EDUCATIVO:

AREA[ E =PECIALIDAD:
DIAS DE INCAPACIDAD:

PRORROGA:

DIAGNOSTICO:

CONTINGENCIA:

il
S

FECHA REGISTRO:  2017-08-20

@ Medic

@ U nion

BOGOTAD.C.

ol Salud

: |
SENOR[A): GLORIA MALAVER PINZON
CC - CEDULA DE CIUDADANIA

Y

* HACE CONSTAR QUE:
CIUDAD / MUNICIPIO:
SEXO: )
NUMERO:

INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE

PRIMARIA
Dos dia(s)
si

R51X - CEFALEA

ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

NO:

PERIODO COMPRENDIDO:

JORNADA:

2

DESDE:

HASTA:

FEMENINO

28
DD

29
DD

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

1-89380

BOGOTAD.C.
EDAD: 55A-10M-24D

08 2017
MM AAAA
08 2017
MM AAAA

USUARIQ REGISTRO: 52188597 - SANDRA PATRICIA DAZA ALVARADO
. ¢

MEDICO TRATANTE / REGISTRO MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA




00

i

4

C

PLANTEL EDUCATIVO:
t

AREA ESPECIALIDAD:

§ bes

y '}\ %’é?R Al

15
A

DIAG

al
|

DE INCAPACIDAD:

l

i

NOSTICO:

CONTINGENCIA:

FECHA |
USUARIQ
i

IG REGISTRO: 1015424852 . MIGUEL ARMANDO BERMUDEZ

B

REGISTRO:  2017-09-0

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO ’%?
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES hd

‘ Med ] c 0 l Sa l u d : DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

nio n o r a N
® . HACE CONSTAR QUE: 1 - 90049
: . DEPARTAMENTO: BOGOTAD.C. CIUDAD / MUNICIPIO: BOGOTAD.C.
SENOR(A): GLORIA MALAVER PINZON . SEXO: FEMENINO EDAD: 55A-10M-25D
IDENT;F|CAD6(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 39660515
INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE

PRIMARIA JORNADA: TARDE
Tres dia(s) 3 DIAS
Sk NO: X
DESDE: 29 08 2017
DD MM AAAA
PERIODO COMPRENDIDO:
HASTA: 31 08 2017
0D MM AAAA

A09X - DIARREA Y GASTROENTERITIS‘ DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO

ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

/ .
MEDICO TRATANTE / REGISTRO Mpcy{ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA




L.
* ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO %
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES

’ﬂ. Med 1C0O l Sa l u d DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

a ton Te m p o a
. HACE CONSTAR QUE: 1-93227
DEPARTAMENTO: BOGOTAD.C. CIUDAD / MUNICIPLO: BOGOTAD.C.
SENOR(A): GLORIA MALAVER PINZON SEXO: FEMENINO EDAD: 55A-11M-14D
IDENTIFICADO(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 39660515
PLANTEL EDUCATIVO: INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE
AREA / ESPECIALIDAD: PRIMARIA JORNADA: TARDE
N DIAS DE INCAPACIDAD: Siete dia(s) 7 DIAS
) & PRORROGA: St NO: X
2
DESDE: 18 09 2017
DD MM AAAA
PERIODO COMPRENDIDO:
HASTA: 24 09 2017
DD MM AAAA
DIAGNOSTICO: 2763 - PERSONA SANA QUE ACOMPANA AL ENFERMO
CONTINGENCIA: ENFERMEDAD NO PROFESIONAL
e
¢

MEDICO TRATANTE / REGIS'IBO’MEDICO TENTIDAD MEDICO CONTRATISTA

FECHA REGISTRO:  2017-09-19
USUARIO REGISTRO: 52188597 - SANDRA PATRICIA DAZA ALVARADO




HACE CONSTAR QUE:

’gy Medicol Salud

CIUDAD / MUNICIPIO:

% DEPARTAMENTO: BOGOTADLC. ]
' SENOR(A):  GLORIA MALAVER PINZON SEXO: FEMENINO

IDENTIFICADO(A) CON: CC - CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 39660515

PLANTEL EDUCATIVO: INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE
JORNADA: MAZANA

AREA | ESPECIALIDAD: PRIMARIA
DIAS DE INCAPACIDAD: Tres dia(s) 3 DIAS
PRORROGA: si: NO: X
DESDE: 07
‘ "L oD
1 PERIODO COMPRENDIDO:
HASTA: 09

DD

DIAGNOSTICO: AO9X - DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO QRIGEN INFECCIOSO

CONTINGENCIA; ENFERMEDAD NO PROFESIONAL

2047-11-08
52188597 - SANDRA PATRICIA DAZA ALVARADO

€ECHA REGH
YSUARIC RES

ENTIDAD MIDICO CONTRATISTA FORMATO
CLRTHFICADO D INCAPACIDADES
DOCENTES AFIETADOS AT 1ONDO DI MAGISTERIO

1-102853

BOGCTAD.C.
EDAD: 56 A-1M-3D

1" 2017
MM AAAA
i1 2017
MM AAAA
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EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL

“ s Republica de Colombia
Ministerio de Educacion PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

i L .. . 1. IDENTIFICACION | T e e RN
SR N e _ .. A.EVALUADO - . .
Tipo de Nombres, '
Identificacion CC |No. 39660515 Apeliidos MALAVER PINZON GLORIA
Establecimiento ‘ Caodigo
Educativo IE EL BOSQUE - SEDE PRINCIPAL DANE 125754002066 Zona Urbana
Entidad Territorial| SECRETARIA DE EDUCACION Y Municipio
Certificada CULTURA DEL MUNICIPIO DE Localldad |S0acha (Cun) Cargo Docente
R YT ' ‘B. EVALUADOR _
Tipo de Nombres, N )
dentificacion CC |[No. [80270706 Apellidos CAMACHO PERNA WILLIAM EDUARDO

1. VALORACION:DE LAS COMPETENCIAS. - .

CATEGORIAS PARA

VALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-8

9); Sobresaliente (90-100)

Afio Fecha Fecha # Dias Licencias
Escolar 2017 Inicio 09/01/2017 Final 031212017 Incapacidades 17
# TOTAL DIAS VALORADOS 208
- . ~ A. COMPETENCIAS FUNCIONALES DOCENTES (70%) o o
Area de Gestion Competencia Contribucion Individual V.ALORACION
Puntaje} Prom | Pond
Dominio Curricular Acluah.z.ar el plan dg estudios de acuerdo a 9
las politicas educativas actuales.
Hacer una valoracion integral al estudiante
Evaluacién del Aprendizaje mediante diferentes herramientas de 90
'V, i troali t...
Gestién Académica 30% € Va!uac«on para. ofrecer una re. roalimen 89.3 26.8
Hacer uno de diversas herramientas
Pedagogia y Didactica tecnologicas que favorezcan el proceso de 89
ensefianza aprendizaje
Planeacion y Organizacion Academica Programar anticipada y sistematica elplan | gg
de clase por asignatura.
Participar activamente en las diferentes '
Seguimiento de Procesos reuniones academicas y administrativas 89
ien mo fin un bien comun
Gestion Administrativa 30% teniendo como fin un blen comy 8o | 26.7
Hacer uso adecuado y pertinente de los
Uso de Recursos recursos del colegio, para reforzar el 89
desarrollo de las actividades academicas ...
Mantener un buen canal de comunicacion
Comunicacién Institucional con los diferentes miembros de la 89
comunidad educativa
Gestion Comunitaria 10% v - 89 8.9
Informar acertada y oportunamente a los )
Interaccién con la comunidad y el padres de familia sobre el desempefio 89
entorno escolar de sus hijos
70.0% ] Subtotal Competencias Funcionales ' 62.4
A _ v ~_c < . B.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES DOCENTES (30%) e
c ] tenci ' FINAL
ompetencia Puntaje| Prom | Pond
Compromiso Social e Institucional 88
Liderazgo Pedagdgico 89 88.7 | 26.6
Trabajo en Equipo 89
Humano - (156,5.1) - Evaluacion Docenies y Directivos Docentes Protocolo I Pagina 1 de2




S o C:RESULTADOTOTAL(G0%)~ . o = T FINAL , 183
CALIFICACION TOTAL= S PONDERACION PROMEDIOS ) 89
VALORACION FINAL DEL DESEMPERO No saTisFAcTORIOf | SATISFACTORIO| X | SOBRESALIENTE |
i & . " W.PERFIL DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE _ L
90 - s PR o
801
70 1
|
60 1
50 1 .
40 1
307 - —
20 1
10 1 o
0 4 v N N
9 c 2 g T T = P = o = =
] g ) 3 £ & g 5 & g & 5
E g <. 5 g A g 5 & £ g £
g & a & 2 €, g ES = 2 g 4
A & 2 3. g g Q 2 b g < -
B H & = =.
& = s
BT s 2TV CONSTANCIADE NOTIFICACION.

En la fecha ,%' 12- ZQI? se le notifica a MALAVER PINZON GLORIA el resultado total de la Evaluacién Anual de Desempefio de Docentes y
Direclivos Docentes correspondiente al afo escolar 2017. Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos
de reposicion y apelacion, dentro de los (0) dias habiles siguientes a esta notificacion, en los términos que establece el articulo 36 del Decreto Ley 1278
de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre cbmp!eto del evaluado: Nombre completo del evaluador:
MALAVER PINZON GLOF/(IA CAMACHO PENA WILLIAM EDUARDO
Firma y nimero de dgtumento, do: Firma y numero de documento del evaiuador:
ona g’%ﬁ!’ oo . 37965720/5 ,,/,/'—Z%W" LoC 265-290- Yo
Ciudad y fecha:

gpoo/(«g/ D Ko ke TolD

| ot e o e e\ PLAN'DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL . - S v _ .
.:ompetencias Objeto de mejoramiento, priorizadas con base en los puntajes| Estrategias y acciones especificas de mejoramiento. Pueden ser nuevas o

finales. continuacién de las ariteriores
Nombre completo del evaluado: Nombre completo del evaluador:
MALAVER PINZON GLORIA CAMACHO PENA WILLIAM EDUARDO

Firma yiﬁmero de do mfto del g : Firma y nimero de documento del evaluador:
/ - St [/ew
= mg?’é W FBoon 39805/ 5| Tl C b op 33030

Ciudad y fecha de c#aboracién del Plan de Desarrollo Personal y Profesional:

‘Qoaﬁ&c; DiecCevbre & 20
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= SECRETARIA DE EDUCACION:
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO DE SOLICITUD DE CESANTIA PARCIAL

fiduprevisora:

-

[€
COMPRA DE VIVIENDA O CONSTRUCCION DE REPARACION Y APLIACION LIBERACION DE
LOTE VIVIENDA DE VIVIENDA GRAVAMEN HIPOTECARID s

RadicadoNo. | ) | Fecha de Radicacion

(Para uso exclusivo de la entidad territorial)

DATOS DEL EDUCADOR
1 Primer Apellido 2 Segundo Apellido . o | " “
HAIOA AL [ T T T T T T 1] P[di\llgldl I O I I I B R
Primer Nombre Segundo Nombre

SUORJIAL T T T T T T T 1T 71 [T T T TTT T T T T T T T T T]
2 TipodeDOcumenﬁ @ Nombre Documento:

3 Direccién de Residencia (o para correspondencia);,

dalLiLle]l 13101 INTI/I”I/EEIIIIIIIIIIIIIIILIII

Departamento Ciudad o Municipio:

[eIMINIO NTATYI IPICTAT T T T T 11 |3IT}H(‘HIA [ O O B

" Teléfogo de Resndencna 9 donde se pueda ubicar)

fludad 0 Municipio:

SIOIAICHAT T T T T T T T T TT1T 1]

Nivel

D Preescolar [ﬁl’rimaria DBésica Secundaria |:|Directivo

S Correo electrénico

IS[CﬂfL‘.’:lelHCFIGI.L(MIH"TNMOMI cOm I 1T 1T 1T T 1T 1T 1T 1]

SENOR EDUCADOR A TRAVES DE ESTE CORREO ELECTRONICO USTED RECIBIRA INFORMACION SOBRE EL TRAMITE DE LA PRESTACION SOLICITA
TIPO DE VINCULACION

Nacional: [___I Nacionalizado: [:l Departamental: D Municipal: @V Disrrital:lj

FECHA ULTIMO INGRESO A LA DOCENCIA OFICIAL:

De acuerdo con la Constitucién Politica de Colombia, la ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y demas normas concordantes relacionadas con el régimen general de proteccién

de datos personales, los titulares de los mismos sean afiliados, representantes legales o causahabientes, tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos frente al
encargado o responsable del tratamiento de los mismos.

Géh@ 0% [lwzo, /m@,,

FIRMA OCENTE

‘

FIRMA APODERADO

SIUSTLD ACTUA A TRAVES DL ABOGADO DEBE ANEXAR PODER OEBIDAMENTE OTORGADO INDICANDO NOMBRE COMPLETO DEL ABOGADO Y NUMERO DE TARJETA PROFESIONAL

DESPRENDIBLE PARA EL SOLICITANTE DE LA PRESTACION

eome [ ||| [ ] ]

RADICADO No.

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR

VERSION 2 FR-GNE-08-001




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

wovero  39.660.515
MALAVER PINZON

| APELLIDOS

INDICE DERECKHO

' } "
1

Rk

FECHA DE NACIMIENTO 04'OCT"1 961

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.61 O- F
ESTATURA G.S. RH SEXO

23-NOV-1979 SOACHA ,4
FECHA Y LUGAR DE EXPED|CIONJM/«“"/“"“’7 B

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

y
s
|

ARG LR

A-1500150-00280115-F-0039660515-20110208 0025688842A 2 1231141834
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' FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS

N CONSECUTIVO NO. 6736
1. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRI SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA
[SECRETARIA DE EDUGAGION-Y<GUISTURA DEL MUNICIPIO DE _|[ 8000947557
DEPARTAMENTO 7.,
[ CUNDINAMARCA SN |
pe=——r g . AN
1. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE * 3
1 Primer Apellido Segundo Apellido
| MALAVER |  |PINZON
Primer Nombre Segundo Nombre
[GLORIA | ]
2 Lipo de Docinento: ce CF, D Numero de Documento: [396()05 15
GRADO DE ESCAL AFON
NOMIBRI- DEL TSTARLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL  JE EL BOSQUE - SEDE PRINCIPAL
UL SITUACION LABORAL
FREGINEN DE CESANTIAS 2 REGIMEN DE PENSIONLES
Anual Retroactivo D Nacional X Nacionalizado D Vigencia 812/2003 X
3 CARGO: Docente Directivo Docente Cual?
b NIVED Preescolar Primaria Basica Sccundaria I:]
SACTIVO: S N D
61170 DE NOMBRAMIENTO: Periodo de Prueba D Propiedad Provisionalidad D
Otro r-l Cual? I
V. SALARIOS DEVENGADOS
DESDE: 01-01-2016
FACTORES SALARIALES
' HASTA: 31-12-2016
Asignacion Basica 2.255.989.00
Bonif. Mensual Docentes 45,120.00
Prima dc Navidad 2,496.862.00
Prima de Servicios 1,150,554.00
Prima de¢ Vacaciones Docentes 1.198.494.00
TOTAL 7,147,019.00
DESDE: 01-01-2017
FACTORES SALARIALES
: HASTA: 03-08-2017
Asignacion Basica 2.456,434.00
3onit. Mensual Docentes 49.129.00
Prima de Servicios 1,252,782.00
TOTAL 3,758,345.00
DESDE: 04 - 08 - 2017
FACTORES SALARIALES
HASTA: 30-12-2017
Asignacion Basica 2,456,434.00
Bonif. Mensual Docentes 44,216.00
Prima de Navidad 2,718,709.00
Prima de Vacaciones Docentes 1.304,980.00

Flabores Ty \yﬂ-m» A

Reviso Hernin Castellanos R Aproho; 6736-20-00-2018

Humano-(d6.5.11- Centificado de Salarios 1'PM

FFmtFecha  dd/MM/yyyy Pagina | de2




LITOTAL ; 6,524,339.00
VL DATOS DE QUIEN CERTIFICA | '

Nombre Completo

Lllcrn;'m Castellanos R. l
Tipo de Documento cC I X I CE I l Numero de Documento L79 155756 1
Cargo

Eccrclario de Educacion ]

27/06/2018
FECHA EXPEDICION FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

Elaboto baid ;Sislcv Zono A Reviso Hernan Castellanos R Aprobo, 6736-20-06-2018

Humano-(46.5.1 )- Certificado de Salarios FPM FmtFecha  dd/MM/yyyy Pagina 2 de 2




I 18R
3 SOACHA%-=

Jumns Farmando Cindad (@§

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA
OFICINA DE PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
- CUENTA ESPECIAL DE LA NACION -

CERTIFICA:

Que revisada la informacion contenida en la hoja de Vida, que reposa en el archivo de la
Secretaria de Educacién y Cultura del Municipio de Soacha, se encontré que a la docente,
GLORIA MALAVER PINZON, identificada con cédula de ciudadania N0.39.660.515, NO se le han
efectuado reconocimientos en Cesantias.

La presente se expide a solicitud del interesado el 26 de junio de 2018, para efectos de tramite de
CESANTIAS PARCIALES.

HERNAN CASTELLANOS RAMIREZ
Secretario de Educacion y Cultura

Elaborado: Ludy Sirley Zorro A./Auxiliar Administrativo/ Prestaciones Sociale:
Gestion Documental://Original: Expediente para estudio ante la Fiduprevisora
Nombre Archivo Sistematizado h: \Técnico Operativo Prestaciones Sociales.

Revis6: John Alexander Rodriguez Guevara/ Profesional Universitario / Pres‘f%iones Sociales.

A,

Tel {52.1) 730 55 80 - Carvera 7 N'14-62 - Soacha - Cundinamaics - Codiga Postal 250041
seeducaion@soscha-cundinamaa goveo - P sar adminizuativaGisoachaedcatva edu o
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AHORRO

EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO

HACE CONSTAR

Que de acuerdo a la informacién registrada en el sistema interno de la entidad, el (la) sefior(a) GLORIA MALAVER

PINZON, identificado(a) con la cédula de ciudadania Numero 39660515 nunca ha sido afiliado(a) al FNA.

El presente documento se expide de acuerdo con la resolucién 055 de 2006.

Dada en Bogota a los dieciocho(18) dias del mes de mayo de 2018.

Division Comercial

Generado por : Juan Felipe Hernandez Orjuela

Carrera 65 No. 11-83 Zona Industrial Puente Aranda - Bogota
Call Center Bogota (57+1)3077070
Linea Gratuita Nacional 01 8000 52 7070

Sitio Web: www .fna.gov.co
hitp://www.facebook.com/FNAColombia
Twitter(@FNAahorro)

Nit: 899999 284-4

® wminvivienoa

b1 Fogafn

el

TODOS PORUN
NUE\IO PAIS w-» o m

werspia s

ACP-FO-077




Saldo cruce de cuentas FNA' -

- sindatos - _sin datos L .
- Cesaritias que afectan la liquidacion de intereses
' ) ' 34,995,074

Intereses Pagados - -

uq

) ) $992, 468 965,106 . 20070920,
65 . $0- - '($1,618,830) . © 1 ($106,195) - 20160312

656 30 S $1,618,830 $106,195 _ 20070920
826 - $983194 $2,602,024 L 8214927 \ 20080310
826 - $0 _ . (8626362) . ($51738). 20160312
11604 $1,185,115 " T s3zeraze | ., $380,229 ‘ . 20090406
8.~ 1004 's0 . . (8626,362) © 7 ($62,887) o 20160312 ‘
© 624 $1361433 $5148572 . $321.271 o : 20100330
624  $0 . ($626,362) " ($39,085) B 20160312
388.  $1,4980710 | $6639282 © $257,604 - 20110822
388 ' $0 .. (8626362) 1 < .| ($24,303) o © 20160312 -
461  $1,548929 ) ©$8,188211 8377477 - ) 20120321
- 461" $0 : - T(8626,362) ($28,875) X v 20160312
‘ 585  $1,626377 - $9,814,588 $574,153 .- ) - 20130827
« 585/ $0 ‘ (8626,362) . (838642) ©. 20160312 - .
444 2149422 _ 8119640100 . $531.202 - - © Jot40322
444" . $0 (8626.362) Co(s27810)0 . ) 20160312
446 " $2278,195 -~ U $1a.242205 - $635202 20150318
446, $0 . ($626,362) . . ($27,936) . 20160312
513 52,460,697 © T $16,076,540 | sB24727 o . 20160312
7820 $2704934 $18,781,474 1412367 - - 20170317
- Pagos Realizados : - . : : .

MBIA - BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL ABIERTA
201703310067958 ’ © 20170331  BANCOLOMBIA ', BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL ABIERTA

‘ X . . + . . N

N i

> \ o ) . . . o ‘
coAri visora) = " . EXTRACTO DE INTERESES A LAS CESANTIAS .- /7
o '{f-ldgpre\?so.ra.) " FONDO DEPRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO)

- 3/20/2018-11:46:59 AM o VL : . o : o 'F|DUPREV|SORAS-A-, S N
Cédi"é : «l- 39660515 - L . . o No,mbrel C GLéRIAMALAvéR PINZON ] i

/ VDeVP"‘V'"a“"%"W . CUNDINANARGA . " Vinculacién T muigea ‘ N o
T Municipio . SOACHA & Fuente de Recursos ’ SISTEMA GENERAL DE PART;CIPACIf)N' ' T

" Plantel ‘ o COL AMERICA LATINA ' L - . . . ) .

_PRESENTE PAGO T i
SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
PRESENTE PAGO o
PRESENTE PAGO
SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
PRESENTE PAGO B o
SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
PRESENTE PAGO o

. SALDO.POR MODIFICACION EN ACUMULADO

"' PRESENTE PAGO

SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
_ PRESENTE PAGO "

SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO

PRESENTE PAGO

SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
* "PRESENTE PAGO .

"SALDO POR MUDIFICACION EN ACUMULADO

PRESENTE PAGO T

SALDO POR'MODIFICACION EN ACUMULADO -
. PRESENTE PAGO :

PR!;-ZSEN_TE PAGO -

8419256 - -
$1.412,367. - .

. ! . t ) , " - . ’ o . . )
"Defensoria del Consumidor Financiero -Dr. JOSE FEDERICO USTARIZ'GONZALEZ. Carrera 11A # 96-51 Oficina 203 Edificio Oficity de la ciudad de Bogota D.C. Teléfonos

' 6108161-6108164. E-mail:defensoriafiduprevisora@ustarizabogados.com de 8:00 a.m-6:00 p.m de Lunes a Viernes en joriada continua. Si usted requiere informacion adicional acerca

‘de fa Defensoria del Consumidor Financiero, constltenos de forma telefénica o dirijase directamente a las oficinas principales en la ciudad de Bogota o a nuéstras agencias".
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S EXTRACTO DE INTERESES A LAS CESANTIAS

¢ o ’ - . *

{fiduprevisora)

: , co. : FONIO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERI!
3/20/2018 11:47:03 AM ‘ : . - » . o F|DUPREV|SORA S.A. _ /ﬂ l
Cédula o 39860515 _ " Nombre ' GLORIA MALAVE.R PINZON
‘Departamento ! CUNDINAMARCA . " - Vinculacién ' " PROVISIONAL ' : .

- . . . -~ . . \ -

Municipi6 © ., SOACHA. * ’ i Fuenté de Recursos SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION. .
Piantel INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN 4 o ‘ ’ ‘ ' i ' /
Saldo cruce de cuentas FNA e o — Ly

sin datos

sin datos sin datos ) sindatos - sin datos : ’ . sin datos . sin datos

Intereses Pagados

2 X $1,153, . 153,097 AGO .
2006 © 709 $465733. $1,618,830 , 20060313 PRESENTE PAGO

r . . . , . B . . . ’

‘Pagos Realizados

L ) CO POPUL. ' . POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA - $93,74
200603300045496 20060330 » BANCO POPULAR* A POPULAR C..DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA B $116,394
‘200710310011885‘ © 20071031 ,lBANCOVPOPULAR ' -POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA o $65,106
2007.10310011884 - 20071031 BANCO POPULAR © - ' POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA _OCTAVA -BOGOTA i $106,195
00803310072827 ’ 20080331 BANCO POPULAR . POPULAR.C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA $214,927
04170083277 20990417 ..BANCO POPULAR * * POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA $380,229 .

. 04120098867 © 20100412 BANCO POPULAR ) POPULAR C. DE'SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA $321,271"

T, Zon07120017112 : 20110712 BANCO POPULAR . P_OPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA -BOGOTA . ' $257,604
201205090103516 20120509 BANCO POPULAR . POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA OCTAVA - BOGOTA , $377.477 , .
201304080085722 20130408 BBVA COLOMBIA - * BBVASUCURSAL ABIERTA _ - © o, 8574153
201402250864857 - 20140325 . BBVA COLOMBIA - BBVA SUCLIRSAL ABIERTA N $531.202
201503270067975 - 20150327 . BANCOLOMBIA ’ BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL ABIERTA © . $635,202
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"Defensoria del Consumidor Financiero —Dr. JOSE FEDERICO USTARIZ GONZALEZ. Carrera 11A # 96-51 Oficina 203 Edificio Oficity de la i:iudad de Bogota D.C. Teléfonos
6108161 - 6108164. E-mail: defensoriafiduprevisora@ustarizabogados.com de 8:00 a.m-6:00 p.m de Lunes a Viernes en jornada continua. Si usted requiere informacion adicional acerca
" dela Defensona del Consumidor Financiero, conslitenos de forma telefénica o dlruase directamente a las oficinas principales en la cnudad de Bogota o a nuestras agencias”.
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OTRO SI A LA PROMESA DE VENTA DEL BIEN INMUEBLE Ap
Trescientos Dos (302) Interior Cuatro (04) Bloque Seis (06) CONJUNTO RESID .
PORTAL DE CASALINDA SEGUNDA ETAPA - PROPIEDAD HORIZONTAL,
distinguido en la nomenclatura urbana de la Carrera Segunda (2da.) No. 29 -A- 02
Soacha.

Entre los suscritos a saber, HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO,‘mayor de edad,
de nacionalidad Colombiana, domiciliado en Bogota D.C., identificado con la cédula de
ciudadania No. 80.006.189 expedida en Bogotd D.C., y LADY MARCELA SUAREZ
MOTANA, mayor de e»dad de naci’onalidad Colombiana, domiciliada en Bogota D.C,,
identificada con la cédula de c1udadania No. 53.017.238 expedlda en Bogotda D.C, de
estado civil casados, con soc1edad conyugal vigente, quienes para los efectos del presente
documento, obran como prometientes vendedores, de acuerdo con el contrato de
promesa de compraventa de bien inmueble suscrito el dia dos (02) de diciembre de dos
mil quince (2015) y de otra parte, GLORIA MALAVER PINZON, mayor de edad,
domiciliada y residente en la ciudad de Bogotd D.C., identificada con la Cédula de
Ciudadania nmero 39.660.515 de Soacha, de estado civil separada, en su calidad de
prometiente compradora, de acuerdo con el contrato de promesa de compraventa suscrito
dia dos (02) de diciembre de dos mil quince (2015) respecto del Apartamento Trescientos
Dos (302) Interior cuatro (04) Bloque seis (06) que forma parte del CONJUNTO
RESIDENCIAL PORTAL DE CASALINDA SEGUNDA ETAPA - PROPIEDAD
HORIZONTAL, distinguido en la nomenclatura urbana de la Carrera Segunda (2da.) No.
29 ~A- 02 del municipid de Soacha departamento de Cundinamarca, cuyos linderos,
medidas y demé4s especificaciones se relacionaron en el documento arriba sefialado,
manifestamos que henos acordado sﬁscribir OTROSI  a dicha promesa, en cual se contrae
en las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO.
mayor de edad, de nacionalidad Colombiana, domiciliado en Bogota, D.C., identificado
con la cédula de ciudadania ndmero 80.006.189 expedida en Bogot4 D.C., y LADY
MARCELA SUAREZ MONTANA .mayor de edad, de nacionalidad Colombiana,
domacnhada en Bogota, D.C., identificada con la cédula de ciudadania numero 53.017.238
exped|da en Bogoté D.C., de estado civil casados, con sociedad conyuga| vigente,
quienes para los efectos del presente contrato se denomlnarén los PROMITENTES
VENDEDORES y por la otra parte GLORIA MALAVER PINZON, mayor de edad, de
nacionalidad Colombiana, domiciliada en Bogot4, D.C., identificada con la cédula de
ciudadania numero 39.660.515 expedida en Soacha, de estado civil separada, quien para
los efectos del presente contrato se denominara LA PROMlTENTE COMPRADORA,
hemos celebrado el presente Contrato de promesa de compraventa de un bien inmueble,
el cual se rigé por las siguientes clausulas: SEGUNDA- OBJETO: LOS PROMITENTES
VENDEDORES HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO, y LADY MARCELA SUAREZ




MONTANA, prometen transferir a favor de la PROMITENTE COMPRADORA GLORIA
MALAVER PINZON quien adquiere a titulo de COMPRA-VENTA, el pleno derecho de
dominio, propiedad y posesion, que tienen y ejercen sobre el siguiente bien inmueble:

Apartamento numero Trescientos Dos (302), Interior cuatro (4), bloque seis (6), que forma
parte del CONJUNTO RESIDENCIAL PORTAL DE CASALINDA SEGUNDA Il ETAPA-
PROPIEDAD HORIZONTAL, distinguido en la nomenclatura urbana de la Carrera
segunda (2da) numero veintinueve A - cero dos (No. 29 A - 02) del Municipio de
Soacha, Departamento de Cundinamarca, cuyos linderos generales y especiales se
encuentran descritos en la escritura publica numero 8620 de fecha 19 de Julio de 2,013,
otorgada en la Notaria 29 del Circulo de Bogota, D.C. PARAGRAFO.- UBICACION Y
LINDEROS: Apartamento numero Trescientos Dos (302), Interior cuatro (4), bloque seis
(6), que forma parte del CONJUNTO RESIDENCIAL PORTAL DE CASALINDA
SEGUNDA Il ETAPA-PROPIEDAD HORIZONTAL, esta localizado en el Municipio de
Soacha en el departamento de Cundinamarca, ubicado en la Carrera Segunda (2da)
nimero veintinueve A - cero dos (29 A-02), en el lote B, producto de la division de un lote
en mayor extension, distinguido en la nomenclatura urbana antes en la Avenida treinta
(Av. 30) numero dos A cero nuevo (No. 2 A-09), actuaimente Carrera segunda (2da)
numero veintinueve A- cero nueve (No. 29 A-09) del Municipio de Soacha, Departamento
de Cundinamarca. La identificacion cabida y linderos de este lote es la siguiente: LOTE B:
Con un area de 6.955,46 M2, distinguido en la nomenclatura urbana antes en la Avenida
treinta (av. 30) numero dos A cero nueve (No. 2 A-09), actuaimente: Carrera segunda
(Cra. 2) numero veintinueve A cero nueve (No. 2 A-09) del Municipio de Soacha,
Departamento de Cundinamarca. Sus linderos generales tomados del titulo de
adquisicion, son: POR EL NORTE: Partiendo del punto M en linea recta al punto N en
distancia de 49.51 mts al punto N en linea recta al punto O distancias de 3.57 mts y del
punto O en linea recta al punto P en distancias de 13.39 mts. Del punto P el linea punto Q
en distancias de 8.59 mts y del punto Q en linea recta del punto R en distancias de 10.70
mts con el lote A resultando de esta misma division. POR EL ORIENTE: Partiendo del
punto R en linea recta al punto E en longitud de 113.51 mts con la Avenida 30 (Avenida
San Mateo). POR EL SUR: Partiendo del punto E en linea recta al punto F, en longitud de
66.18 mts con el canal de aguas lluvias. POR EL OCCIDENTE: Partiendo del punto F en
linea recta al punto G en longitud de 41.43 mts con zona de cesién tipo A del punto Gen
linea recta al punto | en distancias de 3.51 mts del punto | en linea recta al punto J en
distancias de 3.00 mts del punto J en linea recta al punto K en distancia de 33.79 mts, del
punto K en linea recta al punto L en distancias de 10.41 mts del punto L en linea recta al
punto M y encierra en distancias de 22.63 mts con el lote A resultante de esta misma
divisién. A este lote le corresponde el folio de matricula inmobiliaria namero 508-
40177989 y la cedula catastral en mayor extension nimero 01-02-0692-0005-000.
LINDEROS ESPECIALES DEL APARTAMENTO NUMERO TRESCIENTOS DOS (No.
302) INTERIOR CUATRO (4) BLOQUE SEIS (6): Tiene acceso antes por la Avenida




Treinta (Av. 30) numero dos A cero nueve (No 2 A-09), actualmente: Carrera segunda
(Cra. 2da) numero veintinueve A-cero dos (N0.29A -02) del Municipio de Soacha,
Departamento de Cundinamarca, y su coeficiente der copropiedad es de 0.189% para la
totalidad del proyecto (I y Il Etapa). Se determina por los siguientes linderos, muros
comunes y de fachada de por medio: zona privada construida: Partiendo del punto A al
punto B en linea recta de 7.01 ml con el Apto 301 de este mismo interior y bloque. Del
punto B al punto C en lineas quebradas, rectas y sucesivas y en distancias de 2.80 mi,
210 ml, 0.12 mi, 2.10 ml, 1.60 ml, 2.10 ml, 0.12 ml, 2.90 ml, 2.70 ml, con vacio sobre
zona comin perteneciente al mismo Conjunto Residencial. Del Punto C al punto D en
linea recta de 6.94 ml con el apartamento 302 del Interior 3 Bloque 6 de esta misma
direccién y Conjunto Residencial. Del punto D al punto A cierra en lineas quebradas,
rectas y sucesivas de 3.89 mi, 0.87 ml, 2.44 ml, 0.12 mi, 0.95 ml, 0.12 ml y 0.05 mi, con
vacio sobre drea comin libre (patio) de uso exclusivo perteneciente al apartamento 102,
con zona de escaleras y hall de acceso comun pertenecientes todos a este mismo interior
y blogue. POR EL NADIR: Con el entrepiso comin en concreto que lo separa del
apartamento 202 de este mismo interior y bloque. POR EL CENIT: Con entrepiso comtn
en concreto que lo separa del apartamento 402 de este mismo interior y bloque. Dentro de
este apartamento hay muros y ductos comunes con un area aproximada de 1.13 mts2.
DEPENDENCIAS: Sala — Comedor, dos (2) alcobas una de ellas con bafio, estudio o
tercera alcoba, un baiio y cocina. A este inmueble le corresponde el folio de matricula
inmobiliaria nGmero 50S-40235871, actualmente 051- 73302 de la Oficina de Registro de
Instrumentos de Soacha y la cédula catastral nimero  01-02-0968-0458-901.
PARAGRAFO PRIMERO: No obstante la cabida, linderos y deméas especificaciones del
inmueble, se promete transferir como cuerpo cierto. PARAGRAFO SEGUNDO.-
PROPIEDAD HORIZONTAL: EI CONJUNTO RESIDENCIAL EL PORTAL DE
CASALINDA |l ETAPA - PROPIEDAD HORIZONTAL, el cual forma parte la Unidad
objeto de venta , fue sometido al Régimen de Propiedad previo el lleno de los requisitos
legales, elevado y protocolizado mediante escritura ptblica numero cuatrocientos noventa
(No. 490) de fecha dieciocho (18) de Enero de mil novecientos noventa y seis (1.996)
otorgada en la Notaria Veintinueve (29) del Circulo de Bogota , D.C.; reformado para
acogerse a los preceptos de la Ley 675 del 3 de Agosto de 2001, mediante la escritura
publica numero mil setecientos sesenta (No. 1.760) de fecha trece (13) de Mayo del afio
dos mil cinco (2005) otorgada en la Notaria Treinta y uno (31) del Circulo de Bogota D.C.;
aclarado mediante la escritura piblica nimero tres mil cuatrocientos cuarenta y ocho (No.
3.448) de fecha dieciocho (18) de Agosto de afio dos mil cinco (2005) otorgada en la
Notaria Treinta y Uno (31) del Circulo de Bogota D.C.; escrituras plblicas debidamente
inscritas al folio de matricula inmobiliaria nimero 502-40235871 de la Oficina de Registro
de Instrumentos Publicos de Bogota D.C., Zona Sur. TERCERA.- TRADICION: LOS
PROMITENTES VENDEDORES, adquirieron el inmueble objeto de la presente promesa
de compraventa por compra realizada a CRISTINA EUGENIA ARISTIZABAL MEJIA y




EDILBERTO MURIEL RAMIREZ, con cedulas de ciudadania Nos. 52.773.657 y
79.362.874, respectivamente, mediante escritura publica nimero 8620 de fecha 19 de

Julio de 2013, otorgada en la Notaria Veintinueve del Circulo de Bogot4, debidamente
inscrita en la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Bogota, D.C. en el folio
2013-77575. CUARTA: Que los contratantes certificamos que la prometiente compradora,
sefiora GLORIA MALAVER PINZON, adeuda la suma de CATORCE MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($14.000.000.) a los prometientes vendedores sefiores:
HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO y LADY MARCELA SUAREZ MOTANA,
por concepto del precio acordado por el inmueble. SEGUNDO: Que la prometiente
compradora, sefiora GLORIA MALAVER PINZON, manifiesta que cancelard dicha
suma con el producto de las Cesantias Parciales provenientes del FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, que serdn tramitadas por la

compradora ante dicha entidad y que desde ya se compromete a diligenciar. QUINTA..-
ENTREGA DEL INMUEBLE: LOS PROMITENTES VENDEDORES, harén entrega real y
material del inmueble objeto del presente contrato a la PROMITENTE COMPRADORA,
en el estado en que se encuentra, con los servicios publicos en funcionamiento, el dia 03
de Diciembre de 2015, previo cumplimiento de los depédsitos bancarios antes
mencionados. PARAGRAFO TERCERO.- La firma de la escritura publica se realizara el
dia 30 del mes de Agosto del afio dos mil dieciocho (2018), previa cancelacion de la
totalidad del valor del presente contrato. SEXTA.- GASTOS NOTARIALES Y DE
REGISTRO: Los gastos notariales que ocasionen la escritura publica de compraventa que
perfeccione el presente contrato, seran cancelados por partes iguales entre LOS
PROMITENTES VENDEDORES y LA PROMITENTE COMPRADORA, los impuestos de
registro y derechos de registro seran cancelados por LA PROMITENTE COMPRADORA,
la Retencion en la Fuente por concepto de transferencia, sera cancelada por LOS
PROMITENTES VENDEDORES. SEPTIMA.- ESCRITURACION: Las partes acuerdan,
que la firma de la escritura publica que perfeccione el presente contrato, se llevara a cabo
el dia 30 del mes de Agosto del afio dos mil dieciocho (2018) a las 4.00 PM en la Notaria
Veintinueve (29) de Bogota, D.C. NOVENA.- CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO: Las
partes pactan en el presente contrato las siguientes clausulas en caso de incumplimiento:
Como arras del negocio, LA PROMITENTE COMPRADORA entregara en esta fecha a
LOS PROMITENTES VENDEDORES la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($10.000.000), depositados a la Cuenta de Ahorros de Bancolombia No.
223 157935 25, a nombre de uno de los PROMITENTES VENDEDORES, en este caso a
la sefiora Lady Marcela Suarez Montafia, la cual perderd en favor DE LOS
PROMITENTES VENDEDORES, en caso de incumplimiento con cualquier de las
clausulas del presente contrato de compraventa, o se imputaré al precio de la venta si
ésta se perfecciona por medio de la escritura publica. Por parte de los PROMITENTES
VENDEDORES, se estable como multa, en caso de incumplimiento de alguna de las




obligaciones del presente contrato, la suma de ($10.000.000), ademas de la restitucién
del valor total de las arras entregadas a los PROMETIENTES VENDEDORES. DECIMA:
Manifiestan los contratantes que las demas clausulas dela PROMESA DE VENTA DEL

BIEN INMUEBLE al que nos hemos referido se mantienen sin modificacién alguna.

Para constancia se firma en el municipio de Soacha, a los tres (03) dias del mes de mayo
de dos mil dieciséis (2016), una vez leido y aceptado por las partes intervinientes.

LOS PRO ES VENDEDORES:

H N GONZALO MURIEL BARRETO
C.C No. 80.006.189 de Bogota D.C.

]
LADY MARCELA SUAREZ MOTANA
C.C. No. 53.017.238 de Bogots D.C

LA PROMETIENTE COMPRADORA:

: | P
0r7¢7 ff@éﬂ’;/%%ﬁw

GLORIA MALAVER PINZON.
C.C. No. 39.660.515 de Soacha
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Bogotd D.C., Republica de Colombia, el tres (03) de mayo de dos mil dieciocho (2018);
en la Notaria Setenta y Tres (73) del Circulo de Bogotd D.C., comparecid:

HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0080006189
declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

gk

-------- Firma autégrafa -------- 03/05/2018 - 16:48:38:405

. I/
LADY MARCELA SUAREZ MONTANA, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0053017238 y iy

declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.
- =¥ % ¢
Hode

9 o 0l
. ) 8mef700pdx8i
-------- Firma autégrafa -------- 03/05/2018 - 16:50:16:731

GLORIA MALAVER PINZON, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0039660515 y declaré ¢
la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

Glovw p{a'mo‘?mén

. , 5j60aklkch84
-------- Firma autdgrafa -------- 03/05/2018 - 16:51:34:650

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados
mediante cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacidn biogréfica y biométrica
de la base de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de promesa de eventa y que contiene la siguiente informacidn
PROMESA DE VENTA..

VIC TORIA BEFERNAL TR

It

Av. El Dorado 69C 03 LC 103 PBX: 2105146 - 2105147 FAX: 2105144
Email: notaria73bogota@gmail.com / www.notaria73bogota.com




HECTOR FABIO CORTES DiAZ
Notario setenta y tres (73) del Circulo de Bogoté D.C. - Encargado
- El presente documento puede ser consultado en la pdgina web www.notariasequra.com.co
o Numero Unico de Transaccién: i89nq96m81x .
©
o
o°
V]
=
V]
c
wn
o]
m
x
<
(o]
o
n
o
2
@)
-
>
o
>
N
w
o
m
.m /"/ ; “ \\ !
ol / ' .
-1 }j’ R - //
b~ ; N . _ P
l / . B /
J/ R o T -
e T R R R
VIC TORDA BERONAL T
- ll. L / ) h \Ikk 'UJ
\_ _

Av. El Dorado 69C 03 LC 103 PBX: 2105146 - 2105147 FAX: 2105144

Email: notariaZ3bogota@gmail.com / www.notariaZ3bogota.com




. 19y

!

La validez de este documento podré venficarse en fa pagma www snrhotondepago gov.cofcentficado/

OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE SOACHA
CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA
Certificado generado con el Pin No: 180625805813420081 Nro Matricula: 051-73302

~agina 1

Impreso el 25 de Junio de 2018 a las 08:03:53 AM _
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina
ZIRCULO REGISTRAL: 051 - SOACHA DEPTO: CUNDINAMARCA MUNICIPIO: SOACHA VEREDA: SOACHA
FECHA APERTURA: 06-02-1996 RADICACION: 1996-6953 CON: ESCRITURA DE: 18-01-1996
ZODIGO CATASTRAL: COD CATASTRAL ANT: SIN INFORMACION ’

=5TADO DEL FoLio: ACTIVO

FUNDAMIENTOS LEGALES
Decreto(s):

Resolucidn(es) de Traslados Circulo.Qrigen: Ni

Zontenides en ESCR
3rea de 4£.71 MTS2 (
COMPLEMENTACION:

PROMOTORA DE CONSTRUCCIONES KVH S.A. CELEBRO DIVISION MATERIAL POR ESCRITURA 416 DEL 24-03-94 NOTARIA 47 BOGOTA REGISTRO
AL FOLIO 050-40177989.-PROMOTORA DE CONSTRUCCIONES K.V.H.S.A. ADQUIRIO EL LOTEO OBJETO DE LA DIVISION MATERIAL, POR COMPRA A
HIMMELSTERN RECHTER CARLOS Y KAPLAN ZONENCHAIN AVIVA,POR ESCRITURA #416 DEL 24-03=94 NOTARIA 47 DE BOGOTA, REGISTRADA AL
~L. 050-40132785.-ESTOS ADQUIRIERON POR COMPRA ACINGRA LTDA. POR LA ESCRITURA #3175 DEL 20-10-1992 NOTARIA 33 DE BOGOTA.-ESTA
SOCIEDAD POR LA CITADA ESCRITURA #3175 REALIZO DIVISION MATERIAL Y ADQUIRIO POR COMPRA A PROFOMENTO URBANO LTDA. POR LA
ZSCRITURA #10038 DEL 02-11-1988 NOTARIA 5A. DE BOGOTA.REGISTRADA AL FL. 050-1225021,-ESTA SOCIEDAD ADQUIRIO POR COMPRA A
HACIENDA DE TERRENGCS LTDA. POR LA ESCRITURA #6356 DEL 08-10-1976 NOTARIA 5A.DE BOGOTA,ESTA ADQUIRIO EN MAYOR EXTENSION POR
APORTE DE MARIA LUISA ROSIASCO VDA. DE RICUARTE ANTONIO RICAURTE HERRERA, MATILDE RICAURTE CARRIZOSA,INES RICAURTE DE
TAMAYQ, LEONOR RICAURTE DE PARDO Y LA SOCIEDAD ENRIQUE LIEVANO EHIJOS LTDA. POR LA ESCRITURA #1099 DEL 27-05-1959 NOTARIA 9A.
DE BOGOTA. .

ZOLIO (S) DE MAYOR EXTENSION Y/O SEGREGADO (S): , 505-40177989

DIRECCION DEL INMUEBLE
Tipo Predis: SIN INFORMACION

1) AVENIDA 30 #2 A-09 Y/O
'.'2) CARRERA 2 #29 A-02

MIATRICULA ABIERTA CON BASE EN LA(s) SIGUIENTE(s) (En caso de integracion y otros)
051 - 63315

ANOTACION: Nro 001 Fecha: 29-01-1996 Radicacion: 1996-6953

Joc: ESCRITURA 490 DEL 18-01-1996 NOTARIA 29 DE SANTAFE DE BOGOTA VALOR ACTO: §
ZSPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO: 360 REGLAMENTO PROPIEDAD HORIZONTAL

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

A: PROMOTORA DE CONSTRUCCIONES KVH S.A. X

ANOTACION: Nro 002 Fecha: 09-09-1997 Radicacién: 1997-79443




La validez de este docurmenta podré verificarse en fa pagina www snrbotondepage gov co/centificado/

OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE SOACHA
CERTIFICADO DE TRADICION '

, MATRICULA INMOBILIARIA

Certificado generado con el Pin No: 180625805813420081 Nro Matricula: 061-73302

Pagina 2

Impreso el 25 de Junio de 2018 a las 08:03:53 AM
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina
Doc: ESCRITURA 6889 DEL 14-07-1997 NOTARIA 29 DE SANTAFE DE BOGOTA : VALOR ACTO: $22,500,000

ZSPECIFICACION: MODO DE ADQUISICION: 101 COMPRAVENTA VIVIEDA DE INTERES SOCIAL
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

OE: PROMOTORA DE CONSTRUCCIONES K.V.H. S.A. NIT# 8605129968
&: CESPEDES GASC'A>NABIL EMILIO CC# 79561757 X
A&: RAMIREZ CANTOR SHIRLEY ) CC# 52080266 X

DE: CESPEDES GASH
DE: RAMIREZ CANTO
A: CORPORACION SOCIAL DE AHORRO Y VIVIENDA COLMENA

ANOTACION: Nro 004 Fecha: 09-09-1997 Radicacion: 1987-79443

Doc: ESCRITURA 6889 DEL 14-07-1997 NOTARIA 29 DE SANTAFE DE BOGOTA VALOR ACTO: §
ESPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO: 370 PATRIMONIO DE FAMILIA

PERSONAS QUE INTERVIENEN .EN EL ACTO (X-Titﬁlar de derecho real de dominio,|-Tituiar de domini;a incompleto)

DE: bESPEDES GASCA NABIL EMILIO . CC#79561757 X
JE: RAMIREZ CANTOR SHIRLEY , ’ . : ~CC# 52080266 X .
A: FAVOFR SUYO, DE SUS HIJOS MENORES ACTUALES Y DE LOS QUE LLEGAREN A TENER. '

ANOTACION: Nro 005 Fecha: 05-09-2005 Radicacion: 2005;70757

Soc: ESCRITURA 1760 DEL 13-05-2005 NOTARIA 31 DE BOGOTA D.C. VALOR ACTO: §

ESPECIFICACION: LIMITACION AL DOMINIO: 0331 REFORMA REGLAMENTO DE PROPIEDAD HORIZONTAL ESC 490 DEL 18-01-96.EN CUANTO A'
SOMETER EL CONJUNTO RESIDENCIAL EL PORTAL DE CASALINDA A LA LEY 675 DEL 03-08-01 UEVO REGIMEN DE PH. Y A LAS DEMAS NORMAS
QUE LA NtOD{FIQUEN ADICIONEN O REGLAMENTEN

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,|-Titular de dominio incompleto)

A: CONJUNTO RESIDENCIAL EL PORTAL DE CASALINDA PRdPIEDAD HORIZONTAL

ANOTACION: Nro 006 Fecha: 05-09-2005 Radicacién: 2005-70760

Doc: ESCRITURA 3448 DEL 18-08-2005 NOTARIA 31 DE BOGOTA D.C. VALOR ACTO: $ .
ZSPECIFICACION: OTRO: 0901 ACLARACION ESC 1760 DEL 13-05-05 REFORMA R.P.H.EN CUANTO A CITAR EL # DE LA ESCRITURA POR LA CUAL SE
CONSTITUYO EL R.P.H.DE LA Il ETAPA Y CITAR CORRECTAMENTE LAS MATRICULAS.INMOBILIARIAS. DE LA Il ETAPA

FERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio;l-Titular de dominio incompleto)




LI, QYT 7

La validez de este documento podré verificarse en la pagina www.snibotondepago.gov.co/certificados

CERTIFICADO DE TRADICION
.MATRICULA INMOBILIARIA

OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE SOACHA

Certificado generado con el Pin No: 180625805813420081 Nro Matricula: 081-73302

Pagina 3 .
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"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
' HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pégina
£i: CONJUNTO RESIDENCIAL EL PORTAL DE CASALINDA PROPIEDAD HORIZONTAL

ANOTACION: Nro 007 Fecha: 04-07-2008 Radicacion: 2008-63088 _
Doc: OFICIO 315 DEL 07-04-2008 JUZGADO 4 CIVIL MPAL. DE SOACHA VALOR ACTO:- $
ZSPECIFICACION: MEDIDA CAUTELAR: 0429 EMBARGO EJECUTIVO CON ACCION REAL HIPOTECARIO N. 2008-0074
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,|-Titular de dominio ihcompleto)
JE: BANCO CAJA SOCIAL BCSC S A.

* A: CESPEDES GASCA
&: RAMIREZ CANTOR

NOTACION: Nro 008°F:
Joc: OFICIO 1532 D

Se cansela anota

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

DE: BANCO CAJA SOCIAL BCSC SA.
A: CESPEDES GASCA NABIL EMILIO -
A: RAMIREZ CANTOR SHIRLEY

ANOTACION: Nro 009 Fecha: 27-05-2011 _ﬁadicacio’n: 2011-47486
Joc: ESCRITURA 5468 DEL 09-05-2011 NOTARIA 29 DE BOGOTA D.C. VALOR ACTO: §
Se cancela anotaéio’n No: 4 ' .
ZSPECIFICACION: CANCELACION: 0843 CANCELACION POR VOLUNTAD DE LAS PARTES CANCELACION PATRIMONIO
FERSONAS QU? INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,I-Titular de dominio incompleto)

JE: CESPEDES GASCA NABIL EMILIO CC# 79661757 X
JE RAMIREZ CANTOR SHIRLEY : CC# 52080266 X
v.h: A FAVOR SUYO, DE SUS HIJOS MENORES ACTUALES Y DE LOS QUE LLEGAREN A TENER.

ANOTACION: Nro 010 Fecha: 27-05-2011 Radicacién: 2011-47488
Doc: ESCRITURA 6118 DEL 20-05-2011 NOTARIA 29 DE BOGOTA D.C. VALOR ACTO: §
Se canzela anotacion No: 3 ‘
ESPECIFICACION: CANCELACION: 0843 CANCELACION POR VOLUNTAD DE LAS PARTES CANCELACION HIPOTECA
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,I-Titular de dominio incompleto)
JE: BCSC SA. ’
A: CESPEDES GASCA NABIL EMILIO . ' CC# 79561757 X
A: RAMIREZ CANTOR SHIRLEY . ‘ CC# 52080266 X
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ANOTACION: Nro 011 Fecha: 23-06-2011 Radicacién: 2011-56321
Doc: ESCRITURA 6339 DEL 26-05-2011 NOTARIA 29 DE 10GOTA D.C. ~ VALOR ACTO: $44,400,000
EZSPECIFICACION: MODO DE ADQUISICION: 0125 COMPRAVENTA -
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)
OE: CESPEDES GASCA NABIL EMILIO . CC# 79561757
JE: RAMIREZ CANTOR SHIRLEY CC# 52080266
A: ARISTIZABAL MEJI

in ompleto
JE: ARISTIZABAL MEJIA CRISTINA EUGENIA CC# 52773657
DE: MURIZL RAMIREZ EDILBERTO CC# 79362874
A: MURIEL BARRETO HARMAN GONZALO CC# 80906189

&: SUAREZ MONTA/A LADY MARCELA CC# 63017238 X

ANOTACION: Nro 013 Fecha: 30-12-2014 Radicacidn: 2014-115992 )
Doc: OFICIO 169547 DEL 12-12-2014 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD DE BOGOTA D.C.
' VALOR ACTO: §
ZEPECIFICACION: MEDIDA CAUTELAR: 0444 EMBARGO POR JURISDICCION COACTIVA ASUNTO RESOLUCION 03775 DEL 12-12-2014
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho regl de dominio,l-Titular de dominio inéompleto)
VE: SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
4 : SUAREZ MONTA/A LADY MARCELA CC# 53017238 X

I
" ANOTACION: Nro 014 Fecha: 12-03-2015 Radicacion: 2015-22069
Doc: RESOLUCION 352 DEL 06-03-2015 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD DE BOGOTA D. C
’ VALOR ACTO: $
Se cancela anotacion No: 13
ESPECIFICACION: CANCELACION: 0842 CANCELACION PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA CANCELACION EMBARGO ASUNTO OFICIO 28517 DEL 06-
315 B
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)
DE: SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD o
A: SUAREZ MONTA/A LADY MARCELA CC# 53017238 X
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NRO TOTAL DE ANOTACIONES: *14* ' ' ‘

SALVEDADES: (Informacion Anterior o Corregida) )
Anotacion Nro: 7 Nro correccibn: 1 Radicacion: C2008-14882 Fecha: 19-11-2008
£M SECCION DOCUMENTO CIUDAD SOACHA CORREGIDA SI VALE ART. 35 D.L. 1250/70 OGF/COR23...

Zlinteresado debe ¢
IJSUARIO: Realtech
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INFORMACION DE LA RADICACION

Ente: 25754 - SOACHA

Docente: CC - 39660515 - GLORIA MALAVER PINZON
Codigo Prestacion completo: CES - CESANTIAS
CP - CESANTIA PARCIAL
9 - COMPRA PRESUPUESTO ORDINARIO
97 - TRAMITE NORMAL
Molivo Cesantia Parcial:4: 2 - COMPRA

Valor Solicitado:
Fuente Recursos:
Tipo Vinculacién:
Establecimiento:
Estado:

NVEZ

$ 14.000.000,00

8 - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION
4 - MUNICIPAL

INSTCN. EDUC. EL BOSQUE

0 - Radicado_Ente

y

~ INFORMACION DOCUMENTOS ENTREGADOS

Fecha Consulta: 26/06/2018 06:47:27 a.?n.
Radicacion: 2018-CES-594277



Tipo Documento
CERTIFICADO DE ANTICIPOS DE CP O CERTIFICADO DE NO PAGO DE

~ RecibidaYNoIRECIbId el

Si

CERTIFICADO DE TIEMPO DE SERVICIO

S

CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION DEL INMUEBLE

S

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

S|

PROYECTO DE RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE LA
PRESTACION

Sl

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

NO

CERTIFICADO DE LA ENTIDAD SOBRE EL DESTINO DE LA HIPOTECA

NO

CERTIFICADO DE NO POSESION DE VIVIENDA O MANIFESTACION

NO

CERTIFICADO DE SALARIOS

Sl

CERTIFICADO DEL MONTO DE LA DEUDA EXPEDIDO POR LA ENTIDAD
CREDITICIA

NO

CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION CON ANOTACION DE
EMBARGO '

CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION QUE ACREDITE QUE
EL BIEN SALIO DE SU PATRIMONIO

NO

CONTRATO DE OBRA

Sl

CONTRATO DE PROMESA DE COMPRAVENTA SUSCRITO CON EL
PROPIETARIO O PROPIETARIOS DEL INMUEBLE

Sl

DOS DECLARACIONES EXTRAJUCIO DE CONVIVENCIA DE CONYUGE O
COMPANERA AL MOMENTO DEL FALLECIMIENTO

NO

FALLO CONTENCIOSO

NO

MATRICULA PROFESIONAL DEL CONTRATISTA O CERTIFICACION DE
IDONEIDAD DEL MISMO

NO

PAZ Y SALVO DEL F.N.A.

S

PROMESA DE VENTA DEL INMUEBLE QUE POSEE EL DOCENTE

NO

REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO O PARTIDA ECLECIASTICA PARA
MATRIMONIOS ANTES DE JUNIO 11 DEL 38

NO

REPORTE DE AQOS FALTANTES

NO

REPORTE DE CESANTIAS DE LOS AQOS 1990 Y SIGUIENTES.COLEGIOS
NACIONALES FIRMADOS POR DIRECTOR Y PAGADOR

NO

SOLICITUD DIRIGIDA AL REPRESENTANTE DE MINISTERIO DE
TE EL RESPECTIVO FER.

NO

EDUCACION NACIONAL AN

, leFdRMQ;tjé'N,cAMQiOSPfE ESTADO
Observacion

26/06/2018 06:45:39 a.m.

Radicado_Ente T




SOACHAz -,
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA  juntos Formando Ciudad(@xi’#
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO™

-CUENTA ESPECIAL DE LA NACION-

RESOLUCION No.
( )

“Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una CESANTIA PARCIAL para
COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, a GLORIA MALAVER PINZON, identificada con la cédula
de ciudadania No. 39.660.515”

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 56 de Ia
Ley No. 962 de 2005 y Decreto Nacional No. 2831 del 2005, v,

CONSIDERANDO

Que mediante radicacion en la pagina web de la fiduciaria la PREVISORA S.A, bajo el numero NURF 2018-
CES-594277 del 26 de junio de 2018, se dio tramite a la solicitud presentada por la docente GLORIA
MALAVER PINZON, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515, para el reconocimiento y
pago de una CESANTIA PARCIAL para COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, que le corresponde por los
servicios prestados como docente de vinculacion MUNICIPAL-SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION,
quien labora en la Institucion Educativa EL BOSQUE del Municipio de Soacha - Cundinamarca.

Que segun certificacion expedida por el Director Administrativo de la Secretaria de Educacion y Cultura de
Soacha, se constatod que viene prestando sus servicios durante 12 afios, 05 meses, 12 dias, menos 00 dias
sin remuneracion, para un total de 4.482, lapso comprendido del 18 de julio de 2005 al 30 de diciembre de
2017, .

Que aporto los siguientes documentos:

Formato de solicitud

Fotocopias de la cédula de ciudadania del docente
Certificado de tiempo de servicios.

Certificado de salarios.

Certificado de anticipos de cesantias expedido por la entidad que los cancelaba
Fotocopia legible del contrato de promesa de compraventa

Certificado de Libertad y tradicion del inmueble no mayor de tres meses.
Constancias de no poseer vivienda.

Que los factores salariales que sirven como base para esta liquidacién son:

REPORTE ANUAL DE CESANTIAS VALOR

ANO 2005 $ A 465.733

ANO 2006 $ 992.468

ANO 2007 $ 983.194

ANO 2008 $ 1.185.115
| ANO 2009 $ 1.361.433
| ANO 2010 $ 1.490.710
| ANO 2011 $ 1.548.929
LANO 2012 $ 1.626.377

ANO 2013 $ 1.149.422
| ANO 2014 $ 2.278.195
| ANO 2015 $ 2.460.697
| ANO 2016 $ 2.704.934
i ANO 2017 $ 2.456.434
! Totat Cesantia Liquidada $ 20.703.641

Que segun certificacion expedida por el Director Administrativo y Financiero se determina que a la
docente NO se le han reconocido y cancelado avances en cesantias parciales por parte del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del magisterio FOMAG.

Que el valor de la promesa de compraventa es por $14.000.000 (CATORCE MILLONES DE PESOS
M/CTE).

Que el proyecto.de Acto administrativo fue aprobado por la entidad fiduciaria gue administra los recursos
del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio mediante hoja de revisién sin nimero

identificador con fecha de estudio ... .. de 2018 y fecha de recibido en esta Secretaria de Educacion y
Culturael ... de 2018, indicando en sus observaciones que ()

Tel. (57-1) 730 5580 - Cawera 7N 14-62 - Soacha  Cundinamarca - Codigo Postat 25005
seceducacion@s0acha-cundinamarcagoveo - p sacadministiativa@soachaeducatva educ o

www.soachaeducativa.edu.co




FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL M
-CUENTA ESPECIAL DE LA NACION-

ﬁ SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA g ; A"v <

Qad ¢ {@§

RESOLUCION No.
( )

“Continuacion de la resolucion por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una
CESANTIA PARCIAL para COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, a GLORIA MALAVER PINZON,
identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515”

Que la Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera y administradora de los
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que
sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los porcentajes que estos determinen en los términos del
articulo 2488 del Cédigo Civil en concordancia con los articulos 154.155. y 156 del C.S.T., modificado por la
Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134 de la ley 100 de 1993 y el
Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.

"Que el pago podra realizarse cuando exista la disponibilidad presupuestal para el efecto, tal como lo sefala
el articulo 14 de la ley 344 de 1996.

Que son normas aplicables entre otros la ley 91 de 1989, Decreto 2755 de 1966 y su Decreto reglamentario
No. 888 de 1991 y reglamentos de cesantias Parciales emanados del Consejo Directivo del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio.

En virtud de lo expuesto, se,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y pagar a la docente GLORIA MALAVER PINZON, identificada con la
cédula de ciudadania No. 39.660.515, la suma de $20.703.641 (VEINTE MILLONES SETECIENTOS
TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE.), por concepto de liquidacion parcial de
cesantias, solicitada conforme a la parte motiva de la presente resolucién que le corresponde por el tiempo
de servicios como docente de vinculacién MUNICIPAL-SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION.

ARTICULO SEGUNDO: De la suma reconocida descontar $0 (CERO PESOS M/CTE), por concepto de
cesantias parciales ya pagadas, quedando como saldo liquido un valor de $20.703.641 (VEINTE
MILLONES SETECIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE.), del cual se
girard $14.000.000 (CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE), como anticipo de CESANTIA PARCIAL
PARA COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, valor que pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio a través de la entidad fiduciaria a HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO con Cedula de
Ciudadania No. 80.006.189 el 50% y LADY MARCELA SUAREZ MONTANA con Cédula de Ciudadania
No. 53.017.238 el 50%, segun acuerdo suscrito entre la Nacién y esa entidad.

PARAGRAFO 1. El pago se realizard cuando le corresponda el turno y exista la disponibilidad
presupuestal, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de este proveido.

ARTICULO TERCERO: Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A, en calidad de vocera vy
administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las
sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los porcentajes que estos determinen
en los términos del articulo 2488 del Cédigo Civil en concordancia con los articulos 154.155. y 156
del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134
de la ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los dos meses siguientes al pago se debe proceder a demostrar la
inversion de las cesantias para el destino requerido en los términos del Decreto 2755 de 1966 y su Decreto
reglamentario No. 888 de 1991, de lo contrario se dara aplicacion al articulo 15 de la ley 344 de 1996.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion ante la Secretaria de
Educacion y Cultura de Soacha Cundinamarca.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN CASTELLANOS RAMIREZ
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA

Elaboro: Ludy Sirley Zorro Africano/Auxiliar Administrativo/Prestaciones Sociales

Reviso: John Alexander Rodriguez Guevara/Profesional Universitario Grado 03/Prestaciones Sociales

Reviso: Manuel Ernesto Ochoa Sanabria/Director Administrativo y Financiero

on Documental /Ongmal1 Despacho SE. Copla Docente/Copia: Historia Laboral/Copia: Fiduprevisora y anexos para pago
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“Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una CESANTIA PARCIAL para
COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, a GLORIA MALAVER PINZON, identificada con la cédula
de ciudadania No. 39.660.515”

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 56 de la
Ley No. 962 de 2005 y Decreto Nacional No. 2831 del 2005, v,

CONSIDERANDO

Que mediante radicacion en la pagina web de la fiduciaria la PREVISORA S A, bajo el numero NURF 2018-
CES-594277 del 26 de junio de 2018, se dio tramite a la solicitud presentada por la docente GLORIA
MALAVER PINZON, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515, para el reconocimiento y
pago de una CESANTIA PARCIAL para COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, que le corresponde por los
servicios prestados como docente de vinculacion MUNICIPAL-SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION,
quien labora en la Institucion Educativa EL BOSQUE del Municipio de Soacha - Cundinamarca.

Que segun certificacion expedida por el Director Administrativo de la Secretaria de Educacion y Cultura de
Soacha, se constaté que viene prestando sus servicios durante 12 afios, 05 meses, 12 dias, menos 00 dias
sin remuneracion, para un total de 4.483, lapso comprendido del 18 de julio de 2005 al 30 de diciembre de
2017. .

Que aportd los siguientes documentos:

Formato de solicitud
Fotocopias de la cédula de ciudadania del docente
Certificado de tiempo de servicios. .
Certificado de salarios. - s
- Certificado de anticipos de;cesantias:expedide.por.la entidad que los cancelaba
Fotocopia legible del contrato de promesa-de compraventa
Certificado de Libertad y tradicion del inmueble no mayor de tres meses.
Cons’tancias de no poseer vivienda.

Que los factores salariales que sirven como base para esta liquidacion son: -

" | REPORTE ANUAL DE CESANTIAS VALOR
ANO 2005 3$ 533.159
ANO 2006 3 992.468
A@o 2007 $ 983.194
ANO 2008 $ 1.185.115
ANO 2009 $ 1.361.433
ANO 2010 $ 1.490.710
ANO 2011 $ 1.548.929
ANO 2012 $ 1.626.377
ANO 2013 $ 2.149.422
ANO 2014 $ 2.278.195
ANO 2015 $ 2.460.697
ANO 2016 $ 2.704.934
ANO 2017 $ 2.945.268
Total Cesantia Liquidada $ 22.259.901

Qge segln certificacion expedida por el Director Administrativo: y:Financiero se determina que a la
docente NO se le han reconocido y cancelado avances en cesantias parciales por parte del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del magisterio FOMAG.

r\Q/]uce:z el valor de la promesa de compraventa es por $14.000.000 (CATORCE MILLONES DE PESOS
ICTE).

Que el proyecto.de Acto administrativo fue aprobado por la entidad fiduciaria que administra los recursos
Qel Epndo Nacional de Prestaciones. Sociales del Magisterio mediante hoja de revision sin numero
identificador con fecha de estudio 26 de jufio de 2018 y fecha de recibido en esta Secretaria de Educacion y

www.soachaeducativa.edu.co Tel. (S7-I1 7305580~ Carteya 7N 14-62 - Scacha - Cundinamarca - Codigo Postal 250051
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Si !A! ;HA‘%@.

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL M Boigg, ¥
. -CUENTA ESPECIAL DE LANACION-  — ™%

"~ RESOLUCION No.
(1] AGD 'ng_ )7g 20.

“Continuacion de la resolucién por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una
CESANTIA PARCIAL para COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, a GLORIA MALAVER PINZON,
identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515” '

Cultura el 03 de agosto de 2018, indicando en sus observaciones que “SE LIQUIDA LA PRESTACION
SEGUN REPORTE DE CESANTIAS PARA PAGO DE INTERESES SE ANEXA EXTRACTO. CORREGIR
EN EL PROYECTO DE A A. EL VALOR DE CESANTIAS PARA LOS ANOS 2005 Y 2017 Y EL VAOLOR
DEL TOTAL DE CESANTIAS. ES IMPORTANTE ACLARAR QUE EL VALOR $465.733 DEL ANO 2005,
CORRESPONDE AL TIEMPO DE SERVICIO 2001-02-26 AL 2005-07-12 PAGA EN LA CESANTIA
DEFINITIVA RESOLUCION 109 DEL 05 DE FEBRERO DE 2007."

Que la Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera y administradora de los
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que
sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los porcentajes que estos determinen en los términos del
articulo 2488 del Codigo Civil en concordancia con los articulos 154.155. y 156 del C.S.T., modificado por la
Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134 de la ley 100 de 1993 y el
Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.

Que el pago podra realizarse cuando exista la disponibilidad presupuestal para el efecto, tal como lo sefiala
el articulo 14 de la ley 344 de 1996.

Que son normas aplicables entre otros la ley 91 de 1989, Decreto 2755 de 1966 y su Decreto reglamentario
No. 888 de 1991 y reglamentos de cesantias Parciales emanados del Consejo Directivo del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio.

En virtud de lo expuesto, se,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y pagar a la docente GLORIA MALAVER PINZON, identificada con la
cedula de ciudadania No. 39.660.515, la suma de $22.259.901 (VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS UN PESOS M/CTE.), por concepto de liquidacion parcial de
cesantias, solicitada conforme a la parte motiva de 1a‘presente resolucion que le corresponde por el tiempo
de servicios como docente de vinculaciéon MUNICIPAL-SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION.

ARTICULO SEGUNDO: De la suma reconocida descontar $0 (CERO PESOS M/CTE), por concepto de
cesantias parciales ya pagadas, quedando como saldo liquido un valor de $22.259.901 (VEINTIDOS
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS UN PESOS M/CTE.), del cual se
girara .$14.000.000 (CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE), como anticipoc de CESANTIA PARCIAL
PARA COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, valor que pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio a través de la entidad fiduciaria 2 HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO con Cédula de
Ciudadania No. 80.006.189 el 50% y LADY MARCELA SUAREZ MONTANA con Cédula de Ciudadania
No. 53.017.238 el 50%, segun acuerdo suscrito entre la Nacion y esa entidad.

PARAGRAFO 1. Ei pago se realizara cuando le corresponda el tumo y exista la disponibilidad
presupuestal, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de este proveido.

ARTICULO TERCERO: Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera vy
administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las
sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los porcentajes que estos determinen
en los términos del articulo 2488 del Codigo Civil en concordancia con los articulos 154.155. y 156
del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134
de la ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por-el Decreto 994 de 2003.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los dos meses siguientes al pago se debe proceder a demostrar la
inversién de las cesantias para el destino requerido en los términos del Decreto 2755 de 1966 y su Decreto
reglamentario No. 888 de 1991, de lo contrario se dara aplicacion al articulo 15 de la ley 344 de 1996.

Tel.{57-1) 730 55 80 - Canrera 7 N 14-62 - Soacha - Cundinamarca - Cotigo Post J5005]
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.| SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA S! !AS ;HA'@"’Q,
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-CUENTA ESPECIAL DE LA NACION- R

RESOLUCIONNo. 1§20
C fgacons)- - -

“Continuacion de la resolucion por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una
CESANTIA PARCIAL para COMPRA DE VIVIENDA O LOTE, a GLORIA MALAVER PINZON,
identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.51 5”

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra -

interponerse dentro de los diez ( 10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion ante Ia Secretaria de
Educacién y Cultura de Soacha Cundinamarca.

COMUNIQU

HERNAN CASTELLANOS RAMIREZ
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA

Reviso: John Alexander Rodriguez Guevara/Profesional Universitario Grado 03/Prestaciones Sociales
Reviso: Manuel Ernesto Ochoa Sanabria/Director Administrativo y Financiero

Gestion Documental:/Original1: Despacho SE. Copia: Docente/Co
Nombre Archivo Sistematizado: Documentos \Técnico prestacione:

Elaboro: Ludy Sirley Zorro Africano/Auxiliar Administrativo/Prestaciones Socialesv
(t

pia: Historia Laboral/Copia: Fiduprevisora y anexos para pago
s Sociales/Resoluciones /Gesantias Definitivas.

NOTIFICACION PERSONAL

Enel munip;?i% ?eéoacha Cundinamarca, a los /I'QCQ (13) dias def mes de 6; é
del af U , procedi6 a notificar p naimente, el contenido de Ia Regblucién No.
1@ ; g G Techs 1 9 AGD 8™ "emansca por la SECRETARIA DE
EDUCACION Y®ULTURA. C}’p / . ? Y,
<
EL NOTIFICADO 6[@/‘@ Q2o ] 2o

660515 de  Seaoba
i e

INSTITUCION EDUCATIVA_ —F—] @@@UQ,
cun_S2eaa 6 4(2 [oTdid com

DIRECCION CORRESPONDENCIA: @G’ e 3D N° A~165
TELEFONO FlIO: | TEL.: CELULAR: 3)3578 %@

Recibo un juego original de la presente resolucion y su re(spectiva notificacion en @OZ, folios.

FIRMA: @{O@ Q@I 756,

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: I49.

DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINACIERA - PRESTACIONES SOCIALES.
QUIEN NOTIFICA:

Ruth Mafy Safazar Salazar
Técnico Operativo (e)

WWW.soachaeducativa.edu,co Tel. (57-1) 730 55 80 - Carrera 7 N° 14-62 - Soacha - Cundinamarca - Cadigo Postal 250081

seceducacién@soacha-cundinamarca.gov,co - psacadministrativa@soachaeducativa.educo




PRESTACION:

CESANTIA PARCIAL

4

N . ’ i :
HOJA DE REVISION

¢

COMPRA PRESUPUESTO ORDINARIO i’RAMITE NORMAL

COMPRA PRESUPUESTO ORDINARIO
MOTIVO: COMPRA

OFICINA REGIONAL: SOACHA

APELLIDOS:

MALAVER PINZON

BELTRAN

NRO. RADICACION: 2018-CES-594277
] NOMBRES: GLORIA ) FECHA RADICACION: 26-JUN-2018
DOCUMENTO: CC 39660515 FECHA RECIBO:- 17-JUL-2018
VINCULACION: MUNICIPAL FECHA ESTUDIO: 26-JUL-2018
FTE RECURSOS: ' SISTEMA GENERAL DE _PARTICIPACION ’
PLANTEL: INSTCN. EDUC. EL BOSQUE
VALOR LIQUIDADO: 22,259,901
ANTICIPOS PAGADOS: e 0
VALOR A RECONOCER: 14,000,000
BENEFICIARIOS DEL PAGO \
TIPO DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO %) V PARENTESCO REPRESENTANTE
cc 53017238 LADY MARCELA SUAREZ MONTARA 50 TERCERO
cc 80006189 HARMAN GONZALO MURIEL BARRETO 50 ° TERCEROQ
CESANTIAS REPORTADAS
BN BERID) TAEI0  FLANEL E5U,  WINOULAOIRN  PUBNE O AR NETO
" 4608681 CUNDINAMARCA SOACHA . INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2006 533,159
EDUCATIVA * GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION
BELTRAN
2586816 CUNDINAMARCA SOACHA COLAMERICA  MUNICIPAL SISTEMA 2006 992,468
. LATINA GENERAL DE :
. PARTICIPACION
2487896 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL . - SISTEMA 2006 0
EDUCATIVA GENERAL DE ~
MANUELA PARTICIPACION
_ BELTRAN
1892550 . CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL  SISTEMA 2007 983,194
: EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION (
. . BELTRAN - ‘ ‘
1675563 - CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2008 1,185,115
. EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION
] BELTRAN o
2640984 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2009 1,361,433
EDUCATIVA . GENERAL DE. '
MANUELA PARTICIPACION
BELTRAN *
2539298 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2010 1,490,710
. EDUCATIVA GENERAL DE :
MANUELA PARTICIPACION
: BELTRAN
2124272 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2011 1,548,929
EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION
BELTRAN
1505597 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2012 1,626,377
EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION

253



0 . ' . . R ; ¥ ) .

|
ANO)

1211858 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2013 . 2,149,422 |
. EDUCATIVA GENERAL DE ' '
- MANUELA : ) . PARTICIPACION
, BELTRAN
4237847 CUNDINAMARCA SOACHA  INSTITUCION PROVISIONAL  SISTEMA 2014 2,278,195
. EDUCATIVA - GENERAL DE \
MANUELA f PARTICIPACION
BELTRAN \ _
, 4608666 CUNDINAMARCA SOACHA .INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2015 * 2,460,697
. . EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION
BELTRAN
4608667 . CUNDINAMARCA SOACHA *INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2016 2,704,934
EDUCATIVA ) GENERAL DE
MANUELA PARTICIPACION
. BELTRAN . 3
4608668 CUNDINAMARCA SOACHA INSTITUCION PROVISIONAL SISTEMA 2017 2,945,268
. EDUCATIVA GENERAL DE
MANUELA 4 PARTIC!IPACION
BELTRAN
14
_ TIEMPOS DE SERVICIO , .
EECHAYNICIOJREECHAIEIN ENTIDAD
* 18-JUL-2005 30-DEC-2017 ) 8605251485 FIDUPREVISORA 4483 . . 0 4483
- FIDEICOMISO -
- : FUNPRODEC
- HABITAT
PROYECTO MI
CASA YA

'ESTADO: APROBADA

OBSERVACIONES: -

SE LIQUIDA LA PRESTACION SEGUN REPORTE DE CESANTIAS PARA PAGO DE INTERESES SE ANEXA EXTRACTO. e .
CORREGIR EN EL PROYECTO DE A A. EL VALOR DE CESANTIAS PARA LOS AAOS 2005 Y 2017 Y EL VALOR DEL TOTAL DE CESANTIAS. ES

IMPORTANTE ACLARAR QUE EL VALOR $465733 DEL AAO 2005, CORRESPONDE AL TIEMPO DE SERVICIO 2001-02-26 AL 2005-07-12 PAGADA

EN LA CESANTIA DEFINITIVA RESOLUCION 109 DEL 05 DE FEBRERO DE 2007. . N

DMPR

" Diover B \m«ozc«

: JUAN DAVID NEGRETE ESPITIA
FIRMA DEL REVISOR




- EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS Page 10f3 ' ' 4 Dc/
26~JUL-18 05:31 PM .

EXTRACTO, INTERESES  DECRETOMAGF FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
oo Y FIDUPREVISORA S.A.

' CEDULA 39660515 NOMBRE GLORIA MALAVER PINZON

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA ‘ VINCULACION MUNICIPAL

MUNICIPIO SOACHA , ‘ FUENTE RECURSOS SISTEMA GENERAL DE
PLANTEL COL AMERICA LATINA ' ‘ PARTICIPACION

/

CESANTIAS QUE AFECTAN LA LIQUIDACION DE INTERESES

VINCULACION © FUENTERECURSOS - PRESTACION VALOR NRO.RESOLUCION  FECHA PAGO
B : INTERESES PAGADOS :
ANO  DTF CESANTIA INTERES FECHA ESTADO _
2005  7.19%. 533,159 533,159 38,334 26JUL2018 PRESENTE PAGO _ - ' ‘
2006  6.56% 992,468 992,468 65106 20 SEP 2007 PRESENTE PAGO :
2006 .6.56% 0 1,618,830 106,195 12 MAR 2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2006  6.56% 0 533,159 34,975 26JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2006  6.56% 0 1,618,830 106,195 20 SEP 2007 PRESENTE PAGO
2007  8.26% | 983,194 2,602,024 214,927 10 MAR 2008 PRESENTE PAGO
2007 8.26% - 0 626,362 -51,738 12 MAR 2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2007 8.26% 0 533,159 44,039 26 JUL 2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2008 10.04% 1,185,115 3,787,139 380,229 06 APR2009' . PRESENTE PAGO _
2008 10.04% 0 626,362 - 62,887 12MAR2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO ¢
2008 10.04% 0 533,159 53,529 26 JUL 2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
§ 6.24% 1,361,433 5148572, 321,271 30 MAR2010 PRESENTE PAGO "
2009  6.24% ‘ 0 626,362 -39,085 12 MAR 2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2009 6.24% 0 . 533,159 33269 26JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2010 3.88% 1,490,710 6,639,282 ' 257,604 22JUN2011  PRESENTE PAGO
2010 3.88% 0 626362 ' -24,303 12MAR2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2010 3.88% 0 533,159 20,687 26 JUL 2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2011 4.61% 1,548,929 8,188,211 377,477 21 MAR2012 PRESENTE PAGO ,
© 2011 4.61% ‘ 0 626,362 28,875 12MAR2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2011 4.61% 0 533,159 24,579 26 JUL 2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO -
2012 5.85% 1,626,377 9:814,588 574,153 27 MAR 2013  PRESENTE PAGO _ ,
2012 5.85% : 0 626,362 36,642 12MAR 2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2012 585% 0 533,159 31,190 26JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2013 4.44% 2,149,422 11,964,010 531,202 22 MAR2014 PRESENTE PAGO
2013 *4.44% 0 -626,362 27,810 12MAR2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2013 4.44% 0 533,159 23,672 26 JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2014 4.46% 2,278,195 14,242,205 . "635,202 18 MAR 2015 PRESENTE PAGO
2014 4.46% 0 626,362 -27,936 12MAR2016 SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2014 4.46% 0 533,159 23,779 26 JUL 2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2015 5.13% 2,460,697 16,076,540 824,727 12MAR 2016 PRESENTE PAGO
‘:’5 5.13% 0. 533,159 27,351 26JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
6 7.52% 2,704,934 18,781,474 1,412,367 17 MAR2017 PRESENTE PAGO '
2016 7.52% .0 - 533,159 40,094 26JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO
2017 6.37% 2,945,268 21,726,742 1,383,993 16 MAR 2018 PRESENTE PAGO

2017 6.37% ) 0 533,159 33,962 26 JUL2018  SALDO POR MODIFICACION EN ACUMULADO

PAGOS REALIZADOS A PARTIR DE 1997

DEPARTAMENTO  CUNDINAMARCA MUNICIPIO  SOACHA

PLANTEL
COL AMERICA LATINA

COMPROBANTE  FECHA PAGO BANCO ~ SUSCURSAL PAGO NETO
201603310069606 31 MAR 2016 BANCOLOMBIA BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL 419,256

7/
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CEDULA 39660515

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO SOACHA ,
PLANTEL ' COL AMERICA LATINA

DEPARTAMENTO  CUNDINAMARCA

COL AMERICA LATINA

COMPROBANTE  FECHA PAGO

201703310067958 31 MAR 2017 BANCOLOMBIA

201803280067844 28 MAR 2018 = BANCOLOMBIA

X 13 odaxares. e 11 A W 268107 303 ADIFICIO OTIGITT de lu oludst dn 4 p.c.
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EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS ~ Page20f3’

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FIDUPREVISORA S.A.

NOMBRE GLORIA MALAVER PINZON

/
VINCULACION MUNICIPAL

FUENTE RECURSOS SISTEMA GENERAL DE

‘ ) C PARTICIPACION

'MUNICIPIO  SOACHA

BANCO T SUSCURSAL
‘ ABIERTA

BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL

ABIERTA

BANCO INDUSTRIAL COoLOMB SUCURSAL

" ABIERTA

dacione:

e recoman propusstas
eipatestes datos sal Fecleaentes

PAGO NETO

"1,412,367

1,383,993
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EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FIDUPREVISORA S.A. .

Page 3 of 3

CEDULA 39660515

NOMBRE GLORIA MALAYER PINZON |

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA ,
MUNICIPIO SOACHA
PLANTEL [NSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN

CESANTIAS QUE AFECTAN LA LIQUIDACION DE

VINCULACION FUENTE RECURSOS PRESTACION
- : ' INTERESES PAGADOS -
ANO  DIF CESANTIA INTERES FECHA
2004 8.13% 1,153,007 1,153,007 93,747 07 SEP 2005
465,733 1,618,830 116,394 13 MAR 2006

2005 7.19%

VINCULACION PROVISIONAL

FUENTE RECURSOS SISTEMA GENERAL DE

‘ PARTICIPACION

INTERESES

VALOR NRO.RESOLUCION FECHA PAGO

ESTADO

PRESENTE PAGO -
PRESENTE PAGO

PAGOS REALIZADOS A PARTIR DE 1997

DEPARTAMENTO  CUNDINAMARCA

PLANTEL :
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN
COMPROBANTE ~ FECHA PAGO BANCO
200509280012927 28 SEP 2005 BANCO POPULAR
‘03300045496 30 MAR 2006 BANCO POPULAR
- 200710310011884 31 OCT 2007 . BANCO POPULAR
200710310011885 31 OCT 2007  BANCO POPULAR
200803310072827 . 31 MAR 2008  BANCO POPULAR
200004170083277 17 APR2009  BANCO POPULAR .
201004120098867 12 APR2010  BANCO POPULAR
201107120017112  12JUL2011  BANCO POPULAR '
201205090103516 09 MAY 2012 BANCO POPULAR
201304080065722 08 APR 2013  BBVA COLOMBIA
201403280064551 28 MAR 2014  BBVA COLOMBIA
201503270067975 27 MAR 2015 BANCOLOMBIA

4
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MUNICIPIO  SOACHA

_ SUSCURSAL PAGO NETO

. POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA 93,747
OCTAVA - BOGOTA
POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA 116,394
OCTAVA - BOGOTA .
POPULAR C..DE SERVICIOS CARRERA 106,195
OCTAVA - BOGOTA
POPULAR.C. DE SERVICIOS CARRERA - 65,106
OCTAVA - BOGOTA ©
POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA 214,927
OCTAVA - BOGOTA
POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA 380,229
OCTAVA - BOGOTA

. POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA v 321,271
OCTAVA - BOGOTA , : :
POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA *257,604
OCTAVA - BOGOTA ‘ ,
POPULAR C. DE SERVICIOS CARRERA 377,477
OCTAVA - BOGOTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA 574,153
BBVA SUCURSAL ABIERTA , 531,202
BANCO INDUSTRIAL COLOMB SUCURSAL 635,202
ABIERTA
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SOACHA%s '

Jumos Formando Ciudad (@§

SEM-PDF-PS -TELEGRAMA

Soacha, 10 de agosto de 2018

Senor(a)

GLORIA MALAVER PINZON

Calle 30 1-16 sur celular 318 590 89 40
Soacha

ASUNTO: NOTIFICACION PERSONAL. RESOLUCION No. 7920 del 10 de
agosto de 2018. CESANTIA PARCIAL PARA COMPRA. DOCENTE: GLORIA
MALAVER INZON, con C.C.39660515.

Sirvase comparecer inmediatamente a este Despacho ubicado en la carrera 7
No. 14-62 Piso de la Secretaria de Educacion, con el fin de que se notifique de la
resolucion enunciada en la referencia.

De no comparecer en el término de ley, se procedera a efectuar la notificacion por
AVISO, conforme lo previsto en el articulo 69 del C.C.A. (ley 1437 de 2011).

Prestaciones Sociales

Elabord: Ruth Mary Salazar /Técnico Operativo

Gestion Documental: Original: El Docente y/o apoderado
Original 2: Expediente Administrativo. / - f —
~ /Y, R @A 20877

Tel {57-1) 730 55 80 - Carrera 7 N“14-62 - Soacha - Cundinamatca - Cédigo Postal 250051
il scceducacion@soacha-cundinamarca.gov.co - psacadmmistrativa@soachaeducativaeduco



INFORMACION DE LA RADICACION
nte 240754 - SOACHA

Docente:

Radicacion: 2018-CES-594277

CC - 39660515 - GLORIA MALAVER PINZON

Caodigo Prestacion completo: CES - CESANTIAS

Molivo Cesantia Parcial:4:

Valor Solicitado:
Fuente Recursos:
Tipo Vinculacion:
Establecimiento:
Estado:

NVEZ

* INFORMACION DOCUMENTOS ENTREGADOS

CP - CESANTIA PARCIAL
9 - COMPRA PRESUPUESTO ORDINARIO
97 - TRAMITE NORMAL

2 - COMPRA

$ 14.000.000,00

8 - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION
4 - MUNICIPAL

INSTCN. EDUC. EL BOSQUE

3 - Proceso_En_Transito

1

Fecha Consulta: 29/06/2018 12:08:13 p.m.



Tipo Documento

CERTIFICADO DE ANTICIPOS DE CP O CERTIFICADO DE NO PAGODE Sl

ESTOS

CERTIFICADO DE TIEMPO DE SERVICIO Si
CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION DEL INMUEBLE Si )
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA S

PROYECTO DE RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE LA Sl
PRESTACION

CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL NO

CERTIFICADO DE LA ENTIDAD SOBRE EL DESTINO DE LA HIPOTECA NO

CERTIFICADO DE NO POSESION DE VIVIENDA O MANIFESTACION NO

EXPRESA

CERTIFICADO DE SALARIOS

Sl

CERTIFICADO DEL MONTO DE LA DEUDA EXPEDIDO POR LAENTIDAD NO ‘

CREDITICIA

CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION CON ANOTACIONDE NO

EMBARGO

CERTIFICADO ORIGINAL LIBERTAD Y TRADICION QUE ACREDITE QUE NO

EL BIEN SALIO DE SU PATRIMONIO

"~ CONTRATO DE OBRA

Sl

CONTRATO DE PROMESA DE COMPRAVENTA SUSCRITO CON EL Sl
PROPIETARIO O PROPIETARIOS DEL INMUEBLE

DOS DECLARACIONES EXTRAJUCIO DE CONVIVENCIA DE CONYUGE O NO
COMPANERA AL MOMENTO DEL FALLECIMIENTO

FALLO CONTENCIOSO

NO

MATRICULA PROFESIONAL DEL CONTRATISTA O CERTIFICACION DE NO

IDONEIDAD DEL MISMO

PAZ'Y SALVO DEL F.NA.

Si

Recibido / NG'ReCIEIGS

2 e

PROMESA DE VENTA DEL INMUEBLE QUE POSEE EL DOCENTE

NO

REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO O PARTIDA ECLECIASTICA PARA NO
MATRIMONIOS ANTES DE JUNIO 11 DEL 38

REPORTE DE AQOS FALTANTES

NO

REPORTE DE CESANTIAS DE LOS AQOS 1990 Y SIGUIENTES.COLEGIOS NO
NACIONALES FIRMADOS POR DIRECTOR Y PAGADOR

SOLICITUD DIRIGIDA AL REPRESENTANTE DE MINISTERIO DE
EL RESPECT 0 FER. -

EDUCACION NACIONAL A

NO

129/06/2018 10:30:10 a.m.
29/06/2018 10:00:26 a.m.
26/06/2018 06:45:39 a.m.

Observaclon

| Estado

Proceso_En_Transito
Enviado_Fiduciaria
Radicado_Ente




FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

~ ® GOBIERNO DE COLOMBIA

FUNCION PUBLICA
Oorrtama i i [4in 2 b Fumi'an NbTs

1. DECLARACION JURAMENTADA
-1.1. DE BIENES Y RENTAS

ENTIDAD RECEPTORA

o Gl oo }'/0/006’/ Do
IDENTIFICADO CON:~ O¢. T, m 6O &519H CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais L]}@I@m b/ 78 lDepaﬁamentc(:‘ / ma f(a lMummplo ‘O@o«.cha

Direccien () | © 30 N°IA - vq

[Teéones 27/ 5672/S A - 3/5’59’02“%’@

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS N DOCUMENTO DE IDENTIDAD

PARENTESCO

I\IoTaI\/ Ribizeado pes /7 opr; JO32. 37 F. 317

il _

1038.429. 532

Pauio.” & lfJ rndrAa (Q\/@/pf’.z Haoleoer

Y e
s

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, OE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

" ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE {QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron: ’
CONCEPTO VALOR
R SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 26.030 01 &
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ‘ 2'304. 934
GASTOS DE REPRESENTACION — -
ARRIENDOS N -
HONORARIOS S~
OTROS INGRESOS Y RENTAS S~ -
TOTAL $ 24 134. 95
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son: ‘
e | o et
15@nc® de (DPPmbiA& TRAWD IS Soac NEC —
‘ c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
T TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
— — v—

EMPLEADOR O CONTRATANTE




N 1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTlDAD (0] PE%SONA CONCEPTO VALOR \

13an®__10pIlay, ...U’f @oﬁ/“/*c)A _ 3 000.00s)

o ® Fichonc RA Ier /iR ( @qlﬂ& 1T000. 00 0)
an@ Ffo]abd]lo- “tarroia (fedel o | 1'700. )

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En a actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

—~—— r—

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
\\' '\I
¢)En la actualidad: Sl M tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con: ]
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
C.C. C.E. T

I2¥ACTIVIDADJECONOMICAIPRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

. 3. FIRMA
Shos oty
0 170 dg ¢S RIE Soacha, Cundinamarca 19 de julio de 2018

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA . CIUDAD Y FECHA

—
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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DEPARTAMENTO :
SENOR (A) :

IDENTIFICADO (A) CON :

PLANTEL EDUCATIVO :

AREA / ESPECIALIDAD :
DIAS DE INCAPACIDAD :

PRORROGA :

DIAGNOSTICO :
CONTINGENCIA :

FECHA REGISTRO : Q7/11/.

Cundinamarca

GLORIA MALAVER PINZON

c.Cc

INSTITUCION EDUCATIVA EL
BOSQUE

AREAS PRIMARIA

dos

Sl: NO: X

PERIODO COMPRENDIDO :

DESDE :

HASTA :

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

HACE CONSTAR QUE

CIUDAD / MUNICIPIO :

SEXO : Femenino
NUMERO : 39660515
JORNADA :

DD

DD

AD9XY DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO

ENFERMEDAD GENERAL

SOACHA
EDAD:

TARDE

MEDICO TRATANTE / REGISTRO MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA

18 13:29

USUARIO REGISTRO :  Julian Camilo Ruiz Reyes

74471
57 A1 M-
3D

2018

YYYy
2018
YYYY

\
V N/
\/ N/
v v/
< K-
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Oficio OACID 1579

Soacha, 12 de octubre de 2018

A FEAT DT MUNTGIPAL DE SOACHA
ﬁr“';cmn mmgﬁxggawnwcm;
REOoLeLna
2018
Doctor 18 OCT .
MANUEL ERNESTO OCHOA SANABRIA ,,(,,_mqué Jgim/mr——
Director Administrativo y Financiero R e W

—n

Secretaria de Educacion y Cultura
Alcaldia Municipal de Soacha
Soacha - Cundinamarca

ASUNTO: Exbediente 0180/2017
SOLICITUD

Respetado Doctor:

Le comunico que mediante auto de fecha 17 de septiembre de 2018, se ordeno la
practica de pruebas dentro del expediente del asunto, razén por la cual le solicito
respetuosamente se sirva expedir y allegar a esta oficina disciplinaria, certificacion
laboral de la Licenciada ANA GRACIELA REINA, indicando ultima direccion de
residencia registrada en la hoja de vida, ultimo sueldo devengado, antecedentes
registrados y anexar copia de los actos administrativos de nombramiento.

igualmente solicito se remitan las actuaciones surtidas, respecto de las presuntas
amenazas realizadas por la Licenciada ANA GRACIELA REINA en contra de la
Docente GLORIA MALAVER PINZON. (ﬁﬁ?#fwz’ﬁ{f’:’”’

P, ool

" Lo anterior solicitud se realiza de acuerdo a lo previsto en el “(..) articuio 30 de la ley 1755 de

2015 que establece: Peticiones entre outoridades. Cuando una outoridod formule una peticion de informacion o de documentos a otro,
esta debera resolverla en un término no mayor de diez (10) dins. En los demds casos, resolverd las solicitudes dentro de los plazos

previstos en el articulo 14. (.1, @ fin de que obre dentro del proceso de la referencia.

Agradezco la atencion que se sirva dar a la presente.

controldisciplinario@alcaldiasoacha.gov.co

OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
Carrera 4 N 18-25 Piso 2 Barrio San Luis Soacha Tel 7713016
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uesta radicado 52768 SAC 12372 Expediente 0180/2017

\, - | Resp
\ SR

Carlos Horacio Hernandez Triana <chernandez@alcaldiasoacha.gov.co> 2 de noviembre de 2018, 17:27
Para: Oficina Asesora de Control Interno Disciplinario <controldisciplinario@alcaldiasoacha.gov.co>

Soacha Cundinamarca, 01 de Noviembre de 2018
OFICIO - SEM — DAF 1392

Sefora:

Johanna Andrea Bulla Luna

Auxiliar AdministrativoOficina Asesora Control interno Disciplinario
Carrera 4 No 18-25 piso 2

Barrio San Luis

Soacha Cundinamarca

Asunto: Respuesta radicado 52768 SAC 12372 Expediente 0180/2017

Respetada Senora, Johanna.

Con el fin de dar respuesta al requerimiento del asunto la Direccién Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion y Cultura informa
que revisado el inventario de Historias laborales no se evidencia persona alguna vinculada actual ni anteriormente a esta Secretaria que
responda al nombre de ANA GRACIELA REINA, de igual manera se procedio a verificar el acta de entrega de docentes del departamento de
Cundinamarca y tampoco se relaciona ninguna persona que responda a dicho nombre.

En cuanto a! tramite adelantado por esta Secretaria de la denuncia presentada por la sefiora GLORIA MALAVER PINZON ldentificada con CC
39.660.515, informamos que dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 se reconocio temporaimente la condicion de
amenazada y se concedid una Comision de Servicios para que desempenara sus funciones como docente en otra Institucion Educativa del
Municipio mediante resolucion No. 1882 del 04 de agosto de 2017.

De igual manera en su momento se oficié a la Fiscalia General de la Nacion mediante DAF 0933 de 2017, Sindicato mediante DAF 0934 de
2017, Unidad Nacional de Proteccion mediante DAF 0935 y Procuraduria provincial de Fusagasuga mediante DAF 0936 quien informo a esta
. Secretaria mediante Oficio PPF 3033 de 23 de 2017 que nuestro oficio habia sido trasladado por competencia a la Oficina de Control Interno
) Disciplinario de la personeria Municipal de Soacha Cundinamarca con Oficio PPF — N. 3032 de agosto 23 de 2017.

arch=sent&th=166d683d0305d8eda&simi=1 36d685d0305d8ed 12

httos:‘mait.google com maitfu/0/?ui=2&ik=ba0d Zfio N ver=txjJKiXgpP4.es.&chl=gmail_fe_ 13102

B




211172018 Correc de Alcaldia Munic, ie Soacna - Respuesta radicado 52768 SAC 12372 Exped.) 3180:2517

Posteriormente, mediante resolucion No.2527 14 de noVill®bre de 2017 se realizo traslado definitivo la docente Malaver a otra Institucion
Educativa del Municipio, teniendo en cuenta lo allegado por fa Unidad Nacional de Proteccién mediante OF117-00029166 el cual se adjunta.

o'

Sin ofro particular.

Cordialmente,

MANUEL ERNESTO OCHOA SANABRIA
Director Administrativo y Financiero

Elaboré: CARLOS HORACIO HERNANDEZ TRIANA/Profesional Universitario/RRHH
GESTION DOCUMENTAL
Original: Control Interno Disciplinario Soacha
Copia 1: Historia laboral - VICTOR HUGO CASTELLANOS ANGEL
Nombre del Archivo Sistematizado: H/2018/Oficios
2 archivos adjuntos
m_Mm_ 1392.pdf
— 523K

pww_ anexo.pdf
972K
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Soacha Cundinamarca, 01 de Noviembre de 2018
OFICIO - SEM - DAF 1392

Sefiora:

Johanna Andrea Bulla Luna
Auxiliar AdministrativoOficina Asesora Control Interno Disciplinario
Carrera 4 No 18-25 piso 2
Barrio San Luis

Soacha Cundinamarca

Horp

"ZIL_NO. deFolip__& |
-:‘“:?-:Firm;, T

Asunto: Respuesta radicado 52768 SAC 12372 Expediente 0180/2017

Respetada Sefiora, Johanna.

Con el fin de dar respuesta al requerimiento del asunto la Direccién Administrativa y Financiera de
la Secretaria de Educacion y Cultura informa que revisado el inventario de Historias laborales no
se evidencia persona alguna vinculada actual ni anteriormente a esta Secretaria que responda al
nombre de ANA GRACIELA REINA, de igual manera se procedié a verificar el acta de entrega de
docentes del departamento de Cundinamarca y tampoco se relaciona ninguna persona que
responda a dicho nhombre.

En cuanto al tramite adelantado por esta Secretaria de la denuncia presentada por la sefora
GLORIA MALAVER PINZON Identificada con CC 39.660.515, informamos que dando
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 se reconocié temporalmente la
condicion de amenazada y se concedié una Comision de Servicios para que desempefara sus
.funciones como docente en otra Institucion Educativa del Municipio mediante resolucion No. 1882
del 04 de agosto de 2017.

De igual manera en su momento se oficié a Ia Fiscalia General de la Nacion mediante DAF 0933
de 2017, Sindicato mediante DAF 0934 de 2017, Unidad Nacional de Proteccion mediante DAF
0935 y Procuraduria provincial de Fusagasuga mediante DAF 0936 quien informo a esta
Secretaria mediante Oficio PPF 3033 de 23 de 2017 que nuestro oficio habia sido trasladado por
competencia a la Oficina de Control Interno Disciplinario de la personeria Municipal de Soacha
Cundinamarca con Oficio PPF — N. 3032 de agosto 23 de 2017.

Posteriormente, mediante resolucidon No0.2527 14 de noviembre de 2017 se realiz6 traslado

definitivo de la docente Malaver a otra Institucion Educativa del Municipio, teniendo en cuenta lo
allegado por la Unidad Nacional de Proteccion mediante OFI17-00029166 el cual se adjunta.

Sin otro particular.

Cordialmente,

<N
MANUEL ERN .

Director Administrafivo y Financiero

Elaboré: CARLOS HORAOI
GESTION DOCUMENTAL
Original: Control Interno Disciplinario Soacha

Copia 1: Historia laboral - VICTOR HUGO CASTELLANOS ANGEL
Nombre del Archivo Sistematizado: H/2018/Oficios

O HERNANDEZ TRIANA/Profesional Universitario/RRHH %/,
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UT SERVISALL SK”IDH’ : ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
i N CERTIFICADO DE INCAPACIDADES
DOCENTES AFILIADOS AL FONDQ DE MAGISTER

: HACE CONSTAR QUE 94482
k4 ' -
DEPARTAMENTO : Cundinamarca CIUDAD / MUNICIPIO : SOACHA .
SENOR (A) : GLORIA MALAVER PINZON SEXO : Femenino EDAD ; 57 A5 M-
2D
IDENTIFICADO (A)CON:  C.C NUMERO : 39660515
PLANTEL EDUCATIVO:  INSTITUCION EDUCATIVA EL .
BOSQUE
AREA / ESPECIALIDAD :  AREAS PRIMARIA JORNADA : TARDE
DIAS DE INCAPACIDAD :  tres 3 DIAS
PRORROGA : Si: NO: X ‘
DESDE : 5 3 2019
PERIODO COMPRENDIDO : b Mm YYYy
HASTA : 7 3 2019
DIAGNOSTICO : J069 - INFECCION AGUDA DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES, NO
ESPECIFICADA
CONTINGENCIA : ENFERMEDAD GENERAL

. MEDICO TRATANTE / REGISTRO MEDICO / ENTIDAD MEDICO CONTRAT) Ci

FECHA REGISTRO : 06/03/2019 10:20
USUARIO REGISTRO :  Tatiana Rojas




UT SERVISALUD SAN 10SE

<G,

DEPARTAMENTO :
SERNOR (A} :

PLANTEL EDUCATIVO :

PRORROGA :

DIAGNOSTICO :
CONTINGENCIA :

FECHA REGISTRO :
USUARIO REGISTRO :

IDENTIFICADO (A) CON :

AREA / ESPECIALIDAD :
DIAS DE INCAPACIDAD :

18/03/2019 8:42

HACE CONSTAR QUE

Cundinamarca

GLORIA MALAVER PINZON

ccC

INSTITUCION EDUCATIVA EL
BOSQUE

AREAS PRIMARIA

nueve 9 DIAS

Sl: NO: X

DESDE :

PERIODO COMPRENDIDO :

HASTA :

ENFERMEDAD GENERAL

ENTIDAD MEDICO CONTRATISTA FORMATO
CERTIFICADO DE INCAPACIDADES

Sl

228°

DOCENTES AFILIADOS AL FONDO DE MAGISTERIO

CIUDAD / MUNICIPIO :

SEXO:

NUMERO :

JORNADA :

Femenino

39660515

15
DD

23
DD

F331 - TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE, EPISODIO MODERADO PRESENTE

SOACHA
EDAD :

TARDE

Camilo Agudelo

97598

57 A-5 M-
14D

2019
YYYY

2019
YYYY

. -t
MEDICO TRATANTE / BEGISTRO MEW&G MEDICO CONTRATISTA DTLINA LABORAL
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~ REPUBLICA DE COLOMBIA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES

o domtfeacion CC_|j|Ne- . 39.660.515: |Nombresyapeliidos Gloria Malaver Pinzon .
E Cédiy n .
E;f,‘:,',‘;j[:“"‘"“” INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE B | g 125754002066 | | zena [ Urbana
e el SOACHA Lumiepie COMUNA CINCO : cao | Docente Bésica Primaria |

i

s WILLIA EDUARDO CAMACHO PENA

t Tipode
identificacién

CcC No. 80270706 Nombres y apellido:

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
ear | 201 a—H Tl 090172018 | Feowl 3011112018 _
# TOTAL DIAS VALORADOS I 325
Area de . o . VALORACION
i6 Competencia Contribucién Individual -
gestion . Puntaje| Prom. | Pond.
1 L . ’ Actualizar el plan de estudios de acuerdo a las politicas
Dominio curricular educativas actuales. : 89
. . . . Programar, generar estrategias y socializar el plan de area
Planeacioén y orgamzacuén académica por asignatura, - 9,0
. — — 90 | 27
‘- . Hacer uso de diversas herramientas tecnolégicas, disefia
' Pedagégica y didactica estrategias adaptadas a los estudiantes y su contexto para 8,9
/ Académica favorecer fa en_seﬁanza.
30 % - Hacer una valoracién integral al estudiante mediante
Evaluacién del aprendizajes - diferentes herramientas de evaluacion para ofrecer una 9,2
] retroalimentacion. ]
- Hacer uso adecuado y pertinente de los recursos del
Uso de recursos . colegio, para reforzar el desarrollo de las actividades 9,1
Administrativa ) ) académicas ) . 91 18
20 % . . ) Participar activamente en las diferentes reuniones ! '
Seguimiento de procesos académicas y administrativas teniendo como fin un bien 9,0
. comdn
Comunicacién institucional Mantener un buen canal de comunicacién con los 9.0
. u diferentes miembros de la comunidad educativa 4 i
Comunitaria
20 % - - 91 | 18
. : Informar acertada y oportunamente a los padres de familia
Interaccion comunidad / entorno ) sobre el desempefio escolar de sus hijos 9,1
70 % . - Subtotal competencias funcional 6,3
) VALORACION
Competencia ———
. P . _ |Puntaje} Prom. [ Pond.
Compromiso social e institucional : 9,1
Liderazgo ) . o ) . 9,1 9,1 2,7
{Trabajo en equipo : - 9,0
FINAL
9,0
VALORACION FINAL DEL DESEMPENO e SATISFACTORIO[ | SOBRESAUENTEDI
« 100
) 90
80
70

60 -
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En Ia fecha se le notifica a

resultado total de la Evaluacién Anual de Desempeiio de Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio
escolar 20 . Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el mismo proceden los recursos de
reposicién y apelacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos que establece el
articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nomlgre completo del ent} evaluado: {Nombre completo del evaluador:

E) P 1By 17 oo \&\\\\(m\ Tluodo ot Ky

Firma y namero dedocume o del docent ado Furmaw | evaluador:
s e 0B, 3051 | e #8210, YL

Ciudad y fecha: %r}“ﬂ: 3) \\b\)‘\em\ma 6Q 2@@
e

Competencias objeto de mejoramiento, Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
priorizadas con base en los puntajes finales. Pueden ser nuevas o continuacién de las anteriores
Trabajo en equipo Propiciar espacios de dialogo pedagégico con mis
Liderazgo comparieros de los diferentes campos de pensamiento, que
Compromiso social e institucional permitan fortalecer mi desempefio en diferentes ambitos.

Liderar mas procesos académicos y pedagégicos que
I involucren otros agentes educativos, en especial docentes

de otros campos de pensamiento.

Nombrg completo del do7h Iuado Nombre completo del evaluador:
Gl? PMO 396057 lQ\\\\\ i Edsardo Caimache ?E?q

irma yfnimero de doc entg del docente Juado: Firma y nimero de documento de) evaluador:
) !
Ql Wl Thody). f_/z:‘:z#go 2 o, Yo

Ciudad y fecha de elaboracién del P jonal:
| iudad y fecha de elaboracion del Plan de Desarrollo Personal y Profesional: C(h:cc\(ﬂl ?)Q “0\{ ‘ZO \%
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g Ly Y 3 o T ; . -9 L T S— B3
P .’d§§ c&d 22 2%
S (@) servisaiud & 3 2@ oe m A A3
%'@ To salud nuesto razén de ser g g‘; RECEPCION @ %J@R% P@ ~54>; E
AF: 2| s 38 g8 2
v A RO 5 & > B 3]
" 28 58
- 1. OBJETIVO 25 © @
| L=
T ¥  Garantizar el go y la calidad en los procedjmigntos de toma y transporte de las
B2 D rff . e s ‘9 4 : 5 )
< 2 muestras depadidites domiciliarios efv las tﬁn@ﬁe Muesfrassde los diferentes
> % Centros MédBost ¥ | E 2 5
3 & &g T m§ Z 3
2. ALCANCE 3 - g 9 > 2
o >Z ? 0z 3 & z°
lica para tgdos (ds auxiliarés de Labdratori& Clinito, perséhal de enfermeria del
pd -~ . . . .
BADy Jefe l%aborgono Clinid® Servicids Ambulatogos 3
= . Q _ 2 N '
3. REFERENCIA 2 > 2 o
> ] — o
solucién 2003 dg 2014 = 2 = >
g 5 2 m f
4. DEFINICIORES O Z o v
m Q

Coprolégico: fgsta prueba consiste en el analisis cualitativo del cor%nido y
caracteristicaside las §eces hfmanas. Generalmente se analiza el colgt, olory -
forma de las Svacudgiones, %hdemas se realizan pruebas de deteégion de
sangre ocultaen heBes, prBsencia de comida no digerida, presggcia de
exceso de dtasas fecales, presencia de glébulos blancos (s@no de
inflamacién), s& cuantifica el grado de dgidez y é corffen@o de aglla de la

.z g ) ' . 5 [
evacuacion y sB reporta la presencia de bécterias ﬁ)araﬁto
Hemolisis: EsZel fendbmeno de la desintggracion &le los eftrocitos (globulos
rojos o hematigs). El eritrocito carece d& nucleo y organufes, por lo que no
puede reparalge y muere cuando se «desgasta». Este proceso esta muy
influido por la @nicidad del medio en el que se enguentgan s eritrocitos. Por§ .
ejemplo, en una solucién hipotdnica con respectogal erﬁro@o, éste pasa porQ
un estado de turgeicia (sgghincha por el exceso déﬁiquiéﬁa) y luego esta células
estalla debido a la presion. Esto genera una menor cantidad de células que
transporten oxigeno al cuerpo entre otros elementos como los anticuerpos.
Aproximadamente un 85% de los eritrocitgs se destruyen exjravascularmente,
es decir, sin liberar su hemoglobina al ggasma. Se producg en el bazo
menor medida en el higado y la médulafsea. Se proc@ce{[}al final d
media de los eritr@itqs, afgoxjmadamente a los 120 diaﬁ >

Enfbalaje: Forma como se transportan las muestras preservan
la n;ue#%?p y la bifseguridad deyentorg

| Elaboré: 3 'Y}\Q H/ Revisé: A ; Aprobé: \S % ‘
i John Jairo'Meld m _Marth {F(glé/ = > ‘U Hernando §araeh

. Cargo: . ] Cargg, [~ @asgo: \ & / /‘_
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Republica de Colombia

EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL

e
=1 ) . . 4%
A ‘%’j Ministerio de Educacion Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
libestod y Guden
1. IDENTIFICACION
~ A. EVALUADO
Tipode cc. | No. | 39660515 Nombresy | o) GRIA MALAVER PINZON
Identificacion Apellidos
Establecimiento | o ¢/ goSQUE - SEDE PRINCIPAL Codigo | 455754002066 Zona | Urbana
Educativo . DANE
Entidad Territoria SECRETARIA DE EDUCACION Y Municipio
o CULTURA DEL MUNICIPIO DE R P Soacha (Cun) Cargo| Docente
Certificada Localidad
SOACHA .
B. EVALUADOR
Tipode CC. |No. 5344671 Nombres y | gepNARDO JAVIER CALDERON DIAZ
Identificacion : Apellidos
7 il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio {1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
Ano 2019 Fecha)  57/51/2019 Fecha 01/12/2019 # dias licencias |
escolar Inicio : . Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS 325
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de N - o - ' VALORACION
i Competencia Contribucion Individual y
gestion L Puntaje! Prom. | Pond.
— - - ——
Dominio curricular X Fortalecer la prueba interna "Nuestros saberes a2
P Disefar mallas curriculares con base en las
. Planeacion y organizacion académica’ competencias especificas de la asignatura. 90
Gestion .
Académica T ) - 91.50 36.60
40 % Plantear planes de mejoramiento academico para
. Evaluacién del aprendizaje - reducir la reprobacion a 2% 94
Planear las clases teniendo en cuenta el erﬁoque
Pedagogica y didactica pedagogico aprendizaje significativo 90
. Uso de recursos Cuidar del mobiliario y equipos a su disposicion 05
Gestion
Administrativa - 93.50 18.70
o . . . .
20% Seguimiento de procesos Realizar seguimiento a estudiantes 92
Comunicar politicas instilucionales a esludianles y
. Comunicacién institucional padres de familia 92
Gestion
Comunitaria : - - - 92.00 9.20
10 % , . . Vincular a los padres de familia a los procesos
Interaccion con la comunidad y el entorho institucionales 92
, 70 % 64.50
B. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES (30%)
Competencia | VALORACION
pr Puntaje| Prom. | Pond.
Liderazgo 95
Comunicacion y relaciones interpersonalés 93 93.67 28.10
Y *
Trabajo en equipo 2 93
G. RESULTADO TOTAL (100%) FINAL
CALIFICACION TOTAL = PONDERACION PROMEDIOS 92.60

[ VALORACION FINAL DEL DESEMPENO

NO SATISFACTORp | |

SATISFACTORIO

| |

SOBRESALIENTE

| ]

Humano - (10373,1.1) - Evaluacion Docentes y Directivos Docentes Protocolo I

Pagina 1 de2
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IV. CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha

se le notifica a MALAVER PINZON GLORIA el resultado total de la Evaluacién Anual de Desempefio de

Docentes y Directivos Docentes correspondiente al afio escolar 2019. Se le entrega copia del resultado y se le hace saber que ante el

mismo proceden los recursos de reposicion y apelacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a esta notificacién, en los términos

que establece el articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, en concordancia con el Cédigo Contencioso Administrativo.

Nombre completo del docente evaluado:

Nombre completo del evaluador:

MALAVER PINZON GLORIA

CALDERON DIAZ BERNARDO JAVIER

Firmay r[i)mero de dpcugneqﬂ) del dooeﬂtg‘?valuador:

Firma y numerg de documento del evaluador:

(O Oviy MHINoor  TTPom

Ciudad y fecha:

ITC60 SR

=z { s3BYY 6/
P

Ndu DISIIY.

-

V. PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

Competencias objeto de mejoramiento,
priorizadas con base en los puntajes finales.

Estrategias y acciones especificas de mejoramiento.
Pueden ser nuevas o continuacion de las anteriores

Nombre completo del docente evaluado: s

Nombre completo del evaluador:

MALAVER PINZON GLORIA =,

CALDERON DIAZ BERNARDO JAVIER

Firma y nifhero de(dycughehtd] del dotente evaluado: /

Firma y numero de documento del evaluador:

OO NAL]AXC 00! 71>y

Ciudad y fecha de elaboracién del Plan de Desarrollo Personal
y Profesional:

T ZZf S 3 67/
4‘

Soacha (Cun) -

Humano - (10373,1.1) - Evaluacion Docentes y Directivos Docentes Protocolo lil
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

' CEDULA DE CIUDADANIA

! ° . .
o 39.660.515 . -
\  MALAVERPINZON " - =

APELLIDOS Ki

'FECHA OE NACIMIENTO 04-OCT 1961

BOGOT

(CUNDINAMARCA) .
LUGAR DE_ NACIMIENTO E [}
1.61 o- F
ESTATURA - G.S. RH , SEXO :
23 NOV-1979 SOACHA .y

INDICE DERECHO

00256888424 2

A-1500150-00260115-F-00336605 15-201 10208
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11/2/2020 POLICIA NACIONAL - Constancia Pérdida de Documentos o Elementos

Documentos

Imorimiv constanscia

>
W]
¥,

Constancia por Pérdida de
T

La Policia Nacional de Colombia Certifica que el dia 11 mes 2 afio 2020, a las 10:10 a. m, El(La)
sefior(a) GLORIA MALAVER PINZON identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 39660515 , reportd
el extravio del(los) documento(s) relacionado(s) a continuacién:

Tipo ' Nimero |Descripcién

Cedula de ciudadania / ID 39660515 | CEDULA DE CIUDADADNIA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

La presente constancia serd publicada por un tiempo de seis (6) meses en la pagina web y se podr

verificar en bttp:/lwebrp.policia.gov.co/Constancialpublico/Buscador Constancia.aspx , mediante el nimero de
consecutivo 3966051529852421, :

La presente certificacion no constituye documento de identificacién Yy no tiene la validez de una
denuncia de tipo penal.

imprimirEonstania

& 2008 - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - Todos los Derechos Reservadns, Carrera 58No 26-21, CAN. Bogota D.C.

https://webrp.policia.gov.co:444/pub|ico/lmprimir.aspx
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© SECRETARIA DE EDUCACION Y-CULTURA DE SOACHA

ACTA DE ENTREGA PARA ARCHIVO EN HISTORIAS LABORALES
‘Noviembre 2020

En atencién al asunto descrito en el encabezado, y de acuerdo a su competencia, me permito
anexar debidamente organizado por nimero de cédula y foliado, archivo que corresponde a las
diferentes gestiones adelantadas por el drea de Talento Humano, y que debe ser indexado en
las diferentes historias laborales de acuerdo al documento Excel anexo.

Referente a los documentos que corresponden a meses y afios anteriores (2018-2019), e
preciso indicar que en su mayoria corresponden a comunicaciones remitidas a unlvers:dades
en donde se solicita la validacién de diplomas y actas de grado entregadas por los docentes
como parte de su proceso de vinculacién y seguimiento a casos reportados a entes de control.

‘ También es importante sefialar que dicha informacién se remite a historias laborales teniendo

' &n cuenta que el drea de Talento Humano realizé una jornada de depuracién documental de los
archivos encontrados, evidenciandc que algunos documentos deben reposar en la historia
laboral del servidor publico Y que corresponden a periodos anteriores.

Se firma en Soacha, el 27 de noviembre de 2020, por los acd intervinientes.

, DAM RODRIGUEZ : MAGDA JOHANNA CORDOBA C.

Profesional Universitario : Dir. Administrdtiva y Financiera
Lider de Talento Humano

E D!ER AHECHA SANCHEZ
Técnico Operativo

W-DS-EB-AP-00-0

Cra 72 p2
seceducacion falcalal




" SOACHE-

dunios Formando Cudad @' @«éw
. SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ERREAEY RESOLUCION No. 1882 /
R URY 'g (04 de agosto de 2017)
“Por Ia cualise reconoce temporalmente una condicion de amenazado y se

’I [ "
conce_der‘ u a Comision de Servicios a un (a) Docente en Propiedad

_.{u CUNDINAMARCA

I X

',t'ades legales y en especial las conferidas en las Leyes Nos. 115 de 1994, 715 de
1, Decretos Nacionales Nos. 1278 de 2002 y 1075 de 2015; Decreto Municipal No.
324 del 28 de Julio del 2011, y

En uso de susﬂﬁa
2001y 1437 de 201

i;i'

CONSIDERANDO:

T T T e

e el (a) docente. MALAVER PINZON GLORIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No
9660515, medla'nte radicado 2017PQR2017PRQ7923 del 04 de agosto de 2017 , docente de
“la Institucion: Educ‘atlva‘CIUDAD LATINA, solicita traslado, teniendo en cuenta situacion de riesgo
por amenaza, ocasngnado en el lugar donde labora, docimentos que hacen parte integral del presente
acto admmlstratlvo % :

1‘ | ;,- :f . : l
Que el artlculo 2 4.5.2.2.2.4. del Decreto No. 1075 de 2015 establece: “(...) £n consecuencia de ello, le

otorgard comision: de serwaos para que desemperie el cargo en otra institucion educativa dentro de su jurisdiccion, sin que
por este motivo ha ya /1{gar a 1a solucion de continuidad en la prestaC/on del servicio. (...)".

R

e e e e e

Que feV|sadaif_Ia hOJalde vida del (a) docente MALAVER PINZON GLORIA, identificado (a) con la
cédula-de: c1udadan|a iN0.39660515, se constata que es docente nombrado en PROPIEDAD, de la
planta global"' c'argos docentes, - directivos’ docentes y administrativos de esta Secretaria de
ion: asngnad@ (a) ala Instltucmn Educatlva CIUDAD LATINA, érea de PRIMARIA.

: dmo ‘entidad nomlnadora y “con’el’ r"n de garantizar la efectividad de los
osvv,‘deberes consagrados en nuestra constitucién y de proteger en su vida, honra,
b|enes creencfas yﬁ demas derechos v libertades, asegurando el cumplimiento de los deberes sociales
del estado’y. de Ios partlculares considera procedente y viable otorgar Comision de Servicios al (a)
senor” _;ALAVER PINZON GLORIA para que desempene el cargo de’ docente en la Institucién

|

" RESUELVE

ARTICULO PRIMERO RECONOCER temporalmente por un término de tres (3) meses la condicion
de AMENAZADOJaI;.(a) Docente MALAVER PINZON GLORIA,. identificado (a) con la cédula de
ciudadania No ‘ 39660515 conforme lo expuesto en la parte consuderatlva de la presente resolucion.

retana podra prorrogar la condicion temporal de amenazado al (a) docente
-res (3) meses mas, en caso que no se haya recibido por parte de la Unidad
evaluacuon del riesgo al cual se encuentra sometldo el educador oficial.

mencionado i(:
Nacional" > R

TN B R RIS XOLEE,
- Cundimmamarca - 5




: ARt & | 1 T AR - Juntos Formando Cludad .
M.E;;L'r;-i,;d!,t\’u‘:m;fm. e A pstanhah s e sbaian A "g\
i R Lo B .

- SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION No. 1882 M

(04 de agosto de 2017)

“Por Ia cuall'se reconoce temporalmente una condicion de amenazado y se

concede' una Comision de Servicios a un (a) Docente en Propledad"

ARTICULO TERCERO Enviar copia del presente Acto Administrativo al drea de Nomina de la
Dlrecaon Admlmstratlva y Financiera de esta Secretaria de Educacion y Cultura para lo de su

ARTICULO CUAM‘I“O La Secretaria de Educacion y Cultura a través de la Direccion Administrativa y

K

Financiera reallzarali;ell|proced|mlento establecido en el articulo 2.4.5.2.2.2.4. del Decreto No. 1075 de
l .

2015, remltlendo-a»wnr}formaaon a Ia Flscalla General de la Nacion, Procuradurla General de la

RTICULO QU;NTO ‘:La Presente Resolucidn rige desde su expedicion y surte efectos fiscales a
bartir de su'otif ':¢a Gﬂ?m
:' - l'i

amarca a los 04 de agosto de 2017.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
A | ,

HERNAN CA_STELLA_N_OS RAMIREZ
Secretario de Edu_cacio’n y Cultura

'ndez/ Prafesmna! Umversrtds eol RRHH W
Qt hca Sanahrla /D!:'ector Admmistratwo 1] Fmdnmuq
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A
ESTION DOCUMENTA/.x; .[ l

Original: Despac/z'o| Searetarl/a Educaaon y Cultura
Copia 1: MALAVER; PINZON GLOR[A
Copia 2 Archivo hOJas de wda




SOACHA®=

Jun‘as Formando Ciudad @%&4{:

" SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA '\)fK

RESOLUCION No. 1882
(04 de agosto de 2017)

="{|

Ac/@c) ,aa

N
-l

I ‘n

E-MAIL: CSC?'

- NOTIFICA CIéN PERSONAL

Soacha Cundinamarca, a los Qua /7’8 (O ) dias del mes de
2O 1'F , se procedié a notificar personalmente el contenido

l"

»‘ .l»

| INSTT TUCI QN EDUCA TI VA:EL BOSQUE

»3‘ '

de é Resoluc:on aN", 1882 del 04 de agosto de 2017, emanada por la SECRE TARIA DE

NOTIFICADO(A QMALA VER PINZON GLORIA
ot _; " i '
DOCUMENTO DE IDEN TIDAD: 39660515

AREA DE DES&MPLTNO PRIMARIA

TELEFONOS FIJO

. t I

l@‘@_ra 61 @ 1ol mail- com

moviL: B11564 [54-5

DIRECCION : C
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- SECRETARIA DE EDUCACION Y-CULTURA DE SOACHA D

-

ACTA DE ENTREGA PARA ARCHIVO EN HISTORIAS LABORALES
/Noviembre 2020

En atencion al asunto descrito en el encabezado, y de acuerdo a su competencia, me permito
anexar debidamente organizado por niimero de cédula y foliado, archivo que corresponde a las
diferentes gestiones adelantadas por el area de Talento Humano, y que debe ser indexado en
las diferentes historias laborales de acuerdo al documento Excel anexo.

Referente a los documentos que corresponden a meses y afios anteriores (2018-2019), es
preciso indicar que en su mayoria corresponden a comunicaciones remitidas a universidades,
en donde se solicita la validacion de diplomas y actas de grado entregadas por los docentes
como parte de su proceso de vinculacién y seguimiento a casos reportados a entes de control.

También es importante sefialar que dicha informacion se remite a historias laborales teniendo
en cuenta que el drea de Talento Humano realiz6 una jornada de depuracion documental de los
archivos encontrados, evidenciando que algunos documentos deben reposar en la historia
laboral del servidor publico y que corresponden a periodos anteriores.

Se firma en Soacha, el 27 de noviembre de 2020, por los aca intervinientes.

!
(-\\

DASSYT RODRIGUEZ MAGDA JOHANNA CORDOBA C.
Profesional niversitario : Dir. Administrdtiva y Financiera
Lider de Talento Humano

M%@E HA SANCHEZ

Técnico Operativo

.-...._—__.—-A-————-.—..,___,_' TP
Cra. 72 N 14-72 Seacha, Cinchnmamanss

Corlnenitn

de Puoonse;




- -~ . FUNUU NALIUNAL DE PRED TALCIUNED SULIALLD VUEL MIAUDIEKIU
“t t -
! P FORMATO DE SOLICITUD PENSION
RadicadoNo. [ _] FechadeRadicacisn [D[D[M[M[A]A]A [Aa]

{Para uso exclusivo de la entidad territorial)

Este formato debe estar pl diligenciado en letra imprenta y legible, No se aceptan abreviaturas ni enmendaduras
: PARA USO DEL SOLICITANTE

gmmucm [ Jremiro por vesez [ Jwusiacionporaportes [ Jinvauoez

1 Primer Apellido 2 Segundo Apellido

MALTAAIERT T T 1T 1T 1 1] s NCT T T T 11 1]
Primer Nombre egundo Nombre

SAPETI T T TTTT1 1] L gIAI | TTT T I TTTTT1 ]

2 Tipo de Documento m - Nombre Documento: Ml(/ﬂ -l @S| 1‘] > [ T 7 [T 1

3 Djreccidn Residencia ( para correspondencia )

=R Al L_'le“l RO O] TANTEIRTOZI4L .1 1]
esidencia { o donde se pueda ubicar ) ’
DAL LT R m

Ciudad o Municipio: Departamento:

L ISORCHET TTTTT 11 1] [KYNOENASTAPIEL

5 Nombre del Establecimiento educativo donde laborp

lI‘lNl:Sl’THITTUI(‘I‘T’IﬂINI [& QI CTATTIY TVIAT THLC] BOISTEIE]

Ciudad o Municipio Departamento:

L lSIOH[ClHl/—H IJANT MIATE ) E M INIBIEEINTATHIATRICTA]

13 eescolar MPrimaria D Bésica Secundaria [:] Directivo

6 CClreo Electrégico
l ’Slﬁd'f = Ie,nr’D(l(l:LlﬁDlh]nlﬂmoﬂJIllrlnlf)’l L I T T I T 1717

SEROR BENEFICIARIO A TRAVES DE ESTE CORREO !ucrnjmm USTED RECIBIRA INFORMACION SOBRE EL TRAMITE DE LA PRESTACION SOLICITADA

Nacional: D Nacionalizado: [:] Departamental: D Municipal: g Distmal:D
“
FECHA ULTIMO INGRESO A LA DOCENCIA OFICIAL: mm

T Activo al Servicio Docente a la fecha de fallecimiento D Si D No

S staba activo al Servicio Docente cotiz6 a otra entidad? D Si [:] No
Nombre de la Entidad a donde cotizé »

Lllllllllllllllllllllllllllllllj
Esta pensionado por otra entidad DSi [Xho

Entidad que lo pensioné Fecha en la que se pensiond

N N N N A Y O I (oJo[m[m[aTaTaTa]

acuerdo con la Constitucién Politica de Col , 1a ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y demds normas concordantes relacionadas con el régimen general de proteccién de datos
sonales fos titulares de los mismos sean aﬂllidos p legales o h tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos frente al encargado o responsable del

émﬁ%wx b

FIRMA DEL UCITANTE

FIRMA APODERADO

S USTED ACTUA A TRAVES DE ABOGADO DEBE ANEXAR PODER DEBIDAMENTE OTGRGADO INDICANDO NOMBRE COMPLETO DEL ABOGADO Y NUMERO DE TARJETA

DESPRENDIBLE PARA EL SOLICITANTE DE LA PRESTACION

RADICADO No. L ~l FECHA: lD l o l Ml M I A—rA/’l/A‘ I A l

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR

VERSION 2

FR-GNE-08-006 -
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DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SOLICITUD DE PENSIONES S

SENOR EDUCADOR

Si la documentacion no esta completa, su solicitud sers devuelta para que anexe los documentos faltantes.
Los términos empezaran a correr una vez se aporte la documentacion requerida

Los documentos exigidos deben ser presentados en carpeta tamailo oficio, debidamente legajados en el mismo orden en que se estan relacionando.

Los documentos sefalados con ( )» n requisitos segun el tipo de prestacion que usted desea solicitar.

el T, g

] o
s |3 g | 2
g | 38| 2| ¢z
DOCUMENTOS EXIGIDOS 2 | 32| E| 3
L g a % : z
b z 8 e
g g |8 %
0 o § g a
o
1 [Formato de Solicitud de prestacién completamente diligenciado ’ v Y
Fotocopia Ampliada y legible de la cédula de cludadania del docente. : v s ’
Original o Copia auténtica legible del Registro civil de nacimiento o partida de bautismo para los nacidos antes del 11 de
3 v v v
Junio de1938.
Original del certificado de tiempo de servicio expedido por Ia Entidad Territorial.
4 {(Con fecha de expedicién no superior a tres {3) meses a la fecha de radicacién de la solicitud, debe contener el tipo de| 4 ’
vinculacién, nombramientos, traslados, comisiones, permutas, licencias, suspensiones y demas novedades administradas.
Si ha laborado en otras entidades, anexar certificacién de tiempo de servicio con los mismos requisitos anteriores)
Original del certificado de salarios expedido por la Entidad Territorial ‘
(Debe contener el tipo de vinculacién del educador, cargo, grado en el escalafén, si hay extras certificarlas mes por mes, si |
hubo ascensos en el afio de adquisicién del estatus certificar a partir de que fecha surte efectos fiscales. Este certificado
debe indicar los aportes de Ley al Fondo del Magisterio.
Dependiendo del tipo de Pensi¢n ¢l certificado de calarics a demds de la informacién anterior debe contener: v, v 7
*Para pensién de Jubilacién o por ;\portes el certificado de salarios debe ser de los tltimos doce (12) meses da servicic ala
5 |fecha de status, en el evento de estar retirado del servicio de docente anexar certificados de salario de los Gltimos 12 meses
a partir de la fecha de retiro ’ '
* Para pension de invalidez el certificado de salarios devengado a la fecha de la valoracién o ultimo afio a la fecha de
valoracién.
*Para pensién de retiro por vejez el certificado de salarios expedido por la entidad pagadora donde conste el Gltimo salario
devengado mensuaimente a la fecha de retiro del servicio.
Original de Certificado de semanas cotizadas a Colpensiones firmado por la Gerencia Nacional de Operaciones
6 (Vélido para tramitar pensiones, debe contener namero de afiliados al 1SS, por cotizado a esa entidad, razén social del , , ,
empleador, NIT y niimero patronal. Certificacién con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses a la fecha de
radicacién de la solicitud). .
7 Certificado de entidades administradoras de pensién indicando si se encuentra o no pensionado. v P v v
(En este caso de estar pensionado debe anexar la copia de la resolucién que lo pensiond).
8 |Manifestacién expresa si devenga o no pensién v v M
9 Acto administrativo de retiro definitivo del servicio. .
(Donde se indique la fecha de los efectos fiscales . En caso de estar retirado del servicio)
Copia autenticada del certificado de Ingresos y retenciones o dos declaraciones de testigos sobre la carencia de bienes o v
10 rentas propias.
Original del certificado médico de invalidez expedido por el 1a entidad prestadora de salud en el formato disefiado para
1 tal efecto, donde se encuentre afiliado el docente. -
(En que conste: La causa de invalidante, la fecha de estructuracién de la invalidez, porcentaje de la pérdida de la capacidad
laboral y la fecha de la calificacién de la invalidez.)
solicitud mediante la cual se solicita el recurso y/o |a revocatoria directa v
12 {Para los docentes que apliquen al recurso de reposicién) ’ ’
13 Primera copia de la Sentencia - {Fallo contencioso art. 115 del C.P.C.) . . P
{Solo para prestaciones con Fallo contencioso) :
Certificado de cor ia de fecha ej ia de la ia
14 v F rd

SUANDO HAYA TIEMPOS DE SERVICIOS DIFERENTES A LOS TIEMPOS DOC

JONDE SE HICIERON LOS APORTES.

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR

ENTES DEBE APORTARSE CERTIFICACION LABORAL POR CADA ENTIDAD DONDE INDIQUE TIEMPO DE SERVICIO Y ENTIDAD A

VERSION 2

FR-GNF-NR-NNA




Z4

-

_ SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

-CUENTA ESPECIAL: DE LA NACION.

JCENTE: CEDULA:

RESTACION: ‘ .
)JCUMENTO APORTADO / [ Y | N° FOLIO i NO
N0 g i I ¢ (a Ceddlg DL
-fesho, (ol —t | DI

_ ("@\»ﬂhoﬁdg@, arp_ o W dichs ﬂ@/m/ﬂzswwxg 73

P v ye ey JYVdwonTa o 104

TAL FOLIOS

MA DOCENTE: , c T e
- ‘ 64”@%4 01:};r N :  REVISOR
- I 2_

9 &0, 515 Voo
S




+FECHA DE NACIM]E {TC

- BOGOTA Ds
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE ACIMIENTO

23-NOVAAG79'SOACHA - o o

FECHA Y.LUGAR DE EXPEDIC‘IQNfMﬂ/““/J“”WjA

REGISTRADOR NACIONAL
. ;. CARLOS ARIEL slucnszvonnes

A-1500150-00280115-F-0039660515-20110208 00256888424 2 1231141834 _' A

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANiA

nuvero 39,660.515'
MALAVER PINZOI
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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO ”}L
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS

CONSECUTIVO NO. 3077
I. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRI: SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA
| SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE [| 800094755-7 |
DEPARTAMENTO
| CUNDINAMARCA |

Il. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

I Primer Apellido

Segundo Apellido

| MALAVER |  [piNzZON |
Primer Nombre Segundo Nombre

[GLORIA ] |

2 Tipo de Documento: ccC CE D Numero de Documento: L396605 15 ] o
GRADO DE ESCALAFON

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL  JE EL BOSQUE - SEDE PRINCIPAL I

HI. SITUACION LABORAL
I REGIMEN DE CESANTIAS 2 REGIMEN DE PENSIONES

Anual Retroactivo [ ] Nacional Nacionalizado [] . vigenciasi2/2003 (]

3 CARGO: Docente Directivo Docente D Cual? [ —I
4 NIVEL: Preescolar D Primaria Basica Secundaria D

5 ACTIVO: S N[

6 TIPO DE NOMBRAMIENTO: Periodo de Prueba D Propiedad Provisionalidad I:I

Otro Cual?
\D‘IM_“L_———————__“_“_—V

’. SALARIOS DEVENGADOS

DESDE: 01-01-2019
FACTORES SALARIALES

HASTA: 03-06 -2020
Asignacion Basica ' 2,834,135.00
Bonif. Mensual Docentes ’ 85,025.00
Bonificacion Pedagogica 311,755.00
Prima de Navidad 3,195,125.00
Prima de Servicios 1,466,163.00
Prima de Vacaciones Docentes 1,533,660.00
TAL 9,425,863.00

VL. DATOS DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo

LMAGI)A JOHANA CORDOBA C.

Tipo de Documento

cc CE l:l Numero de Documento 34316932

Cargo
[DIRRC']‘ORA ADM. Y FINANCIERA 1
06/03/2020
FECHA EXPEDICION FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA
Biaboro: I,lJl)\ﬁwffiY ZORRO A Réviso: MARY JANETH YEPEZ CHAMORRO Aprobo: 03/06/2020

Humano-(46.5.1 )- Certificado de Salarios 'PM FmtFecha dd/MM/yyyy Pagina 1 de2
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;;A;Mun.m.pl d de (7 /

%’él mummplo ‘de--. |

._fueIO,,.I_l.,..teStl;;/Mﬁ_zzﬁ_’/ W -2/

' En fe de lo cual se firma la presente acta”

_Pam efectos del articulo® segundo (2 O) ﬂe ldngeEy ¢45 e‘;],%é reconozco .al nifid.d;. -que..se.. refiere . ,J

\“@{,fm‘ Py ﬁ,«a
_esta_Acta como hijo natural y-para: constanc\ﬁﬁfmﬁ"’d
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(ﬁrma de la madre que hace el reconocirmento)
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GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO DE NO PENSION

Que revisada la Némina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, el(la) sefior{a) GLORIA MALAVER identificado(a) con Cédula de Ciudadanfa No.
39660515, NO FIGURA percibiendo pension por parte de esta Administradora.

Se expide a solicitud del interesado en Bogotd, CENTRAL, el dia 27 de febrero de 2020.

DORIS PATARROYO PATARROYO

Director(a) de Némina de Pensionados

www.colpensiones.govico - Linea gratuitz 018000 41 08 09




PENSIONES

CHMDTNAMARC A

UAEPC - N°. CNP-0162-2020

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA (E) DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que consultadas las bases de datos y el sistema de nomina de pensionados del
Departamento de Cundinamarca, actuaimente administrado por el Fondo de
Pensiones Publicas de Cundinamarca-Unidad Administrativa Especial de
Pensiones de Cundinamarca, segun el reporte generado por el Administrador
Fiduciario Consorcio Coldexpo Cundinamarca 2017, se verificé que el(a) sefor(a)
GLORIA MALAVER PINZON con documento de identificacion No 39.660.515 NO
registra como pensionado (a) del Departamento de Cundinamarca.

La presente se expide el dia 07 de febrero de 2020, en Bogota, D.C., a solicitud del
{a) interesado(a).

I “
_— ?\\ \\
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EREZRUENTES

Subdirectora (e)
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Sede Administrativy
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la unidad

DE PENSIONES Y PARARSCALES

1800
Bogota D.C., 27 de febrero de 2020

Sefiora:
GLORIA MALAVER PINZON
salsera61@hotmail.com

L e

Asunto: CERTIFICADO DE NO PENSION/CC/39660515/GLORIA MALAVER PINZON

Respetada Sefiora:

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — LA UNIDAD
CERTIFICA que revisados los sistemas de informacion de la Entidad se encontré que la
Sefiora GLORIA.  MALAVER PINZON, identificada con cédula de ciudadania No.
39.660.515, a la fecha NO cuenta con Pensién Reconocida por esta Entidad.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota D.C., a los
veintisiete (27) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020).

Cordial Saludo,

SAUL HERNANDO SUANCHA TALERO
Director de Servicios Integrados de Atencién
Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP

Elaboré: Cristian Tiboche
Revisé: Yurany Pardo

Recepcidn de correspondencia: Linea Gratuita Nacional: 018000 423 423

Avenida Carrera 68 No 13-37 Linea fija en Bogota: (1) 4926090

(Bogota, D.C.) Lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm. | g
- El emprendimiento. B9

Centro de Atencion al Ciudadano .&s de todos L

Calle 19 No 68A ~ 18 (Bogota)
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.




NOTARIA 1a A
. DE SOACHA R

ACTA DE DECLARACION JURAMENTADA CON FINES EXTRAPROCESALES
ACTA NO 01836

Yo, GLORIA MALAVER PINZON, mayor de 58 afios de edad, identificada con la cedula de
ciudadania numero 39.660.515 expedida en Soacha, domiciliada en la Carrera 64B No 57T —
92 Sur del Barrio Madelena de paso por Soacha Cundinamarca, con numero de teléfono
3184434035, de estado civil separada, de profesion u ocupacion docente, bajo la gravedad del
juramento DECLARO:

PRIMERO: Que soy titular de los generales de ley antes citados.

SEGUNDO: Declaro que en la actualidad no he sido pensionada de ninguna entidad publica ni
privada.

ESTA DECLARACION SE RINDE CON DESTINO A: QUIEN CORRESPONDA.
Soacha, Cundinamarca, Marzo 05 de 2.020

DECLARANTE,
7 f'<7y (70
GLOZIA MALA; ER PINZON e

C.C.NO. BG.660. 515 {ueh o B

- CERTIFICACION
La suscrita NOTARIA PRIMERA del Circulo de Soacha Certifica que \GLORIA MALAVER
PINZON a insistencia ha rendido declaracién en estas diligencias, y ha constatado que ella
reune los Requisitos del Decreto 1557 del 14 de Julio de 1989, Articulos 203 y 222 Cédigo
General del Proceso.

Certificacion que se expide en Soacha, Cund/namarca a los cinco (05) dias del mes de Marzo
del afio dos mil veinte (2.020)
DERECHOS NOTARIALES $13.600.00 Iva $2.580.00

ELCY GIRALDO VALENCIA (E‘)
NOTARIA PRIMERA EL CIRCULO DE SOACHA

CUNDINAMARCA
IMPORTANTE; LEA BIEN SU DECLARACION, UNA VEZ RETIRADA DE LA NOTARIA, NO SE ACEPTAN CAMBIOS NI RECLAMOS.

Cra 8 No 12-09 Tel. 7812459 - 7114352 Fax 7113154 Pag Web: www.notariaunodesoachaGhotmail.
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Certificacifn
de Procesos
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W et |

SEM-DAF-PS-0283
Soacha, 13 de marzo de 2020

Sefora

GLORIA MALAVER PINZON
Carrera 1 No. 30-90 Int. 4
Correo:salsera61@hotmail.com
Telefono: 318 443 40 35
Soacha.

ASUNTO: PENSION DE JUBILACION SAC SOA2020ER003077

Por medio de la presente me permito comunicarle que para dar tramite a la prestacion
enunciada en el asunto su tiempo de servicio a la docencia es del 09 de febrero de 2001
al 05 de marzo de 2020, de acuerdo a la documentacién que reposa en su historia laboral,
es de aclarar que con los tiempos reportados aun no cumpliria a cabalidad con los
requisitos de pension, por tanto, la solicitud de pension seria negada.

Por consiguiente, le solicito presentar (Radicar en el SAC) en un término méaximo de un
(01) mes, ante la Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha - Oficina de Prestaciones
Economicas, ubicada en la Carrera 7 No. 14-62, Edificio Casa de la Cultura — piso 1 | el
documento requerido (Certificado original de tiempos de servicio de otros Entes
Territoriales o de la Secretaria de Educacion de Soacha que correspondan a tiempos
anteriores a la vinculacion de 09 de febrero de 2001), caso contrario, se tomaran
unicamente los tiempos evidenciados en la historia laboral.

Lo anterior sin prejuicio de que pueda hacer una nueva solicitud, de conformidad con el
articulo 17 de la Ley 1755 de 2015,

Cordialmente,

MAGDA JOHANA CORDOBA CUARAN
Directora Administrativa y Financiera

Revisd: Mary Yaneth Yépez Ch. /profesional universitario grado 03/presfaciones sociales. Jy
Elabor6: Martha Rodriguez Técnico Operativo/ prestaciones sociales. mm

Gestion Documental: Destinatario/ Copia: Expediente - Historia laboral.

Nombre Archivo Sistematizado documentos: Técnico Operativo/ Prestaciones Sociales/Observados.

www.soachaeducativa.edu.co w carrera 72 No. 14-72, Soacha (Cundinamarca) - Cédigo postal 250051
Teléfono: (57-1) 730 5580 m Correo electronico: seceducacién@alcaldiasoacha.gov.co

MUNICIPIO DE SOACHA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA




Informacién Radicacion Fecha Radicacion: 06/03/2020 9:16:32

Secretaria: SOACHA Nro. Radicado:2020-PENS-003636
Docente: GLORIA MALAVER PINZON
Tipo ID:CC Nro. Identificacion:39660515

Prestacion Principal: PENSION DE JUBILACION
Tipo Prestacion:PENSIONES
Clasificacién Global: TRAMITE NORMAL

Fuente Recursos: SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION
Tipo Vinculacidon: MUNICIPAL
Estado Actual: 2200993

Nvez: 1

Estados OnBase
) Estadq _
RADICADO ENTE

06/03/2020 9:16:32

Fecha

Documentos Requeridos

Documento Descripcion Cantidad

Acto i ;

Administrativo  Donde se indique la fecha de efectos fiscales.
Retiro Definitivo

Cedula de

Ciudadania del
docente

Certificado de . '
Entidades L
. Administradoras En caso de hermanas mayores beneficiarias

de Pensidn

Certificado de
Ingresos y
Retenciones

Sobre el Gitimo salario devengado. (Si el salario
ha variado en los tres (3) Gltimos meses anexar
"Certificado de el certificado de los (12) meses del dltimo afio
Salarios de servicio, reflejando el tipo de vinculacién del
educador, cargo, grado en el escalafén, horas
~extras certi... '

Certificado de

semanas Firmado por la Gerencia Nacional de
_cotizadas a Operaciones

Colpensiones

Certificado de Expedido pof la entidad territorial no superior a

Tiempo de tres (3) meses a la fecha de radicacién de la
Servicios solicitud.

Certificado

Ejecutorio de (Fallo contencioso Art. 115 del C.P.C.)
Sentencia

-Certificado ‘Expedido por el la entidad prestadora de salud
Medico de en el formato disefiado para tal efecto, donde
Invalidez se encuentre afiliado el docente.

Formato de

Solicitud Debidamente Diligenciado

Prestacion

‘Manifestacion

Recibido

{Si/No)

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

"NO

NO

s

Recibido
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.devenga o no
«pensién
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{Primera copia -

ide la sentencia (Fallo contencioso Art. 115 del C.P.C.) QNO
(Proyecto de Aplica para Cesantias tramitadas bajo decreto NO
§Reso|ucion 1272 - » 3

! . - En donde refleje el nombre de los padres para

;Reg}stro Civi de demostrar parentesco, en caso que el educador NO
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{ _ fuese soltero .
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“ro o aRiA OF EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA b

RESOLUCIONNo. 13 1 (f
(0 A0

“Por medio de la cual se NIEGA una PENSION VITALICIA DE JUBILACION a favor de GLORIA
MALAVER PINZON identificada con la cédula de ciudadania No. 39.660.515"

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA

En nombre y representacion de la Nacién - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio en desarrollo de las facultades que le confiere la ley 91 de 1989, el Decreto 2831 de
2005 y el Decreto 1272 de 2018, v,

CONSIDERANDO

(ue mediante radicacion en la pagina web de Fiduprevisora S.A., bajo el numero 2020-PENS-
(03636 del 06 de marzo de 2020, se dio tramite a la solicitud de la docente GLORIA MALAVER
PINZON identificada con la cédula ciudadania No. 39.660.515, para el reconocimiento y pago de
una PENSION VITALICIA DE JUBILACION como docente de vinculacion NACIONAL - RECURSOS

PROPIOS. quien labora en la Institucion Educativa El Bosque del Municipio de Soacha -
cundinamarca.

Que aporto los siguientes documentos:

*  Formato de solicitud

* totocopia de la cedula de ciudadania del docente
*  Registro Civil de Nacimiento.

* Certificado de tiempo de servicios.

* Certificado de salarios.

* Certificados de NO pensionado.

* Manifestacion expresa de no pension.

Hue segan registro avil nacimiento, se establece que la docente nacio el 04 de octubre de 1961 y
cuenta con mas de SY afos de edad.

Que mediante oficio SEM DAF PS No. 0283 del 13 de marzo de 2020 se informo a la docente que
con Ios documentos aportados aun no cumple requisitos para tramite de pension y a la vez se

wolicita allegar certificaciones de tiempo adicionales que le permitan cumplir con el requisito de
trempo

Que. la docente no aporto tiempos de servicios adicionales 3 los radicados mediante SAC
SOA2020ER00307/, de acuerdo a la certificacion de tiempo de servicio allegadas y emitidas por
enta Secretana se establece que la educadora ha venido prestando sus servicios asi:

LONPREMAG — Desde © 26/02/2001 Hasta 12/07/2005
FONPREMAG Desde + 18/07/2005 | Hasta | 28/09/2020
FOTALTIEMPO  ANOS 19  MES(ES) 6 DIAS 28

MENOS 00 DIAS DE LICENCIA NO REMUNERADA PARA UN TOTAL DE: 7.048 DIAS.

Oue el total de dias laborados a la fecha de status: 7.048 dias.

Que la docente NO ha adquirido el Status de jubilado, por cuanto no retne a plenitud los -
§ requisitos para acceder a la pension de jubilacion, del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del

¥

2
igf
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RESOLUCIONNo. 13 1 7
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“Continuacion de la Resolucién por medio de la cual se NIEGA una PENSION VITALICIA DE
JUBILACION a favor de GLORIA MALAVER PINZON identificada con la cédula de ciudadania
' No. 39.660.515”

Magisterio ya que a la fecha de expedicion de los certificados 28/09/2020 cuenta con un total de
19 anos, 6 meses y 28 dias de servicio oficial.

Que la pension de jubilacion, es un derecho vitalicio para los docentes afiliados al Fonde de
prestaciones Sociales del Magisterio, que cumplan con los requisitos- para su exigibihidad, es deor
tiempo de servicio para hacerse acreedor de la misma.

Ahora bien, segun lo establecido en el articulo 1° de la Ley 33 de 1985 "t/ empleado oftcsl din
wrva o haya servido veinte (20) afios continuos o discontinuos y lleque a o rdod Je cinicacnt
cinco (55) tendra derecho a que por lu respectiva Caja de Prevision se le pugue una pen o
mensual vitalicia de jubilacion equivalente al setenta y cinco por ciento (75%] del satario promeddio
que sirvio de base para los aportes durante el ultimo afio de servicio”.

Que una vez, revisado los certificados aportados en el expediente pensional se evidencia que 13
docente GLORIA MALAVER PINZON, no cumple con el tiempo de servicio, para adquiri el derecho
a la pension de jubilacion.

Oue son normas aplicables Ley 33 de 1985, Ley 71 de 1988, Ley 91 de 1989. Lecreto 184 de i
{Derogado parcialmente por el Decreto 1083 de 2015), Decreto 3135 de 1968, Decreto 375/ ifel
2003,

Que, en virtud de lo expuesto, se,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NEGAR a la docente GLORIA MALAVER PINZON identificada con la cedula de
ciudadania No. 39.660.515, una PENSION VITALICIA DE JUBILACION, por las 1azones expuestas o
la parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el vaal
podra interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacton ante fa
Secretaria de Educacion y Cultura de Soacha Cundinamarca.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

)
/
/) (e G
GLORIA ALVAREZ TOVAR

Secretaria deé Educdcipn y Cultura
i

(%4
e

P e we retlora admumstrativa y Finangera Mg’
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SECPETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA ’

RESOLUCIONNo. 13 1 7

( Oq !4" ”(57{ )

“Continuacion de la Resolucion por medio de la cual se NIEGA una PENSION VITALICIA DE
JUBILACION a favor de GLORIA MALAVER PINZON identificada con la cédula de ciudadania
No. 39.660.515"

NOTIFICACION PERSONAL

£n el municipio de Soacha Cundinamarca. a los { )dias del mes de
del afo _ . ___.se procedid a notmcar %ersonalmente el contenido de la Resolucion No
_ 1 J 10 ge techa 09 . 40 . emanada por la SECRETARIA DE

EDUCACION Y CULTURA

EL NOTIFICADO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

| F-MAIL

DIRECCION CORRESPONDENCIA

TELEFONO FIJO TEL.: CELULAR:
Recibo un juego onginal de la presente resolucion y su respectiva notificacion en folios.
! FIRMA

Renuncto a términos para interponer recursos del articulo 76 Ley 1437/11 SI( } = NO( )

FIRMA

Fecha de Ejecutona

DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - PRESTACIONES SOCIALES.

QUIEN NOTIFICA

Mary Yaneth Yépez Chamorro
Profesional Universitario Grado 03




3/12/2020
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EL CAMBIO &
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faESlaney £

NO;TIFICACION RESOLUCION No. 1310 GLORIA MALAVER PINZON

1 mensaje

9 de noviemt

Mary Janeth Yepez <myepez@alcaldiasoacha.gov.co>
Para: gloria mataver <salsera61@holmail.com>

Cordial saludo respetado(a) licenciado(a)

Adjunto me permito notificarle el contenido de la Resolucion No. 1310 de 09 noviembre de 2020 por medio de la cual se NIEGA una solicitud de pensidn a favor de la dc
MALAVER PINZON C.C. 39.660.515.

De acuerdo con el Decreto 491 de 2020 ARTICULO 4. Notificacién o comunicacion de actos administrativos. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria de

Ministerio de Salud y Proteccién Social, la notificacién o comunicacién de los actos administrativos se hard por medios electrénicos. Para el efecto en todo _trém
procedimiento que se inicie serd obligatorio indicar la direccidn electrénica para recibir notificaciones, y con la sola radicacion se entendera que se ha dado la autorizacic

En este sentido, se presumird que en su condicidn de destinatario del mensaje ha recibido la notificacion cuando brinde respuesta de acuse de recibo o se pueda p
(escrito o comunicacion de respuesta) CONSTATAR el acceso del destinatario al mensaje.

Faversadone el Sitimen nog de natd'con personal y remitir en formato pdf en respuesta a este correo.

De requerir mayor informacio’r) favor comunicarse al 3146182172 Mary Janeth Yepez

Mary Yaneth Yepez Chamorro

Profesional Universitario

Secretaria Educacion y Cultura
Tel:( 57 1) 7305500

SOACHA ‘
myepez@alcaldinscacha.gov co

Cra. Ta.N 1402, Soacha (Condinamarca) Tel (+57) (1)7305580

www.soachaeducativa.edu.co
L alty Twittar: WSEM Soacha  +ure book. ;SEMSoacha

=) RES. 1310 GLORIA MALAVER PINZON.pdf
)
— 1115K
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE SOACHA ’

ACTA DE ENTREGA PARA ARCHIVO EN HISTORIAS LABORALES

En atencion al asunto descrito en el encabezado, y de acuerdo a su competencia, me permito
anexar debidamente organizado en orden cronolégico, archivo que corresponde a las diferentes
gestiones adelantadas por el drea de Talento Humano y que debe ser indexado en las diferentes
historias laborales.

Es importante sefialar que dicha informacion se remite a historias laborales, teniendo en cuenta
que durante la vigencia 2020 y lo corrido del afio 2021 se presentd represamiento en el archivo
fisico, debido a la Emergencia Sanitaria decretada por Covid 19.

Se firma en Soacha, el 15 de julio de 2021, por los aca intervinientes.

MAGDA JQHANNA CORDOBA C.
Profesional Uriversitario Dir. Administrativa y Financiera
Lider de Talento Humano

M-DS-EB-AP-00-0

Cra. 7* N2 14-72 Soacha, Cundinamarca

www.soachaeducativa.edu.co seceducacion@alcaldiasoacha gav.co
Tel : (+57) (1) 730 5580




. Republica de Coiumbiat L
Ministerio de Educacidn Nacional

EVALUACION ANUAL DE DESEMPERO LABORAL
- PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOGENTES

e e o ) Nombl’és y I , :
c.e. 39650815 Apelidos | GHORIA MALAVER PINZON
X = spmi ) Godige
IE EL BOSQUE - S8EDE PRINCIPAL DANE | 125754002088 Zona
. SECRETARIA GE EDUCACION Y o )
Entidad Termtortal | & "7 URA DEL MUNICIPIO DE ;j‘o"c'::;g’a'g | svacha (Cun) Cargo | Docente

SOACHA

5344671

Apeifidos
] ; — ML VALDRAGION 14
CATEGORIAS PARA LA EVALUAGION DE DESEMPERO: No Salsfaciona (1-56) S

DE LAS COMFETENCIA :

89); Sobresalisite (96-100)
© - | Fecha - Fecha ) # dfas licenciss T
2020 tilsio 06/01/2020 Final 06112,2020 incapacidades | © N
# TOTAL DIAS VALORADOS . Exi]

Competencia

Contribucién Individual

VALORACID

Puniaje

Dominis curricutar:

Elaborar y desarraliar la malia cizrric_ular del Ares
de Educacién Fisica, para jos grados de 1z Basica
Primaria,

95

Plansacidn y organizacion académica

Elaboral Ja plansacion curricular basada Ios
competenclas especificaz de s aslgnatura de
Educacién Fisica,

35

Evaluacion dev;apfendigaie

1apticar ¥ Cesarrollar estraiegias y actividades

pedagbgicas ue fortalezcan el conocimiento y o
procese ensefianza-aprendizaje de fos Estudiahtgs
del Grado 204, ’

98

Pedagégica y didéctics

A;i!icaf y disefar ev_aluar:io_nés periédicas con base
en los derechos biasicos de aprandizaje
implementados por el ministerio de educacién

85

2850

Uso de racutsas:

Utilizer adeeusdamente los recutses con los que
se cuanta en Iz Institucidn, con el fin de fortalecsr

_{el desarrollo del desarrolic intsgral de loz

Estudiantes. -

90

Seguimienlo de procesos. -

Planear y ejecutar gl seguimiento individual 4 mis
Estudianies, tanlo en fortalezas comop en
debilidades dentra de su procaso sognitive y social,

83

183D

Gomunicacién institugional

Participar en  reuniones. institucionalss para
fortalacer ef intercambic de saberes qus propendan
el mejoramiento de practicas pedagdgicas

93"

Desarroflar y slacitar actividades de ;in'formacién

institucional

Interacoion con Ja tomunidad ¥ & edloma

“VALORACIG

Competencia Puntaje Pond
g2

Trabajo en equipa 28 - 28.60
Compromiso Social e instituclonal 93

it
LALIFICACH

ONTOTAL = PONDERACION FROMEDIOS

00!

F'(NA];

VALORACION FINAL DEL DESEMPERG -

I NosatisFacToric 1

SATISFACTORIG - |

SOBRESALIENTE

Ix]
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Enla fecha
Docentes 'y Directivos. Dgcentes cotrespondiente al afio esco}ar 2020. Se le emrega copia del resultado ¥ se le hace saber que ame el
mismo proceden los recursos de reposicién y apelacion, deniro de los dieZ (10) diss habiles siguientes a esta. notificacion, en los ehminos
que-establece ef antfculo 36 del Decreto Ley 1278 de 2092 en concordaricia con ef Cédige Contenciose Administrative. .
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Nombre complélo del docente evaluadu. | Nombre completo del evaluador:

WALAVER PINZON GLORIA CALDERON DIAZ BERNARDO JAVIER

Finma § ntmero de gtoc\;meme ﬁahm"s.eme evaluado: Firma y mimerdide documente def evaluador:
(Aond }‘*fcd/&’fﬂ ;’1 NIgn. 3(7’6&/0u P T4 2 e’
Ciudad y fecha; (™ =7 ~ R

T

;/n(x ; M/L?mmb?é’ )7’1@1”’}

PROFESIONA

Competandaé chieto de 'mejoramientm Estrategias y acciones especilicas d'e mejoramiento;

priorizadas con bass en los puniajes finales, - ‘Pueden ser nuevas o conliniacion de !_a_s anteriores
Nombre completo del docente evaluado: . ) Nombre completo del evaiuadur'
MALAVER PINZON GLORIA .~ L " T CALDERON DiAZ BERNARDD JAVIER
Firma y nargero de doclthehito det ﬁogen;} evaluado‘ Firma y numers de documento del evaluador:
T e VI @S [ingda. 36000051 /ft’jiﬁj/ S3vY 71
Ciuda§ y fecha de e‘iabm{adéh del Plan de Desarfotla Personal y Soscha (Cunyl ’
Profesional: ’




Nit. 830129499-8

Diagonal 45 D No 20- 22 Bogota D.C.

PROSERVANDA Cel. 322 3075187 - 5103431
SG-SST S.A.S www.fundacionproservanda.com

comercial@proservanda.org

.. et %
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 15,447
FECHA'Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SOACHA (CUNDINAMARCA, COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR
08 | 03 2021 PERIODICO
DIA [MES ANO Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
UNION TEMPORAL RIESGOS LABORALES 2020 SECRETARIA EDUCACION SOACHA
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Bocumento de identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaparte)
Genero Edad Documento de [dentificacién
FEMENING -
MALAVER PINZON GLORIA AL 59 ANOS 5 ce 39660515
Apellidos y Nombres 3785008440 ] MESES 24 Dias Tipo Nimero
Largo
DOCENTE DE AULA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CON DEFECTO FiSICO O ENFERMEDAD QUE NO DISMINUYE SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

bservaciones: NQ APLICA

SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
ESTRICCIONES LABORALES . TIPO ) .. RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
VISIOMETRIA / TEST PSICOLOGICO v
ESPIROMETRIA v | Examenoevoz . ' T v
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR PERIODICO I B '
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
CONTINUAR MANEJO MEDICO : POR PATOLOGIAS DE SVE VISUAL HABITOS SAVLUDABLES
Egii CORRECCION VISUAL : PERMANENTE, S PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL : REALIZAR ] F?R_TALEVC_{M'_ENTO MUSCULAR : GENERAUZADO

PAUSAS ACTIVAS OSTEOMUSCULARES CADA 2
HORAS, DURANTE 10 MINUTOS. NO REALIZAR
MOVIMIENTOS REPETITIVOS DE MIEMBROS
SUPERIORES EN FORMA CONTINUA, NI MANTENGA
POSTURAS PROLONGADAS, TALES COMO FLEXION,
ROTACION, ELEVACION, DESVIACION, GIROS.

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS VISUALES

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO v SVE OSTEOMUSCULAR N | HACER DEPQRTE :DE BAJO IMPACTO -
ESPECIALISTA : SE SUGIERE VALORACION POR OTROS : EVITE POSTURAS PROLONGADAS DIETA BALANCEADA : BAJA EN GRASAS SATURADAS
FISIATRIA - : © ' Y BAJAEN CARBOHIDRATOS

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RECOMIENDA USO DE PLANTILLAS DE SILICONA, CALZADO AMPLIO Y COMODO. EVITE USO DE TACONES

PSPIROMETRIA NO REALIZADA POR DIRECTRIZ NACIONAL Y DE LA OMS POR PANDEMIA COVID 19

SO DE EPP: LOS REQUERIDOS PARA EL CARGO SEGUN EXPOSICION LABORAL
CAPACITACION EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD POR PANDEMIA COVID 19
CUIDADOS DE CUERDAS VOCALES: HIDRATACION CADA 20 A 30 MINUTOS CON SORBOS DE AGUA AL CLIMA, EVITE BEBIDAS MUY
CALIENTES O MUY FRIAS, NO CONSUMA BEBIDAS A BASE DE CAFEINA NI PRODUCTOS MENTOLADOS, EVITE EL CONSUMO DH
CIGARRILLO O DE BEBIDAS ALCOHOLICAS, NO GRITE. REALIZAR REPOSO VOCAL DURANTE LA JORNADA LABORAL. EVITAR
SOBRE ESFORZAR Y ABUSAR DE LA VOZ. SE RECOMIENDA REALIZAR EJERCICIOS DE TECNICA VOCAL ANTES Y DESPUES DE LA
JORNADA LABORAL. EVITAR CARRASPEAR Y TOSER DE FORMA BRUSCA.

SE SUGIERE INGRESAR EN EL SVE DE CUIDADO DE VOZ

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. E! doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendide y he tenido la oportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento  del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contenipladas en la misma legisiaci én, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma ¥ que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Impreso el 29/03/2021 a las 10:40 a.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www biofile.com.co
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“Médico

Firma: Dl - - " Firma:
N.om_bre: VARGAS DEL CASTILLO KISSI VANESA Nombre: MALAVER PINZON GLORIA .
R. M.: 52218101 L.S.0.: 56950905-2014 CC: 39660515 ’
|
X
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Formato dectaracidp de bienes y rentas

FORNULARID (MICO

v ENTIDAD RECEPTORA
BECLARAGION JURAMENTADA DE BIENES Y
ey BN Rm‘s“gmiiﬁm”g{“ FRIVADA ALCALGIA DE SOACHA
9548 1oan (LEY 190 DE 1805)
Pengdo ¥ declarer
Dexde Hasta
B101-2020 31-12-2020
T L CLARAGIN JURAENTALY
- - - 1A DE BIENES ¥ RENTAB
Y0, {MALAVER PINZON GLORIA ) ) )
WENTIFICADD CON: + ¢C. % CE i OTRO - ; No, 3UB50515 GONDOMICILIO PRINCIPAL BN :
GRECCION }msmreos
CARRERA 648 # 57T 92 SUR EDIFICIO 25 APARTAMENTO 302 MADELENA | 32e382T1
WONTPID GEPARTAMENTO ipals'z
SANTAFE DE BOGOTA Cundinamarca Colombla
¥ TENENDD COMO PARIENTES EN PRIMER GRALO DE CONSANGUNIDAD {PADRES EHLOS) & . )
'NOMERES Y APELUIDOS DOLUMENTO DE JOENTIFICACION PARENTESCO
UOPEZ PAULA MLEJNDRA CC 1032423537 Hic (2}
LOPEZ MALAVER NATAL) BIBIANA Hifg {8}

1535, PARA TOMAR POSESION 7, PARARETIRARNE

DECLARD, EN CUMPLIJENTO B L0 DISPUESTO EN EL mﬂcmo 137, WCTSD S0 TF Lh CONGTIUCION BOLITCA DE COLOMBIA Y EN 108 ARTIGULES 37 14 DE LALEY {8DE
+ PARA ACTUALIZACIGN £, PARA MDDIFICAR 1.05 DATDS CONSIGNADDS PREVIAMENTE .
BIENES ¥ RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL G ROR INTERPUESTA PERSONA, SON LGS QUE RELACIGND A CONTIRUACION:

5} Los ingresos y rentas qus thiuve en el “Ulimo" afto gravabls fuston:

4, QUE LOS UNICOS

CONCEFTD

VALOR

GASTUS DE REPRESENTACION
OTROS INGRESOS LABORALES
TOTAL INGRESOSNOLABORALES

SALARIOS ¥ DEMAS INGREBOS LABORALES
CEGANTIAS E WTERESES DE CESANTIAS

32,095,057
12,365,210}
[

TOTAL

11350,257]

BiLas tusniss somientas ¥ de shorrs dque pa
ENTRAD FINANCERA

o0 b1t Colorbia ¥ en ¢ eldedor son;

. TIPO DE CUENTA

WUBNERO DE LA CUENTA

BEDE DE LA CUENTA

SALDD DE LA CUENTA

BANCO DE COLOMBIA

Cusila ds Ahosros

) ?2112734337

16,000

«j Mis bienas patimoniales so los m“ artes:

TIFQ DE BIEN

DENT immﬁn DEL BIEN

VALOR

i NiNGUNO

. NINGUNO

0

d) 153 ausandiss P

CONCEFTD

VALOR

GANDG P!CHiNCH!\

mam”“""’é‘-“&“e’mm

815,000

1.2 DE PARTICIPACION EN JURIAS, QQ#SEJGS, CORFQRIC!QNES. BOCIEDADER Y WCIMS

2) En la aciusidsd psmdm Bomo mismbro da lag §
i ENTIDAD DINSTITUCH

guleres juntas omso}osdimd:ves

I ~ ALDAD E MENERG 1

b} Ala fecha soy sodo da hs sigulentes mfporadmes godadades Yio aséuadcms

i com’amm "SOCIEDAD © ASOCIAGION

CALIDAD DE SOLI0

CANAPRD

AFLIADD

CODNACE

AFILIADO

HINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NNGUNA

G Enla actusbtad; S L NG

' fenpo mdad mnnga! o hegho Vigbnie, ean.

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUGE |

‘ nocusfeumfps DENTIFICACION
ce. ‘. ¢ CE <%

Omy L

§

Y "’”& FREVALS

Las acividades ssontmicas de carfciar Hjuadm sdiconaes alas decoradas sntedorments, que he venido dasarm%ando de (mma Dzasional b pormgnentd son s sigulentds.

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTEIPACION
CNINGURA NHGUNA
“NINGUNA HINGUNA

TTRER

: N 0N%
FIRMA DEL SERVIDOR FUBQQ/,

ng&*’l

B,

%t

\CN%DY’FE(}'HAy

hitps:/servidorpublico.sigep.gov. oulsarvlatiﬁheckﬁecurirymsplssa _g6lsse_g6 _p1 baanas _rentas.jsp?persona=NnO6y7XDvomiufiSqRy7QPvHmHvm. ..
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