TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA

Seccidon Segunda — Subseccién “C”
Calle 24 No. 53-28, Of 1-11, Torre C, Bogoté, D.C.

rmemorialessec02sctadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co

TRASLADO EXCEPCIONES

Bogota, D.C., 14/02/2022

EXPEDIENTE : 25000234200020210074000

DEMANDANTE : HERNANDO SANTOS RODRIGUEZ
CAMELO

DEMANDADO : CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA
POLICIA - CASUR

MAGISTRADA : Dra. AMPARO OVIEDO PINTO

La suscrita OFICIAL MAYOR, con funciones de SECRETARIA, en uso de
las facultades otorgadas en el Articulo 175, paragrafo 2 del C.P.A.C.A.;y
vencido el término para contestar demanda, otorgado en el Articulo 199
del C.P.A.C.A, modificado por el Articulo 612 del C.G.P., procede a:

Correr TRASLADO EXCEPCIONES, por el término de TRES (3)

DIAS habiles, de conformidad con el articulo 110 del C.G.P., este término
empezard a correr a partir del dia siguiente de esta fijacion.

ADRIANA AMAYA M
ial Mayor con funcione‘\s'f"d%f&ecnﬁtf%rf;_//
SoStda - :\;n’;"/
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

SECRETARIA GENERAL

AREA DEFENSA JUDICIAL

Bogota D.C., 07 de febrero de 2022

Honorable Magistrada

AMPARO OVIEDO PINTO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “C”

E: S. D.

Proceso 25000234200020210074000

Demandante HERNANDO SANTOS RODRIGUEZ CAMELO ]
Demandado NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA

NACIONAL - Y OTROS
Medio de control | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Asunto CONTESTACION DEMANDA

NELSON TORRES ROMERO, mayor de edad, residente de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.259.301 de Bogota y titular de
la tarjeta profesional numero 326.201 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando en calidad de apoderado de la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA -
POLICIA NACIONAL, de acuerdo al poder conferido por el sefior Brigadier General
Pablo Antonio Criollo Rey, que se anexa y se acepta expresamente, dentro de la
oportunidad legal presento CONTESTACION DE LA DEMANDA, en los siguientes
términos:

1. SOBRE LAS PRETENSIONES.

Lo primero en advertir, corresponde a que la Entidad Publica que defiendo, se opone
a la totalidad de las pretensiones formuladas por la parte demandante, bien sean
estas declarativas, de interpretacion, consecuenciales y/o de condenas a la
demanda, basandome para ello en las razones de hecho y de derecho que se
expresaran a lo largo del presente escrito de esta contestacion; al respecto esgrimo
las siguientes razones:

APLICACION DEL PRINCIPIO DE LEGALIDAD. La Constitucion Politica establece
en los siguientes articulos lo siguiente:

(-4

Articulo 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma
de Republica Unitaria, descentralizada..., fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y en la solidaridad de las personas que la
inteqran y en la prevalencia del interés general". (Subrayado fuera del
texto).

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
v deberes consagrados en la_Constitucién...Las autoridades de la
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Republica estén instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades y para asequrar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”. (Subrayado fuera del texto).

Articulo 218 determina el fin primordial de la Policia Nacional, cual es .. el
mantenimiento de las condiciones necesarias para el egjercicio de los
derechos y libertades publicas y para asegurar gue los habitantes de
Colombia convivan en paz...”

()

Esclarecido lo anterior, se procede a sustentar la oposicién a cada una de las
pretensiones signadas en el escrito de demanda asi:

RESPECTO DE LA PRETENSION PRIMERA, Solicito se niegue en su totalidad,
porque el acto administrativo Oficio No. $-2021-006399/ANOPA-GRULI-1.10 del 16
de febrero de 2021, firmado por el Jefe Grupo Liquidacién de Némina, no adolece
de irregularidad alguna; a través de dicho acto lo que la entidad policial hizo fue
comunicarle al accionante que la Policia Nacional tiene un régimen especial de
carrera, que en desarrollo del mismo el Gobierno Nacional ha expedido las normas
por las cuales fija los salarios basicos del personal uniformado ¥ que éste fue el que
siempre se le canceld.

Es de anotar Honorables Magistrados, que las liquidacién efectuada al ex
institucional en relacién a los haberes salariales y prestacionales siempre fueron de
conformidad con las disposiciones reglamentarias para el aumento de los salarios y
prestaciones de los uniformados de la Policia Nacional, quien se encuentra bajo un
regimen especial, factores que son fijados por el Gobierno Nacional, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 42 de 1992, adiciona a lo anterior el
acto administrativo impugnado se estructurd atendiendo los presupuestos
procesales de existencia, validez y eficacia procesal gue debe tener todo acto
emanado de la administracion y ademas, expedido por la autoridad y el funcionario
competente, lo que permite afirmar, que las actuaciones no {fueron
desproporcionadas, ni trasgredieron derecho fundamental alguno al accionante, por
el contrario, se observaron las garantias constitucionales, legales vy
jurisprudenciales vigentes para el caso y por ende, goza del principio de legalidad,
siendo de esta manera que no hay lugar a la aplicacién de las norma General que
establece el incremento de! IPC y la norma especial a Ia que pertenece el
accionante, pues con ello si se conllevaria a la violacién del margen legal, siendo
asi la norma especial no género en ningtin momento un detrimento del patrimonio
al Intendente Jefe en uso del buen retiro.

RESPECTO DE LA PRETENSION SEGUNDA, TERCERA, CUARTA, QUINTA,
SEXTA Y SEPTIMA. Solicito se nieguen en su totalidad, pues las mismas derivan
de [a pretensién primaria, ahora bien Honorable Magistrados, para el afio en el cual
la parte actora solicita sea aplicado el decreto 4150 y 4158 de 2004, el mismo se
encontraba en servicio activo, siendo de esta manera que para los afios de la
solicitud hasta la fecha del su retiro mi representada realizo el aumento de ios
salarios de conformidad con los decretos expedidos por el Gobierno Nacional N°
122 de 1997, 62 de 1999, 2737 de 2001, 745 de 2002, 3552 de 2003 y 4158 de
2004, decretos que se encuentran en firme ¥y nunca han tenido un control de
inconstitucionalidad, y teniendo en cuenta el régimen de carrera al cual el
demandante era integrante, razén por la cual no se puede aplicar un régimen o una
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normatividad que no rige o aplica, esto seria afectar los factores normativos, pues
mi representada solo esté obligada a aplicar las disipaciones que regulan cada
matera, siendo de esta manera no hay lugar tampoco a la modificacion o adicién de
algun aspecto a la hoja de vida del actor, siendo de esta manera que no hay
procedencia a reajustar los porcentajes solicitado, ni la modificacion o ajuste de la
hoja de servicio o de vida del ex institucional.

RESPECTO DE LA PRETENSION OCTUBRE Y NOVENO, No se hara
pronunciamiento en atencidn a que no es dirigida contra la entidad Policia Nacional,
versan sobre situaciones que comprometen a otra entidad la cual no es parte de la
estructura organica de mi representada y goza de personeria juridica para
representarse.

RESPECTO DE LA PRETENSION DECIMA Y ONCE, Se solicita se niegue en su
totalidad por inexistencia del supuesto “derecho” pretendido no existié una perdida
del poder adquisitivo del valor para los salarios y demas prestaciones de los
funcionarios de la Policia Nacional, el apoderado de la parte actora desconoce las
disposiciones legales que normaban a su poderdante por pertenecer a un régimen
especial y estar al servicio activo de la institucion policial, los decretos expedidos
por el Gobierno Nacional N° 122 de 1997, 62 de 1999, 2737 de 2001, 745 de 2002,
3552 de 2003 y 4158 de 2004, se encuentran en firme y nunca han tenido un control
de inconstitucionalidad, fueron expedidos dentro de las competencias del ejecutivo.

RESPECTO DE LA PRETENSION DOCE Y TRECE, Donde se solicita una
reparacion de dafios y perjuicios para el demandante y su nucleo familiar,
indemnizacion patrimonial y extramatrimonial, reconocer perjuicios inmateriales en
la modalidad de dario Moral. Me opongo a los mismos, en primera medida no existe
algun sustento probatorio que demuestre que se hayan causado, no entendiendo
esta defensa como mi representada al cumplir con la obligacién de cancelarle los
salarios y demas prestaciones sociales al hoy actor le haya causado un dario.

Entendiéndose como dafio moral: “El concepto se encuentra compuesto por el dolor,
la afliccion y en general los sentimientos de desesperacion, congoja, desasosiego,
temor, zozobra, etc., que invaden a la victima directa o indirecta de un dafo
antijuridico, individual o colectivo”.

Entendiéndose como dafio moral: “El concepto se encuentra compuesto por el dolor,
la afliccion y en general los sentimientos de desesperacion, congoja, desasosiego,
temor, zozobra, etc., que invaden a la victima directa o indirecta de un dafio
antijuridico, individual o colectivo”.

Ahora bien, en relacién a los perjuicios morales los cuales los estima en 300
S.M.L.M.V. Me opongo a los mismos, pues el pedimento no es razonable, siendo
una pretension temeraria y sin algun sustento probatorio que demuestre que se
hayan causado, pues la légica del derecho es argumentar y probar las pretensiones
no realizar solicitudes para que el juez o la contraparte las desvirtuen, siendo de
esta manera que la prevencion es por fuera de los deberes y responsabilidades de
las partes y el apoderado tal como lo establece el Numeral 2 del Articulo 78 del
Codigo General del Proceso Ley 1564 del 2012.

(.-)
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Articulo 78. Deberes de las partes y sus apoderados.

2: Obrar SIN TEMERIDAD EN SUS PRETENSIONES o defensas vy en el ejercicio de
sus derechos procesales. (Maylscula negrilla y subrayado fuera de texto)

(...)

Concordante con el Articulo 206 de la citada norma:

(---)

Articulo 206. Juramento estimatorio.

Quien pretenda el reconocimiento de una indemnizacién, compensacién o el pago de
frutos 0 mejoras, deberd estimarlo razonadamente bajo juramento en la demanda o
peticin correspondiente, discriminando cada uno de sus conceptos. Dicho juramento
haré prueba de su monto mientras su cuantia no sea objetada por la parte contraria
dentro del traslado respectivo. Solo se considerara la objecion que especifique
razonadamente la inexactitud que se le atribuya a Ia estimacién.

Formulada la objecién el juez concedera el término de cinco (5) dias a la parte que hizo
la estimacion, para que aporte o solicite las pruebas pertinentes.

Aun cuando no se presente objecion de parte, si el juez advierte que la estimacién es
notoriamente injusta, ilegal o sospeche que haya fraude, colusién o cualquier otra
situacién similar, deberd decretar de oficio las pruebas que considere necesarias para
tasar el valor pretendido.

Modificado por el art. 13, Ley 1743 de 2014. Si la cantidad estimada excediere en el

cincuenta por ciento (50%) la que resulte probada, se condenard a quien la hizo a pagar
a la otra parte una suma equivalente al diez por ciento (10%) de la diferencia.
El juez no podrd reconocer suma superior a la indicada en el juramento estimatorio,
salvo los perjuicios que se causen con posterioridad a la presentacién de 12 demanda o
cuando la parte contraria lo objete. Serdn ineficaces de pleno derecho todas las
expresiones que pretendan desvirtuar o dejar sin efecto la condicién de suma maxima
pretendida en relacién con la suma indicada en el juramento.

El juramento estimatorio no aplicardi a la cuantificacién de los dafios
extrapatrimoniales. Tampoco procederd cuando quien reclame la indemnizacién,
compensacion los frutos o mejoras, sea un incapaz.

NOTA: Los incises, primero, segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto de este
articulo fueron declarados EXEQUIBLES por la Corte Constitucional
mediante Sentencias C-279 v 332 de 2013,

Paragrafo. Modificado por el art. 13, Ley 1743 de 2014.
También habré lugar a la condena a que se refiere este articulo, en los eventos en que
se nieguen las pretensiones por falta de demostracién de los perjuicios. En este evento
la sanci6n equivaldra al cinco (5) por ciento del valor pretendido en la demanda cuyas
pretensiones fueron desestimadas!,

(..o}

Po otra parte, se evidencia el desconocimiento por parte el apoderado del extremo
activo de [a jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional y el Consejo de
Estado, por medio del cual en muiltiples sentencias ha desarollado la teoria en
relacion a los perjuicios reclamados, siendo esta la oportunidad para traer a colacién
la sentencia de unificacion proferidas por la Seccién Tercera de la Sala de lo

! https:/iwww., funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=48425
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Contencioso Administrativo del Consejo de Estado por medio de la cual fijo los topes
indemnizatorios en materia de perjuicios inmateriales — dafios morales, dafio a la
salud y afectacion relevante a bienes o derechos constitucional y
convencionalmente protegidos de fecha septiembre 04 de 2014, por medido de la
cual se establece como regla general una cuantia maxima por DANO MORAL de
100 SMLMV y como regla Excepcional en casos de evidentes violaciones de
derechos humanos y derecho internacional humanitario en una cuantia de 400
S.M.LM.V.

Dafos que deben ser probados, pero en el caso que nos ocupa no existe prueba
siquiera sumaria que se evidencie el supuesto dafio moral causado con la
expedicion de los actos administrativos acusados, lo que se evidencia es una notorio
desproporcién de pretensiones por la parte demandate.

RESPECTO DE LA PRETENSION CATORCE Y QUINCE, Solicito sean negadas
las mismas en su totalidad. Pues el apoderado de la parte actora desconoce las
disposiciones legales que normaban a su poderdante por pertenecer a un régimen
especial y estar al servicio activo de la institucion policial y dentro de los pedimentos
realizados invoca normar que regulan situaciones juridicas del ambito civil y de la
jurisdiccion ordinaria, confundiendo sanciones por el no pago de las cesantias e
indemnizacién por deudas dinerarias, cuando dentro del presente medio no se
alega, primero que no se haya cancelado las cesantias en las fechas determinadas
por la ley y menos que mi representada tuviera una deuda con el demandante,
siendo pretensiones que buscan confundir al despacho judicial que se convierten
en temerarias y sin sustento probatorio alguno.

RESPECTO DE LA PRETENSION DIECISEIS: Me opongo a la misma, pues deriva
de la pretensién principal, y como es de conocimiento del apoderado de la parte
actora los pedimentos no estan llamados a prosperar teniendo referencia el
precedente jurisprudencial de ese organo judia y del Consejo de Estado en
anteriores demandas en las cuales ha actuado como apoderado, situacion que
conlleva al profesional del derecho a asesorar a su cliente y no presentar demandas
que desgastan el aparato judicial, siendo conocedor de la improcedencia de los
pretendido.

RESPECTO DE LA PRETENSION DIECISEIS SUBSIDIARIA Y VEINTE: Por
medio de la cual se solicita condena en constan. Me opongo, por cuanto la
demandada esto es la Policia Nacional ha actuado de forma diligente y oportuna,
es decir, en aplicacion a los principios constitucionales y legales de buena Fe,
Lealtad, Celeridad, Economia Procesal y Transparencia, razones por las cuales no
se explica la pretension propuesta por la defensa del demandado, no se demuestra
que esta demandada este o haya dilatado el proceso, solicitando de esta manera
que se niegue y en su lugar se condene al accionante en constas y agencias en
derecho, porque inicid un medio de control sin que existan fundamentos para
pretender devengar mas dineros por concepto de salarios y prestaciones de los que
ha percibido.

RESPECTO DE LA PRETENSION DIECISIETE, DIECIOCHO Y DIECINUEVE: En
la cual se solicita el pago de la obligacion que se derive de la sentencia en relacion
a la Ley 1437 de 2011 y pronunciarse extra y Ultra Petita, Me opongo a la misma
pues es un pedimento derivado de las anteriores y como ya se indicd no hay lugar
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a decretar alguna responsabilidad en contra de mi representada, y el derecho
administrativo es rogado situacion que conlleva a que el juez debe emitir sentencia
en relacidn a los hechos, pretensiones, material probatorio en derecho.

RESPECTO DE LA PRETENSION VEINTIDOS: Me opongo a los mismos, son
pedimentos por fuera de un contesto normativo de los cuales se desprende el
desconocimiento de las instituciones juridicas por el apoderado de la parte actora,
pues los decretos reglamentarios por medio de los culés se realizaron los reajustes
salariales y prestacionales de los miembros de la fuerza publica fueron expedidos
por el competente, no han tenido un control judicial de nulidad o inconstitucional y
tuvieron su vigencia para cada anualidad, adicional hace un pedimento sin almenas
enunciar a que decretos se refiere.

En relacion al reconocimiento de personeria para actuar, esta defensa no se
pronuncia, solicitando al honorable Magistrado se realice el estudio de la
procedencia y si se cumple con ias disposiciones legales.

2, SOBRE LOS HECHOS.
Sobre los hechos de la demanda, se hacen las siguientes precisiones:

EL HECHO PRIMERO: Es cierto que el demandante ingreso al servicio activo para
la fecha a la institucién.

A LOS HECHOS SEGUNDO AL HECHO DIECIOCHO, No son hechos, son
transcripciones de la Ley, Decretos expedidos por el legislador v el ejecutivo, y
jurisprudencia, por medio de las cuales se ha desarroliado la regulacion salarial y
prestacional de los funcionarios de las fuerza pablica, siendo preciso indicar a los
honorables Magistrades, que mencionadas normas fueron expedidas dentro de!
marco constitucional y legal por los funcionarios competentes y que no han sido
declaradas inconstitucionales o derogadas por alguna autoridad judicial, y que la
interpretacién que realiza el apoderado de la parte actora no corresponde a las
disposiciones citadas en su escrito, pues a su poderdante siempre la institucion
policial le realizo el incremento establecido, dentro de los decretos reglamentarios.

Ahora bien, en relacion a la sentencia C-931 del 29 de septiembre de dos mil catorce
(2014), se ordend al reajuste salarial de todos los servidores publicos que
ostentaban una calidad de pensionado o de asignacién de retiro dentro de las
vigencias 1999 al 2004, pero dentro de la misma no establecié o se pronuncié en
relacion a los que se encontraban en servicio activo, oportuno manifestar que dentro
de estos afios el hoy demandante se encontraba de servicio activo quien fue
retiraron en el afio 2007, razén por la cual no es procedente al aplicacion de la
disposicion jurisprudencial de la corte constitucional, incurriendo nuevamente el
apoderado en una indebida interpretacion de la jurisprudencia, situacion que sucede
igualmente con la normas en cita, siendo totalmente falso que el actor hubiera tenido
una pérdida de poder adquisitivo en las prestaciones salariales y prestacionales del
réegimen especial al que pertenecia.

Ahora bien, si el actor lo que pretendia era que se le cancelara un incremento
diferente a las disposiciones legales a las cuales se obligé al ingresar a la institucion
y que estd regida por un régimen especial, lo que debié hacer el mismo era renunciar

1D3-OF-0001 Pagina 6 de 16 Aprobacion: 30-08-2021
VER: 4



y aspirar a un cargo en el cual se le cancelaran sus expectativas, pues como se
evidencia en el mismo cuadro comparativo realizado por el apoderado dentro de su
escrito de la demanda y las normas citadas, es que le fueron aplicadas en forma
integra por mi representada las disposiciones legales en materia salarial y
prestacional.

EL HECHO DIECINUEVE: Es cierto que la desvinculacién del servicio activo del
actor, recalcando la fecha que el mismo extremo activo indica CINCO (05) DE
MAYO DE DOS MIL DIECISIETE (2017).

A LOS HECHOS VEINTE Y VEINTIUNO; Son hechos ciertos y con ello se conlleva
a determinar igualmente que no hay lugar a un reajuste en relacion a una escala
gradual o indices de precios al consumidor, pues contrario a la interpretacion
realizada a la norma y a la jurisprudencia por el extremo activo, a los miembros de
las Fuerzas Militares y de Policia en servicio activo los incrementos se deben
desarrollar de conformidad a los decretos reglamentarios expedidos por el ejecutivo
dentro de sus funciones.

EL HECHO VEINTIDOS: No corresponde un hecho, sino a una referencia que
subjetivamente hace el demandante.

EL HECHO VEINTITRES: Es un hecho cierto, el cual conllevo a la expedicion de
uno de los actos administrativos hoy acusados.

EL HECHO VEINTICUATRO: No me costa este hecho, pues se relaciona a una
entidad que no pertenece a la estructura organica de mi presentada y que goza de
personeria juridica.

EL HECHO VEINTICINCO: Es un hecho cierto, y es uno de los actos administrativos
a los cuales se pretende hacer control de legalidad.

EL HECHO VEINTISEIS: No me costa este hecho, pues se relaciona a una entidad
que no pertenece a la estructura organica de mi presentada y que goza de
personeria juridica.

EL HECHO VEINTISIETE: En atencion los acervos probatorios arrimados en el
presente medio de control por la parte actora, es un hecho cierto.

3. DE LAS NORMAS VIOLADAS DE RANGO CONSTITUCIONAL

Es de sefialar su Sefioria, que en éste acapite, solo se hace referencia a citas de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, Leyes, Decretos y jurisprudencia, sin
indicar cémo fue que mi defendida violé6 o transgredié mencionados mandatos
constitucionales con la expedicién del acto impugnado, es mas, frente al concepto
de violacién no se dice absolutamente nada, cuando es de gran importancia
argumentar y sustentar en ese acapite la contravia de los actos atacados, para
encaminar al Juez de la Republica sobre el asunto por el cual se le solicita la nulidad,
procedimiento que no fue tenido en cuenta por el actor a través de su abogado de
confianza.
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4. CONCEPTO DE LA VIOLACION

Se contindia por parte del actor a través de su apoderado, haciendo mencién y
referencia a presuntas agresiones, violacion vy fransgresiones a mandatos
constitucionales, legales y jurisprudencias por parte de mi defendida; sin embargo,
no se dice cémo fue que se presentaron las manifestaciones realizadas, ya que no
solo basta con citar y transcribir la norma para que elio sea suficiente, siempre se
debe encausar y sustentar la forma o manera que demuestre las afirmaciones que
se hacen, situacion que brilla por su ausencia en el presente caso gue nos convoca.

5. EXCEPCIONES PREVIAS y/o DE FONDO

5.1 ACTO ADMINISTRATIVO AJUSTADO A LA CONSTITUCION, LA LEY Y
LA JURISPRUDENCIA:

Es de sefialar, que el acto administrativo impugnado contentivo en el Oficio No. S-
2011-006399/ANOPA-GRUL!-1.10 del 16 de febrero de 2021, fue estructurado
atendiendo los presupuestos procesales de existencia, validez y eficacia procesal
que debe tener todo acto emanado de la administracién, tal referencia proviene de
lo que en su momento dijo el H. Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso
Administrativo - Seccién Tercera - Subseccion "C” - Consejero Ponente: Dr. JAIME
ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C., ocho (8) de agosto de dos mil
doce (2012) Radicacion nimero: 54001-23-31-000-1999-00111-01 (23358}, asi:

“Los presupuestos de existencia, son aquellas exigencias sin las cuales el acto no
se configura como tal y por ende no surge a la vida juridica; los presupuestos de
validez, son aquellas condiciones de un acto existente que determinan que sea
valorado positivamente por encontrarse ajustado al ordenamiento 0, con otras
palabras, que si el acto es sometido a un juicio de validez, no permiten que le
sobrevenga una valoracién negativa, los presupuestos de eficacia final, son
aquellos requisitos indispensables para que el acto existente y vélido produzca
finalmente los efectos que estaria llamado a producir”

Presupuestos que se configuran en el acto demandado, el cual fue expedido por el
funcionario y la autoridad competente, esto es, Jefe Grupo Liquidacién de Nomina
de la Policia Nacional, lo que permite afirmar con total certeza que tal actuacién no
fue desproporcionada, ni trasgredié derecho fundamental alguno como lo considera
el demandante, sino que se observaron las garantias Constitucionales, Legales y
Jurisprudenciales vigentes para el caso y por ende, goza del principio de legalidad
y transparencia.

5.2 INEXISTENCIA DEL DERECHO Y LA OBLIGACION RECLAMADA:

Se debe declarar la inexistencia del derecho reclamado por el accionante, como
quiera que mi defendida Policta Nacional, dio cumplimiento estricto a lo establecido
en el articulo 13 de la Ley 4 de 19922 “Mediante la cual se sefialan las normas,
objetivos y criterios que debe observar el Gobierno Nacional para la fijacién del
regimen salarial y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del

* ARTICULO 13. En desarrollo de la presente Ley el Gobierno Nacjonal establecer# una escala pradual porcentual para nivelar la
remuneracidn del personal activo y retirado de I Fuerza Pablica de conformidad con los principios establecidos en ¢l ardiculo

2°PARAGRAFO, La nivelacién de que trata el presente articulo debe producirse en las vigencias fiscales de 1993 2 1996
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Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacién de las prestaciones
sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras disposiciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e)yf)dela
Constitucién Politica” y los articulos 56 y 55 numeral 1° del Decreto Ley 1791 del 14
de septiembre de 2000° “Por el cual se modifican las normas de carrera del Personal
de Oficiales, Nivel Ejecutivo, Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional’,
normatividad aplicable a los miembros del nivel ejecutivo de la Policia Nacional
como lo fue el sefior Coronel ® HERNANDO SANTOS RODRIGUEZ CAMELO
(Demandante), razén por la cual el derecho pretendido por el accionante es
inexistente para el caso en litigio, ya que para los afos reclamados se encontraba
en servicio activo y lo pretendido solo aplica para quienes hayan causado y obtenido
asignacion de retiro y/o pensién hasta el 31 de diciembre de 2004, y el accionante
fue retirado del servicio activo en abril de 2007, esto quiere decir que a diciembre
de 2004 el actor estaba al servicio activo de la Policia Nacional.

5.3 PRESCRIPCION EXTINTIVA.

A pesar que la Policia Nacional no esta en la obligacién constitucional ni legal de
reconocer mayores valores por concepto de salarios al accionante, se considera
oportuno invocar la presente excepcion de prescripcion extintiva del valor reclamado

5.4 COBRO DE LO NO DEBIDO:

La entidad demandada no esta obligada a reconocer y pagar lo solicitado en las
pretensiones de la demanda por las razones expuestas como defensa en cada uno
de los hechos y pretensiones, siendo que las mismas se convierten en temerarias,
no son racionales y estan por fuera del contexto jurisprudencial que ha regulado la
materia, recalcado honorables Magistrados de la republica que el actor recibi6 sus
reconocimientos salariales y prestacionales de conformidad con las disposiciones
legales, nunca dejo de devengar los salarios y con posterioridad a su retiro esto es
en el afo 2007 continuo recibiendo sus factores como asignacion de retiro “pension”
por CASUR adicional a lo anterior solicita un dario de perjuicios morales de los
cuales no existe prueba siquiera sumaria que por el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales mi defendida le haya causado.

5.5 EXCEPCION GENERICA:

Solicito a la Honorable Jueza de la Republica, se decreten de oficio las excepciones
que se establezcan dentro de este proceso, de conformidad con lo establecido en
los articulos 175 nim. 3 y 180 num. 6 de la Ley 1437 de 2011 “Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

3 ARTICULO 55. CAUSALES DE RETIRO. El retiro se produce por las siguientes causales:
1. Por solicitud propia.

ok

ARTICULO 56. RETIRO POR SOLICITUD PROPIA. El personal podré solicitar su retiro del servicio activo en cualquier tiempo, cl cual
se concedera cuando no medien razones de seguridad nacional o especiales del servicio que requieran su permanencia en actividad, a juicio
de la autoridad competente.
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6 FUNDAMENTACION FACTICA Y JURIDICA DE LA DEFENSA.

El sefior Coronel ® HERNANDO SANTOS RODRIGUEZ CAMELO, pretende el
reajuste de su asignacién basica en el afio 2003 y 2004 y los salarios comprendidos
desde el afio 2005 a la fecha del retiro, con aplicacion del Indice de Precios al
Consumidor (IPC}, ante lo cual me permito manifestar que no es posible acceder a
tal requerimiento; toda vez, que el policial para citados afios se encontraba en
servicio activo en la Policia Nacional, quien a partir del afio 2007 dej6 de serlo y
paso a disfrutar de su asignacion de retiro, que le fue reconocida por la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), asf las cosas, no puede
pretender un beneficio reconocido por via jurisprudencial, sobre una asignacién que
no tenia para los afios 1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003 y 2004; y menos
el reajuste de los salarios cuando se encontraba en servicio activo, ademas, es
sabido, que los pronunciamientos de las Honorables Altas Cortes Colombianas
sobre el tema de reajustes aplicando I.P.C., es para pensionados o con asignacion
de retiro; es decir, dichos pronunciamientos siempre se han referido a reajustes de
pensiones y no a salarios, tal y como lo dispone el articulo 14 de la Ley 100 de
19934,

Se demuestra y prueba con las documentales obrantes en el libelo, que el actor fue
retirado del servicio activo de la Policia Nacional, mediante Decreto Niimero 084 del
05 de mayo de 2007; sin embargo, se pretende el reajuste de la asignacion de retiro
reconocida al demandante por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
(CASUR), para los afios 1997 al 2004 y subsiguientes, afios en los cuales el
demandante se encontraba en servicio activo en la Institucién, siendo el caso
referirme de la siguiente forma:

Inicialmente debemos ser enfaticos en expresar que [a Policia Nacional siempre
cancelé al ex funcionario los salarios que legalmente decretd (fij6) el Gobiemno
Nacional, de otra parte, resultan infundadas las pretensiones en el sentido se
reconozca como salario un valor distinto al establecido anualmente por el
competente para ello — Gobierno Nacional.

Es oportuno recordar que nuestra carta fundamental cred un sistema prestacional
especial para los miembros de la Fuerza Piblica, asi:

CONSTITUCION POLITICA.

“ARTICULO 150. Corresponde al Congreso hacer las leyes. Por medio de ellas ejerce
las siguientes funciones:

(.-0)

19. Dictar las normas generales, y sefialar en ellas los objetivos y criterios a los cuales
debe sujetarse el Gobierno para los siguientes efectos:

()

e) Fijar el régimen salarial y prestacional de los empleados piblicos, de los
miembros del Congreso Nacional y 1a Fuerza Pablca; (...)

ARTICULQ 216. La fuerza piiblica estara integrada en forma exclusiva por las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

* ARTICULO. 14.- Reajuste de pensiones. Con el objeto de que las pensiones de vejez o de jubilacién, de
invalidez y de sustitucién o sobreviviente, en cualquiera de los dos regimenes del sistema general de pensiones,
mantengan su poder adquisitivo constante, se reajustardn anualmente de oficio, el primero de enero de cada
afio, segin la vatiacién porcentual del indice de precios al consumidor, certificado por el DANE para el afio
inmediatamente anterior. No obstante, las pensiones cuyo monto mensual sea igual al salario minimo legal
mensual vigente, serdn reajustadas de oficio cada vez ¥ con el mismo porcentaje en que se incremente dicho

salario por el gobierno.
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e
ARTICULO 218. La ley organizara el cuerpo de Policia.

La Policia Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la
Nacién, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias para el
ejercicio de los derechos y libertades piiblicas, y para asegurar que los habitantes de
Colombia convivan en paz.

La ley determinara su régimen de carrera, prestacional y disciplinario. (Negrillas no
originales).

En desarrollo del anterior mandato, el Congreso de Colombia expidio6 la Ley 4° del
18 de mayo de 1992, “Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
que debe observar el Gobierno Nacional para la fijacién del régimen salarial y
prestacional de los empleados ptiblicos, de los miembros del Congreso Nacional y
de la Fuerza Publica y para la fijacién de las prestaciones sociales de los
Trabajadores Oficiales y se dictan otras disposiciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) y f) de la Constitucion Politica”;
precisd que el Gobierno Nacional, con sujecion a las normas, criterios y objetivos
contenidos en esta Ley, fijaria el régimen salarial y prestacional, entre otros, de los
miembros de |la Fuerza Publica establece:

Ley 4° del 18 de mayo de 1992

ARTICULO 10. El Gobierno Nacional, con sujecién a las normas, criterios y
objetivos contenidos en esta Ley, fijara el régimen salarial y prestacional de: ...

d) Los miembros de la Fuerza Publica.

ARTICULO go0. <Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE; apartes tachados
INEXEQUIBLES> Con base en los criterios y objetivos contenidos en el articulo 20. el

Gobierno Nacional, dentre-delos primeros-diez-dias-del-mes-de-enere de cada afio,

modificara el sistema SALARIAL correspondiente a los empleados
enumerados en el articulo 1° literal a), b) y d), AUMENTANDO SUS
REMUNERACIONES.

)

ARTICULO 10. Todo régimen salarial o prestacional que se establezca contraviniendo
las disposiciones contenidas en la presente Ley o en los decretos que dicte el Gobierno
Nacional en desarrollo de la misma, carecera de todo efecto y no creard derechos
adquiridos.

“ARTICULO 13. En desarrollo de la presente Ley el Gobierno Nacional establecera una
escala gradual porcentual para nivelar la remuneracién del personal activo y retirado de
la Fuerza Publica de conformidad con los principios establecidos en el articulo 20.

PARAGRAFO. La nivelacién de que trata el presente articulo debe producirse en las
vigencias fiscales de 1993 a 1996”.

En desarrollo de la precitada ley, el Gobierno Nacional, expidié el Decreto 107 de
1996, “Por el cual se fijan los sueldos basicos para el personal de Oficiales y
Suboficiales de las Fuerzas Militares, Oficiales, Suboficiales de las Fuerzas
Militares, Oficiales, Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional, Personal del Nivel

Ejecutivo de la Policia Nacional de la Policia Nacional y Empleados Publicos del

1DS-0F-0001 Pagina 11 de 16 Aprobacién: 30-08-2021
VER: 4



Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional”, a través del cual
se establecid:

“ARTICULO 1°. De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la ley 42 de 1992,
fijase la siguiente escala gradual porcentual para el personal de oficiales, suboficiales,
miembros del nivel gjecutivo y agentes de la Fuerza Ptblica.

Los sueldos bésicos mensuales para el personal a que se refiere este articulo,
corresponderan al porcentaje que se indica para cada grado, con respecto a la asignacién
bésica del grado de General.

OFICIALES
GENERAL 100.00%
MAYOR GENERAL 90.00%
BRIGADIER GENERAL 80.00%
CORONEL 60.00%
TENIENTE CORONEL 44.30%
MAYOR 38.60%
CAPITAN 30.50%
TENIENTE 26.70%
SUBTENIENTE 23.70%

PARAGRAFO 1. Las asignaciones basicas calculadas en los porcentajes anteriores se
aproximaran a la decena superior.

PARAGRAFO 2. Los tenientes primeros de la Armada Nacional tendréan el mismo sueldo
bésico fijado para los Tenientes de Fragata.” (Negrillas y subrayas son del Despacho)”

De igual manera, el articulo 2 del referido decreto determiné:

“Articulo 20. Los Oficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional en los grados
de General y Almirante, percibirén por todo concepto una asignacion mensual igual a la
que devenguen los Ministros del Despacho como asignacién basica y gastos de
representacion, en todo tiempo, distribuida ast: el cuarenta y cinco por clento (45%) como
sueldo bésico y el cincuenta y cinco por ciento (55%) como prima de alto mando. Esta
liltima no tendra caricter salarial para ningtin efecto legal.

Paragrafo. Los Oficiales Generales y Almirantes a que se refiere este articulo, tendran
derecho a la Prima de Direccién y demds primas que devenguen los Ministros del
Despacho.

La Prima de Direceién no serd factor salarial para ningtin efecto legal, se pagara
mensualmente y es compatible con la Prima de Alto Mando a que tienen derecho los’
Oficiales en estos grados.

En ningiin caso, los Oficiales Generales y Almirantes podran percibir una remuneracién
superior a la prevista para los Ministros del Despacho.”

De conformidad con lo anterior, se tiene que el Decreto 107 de 1996 establecio la
escala gradual porcentual para determinar la asignacion basica de los miembros
activos de la Fuerza Publica, determinandose asi que los sueldos bésicos
mensuales corresponderian al porcentaje sefialado para cada grado, respecto de la
asignacion bésica del grado de General, el cual a su vez equivaldra a lo que
devenguen los Ministros del Despacho como asignacién basica y gastos de
representacion, en todo tiempo, distribuido asf: el 45% como sueldo basico y el 55%
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como prima de alto mando. Por lo tanto, el Gobierno Nacional anualmente expide
los Decretos respectivos para sefalar las asignaciones salariales y prestacionales
de cada uno de los miembros de las Fuerzas Militares.

Se concluye de la lectura de los anteriores apartes que a los integrantes de la Fuerza
Publica se les aplica o estan cobijados por un régimen salarial y prestacional
especial, el cual tiene como fundamento la misma Constitucion.

Que es facultad y competencia del Gobierno Nacional decretar o fijar cada afo el
salario mensual de los miembros de la Fuerza Publica, aumentando sus
remuneraciones.

Y que carecera de todo efecto y no creara derecho adquirido cualquier disposicion
que en materia salarial contravenga o difiere de los decretos salariales dictados por
el Gobierno Nacional.

Pues bien, en ejercicio de las facultades y competencias constitucional y legalmente
conferidas al Gobierno Nacional, éste en cada anualidad ha proferido los
correspondientes actos administrativos (decretos) a través de los cuales ha fijado el
salario de los integrantes de la fuerza publica, aumentandolos y obviamente
modificandolos. '

Y el salario legalmente establecido por el Gobierno Nacional fue el que en cada
anualidad se pagé al demandante como retribucion de su actividad laboral de
servidor publico, por lo tanto, en la actualidad no existen mayores valores
que reconocer al sujeto activo por concepto de salarios.

En este aparte, por ultimo necesario indicar que la pretension encaminada a que se
incremente mas el salario que devengd, tomando como base el IPC de afos
anteriores, es totalmente inconstitucional e ilegal, porque tal como ya se expuso, al
pertenecer a una carrera especial de creacion constitucional, estuvo sujeto a la
reglamentacion que en materia salarial los competentes establecieron, y como
servidor publico tuvo derecho Gnica y exclusivamente a los valores que por
conceptos de salarios se fijaron anualmente por el Gobierno Nacional, lo cual se
insiste, se efectud en ejercicio de las competencias otorgadas.

Y es que, de aceptarse la pretension, se estaria creando un nuevo régimen salarial
exclusivo para el demandante, lo cual seria ilegal e inclusive contraria el contenido
de la Ley 4 de 1992 en su articulo 10, que establece que carecen de efectos y no
generan derechos adquiridos prerrogativas que vayan en contra de lo fijado
salarialmente por el Gobierno Nacional.

En conclusion, no puede pretender el demandante que se incremente el salario que
deveng6 cuando estuvo en actividad, tomando factores no establecidos legalmente,
porque ello es simplemente ilegal.

De ofra parte, nos referiremos a las presuntas vulneraciones que cito el
demandante, es asi que alegdé que el salario que devengd desmejoro el poder
adquisitivo; tal acepcion debemos rechazarla en su integridad, porque contrario a lo
dicho, la verdad es que el demandante hace parte de ese pequenisimo grupo de
personas que en Colombia deveng6 salarios que le permitieron llevar una vida tan

digna como prospera. Y es que, sélo basta con analizar las certificaciones salariales,
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para constatar el alto salario que devengé el accionante como servidor plblico, el
cual reitero es recibido por un grupo muy cerrado de personas en esta sociedad.

Pero mas adn, porque no decir que el salario que devengé el demandante le fue tan
significativo para llevar una vida digna y prospera, que aun cuando tuvo la
oportunidad de retirare del servicio activo y empezar a devengar una asignacion de
retiro — pensién, cuando cumpli6 veinte afios de actividad, decidié continuar en
servicio activo por veinticuatro afios, o sea, decidié seguir devengando su abultado
salario.

La parte activa también alegd que supuestamente su salario tuvo incrementos fuera
de lo establecido en la ley; sobre lo anterior, debo decir que tal posicion no deja de
ser una mera especulacion sin fundamento serio, ya que lo Gnico acreditado en este
asunto es que al demandante la Policia Nacional siempre le canceld hasta el tiltimo
céntimo de lo que el Gobierno Nacional decreté como salario para los miembros de
la fuerza publica, valores que valga decir son a los Unicos que tuvo derecho y no a
mas incrementos como se pretende ahora.

El actor también aduce que el salario que devengd lo puso en una desigualdad
social, que no tiene poder adquisitivo; el anterior argumento debo calificarlo de falso,
porque he de insistir que contrario a lo que se pretende hacer creer, el sujeto activo
si es diferente a la gran mayoria del conglomerado social, trabadores o
pensionados, pero no porque sea inferior a ellos, todo lo contrario, es diferente
porque sus ingresos tanto salariales como ahora pensionales siempre lo ubicaron
en una posicion privilegiada, se debe insistir en que para corroborar la superioridad
salarial e inclusive pensional del demandante frente a la de aquellos con los cuales
se equipara ahora, basta con mirar los ingresos que tuvo en actividad (salarios) y o
que percibe ahora como pensionado.

Por otro lado y de conformidad con el precedente judicial del Consejo de Estado, es
claro, que el régimen salarial y prestacional de las Fuerzas Militares esta
consagrado en los considerados regimenes exceptuados y obedece a una
normatividad especial. No obstante, también es claro lo dispuesto en el articulo 1°
de la Ley 238 al referirse a los beneficios y derechos que consagra el articulo 14 y
142 de la Ley 100 de 1993, lo cual se extiende a las fuerzas militares si es mas
beneficiosa la disposicion de ésta ley, pero dichos beneficios son aplicables en
cuanto al reajuste de la PENSION y/o ASIGNACION DE RETIRO, en ninglin
momento sefiala el legislador aplicar el indice de Precios al Consumidor a salarios.

Ha dicho el Consejo de Estado que aplicar dichas disposiciones en materia de
salarios de los activos, significa la falta de aplicacién del principio de OSCILACION
en los términos que el legislador dispuso que la Ley 238 de 1995, se refiere a
pensiones y asignaciones de retiro de los miembros de las fuerzas, que por
favorabilidad permiten por disposicion de ley y precedente jurisprudencial ser
reliquidadas con aplicacion del I.P.C., lo cual no sucede con el salario, sencillamente
porque no existe disposicion legal que lo soporte.

Pronunciamientos que han quedado plasmados en recientes sentencias por el
Honorable Consejo de Estado, (SENTENCIA DEL ONCE (11) DE NOVIEMBRE DE
DOS MIL VEINTIUNO (2021) RADICADO 25000234200020190090201 EXPEDIENTE
(0695-2021) ACTOR OMAR EFRAIN PARDO PARDO, M.P SANDRA LISSET IBARRA
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VELEZ), (SENTENCIA DEL VEINTICINCO (25) DE MARZO DE DOS MIL
VEINTIUNO (2021), EXPEDIENTE 25000-23-42-000-2016-04804-01 EXPEDIENTE
4511-2019) y del Tribunal Administrativo de Cundinamarca (SENTENCIA DEL
VEINTIUNO (21) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNO (2021) RADICADO
25000234200020190142801, ADAN LEON BERMUDEZ, M.P NESTOR JAVIER
CALVO CHAVEZ), precedente jurisprudencial en la que se resolvié el mismo tema
de Reliquidacion asignacion basica y asignaciéon de retiro conforme al indice de
precios al consumidor (IPC), la cual solicito al Honorable Despacho sea tenida en
cuenta como precedente vertical y horizontal para denegar las pretensiones de la
demanda.

Por ultimo, a través del Acto Administrativo atacado, la entidad demandada dio
respuesta al derecho de peticion en estricto apego a la Constitucion, la Ley y la
Jurisprudencia, comunicandosele al actor que no es posible atender favorablemente
su peticion; toda vez, que es el Gobierno Nacional quien en ejercicio de sus
funciones, facultades y competencias decreta anualmente el aumento de los
salarios mensuales de los miembros de la fuerza publica, bien sea que éstos estén
en servicio activo o gozando de pensién; por lo tanto, a la fecha la Nacién - Ministerio
de Defensa Nacional - Policia Nacional, no adeuda absolutamente ningtn valor
dinerario al demandante por concepto de aplicacion del indice de Precios al
Consumidor para los afios 1997 al 2004 ni de los salarios devengados desde el afio
2004 a la fecha del retiro esto es el afio 2007, ya que el demandante para referidas
anualidades se encontraba en servicio activo, tal y como se explicé en precedencia.

7 PRUEBAS.

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 6 del auto que admite la demanda en
contra de la Policia Nacional y otros al presente medio de control, manifiesto al
Honorable Magistrado de la Republica que con el escrito de |a demanda se
allegaron las piezas procesales que componen el expediente administrativo
respecto de la litis que nos convoca, se hace innecesario juntarlos nuevamente con
el fin de evitar duplicidad de la informacién; sin embargo, ésta defensa allega los
antecedentes administrativos que se encuentran en su poder y que dieron lugar al
presente medio de control, adicional a lo anterior la entidad esta dispuesta a acatar
y cumplir si se ordena allegar otro medio probatorio, por lo cual solicito
respetuosamente a su honorable despacho sean considerados los allegados con la
demanda y la contestacion, teniendo en cuenta la Directiva Presidencial 04 de 2012,
aplicacién de buenas practicas, para que las entidades avancen en la
implementacién de una politica de Eficiencia Administrativa y Cero Papel.

PRUEBAS DOCUMENTALES QUE SE APORTAN.

1. Copia legible de la peticion que el 26 de enero de 2021 el demandante radico
ante la Policia Nacional, numero de radicado 35435.

2. Copia legible del oficio No. S-2021-006399/ANOPA-GRULI-1.10 del 16 de
febrero de 2021, firmado por el Jefe Grupo Liquidacion de Némina de la
entidad policial, a través del cual se respondio el derecho de peticion
impetrado por el accionante.
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3. Copia de la constancia laboral del Coronel en retiro HERNANDO SANTOS
RODRIGUEZ CAMELO, identificado con cedula de ciudadania N° 79103802
en la cual se evidencia claramente la fecha de alta del accionante.

4. Copia extracto hoja de vida del Coronel en retiro HERNANDO SANTOS
RODRIGUEZ CAMELOQ, identificado con cedula de ciudadania N° 79103802.

8 PETICION

Por lo expuesto dentro del presente escrito de contestacion y las pruebas allegadas
al mismo, solicito muy respetuosamente a su a los honorables magistrados del
tribunal de Cundinamarca, negar en su totalidad de las pretensiones de la demanda,
petitorio que ademas de lo precedente solicito sea aplicando la Jurisprudencia del
Honorable Consejo de Estado y de esa corporacién, e de Ia negatoria de las mismas
se condene en constas a la parte actora por el desgaste judicial y administrativo que
se genera con demandas sin procedencia alguna.

9 PERSONERIA

Solicito al Honorable Magistrado de la Republica, reconocerme personeria de
acuerdo al poder otorgado por el sefior Secretario General de la Palicia Nacional y
los anexos que lo sustentan.

10 ANEXOS

1. Poder legalmente conferido por el sefior Secretario General de [a Paolicia
Nacional y sus anexos.

2. Acervos probatorios enunciados dentro del acapite de pruebas.

11 NOTIFICACIONES

Ei sefior Brigadier General PABLO ANTONIO CRIOLLO REY, quien representa
para este caso a la Nacién —~ Policia Nacional, y el suscrito apoderado podran ser
notificados en la secretaria de su Honorable despacho o en la carrera 53 No. 26 —
21, CAN Direccién General de la Policia Nacional o al correo electronico:
segen.tac@policia gov.co en Bogota D.C.

Atentamente,

——

NELSON TORRES ROMERO
C. C. No. 80.259.301 de Bogota
T. P. No. 326.201 del C.S.J
Celular 3142035215

Carrera59 26-21 CAN, Bogota %A @ @ m
Teléfonos 3142035215 " y‘ﬂ F——N
segen.tac@policia qov.co Qlumm | ovoor | [ oy | BEENEE
www.policia.gov.co Skomee | Qe
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

SECRETARIA GENERAL

AREA DEFENSA JUDICIAL

Bogota, D.C.

Honorable Magistrada

AMPARO OVIEDO PINTO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION C

E. S. D.

Proceso 25000234200020210074000

Demandante HERNANDO SANTOS RODRIGUEZ CAMELO

Demandado NACION MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -POLICIA NACIONAL

-Y OTRO

Me dio de control | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Brigadier General PABLO ANTONIO CRIOLLO REY, identificado con la cédula de ciudadania
No 19.493.817 expedida en Bogoté (Cundinamarca), en mi condicion de Secretario General de
la Policia Nacional y en ejercicio de las facultades legales conferidas mediante las Resoluciones
namero 3969 del 30 de noviembre 2006 y Resolucion nimero 0358 del 20 de enero de 2016,
otorgo poder especial amplio y suficiente al doctor NELSON TORRES ROMERO, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.259.301 de Bogota y portador de Tarjeta
Profesional No. 326.201 del Consejo Superior de la Judicatura, para que represente
judicialmente a la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL, dentro del
proceso de la referencia y lleve a cabo todas las gestiones legales en procura de la defensa de
los intereses de la Entidad.

El apoderado, queda plenamente facultado para ejercer todas las actuaciones necesarias para
la defensa de la Nacion, en especial para sustituir, reasumir, desistir, recibir, ejercer todas las
facultades inherentes a la defensa de los intereses de la Policia Nacional y conciliar de
conformidad a lo establecido en las leyes 1395 de 2010 y 1437 de 2011 y de acuerdo a los
parametros establecidos por el comité de conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa y de la Policia Nacional; y para ejecutar todas las actuaciones necesarias tendientes a
la defensa de los intereses de la Policia Nacional, de conformidad con el Articulo No. 77 del
Codigo General del Proceso, correo electronico segen.tac@policia.gov.co.

Sirvase en consecuencia reconocerle personeria a mi apoderado.

Atentamente,
Brigadier General PABLO ANTONIO CRIOLLO REY _57)
Secretario General FPolicia Nacional
Acepto

“
Abogado NE Eslo! Nﬂ' RRES ROMEROY/

C.C. No. 80.259.301 de Bogota
T.P No. 326.201 del C.S.J

Carrera 59 No. 26 - 21 CAN, Bogota DC -4
Segen.tac@policia.gov.co H H m"

www.policia.qov.co \SPRADOS EN LETED
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
RESOLUCIONNUMERO f 396 8 DE 2006

(30 nov. 2006 )

Por la cual se'delagan, asignan y coprdinan funciones y compelancias relacionadas
con la.aclividad de defensa Judicial en los pracesos en quesea parte '
Ig Naclén - Minlsterio de Defensa - Poliola Nacional.

EL COMANDANTE GENERAL 'DE,LAS.FUERZAS MILITARES ENCARGADO DE LAS
FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facullades constitucionales y legales y en. particular las conferidas por el
arliculo 211 de la Constitucian Politica, los articulos 9 de la Ley 488 de 1898, 8 numeral 2 del
Dacreto 1512 de.2000, 1 del Decreto 048 de 2003, 23 de la.Ley 446 de 1998, 149 del Codigo
Contancioso Adminletrativo y'84 del Codigo de Procadimianta Clvil, y

. CONSIDERANDO:

A i FHe

e

- . i T oo - el ;
" Que segln lo previsto en el articuly’ 211 de la Conslitucion Politica, la ley seiialara las
funciones que el Presidente de la Rg‘pp%jgta-_ odrd delegar en‘log ministros, direclores de
departamentos administralivos, ‘représentan '&‘lengaha%? “de enlidades descentralizadas,
superintendantes, gobemadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley datermine.
igualments, fijara las cendicionas para qus las autoridades adminislratives puedan delegar en

sus suballernos o en olras sutoridades.

Que en virtud de la norma en cita ka delegacién exime de responsabllidad al delegante, Ja cual
corresponderd exciusivamente al dslegatariv, cuyos actos o resoluciones podra. siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabliidad consigulente.

Que de conformidad con lo corisagrado en el articulo 9 de la Lay 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de-lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la
cltada Ley, *estan habllitadas para transfeiir el ejercicio de funclones y la alencion y decision
de los asunlos a ellas conflados porla ley, medlants acto de delegacion, a los empleados
publicos de [os nivales directivo y aseser vinculados<ul organismo correspondiente, con el
proptsito de dar desarrallo a ios principlos de J& funcién administraliva enunciados en el
articuio 209 de la Conslitucion Palitica y en la ley". :

Que, de acuardo a lo previslo en el articulo & da la Ley 489 de 1998, las auloridades
adminlsirativas deben garaniizar Ia armonla en el ejerciclo de sus raspsctivas funciones con 6l
fin de lograr los fines y comelidos estatales y prastar su colaboracién a las demds enlidades
para facllitar el cumplinilento de sus funciones, procurdndase en el desarrollo de la funcién
publica, de manera. priorilarla, dar aplicacién a los principlos de coordinacion y colaboracién
enlre las aulorldades adminisirativas y entre los organismos dsl respectivo seclor.

Que de conformidad con lo previsio en ef arilculo 23 de la Ley 448 de 1988 cuando en un
procasa anle cualquler jurisdiccién Intervengan enlidades publicas, el auto admiserio de la
demanda se debe notificar personaimente al Representanie Legal de la Entidad Publics ¢ a
. qulen éstu haya delegado ia facullad de reclblr notificaciones. :

A T O %Vﬁq
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X : y B gn funclofias y tompetdnelas |-
relacionadas con 13 aclividad de defensa judiclal on los procesos en que sea pert -
- Ministerlo de Oefensa - Policia Nacional." : ? ue sen pare Ia Necion

! Que madiante Decrelo 4222 del 23 de noviembre de 2008, el Goblerno Naclonal modifico
i parcialmentie la estructura del Ministarlo de Defensa Naclonal con rslacion a la estructura
i orgdnica de la Policta Naclonal, determinando an el artfeulo 20, que fa representacion judiclal v
i administrativa de la Instilucion es funcidn del Secretario General previa delegacion del Minislro
] de Defensa Nacional de conformidad con las normas vigentes. .

Que tenlendo en cuenta la clase, volumen ¥ naturaleza de los procesos en que es pade la
i Nacion - Ministerlo de Defensa - Policla Nacional, sa hace necesarlo delegar la facultad de
1 nollficarsg y conslituir apoderados, en algunas servidores piblices de esa dependencia, en
. orden a garanlizar el. cumplimiento de los principlos de eficacla, moralidad, sconomla y
1 celeridad en la gestion Itiglosa.

. Que de conformidad con el Incise primero del articulo 64 del Cédigo de Procedimlento Civll, [2
~ Naclén y demas enlldades de derecho pablico, podran constitulr apoderados especlales para
. los procesos en que-sean parte, slempre que sus reprasentanies adminislralivos lo considersn
convenlente por razén de distancia, Importancla del negocio u olras clreunslancias analogas.

i RESUELVE

4

ARTICULO 19, Delegar en _el_'Secretgrj,q%.,.nggl_'g[ dé I3 Policla Nacioral ias sigulenles

| funcionas: N

LR
WL, .
e -
¥ -

1 Notificarse de las demiandas y Fonstitulr ‘apoderados enlos procesos confencioso
administrativos que contra la Nacign JMinistatlo. de Defensa - Policla Nacional, cursen en el
i Consefo de Estado, Tribunales Contencioso  Adminlstrativos vy Juzgades Contencloso
Administralivos,

2, Notiflcarse y constiluir apoderados en ias acciones de tutela, de cumplimanto, populares y
de grupo, que cursen ante [as diferentes autoridadas judiclales, a fin de contestar y defender a
la Nacldn - Ministerlo de Dafensa - Palicta Naclonal.

3. Notificarse de las demandas y designer apoderadas dentro de los procesos ciue cursen en
los Juzgados civiles, penales y labordles da todo el teritorlo nacional sn contra de la Nacién -
Ministerlo de Defensa « Policla Naclonal.

4, Deslgnar apoderados para qﬁa g6 consltuyan en parts civil, en los termilnos y para los
efectos de 1a Ley 180 de 199_5.

5. Para efeclos de la Ley 1066 de 2008 y demas normas concordantes, otorgar poderes @
funcionarios abogados de la Naclon - Minfsterlo de Defensa - Palicla Nacional degun lo
requioran las necesidades del servicio, para que atlendan los Iramiles tendlentes a la
recuperacion de la carlera por ¢obro coaclivd, asl como aslgnar funciones de secrelario a un
empleado da fa mlsma antidad, con el fin de apoyar fas funclones adminisirativas

correspondientes.

6. Notlficarse y deslgnar apoderados para alender y reaiizar las gesilones necosarlas qua 60
requieran o gaban realizarse ante las Inapecciones de Poticla, Ministario de la Protecclan

Soclal y cualquier olra entidad de [a Adminlstraclén Pablica.

7. Daslgnar apoderadog con el fin de Inlclar las acclones que §6 requisran en defensa de los
intoroses G 13 Nacin - Ministerio de Defensa - Pollcla Noclons! ante las jurledicciones
" gontencloso agminlairativa ¥ ord-IEarla. : ' ]




Continuation de la resolucién “Por la cual se delegan, asignany coordinan funciénes y competencias

relacionadas con la activi

dad e defensa judicial en las procesos 8n que sea parie la Nacion -

Ministerio dp Dafensa - Policia Nacional.”

ARTICULO 2°. Delsgar la funcion de natificarss de las demandas Yy conslituir. apoderados en

oS procesos con

tancloso administrativos, acclones de tutela, accionas populares, acciones de

grupo y os cumplimiento que contra la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Policla

Naclonal, cursen en fos Tribunales 0 Juzgados ‘de! pals, asl como la de nolificarse de {as-

demandas en la jurisdiccion ordinaria (asuntos clviles, penales ¥y laborales) y procesos que
cursen ante las diferentes auloridades adminisirativas, en los Comandantes de las Unidades
Policiales que s8 indican a continuacion: '

Despacho Judlciat
Conlencioso Departamento Delegalario
Adminlstrativo 2
Madellin Antioqula Emdanw Poiicia Melropoiitana del Valie de
Arauca Arauca Comandante Departamento de Policia
Barranqulila Atlantico Comandante Departamento de Pollcia
Santander deliComandants Departamento de Pollcla del
Barrancabermaja Sur e p‘;gdnhna Med%
Cartagena Bollvar Comandante Dapartamento de Policia N
Tunja Boyaca Comandante Departamento de Policla
. Valie delComandante Departamento de Policia del Valla
Buenavantura Cauca _ Qei Cauca P . _
Buga Valle - dé andante Departamanio de Policla de! Valla
Cauca . el Cauca | A :
Manizales Caldas  # Gomandante Departamento de Policia
Florancia Cagueth _Jcomandante Departamento de Poiicia
Popayan Cauca Comandante Departamento de Policla
{Montsila Cordoba Corandante Departamento de Policia
Yopal Casanare— _jcomandante Depariamento de Policia
\Valleduper Cesar Comandante Depariamento de Palicla
Qulbdo Choco — lComandante Departamento de Policla
Facatativa Cundinamarca (Secretario General da la Policia Nacional
Girardot Cundinamarca ([Secretarlo Gereral de la Poticla Nacional
Riohacha Guagjira Comandanie Departamenio de Policia
Nelva Hulla Comandante Departamento de Policia
Leticia Amazonas Comandante Departamento de Policia
Santa Marta agdalena _iComandante Departa menlo de Policia
Viilavicencio ola Comandante Depariamento de Policia
Mocoa Putumayo Comandants Depariamento ds Policla -
: Norte L artamanto de Policla
Cacuta Sgnltandar ie Comandanle Departamanto de Po
Pasto fNarino Comandante Departamenta de Pollcia
Norte daiComarndante De menlo ¢e Policla Norle de
Parmglang Santander  fSantandar il
Armenia Quindio Comandante Departsmento de Policla
Perelra Risaralda Comandanle Departamento de Policla
Comandants Deparlal
San Gl Sanlander Q;Tund;r partamento de Policia de
. [Bucaramanga Santander @ndanle Departamento de Pdlicia
San Andras, ProvidenclaiSan Andrés  [Comandante Deparlamento de Policia
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Bgan, aslgnan y coordinan funclo :
iclonadas con Ia getiidad dedefensa Judicial en o5 procasns on que se;ﬂpsas:lgu’g\p ﬁie;r}glas ,
Minlsterio de Defonsa - Policta Nacional acien -

ARTICULO 3", CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE A DELEGACION.

.,, Y Santa Cataima 1
; Santa Rosa de Vilerbo Boyach Comandante_g_epartamanto de Policfa Boyaca |
] Slncalej? Sucre Comandanie Dapartamento de Poiicls
; jbagué Tallma Comandants Deparlamento de Policla
Turbo Antioguia Comandante Departamento e Folicia Uraba
oal Valle del[Comandante Pollcia Metropolifana de Santiagn
bt N g
= : Cauca de Call
% : Zipaguira Cundinamarca {Secretania General de ja Policia Nacional
£
,ﬁ} . PARAGRAFO, Podra igualmente of Secretario Genersl de fa Policia Nacional, conslifuir
% apoderados en fodos los procesos contengloso adminiatralivos que cursen anle los Tribunales
g _ 0 Juzgades Contencloso Administrativos y demas auloridades Judiciales y administrativas an
g tedo ¢l terrtoria naclonal,

La delegacién efoctuada a través do la presente resolucidn, serdn ejercidas por los
funclonarios delegalarlos coq{,qrme a iag,_slgqlagtgs condicianes: .
. Fhoor o el

1. La delegacitn es una decision discracional def delsgante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario, a RO O I

2, El eferclcio de las competenclas qu#’ por media de la presenle resoltcitn so delagan, esta
sujete a la chsarvancla plena de los requisllos y pardmetros relationados con la actividad
Itigiosa de fas enlidades ptiblicas astablacidas en la ley, manuvales y politicas del Ministerio de
Defansa Naclonal, .
3. Cuando o estime convenlenta,.sl Ministro de Defensa Naclonal podra ressumir en todo
G850 y 8n cualquler momaento, tolal o parclaiments, las competenclas delegadas por media dei
presente aclo, -

4, La defegacién establecida en el arliculo 2 da ests Resoluclon no compreiide ia faculad g
Muluo proplo, 0 a lravds de apoderado de concillar, transar o ulilizar cualquier olro
Mmecanismo afternativo de salucidn de confliclos en nombre da [a Naclon - Minlsterie de
Delensa Naclonal - Pollgia Naclonal, ot
5. Las facuitades delegadas medlanie Ia presente resolucion son indelegatiles, .
8. La delegacitn eximird de toda responsabliidad al delegants, y sers asumida plenaments
tda mariera exclusiva por el delegatario, sin perjulcio de que en virlud de o dispussto en el
articule 211 de la Conslitucién Poailtica el delegente pueda en cualquier lempo reasumir ia
competencla, revisar y revacar Ips aclos expedidos por el -delegalaro, con sujecidn a Ig
dispuesto en el Cadige Contencloso Adminlstrativa,, |

7. El delegatarlo debera observar estridamante Jas disposicicnes legales y reglamentaras que
regulen el eforciclo de la delegacién y es responsable de las decislones que tome en ajarciclo
de (2 misma. .
8. El delegatarlo debers desempenarse dentro dal marco de actividades establecido en este
acto de dalegacion,

8. El delegelario debera alender oporfunamenle los requerimlanios sobre ol jercicio de Ia
delegacién, hechos por ef delegante,

10, El delogalario debaré cumplir las orientaciones peneralss dadas por el delegants,

11, El delegatario feciiitera 18 revialén de sus declalones por el delegante,

12, Log servidores pablicos que ejerzan fa defansa judiclel, deberén dar esiricio cumplimienlo
& lo dispuesio en ef arficulo 45 del Decrelo 111 da 1996. :

<7 - —
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Continuacion de la resolucion “Por la cusl se dalegan, asignan y coardinan funcionas y compotencias
ralacionadas con la aclividad de defensa judlcial en los procescs en que sea parie la Nacién -
Minisierio de Dalensa - Pollcla Naclonal,"

13. En virtud del principio de continuidad de la adminislracidn y de la prasuncion de legalidad
de los actes administrativos, el simple camblo de funcionario delegante y/o delegalario no
extingue los efectos del acto de delegacién. De ahl que, en caso de supresion de cargas o de
cambio de denominacién de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han cltado en el presente acto administralivo para Ia delegacion de
competencias, hasta lanto se expida un nuevo acto adminislralivo que las reasigne.

14. Las responsabilidades y consecuancias de la presente delegacidn, se rigen por las normas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9° y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15. Este aclo liens fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado.
derogado o ahulado por autoridad campetente. '

ARTICULO 4°. COMPROMISO ANTICORRUPCION DE LOS FUNGIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios de la Pollcia Nacional, que tengan como funcién [a aclividad litigiosa anle las
diferentes Jurisdiccionas, deberan suscriblr un compromiso anlicorrupcién que reposara en su
follo ds vida, en el que se exprese explicitaments su voluntad de abogar por ia lransparencla
en los pracesos litlglosgs y la responsabilidad de rendlr Informes de su acluacion, compromiso
a través del cual, asumirdn como minimo los sigulentes:

No ofrecer ni dar prebenda nl ninguna otra forma de conlraprestacion a ningln funcionario
publico. e : _ :

No propiclar que nadle, bien sea empla'écidlda_la' entldad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contrapreslacién a ningln funclonario de la entided a su nombre;

No recibir directa o Indirectamente prebendas ni ninguna olra forma de conlraprestacian o
beneficlo a ningdn interesade en lqs procesas que realiza para el cumplimienio de las
lunciones a su cargo, ni para relardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los Interasss de la institucién que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o jurldicas.

Informar al inmediato superlor de las conductas que se delecten relacionadas con {alla de
transparencia en el ejercicio dei cargo, por parts de los funcionarios responsables del itiglo.

No realizar acuerdos ni ulllizar los mecanismos allernativos de solucion de conflictos sin el
pravio anatisls y aprabaclén del Comitd de Conclilacion de fa Entidad.

Asumir y reconocer expresaments, 1as conisacuenclas qua se deriven del incumpiimiento del
compromiso anticgrrupcién pracedents o de cualquiera ofra de sus obligaciones legaies
asociadas 2 las gesliones propias de la actividad liiglosa 3 su cargo, ante las diferentes
autoridadas encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 5° INFORME SEMESTRAL. Los funcionarios encargados de la aclividad liligiosa
de la Pollcia Naclonal, deberdn rendlr informe semestral de las actuaciones y del estado de
los procesos al Secretario General de la Pollola Nacional,




30 nov 2005
RESOLUCIONNUMERO * 3968 9 5e 2005 HOJANo 6

Contlnuaclén de {a rasclucién *Por la cual ae delagan, asignan y coordingn funtlones y competencias
ralacionadas con la actividad de  defonsa Judicial en fos procasas on que sea parta la Nagkdn -
Minlsterlo de Defensa - Falicla Nacional.” S

PARAGRAFO: El Secretario General de la Policla Nacional presentara un informe semestral a
osle deapacho, como uno de los mecanlsmos para efectuar el seguimiento y conlrol de 12
funclén delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 6% EMPALME EN CASO DE CAMBIC DE MANDO. Cuando haya cambios de Jos
funclonarias deslgnados como delegatarios a través de la presente resoluclon, éstos deberan
preparar un informe da sliuackén y elecucion de Ias funciones asignadas a su carge, dejandg
constsncia de [a Informacidn y documentacion entragada al nuevo funcionario qua efarcad las
funciones o 1a compelencla respecliva, cuya copla sard remillda a ia Secratarla General de Ia
Policla Naclonal, para su coniro) y segulmiento. :

ARTICULO 7° VIGENCIA Y DEROGATORIA. La prasente resoiucion rige a parllr de la fecha
de su publicadén y deroga ias normas que e sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota, D.C. 30 NOV, 200§
EL. COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL
MINISTRO DE DEFENSA NAGIONAL . ... .-...

LD CEDLmEA Rl
13 Ligl, FOTGCORIA TCMADA DESU ORIGIRAL

Fooka 18 EHE 2007
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO ) 3 5844 ' DE2016
¢ 20ENE 80
Por la.cual se traslada a un Oficial Superior de la Policfa Nacional
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En ejercldo de la facultad legal que le confiere ¢f articulo 42 numeral 20,
iteral b} del Decreto Ley 1791 de 2000,

RESUELVE:

ARTICULD 1.  TraSfEaar Wl safor ‘Cororel CRIOLLO REY PABLO ANTONIO, identificado con la
cédula de dudadanfa No. 15.493.817, de |a Oficdina Asesora Secretarfa General dela Palicla Nadional,
a la misma unidad, como Secretario General.

ARTICULO 2.  La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expediclén.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogatd D.C, alos, 9 ENE 2016 .

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

e Fana it i w4 ¢ i i L AT e s e it Likd .miw‘ym
oy

MINISTERIO DE DEBENSA NACIONAL
ES FIEL FOTOCOPIA TOMADA DE SU ORIGINAL

o 29 ENE 20181

Direcoit! ntos Legales
Grupo Neg Gedrales

- ﬂ,,,, S A L e




R st EITEE S T R R I Y




L.

3 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - -
f§:8 POLICIA NACIONAL p méoggcmg
¢ SECRETARIA GENERAL . _

PAT EQUIDAD EDWIALISH

LA SUSCRITA RESPONSABLE ADN{IN[STRACI()N DE PERSONAL DE LA
SECRETARIA GENERAL

ebel e Tt e R Gl ntre Wann Tonnt e B e Bl

SRR

HACE CONSTAR:

Que el sefor Coronel PABLO ANTONIO CRIOLLO REY Secretafio_ge”e_rgl ) F?l'}:,[a
Naciona! se encuentra nombrado en propiedad mediante la Resolucion Ministeriai NO.
0358 desde el 20/01/2018.

Lo anterior se expide pé;g que obre dentro de los procesos que se adelarétania f[i'\;?:r} 'dne
los intereses de la Policia Nacional ante la Procufad””a Ganse eJ g‘ iale i
Procuradurias Delegadas para Asuntos Administrativos, autoridades Judiciales vy
competentes,

- DadE S BOgYN D e 54 discistéte(17)" dias det res-de-abri-eé-Des-Mi-dissiocho. -

(2018), a quien pueda interesar.

Atentamente,

Subintendente JORGE AlLLEJANDRO CEPEDA GOMEZ
Responsable Administracion de Personal

Elabuindo por. 51 Jorge Aldandig cdpeda Gamag

do par; 51 Jorge Al capude Gimat
Frcha de siaboracidn; 17042018

cWmia 2018

Carrera 58 No. 26-21 Can, Bogota
Teléfono 3159100 Ext. 9418
segen.qutan@policla gov.co
www.policia.gov.co

Aprobacion: 27/03/2017
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE TALENTQO HUMANO

e o
B e

No. 5 - 2021 - IANOPA - GRULI - 1.10
Bogota D C.. 1 6 FEB 2021
Abogado

JUAN CARLOS ARCINIEGAS ROJAS

Carrera 27 A Bis No. 61C-50, Aparlamento 201, EI Campin, Teléfono Celular No 3152699493
juridicasjireh@hotmail.com

Bogota D. C

Asunio. Respuesta PQR2S No. 35435-20210126

En atencidn a la peticion del asunto, allegada a esta Area nediante Sistema de Informacion de Peticiones.
Quejas, Reclamos y Sugerencia (SIPQRS), el dia 01 de febrero del presente ano, por medio de la cual
adjuntan derecho de peticidn en calidad de apoderado del sefior Coronel (R) HERNANDO SANTQS
RODRIGUEZ CAMELO, identificada con la cedula de ciudadania No. 79.103.802. solicitando. enlre otros
aspectos, "RELIQUIDACION Y REAJUSTE DE LA ASIGNACION MENSUAL CON BASE EN LA INFLACION
CAUSADA Y NO RECONOCIDA POR LA ENTIDAD, EN LOS HABERES MENSUALES. CESANTIAS.
INDEMNIZACIONES Y DEMAS PRESTACIONES SOCIALES . me permito dar respuesta a su requerimiento
en los siguientes términos;

Los sueldos basicos para el personal uniformadao y no uniformado de la Policia Nacional, Ios fija anualmente el
Gobierna Nacional, de confarmidad con lo establecido en fa Ley 4* de 1992, normalividad que puede ser
consultada en la Web de la Presidencia de la Republica, siendo importante resaitar que la Policia Nacional 3
través del Area Nomina de Personal Activo, unicamente es competente para quidar los haberes del personal
en servicio activo, contemplados en los decrelos anuales de sueldo, por consiguienle no esta facultada para
realizar reconocimiento de salarios y/o prestaciones que no estén establecidos en las disposiciones legales
que rigen la materia, como lo citan en uno de sus apartes los refendos decretos, veamos:

"Ninguna autondad podra establecer o modificar el regimen salanial o prestacional estatuido por las normas
del presente Decreto, en concordancia con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 4*de 1992 y en ef articulo
5 de la Ley 923 de 2004. Cualquier disposicién en contrano carecerd de todo efecto y no creard derechios
adquindos™.

Siendo importante indicar que la Policia Nacional no ha tecibido Decreto alguno expedido por el Gohierng
Nacional, que disponga reliquidacion de asignacion mensual percibida en los invacados anos. motivo por el
cual juridicamente no es wiable atender de manera favorable sus pretensiones.

Por ofra parte, me permito indicarle que su peticion radicada a través del Sislema de [nformacion de
Peliciones, Quejas, Reclamos y Sugerencia (SIPQRS), bajo el consecutvo No. 28518-20201229, no habia
sido allegada con anteriondad a esta Area.

Atenlamente,

Capitan RUE( A
Jefe Grupo Ligd

Elatier 1" Hesems
Fewtin sundics,

Mk dalestfos TR G
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POLICIA NACIONAL

@)

EXTRACTO HOJA DE VIDA

GRUPO DE DEFENSA JUDICIAL NIVEL CEN SEGEN

Se expide en Bogota, D.C. alos 03 dias del mes de Febrero de 2022

"Grado CR Nombres RODRIGUEZ CAMELO HERNANDOQO SANTOS Identificacion CC 79103802‘:
iFecha y Lugar de Nacimiento 14-AUG-59 BOGOTA, D.C. Estado Civil Soltero (aj
i‘ritum ADMINISTRACION DE EMPRESAS Escolaridad PREGRADO / UNIVERSITARIA |
f
Especialidad URBANA Cuerpo VIGILANCIA Estado Laboral RETIRADO
Cargo Actual NO REPORTADO
Ultimo Ascenso CR Fecha Fiscal 16-JUN-02 Disposicion D 1069 24-MAY-02
Escuela o Unidad Ingreso SECCIONAL ESCUELA GENERAL Fecha Ingreso 08-AUG-78
SANTANDER
|
IUltirl'la Unidad Laborada DIRECCION SERVICIOS ESPECIALIZADOS Fecha Alta 16-MAY-80 |
| I
SERVICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES
NOVEDAD DISPOSICION FECHAINICIO  FECHA TERMINO TOTAL
CADETE Y ALFEREZ R 005631 23-AUG-78 08-AUG-78 15-MAY-80 01-09-07
OFICIAL D 1194 16-MAY-80 16-MAY-80 05-FEB-07 26-08-19
ALTA TRES MESES D 084 17-JAN-07 05-FEB-07 05-MAY-07 00-03-00
iTOTAL 28 -8-26
FAMILIARES

IMADRE CAMELOQO DE RODRIGUEZ MA PADRE RODRIGUEZ MIGUEL
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SEROR(A)CR  RODRIGUEZ CAMELO HERNANDO SANTOS

| Nombre (s) Hijo (s) Fecha Nacimiento
RODRIGUEZ DE AVILA MARIA ALEJANDRA 27-JAN-88
RODRIGUEZ DE AVILA JUAN ANDRES 19-AUG-94
i CONDECORACIONES
| Distintivo Categoria Fecha Fiscal Disposicion
MENCION HONORIFICA FRIMERA VEZ 17-0CT-83 R 5374 17-OCT-83
MENCION HONORIFICA SEGUNDA VEZ 06-OCT-86 R 5914 06-OCT-86
CONDECORACION OTRA ENTIDAD ESPECIAL 31-MAR-87 R 1542 31-MAR-87
MENCION HONORIFICA ESPECIAL 20-OCT-89 R 784123 20-OCT-89
MENCION HONORIFICA TERCERA VEZ 20-OCT-89 R 784 20-0CT-89
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS A. PRIMERA VEZ 11-OCT-91 R 10487 11-0CT-91
DISTINTIVO AL MERITO POLICIAL ESPECIAL 17-JUN-92 R 543023 17-JUN-92
CONDECORACION OTRA ENTIDAD ESPECIAL 17-JUN-92 R 5430 17-JUN-92
MENCION HONORIFICA CUARTA VEZ 09-OCT-92 R 9024 09-0CT-92
MENCION HONORIFICA A. CUARTA VEZ 20-0OCT-92 A 1197 20-OCT-92
ISTINTIVO MERITO DOCENTE ESGON PRIMERA VEZ 17-FEB-95 R 01351 17-FEB-95
ISTINTIVO AL MERITO POLICIAL ESPECIAL 07-MAR-95 R 046 07-MAR-95
EDALLA DE SERVICIOS 15 ANOS 25-APR-05 R 078 25-APR-95
MENCION _HONOCRIFICA QUINTA VEZ 13-0CT-95 R 15745 13-0CT-95
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS A. SEGUNDA VEZ 20-0CT-95 R 15836 20-OCT-95
MENCION HONORIFICA A _QUINTAVEZ 03-NOV-95 A 1207 03-NOV-95
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS A. SEGUNDA VEZ 21-NOV-95 A 1217 21-NOV-95
DISTINTIVO_CRUZ AL MERITO DE LA AVIACION POLIC MAXIMA DISTINCION 22-NOV-95 A 1218 22-NOV-95
DISTINTIVO AL MERITO POLICIAL ESPECIAL 05-DEC-95 R 018723 05-DEC-95
CONDECORACION OTRA ENTIDAD A. TERCERA VEZ 18-DEC-95 A 1235 18-DEC-95
DISTINTIVO AL MERITO POLICIAL ESPECIAL 11-OCT-96 R 5145 11-OCT-96
CONDECORACION ORDEN DE LA DEMOCRACIA ESPECIAL 12-MAR-97 R 153 12-MAR-97
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS MUNIC] ESPECIAL 26-NOV-97 D 2959 26-NOV-97
CONDECORACION ORDEN CIVIL AL MERITO ALCALD A. PRIMERA VEZ 12-MAR-98 D 018 12-MAR-98
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS COMPANERO PRIMERAVEZ | 30-OCT-98 R 03139 30-OCT-98
MENCION HONORIFICA A. SEXTAVEZ 05-NOV-98 R 2943 08-OCT-98
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS ESPECIAL 24-AUG-99 R 0411 24-AUG-99
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS COMPANERC SEGUNDA VEZ 05-NOV-89 R 03806 29-0CT-99
MEDALLA DE SERVICIOS 20 ANOS 16-MAY-00 R 0430 24-APR-00
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS COMPANERQ TERCERA VEZ 05-NOV-00 R 03719 26-0OCT-00
MENCION HONORIFICA SEPTIMA VEZ 05-NOV-01 R 01951 16-SEP-03
CONDECORACION MEDALLA AL MERITO LOS MARTIR GRAN OFICIAL 07-NOV-02 R 428 07-NOV-02
CCONDECORACION _ORDEN CIVIL AL MERITO "CACIQU GRAN CACIQUE 13-NOV-02 R 031 13-NOV-02
CONDECORACION ORDEN DE LA CANDELARIA A. PRIMERA VEZ 29-NOV-02 D 012 29-NOV-02
CONDECORACION ORDEN AL MERITO ALCALDIA LO GRAN MARISCAL 17-DEC-02 R 30 17-DEC-02
MEDALLA GUARDIA PRESIDENCIAL COMENDADOR 08-JAN-03 R 3521 08-JAN-03
CONDECORACION ORDEN AL MERITO GRAN CABALLERO 01-JUN-03 D 06 01-JUN-03
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS [ CABALLERO PRIMERA VEZ 05-NOV-03 R 2337 27-0OCT-03
CONDECORACION ORDEN CIVIL AL MERITO CIUDAD PRIMERA VEZ 05-NOV-03 D 398 05-NOV-03
CONDECORACION ORDEN CIVIL AL MERITO "CIUDAIL COMENDADOR 05-NOV-03 D 398 05-NOV-03
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS PRIMERA VEZ 07-NOV-03 D 12-03 07-NOV-03
MEDALLA SERVICIOS DISTINGUIDOS CABALLERO SEGUNDA VEZ 05-NOV-04 R 02724 03-NOV-04
DISTINTIVO ALCALDIA DE ESPECIAL 05-NOV-04 D SN 03-NOV-04
MENCION HONORIFICA OCTAVA VEZ 05-NOV-04 R 03345 21-DEC-04
MEDALLA DE SERVICIOS 25 ANOS 16-MAY-05 R 0713 31-MAY-05
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A)CR

.. RODRIGUEZ CAMELO HERNANDO SANTOS

|

Distintivo Categoria Fecha Fiscal Disposicion |

CONDECORACION_SERVICIOS DISTINGUIDOS CABALLERQ TERCERA VEZ 11-MAY-07 R | 01488 11-MAY-07 |

FELICITACIONES
Clase Motivo Fecha Fiscal Disposicion

FELICITACION ESPECIAL POR ESPIRITU DE COLABORACION 20-JAN-81 u 012 20-JAN-81
iFELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO PROFESOR PONAL 09-APR-81 U 044 21-APR-81
EFELICITACION ESPECIAL POR ESPIRITU DE COLABORACION 26-NOV-81 u 140 30-NOV-81
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 16-JUL-82 u 081 28-JUL-82
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 27-AUG-82 u 089 31-AUG-82
FELICITACION ESPECIAL POR ESPIRITU DE COLABORACION 20-NOV-82 U 135 28-NOV-82
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 25-FEB-83 U 024 23-FEB-83
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 08-APR-83 U 042 13-APR-83
FELICITACION ESPECIAL PLANEACION ORGANIZACION Y TRABAJO 06-MAY-83 U 054 09-MAY-83
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 06-JAN-84 U 003 13-JAN-84
FELICITACION ESPECIAL INCAUTACION ELEMENTO (S) 12-JAN-84 U oos8 12-JAN-84
IFELICITACION ESPECIAL ACTO MERITORIO DEL SERVICIO 24-FEB-84 U 024 27-JAN-84
FELICITACION ESPECIAL PLANEACION ORGANIZACION Y TRABAJO 10-MAR-84 u 030 27-MAR-84
FELICITACION ESPECIAL TRABAJO COMUNITARIO 14-JUN-85 U 072 18-JUN-85
FELICITACION ESPECIAL FOR SU CONSAGRACION AL TRABAJO 05-MAY-88 u 062 05-MAY-88
FELICITACION ESPECIAL PUEN DESEMPENO LABORAL 20-JUN-88 U 114 20-JUN-88
‘.FELICITACION ESPECIAL ;OPERATIVO 13-JUL-88 U 0100 22-AUG-88
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 01-SEP-88 u 0121 01-SEP-88
FELICITACION ESPECIAL pPERATlVO 05-AUG-89 u 177 05-AUG-89
FELICITACION ESPECIAL OPERATIVO 03-0CT-89 ] 194 26-AUG-89
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENQ SERVICIO PONAL 11-APR-90 u 015 11-MAY-80
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 01-NOV-91 U 043 16-JAN-92
;FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 28-AUG-92 u 035 08-SEP-92
FELICITACION ESPECIAL RESULTADO OBTENIDO DESP. FUNCI 11-JUN-93 U 022 15-JUN-93
'IFELICITACION ESPECIAL OPERATIVO 09-DEC-93 u 10048 09-DEC-93
:FELIClTACION INDIVIDUAL POR SU CONSAGRACION AL TRABAJO 05-MAY-94 0] 10018 27-APR-94
[FELICITACION ESPECIAL PLANEACION ORGANIZACION Y TRABAJO 05-MAY-94 u 018 05-MAY-94
iFELICITACION ESPECIAL RESPONSABILIDAD EN SU CARGO 19-JAN-95 u 1003 19-JAN-95
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 09-FEB-95 ] 1006 09-FEB-95
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA OPERATIVO 08-APR-95 u 095 03-MAY-95
|FEL10ITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN RENDIMIENTO ACADEMICO 17-0CT-95 A 231 17-0OCT-95
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 27-0CT-95 u 0043 27-0CT-95
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 29-DEC-95 | 0052 29-DEC-95
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENC LABORAL 16-AUG-96 U 0158 16-AUG-96
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DI SENOR(A) Cl

ROBRIGUEZ CANEL D HERNANDS SANTOS 7

Cilase Mativo Fecha Fiscal Disposicién

FELICITACION ESPECIAL POR ESPIRITY DE COLABORACION 14-FEB-97 u 0007 14-FEB-97

ELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 28-FEB-97 U 009 28-FEB-97
FELICITACION ESPECIAL POR SU CONSAGRACION AL TRABATO 26-DEC-97 U 052 26-DEC-97
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA POR ESPIRITU DE COLABORACION 24-APR-98 A 0017 24-APR-98
fFELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENO LABORAL 22-MAY-98 U 0021 22-MAY-88
FELICITACICN INDIVIDUAL INICIATIVA EN DESEMPENO CARGO 22-MAY-28 U co21 22-MAY-98
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA POR ESPIRITU DE COLABORACION 17-JUL-98 U 029 17-JUL-98
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENC LABORAL 07-AUG-98 u 032 07-AUG-98
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPERO LABORAL 16-JUL-99 O 0.028 16-JUL-99
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENO LABORAL, 03-SEP-99 O 035 03-SEP-99
FELICITACION ESPECIAL POR SU CONSAGRACION AL TRAEAJO 24-SEP-99 I 180 24-SEP-99
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENO LABORAL 17-DEC-99 0 050 17-DEC-99
FELICITACION ESPECIAL ARREGLO INSTALACIONES 03-MAR-G0 U 044 03-MAR-00
FELICITACION PUBLICA COLECTIVA BUEN DESEMPENO LABORAL 19-MAY-00 U 020 18-MAY-00
FELICITACION PRIVADA OPERATIVO 10-JAN-01 I 031 14-FEB-01
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENO LABORAL 28-CCT-04 1 205 29-QCT-04
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPENOD SERVICIO PONAL 12-JUN-06 ! 127 06-JUL-06
SANCIONES

Correctivo Valor |Dias Causal Fecha Fiscal Disposicion

NO LE FIGURAN SANCIONES EN LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS

SUSPENSIONES

NO LE FIGURAN

Este documento no tiene validez sin la revision y firma de autoridades ordenadoras de la unidad

responsables de su veracidad y autenticidad.,

La presente solicitud es susceptible de variacion, toda vez que se efectua un proceso de alimentacion de las novedades
presentadas en el manejo de personal en cuanto a extractos

informacion tambien esta sujeta a

PA10 J
NARANJO
Elaboré
Usuario JAM_INVITADO

ATHAN CAMILO TORRES

{ficacion, por cambio de sistema

0 reparticién quienes seran

y constancias, las cuales no se han venido reportando.Esta

APA10 JONATHAN CAMILO TORRES NARANJO

Auxiliar Para Apoyo De Seguridad-10 Grupo De Defensa

Judicial Nivel Cen Segen
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POLICIA NACIONAL

EL SUSCRITO AUXILIAR PARA APOYO DE SEGURIDAD-10

HACE CONSTAR

lue segun la informacion aimacenada en la base de datos de personal, del sefior(a) CR RODRIGUEZ CAMELO
IERNANDO SANTOS con CC 79103802 , quien al momento de su retiro laboraba en DIRECCION SERVICIOS

‘SPECIALIZADOS DIRSE le figura la siguiente informacion:

litimo Ascenso CR Fecha Fiscal 16-JUN-02 Disposicion D 1069 24-MAY-02
iscuela o Unidad Ingreso SECCIONAL ESCUELA GENERAL SANTANDER Fecha Ingreso 08-AUG-78
litima Unidad Laborada DIRECCION SERVICIOS ESPECIALIZADOS Fecha Alta 16-MAY-80
iERVICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES

NOVEDAD | DISPOSICION | FECHAS | TOTAL

DE A

;ADETE Y ALFEREZ R 005631 23-AUG-78 08-AUG-78 15-MAY-80 01-09-07
YFICIAL D 1194 16-MAY-80 16-MAY-80 05-FEB-07 26-08-19
LTA TRES MESES D 084 17-JAN-07  05-FEB-07 05-MAY-07 00-03-00
FOTAL 28 -8-26

se expide en Bogota, D.C. alos 03 dias del mes de Febrero de 2022 a solicitud del interesado para ser presentado en

UZGADCS ADMINISTRATIVOS DE BOGOTA

a presente se expide como certificado digital de la CEDULA DE IDENTIDAD POLICIAL,de conformidad con el paragrafo 1°

el articulo 41 de la Ley 1861 de 2017, en concordancia con el articulo 57 ibidem.

a presente solicitud es susceptible de variacion, toda vez que se efectua un proceso de alimentacion de las novedades
resentadas en el manejo de personal en cuanto a extractos y constancias, las cuales no se han venido reportando.Esta
formacion tambien esta sujeta a verificacion por cambio de sistema

CAMILO'TORRES NARANJO
Elaboré

— ¢ N

APA10 JONATHAN CAMILO TORRES NAR;\NJO
EL SUSCRITO AUXILIAR PARA APOYO DE
SEGURIDAD-10
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