TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA

Seccion Segunda — Subseccién “C”
Calle 24 No. 53-28, Of 1-11, Torre C, Bogot4, D.C.
rmemorialessec02sctadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co

TRASLADO EXCEPCIONES

Bogota, D.C., 02 de mayo de 2022

EXPEDIENTE : 25000234200020210090100

DEMANDANTE : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

DEMANDADO : EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ

MAGISTRADO : SAMUEL JOSE RAMIREZ POVEDA

La suscrita OFICIAL MAYOR, con funciones de SECRETARIA, en uso de las
facultades otorgadas por el paragrafo 2° del articulo 175 de la ley 1437 de 2011,
modificado por el articulo 38 de la ley 2080 de 2021; procede a:

Correr TRASLADO A LAS EXCEPCIONES, por el término de TRES (3) DIAS
habiles, de conformidad con el articulo 201A de la ley 1437 de 2011, este término
empezara a correr a partir del segundo dia habil de esta fijacion.
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RADICACION CONTESTACION DE LA ACCION DE LESIVIDAD - PROCESO No.:
25000234200020210090100

notificaciones@organizacionsanabria.com.co <notificaciones@organizacionsanabria.com.co>
Jue 07/04/2022 11:23

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion C Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sctadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: Luis Carlos Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>;Cesar Garzon
<notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co>;info@vencesalamanca.co <info@vencesalamanca.co>;KARINA
VENCE PELAEZ <kvence@ugpp.gov.co>;ANGELICA COHEN MENDOZA
<paniaguacohenabogadossas@gmail.com>

MJ 2 archivos adjuntos (4 MB)

CONTESTACION ACCION DE LESIVIDAD-EDUARDI ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ.pdf; ANEXOS - CARDONA RODRIGUEZ
EDUARDO.pdf;

Honorable Magistrado

Dr. SAMUEL JOSE RAMIREZ POVEDA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “C”

E. S. D.

En forma comedida me permito RADICAR CONTESTACION DE LA ACCION DE LESIVIDAD dentro
del siguiente proceso:

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO (LESIVIDAD)
PROCESO No.: 25000234200020210090100

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
DEMANDADO: EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ

Asi mismo, me permito enviar de conformidad al numeral 14 del articulo 78 del Codigo
General del proceso en concordancia del Decreto 806 de 2020, copia del memorial de la
referencia a las partes dentro del presente proceso.

[l ..

MANUEL SANABRIA CHACON
C.C. No. 91.068.058 de San Gil
T.P. No. 90.682 del C. S de la J.

ORGANIZACION

SANABRIA & COMPANIA
5. A. 8§,

[} 0 L)

MANUEL SANABRIA
Abogado
Calle 19 No. 3-10 Of. 1201 Torre B Ed. Barichara
Tels. (+1) 2822816 - 2433103
Cel. 310 3218219
Bogota D.C.

AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacién confidencial de ORGANIZACION SANABRIA & CIA
S.A.S. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer
publico su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales. Si ha recibido este correo por error, por favor
inférmenos a: info@organizacionsanabria.com.co y borrelo. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener
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reserva sobre el contenido, los datos o informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacion de
este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita LEGAL

NOTA VERDE: No imprimas este correo a menos que sea absolutamente necesario. Ahorra papel, ayuda a salvar un arbol.
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Dr. SAMUEL JOSE RAMIREZ POVEDA

Magistrado Ponente ) i
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA, SECCCION SEGUNDA, SUBSECCION “C”
E. S. D.

PROCESO: DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO (LESIVIDAD)
RADICACION: 25000234200020210090100

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
DEMANDADO: EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ.

MONICA LILIANA SANABRIA URIBE ciudadana mayor de edad, identificada como aparece al pie de mi firma,
abogada en ejercicio, actuando como apoderada de la parte demandada, el sehor EDUARDO ANTONIO
CARDONA RODRIGUEZ, segun poder debidamente otorgado que se encuentra en el expediente, por medio
del presente escrito respetuosamente me permito dar contestacion oportuna a la Demanda de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho - Lesividad de la referencia, en los siguientes términos:

I LAS PARTES
DEMANDANTE:

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su representante legal Dr.
JUAN MANUEL VILLA LORA o guien haga sus veces.

DEMANDADO:

EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania
numero 395.675

APODERADO JUDICIAL:
MONICA LILIANA SANABRIA URIBE, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania nimero
1.032.482.911, abogado titulado en ejercicio con Tarjeta Profesional No. 362.244 del Honorable Consejo

Superior de |la Judicatura.

. FRENTE A LAS PRETENSIONES

1. Me opongo a gque se declare la nulidad de la resolucion N° 22700 del 30 de septiembre de 2003,
mediante la cual COLPENSIONES reconocidé una pensidn de Vejez, a favor del sefior EDUARDO
ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ, con fecha de adquisicién del derecho del 14 de marzo de
2002, teniendo en cuenta un total de 1006 semanas cotizadas exclusivamente a empleadores
privados, con un ingreso base de liquidacién de $1.576.731 otorgando una mesada pensional
en cuantia inicial de $1.182.548.00, efectiva a partir del 1° de octubre de 2003, posteriormente
modificada por el Instituto de Seguro Social mediante la Resolucién No. 28817 de 19 de
septiembre de 2005, en el sentido de causar la Pensidon de Vejez a favor del sehor CARDONA
RODRIGUEZ EDUARDO ANTONIO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 395,675, a partir
del 01 de julio de 2003, en cuantia de $1.182.548; en la medida en que dicho acto administrativo
y consecuente reconocimiento se dio en legalidad y con suficiencia argumentativa relativa a la
causacion del derecho pensional de mi representado.

2. Me opongo a que se ORDENE al demandado senor EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ,
REINTEGRAR el valor econdmico que resulte por concepto de las mesadas pensionales que
fueron pagadas sin tener derecho; ademds el valor del retroactivo que haya recibido en virtud
de dicho reconocimiento desde la fecha del mismo y hasta que se conceda la revocatoria
solicitada en punto anterior, ademds de aquellas diferencias que se hayan reconocido por
concepto de refroactivo indebidamente., en la medida que lo pagado corresponde a una
prestaciéon ala que mirepresentada reunia los requisitos de ley para su otorgamiento, y si existe
discusion respecto a la entidad competente para el pago de esa pensién, es una circunstancia
ajena a mirepresentada, cuyos yerros no pueden trasladarse a quien de buena fe, efectué todos
los trdmites pertinentes y obtuvo el reconocimiento pensional en debida forma.
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3. Me opongo a esta solicitud del pago de indexacién e intereses, en razdn a que los yerros de la
actuacién administrativa, si es que ellos llegan a encontrarse probados, no pueden trasladen al
pensionado, asi como al no existir deber de devolucidén de sumas de dinero recibidas de buena
fe, tampoco resulta procedente la indexacién de dichas sumas adeudadas que resultarian
inexistentes.

4. Me opongo a que se declare la condena en costas en fanto no resulta de mi representada
conducta alguna reprochable, asi como el presente proceso versa sobre la presunta ilegalidad
de un acto administrativo sin que para ello se evidenciaran maniobras fraudulentas o de engano
al sistema pensional por lo que las consecuencias de un potencial yerro de la administracion no
pueden ser trasladadas a mi representado.

il FRENTE A LOS HECHOS

Es cierto.

Que se demuestre.
No es cierto; la fecha de efectividad data del 1° de octubre de 2003.
Que se demuestre.
Es cierto.

Que se demuestre.
Que se demuestre
Es cierto.

Que se demuestre.
Que se demuestre.
Que se demuestre.

Do NoCcORLON =

-0

Iv. EXCEPCIONES
1. COBRO DE LO NO DEBIDO

La Administradora Colombiana De Pensiones - COLPENSIONES carece de vocacion juridica para exigirle
a mi representado devolver sumas recibidas de buena fe.

En el entendido que el méximo Tribunal de lo Contencioso Administrativo y el mismo Consejo de Estado
ha reiterado que en este tipo de casos no es procedente ordenar la devolucidén de aquellas prestaciones
siempre que se pruebe que dentro de la actuacién administrativa desplegada por el particular no se
hubieren configurado hechos deshonestos, dolosos y de mala fe, por ejemplo, la presentacion de
certificados falsos; hechos que en el plenario no han sido configurados. Por ello, es importante traer a
colacién el articulo 334 de la Constitucion Politica el cual es escueto en determinar que en ninguna
circunstancia, autoridad alguna de naturaleza administrativa, legislativa o judicial, podrd invocar la
sostenibilidad fiscal para menoscabar los derechos fundamentales.

Por lo anterior, no existe posibilidad de que se adeude suma alguna por parte de mirepresentada a la
entidad de previsién y el cobro de lo no debido es una excepcidén de fondo que estd llamada a
prosperar por lo que deberd absolverse en ese sentido.

2. AUSENCIA DE VICIOS EN EL ACTO ADMINISTRATIVO.

Los actos administrativos, objeto de la solicitud de declaratoria de nulidad, conservan incélume su
presuncion de validez y surte plenamente sus efectos en el campo juridico puesto que no han sido
desvirtuados o comprobados que los mismos conlleven vicio alguno que derive en su anulacion.

Ello toda vez que fueron expedidos por la autoridad competente, observando a cabalidad la ritualidad
exigida para su creacién y ejecutoria tanto procesal como sustancialmente. Respecto a esto Ultimo que
es el quid del estudio de legalidad a efectuar, téngase en cuenta que las sefalaciones de ilegalidad
presuntamente contenidas en los actos administrativos emitidos por COLPENSIONES se fundamentan en
una presunta incompatibilidad en el reconocimiento pensional, argumento no solo insuficientemente
desarrollado y sustentado por la accionada sino confrario al contenido legal que aprueba el
reconocimiento pensional siempre que los fondos que financian el derecho pensional sean
diferenciables en los actos administrativos tal como fue debidamente evaluado tanto por
COLPENSIONES como por UGPP, siendo el reconocimiento de la pensiéon de vejez por Colpensiones
efectuado teniendo en exclusiva cuenta aportes privados a las siguientes instituciones: Colegio Santo
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Tomas de Aquino, Colegio Mayor de San Bartolomé, Fundacién Educacional Inter y Universidad Santo
Tomas; donde se completaron un total de 1082 semanas laboradas a 30 de junio de 2003.

Por su lado, los actos administrativos 5846 de 5 de marzo de 2004, asi como el 15096 de 2001 expedidos
por la Caja Nacional de Prevision fueron claros en especificar que dicha prestaciéon fue reconocida
teniendo en cuenta la calidad de DOCENTE DE PREGADO DE LA ESAP (Escuela Superior de Administracion
PUblica), y consecuentemente contabilizando exclusivamente tiempos publicos laborados en docencia
para el mencionado Establecimiento Publico del orden nacional que arrojaron un total de 10.091 dias o
un total de 28 anos de servicios.

Asi pues, tanto en los supuestos fdcticos como en el fundamento normativo de la demanda
enconframos incongruencias con las normas superiores y las garantias pensionales que cobijan a mi
poderdante que impiden y se abstienen de comprobar la ruptura de la presuncién de legalidad que
cobija los actos administrativos objeto de censura en la presente.

3. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.

El ente de previsidn solicita que a titulo de restablecimiento del derecho, se a mirepresentado a restituir
a COLPENSIONES las sumas de dinero correspondiente a la pensidn reconocida en los actos
administrativos por ella expedidos, sumas que pretenden sean debidamente indexadas. Ello resulta
claramente improcedente toda vez que este acto administrativo de reconocimiento pensional se
ordend bajo la ley vigente en debida forma, por lo tanto no hay lugar a su anulacién. En cuanto a la
devolucién de dineros recibidos de buena fe me permito traer a colacién lo argumentado frente al tema
laley 1437 de 2011 en su articulo 164.

“Articulo 164: Oportunidad para presentar demanda. La demanda deberd ser presentada:

1. En cualquier tiempo, cuando |{...)

c) Se dirija contras actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones periddicas.
Sin embargo, no habrd lugar a recuperar las prestaciones pagadas a particulares de buena fe.”
(Negrillas y subrayas fuera de texto)

Sobre este punto debe advertirse que el Consejo de Estado en sentencia de 29 de junio de 2017,
numero interno 4321-16, Subsecciéon B, C.P.: Sandra Lisset lbarra, hace un andlisis acuciosos en lo
que respecta a las demandas de lesividad , en cuanto no habrd lugar a la devolucidon de las
prestaciones pagadas a particulares de buena fe, esto guardando correspondencia con lo que
venia dispuesto en el articulo 136 del Decreto 01 1984 y principalmente con la presuncién
contenida en el canon 83 de la Constitucién Politica. En consecuencia corresponde a la entidad
demandante desvirtuar la buena fe en las actuaciones desplegadas por mi representado para
determinar si es procedente o no, la devolucién de los dineros pagados en exceso, pues estd
amparado en una presuncion constitucional demostrar la mala fe de la asegurada.

4., IMPROCEDENCIA DE DEVOLUCION DE SUMAS DE DINERO RECIBIDAS DE BUENA FE

Resulta ilegal e inconstitucional segun lo exigible del principio de Buena fe, “presumir” que la actuacién
de mi representado indujo en error a COLPENSIONES en pro de un reconocimiento ilegal pues se
encuentra comprobado desde los mismos actos administrativos que la solicitud de reconocimiento
pensional estuvo fundamentada en lalegalidad de completar excesivamente con los presupuestos para
hacerse titular de la mentada pensidén. No asi, confirmese que mediante una mera no puede pretender
el apoderado de la accionante haber desvirtuado la legalidad de los actos demandados y pretender
trasladar la carga de la prueba cuando sobre el acto administrativo recae la presunciéon de legalidad
asi como en cabeza de mi representado la presuncidn de Buena fe constitucional de los administrados
sin que pueda observarse de su actuacion una actitud deshonesta, dolosa o de mala fe, la radicacidn
de documentos fraudulentos o enganosos para el ordenamiento juridico, o la ejecucién de maniobras
ilegales, quedando probadas las excepciones de improcedencia de devolucién de sumas de dinero
recibidas de buena fe, inexistencia de la obligacién y cobro de no lo debido.

Asi las cosas, se debe senalar que la jurisprudencia del H. Consejo de Estado y la Corte Constitucional,
ha indicado que el principio de constitucional de la buena fe implica:

“(...) (i.) La incorporacién explicita del principio de la buena fe en el texto constitucional significa,
que las actuaciones de los particulares en sus relaciones con otros particulares asi como las que ellos
sostengan con las autoridades hayan de estar presididas por los dictados del dicho principio.
Ademds, teniendo en cuenta los términos mismos del articulo constitucional cabe sefialar que la
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presuncién de buena fe que alli se establece respecto de las gestiones que los particulares adelanten
ante las autoridades es simplemente legal y por ende susceptible de prueba en contrario (...)

El articulo 83 de la Constitucional preceptia:

“Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn cenirse a los postulados
de la buena fe, la cual se presumird en todas las actuaciones que aquellos adelanten ante éstas”.

5. INOMINADA
La gue se llegare a demostrar en el transcurso del proceso y el juez declare oficio.
Con lo anterior, corresponderd de los administradores de justicia determinar que cada una de las

excepciones propuestas son llamadas a prosperar.

V. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Me permito contestar la demanda en los siguientes términos.

Si bien es cierto el suscrito no desconoce que el patrimonio de la Nacidn sin duda alguna respeta una
importante proteccién para el fin del Estado, empero la seguridad social es un derecho fundamental
qgue el Estado debe proteger, porque estd probado dentro del plenario que las acciones de
COLPENSIONES comportan una lesidn severa que pone en riesgo su derecho fundamental y que por
ende afecta su vida digna, pues se pretende afectar su patrimonio econdmico pasando por encima de
la buena fe de los particulares fundamentada en una lectura inocua de las normas aplicables a mi
representado teniendo en cuenta:

A. LEGALIDAD DEL RECONOCIMIENTO PENSIONAL CONTENIDO EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
CENSURADOS:

De lo expuesto por el apoderado de la accionante, se pretende la declaratoria de nulidad de los actos
administrativos referidos con el fundamento de que:

“(...) el demandante cumplio su estatus pensional primeramente en el tiempo estando afiliado Cajanal- hoy
Unidad de Gestion Pensional y Parafiscal “UGPP" quiere decir que NO es Colpensiones la encargada del
reconocimiento pensional para el beneficiario sehior EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ, teniendo
en cuenta que la mas favorable (...) nos encontramos frente a dos pensiones de VEJEZ reconocidas que
resultan incompadtibles en virtud de lo establecido en la Ley 549 de 1999, articulo 17 *(...) sin perjuicio de los
requisitos para acceder a la pensién en el régimen de transicion, todos los tiempos laborados o cotizados
en el sector publico y los cotizados al ISS serdn utilizados para financiar la pensién..."

(...)

En ese orden de ideas, debe revocarse la resolucion demanda toda vez_Colpensiones al reconocer la
pensién de Vejez involucrando tiempos que habian sido tenidos en cuenta por la Unidad de Gestidn
Pensional y Pardfiscal- UGPP para el reconocimiento de la pensién de jubilacion al demandado, convierte
la prestacion en incompatible y en ese sentido violatoria de las normas que regulan el derecho pensional
del caso concreto 549 de 1999.

(...)

En ese orden de ideas senor juez, es evidente que existe la incompatibilidad pensional, puesto que ambas
pensiones tienen su origen en una misma fuente y cubre un mismo riesgo, por lo que se solicita que se
revoque la resolucion de reconocimiento de la pension de Vejez otorgada por Colpensiones al
demandado.{(...)".

Agregan como fundamento de la presunta ilegalidad el contenido del acto administrativo una mera
circular interna que reza “(...) ante la concurrencia de varios regimenes pensionales en el caso de un
mismo afiliado, habrd de aplicarse con cardcter prevalente aquel que le permita adquirir el estatus
pensional primero en el tiempo. De mantenerse la concurrencia de varios regimenes, por existir varios
con una misma fecha de estatus, deberd evaluarse los demds componentes del derecho pensional para
establecer cudl de ellos materializa de mejor manera el principio de favorabilidad”, adicionando la
aplicacion del articulo 128 constitucional respecto a que “(...) nadie podrd desempenar
simultdneamente mds de un empleo publico ni recibir mds de una asignacion que provenga del tesoro
publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos
expresamente determinados por la ley”, y asi mismo se refieren al articulo 19 de la ley 4ta de 1992
“Mediante la cual se senalan las normas, objetivos y criterios que debe observar el Gobierno Nacional
para la fijacién del régimen salarial y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del
Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacién de las prestaciones sociales de los
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Trabajadores Oficiales”, cuyo objeto evidentemente desborda la situacién pensional a la que se le
pretende aplicar.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la subsunciéon y evaluacion de legalidad efectuada por la
entfidad fue insuficiente y se destaca su superficialidad dado que ni si quiera se remifieron al contenido
normativo y factico que fundamentd el acto administrativo y el cual si merecia valoracién si lo que se
pretende es romper la presuncién de legalidad que sobre este reposa.

Asi pues, la Resolucién de reconocimiento pensional N° 27700 de 30 de septiembre de 2003 proferida por
el Instituto de Seguro Social, otorgd una pensidn de vejez teniendo en cuenta un total de 1.006 semanas
cotizadas cuya liquidacién arrojé un IBL de $1.576.731 y una mesada pensional de $1.182.548 con
efectividad a partir del 1° de octubre de 2003, causdndola efectivamente mediante Resolucion 28817
de 19 de septiembre de 2005:

fae 20 cansecuencia 3

RESUELUVE:

ARTICULD FRIMERO: - Reconocer pensi -
ANTONTO CoRDONA RODRTGUES ok * ®1(2) asegurado(a) EDUARDD

A PARTIR DE PENSION

01 0OCT 2003 1,182,548

Retrnact1\o hasta SEFTIEMERE de 2003

Aports Salud Ley 100 de 1993 2 3
Retroactivo nein a pagar 5 0

La liquidacidn se 56 en 1,004 sem: s cotizs = i =
BNy 1,575‘,¢1 o v emana otizadas, con ingresa base de
ARTICUL O SEGUMED: £l retroactivo de la pensidn se girard con la ectiva

mrs adsa uns1onal de UCTURRE a través de RCO. G’TIDT_ IIGFESDS
EOGOTA LFHTFAL DE PAGO3 Cuenta: 00000000395475 a partir del
24 de NOVIEMBRE de Z2003.

Contra 1x prezenie resclucién proceden los recur=sos de reposicidn y apclac10n.
de conformidad con 1o dlapUPStO por =1 Cédigo Contenciose Adainistrativo.

SR NOTIFIQUESE Y CUNPLASE
Dada =n BOGOTA D.C. » @ los 30 dias del mes de SEFTIEMERE de 2003

\m.xulm n.\nvm

Directamente relacionado con la Litis del presente medio de control, evalUese que la entidad tuvo en
cuenta para dicho reconocimiento aportes efectuados al ISS que fueron detallados a través de
resolucién SUB 45837 de 23 de febrero de 2018 que reliquidd la pensidon teniendo en cuenta nuevos

tiempos aportados y un total de 1.082 semanas cotizadas de manera EXCLUSIVA Y
EXCLUYENTE a las entidades privadas Colegio Santo Tomas de Aquino, Colegio Mayor
de San Bartolomé, Fundacién Educacional Inter y Universidad Santo Tomas como se ilustra:

Que el (Ia) sefior(a) CARDONA RODRIGUEZ EDUARDO ANTONIO, identificado(a)
con CC No. 395,675, solicita el 24 de enero de 2018, la reliquidacién de la
Pension de Vejez, radicada bajo el No 2018_806473,

CONSIDERACIONES
Para resolver se considera:

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
COLEG SANTO TOMAS DE AQUINO 19670201 19671130 [TIEMPO SERVICIO 303
COLEG SANTO TOMAS DE AQUINO 19680201 (19681130  [TIEMPQO SERVICIO 304
COLEG SANTO TOMAS DE AQUINO 19690201 19691130  [TIEMPO SERVICIO 303
COLEG SANTO TOMAS DE AQUINO 19700201 (19701130  [TIEMPO SERVICIO 303
COLEG MAYOR DE SN BARTOLOME 19720201  |19740831  [TIEMPO SERVICIO 943
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 19831101 19831130  [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 19840401 (19840731  [TIEMPO SERVICIO 122
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 19840801 (19841130  [TIEMPO SERVICIO 122
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 19841201  [19841228 - [TIEMPO SERVICIO 28
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 19850401  ]19851231  [TIEMPO SERVICIO 275
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SUB 45837
23 FEB 2018
UNDACION EDUCACIONAL INTER 6030 9861231 [TIEMPO SERVICIO 30¢
UNDACION EDUCACIONAL INTER 7010 870831 __[TIEMPO SERVICIO 243
UNDACION EDUCACIONAL INTER 030 890630 __[TIEMPO SERVICIO 22
UNDACION EDUCACIONAL INTER 0 912 TIEMPO SERVICIO 38
NDACION EDUCACIONAL INTER 00 00 TIEMPO SERVICIO 6
DACION EDUCACIONAL INTER 002 005 TIEMPO SERVICIO 20
DACION EDUCACIONAL INTER 006 00615 1EMPO SERVICIO 5
DACION EDUCACIONAL INTER 007 00716__ [TIEMPO SERVICIO [
DACION EDUCACIONAL INTER 008 01130 IEMPO 2
DACION EDUCACIONAL INTER 012 01216 __[TIEMPO SERVI 6
DACION EDUCACIONAL INTER 0] 0105 __[TIEMPO
DACION EDUCACIONAL INTER 020 0220 EMPO &
IDACION EDUCACIONAL INTER 030 0523 __[TIEMPO ¢
DACION EDUCACIONAL INTER 06 0615 _[TIEMPO &
IDACION EDUCACIONAL INTER 07 6 [TIEMPO S
NDACION EDUCACIONAL INTER 08 23 1EMPO
NDACION EDUCACIONAL INTER 09 22 [TIEMPO
NDACION EDUCACIONAL INTER 0 23 [TIEMPO S
NDACION EDUCACIONAL INTER 22 1EMPO
IDACION EDUCACIONAL INTER 2 vy 1EMPO S
DACION EDUCACIONAL INTER 20 1EMPO
DACION_EDUCACIONAL INTER 202 2022 1EMPO
IDACION EDUCACIONAL INTER 203 20323 1EMPO
DACION EDUCACIONAL INTER 204 20422 [NEMPO €
DACION EDUCACIONAL INTER 205 20523 [TIEMPO SERVICIO 2
IDACION EDUCACIONAL INTER 206 20615 ___[TIEMPO SERVICIO 5
NDACION EDUCACIONAL INTER 207 20716 EMPO SERVICIO 16
DACION EDUCACIONAL INTER 20 2 EMPO SERVICIO 3
DACION EDUCACIONAL INTER 20 20922 __[TIEMPO SERVICIO 22
[FUNDACION EDUCACIONAL INTER 2 2 EMPO 23
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 2 2 [IEMPO 22
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 213 212 NEMPO 16
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 0 010 [IEMPO 6
UNDACION EDUCACIONAL INTER 02 022 TIEMPO 20
UNDACION EDUCACIONAL INTER 03 323___[TIEMPO 3
UNDACION EDUCACIONAL INTER 04 30422 EMPO 22
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 305 523 [TIEMPO 23
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 306 0612 ___[TIEMPO 12
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 3 0705 __[TIEMPO 5
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 30 30823 ___[TIEMPO SERVICIO 23
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 30 30922 [TIEMPO SERVICIO 2
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 3 31023 IEMPO SERVICIO 3
UNDACION EDUCACIONAL INTER 3 31122___[TIEMPO SERVICIO 2
UNDACION EDUCACIONAL INTER 3120 31213 [TIEMPO SERVICIO 13
UNDACION EDUCACIONAL INTER 4020 4022 [TIEMPO SERVICIO 3
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 403 40326___[TIEMPO SERVICIO 6
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 404 40425 __[TIEMPO SERVICIO 5
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 405 40532 [TEMPO SERVICIO 12
UNDACION EDUCACIONAL INTER 4 4061 [TIEMPO SERVICIO 1
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 40 4082 TIEMPO SERVICIO 2
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 409 940925 ___[TIEMPO SERVICIO 25
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 4100 941026 __[TIEMPO SERVICIO 26
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 4110 41125 __[TIEMPO SERVICIO 25
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 4120 41216___[TIEMPO SERVICIO |16
[ FUNDACION EDUCACIONAL INTE 95040 50413 [TIEMPO SERVICIO 1
FUNDACION EDUCACIONAL INTER 995050 50531 1EMPO SERVICIO 30
| FUNDACION E NAL INTER 995060 50615 _[TIEMPO SERVICIO 15
FUNDACION E AL INTER 95080 )50806__[TIEMPO SERVICIO 6
FUNDACIO NAL INTER 5090 51130 _|TIEMPO SERVICIO 90
FUNDACION NAL INTER 5120 51231 [TIEMPO SERVICIO 130
FUNDACIO NAL INTER 96020 60212 EMPO SERVICIO 12
ijruwAco EDUCACIONAL INTER 96030 61231 [TIEMPO SERVICIO 300 |
NIVERSINAD SANTO TNMAS NAARNAN 1QaRNANM IMEMPN SFRVICIO n
SUBASB37 o ot bianinal
/ 23 FEB2018 Pt
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 1997020 19970228 EMPO SERVICIO 30
[1 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 1997030 19970405 EMPO SERVICIO 35
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 1997030 19971130 - [TIEMPO SERVICIO 270
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 997120 9971231 _[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 998010 9980131 __[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS a 998020 9981130 _[TIEMPO SERVICIO 300
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 1998120 9981231 __[TIEMPO SERVICIO 30
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 9990101 9990131 __[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 999020 9990228 _[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 999030 999033 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 999040 9990928 __[TIEMPO SERVICIO 178
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 999100 9991130 __[TIEMPO SERVICIO 160
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 19991201 [1999123 [TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS [20000101 _[20000131__[TIEMPO SERVICIO 30
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS ~[20000201_|20000629 [TIEMPQ SERVICIO 149
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS v [20000701 _[20000729___[TIEMPO SERVICIO 29
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20000801 20000831 ___[TIEMPO SERVICIO 30
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20000901 __[20001130 _[TIEMPO SERVICIO 90
[UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20001201 _ [2000123 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20010101~ [20010116 _[TIEMPO SERVICIO 16
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20010201 __[20010228 __[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS [20010301[20010331 _[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20010401 __[2001043 [TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS T ~ [20010501 -_[2001123 TIEMPO SERVICIO 240
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS . 20020101 [2002123 TIEMPO SERVICIO 360
lUNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20030101 20030228 __[TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 20030301 _[20030301 _[TIEMPO SERVICIO 1
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS : 20030401 [20030630 __[TIEMPO SERVICIO 90

Que conforme lo antenor el interesado acredita un total de 7,575 d|as
laborados, correspondlentes a 1,082 semanas. -

.

Que nac16 el 7 de enero de 1935 y actualmente cuenta con 83 afos de edad.

i 1
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Por su lado, los actos administrativos N° 15096 de 2001 y 5846 de 2004, expedidos por la extinta Caja
Nacional de Previsibn que reconocieron y reliquidaron, correspondientemente, un derecho pensional de
jubilacién que la accionante pretende hacer ver como incompatible, fueron didfanos y claros respecto
a la causacién del mismo teniendo en cuenta exclusivamente los tiempos publicos laborados en tanto
DOCENTE DE PREGRADO EN LA ESAP(Escuela Superior de Administracién Publica) establecimiento pUblico
del orden nacional donde mi representado prestd servicios por un total de 10.091 dias y causd
legitimamente su derecho:

i _;;.I:_.i- PRt A .'.

~— " BESOLUCTON N@ '1_51}%“'_ T T pdgina:r ._-3?!...5{-5 4
" T~ TRadicada ke 2710372001 __ _fecha : 23/03/200z .

“Por 1a cual se reconoce y ordena el pago de und pensldn mensual

_ vitalicla por vejez DE CARDONA RODRIGUEZ BOUARDD ANTONIC.
S ETITEA R PRI E AT T3 T3 183 1843 IRA Rt tdt§ TS PELFRISIFITIL IS 1120

T ENTIDED DESDE HASTA = D I A 5

R —— T T T T T DEDUC LABORAD
ESCUELA BOFEEIOR DE ADMINISTRACION PU 19740820 20010838 —— §F  &rél
S PO : T i o 9763

pue lsbord in ESfAL de [ 9761 dYas, 1354 evanss, -

gue nacid el U7 de ensro de 1935 y cuenta con mds d8 68 affos de edad,

J—

Tie &l Witimp carge desempefiadc por el poticlomario fus el de PROFESOR
?IEFFO COMPLETD DE DEEGADO DE LA ESAF.

CONSIDERAND

due alla} seforial CARDONA RODRICUEZ EDUARDO  ANTDNIAO. plentsficadedla)
cin fa cddula de cluedadania oo, J79475  de SUBA. solicita o 2ala
grtidad  se  reliquide la pensién Jubilacion, mediante escrito radicade
begn «1 N® 4921 de focha 05 do maree do RUOS

Aue olfa: peticionaricda) fua pensionade(sa) por esta Entidad mediante ta
#esolucion 15096 de  fecha 18 4o sunigo  de 2002 on  cuantia ne
31,552, 904, 35 M/LTE |

Cjﬂue el{al peticionarieta’ aportd pars la pensién los siguientes Siempo

ENTIDAD DESDE HASTA DI AS

DEDUC LatOrnis

[ M|

EGCUELA SUPERIOR DE ADMINISTHRACION PUL. L7740B20 20010940

ue se allegaron nuevos tiempos asi;
EMT;QAD DESDE HASTA 21 A8
: DEDUC LARORAD
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBL 20011001 20020830 o 330
0 330

Gue Labord un total de : 10091 diss.

tue @l Oltimo cargo desempen ici i INTH
sempenada par el peticionario fue el de DOCENT?;

TIEMPO COMPLETO DE PREGADD DE LA ESAP. :

SU2 adquintd ol status juridico el 19 de agosto de 1994

Que la Tynuiaans. 2 54 B N CCT s YN RIS B A

L R

Por lo anterior y dado que ambos reconocimientos pensionales son disyuntivos y los actos administrativos
claros respecto a los tiempos o aportes que obran como fuente de financiacién, resulta meritorio traer a
la luz andlisis de compatibilidad pensional aplicable al caso, efectuado por la honorable Corte Suprema
de Justicia en reciente pronunciamiento:

"“Asi, el criterio expuesto por el Tribunal coincide con el decantado por esta Sala de Casacidn, reiterado,
entre otras, en la sentencia CSJ SL5068-2019, que rememord la CSJ SL5228-2018, en la cual se expuso lo
siguiente:

Frente a los reproches juridicos endilgados por la censura, cabe destacar que actualmente la
jurisprudencia de esta Corporacion sostiene que la regla general del sistema de pensiones dispuesto
porla Ley 100 de 1993 es la incompatibilidad entre pensiones que amparen la misma contingencia,
en virtud de los principios de universalidad, solidaridad y unidad que gobiernan el mismo, los cuales
impiden que un mismo dfiliado perciba dos prestaciones que cubran el mismo riesgo, mdxime que

7.
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dicha normatividad permite la acumulacién de cotizaciones indistintamente de su procedencia u
origen a efectos de aumentar el valor de la base de liquidacion.

De igual forma, en relacién con las pensiones de jubilacién derivadas de servicios prestados al
Estado, tal como la prevista en la Ley 33 de 1985, la Sala ha predicado que podrian llegar a ser
compatibles con las prestaciones generadas por cotizaciones al Instituto de Seguros
Sociales, siempre y cuando el tiempo de servicios sea completado antes de la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1993 0 cuando se trate de una prestacion reconocida a través
de Cajas de Prevision, donde claramente haya diferenciacién en las

fuentes de financiamiento.

(...)
esta Sala de la Corte ha estimado que si bien sus prestaciones pueden ser compatibles con las de
servicios privados cotizados al ISS, esto es bajo el entendimiento o de que el tiempo de servicio fue

completado antes de que entrara en vigor la Ley 100 de 1993, 0 de que la presfacién se
haya reconocido a través de Cajas de Prevision, diferencidndose asi los

recursos de los cuales provienen, impidiéndose de esa forma que, por regla general el
Instituto de Seguros Sociales, disponga el pago de dos pensiones de vejez, como se trataria en este
evento.

Asi, por ejemplo, en la CSJ SL452-2013 se declara la compatibilidad, pero porque la pensién de docente se
dispuso por una Caja distinta del ISS, como de alli se lee:

«En sentencias como la del 6 de diciembre de 2011, Rad. 40848, la Sala ha dicho que no_existen
razones juridicamente vdlidas para concluir que la pensidon de jubilacion oficial
que se reconoce a un docente, resulte incompatible con la pensidon de vejez que
puede obtener el Instituto de Sequros Sociales, por servicios prestados a
instituciones de naturaleza privada.

(...)JAdemds los reglamentos del INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES no restringen la viabilidad de que
los profesores de establecimientos educativos de orden particular aporten para obtener la pensién
de vejez, sino que, mds bien, de su examen lo que se colige es que son dfiliados forzosos al régimen
de prima media con prestacién definida, de suerte que a sus empleadores se les impone el deber
de vincularlos y sufragar las cotizaciones causadas, mientras permanezca vigente la relacién laboral

(...)JLa circunstancia de que la demandante se encontrara afiliada por cuenta de un colegio oficial
al sistema a cargo de la Caja Nacional de Previsién no exoneraba a la instituciéon demandada de
la obligacién de dfiliarla a la seguridad social, pues esa obligacion es de cardcter general y no
estaba contemplada como excepcidén en el Acuerdo 049 de 1990, ni en las normas que la
antecedieron. La regla alli consignada se limita a prescribir que los frabajadores nacionales o
extranjeros que presten sus servicios a patronos particulares mediante contrato de trabajo o de
aprendizaje son dfiliados forzosos.

(...) la pensidon de vejez que le fue otorgada al actor resultaba compatible con la de jubilacion que
se pretende a través del presente proceso [también a cargo del ISS]. Para tales efectos, como se

dijo en sede de casacién, quedé demostrado que los tiempos y colizaciones que sirven a
una y otra prestacion son diferentes, asi como las normas en las cuales se fundamentan.
Asimismo, que no_se vulnera la prohibiciéon establecida en el articulo 128 de la
Constitucion Politica, en tanto los recursos que concurren a la financiacion de la
pension de vejez no provienen del Tesoro Publico.|...)"!

Plantea entonces la Corte de manera reiterativa, y confirmando la direccién del precedente, que
procede la Compatibilidad de las pensiones de jubilacion y vejez respecto a los docentes que laboraron
tiempos puUblicos cotizados a Cajas de Previsibn quienes ademds resultaron afiliados forzosos al Régimen
de Prima media, siempre que se cumplan dos condiciones DISYUNTIVAS, no copulativas, es decir, que
deberd cumplirse tan solo una de las siguientes: 1) que el tiempo de servicio fue completado antes de
que entrara en vigor la Ley 100 de 1993, o,_alternativamente, 2) cuando se trate de una prestacién
reconocida a fravés de Cajas de Previsidon, donde claramente haya diferenciacion en las fuentes de
financiamiento (que la prestacion se haya reconocido a través de Cajas de Prevision, diferencidndose
asi los recursos de los cuales provienen).

1 Corte Suprema de Justicia, Sala Casacion Laboral, MP: Jorge Luis Quiroz Aleman, SL3725-2021, radicacion
83861
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De ello se subsume a la situacién del accionado, que ambos actos administrativos fueron claros respecto
a la diferencia del origen de causacién y financiamiento de las prestaciones reconocidas siendo para
aguella de Jubilacién reconocida por CAJANAL hoy UGPP exclusivamente los tiempos laborados como
Docente de la ESAP, y en lo que respecta ala de Vejez, exclusivamente los aportes privados efectuados
en tanto dfiliado forzoso como Docente de las entidades privadas Colegio Sanfo Tomas de Aquino,
Colegio Mayor de San Bartolomé, Fundacion Educacional Inter y Universidad Santo Tomas; cumpliendo
a cabalidad y de manera independiente cada una de las condiciones para hacerse beneficiario de
dichos reconocimientos.

Por ofro lado, contémplese que las pretensiones de la entidad accionada se efectuaron de una manera
reprochablemente superficial en tanto el Unico argumento en pro de la incompatibilidad resulta en la
imposibilidad de percibir dos emolumentos del erario pUblico, sin discriminar o evaluar, a la luz del
principio de favorabilidad y especial proteccidén constitucional de la mesada pensional, la procedencia
de las hipdtesis legalmente contempladas que autorizan la compatibilidad, como lo supone la situacién
jurisprudencialmente expuesta por la Corte y que se refleja en el caso de mi representado.

En md&s profundidad, evaliese que trae a colacidn como fundamento de la presunta incompatibilidad
de lo que considera fue reconocido como una "“pensidén de vejez", la apoderada de la accionante
citando las siguientes normas:

e Articulo 128 de la Constitucidn Politica
e Articulo 19 de la Ley 4° de 1992
e Articulo 17 de la Ley 549 de 1999

Respecto a las dos primeras justifica la apoderada la contrariedad normativa en: “(...) que para el
beneficiario sehior EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ, identificado con Cédula de ciudadania
N° 395.675, le_es mas favorable la prestacién que actualmente devenga en la UGPP por mejor ser el
primer status reconocido en el tiempo y ser la mesada mds alta.(...) Art 128. Nadie podrd desempefiar
simultdneamente mds de un empleo publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte

mayoritariamente el Estado, $Alvo los casos expresamente determinados por la
’62(...) De acuerdo con lo anterior, dentro de esta prohibicién ha de entenderse no solo la percepcidén

de mds de una asignacion proveniente de varios empleos publicos, sino la de otras remuneraciones o
asignhaciones que tengan la misma fuente, tales como las pensiones.

De orden legal: El articulo 19 de la Ley 4° de 1992 asi: Nadie podrd desempenar simultdneamente mds
de un empleo publico nirecibir mds de una asignacion que provenga del Tesoro PUblico, o de empresas
o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado(...)

A su vez en desarrollo del articulo 128 de la Constitucidn Nacional, la Ley 4° de 1992 en su articulo 19
senala tal prohibicién, planteando unas excepciones en los que es posible recibir doble mesada
pensional a cargo del Estado, excepciones que no encajan en la situacién juridica de la demandada.

En ese orden de ideas, debe revocarse la resolucion demandada toda vez que Colpensiones al
reconocer la pensién de Vejez_involucrando tiempos que habian sido tenidos en
cuenta por la Unidad de Gestion Pensional y Pardafiscal- UGPP para el
reconocimiento de la pension de jubilaciéon al demandado, convierte la
prestacion en incompatible y en ese sentido violatoria de las normas que
requlan el derecho pensional del caso concreto ley 549 de 1999.

Cita ademds jurisprudencia presuntamente relacionada como se ilustra:

“(...) se pronuncid recientemente sobre este tdpico y senald: “(...) Como se indicd anteriormente, la
Constitucién Politica establece la prohibiciéon de recibir mds de una asignacién proveniente de varios
empleos publicos y de ofras remuneraciones o asignaciones que tengan la misma fuente, situacién
que configura la incompatibilidad de salarios y pensiones, reconocida pacificamente en el
ordenamiento juridico (...)" Aunado a ello, esta misma Corporacion en Sentencia del 1° de marzo de
2012. Siendo Consejera ponente la Dra. Bertha Lucia Ramirez de Pdez. Expediente 0375-11 explicé que:
“(...) cuando el pago de la pension de vejez involucra tiempos publicos, se consagra la incompatibilidad
prevista por el articulo 128 de la constitucién y que, por el contrario, eta no se presenta cuando se estd
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solicitando una pensién de vejez por haber laborado con empleadores particulares|...)”. Bajo dicho
entendido, es dable concluir que uno de los eventos que configuran la prohibicidon prevista en el 128
Superior se vulnera cuando se percibe salarios y prestaciones provenientes de entidades publicas y a la
vez se es beneficiario de una pensidén que involucra tiempos publicos”.

Se comprueba entonces que la linea argumentativa propuesta por la accionante se circunscribe
principalmente a 3 elementos que se tornan reiterafivos de la lectura de estas dos primeras normas
presuntamente vulneradas y el ejercicio de subsuncién de las mismas al caso concreto. La primera es
que la incompatibilidad de la pensién de vejez reconocida por Colpensiones fue causada teniendo en
cuenta tiempos publicos previamente involucrados en un reconocimiento de pensién de jubilacion
como docente de la Escuela Superior de Administracion PUblica- ESAP. La segunda, relacionada
directamente con la anterior, es que la fuente de financiacién de ambos emolumentos coincide en
fratdndose de prestaciones provenientes de entidades publicas y la prohibicién constitucional reflejada
en el articulo 128 de la Constitucidn Nacional. Y la tercera, siendo consecuencia normativa de lo citado,
es que la situacién de mi representado no encaja en las hipdtesis excluidas de la prohibiciéon
constitucional contempladas, segin la apoderada, exclusivamente en el articulo 19 de la ley 4° de 1992.

En primer lugar y reiterando lo que se evidencia desde la lectura juiciosa de los actos administrativos
involucrados, erra la apoderada al afirmar tajante y repetitivamente que los reconocimientos de vejez y
jubilacién fueron efectuados coincidiendo en involucrar los tiempos publicos laborados por mi
representado en su calidad de docente de la ESAP para lo cual basta con verificar la historia laboral
expuesta directamente en la resolucién SUB 45837 de 23 de febrero de 2018 que reliquidd la pensidn
reconocida por Colpensiones teniendo en cuenta 1.082 semanas cotizadas de manera
EXCLUSIVA Y EXCLUYENTE a las entidades privadas Colegio Santo Tomas de Aquino,
Colegio Mayor de San Bartolomé, Fundacién Educacional Inter y Universidad Santo

Tomas.

Se desvirtUa ademds el segundo elemento tendiente a invalidar la compatibilidad de las prestaciones
puesto que los reconocimientos fueron efectuados con una fuente de financiacidn claramente
diferente, por lo que en el caso concreto el reconocimiento de vejez por Colpensiones, subrogado
obligacional de las pensiones o aportes efectuados al ISS, fue financiado a través de las cotizaciones
efectuadas en virtud de vinculacién laboral privada con las instituciones ya mencionadas. Asi pues,
téngase que el contenido de la expresidn” asignacion proveniente del tesoro publico™ del articulo 128
nacional, esta infrinsecamente vinculado a las obligaciones que se deban sufragar con recursos del
presupuesto publico (nacional, deparfamental, o municipal y sus entidades descentralizadas), por lo
cual no se puede dfirmar que las pensiones pagadas por el ISS- COLPENSIONES, entidad descentralizada
de la rama ejecutiva del poder publico, por ese solo hecho, provienen del tesoro publico, pues tal
Instituto administraba en buena medida, recursos provenientes de los empleadores y de los frabajadores
del sector privado por lo cual debe concluirse que tales recursos no son ni provienen del tesoro publico
solo por el hecho de ser administrados alli en subrogacion de las funciones antes llevadas por el Instituto
del Seguro Social.,

Por todo lo anterior y verificndose que a mi representado le fueron efectuadas cotizaciones o aportes
de naturaleza EXCLUSIVAMENTE privada a partir de 1967 cotizados al Instituto del Seguro Social, los cuales
fueron el financiamiento de la pensidn de vejez legalmente causada y reconocida por Colpensiones, su
compatibilidad no puede entrar en discusién a la luz del argumento expuesto por la apoderada que
presume que la fuente de financiamiento es idéntica; lo cual se comprueba incluso verificdndose que
ambas prestaciones fueron reconocidas y son pagadas por enfidades diferentes.

Finalmente, resulta un yerro de la exposicidon de demanda el afirmar que la situacién de mirepresentado
no se constituye EXCEPCION LEGAL al articulo 128 de la Constitucién Nacional, limitando dichas hipotesis
a las contempladas en Articulo 19 de la Ley 4° de 1992. Respecto a éste Ultimo, resulta curioso como la
apoderada excluyd la transcripcion integral del referido articulo al omitir, reprochablemente, incluir el
pardgrafo “"G" de la norma el cual contempla como excepcién a la incompatibilidad la prestacién
siguiente: “g. Las que a la fecha de enfrar en vigencia la presente Ley beneficien a los servidores oficiales
docentes pensionados”.

Asi pues, verificaba desde ya el legislador la posibilidad de compatibilidad pensional o prestacional del
régimen pensional especial de los docentes sobre todo teniendo en cuenta que la prohibicién de doble
emolumento pUblico presupone identidad de origen de financiacién PUBLICA y estos funcionarios estd
cobijados por la facultad de vinculacidén simultdnea en entidades de diferente naturaleza, por lo que
podian ser docentes publicos como privados paralelamente. En dicho tenor estUdiese Concepto 1344
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del 10 de mayo de 2001 proferido por el Honorable Consejo de Estado, donde verifica que la prohibicion
consagrada en el articulo 128 superior, persigue evitar la acumulacidén de cargos remunerados en un
mismo servidor puUblico en virtud de la identidad de fuente de financiacién cuyo origen es la ejecucién
o ejercicio de empleos o cargos publicos simultdneos, situacion que no es aquella que actualmente se
estudia:

“[...)Asi,es claro, que la prohibicién constitucional de percibir doble asignacidon proveniente del
tesoro publico €std__estrechamente relacionada con el hecho de que
ambos emolumentos tengan como fuente u origen el ejercicio de
empleos o cargos Dljbll.COS ( dos empleos publicos en forma simultanea o pension
de jubilacion- proveniente de entidades de prevision del estado- y sueldo) CUYO pPAgo O
remuneracion provenga del tesoro publico”

Aparentemente es reiterativo, pero no vislumbra la apoderada de Colpensiones que en el caso de mi
representado no solo éste NO LABORO DE MANERA SIMULTANEA PARA DOS ENTIDADES PUBLICAS,
tampoco DEVENGO SUELDO DE DOS ENTIDADES PUBLICAS DE MANERA SIMULTANEA, como
consecuentemente los reconocimientos pensionales resultantes no se encuentran financiados por
APORTES LABORALES EFECTUADOS POR DOS CARGOS PUBLICOS SIMULTANEOS sin que la consecuencia
sea necesariamente, como lo pretende, que se asuma que las pensiones fueron reconocidas por el
mismo tiempo publico laborado en la ESAP sino por VINCULACIONES SIMULTANEAS PERO DE NATURALEZA
DIFERENTE QUE CAUSARON DERECHOS PENSIONALES AUTONOMOS, DIFERENTES (JUBILACION PUBLICA Y
VEJEZ) Y NECESARIAMENTE COMPATIBLES A LA LUZ DE LA JURISPRUDENCIA ESPECIFICA RESPECTO AL
REGIMEN ESPECIAL DE DOCENTES QUE CONFIRMO:

“(...) no existen razones juridicamente vdlidas para concluir que la pensién de jubilacidn oficial
que se reconoce a un docente, resulte incompatible con la pensidn de vejez que puede obtener
el Instituto de Seguros Sociales, por servicios prestados a instituciones de naturaleza privada.”?

Ahora pues, respecto al articulo 17 de la ley 549 de 1999, se sirvié evaluar la honorable Corte
Constitucional respecto al alcance del mismo, que “(...)Basta sefalar que en la disposicién acusada ni
se estdn dictando normas generales relativas al régimen salarial o prestacional de los servidores
publicos, ni se estdn creando o _modificando prestaciones sociales especiales (...)lo que se regula es
un determinado procedimiento relativo a la expedicion y manejo de los bonos pensionales

expedidos por las entidades territoriales, en consonancia con lo dispuesto por el régimen de
seguridad social {...)"; no obstante de ddrsele aplicacién a una situacion por fuera de dicho limite,
téngase en cuenta que el inciso 4 del referido articulo 17 subraya que ello deberd evaluarse “(...)Sin
perjuicio de los requisitos para acceder a la pensién en el régimen de transicién”, del cual es
beneficiario mi representado.

Ahora, pues, a la luz del mentado principio de favorabilidad y del mismo articulo 17 citado, los cuales
pretender ser indebidamente malformados por la accionante del caso en estudio, se destaca que
resultaria ultrajante e incluso un enriquecimiento sin justa causa el desconocer las mds de 1082 semanas
cotizadas al Régimen General de Prima Media administrado por el ISS- posteriormente COLPENSIONES,
las cuales se comprueba NO SE REFLEJAN en la mesada pensional de jubilacion reconocida por
CAJANAL ahora UGPP, cuando el mismo apoderado de la accionante menciona que estas deberian
idealmente financiar el derecho pensional de mi representado, mds en el caso en concreto se verifica
no fueron tenidas en cuenta ni para la adquisicidon del estatus pensional, y mucho menos para fines del
engrosamiento del IBL pensional por o que en el inocuo escenario de la incompatibilidad de los dos
emolumentos en contra de las hipdtesis normativamente vy jurisprudencialmente procedentes antes
planteadas, habrd de reliquidarse el IBL pensional de mi representado para que se adecue al principio
de congruencia respecto a la TOTALIDAD DE LA VIDA LABORAL y no solo pretender excluir la
responsabilidad patrimonial en cabeza de COLPENSIONES como receptor de las cotizaciones de todos
los empleadores privados de las referidas 1082 semanas laboradas en entidades privadas por mi
representado.

2 Corte Suprema de Justicia, Sala Casacion Laboral, MP: Jorge Luis Quiroz Aleméan, SL3725-2021, radicacion
83861
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B. PRINCIPIO DE LA BUENA FE EN MATERIA DE REINTEGRO DE DINEROS.

Enla Ley 1437 de 2011 articulo 164 literal “c” expresamente se menciona que en la demanda de Nulidad
y Restablecimiento del Derecho en Modalidad de Lesividad, NO habrd lugar a la recuperacién de las
prestaciones pagadas a particulares de buena fe, ello, guardando la presuncién contenida en el articulo
83 de la Constitucion Politica, dice la norma lo siguiente:

“Articulo 164: Oportunidad para presentar demanda. La demanda deberd ser presentada:

1. En cualquier tiempo, cuando: (...)

c) Se dirija contras actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones periddicas.
Sin embargo, no habré lugar a recuperar las prestaciones pagadas a particulares de buena fe.”

(Negrillas y subrayas fuera de texto)

Igualmente, en la Corte Constitucional sentencia C-1049 de 2004 se declard la exequibilidad del numeral
2 del articulo 136 del Cddigo Contencioso Administrativo (norma que también disponia que la
administraciéon no podia recuperar las sumas pagadas a particulares de buena fe) considerd frente a la
facultad que tfiene el Estado de demandar en cualquier tiempo el acto administrativo que reconoce
prestaciones periddicas, que:

“En el presente caso, la disposicion acusada le otorga a la administracién, la facultad de demandar
“en cualquier tiempo” los actos administrativos mediante los cuales se reconozcan prestaciones
periédicas, precisando que “no habrd lugar a recuperar las prestaciones pagadas a particulares de
buena fe". Quiere ello decir, que la norma acusada, en cuanto le concede a la administracién tal
facultad, no vulnera los principios de buena fe, confianza legitima y seguridad juridica, tal y como han
sido entendidos por la Corte en mdltiples fallos, por cuanto el legislador no estd partiendo de la mala
fe de los administrados, ni tampoco esté defraudando expectativas legitimas que a los mismos se les

hubiesen creado. (...)" (Negrillas fuera de texto)

En efecto, de cara al tema de la no devolucién de los pagos recibidos de buena fe por parte de mi
mandante y en particular para el reconocimiento de prestaciones periddicas, es de considerar: ¢ES
PROCEDENTE EL REINTEGRO DE LAS SUMAS DE DINERO PERCIBIDAS POR MI REPRESENTADO EN VIRTUD DE UN
RECONOCIMIENTO PENSIONAL RESPALDADO POR EL ACTO ADMINISTRATIVO EN FIRME, RESPALDADO POR
PRESUNCION DE LEGALIDAD Y NORMATIVAMENTE SUSTENTADO COMO SE COMPROBO EN PARRAFOS
ANTERIORES?

La respuesta es clara y es un rotundo; no, de acuerdo a la tesis que es aplicada en recientes sentencias
del H. Consejo de Estado en donde mantienen su criterio de declarar improcedente los reintegros
percibidos de buena fe, bajo el siguiente fundamento juridico: “Por Ultimo como el numeral 2° del articulo
136 del Cdédigo Contencioso Administrativo dispone que “Los actos que reconozcan prestaciones
periddicas podrdn demandarse en cualquier tiempo por la administracion o por los interesados, pero no
habrd lugar a que recuperar las prestaciones pagadas a particulares de buena fe"”, igualmente deberd
confirmarse en este sentido la decision apelada, pues, el demandado estd amparado por el principio
de la buena fe, ya que no se afirmao, ni demostré que hubiera incurrido en actos dolosos y de mala fe
para obtener la pensidén de jubilacién, por lo tanto no esté obligado a devolver lo que ya le fue pagado
por este concepto (Negrillas fuera de texto)

En vista de lo anterior, se considera que no se logrd acreditar una accidén temeraria o de mala fe en la
actuacién administrativa por parte del seiior EDUARDO CARDONA RODRIGUEZ que permitia acceder a
la solicitud del reintegro de las prestaciones pagadas como consecuencia de un reconocimiento
pensional.

C. NADIE PUEDE ALEGAR SU PROPIA CULPA

Con relacién al principio general del derecho, segun el cual, nadie puede alegar su propia culpa (nemo
auditur propriam turpitudinem allegans) no hay duda que quien alega su propia culpa para derivar de
ella algun beneficio, falta a la buena fe entendida como la ausencia de dolo, la conciencia de que el
comportamiento que se observa es conforme al derecho, y los fines que persigue estdn amparados por
éste. Ahora bien: el articulo 83 de la Carta del 91, impone la buena fe como pauta de conducta debida,
en todas las actuaciones, tanto de las autoridades pUblicas como de los particulares. Por tal razén resulta
improcedente la peticién de devolucidn de dineros asi como la misma relativa a la nulidad de acto
administrativo legalmente fundamentado, en tanto durante toda actuacién administrativa la conducta
de mirepresentado fue transparente y concordante con el Debido Proceso, ademds de no encontrarse
probado que se haya infringido norma alguna o conducta que incurra en un escenario de mala fe mds
si se encuentra respaldada su actuacion en la presuncién constitucional de buena fe, por lo que debe
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entenderse que todo el proceso de reconocimiento se fundamentd en legalidad y nunca hubo una falsa
motivacién del acto administrativo.

D. PRINCIPIO DE CONFIANZA LEGITIMA Y BUENA FE (PRESUNCION EN FAVOR DE LOS
ADMINISTRADOS)

El principio de la buena fe es un principio constitucional que obliga a que las autoridades y a la misma ley,
a que presuman la buena fe en las actuaciones de los particulares, y obliga a que tanto las autoridades
publicas como los particulares actien de buena fe.

El articulo 83 de la Constitucién Nacional, ha establecido “las autoridades publicas deberdn cefhirse a los
postulados de buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten ante estas”.
En este sentido, la buena fe constituye fundamento sobre el cual se construye la confianza legitima, esto
es, la garantia que tiene la persona de poder acceder a la administracién de justicia en aquellos aspectos
gue considere condiciones mds favorables para su derecho reclamado, en otras palabras “Confianza
Legitima"” es segun la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional “un principio que tiene su
fundamento en los postulados constitucionales de seguridad juridica, respecto del acto propio y buena fe
y constituye un instrumento vdlido para evitar el abuso del derecho”.

Para el caso concreto mediante Resolucidon de reconocimiento pensional N° 27700 de 30 de septiembre
de 2003 proferida por el Instituto de Seguro Social, se otorgd una pensidén de vejez teniendo en cuenta un
total de 1.006 semanas cotizadas cuya liquidacion arrojé un IBL de $1.576.731 y una mesada pensional de
$1.182.548 con efectividad a partir del 1° de octubre de 2003, causdndola efectivamente mediante
Resolucidn 28817 de 19 de septiembre de 2005. Dichos actos administrativos fueron legalizados a fravés de
una tercera oportunidad administrativa expuesta en resolucién SUB 45837 de 23 de febrero de 2018 que
reliquidd la pensidn teniendo en cuenta nuevos tiempos aportados y un total de 1.082 semanas cotizadas
de manera EXCLUSIVA Y EXCLUYENTE a las entidades privadas Colegio Santo Tomas de Aquino, Colegio
Mayor de San Bartolomé, Fundacién Educacional Inter y Universidad Santo Tomas, situacién que como se
comprobd, se encuentra legalmente autorizada e incluso se da en virtud del deber legal de dfiliacion y
aporte dentro del Régimen de Prima Media exigible incluso a previos docentes del sector publico con
reconocimiento prestacional de Cajas de Prevision.

Asi pues, se verifica excesivamente que los actos administrativos anteriores fueron expedidos bajo el
entendido de un andlisis serio y responsable por parte de la Administradora de pensiones en relacién con
el requisito que debia cumplir para tal otorgamiento, el senor EDUARDO CARDONA RODRIGUEZ, en
verificacién de las condicionales de ley para hacerse beneficiario del mismo por lo que la presunta
incompetencia para el reconocimiento en cabeza de COLPENSIONES, en confraste con la legalidad de
dicho reconocimiento resultan debates inoponibles en tanto mediante el acto administrativo de
reconocimiento se generd una confianza legitima en el obrar de la entidad en tanto administradora del
Régimen de Prima Media y receptor de todas la cotizaciones efectuadas tanto al extinto ISS como todas
las posteriores relacionadas con aportes, en este caso, de naturaleza exclusivamente privada.

En primer lugar, me permito manifestar que el acto administrativo contenido en la Resolucidn N ° 27700 de
30 de septiembre de 2003 que reconocid y liquidd una pensidn vitalicia de vejez por aportes , asi como
todos aquellos que la modificaron o confirmaron posteriormente, resultan de una solicitud que en tal
sentido presentd en legal forma y con transparencia documental y conductual el sefior EDUARDO
CARDONA RODRIGUEZ, aportando todos y cada uno de los documentos en los cuales demostraba que
cumplia los requisitos de ley para ser beneficiario.

El extinto ISS asi como, en su oportunidad, la Administradora de Pensiones Colpensiones, después de un
tiempo prudente para el estudio de esa documentacion, encontrd procedente el reconocimiento de la
pensidn o la reliquidacion de la misma, y expidid los actos administrativos consecuentes, por lo que no
puede predicarse que mi representado haya actuado mediante procedimientos ilegales, o aportando
documentos espurios o que el acto administrativo se haya expedido con abuso del derecho.

Asi pues, cualquier error en el reconocimiento de la pensidon, que como se comprobd no es procedente
en legalidad, o en su defecto, en la fijacién de la competencia de la entidad encargada del pago de
esa prestacién, no nace en la solicitud presentada por mi prohijado, o en alguna actuacién de él, razén
por la cual las consecuencias del presunto yerro del administrador de pensiones no puede irasladarse
para afectar los derechos de mi cliente, en el sentido de declarar una suspension provisional del pago de
la pension, cuando el yerro que se alega, provendria potencialmente directamente de una actuacion u
omision administrativa de Colpensiones.
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En tales términos las pretensiones de este medio de control, resulta ilégica, ilegal y sin ningun sustento
juridico que la respalde, la pretensidn declarativa asi como condenatoria del accionante, puesto que
resulta en un traslado ilegal de las consecuencias una "“presunta omisidén o yerro administrativo™ a una
persona de la tercera edad, proceder que estd proscrito en la interpretacion de las leyes laborales asi
como constitucionalmente protegido su derecho al minimo vital mévil respecto a lo percibido como
prestacion pensional.

Por fodo esto, y tfeniendo en cuenta que el debate en la presente Litis no pone en riesgo el patrimonio del
estado, toda vez como se expuso en pardgrafos anteriores resulta procedente el devengo de lo
reconocido en el acto administrativo demandado bajo la hipdtesis de procedencia de compatibilidad
pensional, o aguella de reliquidacion de IBL teniendo en cuenta la totalidad de aportes; ademds de que
con la sola confrontacion de las normas, no es evidente vulneracidon que exige para proceder a decretar
la medida cautelar o incluso resulta inocuo el respaldo de la totalidad de las pretensiones de la
accionante.

Por lo anterior ruego a la Honorable Sala se tenga como contestada la demanda por todo lo expuesto en
lineas precedentes, solicito respetuosamente SE ABSTENGA DE ACCEDER A LAS SUPLICAS DE LA DEMANDA,
manteniendo incélume lo ya reconocido por la Resolucion N ° 27700 de 30 de septiembre de 2003 que
reconocid y liquidé una pensidn vitalicia de vejez por aportes, asi como todos aquellos que la modificaron
o confirmaron posteriormente.

ANEXOS

e Copia de la Resolucién N° 15096 de 18 de junio de 2002 expedida por la Caja Nacional de
Previsidn por medio de la cual se reconoce y ordena pago de pensidn de jubilacién por tiempos
puUblicos a favor del senor EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ.

e Copia de la Resolucidon N° 5846 de 5 de marzo de 2004 expedida por la Caja Nacional de
Previsidn por medio de la cual se reliquidé la pension de jubilacién por tiempos publicos a favor
del sefor EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ.

e Copia de la Resoluciéon N° 22700 de 2003 expedida por el Instituto del Seguro Social por medio
de la cual se reconoce y ordena pago de pensidon de vejez por tiempos exclusivamente privados
a favor del senor EDUARDO ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ.

e Copia de la Historial Laboral de Colpensiones de mi representado EDUARDO ANTONIO
CARDONA RODRIGUEZ.

NOTIFICACIONES

La suscrita apoderada y mi mandante recibimos nofificaciones en la secretaria de su despacho o en mi
ofician de abogado ubicada en la Calle 19 No. 3-10 Oficina 1201, Torre B de Bogotd D.C. Correo
Electronico notificaciones@organizacionsanabria.com.co

Atentamente,

MONICA LILIANA SANABRIA URIBE
C.C.No. 1.032.482.911 de Bogotd
T.P. No. 362.244 del C.S. de la J.
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Ltmr"a'swm'c“mﬂﬁ?fm—"—**—”' —39.46 § 367964.39 —
T GHS?US‘DFfREPRESENTKCIUN*" $ 367964.33 —
R e e T 57595, 58 —
}“TPromedlo_mensuaI de 360 dias) § 735928.72 1744390, 38 232585, 38 -
(Aplica: IPCQE—IPC?E—IPC??IIPCyg:IPCEB:IPCUO 7
~7996 ASIGNACION BASICA —— —  21.83 $ BE88IL . TZ

BONIFITACIO 862,17

GASTUS DE-REPRESENTACION

(Promedio mensual de 360 digs) - —§ 1342651, 61 2633089?17~”,35521175;‘_.

—{Aplica: IPCFEZIPC??ZIPC?BIIPUBQwIécbo')

~1997 ASTGNACION BASICA 1768 § 64109772

— B mmmchz. 68

GASTOS DE REPRESENTHCIUN‘“‘*"““$””B?IUSf./b

v iy . i Y A U T e e s oo e o et i o . gl i s L 855

—(promedic mensual de 360 dias] §I734748 18 2829965-59 377 3ZTTE

—{Aplicd: TPCO7=TPCIE=IPCIS—IPCUT )

e e e e T i S o e e i b o el TR
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Pdgina: 3 de 4

Facha : 23/05/2002

Radicado &\NQ\ZZIR{/ZOOI

Por la cual se reconoce y ordena el page de una pensién mensual

: vitalicia por vejez DE CARDONA RODRIGUEZ EDUARDO: ANTONIC.

—

Fiirittttittttittttttttttttttttttttittttdsdyrrsssodttsdiidttdidadidd
A L : :
998 ASIGNACION BASICA 16.70 $-1035211.78
[ BONIFICACION SERVIC.PRES $ ~.64389.82 i
| GASTOS DE REPRESENTACION § 1032830.28
| e e e it i A it e it e e o
(Promedio mensual de 360 dias) § 2132431.88 2956087.07  394144.94 .
VAplica: IPC98-IPC99-IPCGO ) .
1 ) - -
999 ASIGNACION BASICA . _ 9.23 $ 1177200.00
. BONIFICACION SERVIC.FPRES § 75845.17 -
\ “GASTOS DE REPRESENTACION § 1177200.00 )
Promedioc mensual de 360 dias) § 2430245.17 2886830.52  384910.74 :f“ﬁ“'
?plica: IPC99—-IPCO0 )} I
L) ' : - ——
{00 ASIGNACION BASICA g8.75 § 1281081.42 - L
T BONIFICACION SERVIC.PRES P 77347.09 o
[ GASTOS DE REPRESENTACION $ 1281081.42 _ “_W“
{(Promedio mensual de 360 dias) § 2639509.93  2870467.04  382728.94 -
(Aplica: IPC0OQ ) - oo -
001 ASIGNACION BASICA 7.65 § 1330505.91 -
BONIFICACION SERVIC.PRES $§ 117626.27 T
GASTOS DE RBEPRESENTACION § 1330503.74
(Promedio mensual de 270 dias} § 2778635.92 2778635.92  277863.59 .
ng aplica IPC) o
5 TOTAL = $ 2,603,739.10

F.P.C. ——> 1994:22.59 1995:19.46 1996:21.63 1957:17.68 1998:16.70

1999: 9.23 2000: 8.75

¥

o

“sion ¢ (82,603, 739.10 X 758 ) = $1,952,804.33

ON:  UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS

'CON 33/100 M/CTE .

;DISTRIBUCION‘A_CZRGU::‘_ DED. DIAS
g%‘z‘i?ﬁ‘d?p’s‘?‘fx\rsroms- PUBLICAS DEL. NIVEL NACTONAL 9761
e ~
"PROPORCION A CARGO VALOR~CUOTA i

(I N
J{ONDO DE PENSIONBES PUBLICAS DEL NIVEL NACIONAL
|

$ 1,952,804.33

R S A e - ot R

8 1,952,804.33

L
&

Eéctiva a partir del 01 de octubre de 2001.

t

e — e ———— —_ e e b 1t o s ol
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RESOLUCION NG ' L Pdgina: 4 de 4

Radicado NQ 27103/2001 *"Wﬁﬁﬁ”QJ%cba : 23/05/2002

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pension mensual

vitalicia por vejez DE CARDONA RODRIGUEZ EDUARDO ANTONIO.

fiiiiiiitiiiiiiiiiiiiiiii++ii++i+++iiiii++i+ii+ii++iri++i*+iifi+iiiiiii

:n disposiciones aplicables: Lev 100/93 art. 36, Dcte 1158/94, Dcto
f/84 .

. R E 8§ U E L V E:

RTICULO PRIMERQ: Reconocer y ordenar. el pago a favor del(a) seBor{a).

ﬁRDONA RODRIGUEZ EDUARDO ANTONIO. ya identificado(a), de und pension

snsual vitalicia por vejez, en .cuaptia de ($1,952,804.33)  UN MILLON

OVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS CON 33/100

(CTE _efectiva a partir del 0I de octubre de 2001 . FEI peticionario

sbe demostrar retiro defipmitivo del servicic en los Lérminos prevzstos
pr la Ley, para el disfrute de esta pensidn.

\. | |
] . L ‘

STICULO SEGUNDO: EI Fondo de  Pensiones  Publicas del Nivel
Gecional pagard al interesado la suma a que se refiere el
rticulo anterior, con los reajustes correspondlentes, cprevias las
,educczones ordenadas por la ley con observanc1a " del turno
raspectivo. ‘ S

|

I

IRTICULD TERCERO: ESta pensidn estard a cargo de:

ENTIDATD : " DIAS VALOR-CUOTA

?OﬂDO DE PENSIONES PUELIGAS DEL NIVEL NACIONAL 9761 § 1,952,804.33

T Y St s T P U o e e Y

$ 1,952,804.33

FRTICULOICUARTO ; La presente pensién estard sujeta a todas las
tncompatibilidades legales.

|

iRTICUZO QUINTO : Notifiquese al INTERESADO haciéndole saber que en caso
de inconformidad contra la presente providencia, puede interpconer por
85crito el recursc ~dé ‘Reposicién ante la Subdireccidn General de

Prestaciones EFcondmicas o Subsidiariamente ol de Apelacidén ante JIa

Direccion General. De e5tos recursos podrd hacerss. Uso dentyo deé los .

cinco (5) dias siguientes & la notificacion, manzféstando bor escrlto

las razones de inconrformidad, segun el C.C.A.

[
Dada en Bogota, D.C. a:

/‘.. .

domavsyz—mrmsz"r—cmpmsy

/’/

.

— —
/ -

- .
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ANTONTC HIGUET CARO ROJAS

2 SUBDIRECTOR GENERAL DE FPRESTACIONES ECONCHICAS
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Senori{al: o
CHESEDONMNAS BROD

CalLLE 1421 )
BOEOTS D.C.

188 ~ Ganetro Adeiaistrative N‘c“’g%%wgﬁmm&g.h}" IS4 «~ RPogotas - Colosbia el
YA~ CAN-L TS TLH#"*IVG?
RESCLUCTIHR NEre522700 DE. 2003

For la noual sg
General de Pens

auaz gmuaﬁum AMTONIOD
‘.Tﬁme CAaP T TAL

asuglve un

g salicitud g2 Pres tatlﬁn&o/Ffﬁn@mlc
ngs — Régim

EH
imen Solidario de Frins Med R Con Pr'a
ELOINSTITUTS DE SEGU HQSISUCLHL - c;ﬁNaL CUMD TN

En use de sus faculiades léFalasﬁva

!

COENSIDERGAND L

a
12 de JULIG de 2002, el aseguradnia) E%GEI/E’QNTGMID CAFBQK&
‘e naziciznto 07 do ENERD de ¢?qg~ C.Ca FF5/EP5, afili
U.G:‘“= Ie la Seccional CUNDINAMGRCS slevd Mcllhzunﬂ g EQHG“ :
tenizndo comn Qltise patrono UNIVERSIDAD SANTO TD@?’ Fatronal DOTAD

westo par el articalo 34 de 1g Lr»
Ca & qu*eneu al mmmun+u de enlra
Lones tenian 3% 2%cs la muwc” o ﬂQ
cara ragenooer la pensldn con la e

L del geticicnario, &2 cumplen. las  condiciomes
ara ser heneficiario del rég men de:transicidn » cumpie

exigidos para adquirir el pretendide derscho,
que @5 pr mrbdmmxﬁ ateadsr a S0 rEccnocimisnto.

e i o

?ﬁlE‘L"i"'

NSRS TLE

LE

RESUEL VE

ARTICULD PRINERG: Reconocav pensidn nor veier a el{a) assgquradola) EDUARDE
ANTONIO CARDONG RODRIGUEY asis
& PARTIR DO PENDXON
G1 O0T 2003 1,182,544
Retroactivo hasta SEFTIEMERE de 20063 0
mparﬁ“ Bslud Ley 100 de 1993 40

nets & pagar A

La ZIiowidarcion se& haznd en

ligaddanidon & 1,575,731.00

ARTICULG ZEGUMEG: El retrcactive de 1z pensidn & girard con 12 respeciiva
a pensional de GOTHRRE & ifraves de BCO.OCCIDTE thgResns

0TA DEMTRAL DE PABDE Cuentar Q0000000375475 5 partir del

NOVIEHRRE 42 2003.

bontra la presente resclucidn proceden los recursaos de repo=1h10n R ELElATLIGN,

de conforaidad con o dispuesto por el Codige Contencioso Adeiniztralive.

NOTIFTQUERE Y CUMPLASE
Dada e WIGOTA D.0, , a2 los 30 dias del mes de SEFTIERERE de 20073

< )
SHERZAM PASTRAMA DE PASTRAN
JEFE DEFARTAMENTO ATENCION AL PENSIONADD

m

MOTA: En taso de que la presente resclucidn no pusda notificarse nersomalmente
q g 2n B
al initeresado, s¢ 13&1:15&?3 padiznte =dicto que serd fljadm 2l
v ogeefijade =1 e BREETA D.O. .

s

Esta motificacidn por edipto surie todeos los efectos legales.

1

1SS -SECCIONAL CUNDINAMARCA
Bogotd - Cotaombiz
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Colpensiones

N et T Fulueo 9?_

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

ACTUALIZADO A: 27 septiembre 2021

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967  septiembre/2021

Tipo de Documento:
Numero de Documento:

Nombre:
Direccibn:
Estado Afiliacion:

395675

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

EDUARDOQ ANTONIO CARDONA RODRIGUEZ
KR 7 C#138 -38 AP 101 brr cerit
Novedad de pensién

Fecha de Nacimiento;
Fecha Afiliacion:
Correo Electrdnico:
Ubicacién:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

07/01/1935
01/02/1967
eduardocardona2010@hotmail.com

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha, Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

- T2INombre o R [S101time Salario | . (6)Semanas | ‘[Titic | [81Sim | [[Fotal-
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE 01/02/1967 30/11/1967 $2.430 000 000 43,29
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE 011021968 3011111968 $3.300 o00|  o00 43,43
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE 01/02/196% 30/11/1969 $3.300 sool  coo 43,29
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE 01/0211870 30/11/1970 $4.410 000  c00 43,29
1008201536 GOLEG MAYOR DE SN BA 01/02/1972 31081974 $3.300 000] oopf 13471
1008208275 FUNDAGION EDUCACIONA o1/11/1983 30/11/1983 $9.261 000{ 000 429
1008208275 FUNDACION EDUCACIONA 0170411884 28/12/1984 $11,298 000 000 38.86
1008208275 FUNDACION EDUCACIONA 01/04/1585 31/12/1985 $14.080 000| 000 39,29
1008208275 FUNDACION EDUCACICNA 0170311986 31/08/1987 $20.510 0,00 000 7843
1008208275 FUNDACION EDUCACIONA 01/0311988 16/12/1994 $98.700 8757  ogoo| 21486
860028971 FUNDACION EDUCAGIONA 01/04/1395 A0/0411 905 $52.000 000| 000 1.86
860028971 FUNDACION EDUCACIONA 01/05/1985 31/05/1995 §119.000 000| 0,00 420
860028471 FUNDACION EDUCACIONA 01/06/1995 30/06/1995 $59.000 000 0,00 2,14
860028971 FUNDACION EDUCACIONA 01/08/1985 31/0811995 $24.000 000|000 0,86
860028571 FUNDAGION EDUCACIONA 01/6/1995 30/11/1995 $119.000 000, 000 12,86
860028971 UNIV CATCLICA DE COL 014121595 3171211995 $101.000 [eRele] 0,00 4,28
850028571 FUNDACION EDUCACIONA 010211996 29/02/1996 $60.000 171 oo0|  og0 1,71
860028971 EUNDACION EDUCACIONA 010311996 3170711996 $150.000 2143 000 og0 21,43
850012357 UNIVERSIDAD $ANTO TO 01/08/1996 31/08/1996 $23.000 0,14 000l  oas 0.00
860028971 FUNDAGION EDUCACIONA 01/08/1996 31/08/1996 §150.000 4,28 000 co0 4,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 0110%1996 30/09/1996 5$760.000 429 000 429 0,00
860028971 FUNDAGION EDUCACIONA 01/09/1996 30/09/1996 $150.000 429 000 000 4,29
850012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 0171011696 31/1011996 $700.000 429 000 429 0,00
860028971 FUNDACION EDUCACIONA 01101596 31/10/1956 $150.000 428 000! 000 4,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01111596 30/11/1996 $700.000 429 000| 428 0,00
860028971 FUNDAGION EDUCACICNA 011111996 30/11/1996 $150.000 4,29 0,00| 000 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01121586 31/12/1996 $350,000 429 000 429 0,00
860028971 FUNDACION EDUCACIONA 0111211996 3111211996 $150,000 429 000| 000 420
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/01/1897 31/011997 $172.005 4,28 000 429 0.00
$60028971 FUNDACION EDUCACIONA o1/01/1997 31/01/1997 §172.005 4,29 0.00| 000 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 0110211957 28/02/1997 $1.312.000 429 000] 429 0,00
$60028971 FUNDACION EDUCACIONA Q10211997 28/0211997 $172.005 429 000 000 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/03/1957 311031997 $875.000 429 000 0,00 429
360028574 FUNDACION EDUCACIONA 01031997 31/03/1997 $172.005 0,57 000|087 0.00
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/04/1997 30/04/1997 5875.000 4,29 ooo| 000 4.29
860028971 FUNDAGION EDUCACIONA 01/04/1997 3010411997 $172.005 0,00 000{ 000 0.00
860012357 UNIVERSIDAD SANTC TO 01/051997 30/11/1997 $875.000 30,00 000l 000 30,00
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 011121997 317121597 $437.000 4,29 000|000 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTQ TO Q1011998 31/01/1998 $467.000 4.29 200  oc0 4,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/02/1998 301111998 $1.050.000 42,86 0,00 000 42,85
8600712357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/1211998 31/01/1999 5525.000 8,57 000 oo0 8,57
850012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/02/199% 28/02/1989 $1.858.000 429 0o0| 000 4,29
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860012357 UNIVERSIDAD SANTQ TO 01/031999 3170311899 $3.014.000 429 0,00 4,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/041999 30111599 $1.949.000 34,00 ogo| 000 34,00
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01121959 31/12/1999 $974.000 429 000 000 4,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO £1/01/2000 31/01/2000 $636,000 4,29 0,00 ©00 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 41/0212000 31/07/2000 $1.363.000 2543 000 00 2543
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/08/2000 31/08/2000 $5.202.000 4,29 000| @00 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/09/2000 30/11/2000 52,263,000 12,86 000 o00 12,88
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 011242000 3202000 $1.328.000 4,29 000 @00 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TQ 01/01/2001 31/01/2001 s1286.000| 2,29 000 @po0| 229
960012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/02/2001 31/03/2001 52,411,000 8,43 000 000 843
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/04/2001 30/04/2001 $2.729.000 4,28 000 000 429
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/05/2001 311272001 $2.575.000 34,29 000] 000 34,29
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TQ 01/01/2002 21112/2002 $2.756.000 5143 000 0,00 51,43
850012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/01/2003 28/02/2003 $2.949.000 8,57 008 000 857
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01032003 31032003 $98.000 0.4 opel 000 0,14
860012357 UNIVERSIDAD SANTO TO 01/04/2003 30/06/2003 $332,000 12,86 000 0o 12,86
| RIESGO{INCLUIDAS EN £ CAMPO 10 * "TOTAL
S Enaag Comzabas

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO GOTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVQ refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Coloensiones,

 [12]identificacién |
sri-Empleador -

L [a3INombre o Razén Socia 8]

|pisim|omoal

NO REGISTRA INFORMACION

[RITTOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refieja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presté servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.,

eslsamanes Simltingas

NO REGISTRA INFORMACION

S I B
[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

. [26]TOTAL SEMANAS {cotizadas[10] + reportadas tiempos piblicos[21] - simultneos[25] )} 1082,00
Si usted labord en entidades del sector piblico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Socizles (15S), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusion de dichos periodos allegando [a certificacion Electronica de
Tiempos Publices - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenides en cuenta para la liquidacion de una prestacién econdmica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizardn en ¢l reporte de Historia
Labaoral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y @l salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de suolicitar el reconocimiento pensional,
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Las semanas de los periodos de abrl y mayo de 2020 con observacién "Page Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiente pensional para: Cumplir
requisite de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensidn de vejez con 1 SMLMV v para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte,

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

I rprandor | Nombroomasénsecit | cicts bosdo |/ Gieto Hasts | osia tancunt | 21018 Re. | B Obtorvacion -
1008200283 GOLEG SANTO TOMAS DE AQUING 01/02/1967 | 230/11/1967 & 2430 303 | Pago aplicade al perlodo declarado
1 0082‘00283 COLEG SANTO TOMAS DE AQUING 01/02/1968 1 301111968 % 3.300 304 | Pago aplicade al periodo declarade
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE AQUINC 01/02/1969 | 30711119869 $ 3.300 303 | Pago aplicade at poriodo declarado
1008200283 COLEG SANTO TOMAS DE AQUINO 01021870 | 30411970 $ 4410 303 | Pago aplicado al periodo declarado
1008201536 COLEG MAYOR DE SN BARTOLOME 01/02/1972 | 31/08/1974 $ 3,300 943 ! Pago aplicado al periodo declarado
1008208275 FUNDACION EQUCACIONAL INTER 01/11/1883 | 30/11/1983 $ 9.261 30 { Pago aplicado al periodo declarado
1008208275 FUNDACION EBUCACIONAL INTER 01/04/1684 31/07/1984 $ 11.840 122 | Pago aplicado al poriodo daclarado
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/08/1984 30/11/1884 $ 15.520 122 Pago aplicado al periodo daclarado
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 0111241984 2811211984 $ 11,298 28| Pago aplicado al perlodo declarado
1008208275 FUNDACION EDUCAGCIONAL INTER 01/04/1985 31211985 $ 14.080 275 | Page aplicade al periodo declorado
1008208275 FUNDACKON EDUCACIONAL INTER 01/0311986 | 314211986 $ 17.280 306 | Pogo apileado al poriodo declarado
1008208275 FUNBACION EDUCACIONAL INTER 01/01/1987 31/0811987 $ 20,510 243 | Pogo aplicado & periodo declarado
1008208275 FUNBACION EDUCACIONAL INTER 01/03/1989 31/Q7H 989 $ 32.560 153 | Pago aplicodo ol perlode doclarado
1008208275 SIN NOMBRE 01/07/198% | 3%/07/1989 $ 32.560 -31|Licencia no remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/08/1988 311211989 § 32.560 153 | Pago aplicado al perledo declarado
1008208275 SIN NOMBRE 171211989 ) 3111211989 8 32.560 -15| Licencla no remunerada
1008208275 FUNDRACION EDUCACIONAL INTER 01/01/199C¢ | 31/07/1990 $ 41.025 31| Pago aplicado al perlede declarado
1008208275 SIN NOMBRE 17/01/19903 | 31/01/1990 B 41,025 +15 | Licencia no remuneraga
1008208275 FUNCACION EDUCACIONAL INTER 01/02/1990 31/05/1990 § 41,026 128 | Pago aplicado al periedo declarade
1008208275 FUNDAGION EDUCACIONAL INTER 01/06/189C | 31/071930 $ 41.02% 61| Pago aplicado al periode declarado
1008208275 SIN NOMBRE 16/06/1990 30/06/1990 $ 41.02% =15 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 17/07/1990 | 31/071990 $ 41,025 -15| Licencia no ramunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACICNAL INTER 01/08/1980 30111930 $ 41.026 122 | Pago aplicado al pericde declarade
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/12/1990 3111211880 $ 41.025 31| Pago apiicade al perledo doclarado
1008208275 SIN NOMBRE . 1711211630 31121980 $ 41.025 «15| Licencia no remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/01/1891 3170111981 $ 42.74% 31| Page aplicado al pericde declarado .
1008208275 SIN NOMBRE 06/01/1991 310171991 § 42,745 <2 | Llcencia ne remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/02/1891 28/02/19%1 $ 37.528 28 | Pago aplicado al pariodo deciarado
1008208275 SIN NOMBRE 21/G21591 28/02/1891 $ 37.928 -8 | Llcencia no remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 04103591 3170511591 $ 37928 92 Pago aplicado al pariodo declarado
1008208275 SIN NOMBRE 24/05/1891 | 31/05/1991 § ar.sz8 -8 | Licencia ho rermunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01406/1991 30/0611691 § 51.720 30 | Pago apllcado al pariodo declarado
1008208275 SIN NCMBRE 1610611991 3070611991 § 51.720 ~15 | Licencla no remunerada
1008208275 FUNDAGION EDUCACIONAL INTER G10TM991 31/0711991 $ 50.006 31 | Pago aplicado al pariodo declarado
1008208275 SIN NOMBRE 17/07/1891 | 317071991 $ 50,096 «15 | Licencia no romunerade
1008208275 FUNDACICON EDUCACIONAL INTER 01/08/1981 301171991 $ 37.928 122 | Pago aplicade al periodo declarade
1008208275 SIN NOMBRE 24/08/1991 | 31/08/1991 $ 37.928 8 | Licenclia no remunerada
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1008208275 SiN NOMERE 2310911991 | 30/09/1991 $ 3r.eze -8 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 2411011991 31011991 $ 37.928 -8 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 2311419891 3041171991 $ 37.928 -8 j Licencia no remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/1211991 311211991 $ 50.096 31} Pago aplicado al pericde daclaraco
1008208275 SIN NCMBRE 1711211991 3111211951 $ 50.096 =15 Licencia no remunerada
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/01/1982 31/01/1992 $ 63.147 31| Pago aplicado al perivdo daclarado
1008208275 SIN NOMBRE 17/01/1992 310111992 $ 63.147 -15 | Llcencla no remunerada
1008208275 FUNDACICN EDUCACIONAL INTER 014/02/1992 29/0211992 $ 47.806 29| Pago aplicado al pariodo declarado
1008208275 SIN NOMBRE 22/02/1592 29/02/1992 $ 47.908 -8 | Licencia no ramunerada
1008208275 FUNDACICN EQUCACIONAL INTER 01/03/1992 3171241592 $ 65,190 306 | Pago aplicado al pariodo doclarado
1008208275 SIN NOMBRE 24/03/1992 31/03/1592 $ 65.190 -8 | Lleencta ne remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 23/04/1992 30/04/1992 $ 65.190 =8 Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 24/0511992 | 31/05/1992 $ 65.190 -8 | Licancia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 16/06/1982 | 30/06/1982 $ 65190 ~15 | LIssncia ro remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 17107/1892 | 31/07/1952 $ 65190 -15 | Licangia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 24/08M932 31/0611992 $ 65.190 -8 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMERE 2300911992 | 30/09/1992 $ 85,190 -8 | Lisenclz no rsmunarada
1008208275 ) SIN NOMBRE 24101692 34104992 $ 65,190 -8 | Licencla no remunarada
1008208275 SIN NOMBRE 231141992 301111992 $ 65.190 ~8 jLicencla no remunarada
1008208275 SIN NOMBRE 17121992 | 31121992 $ 65190 -15| Licencia no remuneraca
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01011993 3111211993 § 81.510 365 | Pago ar.;ffcado al parlodo daclarado
1008208275 SIN NCMBRE Q7f01/1993 | 31/01/1992 § 81.510 -25 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NCMBRE 21/02/1993 | 28/02/1933 $ 81.510 -8 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 24/03/1993 | 31/03/1893 5 81,510 -8 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 23/04/1993 | 30/04/1593 $ 81.510 +8 [ Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 24/05/1993 | 31/05/1993 $ 81.510 -8 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 13/06/1993 30/06/1593 $ 81510 «18 | Licencia nc remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 06/07/1993 | 31/07/1993 $ 81.510 -26 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 24/08/1993 31/08/1993 $ 81.510 =B [Llgancla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 23/0911993 | 30/09/1993 $ 81.510 -8 | Licencla na remunerada
1008208275 SIN NOMERE 2411011993 3171041993 $ 81.510 -8 | Licencia no remynerada
1008208275 SIN NOWBRE 237111953 | 3071171983 $ 81,510 -8 Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 14/12/1993 | 31/12/1993 § 81,510 -18 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 01/01/1994 310111994 $ 98,700 -31 | Licencia no remunerda
1008208275 FUNDACION EDUCACIONAL INTER 01/01/1984 16/12/1954 $ 58,700 350 | Page aplicade al perivdo dedlarade
1006208275 SIN NOMBRE 2410211984 | 28/02/1954 $ 88.700 <5 | Licancla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 271031994 | 31/03/1994 $ 98,700 -5 | Licancia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 26/04/1984 | 30/04/1984 $ 58.700 =5 | Licancla ne remunarada
1008208275 SIN NOMBRE 2710511594 | 31/05/1994 $ 88,700 =5 | Licencla no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 20/06/1594 | 30/06/1994 $ 98,700 =11 | Licencia no remunsrada
1008208275 - SIN NOMBRE 0071594 | 31071994 $ 98.700 -31 | Liserclia no remunerada
1008208275 SIN NOMBRE 2710811594 31/08/1994 $ 98,700 =5 | Licencia no remunerada
10b8208275 SIN NOMBRE 26/09/1994 | 30/09/1994 $ 98,700 -5 | Licencia no remunerada
1008208275 SIN NOMERE 271101994 31/10/1934 $ 98.700 -5 { Licencia no remunerada
1008208275 SIN NCMBRE 26/1111994 | 3071171994 $ 98,700 -5| Licancla no remunarada
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DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrard el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

e taﬁ. rsn .| 383 ocha. | 391 Refersncie de| - SRtk Boa s s 7 1 170 ) IS e
¥ “[a7) - | [383Fecha 1| [30] Reforoncia de| . [11Catizacién [421Cotizacion| (43} | &
ldantificacién RA | Perlodo " Ps Pago " “Pagada |- Moea Sin...|Nov D5 Dlas) 7. [46]Obsorvacion.
-Aportante et Rt Bt e reremes i [ROP GO | Sl
860028971 S | 199504 |02/051 995 | 23027801000056 § 51.538 $ 6,500 $0 13 | 1 | ago apicado il perlodo
860028971 (R DACION EDUCACIONAL SI | 199505 |02/06/1895 | 23027801000175 | § 100,800 $ 13.200 50 30 | 30 | [ag0 aplcaco af periodo
860020071 | INDACION EDUCACIONAL s | 199506 | 070711995 | 23027801000384 $ 59.480 $ 7.400 $ 0| R |15 | 15 | Pogoaplieaco 2l perlodo
860028971 THDACION EDUCACIONAL $ | 199508 |05/0811995 | 23027801000672 § 23.784 § 3.000 50 6 | 6 |Pogoaplcado al perlodo
880020071 | FUNDACION EDUCACIONAL $1 | 190500 |03r10m9es | 23027801000856 $ 100800 $ 13.100 50 30 | 30 | f290 aplleaco ai perlodo
850020071 |FUNDACION EDUCACIONAL St | 190510 |03/1111905 | 2302701001059 | $ 118.933 $ 15.500 50 30 | 30 | g0 anlieao al perlodo
860028071 | FUNDACION EDUCAGIONAL st | 199511 |0411211995 | 23027801001255 $ 100,800 $ 13.300 50 30 | 30 | Pego aplicado al periodo
NTER declarado
860028971  |UNIV CATOLIGA DE COL St | 199512 [05/01/1996 | 23023501002814 § 100.800 $ 12700 $0| R |30 | 30 | Fagocplicado al periodo
860023971 f,‘#;‘g“"’“ EDUCACIONAL NO | 159602 |07/03/1996 | 23027801001897 $ 60.000 $ 8.100 so 12 | 12 | edo Boleado al perloda
860020071 [T INDACION EDUCACIONAL NO | 139603 (0310411996 | 23027801002070 $ 150.000 $ 20.900 50 30 | 30 | g0 splaado al poriodo
860028671 |FUNDACION EDUCAGIONAL NO | 10604 0t05mses | 2302va01002264 $ 150.000 $ 21.600 $0 30 | 0 | 290 evleado al pariodo
860023971 |FHNDACION EDUCACIONAL NO | 199605 |0s/06/1996 | 2302780100240 | $ 150000 $ 21900 50 30 | 30 | Pago anlicado al peniado
860028671 | UNDACION EDUCAGIONAL NO | 199606 08/07/1995 | 23027801002730 {  $ 150.000 $ 21.300 50 30 | 30 | 200 splcado al parioda
860028071  |FUNDACION EDUCACIONAL NO { 199607 |0GI08/1995 | 2027801002900 | § 150.00C § 22400 $0 ap | 30 | Pag0 apleado al periado
NTER declarado
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 51 | 195608 |10/09/1996 | 51008801006557 $ 23.333 $ 3.100 50 1 | 1 | Pagoapleado al pariodo
860028971 | JNDACION EDUCACIONAL NO | 199608 |06/00r1506 | 22027801008136 | % 150.000 $ 23.100 $0 30 | 30 | Pago apkcado al pariado
NTER declarado
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | Si | 199609 |09/10/1996 | 51008801006963 $ 700000 $ 94.600 $0 30 | 30 { 200 apicado al parioco
860028571 |- INDACION EQUCACIONAL No | 199609 |07/10/1996 | 2302780103331 S 150.000 5 22.200 50 ap | an | Pago apicado al periodo
NTER declarado
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 [ 198610 08111996 | s1008801007320 $ 700.000 § 94,500 $0 30 | 30 d:if;;;fgmdo al periodo
asoo2sg71  [PUNDACION EDUCACIONAL | gy | 100610 [ovinrions | 2a0e7eciooasss | & 1s0.000| 22.100 $0 30 | 30 | Pagoaplicado al poriada
NTER declarado
860012357 [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 199611 [10r1211996 | 3200160200642 $ 700.000 $ 94.600 30 30 | 30 d”;i?;;ggw“ al periedo
geoozsary [T UNDACION EDUCACIONAL NO | 199611 |06r121986 | 2302780100378 $ 150,000 $ 21.400 $0 30 | 30 | a5 apiieado af peniodo
NTER declarado
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199612 |o2roirioe7 | s1008001014202 $ 350.000 $ 47,200 $o 30 | 30 d:i?;:ggm" al periodo
860028971 |FUNDACION EDUCACIONAL NO | 199612 |07/01/1007 | 23027601004013 | § 150,000 $ 21,200 $0o 30 | 30 | 290 aplleaco bl periodo
FUNDACION EDUGACIONAL !
860028971 ouda prosunta, page aplicede de
KTER NO | resmot $o 50 $a 30120 perlodos posterioras
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 | 199702 Joe/03/1007 | 51008801008623 | $ 1312500 $ 177200 $0 30 | a0 d:i?a"r:ggwm al perledo
FUNDACION EDUCACIONAL Pago aplicado al perlodo
860028971 [, TF D NO | 199702 {07/0311997 | 2302780100455 $ 17.200 $ 2.600 50 30 | ac [, 250 P
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 8t | 189703 | 0770411997 | 51008801008009 § 875.000 $ 118.400 $0 30 | 30 dii?;r :gc':“a“ ai periodo
860028077 |7 UNDACIONEDUCACIONAL | oy | 199703 (070411007 | 2002780100475 | § 125.008]  § 17600 -6 5600 30 | 4 | 299 sploado al parieco
NTER declerade
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 120704 [07/05/1907 | 5008801000307 | 5 e75.000|  § 118.100 50 30 | 89 | 2ago npleado al pariado
860028671 | UNDACION EGUCAGIONAL NO | 199704 |o6iosise7 | 230z780to0d082 | 5 12s008| s 47ace| 5 s.co 30 | o | Pagoapheade a periodas
NTER antariores
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | 81 | 195705 1s0/08#997 | 5100880100827 $ 875000  § 118100 $0 30 | 30 dF;f:lga"r:ggm“ al periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 199706 | 08/07/1997 | 5100880101185 $ 875.000) s 118100 50 30 | 30 | Page aplicado al poriodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 | 199707 |osiosresr | s1008801010634 $ 875000  $ 118,100 50 20 | 30 uii?;:cﬂmda al periado
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199708 |08/09/4987 | 51008801010965 $ 875000  § 198100 50 30 | a0 dﬁ?;:ggwm ai periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199709 |07/10/987 | 5100880200012¢ § 875000 5 118,100 $ ¢ a0 | 20 diiﬁ;rggc’,'“““" of periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199710 |1011/4907 | 5108802000600 §$ 875000 S 118100 $0 30 | 30 | Fagoapicaco al pariodo
860012357  {UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | &1 | 199714 |0or121997 | 1008802000958 5 875000]  $ 118100 $0 30 | 30 dﬁ:;gg*“ 8l perlodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | &1 | 199712 |os/ot10es | sszoosot0t7412 $ 437.500 $ 59.100 $0 30 | 30 dF;ac'f: r:g{')“’a“ &l perlodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS St | 199801 |05/02/1998 | 51008802001741 § 466,666 $ 63.000 $Q 30 | 30 diif’aﬁ:ggca“ al perlodo
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o o Enson (2] o) B ot S o

860012357  {UNIVERSIDAD SANTC TOMAS Sl | 199802 | £9/03/1998 | 51008802002253 | $ 1.050,000 $ 144,800 $0 30 | 30 d‘:i?:r:gg““ al pariodo
860012357 |{UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 199803 |01/04/1998 | 51008802002541 |  § 1,050.000]  § 141.800 $0 30 | 30 | 2290 aplcado al pariedo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 199804 |08/05/1988 | 25008210008371 |  § 1.050.000 $ 141.800 $0 30 | 30 df;adg:r:ggcad"a' periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS st | 199805 [04/0671098 | 2500821008499 | $ 1.050.000 $ 141.800 $0 30 | a0 ;Zg;r:g’gm"”' periode
860012357 |UMIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 199806 |03m7/1998 | s1008s02003767 | $ 1050000  § 141.800 $0 30 | 3¢ | Fagoapicado al padodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 | 199807 [06/08/1995 | 51006102008754 |  § 1.050.000  § 141.800 $0 20 | 30 dﬁ?a‘;:ggcad”'w"m
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS S | 199808 |07/09/1996 | 51008802004533 |  $ 1.050.000 $ 141,800 $0 30 | 30 dzifa‘;:é’gmd" al periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SI | 199809 |07/10/996 | 5108802004850 |  § 1.050.000 $ 141,800 $0 30 | 30 u':?:?;:ﬂmo 4l periodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199810 |0§/13/1998 | 51008802005230 | & 1.050.000| S 141.800 50 a0 | 30 d";?: r:g(’)‘m“ al periodo
860012257  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 199811 (091211908 | 51008602005661 | $ 1.050.0001  § 141.80C $0 30 {30 | Fago apleado ai poriodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 199812 |12/01/199% | 51008802006146 $ 525000 $ 70,900 $0 30 | 30 d‘f&?‘;’rggg"“d" al periodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | S1 | 189901 |05/0211999 | 5100880200379 $ 525.000 $ 70.800 $0 30 | 30 | fago akcadoal perioda
860012357 -|UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | St | 199902 [os/oarses | s1006102014008 | 5 1.838.500  § 250900 $0 30 | 30 | 750 apieado al pariodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS St | 159903 |09/04/1999 | 51008802007213 |  § 3.014.000 $ 406.900 $0 30 | 30 dzzg;r:ﬂ““" 2l pariodo
BG0012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS $1 | 199904 |o7/05¢1999 | s1006102015851 | § 1.949.000 $ 263.100 50 a0 | a0 di‘;g; r:gj“'d" al periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS I | 199008 080611999 | 23027801014092 | S 1.949.000 $ 263.100 50 a0 | 30 dii?a"r :é’gmc‘ al periado
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 1 | 199906 |07/07/1999 | 2302780101444 |  § 1.949.000(  $ 263.100 $0 30 | 30 | 290 aplicaca &l pariodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | I | 199907 |09/08/1999 | 23023501026390 | 5 1.949,000|  § 263.100 $0 0 [ 20 dii?a"r:ggw‘” al pariodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTC TOMAS | SI | 193906 |07/09/1999 | 2302780015523 |  § 1.949.000 $ 262100 $0 30 1 30 di‘;fa"r:ggm“ &l pariodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | §1 | 199909 | 0ar10mMa0e | 23027801018090 | § 1.940.000|  § 263100 $ 0 30 | 28 d‘;i?:r:gg"a“ &l periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Sl | 199910 [09M1/1999 | 2302780108815 | § 1.940.000 § 263160 $0 30 | a0 f ﬁ:r:é’gw“”' periodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 199911 |06/2/1999 | 23027801016906 |  § 1.949.000)  § 261.960 $0 30 | 3 | 290 aplcado af periodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 189912 |11/01/2000 | 23027801017559 $ 974500  $ 131.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al pariedo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTQ TOMAS SI | 200001 |08/02/2000 | 23027801017922 $ 636.067 $ 85.900 $0 30 | 30 di?:?: r:ggcado al perodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTQ TOMAS | 1 | 200002 [08/03/2000 | 2302780108303 | & 1.363.000|  $ 184.000 $0 20 | 30 ci‘é?é’r:gﬁm at perlodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTCMAS | SI | 200003 |10/04/2000 | 23027801018631 |  § 1.363.000 $ 184,000 $0 30 | 30 d:‘;fa"r:gc':w“ al perlodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TGMAS S| | 200004 |QBAS5/2000 | 23023501032505 | § 1.363.000 $ 184.000 $0 30 | 30 d‘:il!i;:ggmd" al periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200005 {07/06/2000 | 23023501033192 |  § 1.363.000|  § 184.400 $0 30 | 30 | Fago apleado al porlodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | S) | 200006 [11/07/2000 | 23027801019878 | $ 1.363.000f  $ 179500 -5 4500 30 | 29 d’:?:;g’g““ al perloda
860072367 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200007 |09/08/2000 | 2302780102011 | $ 1.363.000)  $ 178900  -§ 5.100 30 | 29 | Pogo aplicada al perloda
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 200008 |08/09/2000 | 0100410200014 | § s.202.000]  $ 702300 $0 30 | 20 ;;‘;9:;5[')‘““0“' periado
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 1 [ 200009 [08/10/2000 | 01004162000350 | & 2263000  § 702800 50 a0 | 30 | 890 Bpilcado ui parioco
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | Sl | 200010 |09/11/2000 | 0004103000302 |  § 2263.000|  § 205500 50 30 | 30 | 280 Bplcado a: perioco
860012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS S| { 200011 [11/12/2000 | 01004104000365 |  $ 2.263.000 $ 305.500 50 a0 | 30 di‘;fa"r:é’g“d" ul pariodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 200012 |10/01/2001 | 01004104000579 |  § 1.328.000|  $ 183.700 $0 a0} 30 dii?;:ggm" &l periado
860012357  [UNIVERSIDAD SANTC TOMAS SI | 200101 {08/02/2001 | £1004102000542 | & 1.285.867 $ 172,600 - 1.000 16 | 16 di‘;f;f:gg““ & pariodo
860012357 [ UNIVERSIDAD SANTC TOMAS Sl | 200102 [08/03/2001 | 01004101000225 |  $ 2.411.000 $ 317.400 -$ 8.100 30 | 28 d:i?:r:ﬂm“ al periodo
BEOUMZIST  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 200103 06/0472001 | 01004101000443 |  $ 2.411.000)  $ 325500 S0 30 | 30 | 290 aplicado al pariodo
860012357 {UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | $I | 200104 |09/DS/2001 | 01004101000862 | § 2.739.000|  § 369.800 $0 30 | 30 ;ﬁ’: r:gg"a“ al pariodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | 1 | 200105 [08/08/2001 | 01004102000608 |  § 2575000  $ 347.800 $0 30 | 30 | ~ago apicado ol pariedo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 | 200106 10/07/2001 | 01004102000870 |  § 2575000  $ 347.600 $0 50 | 3o | g0 aplicado al periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTQ TOMAS | SI | 200107 |08/08/2001 | 01004102001041 |  § 2.575.000 § 347,600 50 20 | 80 ;5019; r:g:“"“’ al poriodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS s | 200108 |10/09/2001 | 0100410200183 |  § 2.575.000 $ 347.500 $0 30 | 30 d':*;?: r:j’gc"d" al periodo
860012357 [UMIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 200109 |08/0/2001 | 01004103000779 | § 2575000  § 347.600 $0 30 | o | Fago apicado al perodo
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Idmﬂﬂa]cién |£29] Roterancla do| - I‘zgfo‘::"gl‘;"“ '[“:,33 B i E " sonsorvacién
“Aportante . i B RS O DERIELR ot Clrtoroses: | - JReR:[Cot.| L
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200110 |08/11/2001 | 0100410400873 | § 2675.000|  § 347.600 $0 30 | 80 | Pago apleado al poriodo
860012357  (UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200111 |06/12/2001 | 01004104001020 |  § 2.575.000 § 347.700 $0 20 | 20 dii‘fa"r:gc‘)'md" at periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200112 |08/01/72002 | 0104104001192 |  § 2575000]  § 347.600 $0 30 | 30 | Pago apiicade ai pariod
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200201 |08/02/20072 | 01004104001260 | S 2756000  § 372.100 50 30 | 20 dzz‘g:rggc‘,'“d" al porloda
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 | 200202 |08/03/2002 | ¢1004104001381 |  § 2756,000)  § 372400 $0 30 | a0 | Fago apicado al perlodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | 81 [ 200208 |osvoazo0z | 1004104001482 | § 27s6.000] 8 372100 $0 36 | 30 | Pago aplieaco 2l pedada
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | S | 200204 |o08/05/2002 | 0100410400166% | 3 2756000  § 372100 $ 0 30 | 20 | Pogo aplieaco al perlodo
860012357 ;UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Sl | 200205 [11/06/2002 | 01004103001336 |  § 2.756.000 $ 372100 $0 30 | 30 dﬁ’:;g")‘m" & perlodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Sl | 200206 {09/07/2002 | 01004102001794 |  § 2.756.000 § 372400 $0 30 | a0 d‘;ac?a"r:ggw“ 8l perlda
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | €. | 200207 |0wr08/2002 | 01004402001860 |  § 2.756.000 § 372100 $0 30 | 30 d':i?;ﬂ"g")‘“""° al periodo
880012357 |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS S | 200208 |09/09/2002 | 01004104002023 $ 2,756,000 $ 372.100 $0 30 | 3o diiﬁlia"r;ﬂcado al perlode
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | St | 200209 |08/10/2002 | 01004104002107 |  § 2756000  § 372100 $0 30 | a0 | P28 Belicado al periodo
860012357  |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | S | 200210 [1211/2002 | 01004102002145 | § 2756000|  § 372100 $0 30 | a0 dﬁ?;:gc‘,‘m”' perioco
860012357  |UNIVERSIDAD SANTC TOMAS 81 | 200211 (09/12/2002 | 01004102002254 | § 2.756.000 $ 369,300 $0 30 | 30 d‘:adg:;ggm”' periodo
860012357 |UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | §1 | 200212 [09/01/2003 | 0004104002308 | § 2756.000]  $ 389.600 $0 30 | 50 | P28 apkeado al periode
860012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 200301 |10/02/2003 | 01004102002358 |  § 2940006  § 414.400 $0 30 | 30 | f290 apicado al parioco
860012357  [UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | I | 200302 {10/03/2003 | 0100410100164 |  § 2.940.000(  $ 398,100 $0 30 | a0 | 290 aplicado al poriodo
880012357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | SI | 200303 | 08/04/2003 | 01004103002094 $ 98.300 $ 13.800 sofRJ 1|1 d’:i?;:é’c‘:w“ al poriodo
860072357  |UNIVERSIDAD SANTO TOMAS | St | 200304 |09/0572008 | 01204101001257 $ 332,000 $ 46.900 $0 30 | 30 | P20 aplendo ai periodo
860012357  [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200305 |10r06/2003 | 01000004001607 $ 322,000 $ 46,900 $0 30 | 30 | faso apleaco af perlodo
860012357 [UNIVERSIDAD SANTOTOMAS | SI | 200306 |08/07/2003 | 0104102002868 $ 332.000 $ 46.900 $ 0| R | 30 | 30 | Pagoaplieado al perlodo

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrard el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector puablico que no cotizaren al IS8 hoy Colpensiones,

i - T i [ L s Catzacien]

0 Rl AR e et 08 P “[Bacatizacionft 7|58} :
v e L1 P 48] s o |[52] Referancla de | [53)Asignacién. i Mora Sin’: ;[ [56] IR :

Emplesior | | NomorsoRastn secl ;| R (SN P | eago | Béca e | riscsas . Nov g Gor < o

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajader independiente, es decir [as que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. ldentificaciéon aportante: nimero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cedula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Secial: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

4. Hasta: corresponde a la fecha final de! periodo de cotizacién.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

carresponde al ditimo salario reportado v para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simuttaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del

total de semanas del periodo cotizado.

B. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o méas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas v el 'uen*po cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al totai general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas {(campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

>

Resumen de Tiempos Pablicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y reﬂeja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector pdblico, los cuales no fueren cotizados al ISS hoy Celpensiones.

12, ldentificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre 0 razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segtn lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segtin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultineos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por |a entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos ¢ més empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a Ia fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94} Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector pidblico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha fina! de la simultaneidad.

24, Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o més empleadores en
el 'mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas mencs( ) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1894.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nlimero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razdn social del aportante (empleadcr o trabajador independiente).

Impreso Por Internet el : 27-Sep-2021 alas 11:52:13 8ce 9
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacién.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Reb.: namero de dias trabajadoes v reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Petalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacién laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado {Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. 1BC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinerc que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con Ia letra “R", la novedad de Retiro reportada por el empleador.,

44, Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45, Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportade,

Detalle de periodos reportados por entidades del sector piblico que no cotizaron al 1SS hoy Celpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. ldentificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre é razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

48. RA: para el sector piblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio,
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. E! campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

23. Asignacién Basica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora, En este reporte
no se'veran reflejados los demas factores salariales reportados por 1a entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacion econdmica a que haya lugar.

54. Cotizacién pagada: para el sector plblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora, El campo
siempre estard en cero (0).

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector pablico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estard en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nlimero de dias reportados por |a entidad certificadora en cada uno de los periodos,

58. Dias cotizados: para el sector pliblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simulténeo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacclpensiones@iegalcre.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisién y verificacién por
parte de Colpensiones.
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