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De: DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON <damaris.sarmiento120@casur.gov.co>

Enviado: martes, 8 de marzo de 2022 9:57

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Seccion 02 Despacho 16 Tribunal Administrativo -
Cundinamarca - Cundinamarca <s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Asunto: RV: RESPUESTA REQUERIMIENTO JUDICIAL ID 727562 - 727017

DRA. DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON
PROFESIONAL DE DEFENSA TECNICA
GRUPO DE NEGOCIOS JUDICIALES

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
Carrera 7 No. 12 B -58 piso 1

Teléfono: 2860911 Ext.# 328

Este documento es propiedad de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, Casur, puede contener informacion privilegiada,
confidencial o sensible. Por tanto, usar esta informacién y sus anexos para propésitos ajenos a la misién corporativa, divulgarla a otras
personas o reproducirla total o parcialmente, se encuentra prohibido por la legislacion vigente. Casur, no asumira responsabilidad institucional
si la informacién, opiniones o criterios contenidos en este correo no estan directamente relacionados con los mandatos constitucionales que le
fueron asignados. Las opiniones son exclusivas del autor que las emite. El acceso al contenido de este correo electronico por cualquier otra
persona diferente al destinatario no esta autorizado por Casur. Quien ilicitamente sustraiga, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o
impida esta comunicacion, antes de llegar a su destinatario, estara sujeto a las sanciones penales correspondientes. Los servidores publicos
que reciban este mensaje estan obligados a asegurar la confidencialidad de su contenido y en general, a cumplir con los deberes de custodia,
cuidado, manejo y demas previstos en el codigo unico disciplinario. Si por error recibe este mensaje, le solicitamos re enviarlo al emisor y
eliminarlo de su buzén de correo. Casur no asume responsabilidad alguna por dafios causados por virus informaticos transmitidos a través de

correos electronicos por lo tanto se recomienda tomar medidas de proteccion.

De: DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON <damaris.sarmiento120@casur.gov.co>

Enviado: martes, 8 de marzo de 2022 9:55 a. m.

Para: rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co
<s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: Negocios Judiciales <negociosjudiciales@casur.gov.co>

Asunto: RV: RESPUESTA REQUERIMIENTO JUDICIAL ID 727562 - 727017

Bogota D.C,

Doctora

LUZ MERY RODRIGUEZ BELTRAN

Oficial Mayor Tribunal Administrativo De Cundinamarca
rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Bogota.

ASUNTO: Requerimientos Judiciales Radicados ID 727562 del 25 de febrero de 2022 y 727017 del 23 de
febrero de 2022, dentro de los cuales solicita se allegue al proceso el expediente administrativo que
contenga los antecedentes de la actuacion administrativa objeto de este proceso y que se encuentren
en su poder, del sefior CR (Ra) WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO identificado con cedula de
ciudadania No. 12.970.340. Radicado: 250002342000201704839 00 Medio de control: Nulidad y
Restablecimiento del Derecho Demandante: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO Demandado: Nacién



— Ministerio de Defensa — Direccién General de la Policia Nacional — Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional — Casur.

Respetuosamente,

DRA. DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON
PROFESIONAL DE DEFENSA TECNICA
GRUPO DE NEGOCIOS JUDICIALES

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
Carrera 7 No. 12 B -58 piso 1

Teléfono: 2860911 Ext.# 328

Este documento es propiedad de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, Casur, puede contener informacion privilegiada,
confidencial o sensible. Por tanto, usar esta informacién y sus anexos para propésitos ajenos a la misién corporativa, divulgarla a otras
personas o reproducirla total o parcialmente, se encuentra prohibido por la legislacion vigente. Casur, no asumira responsabilidad institucional
si la informacién, opiniones o criterios contenidos en este correo no estan directamente relacionados con los mandatos constitucionales que le
fueron asignados. Las opiniones son exclusivas del autor que las emite. El acceso al contenido de este correo electronico por cualquier otra
persona diferente al destinatario no esta autorizado por Casur. Quien ilicitamente sustraiga, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o
impida esta comunicacion, antes de llegar a su destinatario, estara sujeto a las sanciones penales correspondientes. Los servidores publicos
que reciban este mensaje estan obligados a asegurar la confidencialidad de su contenido y en general, a cumplir con los deberes de custodia,
cuidado, manejo y demas previstos en el cédigo unico disciplinario. Si por error recibe este mensaje, le solicitamos re enviarlo al emisor y
eliminarlo de su buzén de correo. Casur no asume responsabilidad alguna por dafios causados por virus informaticos transmitidos a través de

correos electrénicos por lo tanto se recomienda tomar medidas de proteccion.

De: DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON

Enviado: martes, 8 de marzo de 2022 9:45 a. m.

Para: rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.c
<s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.c>

Cc: Negocios Judiciales <negociosjudiciales@casur.gov.co>

Asunto: RESPUESTA REQUERIMIENTO JUDICIAL ID 727562 - 727017

Bogota D.C,

Doctora

LUZ MERY RODRIGUEZ BELTRAN

Oficial Mayor Tribunal Administrativo De Cundinamarca

Correo: rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Bogota.

ASUNTO: Requerimientos Judiciales Radicados ID 727562 del 25 de febrero de 2022 y 727017 del 23 de
febrero de 2022, dentro de los cuales solicita se allegue al proceso el expediente administrativo que
contenga los antecedentes de la actuacion administrativa objeto de este proceso y que se encuentren
en su poder, del sefior CR (Ra) WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO identificado con cedula de
ciudadania No. 12.970.340. Radicado: 250002342000201704839 00 Medio de control: Nulidad y
Restablecimiento del Derecho Demandante: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO Demandado: Nacién
— Ministerio de Defensa — Direccién General de la Policia Nacional — Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional — Casur.

Respetuosamente,

DRA. DAMARIS ROCIO SARMIENTO GARZON
PROFESIONAL DE DEFENSA TECNICA
GRUPO DE NEGOCIOS JUDICIALES

Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
Carrera 7 No. 12 B -58 piso 1

Teléfono: 2860911 Ext.# 328

Este documento es propiedad de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, Casur, puede contener informacion privilegiada,
confidencial o sensible. Por tanto, usar esta informacién y sus anexos para propésitos ajenos a la misién corporativa, divulgarla a otras
personas o reproducirla total o parcialmente, se encuentra prohibido por la legislacion vigente. Casur, no asumira responsabilidad institucional
si la informacion, opiniones o criterios contenidos en este correo no estan directamente relacionados con los mandatos constitucionales que le
fueron asignados. Las opiniones son exclusivas del autor que las emite. El acceso al contenido de este correo electrénico por cualquier otra
persona diferente al destinatario no esta autorizado por Casur. Quien ilicitamente sustraiga, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o

impida esta comunicacion, antes de llegar a su destinatario, estara sujeto a las sanciones penales correspondientes. Los servidores publicos



que reciban este mensaje estan obligados a asegurar la confidencialidad de su contenido y en general, a cumplir con los deberes de custodia,
cuidado, manejo y demas previstos en el codigo tnico disciplinario. Si por error recibe este mensaje, le solicitamos re enviarlo al emisor y
eliminarlo de su buzén de correo. Casur no asume responsabilidad alguna por dafios causados por virus informaticos transmitidos a través de

correos electronicos por lo tanto se recomienda tomar medidas de proteccion.



ABOGADOD

2009 TENIENTE 737 DE 2009 7.67% 7.67% 0.00%
CORONEL

2010 TENIENTE 1530 DE 2010 2.00% 2.00% 0.00%
CORONEL

2011 TENIENTE 1050 DE 2011 317% 317% 0.00%
CORONEL

2012 TENIENTE 0842 DE 2012 5.00% 3.73% 1.27%
CORONEL

2013 TENIENTE 1017 DE 2013 3.44% 2.44% 1.00%
CORONEL

2013 CORONEL 1017 DE 2013 3.44% 2.44% 1.00%

2014 CORONEL 187 DE 2014 2.94% 1.94% 1.00%

2015 CORONEL 1028 DE 2015 4.66% 3.66% 1.00%

2016 CORONEL 214 DE 2016 7.77% 6.77% 1.00%

TOTAL:—— -16.53%

DECIMO TERCERO: Se _condene a la CAJA DE SUELDOS DE
RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, (CASUR), a reconocer y pagar al
actor en forma reajustada las diferencias en la asignacion de retiro que
pudieron haber sido menoscabados por el no reajuste oportunc del
sueldo basico y que por tanto fueron afectadas las primas que constituyen
la asignacion de retiro, dado el caracter de factor salarial de los
mencionados reajustes con fundamento en el Indice de Precios al
Consumidor (1.P.C.), a la base pensional correspondiente a pattir del
30/09/2016, hasta la fecha en que adquiera firmeza la sentencia que ponga
fin al presente proceso.

FUNCIONARIO CON ASIGNACION DE RETIRO CAJA DE SUELDOS DE
RETIRO POLICIA NACIONAL.

ANO GRADO DECRETO I.P.C. I.P.C. ANO DIFERENCIA
RECIBIDO ANTERIOR

2016 CORONEL 214 DE 2016 7.77% 6.77% 1.00%

2017 CORONEL 984 DE 2017 6.75% 5.75% 1.00%

DECIMO CUARTO: La constitucién politica de Colombia de 1991 consagra
en su Titulo I, DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS
DEBERES, CAPITULO 1, DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES:

Articulo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion
por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion,
opinién politica o filosdfica. (Negrillas fuera de texto)

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y
efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o

marginados.

El Derecho Fundamental a la igualdad ha sido ampliamente en reiteradas
ocasiones decantado por la Honorable Corte Constitucional, dandole una

Celulares: 312 448 0972 - 300 200 9953
E-mail: willysale@hotmail.com
Bogota, D.C. - Colombia



ABOGADO

considerada relacién con la DIGNIDAD HUMANA, es asi como con arreglo
a este principio de igualdad, desaparecen los motivos de discriminacion o
preferencia entre las personas. Basta la condicién de ser humano para
merecer del Estado y de sus autoridades el pleno reconocimiento de la
dignidad personal y la misma atencién e igualdad de proteccion que la
otorgada a los demas. El legislador estad obligado a instituir normas
objetivas de aplicacién comin a los destinatarios de las Leyes, sin
concebir criterios de distincion que presentan concesicnes inmerecidas a
favor de algunos o trato peyorativo respecto de ofros. Las diferencias que
se introduzcan deben estar inspiradas bien en la realizacién del propésito
Constitucional de la igualdad real o en desarrollo de los postulados de la
Justicia distributiva. (Honorable Corte Constitucional, Sentencia C-588
de 1992)

En este orden de ideas la Honorable Corte Constitucional en desarrollo del
principio de igualdad y mediante sentencia T-345 de 2007, con ponencia
de Ila Honorable Magistrada Doctora CLARA INES VARGAS
HERNANDEZ, ha ordenado efectuar aumentos salariales a ofros
trabajadores conforme al INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
(1.P.C.), certificados por €i DANE con el fin de amparar el Derecho
Constitucional a la MOVILIDAD DEL SALARIO, y considerando que el
efecto inflacionario afecta por iguai a todos ios trabajadores en Colombia,
incluyendo por supuesto a los trabajadores pasivos como es el caso que
nos ocupa, se vulnera el principio de IGUALDAD sino se da el mismo
tratamiento a quienes estan en las mismas condiciones de vulnerabilidad,
afectados por el mismo fenémeno de la inflacion.

En conclusibn Honorable Magistrado, sobre la base de Ilas
argumentaciones anteriores, solicito de manera respetuosa, se declare de
la misma manera el principio de IGUALDAD, en relacibn con la
MOVILIDAD DEL SALARIO en el presente caso.

DECIMO QUINTO: Que se condene tanto a la NACION - MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL como a la CAJA DE
SUELDOS DE RETIRO POLICIA NACIONAL (CASUR), a que cancele
con retroactividad todos estos valores adeudados en forma indexada, junto
con los intereses de Ley, y que se ordene a las demandadas dar
cumplimiento a la sentencia de conformidad con los articulos 192 y
siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo.

DECIMO SEXTO: Que se condene en costas y agencias en derecho a las
Entidades demandadas.

Il.- PARTES:

DEMANDANTE: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO (Persona
Natural)

Celulares: 312 448 0872 - 300 200 89953
E-mail: willysale@hotmail.com
Bogot4, D.C. - Colombia



ABOGADO

DEMANDADOS: 1.- NAGION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL. (Persona Juridica)

2-CAJA DE SUELDOS DE RETIRO POLECEA NACIONAL (CASUR),
(Persona Juridica)

ili.- HECHOS:

PRIMERO: El actor, desde el 1 de enero de 1997 hasta el 30 del mes de
Septiembre de 2016, se encontraba en servicio activc en la Policia

Nacional.

SEGUNDO: La prestacion salarial basica mensual del actor se incremento
mediante Decretos afio a afio de acuerdo al principio de oscilacion,
expedidos por EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en
funciones de la Ley 4 de 1992.

TERCERO: EL MINISTERIO

DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA

NACIONAL, efectia al actor el pago e incremento de sus salarios desde
1997 al 2016 de la siguiente forma:

ANO GRADO DECRETO I.P.C. I.P.C. ANO | DIFERENCIA
RECIBIDO | ANTERIOR
1997 TENIENTE 122 DE 1997 16.70% 21.63% 4.95%
1998 TENIENTE 58 DE 1998 23.97% 17.68% 6.29%
1998 CAPITAN 58 DE 1998 23.88% 17.68% 6.20%
1999 CAPITAN 062 DE 1999 14.91% 16.70% 1.79%
2000 CAPITAN 2724 DE 2000 9.23% 9.23% 0.00%
2001 CAPITAN 2737 DE 2001 5.51% 8.75% -3.24%
2002 CAPITAN 745 DE 2002 4.96% 7.65% -2.69%
2003 CAPITAN 3552 DE 2003 5.91% 6.99% -1.08%
2003 MAYOR 3552 DE 2003 5.61% 6.99% 1.38%
2004 MAYOR 4158 DE 2004 5.07% 6.49% 1.42%
2005 MAYOR 923 DE 2005 5.50% 5.50% 0.00%
2006 MAYOR 407 DE 2006 5.00% 4.85% 0.15%
2007 MAYOR 1515 DE 2007 4.50% 4.48% 0.02%
2008 MAYOR 673 DE 2008 5.69% 5.69% 0.00%
2008 TENIENTE 673 DE 2008 5.69% 5.69% 0.00%
CORONEL
2009 TENIENTE 737 DE 2009 7.67% 7.67% 0.00%
CORONEL
2010 TENIENTE 1530 DE 2010 2.00% 2.00% 0.00%
CORONEL
2011 TENIENTE 1050 DE 2011 3147% 3A7%—— 0.00%
CORONEL
2012 TENIENTE 0842 DE 2012 5.00% 3.73% 1.27%
CORONEL
2013 TENIENTE 1017 DE 2013 3.44% 2.44% 1.00%
CORONEL
2013 CORONEL 1017 DE 2013 3.44% 2.44% 1.00%
2014 CORONEL 187 DE 2014 2.94% 1.94% 1.00%
2015 CORONEL 1028 DE 2015 4.66% 3.66% 1.00%
2016 CORONEL 214 DE 2016 7.77% 6.77% 1.00%
TOTAL: -16.53%

Bogota, D.C. - Colombia

Celulares: 312 448 0872 - 300 200 8853’
E-mail: willysale®@hotmail.com




ABOGADO

CUARTO: Se genera un detrimento histérico acumulado, del salario basico
det actor en SERVICIO ACTIVO que resulta por concepto de la diferencia
entre la aplicacion existente entre el incremento del indice de Precios al
Consumidor {I.P.C.) y los incrementos expedidos por el Gobiemno
Nacional, que cuando adquiere el estatus de pensionado (Asignacién de
Retiro) la diferencia acumulada asciende al -16.53%, en las mesadas de la
hoy asignacion de retiro.

QUINTO: El actor se retira con novedad fiscal en JUNIO 24 DE 2016,
del servicio activo, mediante Decreto No. 1017.

SEXTO: LA POLICIA NACIONAL, una vez retirado el actor, lo deja en
cese de tres meses de alta, devengando todas sus prestaciones de Ley,
mientras elabora [a hoja de tiempo de servicios y el expediente
prestacional con destino a LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO POLICIA
NACIONAL (CASUR).

SEPTIMO: LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO POLICIA NACIONAL
(CASUR), procede a expedir la RESOLUCION DE ASIGNACION DE
RETIRO No. 8148 de fecha 26 de octubre de 2016, una vez la POLICIA
NACIONAL, da de alta al actor de los tres meses. '

OCTAVO: El actor me ha conferido poder especial para su representacioén. .

IV.- ACTUACION ADMINISTRATIVA RELATIVA A LOS RECURSOS
PREVISTOS EN LA LEY

PRIMERO: Ante LA POLICIA NACIONAL, quedé agotada, previas
peticiones radicadas en 05 septiembre de 2016 radicado 100257 y abril 11
de 2017, radicado No. 038107.

SEGUNDO: Ante LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO POLICIA
NACIONAL ({CASUR), quedé agotada previa peticion radicada en enero 20
de 2017, No. R-01523-201701773-CASUR Id Control: 200306.

V.- UBICACION GEQOGRAFICA ULTIMO SITIO LABORAL

Segun certificacion emitida por LA POLICIA NACIONAL, Grupo
Reubicacion Laboral Retiros Reintegros DITAH de la Direccion de Talento
Humano de fecha 07 de mayo de 2017, la dltima unidad en la cual presté
sus servicios fue en EL GRUPO PROCESOS DISCIPLINARIOS
SEGUNDA INSTANCIA perteneciente a la INSPECCION GENERAL -
INSGE de esta ciudad.

Vi.- ACTOS ADMINISTRATIVOS DEMANDADOS

PRIMEROQ: Oficios No. S-2016 - 265029 / ANOPA - GRULI - 1.10, de
fecha 26 SEP 2016, emitido por el Sefior Capitan RUBEN DARIO MUNOZ

Celulares: 312 448 0972 - 300 200 9953
E-mail: willysale®hotmail.com
Bogota, D.C. - Colombia



ABOGADO

CRUZ, Jefe Area Némina de Personal activoe (E), Direccién de Talento
Humano, Policia Nacional y No. $-2017 - 013545 / ANOPA - GRULI - 1.10
de fecha 01 MAY 2017, suscrito por el Sefior Capitan RUBEN DARIO
MUNOZ CRUZ, Jefe Area Nomina de Personal activo (E), Direccion de
Talento Humano, Policia Nacional.

SEGUNDO: Oficio No. E-00003-201700949 - CASUR Id: 202265 fecha
2017-01-30, emitido por el Seiior Brigadier General (RA) JORGE
ALIRIO BARON LEGUIZAMON, en su condicién de Director General de la
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL.

Vil.- REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD - AUDIENCIA DE
CONCILIACION

PRIMERO: El articulo 13 de la Ley 1285 de 2009 introdujo el tramite de la
conciliacién extrajudicial como requisito de procedibilidad para acudir a la
jurisdicciéon contenciosa administrativa a fravés de las acciones previstas
en el Cédigo Contencioso Administrativo, de conformidad con la norma
citada, el requisito de procedibilidad es exigible siempre y cuando el asunto
litigioso sea conciliable. El legislador previé esta Gltima condicién, en et
entendido que no toda controversia, por la naturaleza de los derechos en
disputa, es susceptible de conciliacién, toda vez que reconoce la existencia
de normas de orden publico que imposibilitan su renuncia o la transaccion
dado el interés superior de la problematica puesta de presente ante la
jurisdiccién.

El articulo 13 de la Ley 1285 de 2008, modificatorio del articulo 42A de la
Ley 270 de 1996, dispone:

“Articulo 42A. Conciliacion judicial y extrajudicial en material contencioso-
administrativa.

A partir de la vigencia de esta ley, cuando los asuntos sean conciliables,
siempre constituira requisito de procedibilidad de las acciones previstas en
los articulos 85, 86 y 87 del Codigo Contencioso Adminisfrativo o en las
normas que lo sustituvan, el adelantamiento del tramite de la conciliacion
extrajudicial.”

Igualmente se encuentra que el articulo 28 ibidem, fue expreso al decretar
la vigencia de sus presupuestos a partir de su promulgacion, entiéndase a
partir de su insercion en el Diario Oficial nimero 47.240 del 22 de enero de
2009. A su turno, el Decreto 1716 del 14 de mayo de 2009, reglamentario
del articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, dispuso su aplicacioén para aguellos
asuntos contenciosos administrativos, y precisé los lineamientos a seguir
para dar cumplimiento al requisito de conciliacién extrajudicial exigido por
la nueva norma y reitera en su articuio 31, que su vigencia rige a partir de
su publicacién.

Celulares: 312 448 0872 - 300 200 9853
E-mail: willysale@hotmail.com
Bogota, O.C. - Colombia
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SEGUNDQO: De tal manera, amparados a la vez en la tesis jurisprudencial |
de la Seccién Segunda- Subseccion “A” del Honorable Consejo de Estado-
Sala de lo Contenciosos Administrativo, que en providencia del primero de
septiembre de 2009, con ponencia del doctor ALFONSO VARGAS
RINCON, Radicado No. 11001-03-15-000-2009-00817-00 Actor: ISMAEL
ENRIQUE MOLINA GUZMAN y Demandado: JUZGADO PRIMERO
ADMINISTRATIVO DE IBAGUE y otro, sostiene lo siguiente:

‘Armonizados los preceptos citados, para efectos de decidir sobre el
tramite de la conciliacién extrajudicial como requisito de procedibilidad, es
indispensable no perder de vista que son materia de conciliacién, derechos
que tengan el caracter de “inciertos v discutibles” estos son los autorizados
por el articulo 53 de la Carta Politica, y a los que hace referencia la Ley
Eslatutaria al establecer dicho requisito “... cuando los asuntos sean
corncifiables...”.

TERCERO: En aras de sustentar la discrepancia considero necesario
precisar en primer lugar, qué son los derechos ciertos e indiscutibles y
cuales derechos son incierfos y discutibles: los derechos ciertos e
indiscutibles, son aquellos para los cuales no es necesaria una decisién
judicial para su reconocimiento, ya que fundadamente estan acreditados
los requisitos que la ley prevé para su exigibilidad, esto es, sus supuestos
facticos; o cuando determinada su existencia no produce duda o
controversia alguna; es decir un derecho es cierto e indiscutible, cuando
ha sido probado o, dada su evidencia, no requiere prueba para ser exigido.

De alli, que el Honorable Consejo de Estado en su Seccién Segunda haya
expresado que en algunos aspectos de indole laboral, no es requisito para
demandar judicialmente, el adelantamiento del tramite de conciliacion
extrajudicial, especialmente en aquellos eventos en los gue ain no se
habia reglamentado el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009. Asi las cosas,
cuando se trata de derechos ciertos e indiscutibles, el requisito de
procedibilidad es inoperante, porgue el beneficiario de los mismos, al tenor
de las normas constitucionales, no podria renunciar a los mismos.

CUARTO: Concretamente en relacibn con los derechos ciertos e
indiscutibles y su diferencia con aquellos que no tienen dicha connotacién,
ha dicho el Honorable Consejo de Estado, en Sentencia del 1 de junio de
2006, Radicado No. 15001-23-31-000-2000-00527-01 (2696-04) Doctor
JAIME MORENO GARCIA, Seccion ll. Subseccion A. Consejo de Estado:

...En efecto, en tormo a la diferencia entre un derecho adquirido y una
mera expectativa ha dicho la jurisprudenicia: “Ahora bien, a pesar de la
diversidad de enfoques conceptuales, la jurisprudencia constitucional
colombiana ha ido decantando los elementos bésicos que permiten
delimitar cuando una persona realmente ha adquirido un derecho y éste,
por ende, no puede ser afectado por leyes posleriores. Asi, segun la Corte
Suprema de Jusficia, derecho adquirido es aquel “que ha enirado al
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patrimonio de una persona natural o juridica y que hace parle de él’, lo
cual significa, siguiendo la terminologia de Josserand, que estamos en
frente de una “situacion juridica concreta o subjetiva”, y nc de una mera
expectativa, esto es, de una “situacion juridica abstracta u objetiva”. Por
ende, aclara ese lribunal, “se esta en presencia de la primera cuando el
texto legal que la crea ha jugado ya, juridicamente, su papel a favor o en
contra de una persona en el momento en que ha enirado a regir una ley
nueva. A la inversa, se esla frenle a la segunda, cuando el texto legal que
ha creado esa situacién aun no ha jugado su papel juridico a favor o en
contra de una persona’. “Conforme a lo anferior, el derecho adquirido es
aquel que se entiende incorporado al patrimonio de la persona, por cuanto
se ha perfeccionado durante la vigencia de una ley. Esto significa que la
ley anterior es cierta en la medida ha proyectado sus efectos en relacién
con la situacion concrefa de quien alega el derecho. Y como las leyes se
estructuran en general como una relacion entre el supuesto factico al cual
se atribuyen unos efectos juridicos, para que el derecho se perfeccione
resulta necesario que se hayan verificado todas las circunstancias idoneas
para adquirir el derecho, segun la ley que lo confiere. En ese orden de
ideas, un criterio esencial para determinar si estamos 0 no en presencia de
un derecho adquirido consiste en analizar si al entrar en vigencia la nueva
regulacion, ya se habian cumplido o no todos los supuestos facticos
previstos por la norma anferior para conferir el derecho, aun cuando su
titular no hubiera todavia ejercido ese derecho al entrar en vigor la nueva
regulacion...” |

Lo anterior es logico y coherente cuando lo que se pretende es el
reconocimiento al derecho que se tiene de gozar de una pension de vejez
y sus incrementos anuales, ya que cuando el actor se encontraba en
servicio activo y ganaba un salario, este no se increment6 de acuerdo al
INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (i.P.C), afectando
significativamente sus mesadas pensionales; derecho que goza de una
especial proteccion Constitucional y Legal que la hace irrenunciable, como
se desprende de los articulos 3° de la Ley 100 de 1993 y 14 y 340 del
Codigo Sustantivo del Trabajo; por lo tanto, las partes involucradas en la
eventual controversia judicial, no estan en posibilidad juridica de
conciliar tal derecho, pues el actor en estos casos, no puede renunciar a la
calidad de pensionado ni a las garantias inherentes al sfatus pretendido.

En otras palabras, cuando se trata de derechos ciertos e indiscutibles,
el requisito de procedibilidad es inoperante, porque el beneficiario de
los mismos, al tenor de las normas Constitucionales y Legales, no podria
renunciar a ellos.

QUINTO: Es mi deber recordar qgue lo pretendido en esta demanda son
en verdad derechos de indole laboral de caracter ciertos e
indiscutibles y por lo tanto irrenunciables, por lo cual el tramite de la
conciliacion extrajudicial no procede, ya que se reclaman como se dijo
anteriormente, son reajustes salariales de acuerdo AL INDICE DE
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PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C), desde el afio de 1997 a la fecha.
Viii.- NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE SU VIOLACION

Se consideran violadas respecto a la expedicion de los Actos
Administrativos acusados, respecto a la inaplicacion por excepcién de
inconstitucionalidad y respecto a las pretensiones de la demanda,
fundamentada en el Articulo 4 de la Constitucién Politica de 1991, demas
normas Constitucionales y Legales, asi como lo manifestado por via
Jurisprudencial. [

v" Constitucion Politica: Preambulo y Articulos 1, 2, 4, 6, 13, 46, 48, 53,
56, 93, 209, 218, 219 y 220.

v Ley 4 de 1992: Articulo 2 y 13.

v' Ley 100 de 1993: Articulos 14 y 279.

v" Ley 238 de 1995.

v Ley 278 de 1996. e

v Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de Io
Contencioso Administrativo.

v’ Jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional y Honorable

Consejo de Estado.
v

PRIMERO: CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 1991
PREAMBULO
EL PUEBLO DE COLOMBIA,

En ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios a la
Asamblea Nacional Constituyente, invocando la proteccién de Dios, y con
el fin de fortalecer la unidad de la Nacién v asegurar a sus integrantes la
vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la
libertad y la paz, dentro de un marco juridico, democratico y participativo
que garantice un orden politico, econdmico y social justo, y comprometido
a impulsar la integracion de la comunidad iatinoamericana, decreta,
sanciona y promulga (...).

TITULO |

DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Articulo 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en
forma de Republica unitaria, descenfralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en
el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y fa solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general. (Negrillas
fuera de texto)
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Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a_la comunidad,
promover la prosperidad general (...). (Negrillas de mi autoria)

(...) la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién (...)

(...) Las auloridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales deil Estado y de los particulares.

Tanto la Policia Nacional, Como La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, con la expedicion de los Actos Administrativos
demandados, han violado sistematicamente estas normas, pues
desconocen los fines esenciales del Estado Social de Derecho, y no
respetan la dignidad humana como primer principio fundamental, maxime
cuando quien reclama mencionados derechos es una perscna que ha
desemperfiado especiales funciones que le han sido asignadas y que se
concretan en el mantenimiento de las condiciones necesarias para el
ejercicio de los derechos y libertades publicas y la garantia de una
convivencia pacifica y justa, si no de la permanente disponibilidad, el
altisimo riesgo de perder {a vida o la integridad fisica, en el no pago de
horas extras, a pesar de cumplir horarios de dieciséis y dieciocho horas
diarias, el soportar en muchas oportunidades climas insalubres vy
los ftraslados frecuentes que ni siguiera les permiten atender
adecuadamente la familia, ofrendado su vida durante largos afios y su
unica compensacion €s pecuniaria, que a la postre se ve en detrimento al
no aumentarse los incrementos de Ley a la Fuerza Publica, al igual que al
resto de ciudadanos, lo cual es manifiesto de su estado de desigualdad
social, al no propender por el mejoramiento de la calidad de vida del
personal de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, tanto en actividad
como en retiro, por no haber liquidado su asignacién de retiro en
concordancia con el INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C.).

Articulo 4. La Constitucion es norma de normas. En todo caso de
incompatibilidad entre la Constitucion y la ley u ofra norma juridica, se
aplicaran las dispasiciones constitucionales.

Se considera violada esta norma porque todos los Nacionales, deben
acatar la Constitucion y las Leyes, y en consecuencia LA POLICIA
NACIONAL y LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL, estan obligadas a su CUMPLIMIENTO. En este orden de
ideas, las entidades demandadas han cometido una clara violacién en sus
deberes y obligaciones de tipo Constitucional y Legal para con sus
servidores.

TITULO .
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DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS DEBERES
CAPITULO 1.
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
recibiran la misma proteccion y frato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion
por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, re!:gfon
opinion politica o filoséfica. (Negrillas fuera de texto)

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea realy |

efectiva y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o
marginados.

El Derecho Fundamental a la igualdad ha sido ampliamente en reiteradas
ocasiones decantado por la Honorable Corte Constitucional, dandole una
considerada relacion con la DIGNIDAD HUMANA, es asi como con arreglo
a este principio de igualdad, desaparecen los motivos de discriminacion o
preferencia entre las personas. Basta la condicién de ser humano para
merecer del Estado y de sus autoridades el pleno reconocimiento de la
dignidad personal y la misma atencién e igualdad de proteccion que la
otorgada a los demas. El legislador esta obligado a instituir normas
objetivas de aplicacion comin a los destinatarios de las Leyes, sin
concebir criterios de distincién que presentan concesiones inmerecidas a
favor de algunos o trato peyorativo respecto de otros. Las diferencias que
se introduzcan deben estar inspiradas bien en la realizacion del propésito
Constitucional de la igualdad real o en desarrolio de los postulados de la
Justicia distributiva. (Honorable Corte Constitucional, Sentencia C-588
de 1992)

En este orden de ideas la Honorable Corte Constitucional en desarrollo del

principio de igualdad y mediante sentencia T-345 de 2007, con ponencia |

de la Honorable Magistrada Doctora CLARA INES VARGAS
HERNANDEZ, ha ordenado efectuar aumentos salariales a otros
trabajadores conforme al INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
(I.P.C.), certificados por el DANE con el fin de amparar el Derecho
Constitucional a la MOVILIDAD DEL SALARIO, y considerando que el
efecto inflacionario afecta por igual a todos los trabajadores en Colombia,
incluyendo por supuesto a los frabajadores pasivos como es el caso que
nos ocupa, se vulnera el principio de IGUALDAD sino se da el mismo
tratamiento a quienes estan en las mismas condiciones de vulnerabilidad,
afectados por el mismo fendmeno de la inflacion.

Articulo 48. La Seguridad Social es un servicio puablico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccién, coordinacién y control del
Estado, en sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y
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solidaridad, en los términos que establezca la Ley. (...)

(...) La ley definird los medios para que los recursos destinados a
pensiones marntengan su poder adquisitivo constante.

El Constituyente de 1991, consagro la seguridad social como un servicio
publico a cargo del Estado, obligatorio para él, quien tiene el deber de
dirigir las actividades que se realicen para la prestacién de este servicio
pablico. En tal sentido se garantiza la seguridad social como un derecho
irrenunciable, y es irrenunciable porque hace parte de la condicién
humana, va incorporado a la esencia del hombre como tal porque solo se
predica de la existencia del ser humano y es fundamental para que e!
pueda desarrollarse dentro del ambito social que lo rodea.

Consecuentemente con lo anterior, no es de recibo que sea el mismo
Estado por medio de su Gobierno de turno y de sus instituciones la que no
cumpla con los postulados Constitucionales del articulo en comento,
cuando son los llamados a dar ejemplo, en desarrollar y garantizar los
derechos a la seguridad social como un servicio publico, en consecuencia
el estado al reajustar los salarios y asignaciones de retiro del personal de
las Fuerzas Militares y la Policia Nacional por debajo del INDICE DE
PRECIOS AL CONSUMIDOR (I.P.C.), esta incumpliendo con este
mandato Legal y Constitucional y trasladando al trabajador una carga
adicional que no tiene la obligaciéon de soporiar, siendo la parte més
vulnerable de la relacion laboral, maxime cuando es el Estado el llamado a
garantizar en toda su integridad los servicios publicos y la prosperidad
general como lo determina los fines del ESTADO SOCIAL DE DERECHO.

ARTICULO §3. EI Congreso expedira el estatuto del trabajo. La ley
correspondiente tendra en cuenta por lo menos los siguientes principios
minimos fundamentales:

lguaidad de oportunidades para los {trabajadores; remuneracion
minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de frabajo;
estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los beneficios minimos
establecidos en normas laborales; facultades para transigir y conciliar
sobre derechos inciertos y discutibles; situacion mas favorable al
trabajador en caso de duda en la aplicacion e interpretacion de las
fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre formalidades
establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantia a la
seguridad social, la capacitacién, el adiestramiento y el descanso
necesario; proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador
menor de edad. (Negrillas fuera de texto)

El estado garantiza el derecho al pago oportuno Yy al reajuste
periédico de las pensiones legales. (Negrillas incluidas)

La Constitucion politica de 1991, consagra una relacién directa entre el
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ingreso econdmico derivado del trabajo y la satisfaccion de las
necesidades que enfrentan quienes laboran, el cual no puede ser
desconocido ni menoscabado por los empleadores, lo que constituye junto
con los demas derechos que emanan de la Constitucién en un minimo
irenunciable para el trabajador e infranqueable por la parte dominante en
la relacion laboral.

En este sentido, EL DERECHO A QUE LA REMUNERACION LABORAL
SEA INCREMENTADA SE DERIVA DIRECTAMENTE DE LA
CONSTITUCION Y CREA UNA GARANTIA DIRIGIDA A MANTENER EL

PODER ADQUISITIVO DEL SALARIO. = |

En relacion a este aspecto la Honorable Corte Constitucional ha
establecido, que en materia laboral no debe predominar
indiscriminadamente la autonomia o voluntad de las partes, pues esta
situacion haria nugatorios los derechos de la parte débil de la relacién
laboral.

Motivo por el cual es necesario aplicar preceptos que, si bien no son
acordados por estas, deben hacer parie integral del contrato de trabajo, en
pro de mantener la equidad de la relacién. Dentro de los que se cuenta en
el articulo 53 de la Constitucion Politica, segiin el cual el salario debe ser
movil, atendiendo la necesidad de mantener el poder adquisitivo de la
remuneracion salarial, dado que esta permite a los trabajadores acceder y
mantener unas condiciones dignas de vida.

RESPECTO DE LA MOVILIDAD DE LOS SALARIOS Y EL MiNIMO
VITAL, VULNERADOS POR LA NACION - MINISTRIO DE DEFENSA
NACIONAL - POLICIA NACIONAL Y CAJA DE SUELDOS DE RETIRO |
DE LA POLICIA NACIONAL.

Bajo este contexto, al actor no se le efectu¢ la nivelacién salarial desde el
ano 1997 hasta el afio 2004 sobre la base del INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR (1.P.C), que fue el porcentaje mas favorable arfio a afio con
relacién a los decretos de oscilacion expedidos por el Gobierno Nacional,
siendo a favor la aplicacion del INCREMENTO DE SALARIOS basado en
el (I.P.C), para los afios mas favorables entre 1997 al 2004 cuando se |
enconiraba en servicio activo en el MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA
NACIONAL, ya que esa diferencia a la fecha, tiene afectada las mesadas
en su asignacion de retiro.

Es por ello, que mediante SENTENCIA SU-995/99, siendo ponente el
Honorable Magistrado Doctor CARLOS GAVIRIA DIAZ, estableciendo:

REMUNERACION MINIMA VITAL Y MOVIL-Movilidad
SALARIO-Movilidad

(...) En el seno de una economia inflacionaria, no puede menospreciarse
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la importancia de la movilidad del salario, expresada como la capacidad
de reajustar una asignacién dada, estimando las fluctuaciones monetarias

e intentando mantener el poder adquisitivo real de los salarios. Al
respecto la Corfe ha afirmado: "Los incrementos salariales, que en
cualquier momento y de acuerdo con distintos criterios puede fijar el
Gobiemo pueden tomarse dtiles o indispensables para atender a las
necesidades de los frabajadores, golpeados por el proceso inflacionario, o
para restablecer condiciones econdémicas de equilibrio en areas de la
gestion publica en las que ellas se hayan roto por diversas razones” (...)
(Negrillas y subrayas fuera de texto) ‘

(...) En este orden de ideas, a pesar que de la simple fectura del articulo
53 constitucional, no se desprende la condicién moévil de los salarios esta
corporacion ha llegado a dicha conclusion a través de una comprension
armonica de los principios constitucionales, un ejemplo de ello es la
sentencia C-1064 de 2001, a través de la cual se confirmé la linea
jJurisprudencial sobre el caracter constitucional que asiste a todos los
trabajadores de mantener el poder adquisitivo de sus salarios, a través de
la cual se hace una interpretacion integral de los principios que sustentan
el Estado Social de Derecho, alendiendo a la realidad inflacionaria de la
economia que afecta directamente el ingreso real de los trabajadores.

Sobre el particular establecio:

(...) "Es posible fundamentar un derecho constitucional en cabeza de los
frabajadores a mantener el poder adquisitivo real del salario” (...)

Sobre este mismo aspecto la Honorable Corte Constitucional expuso en
Sentencia SU-599/95 con ponencia del Honorable Magistrado Doctor
FABIO MORON DIAZ, lo siguiente:

(...) “El articulo 53 de la carta, habla precisamente de la remuneracion
MOVIL. La Corle considera que este calificativo no solo comprende el
salario minimo sino todos los salarios puesto que eflo es una ldgica
consecuencia de la naturaleza sinalagmaética de todas las pensiones. Seria
absurdo gue el trabajador pasivo se le reajustara su pension y no se
reajustara a su salario al trabajador activo. Por consiguiente, si a un
trabajador se le fija un salario y se mantiene el mismo guarismo por mas |
de un afio a pesar de que la cantidad y calidad del trabajo permanecert
inmodificables, mientras el valor del bien producido aumento
nominalmente, en razén de la depreciacion de la moneda, se estaria
enriqueciendo injustificadamente el empleador en detrimento del derecho
que tiene el trabajador a recibir lo justo y esto no seria comrecto en un
Estado Social de Derecho. Una de cuyas finalidades esenciales es
garantizar la vigencia del orden justo, para lo cual el Estado tiene la
facultad de dirigir la economia con el fin de asegurar que fodas las
personas, en particular los de menores ingresos, tengan acceso efectivo a
los bienes y servicios basicos (...) (Negrillas y subrayas son de mi autoria)
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Las entidades demandadas, tienen la facultad y ia obligacion de propender
por la defensa de los intereses de sus afiliados, tgniendo en cuenta los |
principios de interpretacién en cuanto a la SITUACION MAS FAVORABLE |
DEL TRABAJADOR, en lo concerniente al cémputo de los incrementos
del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (I.P.C.), en el evento de
hallarse frente a una o mas normas que tratan sobre el mismo tema se
debe dar aplicacibn a la norma mas conveniente al trabajador pasivo en
este caso particular el demandante.

Sobre la aplicacion del principio de favorabilidad en materia laboral,
la Honorable Corte Constitucional en Sentencia T-248/08 seiialo lo
siguiente:

‘De acuerdo con los articulos 53 de la Constitucion Politica y 21 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, el principio de favorabilidad en materia laboral
consiste en el imperalivo que tiene el operador juridico de optar por la
situacién més favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacion e
interpretacion de las fuentes formales de derecho. Asi, este principio opera
no solo en los casos en que existe controversia respecto de la aplicacién
de dos normas, sino incluso en aquellos escenarios en los que existe una
sola norma que admite diversas interpretaciones.

Sobre el particular Ia Corte Constitucional ha sefialado lo siguienie:

(...) “El principio de la “condicion mas beneficiosa” se complementa con
el de favorabilidad, consagrado expresamente en fos articulos 53 de la
Carta Politica y 21 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, para ampliar el
espectro de proteccion de los derechos del trabajador. De acuerdo con el
ultimo en mencion, frente a la inferprefacion disonante de una o varias
normas que regulan de manera diferente el mismo supuesto de hecho, el
operador juridico esta obligado a acoger la mas favorable a los intereses
del trabajador. Asi, a juicio de la Corte, “la favorabilidad opera, entonces,
no sélo cuando existe conflicto entre dos normas de distinta fuente formal,
o entre dos normas de idéntica fuente, sino tambien cuando existe una
solo norma que admite varias interpretaciones” (...)

Esta corporacién, en Sentencia T-545/04, profundizé sobre los elementos
del principio de favorabilidad, cuales son: i) La nocién de duda ante la
necesidad de elegir entre dos o mas interpretaciones y, ii) La nocion de
interpretaciones concurrentes.

Sobre el primer elemento, la Corte, en dicha providencia, sefialé que la
duda que se presenta respecio de la aplicacién o interpretacion de una
norma laboral debe ser seria y objetiva, de suerte que no resulta admisible
el desplazamiento de una interprefacion consolidada para dar prevalencia
a ofra débilmente emergente que, para el caso, resulfe mas favorable al
frabajador. -
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De igual forma, la sentencia aludida, precisd que la seriedad y objetividad
de fa duda estan en funcién de la razonabilidad de las argumeniaciones,
esto es, de su fundamentacion y solidez juridica, a la vez que destacé
unos criterios que permiten identificar una interpretacién como razonable, a
saber: i) La correcta fundamentacién juridica de las interpretaciones, que.
comporta la adecuacion al marco normativo respectivo y a la interpretacion
autorizada de las normas conslitucionales i) La aplicacion administrativa
judicial reiterada; y iiij) La correcta argumentacion juridica, de manera que
se proscriba la arbitrariedad del operador juridico. |

Respecto del segundo elemento, la providencia bajo estudio establecio
que las inferpretaciones que generan duda, ademas de serias, objetivas y
razonables, deben ser efectivamente concurrentes al caso bajo estudio,
esto es, deben ser aplicables a los supuesfos de hecho de las
disposiciones normativas en juego y a las situaciones facficas concretas.

Asi, puede conciuirse, a la luz de lo expuesto en la Sentencia T-545/04,
que el operador juridico, en desarrolfo del principio de favorabilidad,
debera elegir de entre aquellas interpretaciones concurrentes que sean
razonables y que ofrezcan un motivo de duda serio y objefivo, la que mas
favorezca los derechos constitucionales del trabajador.”

De oftra parte, solicito al Sefior Magistrado, si bien es cierto tiene en cuenta
los principios rectores que rige en la actividad judicial, el de
autonomia e independencia. Sin embargo, no debe perderse de vista que
el Juez de conocimiento al momento de resolver una controversia debe
ampliar su estudio no solo a los presupuestos planteados por las partes,
sino que deben tener en cuenta los principios y derechos Constitucionales
que resulten aplicables a cada caso concreto, en aras de efectuar una
debida administraciéon de Justicia.

Sobre este punto, la Honorable Corte Constitucional en Sentencia SU-
539/12 realiz6 las siguientes consideraciones:

“5.3.2 Ahora bien, la jurisprudencia constitucional ha sido enfatica en
sefialar que la autonomia judicial en el proceso de interpretacion y
aplicacion del ordenamiento juridico no es absoluta, pues sus limifes se
encuentran en el propio disefio constitucional. Asi, el principio de
autonomia e independencia judicial no supone que los jueces gozan de
plena libertad para interpretar una norma segun su parecer, al punto de
desconocer con eflo su sujecién a la Constitucion. Por esto, ‘la funcion
judicial, analizada desde la perspectiva del conjunto de atribuciones y
potestades reconocidas por la ley a los 6rganos encargados de administrar
justicia, tiene necesariamente que desarrollarse deniro del marco de la
Constitucién Politica, como la dnica forma de garantizarle a los
coasociados la convivencia, el trabajo, la igualdad, la libertad, {a justicia y
la paz, y de procurar hacer efectivo el propésito Superior de asegurar un
orden politico, econémico y sociaf justo.”
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La consideracion anterior ha sido desarrofiada por esta Corporacion bajo el
“principio de interpretacion conforme a la Constitucion”. Segiin este
principio, los jueces estén llamados a interpretar la ley en atencién a los
valores, derechos y libertades definidas por el constituyente, pues el Texto |
Superior se encuentra en la ctspide de la pirémide normativa. A juicio de
la Corte, la sumision de la actividad judicial a ese principio permite dar
eficacia y sentido al articulo 4 constitucional. Sobre el pariicular, en la
sentencia T-191 de 2009, se explico: |
‘El principio de interpretacion conforme consiste _en que la
interpretacion de la totalidad de los preceptos juridicos debe
hacerse de {al manera gue se encuentre en armonia con las
disposiciones constitucionales. Este principio implica entonces,
que cuando exista una norma ambigua cuya interpretacién
razonable admita al menos dos sentidos diferentes, el intérprete
debe optar por la interpretacién que se adecue mayormente y de
mejor manera a los principios, valores, derechos y mandalos
constitucionales. Este principio representa un desarrollo  del
articulo 4° de la Constitucién, segin el cual la Constitucion es
norma_de normas, y en todo caso de incompatibilidad enire la
Constitucion y la ley u ofra norma juridica, se aplicardn las
disposiciones constifucionales. Asi pues, el principio de
inferpretacion conforme encuentra su fundamento en Ia
supremacia y ferarquia normativa méaxima de la Constitucion
Nacional, a partir de cuya premisa se deriva que toda
interpretacion juridica debe arrojar un resultado que no solo no
debe ser contrario, ni solamente permitido, sino mas allé debe
estar ajustado a la Constitucién Nacional” (subraya fuera del texto
constitucional).

De hecho, en virtud del principio de interpretacion conforme a la |
Constitucién contenido en el articulo 4 de la Carta, en la sentencia C-1026
de 2001, la Corte establecio ‘las reglas que deben guiar la interpretacion
Juridica bajo el régimen constitucional instaurado a partir de 1991”. De
manera particular, la Corte indicé que en concordancia con el principio
constitucional de legalidad, los jueces solo pueden realizar las actuaciones |
que constituyan un desarrollo directo de las funciones a ellos asignadas
por la Constitucién y la ley. En criterio de la Sala Plena, “es claro que a
partir del fransito constitucional de 1991, con el reconocimiento (en el
articulo 4 Superior) del valor normativo intrinseco de la Carta, esa labor de
interpretacion se debe conducir segin los cauces que ha trazado la
doctrina constitucional {(...); en efecfo, solo en la medida en que la labor
hermeneutica del juez se ajuste a los dictados constitucionales, puede
afirmarse que respeta ef prircipio de legalidad.” En consecuencia, segdmn fo
expresado por esta Corporacion en esa oportunidad, la interpretacion
judicial de la ley esta sujeta a las siguientes reglas:

1. Esta supeditada al principio de interpretacién conforme, lo que quiere
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decir que: (i) toda interpretacion de la ley contraria a la Constitucion
debe ser descartada; (i} frente a dos interpretaciones posibles de
una norma, el juez debe aplicar aquella que se ajuste a los mandatos
superiores; y (iij) ante dos interpretaciones que sean, en principio,
igualmente constitucionales, el juez goza de autonomia para aplicar
aquella que considere mejor salisface los dictados del
constituyente en el caso concrelo. | ]

2. La autonomia de los jueces para interpretar la ley tiene como limite la
arbitrariedad y la irrazonabilidad de sus respectivos resultados. En
Oltimo término, “se trala de garantizar que, en cada caso, la |
interpretacion de las disposiciones juridicas se lleve a cabo
acudiendo a un criterio finalista, que tome en cuenta las metasy

3. objetivos establecidos en la Carta, de acuerdo con los criterios “pro-
libertatis” y “pro-homine”, derivados de la filosofia humanista que
inspira el constitucionalismo colombiano.”

4. Las providencias judiciales contenlivas de interpretaciones que estén
en contravia de la Constitucién incurren en un defecto sustantivo,
pues desconocen la supremacia normativa de la Carta. Por
fanto, ‘las interpretaciones que se salgan noforiamente de los limites
que (raza la docfrina constitucional, consfituyen vias de hecho
susceplibles de ser atacadas por via de la accién de tutela, cuando
con ellas se pone en riesgo la vigencia de los derechos |
fundamentales.” |

Articulo 93. Los lratados y convenios internacionales rafificados por el
Congreso, que reconocen los derechos humanos y que prohiben su
limitacion en los estados de excepcion, prevalecen en el orden interno.

Los derechos y deberes consagrados en esta Carta, se interpretaran de
conformidad con los tratados inlernacionales sobre derechos humanos
ratificados por Colombia. |

El Estado Colombiano puede reconocer la jurisdiccion de la Corte Penal
Internacional en los términos previstos en el Estatuto de Roma adoptado ef
17 de julio de 1998 por la Conferencia de Plenipotenciarios de las
Naciones Unidas y, consecuentemente, ralificar este f{ratado de
conformidad con el procedimiento establecido en esta Constitucion.

La admision de un tratamiento diferente en materias sustanciales por parte
del Estatufo de Roma con respecto a las garantias contenidas en la
Constitucion tendra efectos exclusivamente dentro del ambito de la materia
regulada en él. cadkiws

Articulo 218. La ley organizara el cuerpo de Policia.
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Dby

La Policia Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a

cargo de la Nacion, cuyo fin primordial es el manfenimiento de las

condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades
publicas, y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.’

La ley determinara su régimen de carrera, prestacional y dfsc:tphnano |

(Negrilla y subraya fuera de texto Constitucional)

Articulo 219. La Fuerza Publica no es deliberante; no podra reunirse sino

por orden de autoridad legitima, ni dirigir peficiones, excepfo sobre asunios

que se relacionen con el servicio y la moralidad del respectivo cuerpo y

con arreglo a la ley.

Los miembros de la Fuerza Pudblica no podran ejercer la funcién del

sufragio mientras permanezcan en servicio activo, ni infervenir en
actividades o debates de partidos o movimientos politicos.

Articulo 220. Los miembros de la Fuerza Publica no pueden ser
privados de sus grados, honores y pensiones, sino en los casos y del

modo que determine la Ley. (Negrillas y subrayas son propias)

SEGUNDO: LEY 4 DE 1992

Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios que debe
observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y

prestacional de los empleados publicos, de los miembros del

Congreso Nacional y de la Fuerza Piblica y para la fijacién de las |

prestaciones sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras

disposiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 150,

numeral 19, literales e) y f) de la Constitucion Politica.——
TITULO |
REGIMEN SALARIAL Y PRESTACIONAL DE LOS EMPLEADOS

PUBLICOS DE LOS MIEMBROS DEL CONGRESO NACIONAL Y DE LA

FUERZA PUBLICA

ARTICULO 1o. EI Gobiemo Nacional, con sujecion a las normas, criterios
y objetivos contenidos en esta Ley, fijara el régimen salarial y prestacional

de: (...)

a) Los empleados publicos de la Rama Ejecutiva Nacional, cualquiera

gue sea su sector, denominacién o régimen juridico; (...)

d) Los miembros de la Fuerza Publica.

ARTICULO 13. En desarrollo de la presente Ley el Gobiemo Nacional
establecera una escala gradual porcentual para nivelar la remuneracion def |
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personal activo y retirado de la Fuerza Publica de conformidad con los
principios establecidos en el articulo 2°. (Negrillas y subrayas de mi
autoria)

TERCERO: LEY 278 DE 1996

"Comisién permanente de concertacion de politicas salariales y
laborales creada por el articulo 56 de la Constitucién Politica".

ARTICULO 2°. La comision permanente de concertacion de politicas
salariales y laborales tendra las siguientes funciones: |

a) Fomentar las buenas relaciones laborales con el fin de lograr la justicia
dentro de un espiritu de coordinacion econdomica y equilibrio social.

——

b) Contribuir a la solucion de los conflictos colectivos de ftrabajo,
contemplados en el titulo Il de la parte segunda del Cédigo Sustantivo de
Trabajo.

c) Fijar de manera concertada la politica salarial, teniendo en cuenia los
principios constitucionales que rigen la materia; |

d) Fijar de manera concertada el salario minimo de caracter general, |
teniendo en cuenta que se debe garantizar una calidad de vida digna para el |
trabajador y su familia; e

El Gobierno Nacional con la expedicién de los Decretos reglamentarios 122
de 1997, 62 de 1999, 2737 de 2001, 745 de 2002, 3552 de 2003 y 4158 de
2004 de la Ley 4 de 1992, desconoce los fines esenciales del Estado Social |
de Derecho y no respetan la dignidad humana como primer principio
fundamental maxime cuando quienes reclaman mencionados derechos son
personas que han ofrendado su vida durante largos afos y su unica
compensacion es pecuniaria que a la postre se ve en detrimento alno
aumentarse los incrementos de Ley a la Fuerza Publica conforme la Ley 278

de 1996 norma de mayor jerarquia al igual que los demas ciudadanos |
colombianos, lo cual es manifiesto el Estade de Desigualdad Social, al no
propender por el mejoramiento de la calidad de vida del personal de las
Fuerzas Militares y Policia Nacional en servicio activo y en retiro para los
afos de 1997 al afio 2004, por no haber liquidado su SALARIO, para el caso
concreto del actor en concordancia con el iINDICE DE PRECIOS AL

CONSUMIDOR (1.P.C.) conforme la Ley 278 de 1996. |

Luego al expedir mencionados Decretos y los incrementos SALARIALES, de
la Fuerza Publica fueron por debajo del INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR (I.P.C.), se vulnera el MINIMO VITAL y el Articulo 53
Constitucional al amparo del principio de FAVORABILIDAD del trabajador,
tanto activo como pasivo toda vez que no estd obligado a soportar cargas
negativas salariales por parte del mismo Estado, lo cual genera unas
diferencias en los salarios en detrimento del trabajador, por lo cual hoy dia se
encuentra afectada su BASE SALARIAL PENSIONAL en uso de buen retiro.
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El Derecho fundamental a la IGUALDAD, ha sido en reiteradas ocasiones }
decantado por la Honorable Corte Constitucional en darle una interpretacion

amplia y en relacion con la dignidad humana, es asi como con arreglo a este
principio de igualdad, desaparecen los motivos de discriminacion o
preferencia entre las personas. Basta la condicién de ser humano para

merecer del Estado y de sus autoridades el pleno reconocimiento de la
dignidad personal y la misma atencion e igualdad de proteccion que la
oforgada a las demas. E! legislador esta obligado a instituir normas objetivas
de aplicacion comun a los destinatarios de las Leyes, sin concebir criterios de
distincion que presentan concesiones inmerecidas a favor de algunos o trato |
peyorativo respecto de otros. Las diferencias que se introduzcan deben estar |
inspiradas, bien en la realizacién del propésito Constitucional de la igualdad
real o en desarrollo de los postulados de la justicia distributiva. “Corte
Constitucional, Sentencia C-588/92. (Negrillas y maytsculas fuera de texto)

En este orden de ideas, la Honorable Corte Constitucional en desarrollo del |
principio de igualdad y mediante Sentencia T-345/07, con ponencia de la
Honorable Magistrada CLARA INES VARGAS HERNANDEZ, ha ordenado
efectuar aumentos SALARIALES a otros trabajadores conforme al INDICE
DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (1.P.C.), certificados por el DANE con el fin
de amparar el derecho Constitucional a la MOVILIDAD DEL SALARIO, y
considerando que el efecto inflacionario afecta por igual a todos los
trabajadores en Colombia, incluyendo por supuesto a los trabajadores
pasivos como es €l caso que nos ocupa, se vulnera el principio de igualdad si
no se da el mismo fratamiento a quienes estan en las mismas condiciones de

vulnerabilidad, afectados por el mismo fenémeno de la inflacion. |

El constituyente del 91 consagro la Seguridad Social como un servicio publico |
a cargo del Estado, obligatorio para él, quien tiene el deber de dirigir las
actividades que se realicen para la prestacion de este servicio publico. En tal w
sentido se garantiza la Seguridad Social como un derecho irrenunciable, y es |
irrenunciable por que hace parte de la condicién humana, va incorporado a la
esencia del hombre como tal por que solo se predica de la existencia del ser
humano y es fundamental para que €l pueda desarrollarse dentro del ambito

social que lo rodea.

Por todo lo anterior, no es de recibo que sea el mismo Estado por medio de
su Gobierno de turno y de sus instituciones la que no cumpla con los |
postulados constitucionales signados en el articulo 48, cuando son las |
llamadas a dar ejemplo, en desarrollar y garantizar los derechos a la |
seguridad social como un servicio publico, en consecuencia el Estado al
reajustar las asignaciones de retiro al personal de las Fuerzas Armadas por
debajo del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (LP.C.), esta
incumpliendo con este mandato Legal y Consfitucional y trasladando al
trabajador una carga adicional que no tiene la obligacion de soportar, siendo
la parte mas vuinerable de la relacion laboral, méxime cuando es el mismo
Estado el llamado a garantizar en toda su integridad los servicios publicos y la |
prosperidad general como lo determina los fines del ESTADO SOCIAL DE

DERECHO.
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que en materia laboral no debe predominar indiscriminadamente la
autonomia o voluntad de las partes, pues esta situacién haria nugatorios Ios 1
derechos de la parte débil de la relacién laboral. ' |

RESPECTO DE LA MOVILIDAD DE LOS SALARIOS Y EL MINIMO VITAL
vulnerados por LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - '
POLICIA NACIONAL desde el afio 1997 hasta el afio 2004. i

Bajo este contexto, al actor no se le efectud la NIVELACION SALARlAL |
desde 1997 hasta 2004 sobre la base del INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR (I.P.C.), que fue el porcentaje mas favorable afio a afio con
relacién a los decretos de oscilacion expedidos por el gobierno, siendo mas
favorable la aplicacion del INCREMENTO DE SALARIOS, con base en el
(.LP.C.), para los afios mas favorables entre 1997 y 2004 cuando sé |
encontraba en servicio activo en el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - |
POLICIA NACIONAL., ya que esta diferencia a la fecha, tiene afectada las |
mesadas pensionales, lldmese asignacion de retiro. |

Es por ello, que mediante Sentencia SU-995/99, con ponencia del Honorable
Magistrado Doctor CARLOS GAVIRIA DIAZ, establecio:

REMUNERACION MINIMA VITAL Y MOVIL-Movilidad
SALARIO-Movilidad

Ampliamente transcrita con anterioridad en algunos de sus apartes en la
presente demanda. |

Igualmente sobre este mismo aspecto [a Honorable Corte Constitucional
expuso en Sentencia SU-599 de 1995, con ponencia del Honorable
Magistrado Doctor FABIO MORON DIAZ, puntos de gran relevancia
respecto a la remuneracién mévil, igualmente copiada en algunas de sus
partes con anterioridad en esta causa.

Sobre la aplicacion del Principio de Favorabilidad en materia Iaborali“,
la Honorable Corte Constitucional en Sentencia T-248/08 sefialo lo |
siguiente:

(-...) “6. Favorabilidad en Materia Laboral

Recalcando que de acuerdo al articulo 53 superior y at-articulo 21 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, el principio de favorabilidad en materia de
indole laboral, debe operar la situacién mas favorable para el trabajador en
caso se origine alguna duda referente a la aplicacién de las fuentes
formales de derecho, apartes transcritos de igual forma anteriormente en el

cuerpo de esta demanda. |

Sobre este punto la Honorable Corte Constitucional en Sentencia SU-
539/12, también realizO importantes consideraciones, descritas
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CUARTO: Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 138. Nulidad y restablecimiento del derecho. Toda persona
que se crea lesionada en un derecho subjetivo amparado en una norma
Juridica, podra pedir que se declare la nulidad del acto administrativo
particular, expreso o presunto, y se le restablezca el derecho; también
podra solicitar que se le repare el dafio. La nulidad procedera porias

mismas causales establecidas en el inciso segundo del articulo anterior.

lgualmente podré pretenderse la nulidad del acto administrativo general y
pedirse el restablecimiento del derecho directamente violado por este al
particuiar demandante o la reparacion del dafio causado a dicho particular
por el mismo, siempre y cuando la demanda se presente en tiempo, esto
es, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su publicacion. Si existe un
acto intermedio, de ejecucién o cumplimiento del acto general, el término

anterior se contara a partir de la notificacion de aquel.

INFRACCION A LAS NORMAS QUE DEBERIAN FUNDARSE Y FALSA
MOTIVACION COMO CONSECUENCIA DE LA OMISION DEL

MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL, AL NO EFECTUAR

LA NIVELACION DE SALARIOS DESDE EL ANO 1997 AL ANO 2004

CON BASE EN EL iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C.).

Como es de observar, al momento de la solicitud de laTeliguidaciéon con
base en el INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR {I.P.C.), la asignacion

de retiro EN SUS MESADAS PENSIONALES se encuentra afectada por la

diferencia salarial, vulnerando con ello ademas el Derecho a la Igualdad, y

se funda en normas al interior de la entidad y no aplica LEYES EN QUE

DEBERIAN FUNDARSE que son de rango mayor a los Decretos
expedidos y con base en los cuales aplica los aumentos del personal |

pensionado de la Fuerza Publica.

Es por ello, que al encontrarse afectada las mesadas pensionales en la

asignacion de retiro de mi poderdante, con base en la ley 100 de 1993
Articulo 1, paragrafo 4° del Articulo 279. Adicionado por mandato expreso |
de la Ley 238 de 1995, es la base normativa que infracciona el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL y
solidariamente LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL (CASUR), dado que los actos administrativos impugnados
contienen vicios que los hacen anulables, aunado a que tienen una FALSA

MOTIVACION pues las entidades demandadas no tuvieron en cuenta el

principio de favorabilidad en la aplicacion de la normatividad, a favor del
demandante como miembro activo desde el afio 1997 al afio 2004 de la
Fuerza Publica, al no incrementarse sus salarios sobre la base del INDICE

DE PRECIOS A CONSUMIDOR (i.P.C.) y consecuentemente los salarios

hasta el 30 de septiembre del aiio 20186, para posteriormente a partir del

30 de septiembre de 2016, las mesadas de su asignacion de retiro se

———eneuentran-hoy-dia-afectadas
uuuuu
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“De acuerdo con la jurisprudencia transcrita la pensién que devenga la

demandante debe reajustarse con base en el Indice de Precios al
Consumidor. Esta conclusion se deriva de los precisos mandatos de la Ley
238 de 1995 y de la aplicacion del principio de favorabilidad en materia |
laboral. Sin embargo, en la precitada sentencia de 17 de mayo de 2007,
proferida por la Seccién Segunda de esta Corporacién, se determiné como
limite al derecho de reajuste, con base en el Indice de Precios al
Consumidor, de las asignaciones de retiro y pensiones sujetas al régimen
especial de la Fuerza Publica, la enfrada en vigencia del-Beereto 4433 de
2004, el cual, en su articulo 42, establecié nuevamente el principio de
oscilacion para efectos de actualizar las referidas prestaciones, por lo que

asi habra de decidirse®.

El articulo 151 del Decreto 1212 de 1990 indica la forma como deberi
reajustarse la asignacion de retiro y las pensiones relativas al régimen de |

la Policia Nacional, en los siguientes términos:

Articulo 151. OSCILACION DE ASIGNACIONES DE RETIRO Y
PENSIONES. Las asignaciones de retiro y las pensiones de que trata el |

presente decreto, se liquidaran tomando en cuenta las variaciones que en

todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada

grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de este decreto.

Se viene desconociendo sistematicamente la LEY 400 DE 1993,
ARTICULO 279, PARAGRAFO 4, ADICIONADO POR LA LEY 238 DE
1995, ARTICULO 1, que hace alusion a los regimenes especiales que
estan por fuera del Sistema Integral de Seguridad Social y que amplia los

beneficios consagrados en los articulos 14 de la Ley 100 de 1993, a los

pensionados (Lldmese asignacién de retiro) de los regimenes especaa!es |

como es el caso particular del demandante.

Con lo anterior se quiere significar que a los regimenes de excepcion
también le son aplicables los beneficios consagrados en los articulos 14 de
la Ley 100 de 1993 y por lo tanto no pueden ser objetos de los incrementos

por debajo del indice de Precios al Consumidor (1.P.C.).

Las asignaciones de retiro, deben tratarse judicialmente y para efectos

prestacionales como una pensién, al determinar la Ley 100 de 1993,

articulo 279, paragrafo 4, adicionado por la Ley 238 de 1995, articulo 1,

permiten que las pensiones sefialadas y reconocidas bajo el imperio de |
normas especiales se pueden incrementar por los métodos descritos en |

los articulos 14 de la Ley 100 de 1993.

La Ley 238 de 1995, se adelant6 a los acontecimientos y previo que a
pesar de hallarse exclurdos algunos regimenes de las d[SpOSlClOﬂES dela

Ley 100 de 1993, por ser especiales, como lo es la asignacion de retiro,
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objeto de este estudio, ello no implica la negacion de los beneficios
determinados en el articulo 14 de la citada Ley, asi las cosas, ha sido el
mismo legislador quien ha dispuesto la aplicacién de las normas
generales que, en determinadas circunsiancias resulten mas

favorables a beneficiarios de regimenes especiales cuando sus
disposiciones queden rezagadas produciendo un desmejoramiento de los
derechos laborales y prestacionales de los pensionados en Colombia, en |
completa armonia con el Estado Social de Derecho y con la Constutuc:on |

Politica.

Por tratarse el reajuste del iINDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOF&
(I.P.C.) de una prestacién periédica, conforme al articulo 164, literal C del |

Cédigo de lo Contencioso Administrativo, y el auto No. 1673 de septlembre

14 de 2000 del Honorable Consejo de Estado, éstas pueden demandarse

en cualquier tiempo, y no en el término de 4 meses.

Ley 1437 de 2011 Articulo 164. Oportunidad para presentar Ja

demanda. La demanda debera ser presentada:
1. En cualquier tiempo, cuando:

(...) ¢) Se dirija contra actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente
prestaciones periédicas. Sin embargo, no habra lugar a recuperar las
prestaciones pagadas a particulares de buena fe; (...)

Es un hecho que los efectos del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

(1.P.C.), introdujo variaciones en la base prestacional de mi poderdante
(salario basico) creando un derecho gque nunca caduca asi exista el

fenémeno de la prescripcion de mesadas v que para el caso de la Fuerza

Pdblica es de cuatro (4) afios.
IX.- PRUEBAS

Me permito acompafiar las siguientes probanzas:

1. Derecho de Peticion radicado ante la Caja de Sueldos de Retiré |
de la Policia Nacional, de No. R-01523-201701773 - CASUR Id

Control: 200306, de fecha 20-enero-2017.

2. Original Derecho de Peticién radicado ante la Direccién General
de la Policia Nacional con fecha 05 septiembre de 2016 de No.

100257.

3. Original Derecho de Peticién radicado ante la Direccién General
de la Policia Nacional con fecha 11 abril 2017 de No. 038107.

4. Oficios originales de No. $-2016 - 265029 / ANOPA - GRULI - |

1.10,de fecha 26 SEP 2016, emitido por el Sefior Capxtan

Celulares: 312 448 0872 - 300 200 9953
E-mail: willysale®hotmail.com
Bogota, D.C. - Colombia



RUBEN DARIO MUNOZ CRUZ, Jefe Area Noémina de Personal

ABOGADO

|

|
| |
i |

activo (E), Direccién de Talento Humano, Policia Nacional y No. S-
2017 - 013545 /| ANOPA - GRULI - 1.10 de fecha 01 MAY 2017,
suscrito por el Sefior Capitan RUBEN DARIO MUNOZ CRUZ, Jefe
Area Noémina de Personal activo (E), Direccion de Talento
Humano, Policia Nacional. |

Original del oficio No. E-00003-201700949 - CASUR Id: 202265
fecha 2017-01-30, emitido por el Seifior Brigadier General |
(RA) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON, en su condicién de
Director General de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA
POLICIA NACIONAL, por medio del cual, dio respuesta negativa
a la justa y legitima Peticién de mi representado para que le fuera
reajustada su asignacion de retiro, conforme lo ordena la ley. |

Oficio No. E-00003-201708059-CASUR Id: 225067 de fecha 2017-
04-24 por medio del cual Caja de Sueldos de Retiro de la Policia |
Nacional anexa: Hoja de servicios, Resolucidén de asignacién
mensual de retiro No. 8148 del 26/10/2016, haberes devengados

del los afios 2016 y 2017 y certificado ultima unidad laborada. |

Certificaciones de las asignaciones salariales y de asignacion de
retiro correspondientes a los afios 1996 al 2017 del sefior Coronel |
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. 6

Copia del Decreto No. 1017 del 24 de Junio 2016, mediante el |
cual se retira del servicio activo al actor. |

Oficio No. S-2016-265021 / ANOPA-GRULI 1.10 de fecha 26 de

Septiembre de 2016, mediante el cual se certifican los
incrementos porcentuales anuales reconocidos en las wgencxas |
fiscales de los afios 1996 a 2016, correspondientes al actor. |

i |
i
{ |

10. Oficio No. S-2015- 348044 /| ANOPA-GRULI-37-de fecha 26 de

1.

Noviembre de 2015, mediante el cual se certifica los incrementos
porcentuales para el personal de la Policia Nacional, desde el afo
1995 al 2015. |

Copia simple de cédula de ciudadania de mi poderdante.

X.- ESTIMACION RAZONADA DE LA CUANTIA

Para los fines de la demanda, se estima razonadamente la cuantia de las
pretensiones, teniendo en cuenta no solo el agravio injustificado inferido

por los

actos administrativos acusados, sino por los perjuicios causados

hasta la fecha; en este caso se trata de los que se han causado y se
siguen causando. La estimacién, como lo autoriza la ley, no comprende |

Celulares: 312 448 0972 - 300 200 9353
E-mail: willysale@hotmail.com
Bogota, D.C. - Colombia
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frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios, que se

causen con posterioridad a la presentacién de la demanda.

1. LUCRO CESANTE:

La suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES

SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL TREINTA Y CUATRO PESOS
MONEDA  CORRIENTE ($154°741.034.00), correspondientes al valor
dejado de pagar al demandante durante los afios de 1997 al 2017 por

concepto de salarios y asignacién de retiro, ya que, como se analizé en el |
capitulo de los hechos esa fue la diferencia que resulta a su favor, al hacer |

la comparacion de los dos sistemas de liquidacion.

2. DANO EMERGENTE:

Ahora bien, considerando que el actor ha dejado de percibir la pension que |

realmente le corresponde y que se vio forzado a contratar los servicios |

profesionales y cuyos honorarios iniciales ascienden a la suma de UN
MILLONES DE PESOS ($1°000.000.00), que ya fueron debidamente

pagados, para intentar la accion Contenciosa Administrativa, el dafio |
emergente (hasta el momento) por los conceptos indicados asciende a UN |

MILLONES DE PESOS ($1'000.000.00).

RESUMEN DE PERJUICIOS:

1. LUCRO CESANTE $ 154'741.034.00
2. DANO EMERGENTE $ 1'000.000.00
TOTAL $ 155'741.034.00

XI.- OPORTUNIDAD DE LA ACCION

Nos hallamos dentro de la oportunidad legal que sefiala el articulo 164

literal ¢ del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo, para impetrar la Accion de Nulidad y Restablecimiento del
Derecho, al tratarse de un acto que reconoce prestaciones periddicas

demanda que podra impetrarse en cualquier tiempo.

Xli.- COMPETENCIA

Es ese despacho, mediante el tramite del PROCESO ORDINARIO segun

lo dispone el articulo 155 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, pues se

trata de una Accién de Nulidad y Restablecimiento del Derecho de caracter

laboral, por la cuantia de la Pretension y porque la ultima unidad donde

el actor laboré6 fue en el GRUPO PROCESOS DISCIPLINARIOS
SEGUNDA INSTANCIA perteneciente a la INSPECCION GENERAL
INSGE de esta ciudad, segun constancia expedida por el Grupo
Reubicacion Laboral Retiros Reintegros DITAH de la Direccién de Talento

Celuiares: 312 448 0872 - 300 200 93953
E-mail: willysale@hotmail.com
Bogota, D.C. - Colombia
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Humano de la Policia Nacional. y las entidades demandadas tienen su
sede principal en la Ciudad de Bogota D. C.

e

Por ofra parte, la competencia es de primera instancia, teniendo en cuenta
la cuantia de las pretensiones que corresponden al valor de las
prestaciones debidas al actor, calculado desde el 1 de enero del afio 1997 |

hasta la fecha de presentacién de la demanda.

Xlil.- ANEXOS
Acompafiamaos:

a. El poder para actuar, otorgado por el actor a mi nombre;
b. Los documentos descritos arriba, que se pide tener como prueba;

c. Las copias de la demanda con sus anexos para los traslados
de ley lo mismo que una copia para el archivo del Juzgado. !

d. Un cuadro comparativo de las liquidaciones conforme han venldo
haciéndose los incrementos anuales y como han debido hacerse,
correspondientes a los afios 1997 y sucesivos hasta lo que va
corrido del 2017.

e. CD con contenido total de la demanda.
XIV.- DOMICILIOS Y NOTIFICACIONES

El actor y el suscrito, recibiremos notificaciones en la Avenida Carrera 45
No. 97-50 Edificio Porto 100, Oficina 1006 de Bogota D. C., Celulares:

312-4480972, 3002009953, E-mail: willysale@hotmail.com o en la

secretaria de su despacho.

Las entidades demandadas:

a) Direccion General Policia Nacional: Carrera 59 No. 26-21 CAN
Bogota D. C.

b) Caja de Sueldos de Retiro Policia Nacional (CASURY): Carrera 7
No. 12B - 58 piso 11 de Bogota D. C. ;

El Ministerio Publico en la Secretaria de su despacho.

Del Honorable Senor Magistrado, atentamente,

Celulares: 312 448 0972 - 300 200 9953
E-mail: willysalé@hntmail.mm
Bogota, D.C. - Colombia
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FORMATO HOJA DE SERVICIO

24 de Febrera da 2016

83836487635

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

: POLICIA NACIONAL

i

HGJA DE SERVICIO No 12970340

I CIUDAD ] FECHA [ _TiBrRG [ FOLIO ]
[ BOGOTA i 70 DE AGOSTO DE 2018 | s | 7L |
- 7
1.DATOS DEL RETIRADO
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA DE CIUDADANIA
CR PEREZ CHAMORRO WILFREDO OMAR 7 12570340 7
FECHA NACIMIENTO, ESTADO CIVIL D[SM. CAPACIDAD LABORAL
9 DE FEBRERO DE 1959 7 CASADO (A)
DIRECCION ACTUAL CIUDAD TELEFONO
CLL 53 B # 76-128 B/ COLORES MEDELLIN - ANTIOQUIA ; 3148215062 4216004
1.DATOS DEL RETIRADO .
ULTIMA UNIDAD LABORAL CAUSAL DEL RETIRO
GRUPO PROCESOS DISCIPLINARIOS SEGUNDA INSTANCIA - INSGE LLAMAMIENTO A CALIFICAR SERVICIOS
DISPOSICION DEL RETIRO FECHA DEL RETIRO
DECRETO 1017 24 Jun 2016 30 Jun 2016
ll. COMPOSICION FAMILIAR
I NOMBRE DE LA MADRE | NOMBRE DEL PADRE )
| ] ]
CONYUGE _S|tva ! L0 MARTHA ESPERANZA | ]
NOMBRES (3) IO (5) FECHA NAGIMIENTO
PEREZ SILVA DIEGO MAURICIO 13 Ene 1991
PEREZ SILVA JUAN SEBASTIAN 01 Ene 1938
V. SERVICIOS PRESTADOS ¥ DEDUCCIONES
[TIEMPO PARA PRESTACIONES SOCIALES S DC 4433 2004 TIEMPO OECRETO 1212 dp 1950 ARTIGULG 251
NOVEDAD DISPOSICION FINCIO  F.TERMINO JOLALD MOVEDAD DISPOSICION FINICID  F.TERMING Am;‘“-n
TIEMPO CIVIL PONAL OAP 1-194  150cl 1992 01Nav1982 04 JU119947 | 1-6-3 [TIEMPO CIVIL PONAL 1184  O1Nov1592 04 Jul1994 | 1-8-3
CADETE Y ALFEREZ R 08847  25Ago 1094 05Jul1994 04Nov1984“ | 0-3-29 [CADETE Y ALFEREZ 08847 0501994 04 Nov1994| 0-3-29
OFICIAL R 11541 02 Nov 1934 05Nov1984  30Jn20167 | 21-7-25 |OFICIAL . 11641  05Nev1894  30Jun2016 | 21-7-25
ALTA TRES MESES D107 24Jun2018 30Jun2016  30Sep2016 < | 0-03-0 |ALTA TRES MESES 1017 30Jun2016  30Sep2016| 0-03-0
DIFERENCIA ARG LABORAL DECRETO 1212 66 Jun 1990 0 4 5 T -
JovaL VEINTIGUATRO AROS TRES MESES DOS DIAS 24-3 —2  VEINTICUATRO ANOS DOS MESES VEINTISEIS DIAS 2472 26
V. FACTORES SALARIALES - V1. FACTORES PRESTACIONALES
DESCRIPCION PORCENTAJE VALOR DESCRIPCICN - PORCENTAJE VALOR
SUELDO BASICO 0 3,579,506.00 - - SUELDO BASICO 0 3,579,506.00
PRIMA INTEGRAL 0 4,361,849.91 _ PRIMA BE NAVIDAD 0 642,819.62
o PRIMA DE ANTIGUEDAD ‘ 19 680,106.14
TOTAL SALARIALES § 7,841,355.91 ACADEMIA SUPERIOR 20 715,901.20
SUBSIDIO FAMILIAR a5« 1,252,827.10
PRIMA DE ACTWVIDAD ars 1,342,314.75
TOTAL PRESTACIONALES $ 8.213.474.61
VIl. OBLIGACIONES LEGALMENTE DEDUCIBLE
Descripcién Cadigo de Descuento Fecha Iniclo_ Fecha Termino Valor Total
FONDO ROTATORIO POLICIA NACIONAL . 14 01 NOV 2013 25,654,680.00
FONOO ROTATORIO POLICIA NACIONAL 915 01 AUG 2015 01 AUG 2015 16,767,131.00
BANCO CAJA SOCIAL 1094 _* 13SEP2013 01 OCT 2020 71.571,136,00
FRAPON POLICIA NACIONAL SAS 534 09 FEB 2016 30 SEP 2016 120,000,00
BANCO POPULAR PRESTAMO 203 2B DEC 2014 01 AUG 2016 18,368,519.00
INDEMNIZACIONES POR INCAPACIDAD . . 01 JAN 2004 3,547,048.35
CAUSACION CESANTIAS FORPO 01 JAN 1098 1,918,072.64
CAUSACION CESANTIAS CAVIM 01 JAN 2004 3,182,827.44
CAUSACION CESANTIAS CAVIM - 1999 31 DEC 1999 1,420,370.76
CESANTIAS PARCIALES(ANTICIPOS) 19 FEB 2008 15,000,000.00
INDEMNIZACIONES POR INCAPACIDAD 03 OCT 2013 12,848,239.65
CESANTIAS PARCIALES(ANTICIPOS) 24 SEP 2013 50,000,000.00
CESANTIAS PARCIALES{ANTICIPOS) 12 JAN 2014 . 40,000,000.00
CESANTIAS PARCIALES{ANTICIPOS) 30 JUL 2014 20,000,000.00
CESANTIAS PARCIALES(ANTICIFOS) 09 AUG 2011 25,000,000.00
CESANTIAS PARCIALES{ANTICIPOS) 11.JUN 2015 . £,000,000.00
CESANTIAS PARCIALES(ANTICIPOS) 22 APR 2016 : 20,000,000.00
Vill, EMEARGOS PRESTAGIORALES
Tipo Dozcuento Juzgado Porcantajo
IX.DESCUENTOS EN PROCESO Cadigo do Doscuento
l Doscripcion Valor
BANCO PCPULAR PRESTAMO 293 29.170.344.00

NOTA: ‘APARTIR DE LA VIGENCIA DEL DECRETO 4433%/04 EL TIEMPO SE COMPUTA DE 385 DIAS AL ARO SOLO PARA EFECTOS DE ASIGNACION DE RETR

SE CONTINUA LIQUIDANDO 360 DIAS POR ANO, MAS DIFERENCIA DE ARO LABORAL

OBSERVACIONES /f SF 35% Ii REVISADA LA HIST_IIE "G ORAL NG SE ENCONTRO SOLICITUD DEL FUNCIONARIO PARA INSERTAR EL NOMBRE DE LOS PADRES COMO B ICIARIOS EN LA
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Pagina 1 de 1 PROCESO: PROCEDIMIENTOS DE PERSONAL - -

Cddigo: 2PP-FR-0015

Fecha: 05-02-2015

NOTIFICACION DE RETIRO

| Mersion: 1 POLICIA NACIONAL

En Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil dieciséis (2016), en las
instalaciones de la Direccién de Talento humano se le notifica personalmente al sefior Coronel
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, identificado con cedula de Ciudadania N° 12.970.340,
del contenido del Decreto N° 1017 del 24 de junio de 2018, por la cual se retira del servicio activo
a un Oficial de la Policia Nacional, por la causal de Uamamiento a Calificar Servicios de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° de la Ley 857 de 2003.

Una vez leido el contenido del Decreto N° 1017 del 24 de junio de 2018, se hace entrega gratuita
de una fotocopia del mismo.

De igual forma se le hace saber que cuenta con sesenta dias a partir de la presente notificacion
para realizarse los examenes médicos por retiro de conformidad con lo establecido en el articulo

8° del Decreto 1796 de 2000.

Se hace entrega de una copia parcial del acta de la Junta Asesora del Ministerio de Defensa
Nacional para la Policia Nacional N* 008-APROP-GRURE-3-22 de fecha 11 de abril de 2016.

Es importante precisarle que el Acta N° 008 -APROP-GRURE-3-22 del 11 de abril de 2016,
contiene informacidn personal de tferceros, dédndole un caracter de reserva, por lo tanto su
publicidad es parcial o exclusivamente para el titular que alli aparece, por tal motive se le da a
conocer Unicamente la informacidn inherente a mi Coronel y se omite la informacian respecto
de los demas funcionarios alli relacionados, lo anterior para garantizarles la defensa de sus
derechos fundamentales como la dignidad, intimidad y privacidad, esto conforme lo dispuesto en
la Constitucion Nacional, complementado por el articulo 24 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo sustituido por la Ley 1755 de 2015 y por los
pronunciamientos de la Honorable Corte Constitucional.

DO QMARJPEREZ CHAMOR
) /0

DIRECCION PARA NOTIFICACionEs, \ A £ e &3 K ! W -[28
BARRIO @f—‘/z)/z@r IUDAD /‘@E Flo'?
1eerono 2l 000Y  ceruinne LLYR2 5062
GUENTA DE AHORROS_XC, CORRIENTE ____, No. '/(? OO0 L35 RS
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CORREQ ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES*
* No colocar €l correo Electrdnico Institucional ya que seré desactivado el dia de su retiro.

AUTCORIZO NOTIFICACIONES AL CORREOQ ELECTRONICO Sl t’ NO

Capitan PEDRO ANDRES LIZARAZQ.KOJAS
ncionario Notificador
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Cddigo: 2PP-FR-0015

Fecha: 05-02-2015

NOTIFICACION DE RETIRO

| Mersion: 1 POLICIA NACIONAL

En Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil dieciséis (2016), en las
instalaciones de la Direccién de Talento humano se le notifica personalmente al sefior Coronel
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, identificado con cedula de Ciudadania N° 12.970.340,
del contenido del Decreto N° 1017 del 24 de junio de 2018, por la cual se retira del servicio activo
a un Oficial de la Policia Nacional, por la causal de Uamamiento a Calificar Servicios de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° de la Ley 857 de 2003.

Una vez leido el contenido del Decreto N° 1017 del 24 de junio de 2018, se hace entrega gratuita
de una fotocopia del mismo.

De igual forma se le hace saber que cuenta con sesenta dias a partir de la presente notificacion
para realizarse los examenes médicos por retiro de conformidad con lo establecido en el articulo

8° del Decreto 1796 de 2000.

Se hace entrega de una copia parcial del acta de la Junta Asesora del Ministerio de Defensa
Nacional para la Policia Nacional N* 008-APROP-GRURE-3-22 de fecha 11 de abril de 2016.

Es importante precisarle que el Acta N° 008 -APROP-GRURE-3-22 del 11 de abril de 2016,
contiene informacidn personal de tferceros, dédndole un caracter de reserva, por lo tanto su
publicidad es parcial o exclusivamente para el titular que alli aparece, por tal motive se le da a
conocer Unicamente la informacidn inherente a mi Coronel y se omite la informacian respecto
de los demas funcionarios alli relacionados, lo anterior para garantizarles la defensa de sus
derechos fundamentales como la dignidad, intimidad y privacidad, esto conforme lo dispuesto en
la Constitucion Nacional, complementado por el articulo 24 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo sustituido por la Ley 1755 de 2015 y por los
pronunciamientos de la Honorable Corte Constitucional.
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* No colocar €l correo Electrdnico Institucional ya que seré desactivado el dia de su retiro.
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ROLICIA NACIOMAL - ANEXQ No. 2 L’

. ) ACTA DE POSESION

- ‘ NUMERO *
0391,
CluDAD ' FECHA / UNIDAD
Santafé de Bogotéa, D.C., o1 [ 11 | a2 PROPE
1. DATOS PERSONALES DEL POSESIONADO '
APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS CEDULA DE CIUDADANIA
PEREZ CHAMORRC WILFREDO OMAR 12.9870.340 Pasto (Nar.)
FECHA HNACIMIENTO LIBRETA MILITAR No. CLASE DISTRITO No. : DE
090259 061258 . SEGUNDA 23 PASTO
CERTIFICADD JuBIClaL Ne. EXPEDIDO EN FICHA MEDICA  No.
7.0, 100902 PASTO 12970340
2. DATOS DE LA DISPOSICION
CLASE NUMERO FECHA ARTICULO GRADO O CATEGORIA {
0.A.P. J~104 151092 3102 ESPECIALISTA SEXTO
UNIDAD DE DESTINO ‘FECHA  DE ALTA - CARGO.
TNSGE 011,192 SUSTANCIADOR

3. JURAMENTOD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 251 DE LA LEY 4 DE 1913 (CODIGO DE REGIMEN POLITICO MUNICIPAL }
SE RECIBIO DEL FUNCIONARIO LA PROMESA LEGAL DE JURAMENTO, BAJO CUYA GRAVEDAD PROMETIC SOSTENER,
GUARDAR Y LDEFENDER LA CONSTITUCION NACIONAL Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA, CUMPLIR. BIEN Y FIEL-
MENTE CON 1OS DEBERES QUE EL GRADO Y- CARGO LE CONFIEREN SEGUN SU LEAL SABER Y ENTENDER, Y

OBSERVAR LOS REGLAMEMTOS, NORMAS Y UEMAS DISPOSICTIONES QUE SE DICTEN.

ACTD SEGUIDO SE DECLARO LEGALMEMTE POSESIONADO.
o N

4, FIRMAS . ~. /. \\\
JEFE DE OFICMIA DE PERS \Q :
i Lo
i VAL
0 EMILIO PUENTES FORERO
onal Wy Umiformado
il /‘v ~% [N
FUNCIONARIG ANTE GUJEN S -
. (5 2y E) Jiee™
S JEFATUZ®rafid]l TORIAS DURAN QUINTANILLA
-2, ‘F ign P dimientos de Personal
% 7, Jefe D@, sion oce i
L7y P : s /
GRADO Y FIRMA DEL POBERSIALATO . P L /
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2426  RECONOCIMIENTO BONIFICACION i
’é De conformidad con lo estabiecido en el Decreto 25 del 070193, reconczcase ..
4 y paguese la bonificacion a que tienen derecho los 5ubof1c1ales que se ‘
. relacionan a continuacion: ) . 1 '
( . SS. WPENA JAIRD ERNESTO, c.c. 195068, por prestar sus servicios .en Tlas 1
¥ in?talaci'ones de 1a Rama Jurisdiccional, & partir del 290494, Pertenece
T g a la DISER.

5S. GONZALEZ ORTIZ RUSA LILIANA. c.c. 42069872, por prestar sus servicios
en las instalaciones de 13 Rama Jurisdiccional, a partir del 040594,
Pertenece al DEQUI. '

..
Pl -1 roh,

3230 FUR T R e

44 55. ONCAYO RIASCOS CARLOS  FiLIBERTO. c.n. 12973240, por preslar sus

*3’ servicios en el Grupo de Opersciones Especiales, o partir del 140494, .
e Pertenece a 1a DIJIN. ' - ]
) (14
I . il
€S. CARD CIFUENTES DORIS VIVIANA, ¢.c. 51787382, por prestar sus servicios I
de seguridad v proteccidn comu Escolte del sefior Mayor General Oirector i
k! General de la Policia Hacional, a partir ‘de) 110294. '
7 CS. TRIANA LEOM LUIS URIEL, c.c. 79513322, por prestar - sus servicios i
. en las instalaciones de la Rama Jurisdiccional, a partir del 050194. i
e Pertenece a 1a MEBOG. I'.
g .C§.' VASQUEZ RUIZ HERNANDO, c.c. 600587. por prestar sus ser'viciés en . _ e
13 13 Rame Jurisdiccionai, a partir del 280194. Pertenece a la DISER, _ il
I‘r ' -
4
Art 427 RECONOCIMIENTO DE_TIEMPQ
!j !
Por cumplir con los requisitos establecidos segin concepto juridica NO. K

1001 del 190491 emitido por 1a Secretaria Geéneral de la Policia Nacional !
y de conformidad con el Decreto 1214, articulo 98 del 080690, recondzcase '
el tiempo al servicio de la Institucidn. por el sistema de cuefta de b
cobro y contrato como continuo, al siguiente personal: : i

DISAN. EP. DUARTE MENDOZA PEDRO JOSE, c.c. 17131221, 1labord et
en DISAN, a partir del 100183 hasta el 301183. : N
"EP. PEREZ CASTELLDN ROGELIO, c.c. 3789951, labordé en DISAN, a partir =

~ del 160276 hasta =1 141076, : :
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MEVAL . RIS CAMPO JOSE AQUILED, c.c. 10544991, )5
queaa'n pendiente- .- a'a: . - icaciones cumpiidas el 150294, . 255

VALBUENA VALSUENA “DILBERT0, c.c. 7924531C, le quedan pendientes 85 . dis
de vacaciones cumplidas el 080993. Tien: aerecho & proporcionales “hasta
Ta fecha de vigencia de la presente resulucisn. . S

MECAL. CARLOSANA  GONZALEZ? LIBARDD, c.c. 16751082,
Te figura extracto de vacaciones. : ) ’

A
- AR

ek
o,

MEBOG CcREC. MOSQUERA - RUJAS JOSE  HERMAN, c.c. -10259609,-.'.

€ Tigura extracto de vacaciones. ]
ECSAN. SUTIERREZ CASTIBLANCO HELSON ANIBAL, c.c. 2984030;"‘;{'_;]!
no Te figura extracto ge vacaciones. : o

: ki
DISER. FRIETO PRIETO HMIGUEL ANTONIO; c.c. 79698090, noﬁ

Te Tigura extracto de vacaciones. i
.
FLOREZ OVALLOS CESAR JULIOD, c.c. 528955, no le figqura extracto de \n‘icac,iq;af

nes. Suspendido penalwente mediante resolucion 03031 del 080494. *

NEUTO VELEZ GERMAN, c.c. 10263930, no le figura extracto de vacacionesi)

Suspendido penalmente mediante resolucién 02911 del 160394.

‘Resolucién DIPON No. 08G16 del 050894)

RETIROS DE LA POLiCih WACIONAL /

{ Art.2444

" de 1990, los beneficiarios de' los extintos CP: RAFAEL ORTIZ DURAN y. (S,U

De conformidad con lo establecido en el articulo 76, numeral 20., Tliteraliy
e} del Decreto 4] de 1994, retiranse 2n ‘orma absoluta por muerte a Tos:id

siguientes Suboficiales ae Ta Policia Nacional: "
DESUC. L. RAFAEL ORTIZ DURAH, c.c. 91250102, con fechill
230794, le quedaron penciantes 90 dias de vacaciones cumplidas el 231293.-

MECAL. LS. HECTOR AWIBAL CORTES AMADO, c.c.  11438036;.%
con fecha 060794, le quedaron pendientes 30 dias de vacaciones cumplidas;Q
el 280694, '
be conformidad con lo establecido en el articulo 170 del Decreto 1212:4
HECTOR WNIBAL CORTES AMADO, continuarén percibiendo durance tres meses, i
aw 13 entidad que venia pagando los haberes de actividad.

{Resolucidn DIPON Ho., 08237 del 680894) .

be convirmidad coen lo establecigo en los articulos 26, 27, numeral |,
Titeral v) y 29 del Decreto 262 del 310194, retirase del . servicio actisH
vo de la Policia Nacional, por haber cumplido 15 afios o mas de servicio,
con fecha 040894, al AG. MARTINEZ GOMEZ RIGOBERTO, c.c. 17545628, pertene:J

i

ciente a la MEBOG. Le quedan 95 dias de vacaciones cumplidas el 0107194.
De conformidad con lo establecido en el articulo 106 del Decreto .-_]2]3
del 080690, el Agente -en mencion continuard dado de alta por tres mesesiy
a partir de la fecha del retiro que determine la presente resolucion. .. il
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ﬁ La Divisidn de Prestaciiz: Sociales descontard de -los haberes que
a7 puedan corresponz:: al . ..oite mencionado, los valores pagados en exceso

por concepto de saf-rivs. 5 onartir de la fecha del retiro hasta que:sean .
desvinculados definitivamente de 1o adwmina correspondiente. S

(Resolucifn DIPON Ho. 08022 del 050894)

Con fecha de vigencia de la presente resolucion, retirase del servicio
activo de 1a Policia Nacional, en forma temporal y por inasistencia al

W servicio por  mis de 10 dias sin causa justificada, al.AG. SEPULVEDA

SANCHEZ JOSE LEONARDO, c.c. 79415771. Perteneciente al DECAU.

La Division de Prestaciones Sociales descontard de los haberes que e
puedan corresponder al Agente mencionado los valores pagados ‘en exceso
por concepto-de salarios, a partir de la fecha del retiro hasts que sean
desvinculados definitivamente de la némina correspondiente.

{Resolucian DIPON Ho. 08258 del 100894)
De conformidad con 1o dispuesto en ei articulo 24, literal a} en concordan-

cia con el articulo 25 del Decreto 1214 de 1990, retirase del servicio
activo de la Policia hacional, a solicizud propia al siguiente personal:

SUAFT. El. "Estadisticn  GARCIA  VILLANUEVA  JUAW ALONSO,
€.C. 19327446, a partir de! 249)994, no le quedan vacaciones pendientes.
5400C. c%.  Secretaria  SLBARRACIN DUARTE  GLADYS, c.c.
4T6B9I07, a partir de. U50894. no Te queoan vacaciones pendientes,
GEATA. D2. Secretaria JIMENE? CALVO MIREYA ESTHER, c.c
32736080, a partir del 230994, no le quedan vacaciones pendientes. ‘
HEBOG., 01,  Auxiliar GOWZALEZ  MONTENEGRO MERCEDES  DEL
- CARMEN, c.c. 20162698, 3 partir del 130894, no le quedan.vacaciones pendien-
"‘. .tes- V ’ “
. DECHO. E1. Capellin GARCIA ANAYA MANUEL NAPOLEON, c.c.
) C€.C. 19443150, a partir de) 040994, no'le quedan vacaciones pendientes.
ESCER. - tl. Capellan FLOREZ RESTREPG  JOSE RODRIGU.&.C.
70876155, a partir del 140894, no le quedah vacaciones pendientes.
[HSGE CEREC. EZ. Trabajadora Sociél CHINCHILLA VALENCIA ADRIANA i
ISABEL, €.c. 51870217. « partir del 050794, no tiene vacac.unes. .
DiSAN. v2. Ingenierc de Sistemas COLMENARES VELEZ CARLOS
ALBERTO, c.c. 79400440, a partir del 050794, no tiene vacaciones.
ECSAN, : E4. Psicopedagoga CONTRERAS BELLO ' YOLANDA, c.c

60253599, a partir del 050794, Jle queda 01 dia de vacaciones pendientes
de las cumptidas el 190793. :

| INSGE, ' £5/ Sustanciador PEREZ CHAMORRO ~ WILFREDO ~ OMAR,
€.c. 12970340, a partir del 05913@3 le quedan 5 dias de vacaciones “pendien-
tes de las cumplidas el 011193;

{
FORPQ. DE. Secretaria BLANCO SIMOES BEATRIZ AMALIA, c.c.
51664446, a partir_del 050794, le quedan 13 dias de vacaciones de las

riumnlidac a1l 2€n%02
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. l
y D1. GONZALEZ MONTENEGRO M{iCEDES DEL CARMEN, tienen derecho a contir
dados de alta o2 i respsuiiva contaduria per el término de tres me
para la formacil: ds, expii:nte prestacional.

De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 24, literal f) del Decr
1214 de 1990, a partir del 150794, fecha desde la cual dejoé de Tabor
retirase del servicio activo de la Policia WNacional, a la D2. BUR
CELY LUZ MARINA, c.c. 40016029, por transgredir el Decreto 2584 de 19
articulo 39, ordinal 8. Le quedan pendientes 36 dias de vacaciones cump
das el 171193; tiene derecho a proporcionales hasta el 150794. Perten
al DEBOY. .

DECLARANDO [NSUBSISTENTES NOMBRAMIENTOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24, literal b), en concord
cia con los articulos 25 y 29 del Decreto 1214 de 1990, declaranse insubg’
tentes los nombramientos, al siguiente personal:. :

SUREH PROPE UNEJE. E3. Abogada JIMENEZ GIRALDO GLORIA MERCEDES, c.
43050981, a partir del 160894, no tiene vacaciones pendientes por disfruti

BIESO. 03. Mesero MORENO LEYTOW JORGE ELiECER, c.c. 79296
a partir del 190894, no tiene vacaciones pendientes por disfrutar.

Art.2445
Art.2446  REVOCANDO PARCIALMENTE RESOLUCIORES

Revicase la resolucidn Ho, 07626 del 250794, mediante lz cual se suspend
por el término de 10 dias, a partir del 010894, &l CP. ONMAR ARMANDO SANT
CRUZ ARCINIEGAS, c.c. 87490084. 3

¥

{Resolucion DIPON fo. 08238 del 980894)

Revocar parcialmente la vresolucidn No. 5020 del 080793, en 1o concernier
@ la separacién absolutz ael servicio activo del €5. OROZCO JOSE GERMA
c.c. 4422929, en el sentido de reintegrario al! servicio activo dedd
Policia Nacional, sin soiucion de continuidad desde el 150793 y la. fed
de 1a expedicion de¢ ‘a presente. . o
Reconocer y pagar las remuneracicnes correspondientes a sueldos, primﬂ
vacaciones y demds emoiumentos & qua tiene derecho y que ha dejado.(
recibir desde el 150793, : :

ET Suboficial en mencidi custinuard prestando sus servicios en el DECAQ.

R S N

'Resolucidon DIPON No. 08461 del 110894)

L t 6. gt LI T

%ayor uweneral OCTA“IU VARGAS SILVA o
Lirector General Policia Nacional. . .ﬁ




POLICTIA NACIONAL

" INSPECCION GENERAL

Santafé de BogotA. D. C.,

No. 0122 JINSGE

ASUNTO Presentacidn .

AL Sefior Coronel
DIRECTOR ESCUELA DE CADETES GENERAJ, SANTANDER
Gno—

Respetuosamente, me permito presentar ante
el sefior Coronel Director Escuela de Cadetes General Santander,
al EG6. WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, quien ha =sido meleccionado
para adelantar curso como oficial del Cuerpo Administrativo.

El sefior en mencién hard presentacién el dia
martes 05~JUN-94, a las 0B:00 horas. .

tentamente,

E Ten;ente Corgnel JOSE LAUREANG SANCHEZ GUERRERO
# FFiscal Penal Militar Pemanente

POLICIA: UNA NUEVA ERA
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DIRECCION DE TALENTO HUMANO 2= NUEVO PAIS

By 2 Mrom PAZ EQUIDAD EOUCACION
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Bogotd, D.C. 08 de julio del 2016

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE HISTORIAS LABORALES

HACE CONSTAR:

Que, al Sefor CR. WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, Identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 12970340, le figura cero (00) dias de vacaciones cumplidos el 05-11-2016. Su dltimo periodo
vacacional disfrutado fue de 67 dias del 17/04/2016 hasta el 22/06/2016.

Observaciones: Retirado mediante Decreto N°1017 del 24/06/2016 con fecha de notificacién 30/06/2016.

Atentamente,

Etabord: APADB JAVIER wLLEms%
Fecha de elaboracidn; 08)07/2016

Carrera59 2621 CAN, Bogota
Teléfonos 315 9804 — 3159688
ditah.apgrahv-jefat@policia.gov.co
www.palicia.gov.co

Ho, 671955 o SCESAES Ho, SA-CER 214852 No. CO - 3CB5A5.5
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
POLICEA NACIONAL

@]

HUMAKO

HOJA DE VIDA

CO RON EL

Idmt‘.i ucnciﬂn B 12970340
Apullidos SR PEREZ CHAMORRD WILFREDO OMAR
Estado: \':.1?11 , "4 Casado (a)
‘Cuerpo’ VIGILANCIA
Focha v X:ugaz' da Nsci.mie:. 0% FEB 1959 PASIO
Direcaié‘n CLL53 B # 78-128 Bl COLORES
4216004
MEDELUN

SILVA LUGO MARTHA ESPERANZA
§1718004
16 DIC 1969

¥ Nombres dales Hijos

]

Facha Nacimiento

PEREL SILVA DIEGO MALRICIO
EREL SILVA JUAN SEBASTIAN

13 ENE 1991

01 ENE 1995

SEMBARIC

=MPOSIO
[SEMNARIO
[SEMNARO
[sEMARO

O OMADO
jCuRSO

jcumso
SEMINARICY
[ESPECIALIACION

aSEP 1910
130CT 1918

B3 NOV 1578
2NaV TeTE
15 JUN 1979
13 DIC 1979
24 LIN 7983
ISP I

02 OCT 1991
10 DCT 1992
14 ALR 183
o7 L1

PREGRADO UNIVERSTR4 JUN 1954

) SEP 1594
27 AR 1995
20 NOV 1888
18 ROV 1E%6
02 MAY 1597
04 L 15
Z4 AR 1530
15 AGO 1899
o zom

CURSE DE ESTRATEGIA T MARKEIING

CURSD DE ESTRATEGLA DE VENTAS

CURSO DE PUELCIDAD EN LA EMPRESA COMERCIAL

CURSO DE MARKETING MIX

CURSOY DE SECRETARID AUXIUAR DE VENTAS

CURSO OE TENEDOR DE tBROS AUXLIARES

SEMNARIO LAS REFORMAS INSTTUCIONALES ACTTUALES

SEMMARK) EN DERECHO CIVIL {SUCESIONES ¥ FAMILAY

FORD LA CONSITUCION FRENTE AL PAIS

SMPOSIO INTERMACHONAL DE DERECHD PENAL Y CRIMNDLOGIA
CURSO DE ACTUALZACION EN DERECHO LABDRAL

CURSO DE ACTUALZACION EN DERECHO PUSLICO

ABOGADO

SIMPOSID IWTERNAGIONAL DE CRIMINALISICA

SEMINARIC TAILFR SOERE TECHICAS DE CONCILACION ¥ NEGOCIACION
SEMIRARIO EN CONTRATACION Y ADQUSICION DE BENES ¥ SERVICHS
SEMINARIO EN DESARROLLO DE HARIDADES DE DIRECCION
DPLOMADOD DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARID

CUASO DE INVESTIGA CHON CRIMINAL

EITUT NOC‘I.WO IJI(RI’AD

SERVICHY NACIONAL DE APRENDRAIE ‘SERA”
SERVICID NACKINAL DE APRENDIZAJE SENA"
SERVICID NACIONAL DE APRENDZAIE “SENA™
SERVICIO NACIDNAL DE APRENDIZATE “SENA™
SERVICIC NACTONAL DE APRENDIZALE “SENA®
SERVICIO NACTONAL OF APRENDIZAJE "SENA"

ASOCIACION NACIONAL BE ABDGADTS
CORPORACION UNVERSDAD LERE
COLOMEA JOVER AHORA.. UN PAS MEIOR
URVERSIDAD NCCA DE COLOMBA,
UNVERSIDAD LA GRAN CCTOMEA
UNVERSIDAD LA GRAN COIOMEA
UNIVERSIDAD LA GRAN COIDMTA
ESCUELA NACIONAL DE POUCIAGENERAL
DRECCION DOCENTE

UNIVERSIDAD EXTERNADG DE COLOMBA
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SERIOAA DEL
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SERDRA DEL
PLAN PRISMA

CURSODE ¥ DERECHG

ESCUELA NACKINAL DE POUCIAGENERAL

SEMINARK) PRID-REG UPERACION BE ALORES
ESPECIAIRACION EN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGHA

E5PECIAL FONDO
UNIVERSIDAD LIBRE

BOGOTA B.C.
BOGOTAD.C.
EOGOTA D.C.
BOGOTADC.
BOGGTAD.C:
BOGOTAD.C.
BIGOIA DG,
BOGOTAD.C.
BOGOTA D.C.
*OGOTA D.C.
BOGOTA D.C.
BOGOTA D.C.
BOGOTA D.C.
BUGOMA D.C.
EOGOTA .G,
EBOGOTA D-C.
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[SEMSINAID GIAGO 2061 SEMNARO EN PERSPECTIVA URDICC- POLNCA GE 103 NUEVDS ESTATROS UNTVERSIDAD NACIDNAL DE COLOMEA, BOGOIA DL,
semmara 22SEP2UM  SEMINARIO EN TRANSPARENCIA INSTTLICIONAL icrap BOGOTA DS,
recnica NANZ0T  TECNICO PROFESCHAL OE POUCIA JTHICIAL ESCULLA DE POUCIA IDICIAL E (NVESDGACION MODFICAR ACT
senmama YTMARZ00S  SEMINARID OF DERECHO INSCIPLNARID DRECCION NACIKNAL DE ESCUELAS BOGOTADC.
[SEMINARIO o5 ARR 2005 ALCTU HO ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENICY RESTREPCIA, ESTRELLA
|seamana BAIR008  SCMINARG EN EXECUTIVE SEMINAR N ORAL ADVOCACY IN THE ACCUSATORIALINIED STATES DEPARTMENT OF AISTICE S0GOTADC.
lschnaRn 01 MAY 2008 REGIMEN v oE paan DE E5CURLAS weoARE,
romAce QISEP2008  DIFLOMADO EN TECNICAS DE INVESIGACION, MEDICS COGNOSTVOS Y £, UNIVERSIDAD D MEDELLN MEDELN
cunsa NLFOT  CURSO D TECNCO PROFESIONAL EN POUCIA RIOICIAL ESCUELA DE POLIGIA JIDICIALE WVESTIGAGION BOGOTA D.G.,
entiario DABRZ0T  SEMINARID DERECHG DE FOLICIA UNVERSDAD COOPERATIVA DE COLOMBA  APARTAGG
senimaro 24 GO 7007 L& POUCIA NAGIGNAL LEY  ESGUTLA DF POLICIA CARLOS EUGENID ATSTREPLA ESTREILA
ESPeciiACON 12NV 208 ESPECINZACICN kN SEGLRDAD ESCUELA DX ESTUDIDS SUPERIORES DEPGICIA  BOGIOTA B,
[CURSO TIABR 2008  CUASO DEPOUCHA JUDNCLAL EN EL SISTEMA PENAL ACUSATORIO AUNIVERS'DAD DEL ROSARO BOGOTA D.C.
be1oman0 TIMAY 2008 DPLOMADO EN POUCIA JUDICIAL ESCUELA DE INVESTIGACION CRMINAL BOGOTA D.C.
N0 HABUDACES DRICTVAS UNVERSIDAD MITTAR BIEVA GRANADA BOGOT DG,
oriomano AP DIPLOMADO CONTEXTO SOCKIPOUTICO GE LA SEGURIDAD PONTIICIA UNVERSIDAD AVERIANA BOGOTADC.
oromaa U1AGO 2008  DPLOMADO SEGYRIDAD ¥ PROTECGION ORGANZACIDNAL WNSTILTO D SEGURIDAC METS BAGOTA DE,
banomaa 12HOV 2008 OFICIAL DPLOMADG EN ACADEMIA SUPERIOR DE POLCIA DIRECCION NAGIDNAL DE ESCUELAS OGO DG,
esreciancion  12NOV 08 ESACCLALSTA EN SEGURIDAD SRRECEION NACIGNAL DF ESCUSTAS BOGOIA DG,
[CURSO 01 DIC 2008 HERRAMIENTAS PARA LA REVISION GERENCIAL ICONTEC BGGOTADC.
ESPECIMIACION 22 0CT 2008 ESPECIAITACION KN SERVIGID DE POUGA ESCUELA DE GADERS DE POUGIA GENERAL  BOGOTA D.C.
ESPECIMIACION  205EP 2008 "ESPECIALISTA ENSERVICIO DE POLCIA® DO IO NACIGHAL DF ESCURLAS BOGOIA D.C,
sennamo 19 ABRI09  SEMMARIO DERECHOS KUMANDS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANTARIO  ESCUELA DE PGUCIA CARLDS EUGENIC RESTREPCLA ESTRELLA
sevmaso o8 MaY 70m TAWER ¥ WMNTTUGIONAI®  UNTED STATES DEPARTMENT OF AISTIGE-IGTAP  80GOTA D.C.
curso 25 5Ep 2008 o8 Y - PISCESCUELA DX POUCHA CARLOS EUGENI) RESTREPCLA ESTREILA
briomana WOIGZ1  DPLOMADO EN DERECHD DISCPUNARIG PROCURADURIA GENERAL DE LANACION  BOGOTA B.C.
COMACACION  ZDICAT CERTRICAGION CLIDADAND DIGIAL POLGIA NACIONAL BE COLOMEA BOGOT™A D.C.
curso DAINERZ G JOM A PROC I SERA BOGUTA D.C.
curso WENEDR  C KUEVAS TEC DA oA BOGTTA B.C.
MAESTRIA MO MAESTRIA EN INVESTGACION GRICHAL ESGUELA DE FVESTIGAGION GRIMINAL BOGOTA DC.
curso ZOABRIT?  PRMAERA GAPACTACION N DERECHOS HUMANGS INSTIUTO DE ESTUDNOS DEL MINISTERIG PUBICO  BOGOTA D.C.
CURSC 15MAY 2012 CAPACITACION SOBRY DERECHOS HUMANOS ¥ Did UNIVERSIDAD SAN SUENABENTURA BARRANCILILLA
[semmar ZAMAY2012  SEMNARIC AGTUALTACION EN DERECHO DISCIPLARID PERSONERIA DE MEDELUN MEDELN
MAESTRIA TSP MAESTRA EN INVESTIGACION CANANAL DIRECEI0N RACIONAL DE ESCUELAS MODIICAR ACY
{consrEsn 1 AGO 212 CONGRESD EN DIRECHO DISCIPUNARIO DE LA POUCIA NACTONAL LA UNVERSIDAD DEL ROSARIG SU FACULTAD DE EOG OTA D.C.
seniARID DIMDVZHZ  SEMINARID MANEND DE PISIOLA PARA IELSERVICKO POLICIAL CON ENFASES EN ELESCUELA D POLICHA CARLOS EUGENIO RESTREPCLA ESTRELLA
cumsa USNOV201Z  MANESD DE PISTOLA PARA EL SIRVIGID CON ENFAS'S [ EL MODELD 5IG SAUER ESCUELA DE POUGIA GARLO' EUGENID RESTREFCLA ESTRELLA
DXPLOTMA DO FLSEP FO11 DPLDMADG DERECHD IXSCIFINARG ESCUELA DE ESTUENQS SUPERIORES DE PGUCIA  BOGOTA D.C,
[DPLOMADO TROCT2HI  KPLOMADG EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD PUBLICA DRECCION NACKONAL DE ESCUELAS BOGOTA D.C.
concresa OCTANI  GONGRESD RTLANACIONAL DE CENGIA DE POLICIA DRECCION NACIONAL DE ESCUELAS FOGIADC.
IrauER UTMAR 2014 TALLER PLAN DEMOCRACH ESCUELA D 08 ALEANDRD
cunso 19SP20M  CURSD MUTAR NTERRACIONAL INSTTUTO INTERNACIONAL DE DERECHO AUA
emmeaRio AMAY 2015 CERTRICACION AUTORZACION CONDUCCION VINGULD POLICIAL GLASE APT- ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL T06EMADC.
Isermaren Z5EP2N  SEMNARI DE ACTIACION POUCIAL EN B PROCESD ELECTORAL DIRECCION NAGIONAL DE ESCUELAS $0G0MA 0C.
curso OGENEZ0IE  PROFESOR POUCIAL - NSTRUCTOR DIRECCCION NACKINAL DE ESCUELAS B0COTALC.
] S _Agcensod . . ]
T y I Tipo.Dlsposleitn . [ .~ Rumarc Dipposicibn:’ . JFecha Fimcal
TENIENTE RESOLUCION 11641 05 NGV 1934
CAPITAN DECRETO 2368 - 01 DIC 1998
MAYOR DECRETO 003402 Q1 DIC 2003
TENIENTE CORONEL DECRETQ 4514 01 DIC 2008
CORONEL DECRETO 02774 91 QIC 2013
G, eI s Unidadens Laboradds ©* - B <




EONINTACION TOTA DE ViEA DETSERDRIAT S CAT PEREY CHAMORRG WL REDS GRAR

rads | Unidad

DIRECCION TNSPECCION GENERAL

[ 8igla _ | Fecka Ini{ Facha TarmilTiexpo Totq
INSGE

05 WOV 1934 09 AR 1995 00 = 05 - 04
DIRAF 10 ABR 15995 09 JUL 1995 00-02-29
CHRAF 1GJUL 1835 13 JUL 1996 01 -00-03
DFCUN 14 JUL 1596 19 JUN 1597 a0 -11-05
DIREH 20 JUN 1947 12 ABR 1998 Q0 -09-22
ESPOL 13 ASR 1998 31 AGO 1598 00 - 04 - 17
CiiN 01 SEP 1998 20 AGO 2003 M-1-19
DEANT 21 AGO 2003 28 JUN 2005 o1 - 10 - Q5
INSGE 7 JUN 2005 14 ABR 2008 a2-09-17
ESPOL 15 ABR 2008 04 DIC 2008 00 - 07 = 23
INSGE Q3 DIC 2008 05 ENE 200% 00 - 00 - 26
INSGE 06 ENE 2009 03 DIC 2013 “-n-
INSGE 100IC 213 - -

Cargos Denempoafadon

CR JEFE GRUPO PROCESOS DISCIPUNARIOS SEGUNC
CR RECIEN TRASLADADO (UNICAMENTE PARA USC L

TE

TE  DIRECCION ADMINISTRATIVA Y AINANCIERA

TE GRUPOLOGISTICO

TE  DEPARJAMENTO DE POUCIA CUNDINAMARCA

TE  COMSION MINSTERIO DE DEFENSA

TE  ESCUELA DE ESTUDIDS SUPERIORES DE POUCIA

TE  DARECCION CENTRAL DE POUCIA JUDICIAL

CT  DEPARTAMENTO DE POUCIA ANNOOUA

MY OFCINA CONTROL DISCIPUNARIO INTERNO MEVAL

MY  ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE POLICIA

TC  INSPECCION DELEGADA REGIONAL SEIS

IC  MNSPECCION DELEGADA REGIONAL SIS

CR  GRUPQ PROCESOS DISCIPUNARIOS SEGUNDA INSTANCIA

= R Cargo B . Facha ‘2ol

T EECEIUED!- lefe] B
TE ASESCR JURIDICO UNIDAD CONTRATACION 13 AQR 1985
TE ASESOR JURICICO 26 FEB 1698
TE JEFE UNIDAD SUIN 22 SEP 1936
T JEFE OFICINA ASUNIOS DISCIPLNAROS 27 ENE 1957
TE ASESOR JURIDICO DERECHOS HUMANDOS 17 SUN 1897
TE QFCIAL ALUMND 14 ABR 1998
TE ASESOR (A} JURIDICO (A) 04 JUL 1938
TE JHE GRUPO INVESTIGATIVO DELITOS CONTRA EL 26 AGQ 1658
CT JEFE OFICINA ASUNTOS DISCIPUNARIOS 01 NOV 2000
Cr ORCIAL ALUMNO 21 ABR 2603
o1 JEFE CONTROL DISCIFLNARIO INTERNO 18 JIR. 2063
My JEFE OFICINA 19 AGO 2003
MY JEFE CONTROL DISCIPUNARIO INTERNO 0T SEP 2005
MY JEFE OFICINA CONTROL DISCIPUNARIO INTERNO 0 ENE 2008
MY ALUMNO ACADEMIA SUPERIOR DE POUCIA 25 MAR 2008
MY ALUMNO (NO VIGENTE) 15 AER 2008
TC INSPECTOR [A) DEIEGADO (A) 09 DIC 2008

02 DiC 2013
10 DIC 2013

w¢ba Fio

25 FEB 1056 DHRECCION ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA
20 5EP 1808 OFICINA COMANDC ESPECIAL CONANIO MECAL
26 ENE 1997 DEPARTAMENTO D POUCIA CUNDINAMARCA.
16 JUN 1397 DEP 0 DE POUCIA € WARCA

13 ABRR 1938 CONTSION MINSTERIQ DE DEFENSA

03 JUL 199 ESCUERLA DE £5TUDIOS SUPERIORES DE POUCLA,
25 AGO 1098 CRGANISMD ESPECIAL FONDO ROTATORIO
31 OCT 2000 DRECCION CENTRAL DE POUCIA ADICIAL

20 ABR 2003 DRECCION CENTRAL DE POLICIA ATDICIAL

17 1L 2001 ESCUELA GE ESTUDIOS SUPERIQRES DE POYCLA
06 SEP 2005 DEPARTAMENTO DE POLCIA ANTOGUIA
20 AGO 2003 GRUPO CONIROL [NSCPLINARIC INTERNG

31 DIC 2005 MSPECCION DELGADA REGIONAL 505

14 ABR 2008 OFICINA CONTROL DISCIPLNARIC INTERNO MEVAL
08 DIC 2008 ESCUELA DE ESTUDNOS SUPERIORES DE POUCIA
24 ABR 2008 ESCUELA, DE ESTUDNOS SUPERIORES DE POUCIA
09 DHC 2013 INSPECCION DELEGADA REGIONAL SDS

‘GRUPO PROCESQS DISCIPUINARIOS SEGUNDA

INSTANCIA
01 DIC 2013 GRUPO PROCESGS DISCIPUNARDS SEGUNDA
INSTANCA

Condeporaoién

'EONCECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS
MENCION HONCRIFICA

MEDALLA SERVICIOS DETINGUDOS
MENCION HONORIFICA

MENCION DE HONOR

PISTMNTIVO POLICIA JUDICIAL BOGQTA D.C,

7. PRIMERA VEL
PRIMERA VEL
COMENDADOR TERCERA VL
SEGUNDA VEZ

A. SEGUNDA VEL

A. PRIMERA VEL
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TN TG 5 ViR Bl SRR G PEREY CRAMORRO WFREOO ONAR™"™ 777
ECONDECORACION SERVICIOS DXSTNGUIDOS COMPARERO PRIMERA VEZ
MENCION HONORRACA TERCERA VEL

DISTINTIVO ORDEN DEL CONGRESO DE COLOMBA SENADO DE LA REPUBLICA UNICA

gé?l%’élgDRAClDN METROSEGURIDAD MEDELLIN MAKIMA DISTNCION
CONDECORACION MEDAWA CORONEL ATANASIO GIRARDOT MEDELUN UNICA

MENCION HONCQRIRCA CLARIA VEL
ICONDECCORACION SERVICIOS DISTNGUIDAS COMPANERQ SEGUNDA VEI
ICONDECORACICN ESCUDO DE ARMAS DEL DPTO POUCIA ANTIOGULA MEDEWIN  ESPECIAL

MEDAILLA DE SERVICIQS 15 AROS

MENCION HONCRIFICA QUINTA VEZ
LCONDECORACION SERVICIOS DISTNGUIDOS COMPARERO TERCERA VEZ
ESCUDO DEPARIAMENTO DE POUCIA URABA UNICA

MECALEA GENERAL JOSE HLARID LOPEZ UNICA

MENCION HONORIFICA SDOAVEL

ICONDECCRACION MERALLA “SERVICIOS DESTINGUIDOS®
ICONDECCRACICN SERVICIOS DISTNGLIDOS

[ASTINTIVO CARLOS HOLGUIN MALLARING
[CONDECCRACICN CONCEIDS MUNICIPALES
ICONDECORACION CONCEJOS MUNICIPALES
ICONDECORACION ALCALDLA LOCAL

ICONDECORACION SERVICIOS DISTNGUIDOS

DISTINTIVG DISTINTIVO INSPECCION GENERAL

CLASE EXCEPCIONAL PRIMERA VEL
CLASE EXTRAORDINARIA PRIMERA. VEX
UNICA

LNICA,

UNICA

UNICA

MEDALLA SERVICIOS DISTINGIDOS EN ORDEN PUBLICG "GASPAR DE RODAS® LNICA

CONDECORACION CARAFISTILA DE QRO UNICA
PMENCION RECONOCIMENTO CORCEIQ MUNICIPAL DE SAN JERONIMO uniCA
ESCUDO MUNICIPIO DE IBORNA UNICA
CONDECORACION SERVICIDS DISTNGUIDOS CLASE EXTRADRDINARIA SEGUNDA VET
ICONDECORACION MUNICIFIO DE 5AN JERDNMIMO UNICA

MEDALLA MEDALLA DE LA INSPEGCION GENERAL "BRIGADIER GENERAL JAIME RAMPRIMERA VEL

BOGOTA D.C.

JCONDECORACION RECONQCIMIENTO UNICA,
MEDALLA DE SERVICIOS 20 ANOS
MEDALLA FRANCISCO JOSE MORALES LONDORO - ALCALDIA DE CALDAS PRIMERA, VEX
IANTIOQUIA CALDAS

MEDALLA AL MERITO CIUDADANO SANTA BARBARA PRIMERA, VEZ
MENCION HONCAIFICA SEPTIMA VEL

CLASE EXTRAORDINARIA TERCERA VEL

ESCUDQ ESCUDCY PLHICIA METROPOUTANA DEL VALLE DE ABURRA A, PRIMERA VEZ
MEDALLA MEDALLA DE LA INSPECCION GENERAL "BRIGATIER GENERAL JAIME RAMP. SEGUNDA VEI

UNICA

MEDALLA DIRECCION DE NVESTGACION CRIMINAL E INTERPOL "MAYOR PEDRO APRIMERA VEL

. Palicitagicnes 5 -

ht-x 1 |73 BETENTA ¥ TRES

81 PRIETC ABEVALO KDGAR ALFONSO
RESPONSABLE LIQUIDACION EQJAS DE SERVICIO

/’/



LIQUIDACION POR SERVICIOS PRESTADOS COMO
FUNCIONARIO CIVIL DEL RAMO MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL

CUOTAS A REINTEGRAR POR EL SEROR [A)

CR PEREZ CHAMORRQ WILFREDQ OMAR 12,970,340
Grado Apellidos y Nombres C.C. No.
TIEMPOS DE SERVICIO | |- TIEM |- - SUELDO | =¥ SUELDO:;+ DESCUENTOS AUMENTOS DIFERENCIA
ANG [ 'MES | DIA DIAS | MENSUAL | DEVENGADD [ % | VALORES SUELDOS
| =iv)
1992 11 1
1982 12 31
0 2 0 &0 76.300 152.600 @3 12.208,00
1993 1 1
1803 12 3
1 0 [4] 360 101.000 1.212.000 s§% 96.560, 00 8.233,00 24.700
ES
1994 1 1
1994 7 4
0 6 3 183 137.580 939.238 0% 67.139,00 12.1%3,00 36.580
0 0 0
] 0 0
0 0 0 0 LY 0,00 o, 00 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0 0 o o% 9,00 D, 00 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0 0 0 0% 0,00 0,00 0
0 0 0
0 0 0
0 i} 0 0 0 0% 0,00 b, 00 0
REEMBOLSOS
POR CONCEPTO DEL 8% 176.30%,00
POR AUMENTOS DE SUELDOS 20.426,00
VALOR APORTADO
TOTAL A REEMBOLSAR | $196.733, 00|

LIQUEBEDOR

Y SEIS MIL.SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCIE.

REVISOR
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Meag P42 [QUIDAD EDUCACIGH

— i} CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
MINDEFENSA @ DE LA POLICIA NACIONAL
o e

VS

@ |

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
Al contastar cite Radicado E-00003-2016000500-CASUR Id: 175587
Folios: 1 Anexos: 0 Fecha: 05-octubre-2016 08:13:17
Dependencia Remitente: ASIGNACIONES
Entidad Destino: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO,
Serie; 200031 SubSerie: 2000-3.403 !

Bogota, D. C.

Senor Coronel (r) ‘
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO
Calle 53B No. 78-128 Barrio Colores
Medellin-Antioquia.

ASUNTO: Informacion Asignacién Mensual de Retiro.

De manera atenta me permito solicitar al sefior Coronel (r), que para efectos de
continuar con el tramite de reconocimiento y pago de la asignacién mensual de retiro, es
indispensable que cancele la suma de CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL. SETECIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ($196.733.00) MCTE., por concepto del 8% de cotizacion a la
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, por el tiempo laborado
como civil en la POLICIA NACIONAL, durante el periodo comprendido entre el 01-11-1892
hasta el 04-07-1994, valor que deberd ser consignado en la Cuenta de Ahorros No.
220070029905 del Banco Popular.,

Cordialmente,

Doior JOSE A CHODCONTA CHOCONRTA
rv a6 Presiacs Sock’ey - CASUR

Elabord:  Jeisson Gilberto Gémez Cahreja,é—

Revisé: NANCY MIREYA GARCIA VIRGUEZ
Coordinadora Grupo Asignaciones y Actualizaciones

Facha da efaboracion; 29-09-2016
Ubicacién: C:\Usersv1032417707\Desidop\ASIGNACIONES JEISSON

. WWW.Casur.gov.co
Grupo Sacial y Empresarial Carrera 7 No. 12B 58, PBX 286 0911

* de la Defensa ' Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073
* Por resirea Fuezas Amradot, parn Cobrbia epdera, Bogota, D. C.
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PAZ EQUIDAD EDUCACIGN
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@

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
Al contestar cite Radicado E-00003-2016000722-CASUR Id: 176424
Folics; 1 Anexcs: 0 Fecha; 07-octubre-2016 07:32:25

- Dependencia Remitente: ASIGNACIONES
Entidad Destino: WILFREDO CMAR PEREZ CHAMORRO,
Serie: 2000-3.1 SuhSene 2000-3,1 -03

,..----..-------..-.-._-_-

Bogota, D. C._
Sefior Coronel (r) v
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO _ ;

Calle 53B No. 78-128 Barrio Colores, ' ' .
Medellln - Antioquia. :

ASUNTO:  Informacion .

.
L

De manera atenta nuevamente me permito solicitar al sefior Coronel (), que para
efectos de continuar con el tramite de reconocimiento y pago de la asignacién mensual de
retiro, es indispensable que aporte con caricter urgente, certificacion de sueldo
devengado en el lapso de tiempo comprendido entre el 01-11-1992 y 04-07-1994, tiempo
laborado como civit en la Policia Nacional, de igual manera debe informar si hubo
ascensos, indicando a gue cargos y sueldos basicos devengados, por cuanto los
aportados no corresponden a los mismos.

Cordialmente,

Doctar JOSE-ALIRIO CHOCONTA CHOCONTA
Subdirector de Prastaciones Sochales - CASUR

Elabors:  Jeisson Gilberto Gémez Cabrejo.c‘—‘g‘

Revisé:  NANCY MIREYA GARCIA VIRGUEZ Oﬁ/ .
Coordinadora Grupo Asignaciones y Actualizaciones

Facha de efaboracién; 28-09-2016 1
Ublcadlén: CWWsers\03241770NDeskiopASIGNACIONES JEISSON

s . WWW.CASUL.JoV.Co

Grupo Social y Emprasarial Carrera T No. 12B 58, PBX 266 0911
de la Defensa Linea gratuita nacicnal 01 8000 91 0073

Por ez Firs'oat Armacas, mird Cofordia ot Bogotd, D. C.
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MI_NISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 24/10/2016
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL. kligr010
LIQUIDACION DE ASIGNACION DE RETIRO Pag. 1 de1
Grado Nombre Nro Documento Nro Tramite
CORONEL (R) PEREZ CHAMORRO WILFREDO OMAR 12970340 38703
Fecha de Reliro:  30/06/2016 Fecha Fiscal:  30/09/2016
TIEMPOS DE SERVICIO
Entidad Afios Meses Dias TotDias  Porcentaje )
Policia Nacional 24 2 27 8,727 100.0000
TOTAL: 24 2 27 8,727 100.0000
A PARTIR DEL: 30/09/2016 EL 85% SOBRE LAS SIGUIENTES PARTIDAS
PARTIDAS LIQUIDABLES
Descripcion Valor Total Adicional
SUELDQ BASICO 00 3,579,506
PRIMA DE ANTIGUEDAD 19.00 680,106
PRIMA DE ACTIVIDAD 49.50 1,771,855
DOCEAVA PRIMA DE NAVIDAD .00 666,683
ACADEMIA 20.00 715,901
SUBSIDIO FAMILIAR 35.00 1,252,827
TOTAL: 8,666,879
% ASIGNACION: 85%
VALOR ASIGNACION: 7,366,847
VALOR PORCENTUAL A CARGO DE:
Entidad % Cuota Total
Policia Nacional 100.0000 7,366,847
TOTAL: 100.0000 7,366,847

SON: SIETE-MILLONES-TRESCIENTOS-SESENTA-Y-SEIS-MIL-OCHOCIENTOS-CUARENTA-Y-SIETE-PESOS-M/CTE

/
Elabor6 Revisd
JEISSON GILBERTOQ GOMEZ CABR@Q_-‘Eé P.D. NANCY MIREYA GARCIA VIRGUEZ
Firma; Firma; d
LV AN

I OF SUELDOS DE RETIROY
. POLCIA NF\C{ON,I,L P
= GECCION NOMINA 5
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RESOLUCION NRO B148 DE 26/M0/2016 1:51:21 p. m.

) ) CAJA DE SUELDOS DE RETIRO é’y TODOS PORUN
WaV.J DE L\ POLICIA NACIONAL €] NUEVO PAIS

PAZ LQUIDAD EnBCACIN

(©) MINDEFENSA

(Pagina 1 de 2)
RESOLUCION
Por la cual se reconoce y ordena el pago de asignacién mensual de

retiro, en cuantia equivalente al 85%, al Sefor(a) CR(r) PEREZ
CHAMORRO WILFREDO OMAR, con c.c. No. 12970340.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE SUELDOST‘MADY—U %I‘ (\iE\CiOt“P‘L

DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL 2 ¥

\“E'“ spcoion NOWINA
En ejercicio de las facultades legales y en especial, las confe'd - NO\J’ 7015

en el Estatuto Interno seguin Acuerdo 008 del 19/10/2001.
CONSIDERANDO:

. Que la Policia Nacional con fecha 10/08/2016, expidié la hoja de !
12970340, registrada en el libro No. 06, a folio No. 117, radicada en la Entidad bajo el No.
2016036458 - ID 166874 del 23-08-2016, en la que certifican que el (la) sefior(a)
CR(r) PEREZ CHAMORRO WILFREDO OMAR, prestd servicios en Policia Nacional por
espacio de 24 afno(s) 2 mes(es) 27 dia(s), quedando desvinculado(a) del servicio activo a
partir de] 30/09/2016.

Que mediante correo electronico el sefior CR(r) PEREZ CHAMORRO WILFREDO
OMAR, aporté la documentacion solicitada para la liquidacién del tiempo laborado como
civil, durante el periodo comprendido entre el 01-11-1992 al 04-07-1994, asimismo solicita
descuento por nomina del valor liquidado por dicho concepto.

Que se debe descontar de la prestacion reconoccida en proporciones de Ley, con
destino al presupuesto de la Entidad la suma de CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($196.733.00) MCTE., por concepto de
cuotas legales dejadas de aportar durante el tiempo prestado como civil escalafonado en
la Policia Nacional, durante el pericdo comprendido entre el 01-11-1992 y el 04-07-1994

Que al tenor de lo dispuesto en los Decretos 1212 de 1990, 1791 de 2000, 4433 de
2004, 1157 de 2014 y demas normas concordantes en la materia, se le debe reconocer y
pagar asignacién mensual de retiro equivalente al 85% del sueldo basico de actividad
para el grado y partidas legalmente computables, incluido un 35% por concepto de
subsidio familiar, partida que no sufrira variacion salvo las excepciones de ley, segtn
. liguidacién que obra en el expediente administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto
de esta entidad asignacién mensual de retiro al sefior(a) CR(r) PEREZ CHAMORRO
WILFREDO OMAR, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 12970340, en cuantia
equivalente al 85% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente
computables, efectiva a partir del 30/09/2016, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva de esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO. Descontar de la prestacion reconocida en
proporciones de Ley, con destino al presupuesto de la Entidad la suma de CIENTO
NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($196.733.00)
MCTE., por concepto de cuotas legales dejadas de aportar, segun lo considerado.
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RESOLUCION NRO - 8148 E ‘ 26/10/2016 1:51:21 p. m. g )
(&) MINDEFENSA ' NUEVG PATS

PAZ TQUIPAD EGUCACIOH

Por la cual se reconoce y ordena el pago de asignacién mensual de
retiro, en cuantia equivalente a 85%, al sefor(a) CR(r) PEREZ
CHAMORRO WILFREDO OMAR con cc. No. 12970340.

¥ {Pagina 2 de 2)

ARTICULO TERCERO. Descontar el 5% mensual de la prestacion y las
diferencias por aumentos en el primer mes que éstos ocurran, de conformidad con las
normas legales vigentes.

ARTICULO CUARTO. Enviar copia de la presente resolucion al Grupo de
Nominas y Embargos y agregar otra al expediente administrativo No. 1564 del 2016.

ARTICULO QUINTO. Declarar que contra la presente resolucién solo
procede el recurso de reposicion, ante esta direccién, el cual debera ser presentado
personaimente, debidamente sustentado, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Expedida en Bogota, D.C.

——

Brigadier General (r) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON

Director General
Doctor JOSE IO CH @é TA CHOCONTA

Subdir ct de Prestaciones Sociales

s . BT 3
El W on Gilberto Gémez Califej
Revisa¥P.D. NANCY MIREYA GARCIA VIRGYE,

Coordinadcra Grups Asignaciones

Aprobé; Doctor JOSE ALIRIC CHOCONTA CHOCONTA
Subdirector de Prestaciones Sociales
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B (1A DE SUELDOS DF RETIRO F‘ TODOS PORUN
¥:¢  DELA POLICEA NACIONAL é E NUEVO PAiS

PAZ EQUIDAD EDUTACION

Bogota, D. C. 28 de Octbre de 2016

Senor CR (RA)

PEREZ CHAMORRO WILFREDO OMAR
CALLE 53 B No 78-128

BARR|O: COLORES CEL. 3148215062
MEDELLIN - ANTIOQUIA

ASUNTO: Comunicacion Providencia

Comedidamente, me permito informarle que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, ha dictado la resolucién No. 8148 de 26 de Octubre de 2016, por la cual se
reconoce y ordena el pago de asignacion mensual de retiro.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, codigo de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo, se solicita su presencia en la Grupo
Notificaciones de la Entidad, situada en la carrera 7 No.12 B - 52 primer piso, centro integral
de tramites y servicios, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcién de la
presente comunicacion con el fin de efectuar la notificacién personal de la providencia, si
cuenta con facilidades para su desplazamiento.

En el evento de no poderse presentarse en el tiempo sefialado, la nofificacion se
surtira en los términos, segun lo dispuesto en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de

" lo Contenciose Administrativo, para lo cual no se requiere su presencia.

Cordialmente, /
/ //: / /‘L_

Abogada, LEGNS RA ECHEVERRIA
COORDINADORA GBYUPO NOTIFICACIONES
Anexo: Copia Resolucidn y Liquidaclon.

Elaboré: A.S. 17 Johanna Urre
Ravisad: Leonar Herrera Echeveflia
Coordinadera Grupo Notificaciones
Fecha elaboracion: 25-10-2016

Neta: Mayor informacion respecto de |a notificacidn, favor llamar a los teléfonos: 2435627, 2860911 extensiones 244 -
245 — 302 — 303 y 304, o al correo electrdnico notificaciones@casur.gov.co, atencldn al pablico de lunes a
viernes de las 07:30 a fas 16:30 horas.

e

S

4
Grupo Sacial y Emgresarial WWW.CASULGOV.CO AT ‘Q\,
de la Defensa Carrera 7 No. 12B 58, PBX 2860911 {7 CA UR \
Py Linea gratuita nacional 07 8000 91 0073 \“‘,3 W 'y
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SUBDIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES-GRUPO DE
. NOTIFICACIONES

En Bogota, D.C., __ 29 de Noviembre de 2016, Se
hace CONSTAR, que la resoluciéon que antecede,
quedd notificada mediante AVISO, Desfijado el 15
de Noviembre de 2016, en consecuencia ha

' quedado debidamente EJECUTORIADA en la
fecha, siendo las 16:30 horas.

Abogada LED HERRERA ECHEVERRIA
Coordinadora Grupo de Notificaciones

Grupo Social y Empresarial VIWW,CASULGOV.CO
i Carrera 7 No. 128 58, PBX 286 0911

de la Defensa
""" Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073

) - l; Mwmwxmumwmuwu
Bogotd, D.C
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAIL
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
xk* ALTAS *** GRUPO DE NOMINAS Y EMBARGOS

LIQUIDACION RESTROSPECTIVO NUMERO: 29756 Tramite Nro.: 38703:
Tipo Retrospectivo: RECONOCIMIENTO DE ASIGNACION Mes némina: 11/2016
Titular: CC 12570340 PEREZ CHAMORRO WILFREDO OMAR Fech.Nacim: 09/02/1959
Beneficiario: CC NA Sexo: M
Clase Benef.:l Estado Civil: CA
o Fecha Nacim: 09/02/1959 Fecha de Termino:
Grado: 4 CORONEL J Representante:
APCODERADO:
Disposicidn 8148 Fecha Resolucidn: 26/10/2016
% Asignacién : 85% ' Fecha Fiscal: ' 30/09/2016
justitucién : .00% Valor Edicto: 8
Unidad de Pago: 30 BANCO POPULAR CONSIGNACIONES
Forma de Pago:: - TRANSFERENCIA BANCO PCPULAR
Tipo Valor . Dias
Fecha Inicial [Fecha Final AMR Adicional Adicional - Ligui.,
30/05/2016 30/11/2016 7,366,847 [Prima de Fin de Afio 7,366,847 30
30/09/2016 |[30/11/2016 7,366,847 [Rdicionales 14,979,256 61
Total 22,346,103
DESCUENTOS 7 ) PERIODOC VALOR NR. F.UOTAS]‘
DAOZ20 CAJA SUELDQO REINTEGRO ASIGNACION - CUOTA INICIAL Al 2016/11 196,733 vV _ q
Totales: A= | 14,979,256 K=| 7,366,847 M=| - g pias:| 61

‘1‘,.
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OBSERVACIONES: - .- b -zaﬁlmfﬂﬂﬁﬁ

LIQUIDADOR: German Nieto




CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL al’)

Rndicado:R-00005-2016045131

~CASUR IdControl: 181599 F 125~

| 2018 Loic o echa: 25-octubre-
De: WILFREDQ OMAR PEREZ CHAMORRO, CR (Ra)

Gficla: SOLICTTUDES ¥ RESPUESTAS Folios: 1
Destino: ASIGNACIONES

Medeilin, octubre 24 de 2016

Sefior Brigadler General
JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General de la Caja de Sueldos de Retiro Policla Nacional {CASUR)

Bogotd, D.C.
Apreclado sefior General:

De manera atenta y respetuosa me permito ehviar a mi General, un cordial saludo de
felicitaclones por el buen desarrollo que viene cumpliendo come Director de [a Caja de Sueldos de
Retiro de la Policfa Nacional, asi mismo por medio de la presente me permito Autorizar que por mi
asignacion de pénsidn se cancelen unas cuotas correspondientes al tlempo que permanec( civil en
mi Institucion, por un valor de CIENTO NOVENTA Y SIETE MIEL PESOS M/CTE. (S 197.000.00).

- Par la atencién prestada reciba mis sinceros agradecimientos.

Atentamente

C.C. 12,970.340 DE PASTO
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NOTIFICACION POR AVISO

2 2 ~ 45
@, MINDEFENSA D Lt poLici sACiowAL @ L‘;}f’f@;‘g}ﬂg

De conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en virtud que se
han agotado los medios para hacer comparecer a los interesados.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional notifica las
resoluciones proferidas por el Director General de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional el dia 26 DE OCTUBRE DE 2016, por la cual
se reconoce y ordena el pago de asignacion mensual de retiro, a saber:

No. | CEDULA APELLIDOS Y NOMBRE No. Resolucidon
01 53361084 BARRERO SABOGAL ROGELIO 8150
02 179422290 CLAVIJO GARCIA LUIS CARLOS 8151
03 85471288 GARCIA URIBE RAUL ANTONIO 8145
04 | 78691024 CARDONA GUZMAN EDER LUIS 8138
05 94302966 CORTES POTES JUAN PABLO 8143
06 12970340 PEREZ CHAMORRQO WILFREDO OMAR 8148
07 10558376 QUISTIAL RODRIGUEZ RUBEN 8157
08 16745245 RAMIREZ NUNEZ HECTOR JULIO 8149
09 13498909 RAMIREZ AYALA PEDRO JOSE 8156
10 91344566 RINCON PEDRAZA JORGE 8155
11 88197951 RINCON PENALOZA ALEXANDER 8160
12 79580910 RINCON PENA FABIO ANTONIO 8159
13 13505757 SUAREZ CASTELLANOS AGUSTIN 8158
14 18125460 TORRES JIMENEZ GERMAN HUMBERTO 8144
15 ] 93359603 TORRES OTALVARO JOSE DASYLER 8146
16 | 73143521 VASQUEZ MERLANO JORGE LUIS 8147
17 172182754 VILLA OLIVARES ARLEN ANTONIO 8154
18 92502398 VITAL MARQUEZ ELIAS SEGUNDO 8153
19 18497054 ZULETA OSSA JHON EDUAR 8152

Contra los actos referidos procede el recurso de reposicion, ante la Direccién de la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policfa Nacional, el cual deberd ser presentado
personalmente debidamente sustentado, dentro de los diez (10) dias siguientes a
su notificacion.

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 No, 12B 58, PBX 286 0911
Linea gratuita nacional 01 8000 81 0073
Bogoté, D. C.

ot B Grupo Social y Empresarial
' g dela Defensa

...........................................................
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Se dispone a fijar hoy ocho (08) DE NOVIEMBRE DE 2016, el presente aviso en [a
pagina Web y en un lugar visible y de acceso al plblico, por el termino de cinco

(5) dias, considerandose surtida la notificacion al finalizar el dia siguiente de la
desfijacion del presente aviso.

ADO

e

Vencidos los términos dispuestos en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y !

de lo contencioso Administrativo, se desfija el presente AVISO, el dia quince (15)
de NOVIEMBRE DE 2016, a las 16:30 horas.

HER %ERRIA

Coordinadora Grupo de Notificaciones

IGITALIZ

5

»

Grupo Social y Emgresarial
~ de la Defensa

o, A P balian Forezas Mmadey, p0a Coiombag snicn,

. WWW.CasUur.gov.co
Carrera 7 No. 12B 58, PBX|286 0911
Linea gratuita nacional 01 8000 €1 0073

Bogota, D. C.




. . Rodbead CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NAC.ZIONAL ’ l
) adicado:R-01523-2016052227-
" 27-CASUR IdControl: 1942490 Fecha: 09-dicie mbr
‘ 2016 09:15:19 €nes 09-dicie * 1

N -De:: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. CR (RA)

Oficlo: DERECHO DE PETICION Folios: 2

Destino: OFICINA ASESGRA DFE JURIDICA

Sefior Brigadier General )

JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON

Director General Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
Ciudad

S \ REFERENCIA: DERECHO DE PETICION

ARTICULO 23 CONSTITUCION NACIONAL,
ARTICULOS 5, 6, 7, 8, 9 Y 13 DEL CODIGO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DEMAS
NORMAS CONCORDANTES.

CCA2990 34O

—
WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, en mi condicion de Oficial de la
Reserva Activa de la Policia Nacional, con el grado de Coronel, mayor de edad,
vecino de esta ciudad, identificado como aparece al pie de mi correspondiente
firma, obrando en mi propio nombre y representacion, manifiesto a usted que en
forma respetuosa elevo ante su Despacho, DERECHO DE PETICION EN
'INTERES PARTICULAR, consagrado en el articulo 23 de nuestra Constitucién
Politica, articulo 5 y siguientes del Cadigo Contencioso Administrativo, con el fin
de solicitar de esa Entidad se me expida bajo mis costas y a cargo de mi
asignacion de retiro los siguientes documentos:

PRIMERO: En mi condicién de Coronel, en uso de buen retiro de la Policia
Nacional, desde el afioc 2016 época desde la cual devengo ASIGNACION DE
RETIRO por parte de esa Entidad, se me certifique por escrito, dentro de los
terminos de Ley para el presente caso, los valores correspondientes a mi
asignacion de retiro y los incrementos anuales reconocidos de conformidad con
los Decretos expedidos por el Gobierno Nacional para cada vigencia fiscal del
ano 2016. .

SEGUNDO: Se me certifique por escrito la Gltima Unidad donde presté mis
servicios como Oficial de la Policia Nacional, indicando lugar geogréfico.

TERCERO: Se me expida copia auténtica de mi Hoja de Servicios No. 12970340

TERCERO: Se me expida copia auténtica de la Resolucion mediante la cual esa
Entidad me reconoce, liquida y me paga mi Asignacion de Retiro.

CUARTO: Se me expida copia auténtica del Decreto mediante el cual se me
retira del servicio activo de la Policia Nacional, a solicitud propia.
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NOTIFICACIONES.

Las recibiré en la secretaria de su despacho o en la Avenida Carrera 45 No. 97-
50 Edificio Porto 100 Oficina 1006 de la ciudad de Bogota.

Con mi acostumbrado respeto, del sefior General.

Coronel (R.A.) WI PEREZ CHAMORRO

C. C. No. 12.970.340 de Rast

23




CAJA DE SUELDOS DE REI'IRO DE LA POLICIA NACIONAL

- Radicado:R-01523- ~201701773-CASUR
IdControl: 200306 Fecha: 20-
| /’/ N 06:06091 enero-2017
. e:
- 0340 WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. CR (RA)

Oficio: DERECHO DE PETICION Folios: 2
Destino: OFICINA ASESORA DE JURIDICA. %

Sefior Brigadier General - o @
JORGE ALIRIO BARON LEGUIZANON
Director General Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional

Ciudad

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION
ARTICULO 23 CONSTITUCION NACIONAL,
ARTICULOS 5, 6, 7 Y 8 DEL CODIGO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DEMAS
NORMAS CONCORDANTES.

WILFREDO OMAR'PEREZ CHAMORRO, en mi condicién de Oficial de la Reserva
Activa de la Policia Nacional, con el grado de Coronel, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, obrando en mi
propio nombre y representacion, manifiesto a usted que en forma respetuosa elevo
ante su Despacho, DERECHO DE PETICION EN INTERES PARTICULAR,
consagrado en el articulo 23 de nuestra Constitucion Politica, articulo 5 y siguientes
del Codigo Contencioso Administrativo, con el fin de solicitar de esa Entidad lo
siguiente:

PRIMERO: La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR) me
reconocié mediante Resolucién, asignacion de retiro.

SEGUNDO: A la fecha, en mi gﬁado de Coronel, se presenta una desigualdad salarial
toda vez que quienes gozan de asignacion de retiro antes del afio de 2005, tienen
una mejor base salarial vulnerando con ello mi derecho a la igualdad y contrario a lo
manifestado en la Ley 4 de 1992. Y quienes tenemos Asignacion de retiro después
del aiio 2004 la base salarial es inferior en el respectivo grado.

TERCERO: Por los anteriores razonamientos, se me vulnera de manera sistematica
los derechos fundamentales, al amparo de la Constitucion Politica de Colombia en
sus articulos 1, 2, 4, 5, 6, 13, 48 y 53; Ley 4 de 1992 y la reiterada Jurisprudencia de
la Honorable Corte Constitucional en relacién con el imperativo de la movilidad del
salario y la obligacion Constitucional de conservar el PODER ADQUISITIVO de los
salarios con base en el incremento anual del INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR (I.P.C.).

PETICION ESPECIAL

Se ordene a quien corresponda, el reajuste de mi asignacion de retiro con base en el

(A

DERECHO A LA IGUALDAD Constitucional, al igual que los demas OFICIALES DE

GRADO que se encuentran devengando asignacion de retiro reajustada con base en
el INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (I.P.C.) anteriores al afio 2005, el

reajuste que estoy solicitando corresponde desde la fecha en que se me reconoci¢-

mediante Resolucion la ASIGNACION DE RETIRO, por parte de esa Entidad CAJA
DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL (CASUR), de igual manera
se tenga en cuenta la nueva asignaciéon basica reajustada para el computo con
retroactividad de los valores adeudados correspondientes a la aplicacion de las
primas que constituyen parte integral de dicha asignacion y se me cancelen también
con retroactividad, todos los valores adeudados en forma INDEXADA, dando
aplicacién al Articulo 187 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, hasta la fecha en
que se haga efectiva el pago total de esta obligacion.

AL @c o W



NOTIFICACIONES

Las recibiré en la secretaria de su despacho o en la Avenida Carrera 45 No. 97-
50 Edificio Porto 100 Oficina 1006 de la ciudad de Bogota.

Con mi acostumbrado respeto, del sefior General.

Atentamente,

Coronel (R.A.) WILF EREZ CHAMORRO
C. C. No. 12.970.340 §e Pasto




CAalA DE SUE DOs DE RENRO DE LAPCLIGA NACIONAL
Al cortestar dle Radcado E-00003-201700949-CAS R Id 202265
Fdics: 2 Aresaos: 0 Fedhar 2017-01-30 11:08.27
Deperdarda Remriterte: CRICINAASESCRADE JURIDICA
Erticiad Destino: WILFREDO QVIAR PEREZ CGHAVIORRO,

.

QAJ
Bogolia

Sefior Corongl ( RA),
WILFREDO OVIAR PEREZ CHAVICRRO
Carera 45 No. 97-50 Edfido Parto 100 Chara 1006
BOGOTA

Asurto: Sdidtud radicada bgjolos IDConird No. 200306 de! 20/01/2017.

De marera codd y en aenddn a asuto de la referenda, relacdonedo con la
sdigtud de reguste de asignadon de retiro, ne pemito sefdlar que de
corformridad con la Ley 238 de 1995 que adidanod €l articuio 279 de la Ley 100 de
1993, en concodanda con  la reterada juisprudenda, los regiustes de las
asignaeaones y sustitudones mensusies de retiro con  indoe de Predos a
Consuidor ( 1LP.C), son prooedentes para & periodo conmprendico entre 1997 a
2004. A partir dal 01-01-2005 los  regjustes de la prestaddn  se rediza de acuerdo
con & artiado 42 dal deaeto 4433 de 2004, es dedr oon €l prindpio de csdladdn.

Adidonaimente es importante tenar en cuenta que a partir dd 1 de enero de 2005,
los incrermentos redlizados par e Gobiemo Nadorna con base en € pnncpio de
osciladdn fueron iguales o superiores A Indice de Predios al Consumidar.

Por lo anteriomrente expuesto y teniendo en cuenta su fecha de retiro fue &
30H2016 y que en la adudidad se encuentra en tramite, o s prooedente
regustar la prestaddn conbaseend (1.P.C).

Atertarente,

)

Brigadier General (RA) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General

Qr {“" )
bera i
VL.
Habord: T.A Casuslo Deyanira Faseca l\/l_rcja/)\L
o -
o

Reviso y axrcbd Doctara Qauda Cedlia Cnauta Rodriguez Jefe Clidra Juridicii
Fedha daboradan: 30012017 N
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CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

’ Q\\‘/ ° Radicado:R-00238-2016036704-CASUR IdControl: 167141 Fecha: 24-agosto-2016 ' ' /g\/
- * A

08:30:23

. De: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. CR (RA) .
Y - Oficio: CUENTAS BANCARIAS CAMBIO Folios: 3 36

Destino: GRUPO DE TESORERIA

MINISTER!O DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
FORMATO PARA CONSIGNACION Y CAMBIO DE CUENTA

FECHA: ////2 VST /2 ?Elzyﬁfé ‘ \
APELLI)% Y NOMBRES: Q’ﬁf? LA 2.2 wl%?i@ ﬂ//ﬂ/’? %
NO DE CEDULA DE CIUDADANIA: ,/f. 30 pasieo

ENTIDAD BANCARIA:_BILO j}’/tﬁé’/dz
CTA DE AHORROS No: 9?50— /(579—@43 R -&

CTA CORRIENTE: -_ = - -

DIRECCIGN DE RESIDENCIA: ﬁﬁ// S35 Zé[ Z3-/23 /977/ 0S4
E-mail:_él/;ﬂeje? 941/77778530 @/y/,ré)a. s

A , 5 X
‘ CIUDAD: /%/%%Aﬂ Teierono: Y0000 SIS e
1 /
UNIDAD © COMANDO DQNDE, SE DEBEN DEIAR  DESPRENDIBLES:

FHISUZ - SFNBrOLDLSN

LA CUENTA NO DEBE SER COMPARTIDA

ANEXAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA Y FOTOCOPFIA DE APERTURA DE
CUENTA EXPED!DA POR EL BANCOQ.

W 4
W e

Fi yCCNe /9 955 540 7/35-50




. : f banco
o ' popufar
ESTE ES SU BANCO @

www.bancopopular.com.co

BANCO POPULAR
860.007.738.9

Medellin, 10 de Agosto de 2016

Senores
CASUR
Ciudad

Certificamos que el sefior WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO, identificado
con cédula de ciudadania No. 12.970.340, es cliente del Banco Popular oficina
Sucursal Medellin, desde el dia 21 de Noviembre de 2003, por medio de la cuenta
de ahorros No. 230- 180-04389-5 el cual es unico titular.

Dicha cuenta se encuentra activa y cumple con los requisitos exigidos por el Banco.

Cualquier informaciéon adicional, con gusto sera atendida en la linea 251-73-69 y
251-73-70

FORMA 1-10-3-22009 REV. IV - 2007




Radicado:R-00005-2016046131-CASUR IdControl: 181599 Fecha: 25-octubre-
2016 10:51:11
De: WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. CR (RA)
Oficio: SOLICITUDES Y RESPUESTAS Folios. 1
Destino: ASIGNACIONES ‘

[

\ [

|

‘ . CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL N
|

\

Medellin, octubre 24 de 2016

/K}Z(

Sefar Brigadier General

JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General de |a Caja de Sueldos de Retiro Policla Nacional {CASUR) (>\

Bogotd, D.C.
Apreciado sefior General:

De manera atenta y respetuosa me permito enviar a mi General, un cordial saludo de
felicitaciones por el buen desarrollo que viene cumpliendo come Director de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policfa Nacional, asf mismo por medio de la presente me permito Autorizar que por mi
asignacién de pénsién se cancelen unas cuotas correspondientes al tiempo que permanec! civil en
mi Institucién, por un valor de CIENTO NOVENTA Y SIETE MIEL PESOS M/CTE. (S 197.000.00).

. Por la atencién prestada reciba mis sinceros agradecimientos,

Atentamente

CR (RA) WILF

C.C. 12.970.340 DE PASTO



3 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
{ POLICIA NAGIONAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
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No. 8-2017- ©C13473 | ANOPA - GRULI-1.10 —_—
03 WAY 2017

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACTONAL
Bogota D. C 0 1 MAY 2017 ladicado:R-01523-201714850-CASUR IdContral: 227864 Fecha: O5-mayo-2017

11:42:35
De: CC.12970340 WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO. CR {RA)

Oficio: DERECHO DE PETICION Follos;. 3
Destino: OFICINA ASESORA DE JURIDICA

Brigadier General (R)

JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON .

Director General Caja de Sueldos de Retiro Policia Nacional
Carrera 7 No 13 — 58, Piso 11

Bogota, D.C.

Asunto: tramite'derecho de peticién radicado No. E-2017-038107-DIPON del 11-04-2017.

En atencién al derecho de peticién del asunto, recibido en esta Area el dia 12 de abril de 2017,
por ser de su competencia, respetuosamente me permito remitir a mi General, copia de la peticion
suscrita por mi Coronel (R) WILFREDO OMAR E’EHEZ CHAMORRUO, identificado con cédula de
ciudadanfa No. 12.970.340, consistente en la RELIQUIDACION Y EL REAJUSTE DE Ml
SALARIO, dandole aplicacién al articulo 14 de la Ley 100 de 1.993 con base en el incremento
del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (lI.P.C), a partir de la fecha que percibe asignacién
de retiro.

Lo anterior con el fin se dé respuesta directamente a |a peticionaria, en lo de su competencia, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley Estatutaria No. 1755 del 30 de junio
de 2015, “Por medio del cual se regula el derecho fundamental de peticion y se sustituye un titufo
del Cdodigo de procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Atentamente,

}
Capitg’m RUBEN DA NUNCE
Jefe Area Nomina de Pefs {E)
Anexo; Copia radicad0 E-2017-038107-DIPON del 11-04-2017, 2 folios rv.

Elaborado por; T, Liiana JiméneX P

Revisado por. 81, Freddy Carde zafeg|s ¥
Revisade por: IT. Yimer Acasta

Facha de elaboracidn: 13-04.2017

Ubicacién: Carpeta pﬁhhcafGR L¥Analisandmina/IT.LilianaJiménez/comunicados.

Carrera 59 No. 26-21 CAN Bogota
Teléfonos: 3159062
ditah.gruli-sp@policia.gov.co
www. policia.gov.co

No.SA-LER 276552

No, €O = 5C6345.5

1DS-0OF- 0001 Péagina 1 de 1 Aprabacion: 27-03-2017
VER: 3
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b > #ils POLICIA NACIONAL
{ - o } DIRECCION _GECr:ERAL
DE RADIC A v CRoTR S ONDENCIA
Senor General: FECMA {1 ABR 2017
JORGE HERNANDO NIETO ROJAS
Director General Policia Nacional ‘ HORA: cua sl }uol:l |
Ciudad. ]No. RADICACION: (D:? g__jo__‘i

gl

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION ARTICULO 7 o

23 DE LA CONSTITUCION POLITICA, ARTICULOS
5,7, 9, 13, 14 y SS CODIGO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, ARTICULO 35 NUMERAL 8 LEY
734 DE 2002 Y DEMAS NORMAS
CONCORDANTES.

WILFREDO OMAR PEREZ,CHAMORRO , €n mi condicion de Oficial de la Reserva
activa de la Policia Nacion4i, con el grado de Coronel, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, obrando en mi
propio nombre y representacion, manifiesto a usted que en forma respetuosa elevo
ante su Despacho, DERECHO DE PETICION EN INTERES PARTICULAR,
consagrado en el articulo 23 de nuestra Constitucion Palitica, articulo 5 y siguientes del
Cdédigo Contencioso Administrative, con el fin de solicitar, se ordene a quien
corresponda la reliquidacion y reajuste de mi SALARIO, con base en el incremento del
INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C.), a partir del 1 DE ENERO DE 1997,
1998, 1998, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017, sobre la base del {L.P.C.) hasta la fecha en que
se pague la totalidad, de acuerdo a lo certificado por el DANE, asi mismo se tenga en
cuenta la nueva asignacion basica reajustada para el computo con refroactividad de los
valores adeudados correspondientes a la aplicacidn de Ias primas que constituyen
parte integral de dicha asignacian, y se cancelen con retroactividad todos y cada uno
de los valores no cancelados en forma indexada, dando aplicacién a los articulos 192,
185 y 308 del Cddigo Contenciose Administrativo, hasta la fecha efectiva del pago iotal
de la abligacién.

La presente peticion Ia sustento en los siguientes:
HECHOS

PRIMERO: Desde el 1 de enero de 1997 hasta el 31 de diciembre de 2004, los
incrementos legales anuales decretados para el personal integrante de la Fuerza
Pdblica por el Gobiemno Nacional, han estado por debajo del INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR ({i.P.C.), certificados por el DANE, estos incrementos fueron
realizados desconociéndose lo establecido en los articulos 48 y 53 de'la Constitucion:
Politica, articulo 14 de [a Ley 100 de 1.993 y el articulo 1 de la Ley 238 de 1.995.

SEGUNDO: LA POLICIA NACIONAL, a partir del 1 de enero de 1997 no me reajustd
el salario aplicando los porcentajes comespondientes al {LP.C.), siendo yo miembro
activo de esa institucién, valores que constituyen parte integral del SALARIO
como son {Prima de Navidad, Prima de Antigliedad, Subsidic Familiar, y otras Primas),
lo cual afecta negalivamente en la liquidacion y regjuste total de los salarios
devengados a partir de|] 1 de enero de 1997 hasta la fecha.

TERCERQO: Al reajustarse la mesada en un porcentaje inferior al IPC, me ha dejado en
una situacion de desigualdad frente a los demds frabajadores sean estos publicos o
privados, llevandome a un empobrecimiento progresiva.

CUARTO: Por lo anterior se me ha vulnerado sistematicamente mis derechos
fundamentales, al amparo de la Constitucién Politica de Colombia en sus articulos 1, 2,
4, 5, 6, 13, 48 y 53; Ley 4 de 1992 articulo 2 literal a; Ley 100 de 1993; Cddigo
Sustantivo de! Trabajo articulos 2, 9, 10, 13, 14, y 21; Leyes 54 de 1964 y 18 de 1958
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por medio de las cuales se aprobaron los convenios 96 y 99 de ta ORGANIZACION r\

INTERNACIONAL DEL TRABA.JO, disponiendo “que el derecho a un salario justo,
supone el derecho a mantener su poder adquisitiva® y 1a reiterada jurisprudencia de la
Honorable Corte Constitucional en relacion con el imperativo de la movilidad del salario
y la obligacion Constitucional de conservar EL PODER ADQUISITIVO de los salarios
con base en el incremento anual del INDICE DE. PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C)
a partir del 1 DE ENERO DE 1997 hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2004, un
detrimento real en el poder adquisitivo de los salarios por mi devengados a partir del
afio 1997 vy se encuentra afectada por lo tanto la base de mi liqguidacion salarial.

QUINTO: Es un hecho notario, que los aumentos iegales anuales sin tener en cuenta
los valores de los porcentajes del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (L.P.C),
han propiciado una significativa pérdida real en mi poder adquisitivo.

FUNDAMENTOS CGNSTITUCIONALES Y LEGALES
Invoco como fundamento de derecho los siguientes:

CONSTITUCION POLITICA ARTICULO 23: “Toda persona tiene derecho a presentar
peticiones respetuosas a las autaridades por motivos de interés general o particulary a
cbtener pronta resolucién,..”

CODIGO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO  ARTICULO 13: OBJETO Y
MODALIDADES DEL DERECHO DE PETICION ANTE AUTORIDADES. Toda
persona liene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades, en
los términos serialados en este Cédigo, por motivos de interés general o particular, y a
obtener pronta resolucion.

CODIGO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ARTICULO 14: TERMINOS PARA
RESOLVER LAS DISTINTAS MODALIDADES DE PETICIONES. Salvo norma legal
especial y 50 pena de sancién disciplinaria, toda peticion deberd resolverse dentro de
los quince (15) dias siguientes a su recepcion.

LEY 734 DE 2.002 ARTICULO 35 NUMERAL 8: “PROHIBICIONES: A todo servidor
pablico le estd prohibido: Omitir, retardar o no suministrar debida y oportuna
respuesta a las peficiones respetucsas de los particulares o a solicitud de las
autoridades, asi como retenerlas o enviarlas a destinatario diferente de aquel a quien
corresponda su conocimiento”.

LEY 57 DE 1.985 ARTICULOS 12 Y 22.

Sentencia T- 296 de junio 17 de 1.997 Magistrado ponente DR. JOSE GREGORIO
HERNANDEZ, LA RESPUESTA AL DERECHO DE PETICION, DEBE RESOLVER LO
PLANTEADO,

Al quedar aprobada la reforma constitucional del afio 1.991, Colombia se constituyd en
un Estado Social de Derecho, lo que implica entre otras cosas, la obligacién a ias
autoridades de cumplir fa Constitucion y las Leyes de la Rep(blica buscando ante todo
el bienestar de los ciudadanos.

De esta carta se destacan:

EL ARTICULO 13 de nuestra norma de normas, preceptia EL DERECHO A LA
IGUALDAD, lo cual implica, que todas las personas nacen libres o iguales ante la Ley,
por ende recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oporfunidades sin ninguna discriminacion, por razones
de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religidn, opinién politica o filossfica.



Por ofra parte el articulo 87 de nuestra carta, consagra la accidn de cumplimiento
“Toda persona podra acudir ante la autoridad judicial para hacer efectivo el
cumplimientc de una Ley o un acto administrativo™.

FUNDAMENTOS JURISPRUDENCIALES DE LA PETICION

La Honorable Corte Constitucional asi como las autoridades que por Ley, intervienen
en los procesos que se inician por esa via, en varias oportunidades se ha referido al
tema objeto de peticion, asi: ,

" PRIMERO: Sentencia C-941 de 2.003 de la Honorable Corte Constitucional.
: Magistrado Ponente DR: ALVARO TAFUR GALVIS

SEGUNDO: Sentencia C- 432 DEL 6 DE MAYO DE 2.004, de la Honocrable Corle
Constitucional, Magistrade Ponente DR: RODRIGO ESCOBAR GIL, “Por la cual se
declaro inexequible el Decreto 2070" en relacién con el régimen especial de la Fuerza
Publica.

En esta oportunidad la Honorable Corte al definir en que consiste en concreto
dicho régimen prestacional especial dijo:

“Para iniciar, es preciso aclarar gque el cardcter especial se contrapone a los
calificativos excepcional y autonomo, en formo -al ambito de aplicacién de un régimen
normativo en un determinado ordenamiento juridico.

Asi lo reconoce la doctrina, al establecer que el derecho excepcional es aquel régimen
normativo que supone ta existencia de otro de mayor alcance y jerarquia frente al cual
se introducen derogaciones, subrogaciones o modificaciones en aspectos puntuales.

Es derecho aufdénomo el conjunto de disposiciones juridicas que dependen de si
mismas y se encuentran sujetas a sus propios principios generales.

Finalmente, es derecho especial aquel régimen normativo que, sin llegar a ser
autdnomo, supone una regulacidn separada y libre de una materia independiente,
que responde a una cierfa y exclusiva individualidad técnica y econdmica”.

Se puede entonces considerar que un régimen prestacianal especial es aquel conjunto
normativo que crea, regula, establece y desarfolla una serie o catdlogo de
prestaciones a favor de un grupo social determinado que, a pesar de tener su origen en
un derecho general o de mayor entidad, goza de una regulacién propia, en virtud de
ciertas caracteristicas individuales que le dotan de plena singularidad.”

“La existencia de un régimen especial prestacicnal de seguridad social, implica la
imposibilidad de someter a sus beneficiarios al sistema normative general {Ley 100 de
1.993 y Ley 797 de 2.003). Por el contrario, su especialidad conduce a crear o regular
distintas modalidades de prestaciones que permitan reconocer el fin constitucional que
legitima su exclusion del sistema general, es decir, es indispensable adoptar medidas
de proteccién superiores, en aras de propender por la igualdad material. la equidad vy
justicia_social de las minorias beneficiadas con la especial proteccion prevista en_fa
Constitucién.” {(El subrayado es de mi autoria).

En este contexto, como lo ha sostenido esta corporacion, dicho tratamiento
diferencial debe estar encaminado a mejorar las condiciones econdmicas del grupo
humano al cual se aplica, por lo que resultan inequitativos, es decir, contrarios al
principic de igualdad, los regimenes especiales de seguridad social que introducen
desmejoras o tratamientos de inferior categoria a los concedidos por el régimen
general.

TERCEROQ: Fundo mi peticion en lo dispuesto en las providencias de la Honorable
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Corte Constitucional que se relacionan a continuacion; C-461 del 12 de octubre de
1.995, C-173 del 29 de abril de 1.996, C-387 de septiembre 15 de 1.994 y C408 de
“septiembre 15 de 1.994, que tutelan este derecho a sectores que al igual que la Fuerza

Publica fueron exceptuados en el articulo 279 de la Ley 100 de 1.993, como es el caso - )
de los pensicnados dej MAGISTERIO y de ECOPETROL., La sentencia C-941 d?_M
2.003, la sentencia C-432 del 6 de mayo de 2.004 mediante la cual se declar:
inexequible el Decreto 2070 de 2.003.

J
Par los hechos, consideraciones legales y constifucionales anteriormente expuestas, [ G)
en virtud no solo de salvaguardar los Derechos Constitucionales y Legales que me “"'l
asisten, sino con el &nimo de aclarar efectivamente las circunstancias y motivos "D;
materia de inconformidad me permito solicitar, sean tenidas en cuenta las siguientes: =

!

PETICIONES

p

li =
PRIMERO: Que en virtud al derecho Constitucional que nos ampara bajo el . 0]
Estado Sacial de Derecho, sea <CONCEDIDA Y DILIGENCIADA Ml "-..j
PETICION, con el fin de garantizar no sélo mis derechos fundamentales, sind ( ’.‘j} 3
S,

Institucionales.

SEGUNDO: Solicitar se ordene a quien corresponda LA RELIQUIDACION Y EL
REAJUSTE DE Ml SALARIQ, dandole aplicacion al articulo 14 de la Ley 100 de 1.993
con base en el incremento del INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (LP.C)), a
partir del 1 DE ENERO DE 1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005,
2006, 2007, 2008, 2008, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017, sobre la
base del {L.P.C.) y su posterior fiquidacion hasta la fecha en que se pague la totalidad,
de acuerdo a lo certificado por el DANE, asi mismo se tenga en cuenta la nueva
asignacién basica reajustada para el computo con retroactividad de los valores
adeudados correspondientes a la aplicacion de las primas que constituyen parte
integral de dicha asignacion, y se cancelen con retroactividad todos y cada uno de los
valores no cancelados en forma indexada, dando aplicacién.a lo normado en el articulo
187 y siguientes Caédigo -Contencioso Administrativo, hasta la fecha efectiva del pago
total de la obligacion. 1

TERCERO: De negarse por parte de ese despacho el reconocimiento, liquidaciﬁn y
pago de Ia reliquidacion sefialada, se cite los motivos y fa norma en la que se sustenta
ia decision,

CUARTO: Se me dé respuesta de cada Peticion en los términos sefialados en el
artfculo 14 del Cédigo Contencioso Administrativo.

ANEXOS
Como anexos, adjunto los siguientes:
Fotocopia simple de mi Cédula de Ciudadania,
NOTIFICACIONES

Las recibire en la secretaria de su despacho o en la Calle 147 A No. 50-71 Blogue 6
Apartamento 201 de Ig Ciudad de Bogota.

Del Sefior Geyegal, con\mi acostumblado respeto,

\

CR: (RA): Wit PEREZ CHAMORRO
C. C. No, 12.97(.340 de Rasto, Warifio.
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Depencencis Remitenta: OFICINA ASESORA, DE JURIDICA,
Entidad Destino; JORGE HERNANDQ NIETO ROJAS,

Bogota D.C,

Sefior General

JORGE HERNANDO NIETO ROJAS
Director General Policia Nacional
Carrera 59 # 26 -21

Teléfono: 3 15 80 00

Bogota D.C.

ASUNTO: TRASLADO POR COMPETENCIA - DERECHO DE PETICION 194240 DEL
09/12/2016

Atentamente y de conformidad con lo previsto en el articulo 21 de la Ley 1437 del 2011 y
en concordancia con la ley 1755 de 2015 me permito remitir solicitud elevada por el
Sefor CR () WILFREDO OMAR (PEREZ CHAMORRO identificado con C.C. No.
12.970.340 radicada ante esta entidad con ID 184240 en 1 folio, quien solicita copia del
Decreto mediante el cual la Policia lo retira del servicio activo, respecto de los demas
documentos solicitados por el sefior oficial , fueron enviados enviadas a la direccion de

notificacion aportada por el peticionario.

2 p-

-

Cordialmente,

N

Brigadier General (RA) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General

Anexo: Lo mencionado en (1) Folios P
Elabord: Técnico Contratista OAJ lvanne Alejandra Gonzélez Tavera ¥

¢
Revisé: T.A. Consuelo Deyanira Fanseca Murcia / Negocios Judiciales jﬁ (&

¥
Aprob¢; Claudia Cecilia Chauta Rodriguez/ Jefe Oficina Asesora Juridlcal'!i'}‘
Fecha elaboracldn; 31/03/2017
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Al contestar cile Radicado E-00003-201707933-CASUR Id: 224626
Folios: 2 Anexos: 0 Fecha: 2017-04-20 05;19:21
Dependencia Remitente; OFICINA ASESORA DE JURIDICA
Entidad Destino: JORGE HERNANDO NIETO ROJAS,

Bogota D.C,

Sefior General

JORGE HERNANDO NIETO ROJAS
Director General Policia Nacional
Carrera 59 # 26 -21

Teléfono: 3 15 90 00
Bogota D.C.
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ASUNTO: TRASLADO POR COMPETENCIA — DERECHO DE PETICICN 194240 DEL
09/12/2016

Atentamente y de conformidad con lo previsto en el articulo 21 de la Ley 1437 det 2011 y
en concordancia con la ley 1755 de 2015 me permito remitir solicitud elevada por el
Sefior CR () WILFREDO OMAR (PEREZ CHAMORRO identificado con C.C. No.
12.970.340 radicada ante esta entidad con 1D 194240 en 1 folio, quien solicita copia del
Decreto mediante el cual la Policia lo refira del servicio activo, respecto de los demas
documentos solicitados por el sefior oficial , fueron enviados enviadas a la direccion de
notificacién aportada por el peticionario.

L

IDIGITALIZAD

Cordialmente s )
Brigadier General (RA) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON -
Director General

Anexo: Lo mencionado en (1) Folios
Elabord: Técnico Contratista OAJ Ivonne Alejandra Gonzélez Tavera ‘F

Revisd: T.A. Consuelo Deyanira Fanseca Murcia / Negocios Judiciales \&-

Aprobé: Claudia Cecilia Chauta Rodriguezf Jefe Oficina Asesora Juridica
Fecha elaboracién: 31/03/2017
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) o LT T T T CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL '
: ( ) Al contaestar cite Radicado E-00003-201711970-CASUR Id: 237784 :
P Folios: 1 Anexos: 0 Fecha: 2017-08-11 06:10:48 '

Dependencia Remitente: OFICINA ASESORA DE JURIDICA
Entidad Destino; WILFREDO OMAR FEREZ CHAMORRO

........................................................................

Bogota D.C, I’]"lﬁﬁ\ =N 1(‘,

Sefior Coronel (r) e
WILFREDO OMAR!PEREZ CHAMORRO =~ (¢ |zZ.agra= G
Calle 147A # 50— 77 Blogue 6 Apartamento 201

Ciudad e

-ﬁ‘-——'
Asunto: Respuesta requerimiento 1D control No. 227864 del 05/05/2017. // / /)/

En atencién al oficio de la referencia, mediante el cual solicita reconocimiento y pago de las sumas

adeudadas por esta Caja por concepto del incremento anuat en el indice de Precios al Consumidor /
(ILP.C) su asignacion de retiro, comedidamente se le informa que esta Entidad reconcce dicho

derecho a todo el personal con asignacién de retiro de la Policia Nacional, adquirida mediante

resolucién en los periodos comprendidos entre los afios 1997 a 2004, teniendo en cuenta los afios G
favorables conforme al grado policial con el que hayan obtenido la asignacion.

A partir del afio 2004, afio en que se expidid el Decreto No. 4433, se respeta el principio de
oscilacién con respecto a los aumentos anuales en las asignaciones de retiro basados en el LP.C.

Para el caso en particular y, basados en el expediente administrativo, se observa que adquirié la M
asignacion de retiro en el afio 2016 conforme a la Resolucion No. 8148 del 26/10/20186, razdn por 0 3
la cual no es viable acceder a la solicitud efectuada. C} Z‘,
£
Contra el presente comunicado oficial no procede recurso alguno por tratarse de un acto <3¢: "
administrativo de tramite. ' NI

Cordialmente,

N

Brigadier General (RA) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
Director General

Y

Elabord: Técnico Contratista OAJ [vonne Alejandra Gonzélez Tavera |
Revisd: Profesional OAJ Mabel E. Bernal Oftiz

Aprobé: Dra, Claudia Cetilia Chauta Rodriguez/ Jefe Oficina Asesora Juridica@ﬁ'
Fecha elaboracidn: 02/06/2017.
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