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RV: RESPUESTA RADICADO SOLICITUD SECRETARIA DE EDUCACION

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Vie 25/03/2022 11:32
Para:  Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

De: sedno�ficaciones@educacionbogota.edu.co <sedno�ficaciones@educacionbogota.edu.co> en nombre de
SED NOTIFICACIONES <sedno�ficaciones@educacionbogota.edu.co> 
Enviado: viernes, 25 de marzo de 2022 9:05 
Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administra�vo - Cundinamarca
<rmemorialessec02s�admcun@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Asunto: Cer�ficado: RESPUESTA RADICADO SOLICITUD SECRETARIA DE EDUCACION
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Este es un Email Cer�ficado™ enviado por SED NOTIFICACIONES.
 

Asunto: Respuesta al radicado No  E-2022-70597 E-2022-70607 E-2022-70612 E-2022-70854 E-2022-
70866 E-2022-70873 E-2022-70885 E-2022-73791 SED  

 
Apreciado (a) señor (a) TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECRETARIA SECCION
SEGUNDA SUBSECCION F Cordial saludo,
 
 La Secretaría de Educación del Distrito, le ha dado respuesta a la solicitud E-2022-70597 E-2022-70607
E-2022-70612 E-2022-70854 E-2022-70866 E-2022-70873 E-2022-70885 E-2022-73791 con el radicado
de salida No. S-2022-111544 del 25/3/2022
 Para consultar de este radicado puede ingresar al módulo de consulta web del Formulario Único de
Trámites en el link,  h�p://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/consulta_web,  con los siguientes datos:

 
Número radicado: S-2022-111544

Código de verificación: G2I89
 

 Invitamos a diligenciar la siguiente encuesta elaborada por la Secretaría de Educación del Distrito con
el ánimo conocer por parte de nuestros usuarios la calidad de las respuestas brindadas por nuestra
entidad:
 
 https://forms.office.com/r/r5Qx7prTpc

 
Se informa a los des�natarios de esta comunicación electrónica, que esta respuesta es exclusivamente
de carácter informa�vo, por lo tanto, no se debe responder a este correo, si usted necesita información,
aclaración o ampliación de su respuesta lo invitamos a que realice su solicitud a través de nuestro canal
virtual    h�p://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/consulta_web/#/fut/999/contactenos referenciando el
radicado de salida de su comunicación 
 
 

Atentamente, 

 

 

Oficina de Servicio al
Ciudadano 
Secretaria de Educación
Distrital 
Av. El Dorado No. 66 - 63 
PBX: (+571) 324 1000 
www.educacionbogota.edu.co 
Información: Línea 195 

 
 
Ges�onado por: YESSICA RODRIGUEZ
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Av. El Dorado No. 66 - 63 
Código postal: 111321  
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 
www.educacionbogota.edu.co 
Info: Línea 195 

 

Bogotá D.C, 23 de marzo de 2022  
 
 
Señores,  
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA 
SECRETARIA SECCIÓN SEGUNDA – SUBSECCIÓN F 
Correo: rmemorialessec02setadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Dirección: 
Bogotá                                      

                 
                ASUNTO:               REMISIÓN DE EXPEDIENTES 

 
Cordial saludo, 
 
De conformidad con los radicados de referencia, la Dirección de Talento Humando de la SED procede 
a hacer el envío de los expedientes digitales relacionados a continuación:  
 

No. RAD. 
SED 

RADICACO DEL 
PROCESO 

DOCENTE CÉDULA No. DE 
EXPEDIENTE 

1 E-2022-
70563 

47001310500520210019300 CILENIA 
GOMEZ 

CIFUENTES. 

41629660 2020-CES-
013821 

2020-PENS-
004504 

2 E-2022-

70612 

E-2022-
70873 

25000234200020210016000 ROSA ELVIRA 
PINTO 

PIÑEROS 

23628938  
2021-CES-

081141 
 

2020-PENS-
012059  

3 E-2022-
70885 

 
25000234200020190114700 

 

 
MARIA 

TERESA 
ENCISO 

MARTINEZ 
 

20904210 2018-PENS-
685490 

4 E-2022-
70866 

110013335013202000023  
NESTOR 
MARIA 

19321268 2021-CES-
072184 
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SABOGAL 
VARELA 

 

 
 
Ahora bien, en virtud de la antigüedad de los expedientes relacionados a continuación, actualmente 
esta oficina no los tiene en su poder, por tal razón, su solicitud fue remitida al Grupo de Archivo de la 
SED mediante oficio No. I-2022-32298 del 23-03-2022, con la finalidad de que su envío se haga lo 
más pronto posible.   

No. RAD. 
SED 

RADICACO DEL 
PROCESO 

DOCENTE CÉDULA No. DE 
EXPEDIENTE 

1 E-2022-
70563 

47001310500520210019300 CILENIA 
GOMEZ 

CIFUENTES. 

41629660 2018-CES-
683966 

2 E-2022-
70597 

25000234200020180275300 DORA 
ALMARIZ 
RUEDA 

VELASQUEZ 

51920243 2007-CES-
019162 

 
2013-CES-

021948 
 

2018-CES-
561422 

3 E-2022-

70607 

E-2022-
70854 

25000234200020160384000 ROSA 
YAMILE 
PRIETO 
BOGOTA 

21238452 2007-AUX-
000415 

 
2010-CES-

030745 
 

2014-CES-
042582 

 
2014-CES-

042582 
 

2016-PENS-
396618 
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5 E-2022-
73791 

11001334205520210005400 ANA 
DOMINGA 

PINZÓN DE 
VELA 

41563558  

2018-PENS-
540679 

 

Respecto al siguiente expediente, mediante Oficio No. S-2022-11150 del 22-03-2022 se remitió la 
solicitud a FIDUPREVISORA S.A, ya que este nunca fue radicado en la Dirección de Talento Humano 

de la SED. 

No. RAD. 

SED 

RADICACO DEL 

PROCESO 
DOCENTE CÉDULA No. DE 

EXPEDIENTE 

1 E-2022-

70597 
25000234200020180275300 DORA 

ALMARIZ 
RUEDA 

VELASQUEZ 

51920243 2020-CES-

070701 

 

Por último, comedidamente le solicitamos que, para una próxima oportunidad, en su petición relacione 
la cédula del docente y el acto administrativo objeto de la demanda teniendo en cuenta que esta 
Dirección no es sujeto procesal por lo que desconoce el contenido del litigio. Lo anterior con la finalidad 
de facilitar el envío de la información solicitada.   

 
Cordialmente, 

 
JANINE PARADA NUVAN   
Profesional Especializado 
Dirección de Talento Humano 
Secretaría de Educación de Bogotá 
Proyectó: Valeria Canosa- Contratista 

 

 



ITEM DOCENTE CEDULA RESOLUCION FECHA RESOLUCION

1 ANGELICA MARIA MORENO BAYONA 1,032,381,465 7547 29/08/1920 20/10/2021 05/11/2021

2 MARÍA ENITH PALACIOS CASAS 20,626,869 7544 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

3 MARIA GIOVANNA CASTIBLANCO ALVAREZ 35,478,526 7512 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

4 FLOR MARINA SOLER VARGAS 35,507,715 7440 11/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

5 ANA MERCEDES ROJAS BARRERA 51,821,150 7471 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

6 SANDRA ROCIO MARTINEZ LEON 51,905,505 7248 01/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

7 ESTHER CAROLINA LOPEZ ESPITIA 52,388,298 7540 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

8 MARTHA VIVIANA ORTIZ JARAMILLO 52,475,427 7549 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

9 DIEGO GUTIERREZ CHAPARRO 80,184,946 7517 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

10 JINETH KARINA GARCIA CENDALES 37,627,392 7538 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

11 SONIA ISABEL RIVEROS GOMEZ 52,273,372 7556 12/10/2021 20/10/2021 05/11/2021

12 MARTHA ELENA ARBELAÉZ CABALLERO 51,770,719 6993 24/09/2021 20/10/2021 05/11/2021

13 NUBIA DEL PILAR HENAO GRANADOS 41,699,127 7922 26/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

14 JORGE IVÁN RODRÍGUEZ PEÑA 79,986,204 7884 26/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

15 LAURA DANIELA VILLANUEVA SILVA  1,014,205,952 7885 26/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

16 MIRIAM MERCEDES GARZON CIFUENTES 20,774,043 7529 12/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

17 NESTOR MARIA Q SABOGAL VARELA  19,321,268 7666 15/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

18 CLARA LIDIA BARRETO BERNAL 39,531,744 7775 22/10/2021 04/11/2021 05/11/2021

19 FLAVIA YANETH CAMARGO CORZO  63,347,879 6981 24/09/2021 27/10/2021 04/11/2021

0

Se entregan expedinetes a la firma Cadena con las respectivas resoluciones y notificaciones debidamente ejecutoriadas para su correspondiente digitalizacion 

y proceso de pago por parte de la Fiduprevisora 

EJECUTORIA 

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO 

DIRECCION DE TALENTO HUMANO 

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES 

PLANILLA CONTROL DE DIGITALIZACION DE ORDENES DE PAGO DE CESANTIAS LEY 1955

FECHA : 05/11/2021

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

PRESTACIONES FOMAG
Control  de digitalizacion ordenes de pago cesantias ley 1955

FECHA DE RECIBIDO PARA DIGITALIZACION 

FIRMA FUNCIONARIO CONTRATISTA FIDUPREVISORA

DEVOLUCION

FECHA DEVOLUCION EXPEDIENTE DIGITALIZADO

RECIBIDO FUNCIONARIO SED:





RADICADO CC DOCENTE DOCENTE ID TIPO DE CES SUBTIPO ¿AJUSTE?

2021-CES-072184 19321268 NESTOR SABOGAL VARELA2115572 CP REPARACION NO

ESTADO

VALOR SOLICITADO $ 34.670.429 APROBADO

FECHAS TOTAL DIAS 13944 ACTO ADMINISTRATIVO No.
FECHA AA

DESDE HASTA Nro Días POSESIÓN

07/10/1982 30/06/2021 13944 RETIRO

0

0 MATRICULA 

0

0 VALOR PAGADO No. RESOLUCION FECHA DE RESOLUCIÓN

0 $ 1.776.328 1.147 10/09/1993

0 $ 17.443.163 815 01/03/2004

0 $ 30.607.008 4.806 29/08/2017

INTERRUPCIONES LABORALES 0 $ 0

0 $ 0

0 $ 0

0 $ 0

0 $ 49.826.499

LIQUIDADOR FACTORES SALARIALES 01/01/2021 30/06/2021 180 180 360                                  

01/07/2020 01/07/2020 30/12/2020 180 180 360                                  

2020 2021 ¿1/12? VALOR PROMEDIO VALOR TOTAL

ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL 4.244.314$                 4.244.314$              4.244.314$                        4.244.314$                              

-$                              -$                                        -$                                              

BONIFICACIÓN PEDAGÓGICA (1/12) 636.647$                    -$                              SI 636.647$                           53.054$                                   

PRIMA DE SERVICIOS 2.161.582$                 -$                              SI 2.161.582$                        180.132$                                 

PRIMA DE VACACIONES 2.278.176$                 -$                              SI 2.278.176$                        189.848$                                 

PRIMA DE NAVIDAD 4.710.266$                 -$                              SI 4.710.266$                        392.522$                                 

PRIMA DE ALIMENTACIÓN 324$                            -$                              324$                                  324$                                         

PRIMA ESPECIAL 150$                            -$                              150$                                  150$                                         

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

TOTAL ASIGNACION SALARIAL 5.060.344$                              

TOTAL CESANTIAS CAUSADAS 196.003.991$                         

TOTAL ANTICIPOS PAGADOS 49.826.499$                            

TOTAL NETO 146.177.492$                         

TOTAL A RECONOCER 34.670.429$                            

CESANTIAS PARCIALES 

ANTICIPADAS

BORRAR

INCLUIR
FACTOR

GUARDAR
PDF



C6Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Calculo de días totales (total dias reconocidos - total interrupciones laborales)

E6Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Se debe indicar el No y fecha del acto administrativo correspondiente

B8Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Se debe indicar hasta la fecha de finalización; por ejemplo si un docente finaliza el día 30-01-2019; se debe indicar esta fecha

F22Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Para el cálculo de los factores salariales se debe tener en cuenta que si se debe promediar, se le debe asignar valor a ambos años; de lo contrario solo asignar el valor al año 

correspondiente para que tome la totalidad.

Tenga en cuenta que si va a promediar los factores salariales; los valores correspondientes a los factores salariales deben ser la totalidad del factor; por ejemplo, la bonificación pedagógica 

del año 2018 es de 218,000 y en el 2019 es 225,000. de esta manera se deben diligenciar.

En el caso de las primas de navidad o de servicios cuando se certifica un valor parcial (valor causado a la fecha de solicitud o de retiro) en el último año, se debe poner el valor parcial y no el 

total; por ejemplo, la prima de servicios del año 2018 son 3,000,000 y para el año 2019 es de 1,250,000 porque se retiró en el mes de abril. de esta manera debemos diligenciar el formato

A25Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Si no encuentra en la lista el factor salarial al liquidar; por favor darle click al boton agregar factor salarial y volver a desplegar la lista, en este caso lo encontrará en el penultimo registro

D25Celda:

Sosa Preciado Andres Eduardo:Comentario:

Para los campos cuya liquidación corresponde a una doceava se debe indicar en esta columna un SI; de lo contrario se puede dejar vacio o con NO.

































OFICINA DE PERSONAL

CERTIFICACIONES LABORALES

HACE CONSTAR

Que la Cédula de Ciudadanía No.  19321268  no se encuentra incluida en la base de 

datos de antecedentes remitida por FAVIDI (hoy FONCEP), a la Secretaría de 

Educación del Distrito.

Se expide el dia 13 del mes de octubre del año 2021

Av. El Dorado No. 66 - 63       Tel. 3241000       www.sedbogota.edu.co       Información: linea 195



RADICADO CC DOCENTE DOCENTE ID TIPO DE CES SUBTIPO ¿AJUSTE?

2021-CES-072184 19321268 NESTOR MARIA SABOGAL VARELA   CP REPARACION

ESTADO

VALOR SOLICITADO $ 50.053.100

FECHAS TOTAL DIAS 13944 ACTO ADMINISTRATIVO No.
FECHA AA

DESDE HASTA Nro Días POSESIÓN 1346 14/07/1982

07/10/1982 30/06/2021 13944 RETIRO

0

0 MATRICULA 

0

0 VALOR PAGADO No. RESOLUCION FECHA DE RESOLUCIÓN

0 $ 1.776.328 1.147 22/07/1993

0 $ 17.443.163 815 01/03/2004

0 $ 30.607.008 4.806 04/07/2017

INTERRUPCIONES LABORALES 0 $ 0

0 $ 0

0 $ 0

0 $ 0

0 $ 49.826.499

LIQUIDADOR FACTORES SALARIALES 01/01/2021 30/06/2021 180 180 360                                  

01/07/2020 01/07/2020 30/12/2020 180 180 360                                  

2020 2021 ¿1/12? VALOR PROMEDIO VALOR TOTAL

ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL -$                                 4.244.314$              4.244.314$                        4.244.314$                              

PRIMA DE ALIMENTACIÓN -$                                 324$                         324$                                  324$                                         

PRIMA ESPECIAL -$                                 150$                         150$                                  150$                                         

BONIFICACIÓN PEDAGÓGICA (1/12) 636.647$                    SI 636.647$                           53.054$                                   

PRIMA DE SERVICIOS 2.161.582$                 -$                              SI 2.161.582$                        180.132$                                 

PRIMA DE VACACIONES 2.278.176$                 -$                              SI 2.278.176$                        189.848$                                 

PRIMA DE NAVIDAD 4.710.266$                 -$                              SI 4.710.266$                        392.522$                                 

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

-$                                 -$                              -$                                        -$                                              

TOTAL ASIGNACION SALARIAL 5.060.344$                              

TOTAL CESANTIAS CAUSADAS 196.003.991$                         

TOTAL ANTICIPOS PAGADOS 49.826.499$                            

TOTAL NETO 146.177.492$                         

TOTAL A RECONOCER 34.670.429$                            

CESANTIAS PARCIALES 

ANTICIPADAS

BORRAR

INCLUIR
FACTOR

GUARDAR
PDF



La presente hoja de revisión, no constituye título ejecutivo ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU-014 de
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministerio de Educación y la Fiduprevisora.

HOJA DE REVISION

BOGOTA D.C.

PRESTACION

OFICINA REGIONAL

CESANTIA PARCIAL POR REPARACION - PRESUPUESTO ORDINARIO

IDENTIFICADOR 2115572

NRO. RADICACION 2021-CES-072184

FECHA RADICACION 2021-10-12

FECHA RECIBO 2021-11-09

FECHA ESTUDIO 2021-12-06

APELLIDOS SABOGAL VARELA

NOMBRES NESTOR MARIA

DOCUMENTO  19,321,268 CC

VINCULACION NACIONALIZADO

FTE RECURSOS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91

VALOR LIQUIDADO  196,003,991

ANTICIPOS PAGADOS  49,826,499

VALOR A RECONOCER  34,670,429

BENEFICIARIOS DEL PAGO
TIPO   DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO              ( % )     PARENTESCO     REPRESENTANTE

CEDUL 19321268 NESTOR MARIA SABOGAL VARELA  100.00000% DOCENTE  

ESTADO

OBSERVACIONES

MOTIVO CESANTIA PARCIAL :  REPARACION

PLANTEL

NO DEFINIDO

APROBADA

SE APRUEBA EL ACTO ADMINISTRATIVO POR EL CUAL SE RECONOCE CESANTIA PARCIAL POR
CONCEPTO DE: REPARACIONES, AL(A) DOCENTE NESTOR SABOGAL VARELA
PERIODOS COMPRENDIDOS DESDE EL 07/10/1982 AL 30/06/2021
QUE EL DOCENTE CUENTA CON UN TOTAL DE 13944 DIAS.

PARA UN TOTAL DE CESANTIAS REPORTADAS POR VALOR DE   $ 196.003.991
LOS FACTORES SALARIALES TENIDOS EN CUENTA SON:
ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL     $ 4.244.314

BONIFICACIÓN PEDAGÓGICA (1/12)     $ 53.054
PRIMA DE SERVICIOS     $ 180.132
PRIMA DE VACACIONES     $ 189.848
PRIMA DE NAVIDAD     $ 392.522
PRIMA DE ALIMENTACIÓN     $ 324
PRIMA ESPECIAL     $ 150

TOTAL ASIGNACION SALARIAL      $ 5.060.344
TOTAL CESANTIAS CAUSADAS     $ 196.003.991
TOTAL ANTICIPOS PAGADOS     $ 49.826.499
TOTAL NETO     $ 146.177.492
TOTAL A RECONOCER     $ 34.670.429

SE ADJUNTA LIQUIDACION

Firmado por: 
JUAN DAVID REYES 
MOTAVITA 
2021/12/06 05:35:44



La presente hoja de revisión, no constituye título ejecutivo ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU-014 de
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Ministerio de Educación y la Fiduprevisora.

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

======================================================

FIRMA DEL REVISOR ( )



 
 
 
 
 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO. 
DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

 

RESOLUCION No. 7666 de 15 OCT 2021 

 
“Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Cesantía Parcial para  Reparaciones locativas” 

 

1 de 3 

 

BOGOTA D.C. 

Secretaría 
 
 
 

ALCALDIA MAYOR 

EDUCACION 
 

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO  DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, con fundamento 
en la delegación conferida por la Secretaria de Educación del Distrito,  a través de la  Resolución 1588 de fecha 10 de 
junio de 2019, que modifica la Resolución 513 de fecha  16 de marzo de 2016, y en desarrollo de las facultades legales 
atribuidas a las entidades territoriales, en especial por el artículo 57 de la Ley 1955 de 2019, en materia de cesantías 
a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, 

 
 

CONSIDERANDO 
 

Que el artículo 57° de la Ley 1955 de 2019, para regular eficiencia en la administración de los recursos del Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, determinó un nuevo procedimiento para el reconocimiento de las 
cesantías estableciendo que “Las cesantías definitivas y parciales de los docentes de que trata la Ley 91 de 1989 serán 
reconocidas y liquidadas por la Secretaría de Educación de la entidad territorial y pagadas por el Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio” 
 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 9º de la Ley  489 de 1998,  la Secretaria de Educación del Distrito, 
mediante Resolución 1588 de fecha 10 de junio de 2019, que modifica la Resolución 513  de fecha  16 de marzo de 
2016, delegó en el Director de Talento Humano, de la Subsecretaría de Gestión Institucional o quien haga sus veces, 
la elaboración y suscripción de los actos administrativos de reconocimiento de cesantías parciales y definitivas de 
Docentes y Directivos Docentes a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en los términos 
del artículo 57 de la Ley 1955 de 2019” 

Que mediante solicitud radicada bajo el No. 2021-CES-072184 de fecha 12/10/2021, el docente  NESTOR MARIA 
SABOGAL VARELA,  identificado con la Cédula de Ciudadanía número 19.321.268, solicita el reconocimiento y pago 
de una Cesantía Parcial, con destino a  Reparaciones locativas,  que le corresponde por los servicios prestados como 
docente de vinculación NACIONALIZADO-SITUADO FISCAL, aportando para el efecto los siguientes documentos: 
 
- Formato de solicitud de prestación debidamente diligenciado. 
- Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del educador. 
- Certificaciones de Factores salariales y Tiempo de Servicio expedidas por la Secretaría de Educación del Distrito. 
- Certificación de  Antecedentes  de Cesantías  de  FAVIDI. 
- Certificado de Tradición y Libertad del inmueble 
- Contrato de obra comprometiendo las cesantías del Fondo. 
- Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía, RUT o Tarjeta Profesional del contratista. 
 
Que el Acuerdo 34 de 1998, emanado del Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, organismo que determina las politicas de administración y dirección del Fondo, establece que se 
determinará un límite máximo para reconocer y pagar cesantías parciales con destino a reparaciones locativas durante 
el año 1998, por el valor de $10.259.286.00, siendo éste valor incrementado en forma anual de acuerdo con el Indice 
de Precios al Consumidor -IPC- certificado por el DANE, a partir del año siguiente.  Por lo tanto, para cesantías parciales 
con destino a reparaciones locativas a la fecha de reconocimiento, es decir, para el año 2021  el tope máximo es por 
la suma de $34.670.429. 
 
Que de acuerdo con el contrato  de obra, el  docente NESTOR MARIA SABOGAL VARELA, ya identificado, solicita y 
justifica el pago de la cesantías parciales con destino a  Reparaciones locativas, por la suma de $50.053.100. 
 
Que según certificación No. 48598 de fecha 12/07/2021, expedida por  el Jefe de Grupo de Certificaciones Laborales 
de la Secretaría de Educación del Distrito, se comprobó que   el docente NESTOR MARIA SABOGAL VARELA ha 
prestado sus servicios durante   38 año(s),    8 mes(es)  y  24 día(s), para un total de  13.944 dias menos  0 días de 
licencia, que dan un total de 13.944 dias a liquidar, durante el lapso comprendido desde el  07/10/1982, con corte de 
cesantias a: 30/06/2021. 
 
Que los factores salariales que le sirvieron de base para la liquidación son: 
 

Firmado por: 
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SUELDO            $4.244.314 
PRIMA ALIMENTACION $ 324 
PRIMA ESPECIAL $ 150 
BONIFICACIÓN PEDAGÓGICA DECRETO 2354 DE 2018 $53.054 
PRIMA DE SERVICIOS $180.132 
PRIMA DE VACACIONES $189.848 
PRIMA DE NAVIDAD $392.522 
 
SALARIO BASE DE LIQUIDACIÓN $5.060.344 
DÍAS 13.944 

TOTAL CESANTÍAS                                            
$196.003.991 

 
Que según certificación expedida por el Jefe de Grupo de Certificaciones Laborales de la Secretaría de Educación del 
Distrito,   al   peticionario no se le han cancelado cesantías parciales, de acuerdo al expediente del Fondo de Ahorro y 
Vivienda Distrital –FAVIDI-(FONCEP)  que reposa en esta Entidad. 
 
Que de acuerdo con el Extracto de Intereses a las Cesantías y lo reportado en las bases de datos remitidas por La 
FIDUPREVISORA S.A., como entidad administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales 
del Magisterio,  al   peticionario  se le han cancelado Cesantías Parciales así: 
 

RESOLUCIÓN FECHA RESOLUCIÓN FECHA DE PAGO VALOR 
1147 22/07/1993 10/09/1993 $1.776.328 

 
815    01/03/2004    22/11/2005  $17.443.163 

 
4806   04/07/2017    29/08/2017 $30.607.008 

 
Total SUMA AVANCES DE CESANTÍAS PARCIALES $49.826.499 

 
Que debe descontarse de la presente liquidación, el valor de $49.826.499, por concepto de Avances de Cesantías 
Parciales. 
 
Que la liquidación de la presente prestación se realiza con base en la información disponible en la Dirección de Talento 
Humano de la Secretaría de Educación del Distrito, los documentos incluidos en el expediente de la solicitud, el Extracto 
de Intereses a las Cesantías, las bases de datos y la información remitidas por La FIDUPREVISORA S.A. 
  
Que de acuerdo con lo establecido en  el artículo 57° de la Ley 1955 de 2019 y el comunicado No. 007 del 4 de junio 
de 2019, expedido por La Fiduciaria la Previsora FIDUPREVISORA S.A. en calidad  vocera y administradora de los 
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, una vez ejecutoriado el acto administrativo de 
reconocimiento de las cesantías, la Secretaría de Educación lo remitirá de manera inmediata al FOMAG, junto con el 
expediente respectivo para el proceso de pago. 
 
Que son normas aplicables, entre otras, la Ley 91 de 1989, la Ley 1437 de 2011, el Acuerdo 34 de 1998, el artículo 
57° de la Ley 1955 de 2019, la Resolución 1588 de 2019, por la cual se modifica la Resolución 513 de 2016. 
 
 
En consecuencia, 

RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer   al docente  NESTOR MARIA SABOGAL VARELA,  identificado con la Cédula de 
Ciudadanía número 19.321.268, la suma de  $196.003.991, por concepto de liquidación parcial de Cesantías, 
correspondiente al tiempo de servicio por el periodo comprendido entre el 07/10/1982 y el  30/06/2021. 
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ARTÍCULO SEGUNDO: De la suma reconocida descontar el valor de $49.826.499 por concepto de cesantías parciales 
ya pagadas conforme a la parte motiva de la presente resolución, para un neto a pagar de $34.670.429   al docente 
NESTOR MARIA SABOGAL VARELA,  identificado con la Cédula de Ciudadanía número 19.321.268 
 
ARTÍCULO TERCERO: El beneficiario debe comprobar la inversión de la cesantía que se le anticipa dentro de los tres 
(3) meses siguientes a la fecha de pago ante el Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio de Bogotá D.C. 
 
ARTÍCULO CUARTO: El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, a través de la entidad  Fiduciaria 
que lo administra, pagará al interesado las sumas a las que se refieren los artículos anteriores, previas deducciones 
ordenadas por la Ley. 
PARÁGRAFO: Cuando el cobro lo realice por intermedio de tercera persona, deberá comprobar su supervivencia. 
 
ARTÍCULO QUINTO: Fiduciaria la Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad  vocera y administradora de los 
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontará las sumas de dinero que sean 
ordenadas por lo despachos judiciales, en los porcentajes que éstos determinen en términos del artículo 2488 del 
Código Civil, en concordancia con los artículos 154, 155 y 156 del Código Sustantivo del Trabajo, modificado por la 
Ley 11 de 1984, artículos 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto  
1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.     
 
ARTÍCULO SEXTO: Notificar el contenido de la presente resolución al (los) interesado (s) de conformidad con lo 
establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTÍCULO SÉPTIMO: Contra la presente resolución procede el recurso de reposición el cual podrá interponerse 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de notificación ante la Dirección de Talento Humano de la 
Secretaría de  Educación del Distrito, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 76 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTÍCULO OCTAVO: La presente resolución, rige a partir de la fecha de su ejecutoria. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 

Dada en Bogotá D.C., a los 15 OCT 2021 __________________ 

 

 
EDDER HARVEY RODRÍGUEZ LAITON  

Director de Talento Humano  
Secretaría de Educación del Distrito 
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