9/12/21 15:25 Correo: Ingrid Marcela Granados Hernandez - Outlook

RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO
JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 09/12/2021 14:39

Para: Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

De: Grupo de Gestién del Talento Humano <talento.humano@®ica.gov.co>

Enviado: jueves, 9 de diciembre de 2021 13:49

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Seccion 02 Despacho 16 Tribunal Administrativo -
Cundinamarca - Cundinamarca <s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencién al Ciudadano
<atencionalciudadano®ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>

Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 9 de diciembre de 2021

Sefiores, -

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.SD

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 00.
Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Respetados sefiores:

En atencion al Oficio N° SF- 430 fechado del 3 de diciembre de 2021, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24) de
noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expida
certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus tltimos 10 afios de servicio, con
sus respectivos valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuéles de
los valores pagados por vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de
vacaciones acumuladas. En ese sentido, se indique por cada pago de vacaciones
realizado qué periodo o periodos de vacaciones causadas se esta reconociendo. - Los
valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo. - Periodos de interrupcién del servicio por
licencia, indicando las fechas.”

Que, el paragrafo del articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, el cual fue sustituido por el articulo 1
de la Ley 1755 de 2015, expres6 que cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la
peticion en los plazo de ley, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes
del vencimiento del término sefialado en el presente articulo, expresando los motivos de Ia
demora y sefialando a la vez el plazo razonable en que se resolvera o dara respuesta, que no
podra exceder del doble del inicialmente regulado en la norma.

De lo anterior y teniendo en cuenta que se debe revisar y certificar la informacion requerida
que se encuentra dentro del expediente administrativo del exfuncionario ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, quien tuvo vinculacion legal y reglamentaria con el ICA, para los periodos del 17-02-
1961 al 31-12-1963 y del 01-01-1964 al 30-04-1985, asimismo, las néminas fisicas para los
ultimos diez afios (10) afios de servicio; atentamente se informa que la informacién sera
remitida al despacho judicial en un término no mayor a tres (3) dias habiles a partir del dia
siguiente del recibido de la presenta comunicacion.

~



9/12/21 15:25 Correo: Ingrid Marcela Granados Hernandez - Qutlook

Grupo de Gestidn del Talento Humano

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Oficinas Nacionales - Cra 682 #248 - 10 Piso 7 —Torre 3- Plaza Claro
Bogotd D.C. - Colombia

Tel.: (57 + 1) 7563030 / Ext.: 3711

De: Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 3 de diciembre de 2021 1:08 p. m.

Para: Notificaciones Judiciales <noftifica.judicial@ica.gov.co>

Asunto: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA ~ SUBSECCION F
CARRERA 57 Nro. 43-91 PRIMER PISO Tel. 5553939 Ext. 1089

OFICIO N° SF- 430

Bogot4, D. C, 3 de Diciembre de 2021

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA

notifica.judicial@ica.gov.co

Ciudad

Juicio No. :250002342000201901650 00

Demandante :ELKIN BUSTAMANTE ROJAS

Cédula No. :2.907.036

Magistrada :BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS

Demandado :NACION - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

En cumplimiento de lo dispuesto por este Tribunal, en auto de VEINTICUATRO (24) de
NOVIEMBRE de DOS MIL VEINTIUNO (2021), atentamente solicito de usted, ORDENAR A
QUIEN CORRESPONDA el envio a esta secretarfa del certificado en el que se precise de
manera detalla y clara lo siguiente:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJAS,
identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus Gltimos 10 afos de servicio, con sus respectivos
valores.

- Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cudles de los valores pagados por
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En ese
sentido, se indique por cada pago de vacaciones redlizado qué periodo o periodos de
vacaciones causadas se estd reconociendo.

- Los valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo.

- Periodos de interrupcién del servicio por licencia, indicando las fechas.”

Se advierte que es su deber colaborar con la administracién de justicia, en el evento que la
entidad no cuente con la documentacién solicitada, en virtud del principio de colaboracion,_el
requerimiento ha de trasladarse_a la autoridad, dependencia o servidor competente para
atender la peticién, vy si ello ocurre, debera comunicar lo pertinente a la suscrita Magistrada, en
consecuencia, las respuestas a los requerimientos de este Tribunal deberan ser suministrados
sin dilacién alguna, en el término improrrogable de TRES (3) dias, contados a partir de la fecha
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de recibo del presente oficio, so pena de incurrir en desacato a decisién judicial y en mala
conducta, por obstruccién a la justicia.

Atentamente,

5 ,} . ) )
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Nota: Se informa que el presente correo, no esta habilitado para recibir repuestas o documentacion.

Al contestar por favor cite el nimero del oficio, del expediente y el Magistrado. Igualmente se solicita se envien
debidamente foliados los documentos, al correo rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co 6
s02des{6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Elalbers: Vit G.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere
si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

Antes de imprimir este mensaje, asegirese de que es necesario. Proteger ¢l medio ambiente esta también
€N SUS Manos.

Trabajamos con sentido de responsabilidad en el consumo del papel y la proteccion del medio ambiente.
Politica Cero Papel en la Administracion Pablica (Directiva Presidencial 04 de 2012).

-Aviso Legal:Este mensaje es de interés exclusivo para la persona o personas a la(s) que va dirigido.
Puede contener informacién confidencial o legalmente protegida. No hay renuncia a la
confidencialidad o privilegio por cualquier transmision mala y/o errénea. Si usted lo ha recibido
este mensaje por error, este, todas sus copias y archivos adjuntos, deben ser eliminados de sus
sistemas y disco duro inmediatamente y notifique al remitente. Si usted no es el destinatario final,
no debe, directa o indirectamente, usar, revelar, distribuir, imprimir o copiar ninguna de las partes
de este mensaje. '

This message is intended exclusively for the named person or people. It may contain confidential,
propietary or legally privileged information. No confidentiality or privilege is waived or lost by any
mistransmission. if you receive this message in error, please inmediately delete it, all copies and
included files of it from your system, destroy any hard copies of it and notify the sender. Your must
not, directly or indirectly, use, disclose, distribute, print, or copy any part of this message if you are
not the intended recipient. Any views expressed in this message are those of the individual sender.
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. -RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO
JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 15/12/2021 8:05

Para: Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

De: Grupo de Gestidn del Talento Humano <talento.humano®@ica.gov.co>
Enviado: martes, 14 de diciembre de 2021 21:50 '

* Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Seccion 02 Despacho 16 Tribunal Administrativo -
Cundinamarca - Cundinamarca <s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>
Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencioén al Ciudadano
<atencionalciudadano@ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>; Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>
Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 14 de diciembre de 2021

Sefiores,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 (
Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADUR
GENERAL DE LA NACION.

Respetados sefores:

En atencion al Oficio N° SF- 430 fechado del 3 de diciembre de 2021, en cumplimiento de
dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24)

noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expi
certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJA
identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus Ultimos 10 afios de servicio, con sus respectiv
valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuales de los valores pagados
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En e
sentido, se indique por cada pago de vacaciones realizado qué periodo o periodos
vacaciones causadas se estd reconociendo. - Los valores exactos que se descontar
mensualmente al mismo por concepto de aportes a seguridad social en el mismo periodo.
Periodos de interrupcién del servicio por licencia, indicando las fechas.”

De lo anterior, se informa que la informacién de sebe contemplar en una Certificaci
Electrénica de Tiempos Laborados en el marco del Decreto 726 de 2018, para lo cual, el Gru
de Talento Humano procedid en incorporar la informacion solicitada. Sin embargo, la pagina «
CETIL presenta falla para la respectiva firma.
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De: Grupo de Gestidn del Talento Humano <talento.humano@ica.gov.co>

Enviado: jueves, 9 de diciembre de 2021 13:49

Para: rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co
<s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencidn al Ciudadano
<atencionalciudadano@ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>

Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 9 de diciembre de 2021

Sefores,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 00.
Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADUR
GENERAL DE LA NACION. -

Respetados sefiores:

En atencién al Oficio N° SF- 430 fechado del 3 de diciembre de 2021, en cumplimiento de
dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24)
noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expi
certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMAN
ROJAS, identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus ultimos 10 afios de servic ¢
sus respectivos valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuaies

los valores pagados por vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago

vacaciones acumuladas. En ese sentido, se indique por cada pago de vacacion
realizado qué periodo o periodos de vacaciones causadas se esta reconociendo. - L
valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes
seguridad social en el mismo periodo. - Periodos de interrupcién del servicio f.
licencia, indicando las fechas.”

Que, el paragrafo del articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, el cual fue sustituido por el articulc
de la Ley 1755 de 2015, expres6é que cuando excepcionalmente no fuere posible resolver
peticion en los plazo de ley, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, ant
del vencimiento del término sefialado en el presente articulo, expresando los motivos de
demora y sefialando a la vez el plazo razonable en que se resolvera o dara respuesta, que
podra exceder del doble del inicialmente regulado en la norma.

De lo anterior y teniendo en cuenta que se debe revisar y certificar la informacion requeri
que se encuentra dentro del expediente administrativo del exfuncionario ELKIN BUSTAMAN
ROJAS, quien tuvo vinculacion legal y reglamentaria con el ICA, para los periodos del 17-C
1961 al 31-12-1963 y del 01-01-1964 al 30-04-1985, asimismo, las néminas fisicas para |
altimos diez afos (10) afios de servicio; atentamente se informa que la informacion se
remitida al despacho judicial en un término no mayor a tres (3) dias habiles a partir del ¢
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Instituto Colombiano Agropecuario

De: Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 3 de diciembre de 2021 1:08 p. m.

Para: Notificaciones Judiciales <notifica.judicial @ica.gov.co>

Asunto: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMAI}’CA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION F
CARRERA 57 Nro. 43-91 PRIMER PISO Tel. 55653939 Ext. 1089

OFICIO N° SF- 4:

Bogota, D. C, 3 de Diciembre de 2021

Sefores

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
notifica.judicial@jica.gov.co

Ciudad
Juicio No. :250002342000201901650 00
Demandante :ELKIN BUSTAMANTE ROJAS
Cédula No. :2.907.036
Magistrada :BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS
-Demandado ‘NACION - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

En cumplimiento de lo dispuesto por este Tribunal, en auto de VEINTICUATRO (24)
NOVIEMBRE de DOS MIL VEINTIUNO (2021), atentamente solicito de usted, ORDENAR
QUIEN CORRESPONDA el envio a esta secretaria del certificado en el que se precise
manera detalla y clara lo siguiente:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJ!

identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus Gltimos 10 aifios de servicio, con sus respectiv
valores.

- Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cudles de los valores pagados f
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En e
sentido, se indique por cada pago de vacaciones redlizado qué periodo o periodos ¢
vacaciones causadas se estd reconociendo.

- Los valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aporte:
seguridad social en el mismo periodo.

- Periodos de interrupcién del servicio por licencia, indicando las fechas.”

Se advierte que es su deber colaborar con la administracién de justicia, en el evento que
entidad no cuente con la documentacién solicitada, en virtud del principio de colaboracion,
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Nota: Se informa que el presente correo, no esta habilitado para recibir repuestas o documentacién.

Al contestar por favor cite el nimero del oficio, del expediente y el Magistrado. Igualmente se solicita se env
debidamente foliados los documentos, al correo rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Etabind: Qugeid .

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacién de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, co e
si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

Antes de imprimir este mensaje, asegurese de que es necesario. Proteger el medio ambiente estd tambié
en sus manos.

Trabajamos con sentido de responsabilidad en el consumo del papel y la proteccion del medio ambiente
Politica Cero Papel en la Administracion Publica (Directiva Presidencial 04 de 2012).

Aviso Legal:Este mensaje es de interés exclusivo para la persona o personas a la(s) que va dirigid
Puede contener informacion confidencial o legalmente protegida. No hay renuncia a la
confidencialidad o privilegio por cualquier transmision mala y/o errénea. Si usted lo ha recibide
este mensaje por error, este, todas sus copias y archivos adjuntos, deben ser eliminados de sus
sistemas y disco duro inmediatamente y notifique al remitente. Si usted no es el destinatario final,
no debe, directa o indirectamente, usar, revelar, distribuir, imprimir o copiar ninguna de las part
de este mensaje.

This message is intended exclusively for the named person or people. It may contain confider |,
propietary or legally privileged information. No confidentiality or privilege is waived or lost by ai
mistransmission. if you receive this message in error, please inmediately delete it, all copies and

included files of it from your system, destroy any hard copies of it and notify the sender. Your mu
not, directly or indirectly, use, disclose, distribute, print, or copy any part of this message if you a
not the intended recipient. Any views expressed in this message are those of the individual sender
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RV: Radicado Manual No. ICA20221001644 como PETICION DE INFORMACION - RV:

REITERACION REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin
Bustamante Rojas

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 26/01/2022 11:48

Para: Ingrid Marcela Granados Hernandez %igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

De: Grupo de Gestion del Talento Humano <talento.humano@ica.gov.co>

Enviado: miércoles, 26 de enero de 2022 11:16

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemoriaIessecOZsftadmcun@cehdoj.ramajudicial.gov.co>; 02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co
<02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>; Ingrid Marcela Granados Hernandez
<igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Oficina Asesora Juridica
<juridica@ica.gov.co>; contactenos@ica.gov.co <contactenos@ica.gov.co>; Jose Luis Olivares Sibaja
<jose.olivares@ica.gov.co>; Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez
<lilia.garzon@ica.gov.co>; Myriam Machuca Daza <myriam.machuca@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>; Carmen Alicia Rodriguez Gonzalez <carmen.rodriguezg@ica.gov.co>
Asunto: RV: Radicado Manual No. ICA20221001644 como PETICION DE INFORMACION - RV: REITERACION
REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota, D.C 26 de enero de 2022

Sefores, '

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Magistrada: Dra. BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta oficio N° SF- 31 (Segunda vez) - Juicio No.  250002342000201901650
00. Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. (Radicado ICA20221001644 del 25-01-2022).

Respetados sefiores:

En atencion al oficio N° SF- 31 fechado del 25 de enero de 2022, en reiteracion para del oficio
N°® SF- 430 el cual se le asigné radicado ICA 20221001644 del 25-01-2022, en cumplimiento
de lo dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24) de
noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expida
certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus tltimos 10 afios de servicio, con
sus respectivos valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuéales de
los valores pagados por vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de
vacaciones acumuladas. En ese sentido, se indique por cada pago de vacaciones
realizado qué periodo o periodos de vacaciones causadas se esta reconociendo. - Los
valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo. - Periodos de interrupcion del servicio por
licencia, indicando las fechas.”

Por lo anterior, a la reiteracion mediante oficio N° SF- 31 del 25 de enero de 2022, atentamente



202112899999069000990014 a nombre del Sefior ELKIN BUSTAMANTE ROJAS, identificadc?®
con C.C. No. 2.907.036, a las direcciones electronicas autorizadas. Sin embargo, debido a la
vacancia judicial de la Rama Judicial, el correo no pudo ser entregado. Razén por la cual, se
envio nuevamente respuesta el dia 11 de enero de 2022. (Anexo 1y 2).

Por consiguiente y para atender la solicitud del oficio N° SF- 31 del 25 de enero de 2022, se
anexa la Certificacion Electronica de Tiempos Laborados - CETIL, No.
202112899999069000990014, a nombre del Sefior ELKIN BUSTAMANTE ROJAS, identificado
con C.C. No. 2.907.036, en la cual consta la informacién requerida por el despacho judicial.
(Anexo 3)

Finalmente, se informa que el certificado fue expedido segun la Ley 100 de 1993, los Decreto
691 y 1158 de 1994, el articulo 3 del Decreto 013 de 2001 y el Decreto 726 de 2018 y las
disposiciones contenidas en la Circular conjunta No. 13 de 2007.

NOTA: Favor acusar recibido.

Cordialmente,

Grupo de Gestion del Talento Humano
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA
Oficinas Nacionales - Cra 682 #24B - 10 Piso 7 —Torre 3- Plaza Claro
. » Bogota D.C. - Colombia
. Tel.: (57 + 1) 7563030 / Ext.: 3711
E-mail: talento.humano@ica.gov.co — www.icd.gov.co

A’

o, \5/
Instituto Colambiano Agropeciiario

o
.

De: Ingrid Marcela Granados Hernandez <igranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: martes, 25 de enero de 2022 9:00

Para: Notificaciones Judiciales <notifica.judicial@ica.gov.co>

Asunto: REITERACION REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION F
CARRERA 57 Nro. 43-91 PRIMER PISO Tel. 5553939 Ext. 1089

OFICIO N° SF- 31
SEGUNDA VEZ

Bogot4, D. C, 25 de Enero de 2022

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
notifica.judicial@ica.gov.co

Ciudad

Juicio No. :250002342000201901650 00
Demandante :ELKIN BUSTAMANTE ROJAS
Cédula No. :2.907.036

Magistrada ‘BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS

Demandado :NACION - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION



fin cumplimiento de lo dispuesto por este Tribunal, en auto de VEINTICUATRO (24) de
NOVIEMBRE de DOS MIL VEINTIUNO (2021), atentamente solicito de usted, ORDENAR A
QUIEN CORRESPONDA el envio a esta secretaria del certificado en el que se precise de
manera detalla y clara lo siguiente:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJAS,
identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus Ultimos 10 aios de servicio, con sus respectivos
valores.

- Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cudles de los valores pagados por
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En ese
sentido, se indique por cada pago de vacaciones redlizado qué periodo o periodos de
vacaciones causadas se estd reconociendo.

- Los valores exactos que se descontaron mensvalmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo.

- Periodos de interrupcién del servicio por licencia, indicando las fechas.”

Se advierte que es su deber colaborar con la administracion de justicia, en el evento que la
entidad no cuente con la documentacion solicitada, en virtud del principio de colaboracion, el
requerimiento ha de trasladarse a la autoridad, dependencia o servidor competente para
atender la peticion,_y si ello ocurre, debera comunicar lo pertinente a la suscrita Magistrada, en
consecuencia, las respuestas a los requerimientos de este Tribunal deberan ser suministrados
sin dilacion alguna, en el término improrrogable de INMEDIATO, contados a partir de la fecha
de recibo del presente oficio, so pena de incurrir en desacato a decision judicial y en mala
conducta, por obstruccion a la justicia.

Se advierte, en caso de incumplimiento de las 6rdenes impartidas se hara uso de los
poderes disciplinarios consagrados de conformidad con lo dispuesto en las normas, so pena
de presente que de no allegarse los documentos solicitados, deberd rendir, en el término
improrrogable de dos (2) dias siguientes al recibo del presente proveido, informe escrito
explicando las razones por las cuales no dio cumplimiento a esta orden judicial, so pena de
dar aplicacién a las sanciones consagradas en los Art. 306 del C.P.A.C.A., Nam. 3° del Art
44 del C.G.P.

Atentamente,

iy
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Nota: Se informa que el presente correo, no esta habilitado para recibir repuestas o documentacion.

Al contestar por favor cite el nimero del oficio, del expediente y el Magistrado. Igualmente se solicita se envien
debidamente foliados los documentos, al correo rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co 6
s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Tuguid Gramacdos

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacién de la Rama Judicial
de Colombia. Sino es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacién explicita. Antes de imprimir este correo, considere
si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

Antes de imprimir este mensaje, asegurese de que es necesario, Proteger el medio ambiente estd también
€n sus manos. '

00



Politica Cero Papel en la Administracion Publica (Directiva Presidencial 04 de 2012).

Aviso Legal:Este mensaje es de interés exclusivo para la persona o personas a la(s) que va dirigido.
Puede contener informacion confidencial o legalmente protegida. No hay renuncia a la
confidencialidad o privilegio por cualquier transmisién mala y/o erronea. Si usted lo ha recibido
este mensaje por error, este, todas sus copias y archives adjuntos, deben ser eliminados de sus
sistemas y disco duro inmediatamente y notifique al remitente. Si usted no es el destinatario final,
no debe, directa o indirectamente, usar, revelar, distribuir, imprimir o copiar ninguna de las partes
de este mensaje.

This message is intended exclusively for the named person or people. It may contain confidential,
propietary or legally privileged information. No confidentiality or privilege is waived or lost by any
mistransmission. if you receive this message in error, please inmediately delete it, all copies and
included files of it from your system, destroy any hard copies of it and notify the sender. Your must
not, directly or indirectly, use, disclose, distribute, print, or copy any part of this message if you are
not the intended recipient. Any views expressed in this message are those of the individual sender.



25/.1/22 11:43 Correo: Grupo de Gestibn del Talento Humano - Outlook q\

L

RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO
JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Grupo de Gestion del Talento Humano <talento.humano@ica.gov.co>
Mar 11/01/2022 1:38 PM

Para: sO2des?16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co <s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>;
rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co <rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>; Mauricio Enrique Escobar Moreno
<mauricio.escobar@ica.gov.co>; Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencién al Ciudadano
<atencionalciudadano@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso Duarte <kevin.sogamoso®@ica.gov.co>; Myriam Machuca Daza
<myriam.machuca@ica.gov.co>

0 1 archivos adjuntos (130 KB)
Cetil Sr. Bustamante Rojas Elkin, C.C. No. 2907036.pdf;

Respetados sefiores:

De manera atenta se reenvia respuesta al requerimiento judicial 250002342000201901650 00, debido a
que, por la vacancia judicial los correos institucionales de ese despacho se encontraban desactivados.

Cordial saludo,

Grupo de Gestion del Talento Humano

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Oficinas Nacionales - Carrera 68 A N° 24 B - 10 Edificio Plaza Claro Torre 3. Bogotd D.C. Colombia
Tel.: (57-1) 7563030 Ext. 3724

Email: fabian.sanchez@ica.gov.co - www.ica.gov.co

Instituto Colombiano Agropecuario

De: Grupo de Gestiéon del Talento Humano <talento.humano@ica.gov.co>

Enviado: jueves, 23 de diciembre de 2021 2:01 p. m.

Para: s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co <s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>;
rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>;
Mauricio Enrique Escobar Moreno <mauricio.escobar@ica.gov.co>; Subgerencia Administrativa y Financiera
<administrativa@ica.gov.co>; Atencién al Ciudadano <atencionalciudadano@ica.gov.co>; Kevin Alexander
Sogamoso Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>

Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 23 de diciembre de 2021

https://outlook.office.com/mailftalento.humano@ica.gov.co/id/AAQKADZhNmMEzOTI1LTg3NmUINGU2ZC1hY TezZLWFmNWYzZjY 1Y TM3MQAQAMhP...  1/7



25/1/22 11:43 Correo: Grupo de Gestion del Talento Humano - Outlook

Sefores,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 00.
Demandante: ELKIN B’USTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Respetados sefiores:

En atencion al oficio N° SF- 430 y en alcance a las respuestas emitidas los dias 9 y 14 de
diciembre de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto por el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintiunos (2021), a
través del cual se ordena al ICA, que se expida certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus ultimos 10 afios de servicio, con
sus respectivos valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuéles de
los valores pagados por vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de
vacaciones acumuladas. En ese sentido, se indique por cada pago de vacaciones
realizado qué periodo o periodos de vacaciones causadas se esta reconociendo. - Los
valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo. - Periodos de interrupcion del servicio por
licencia, indicando las fechas.”

Por consiguiente, se anexa la Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados - CETIL, No.
202112899999069000990014, a nombre del Sefior ELKIN BUSTAMANTE ROJAS, identificado
con C.C. No. 2.907.036, en la cual consta la informacién requerida por el despacho judicial.

Finalmente, se informa que el certificado fue expedido segun la Ley 100 de 1993, los Decreto
691 y 1158 de 1994, el articulo 3 del Decreto 013 de 2001 y el Decreto 726 de 2018 y las
disposiciones contenidas en la Circular conjunta No. 13 de 2007.

Cordialmente,

Grupo de Gestidn del Talento Humano

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Oficinas Nacionales - Cra 689 #24B - 10 Piso 7 —Torre 3- Plaza Claro
Bogotd D.C. - Colombia

Tel.: (57 + 1) 7563030 / Ext.: 3711

E-mail: talen

De: Grupo de Gestién del Talento Humano <talento.humano®@ica.gov.co>
Enviado: martes, 14 de diciembre de 2021 9:50 p. m.

https://outlook.office.com/mailitalento.humano@ica.gov.cof/id/AAQKADZhNmEzOTI LTg3NmUNGU2ZC1hY TezZLWFmNWYzZ)Y1YTM3MQAQAMfhP...  2/7



25/1/22 11:43 Correo: Grupg de Gestidn del Talento Humano - Outlook _ O %

Para: rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co
<s02desl6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencién al Ciudadano
<atencionalciudadano@ica.gov.co>; Lilia Garzon Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>; Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>

Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 14 de diciembre de 2021

Senores,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 00.
Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Respetados sefiores:

En atencion al Oficio N° SF- 430 fechado del 3 de diciembre de 2021, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24) de
noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expida
certificacion que precise:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJAS,
identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus ultimos 10 afios de servicio, con sus respectivos
valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuéles de los valores pagados por
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En ese
sentido, se indique por cada pago de vacaciones realizado qué periodo o periodos de
vacaciones causadas se esta reconociendo. - Los valores exactos que se descontaron
mensualmente al mismo por concepto de aportes a seguridad social en el mismo periodo. -
Periodos de interrupcién del servicio por licencia, indicando las fechas.”

De lo anterior, se informa que la informacion de sebe contemplar en una Certificacién
Electrénica de Tiempos Laborados en el marco del Decreto 726 de 2018, para lo cual, el Grupo
de Talento Humano procedié en incorporar la informacion solicitada. Sin embargo, la pagina del
CETIL presenta falla para la respectiva firma.

Por tal motivo se enviara en el menor tiempo posible de acuerdo con el restablecimiento de la
pagina del Ministerio de Hacienda, cuya funcion es la expedicion de certificados de informacién
laboral.

Atentamente,

Grupo de Gestion del Talento Humano

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Oficinas Nacionales - Cra 68¢ #248B - 10 Piso 7 —Torre 3- Plaza Claro
Bogota D.C. - Colombia

Tel.: (57 + 1) 7563030 / Ext.: 3711

E-mail: talento.humano@ica.gov.co — WwWw, icd.gov.co

https://outiook.office.com/mail/talento.humano@ica.gov.co/id/AAQKADZhNmMEzOTI1LTg3NmUtNGU2ZC1hY TezZLWFmNWYzZY 1Y TM3MQAQAMIhP...  3/7



25/1/22 11:43 Correo: Grupo de Gestion del Talento Humano - Outlook

De: Grupo de Gestidn del Talento Humano <talento.humano®ica.gov.co>

Enviado: jueves, 9 de diciembre de 2021 13:49

Para: rmemorialessecO2sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; s02desi6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co
<s02deslbtadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: Subgerencia Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>; Atencién al Ciudadano
<atencionalciudadano®ica.gov.co>; Lilia Garzén Gomez <lilia.garzon@ica.gov.co>; Kevin Alexander Sogamoso
Duarte <kevin.sogamoso@ica.gov.co>

Asunto: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

Bogota D.C, 9 de diciembre de 2021

Senores,

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F
Carrera 57 Nro. 43-91 —Piso 1

E.S.D

Asunto: Respuesta OFICIO N° SF- 430 - Juicio No. 250002342000201901650 00.
Demandante: ELKIN BUSTAMANTE ROJAS. Demandado: NACION - PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Respetados sefiores:

En atencién al Oficio N° SF- 430 fechado del 3 de diciembre de 2021, en cumplimiento de lo
dispuesto por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en auto de veinticuatro (24) de
noviembre de dos mil veintiunos (2021), a través del cual se ordena al ICA, que se expida
certificacidon que precise:

“..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus ultimos 10 afios de servicio, con
sus respectivos valores. - Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cuales de
los valores pagados por vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de
vacaciones acumuladas. En ese sentido, se indique por cada pago de vacaciones
realizado qué periodo o periodos de vacaciones causadas se esta reconociendo. - Los
valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por conceptfo de aportes a
seguridad social en el mismo periodo. - Periodos de interrupcién del servicio por
licencia, indicando las fechas.”

Que, el paragrafo del articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, el cual fue sustituido por el articulo 1
de la Ley 1755 de 2015, expres6 que cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la
peticion en los plazo de ley, la autoridad debe informar esta circunstancia al interesado, antes
del vencimiento del término sefialado en el presente articulo, expresando los motivos de la
demora y sefialando a la vez el plazo razonable en que se resolvera o dara respuesta, que no
podré exceder del doble del inicialmente regulado en la norma.

https://outiook.office.com/mailitalento.humano@ica.gov.co/id/AAQkADZhNmEzOTH LTgSNmUtNGUZZC1 hY TczZLWFmNWYzZjY 1Y TM3MQAQAMfhP...  4/7



25/1122 11:43 Correo: Grupo de Gestion d"ei Talento Humano - Outlook - 0\6

De lo anterior y teniendo en cuenta que se debe revisar y certificar la informacion requerida
que se encuentra dentro del expediente administrativo del exfuncionario ELKIN BUSTAMANTE
ROJAS, quien tuvo vinculacion legal y reglamentaria con el ICA, para los periodos del 17-02-
1961 al 31-12-1963 y del 01-01-1964 al 30-04-1985, asimismo, las néminas fisicas para los
ultimos diez afios (10) afios de servicio; atentamente se informa que la informacidn sera
remitida al despacho judicial en un término no mayor a tres (3) dias habiles a partir del dia
siguiente del recibido de la presenta comunicacion.

Cordialmente,

Grupo de Gestion del Talento Humano

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Oficinas Nacionales - Cra 682 #24B - 10 Piso 7 —Torre 3- Plaza Claro
Bogotd D.C. - Colombia

Tel.: (57 + 1) 7563030 / Ext.: 3711

E-mail: talento.humano®@ica.gov.co — www.ica.gov.co

[nstit

De: Ingrid Marcela Granados Hernandez <jgranadh@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 3 de diciembre de 2021 1:08 p. m.

Para: Notificaciones Judiciales <notifica.judicial @ica.gov.co>

Asunto: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA SECCION SEGUNDA - SUBSECCION F
CARRERA 57 Nro. 43-91 PRIMER PISO Tel. 5553939 Ext. 1089

OFICIO N° SF- 430

Bogota, D. C, 3 de Diciembre de 2021

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA -
notifica judicial@ica.gov.co

Ciudad

Juicio No. :250002342000201901650 00

Demandante :ELKIN BUSTAMANTE ROJAS

Cédula No. :2.907.036

Magistrada ‘BEATRIZ HELENA ESCOBAR ROJAS

Demandado :NACION - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

https://outlook.office.com/mailitalento.humano@ica.gov.cofid/AAQkADZhNMEzOTI1 LTg3NmUINGU2ZC 1 hYTczLWFMNWYzZjY1YTM3MQAQAMIhP...  5/7



25/1/22 11:43 Correo: Grupo de Gestién del Talento Humano - Outlook

En cumplimiento de lo dispuesto por este Tribunal, en auto de VEINTICUATRO (24) de
NOVIEMBRE de DOS MIL VEINTIUNO (2021), atentamente solicito de usted, ORDENAR A
QUIEN CORRESPONDA el envio a esta secretaria del certificado en el que se precise de
manera detalla y clara lo siguiente:

“(..) Todos los emolumentos devengados y pagados al sr. ELKIN BUSTAMANTE ROJAS,
identificado con la C.C. No. 2.907.036, en sus Ultimos 10 aios de servicio, con sus respectivos
valores.

- Se indique de forma clara, en el mismo periodo, cudles de los valores pagados por
vacaciones y prima de vacaciones corresponden al pago de vacaciones acumuladas. En ese
sentido, se indique por cada pago de vacaciones redlizado qué periodo o periodos de
vacaciones causadas se estd reconociendo.

- Los valores exactos que se descontaron mensualmente al mismo por concepto de aportes a
seguridad social en el mismo periodo.

- Periodos de interrupcion del servicio por licencia, indicando las fechas.”

Se advierte que es su deber colaborar con la administraciéon de justicia, en el evento que la
entidad no cuente con la documentacién solicitada, en virtud del principio de colaboracién, el
requerimiento ha de trasladarse a la autoridad, dependencia o servidor competente para
atender |a peticidn,_y si ello ocurre, debera comunicar lo pertinente a [a suscrita Magistrada, en
consecuencia, las respuestas a los requerimientos de este Tribunal deberan ser suministrados
sin dilacién alguna, en el término improrrogable de TRES (3) dias, contados a partir de la fecha
de recibo del presente oficio, so pena de incurrir en desacato a decision judicial y en mala
conducta, por obstruccién a la justicia.

Atentamente,

La/)ﬁ% 3?5 N RN e ek

Lo FXS WEDII

Nota: Se informa que el presente correo, no esta habilitado para recibir repuestas o documentacién.

Al contestar por favor cite el numero del oficio, del expediente y el Magistrado. Igualmente se solicita se envien
debidamente foliados los documentos, al correo rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co &

s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

Etabors: Tugrid §.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibi6 por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Sino es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacidn explicita. Antes de imprimir este correo, considere
si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

https://outlook.office.com/mail/talento.humano@ica.gov.co/id/ AAQKADZhNmMEzOTI1LTg3NmUtNGU2ZC1 hY TczZLWFmNWYzZjY1 YTM3MQAQAMIhP...  6/7



25/1/22 11:43 Correo Grupo de Gestlon del Talento Humano - Outlook D\)
Antes de i 1mprun1r este mensaje a@eomese de que €s necesar 10. Proteger el medio ambxente esta también
€n sus manos.

Trabajamos con sentido de responsabilidad en el consumo del papel y la proteccién del medio ambiente.
Politica Cero Papel en la Administracién Publica (Directiva Presidencial 04 de 2012).

Aviso Legal:Este mensaje es de interés exclusivo para la persona o personas a la(s) que va dirigido.
Puede contener informacién confidencial o legalimente protegida. No hay renuncia a la
confidencialidad o privilegio por cualquier transmisién mala y/o errénea. Si usted lo ha recibido
este mensaje por error, este, todas sus copias y archivos adjuntos, deben ser eliminados de sus
sistemas y disco duro inmediatamente y notifique al remitente. Si usted no es el destinatario final,
no debe, directa o indirectamente, usar, revelar, distribuir, imprimir o copiar ninguna de las partes
de este mensaje.

This message is intended exclusively for the named person or people. it may contain confidential,
propietary or legally privileged information. No confidentiality or privilege is waived or lost by any
mistransmission. if you receive this message in error, please inmediately delete it, all copies and
included files of it from your system, destroy any hard copies of it and notify the sender. Your must
not, directly or indirectly, use, disclose, distribute, print, or copy any part of this message if you are
not the intended recipient. Any views expressed in this message are those of the individual sender.

https://outlook.office.com/mail/talento.humano@ica.gov.cofid/AAQKADZANmMEzOTILTg3NmMUINGU2ZC1hY TezLWFmNWYzZ) Y 1 YTM3MQAQAMSFhP...  7/7



26/1/22 10:50 : Correo: Grupo de Gestion del Talento Humano - Outlook Wé

No se puede entregar: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. [CA2021102007 RV: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad.
250002342000201901650 00 Dte. Elkin Bustamante Rojas

postmaster@cendoj.ramajudicial.gov.co <postmaster@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 23/12/2021 201 PM

Para: s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co <s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

H
i

No se ha podido entregar el mensaje a
s02des16tadmincdm@natificacionesrj.gov.co.

Una regla de flujo de correo personalizada creada
por un administrador en cendoj.ramajudicial.gov.co
ha bloqueado el mensaje.

Sefior Usuario: Gracias por contactarnos. Su
mensaje no puede ser atendido, estamos en
vacancia judicial, regresamos 11/01/2022

talento.humano Office 365 notificacionesrj.gov. ..
Remitente Accidn necesaria

Bloqueado por una regla de
flujo de correo

Solucién

Un administrador de correo en cendoj.ramajudicial.gov.co ha creado
una regla de flujo de correo personalizada que bloquea los mensajes
que cumplen ciertas condiciones y parece que su mensaje cumple una
0 mas.

e Compruebe el texto anterior para ver si hay algiin mensaje
personalizado del administrador de correo que explique por qué
se bloqueé el mensaje y cdmo se puede solucionar. Por ejemplo,
eliminar palabras prohibidas del mensaje o enviarlo desde una
cuenta de correo distinta podria ser suficiente.

Silo ha intentado y no logra solucionar el problema, puede ponerse en
contacto con el administrador de correo en cendoj.ramajudicial.gov.co
para ver qué se puede hacer. Aunque es poco probable que el
administrador quite o relaje la regla, si usted tiene la legitima
necesidad de entregar el mensaje, podria ofrecerle alguna ayuda sobre
como hacerlo.

Mas informacion para los administradores de correo

electrénico
Cédigo de estado: 550 5.7.1_ETR

Este error se produce porque un administrador de correo en cendoj.ramajudicial.gov.co
cred una regla de flujo de correo personalizada que bloqueé el mensaje del remitente.

En algunos casos, el remitente puede cambiar el mensaje para que deje de infringir la
regla. Sin embargo, dependiendo de las condiciones de la misma, es posible que la Gnica
manera de entregar el mensaje sea cambiar la propia regla, algo que solo puede hacer
un administrador de correo electronico en cendoj.ramajudicial.gov.co. Aunque es posible
que la regla tenga un fallo involuntario o sea mas estricta de lo que los administradores
pretendian, también puede ser que su funcionamiento sea exactamente el que se
buscaba.

Detalles del mensaje original
Fecha de creacién: 23/12/2021 19:01:12

Direccion del

A talento.humano@ica.gov.co
remitente:

Direccién del s02des16tadmincdm@notificacionesrj.gov.co

https://outiook.office.com/mail/talento.humano@ica.gov.co/id/AAQKADZhNMEzOTI1LTg3NMUINGU2ZC 1hY TezZLWFmNWYzZiY 1Y TM3MQAQAMFhP...  1/4



26/1/22 10:50

destinatario:
RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021102007 RV:
Asunto: REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250002342000201901650 00
Dte. Elkin Bustamante Rojas

Detalles del error
Error detectado: 550 5.7.1 TRANSPORT.RULES.RejectMessage; the message was
rejected by organization policy
DSN generado por:  BYAPROTMB5669.prod.exchangelabs.com

Saltos del mensaje

Correo: Grupo de Gestién del Talento Humano - Outlook

SALTO :‘Uc.)rré;\ DE PARA CON ;fm:?\l;\;l SI0
1 1293{;121/2021 BN8PR18MB2833.namprd18.prod.outlook.com  BNBPR18MB2833.namprd18.prod.outlock.com  mapi *
2 12;:/312:1’5021 BNBPRIBMB2833.namprd18.prod.outlook.com  BNSPRIBMB2900.namprd18.prod.outlook.com ':f;;’:f:ﬁ::‘éz;::i"’fs"\(i'j\,’;:’_‘;ggé_ scMLsHAzes |
3 'I293:<)1‘12:1/8202.| zl:el\.lejztinsoritd.protection.outlook4com BNINAMO2FT047.mail. protection.outiook.com Z;:zrs:'lf’tl.:fglgf{:i‘l’{eSrA(jVeVrlsTi:{T;g;_SZTEZG'_GCM_SHA384) bs
4 lomao nam0prodprotecionoutook.com BNSPRMICAUDSO ook affee36S.com e e s 756 G shazes)  2°
2371272021 Microsoft SMTP Server (version=TLS1_2,

19:01:20 BN6PR11CA0060.namprd11.prod.outlook.com BYAPROTMB5669.prod.exchangelabs.com

cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384)

Encabezados del mensaje original
ARC-Seal: i=2; a=rsa-sha256; s=arcselector990l; d=microsoft.com; cv=pass;

b=IRqLIglN4SlManf3Fch/+dr4xLrot38]T3LvaIKMSQlendSqHG7gvPSOC66Xq0RF1Meh45]rqSLDBFNwGFeAerSmeFQqhngJiVYnXCGNZIoHTZXIVIwVVz
ciMhanGyK5+K7uzJLX90wUijKvmtPGLr+H1VFQSN/zF9XehcezsquwthA2AVPj8wPquC9eruWXFKFtlLq9bhHS7XgucWVUlmfdtf+GLGZ718LWleULHrzKqu
98t IHdrmb9JeUX1Wy7 CWIWAMBGImVohNIHeZ8S ubG/k/Vdpk+TqFQsbVs4aeHiwpUSouxVbvEZagx2+8zKBDKIMw==

ARC-Message-Signature: i=2; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=microsoft.com;
s=arcselector990l;

h=From:Date:Subject:Message-ID:Content—Type:MIME-Version:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-ChunkCount:X—MS-Exchange—AntiSpam-

MessageData-0:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-1;
bh=nqeS/3ymUztZV4erLhkKDfQrivHW4z51Z1YDPoT+wf8M=;

b=XHYSrpFngwquLFUMeP4i+MNFwanzowa22+itzLxxSQbGlcuQUeJ4hyhhrcXVOAgDZODxIlKE9sfjBRYlc+szSwaQp3+ZTCmZvQP4H8+fsjFzQSLVxFFBRGd
TqRdPEBAaEX+hqol+q+quBJWmGBvadebiVQqsEUwairierr629pZIWCWQEBER3KVJ+653cBreGlucBSeH56H6+mN/tprSovaSzIGduUVTanSVQ4+YprL+p
2TNSK9V8q26+azxLNXBrGB4n/JjZVShSaGSX17pm/ufdbgaJ7UAhice8vXthYaemeICGZH1FanlYFBEMsfugth==

ARC-Authentication-Results: i=2; mx.microsoft.com 1; spf=pass (sender ip is
40.107.96.123) smtp.rcpttodomain=notificacionesrj.gov.co
smtp.mailfrom=ica.gov.co; dmarc=pass (p=none sp=none pct=180) action=none
header.from=ica.gov.co; dkim=pass (signature was verified)
header.d=ica.gov.co; arc=pass (@ oda=1 ltdi=1
spf=[1,1,smtp.mailfrom=ica.gov.co] dkim=[1,1,header.d=ica.gov.co]
dmarc=[1,1,header.from=ica.gov.co])

Received: from BN6PR11CA8®60.namprdll.prod.outlook.com (2603:16b6:404:17::22)
by BYAPR@IMB5669.prod.exchangelabs.com (2603:10b6:2083:11a::33) with Microsoft
SMTP Server (version=TLS1_2, cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384) id
15.20.4801.20; Thu, 23 Dec 2021 19:01:20 +0000

Received: from BNINAMO2FTO47.eop-namd2.prod.protection.outlook.com
(2603:10b6:404:f7:cafe: :dc) by BN6PR11CAGEE0.outlook.office365.com
(2603:10b6:484:F7::22) with Microsoft SMTP Server (version=TLS1_ 2,
cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384) id 15.20.4823.18 via Frontend
Transport; Thu, 23 Dec 2821 19:01:28 +0600

Authentication-Results: spf=pass (sender IP is 48.107.96.123)
smtp.mailfrom=ica.gov.co; dkim=pass (signature was verified)
header.d=ica.gov.co;dmarc=pass action=none header.from=ica.gov.co;

Received-SPF: Pass (protection.outlook.com: domain of ica.gov.co designates
49.107.96.123 as permitted sender) receiver=protection.outlook.com;
client-ip=46.107.96.123; helo=NAMB2-SN1-obe.outbound.protection.outlook.com;

Received: from NAMB@2-SN1-obe.outbound.protection.outlook.com (48.107.96.123)
by BNINAM@2FT@47.mail.protection.outlook.com (10.13.3.196) with Microsoft
SMTP Server (version=TLS1_2, cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384) id
15.20.4823.18 via Frontend Transport; Thu, 23 Dec 20821 19:61:18 +08600

ARC-Seal: i=1; a=rsa-sha256; s=arcselector990l; d=microsoft.com; cv=none;

b=Sh90AkJssjZ9wXRZbeMHmk/chthAr+nc2x1GpaVrfTMRZdwjNPnganL7460Am5kUth3nikWLYNxHCySSSI/AHNZnImquBIksfgngCCl/IgIRArUsltwnw
dNKeNSEvSTNcISDdJXBquEJtTVFRHlZBlexsSUSSer/NEM+GZBDoj4584A6EquO+ZaH32+73LOUvBFpFPLBngzslTSWTJeNsbzuSKrLBJiquNMYYn+9K6dIsT
6tth7shi/+7x0N4r‘TZee/kaQGFfPGJn@RSOvOZ/kmc8cSDC74E7tSFUZnuAInghGYIO4Hr‘ZBwBHVKmyPJ/Igr‘uA::

ARC-Message-Signature: i=1; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=microsoft.com;
s=arcselector99el;

h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME-Version:X-MS-Exchange—AntiSpam—MessageData—ChunkCount:X-MS-Exchange—AntiSpam-

MessageData-0:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-1;

https://outlook.office.com/mailftalento.humano@ica.gov. colid/AAQKADZENMEZOTIMLTg3NMUINGU2ZC1hY TezZLWFmNWYzZ)Y 1Y TM3MQAQAMIMP...
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26/1/22 10:50 Correo: Grupo.de Gestion del Talento Humano - Outlook q&
bh=nqeS/3ymUztZV40rLhkKDFQriwHWAz5iZ1YDPOT+wf8M=; »

b=MYR39/ThSMNOESa69aVlSSF/n0mprO@RanGOOmIz26EKCBSLSBfZthDHBIzC/GSGOW7bm3060K2wa/hJ@§c4296d33vaGantQELsS/87jirAMthR1193UIe
MA9+LxmTZ3quwheNqoxiFizv8Pi9aSeNvlrr7mvhe34ZQ8wqFRr1PNG]8s14VwmoRdLX /WnOsyeZYOqUGWBBKKdiiIGOGN2PqiAPEPi1/ ccRINHL338kOsWragIba/5N
9Ia+440CjuBWNSWKZ7Iciul JcWIwPoIkqVvZdzrld8zqzZ TOvTmd7nNvKzmvhuNedTtQ74DIzE1Xa7Y1me/8nokl1qzQ==
ARC-Authentication-Results: i=1; mx.microsoft.com 1; spf=pass
smtp.mailfrom=ica.gov.co; dmarc=pass action=none header.from=ica.gov.co;
dkim=pass header.d=ica.gov.co; arc=none
DKIM-Signature: v=1; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=ica.gov.co;
s=selectorl;
h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME-Version:X-MS-Exchange-SenderADCheck;
bh=nqeS/3ymUztZV40rLhkKDFfQriwHW4z5121YDPoT+wf8M=;

b=QpECAOK382/9yngty32moAyOVuVryISRmI i0HNHrM8d1GraxcLqsgCNSOVU7YI8SCohs4e0YHSghaQlQqHYFmQF sR1bE8Jelvedgr/VEsaEVAs9spOk5S Itegns9
ik7auBWz11F9v1ZG8tcOTEKPIVVIW265FT1Vpgn/yz2z9jeQ=
Received: from BN8PR18MB2833.namprdl8.prod.outlook.com (2603:10b6:408:77::19)
by BN8PR18MB2960.namprdl8.prod.outlook.com (2603:18b6:488:a1::31) with
Microsoft SMTP Server (version=TLS1_2,
cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM SHA384) id 15.20.4823.18; Thu, 23 Dec
2021 19:01:12 +0600
Received: from BN8PR18MB2833.namprdil8.prod.outlook.com
([fe80::8cd3:ea68:688b:88c3]) by BN8PR18MB2833.namprdi8.prod.outlook.com
([fe80::8cd3:ea68:688b:88¢3%5]) with mapi id 15.20.4823.019; Thu, 23 Dec 2021
19:01:12 +0060
From: =?utf-8?B?R311cG8gIGR1IEdLc3RpWZNUIGR1LCBUYWXx1bnRYIEh1bWFUbw==?=
<talento.humano@ica.gov.co>
To: "s@2desli6tadmincdm@notificacionesrj.gov.co”
<sB2deslétadmincdm@notificacionesrj.gov.co>,
"rmemorialessecB@2sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co”
<rmemorialessec@2sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: Victor Alfonso Garrido Velilla <victor.garrido@ica.gov.co>,
=?utf-8?B?TGlsaWEgR2FyesOzbiBHb21leg==?= <lilia.garzon@ica.gov.co>, Mauricio
Enrique Escobar Moreno <mauricio.escobar@ica.gov.co>, Subgerencia
Administrativa y Financiera <administrativa@ica.gov.co>,
=?2utf-8?B?QXR1bmNpW7NUIGF sTENpdWRhZGF ubw== ?=
<atencionalciudadano@ica.gov.co>, Kevin Alexander Sogamoso Duarte
<kevin,sogamoso@ica.gov.co>
Subject: RV: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2021182087 RV:
REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 250802342000201901650 @0 Dte. Elkin Bustamante
Rojas
Thread-Topic: URGENTE 3 dias Radicado Manual No. ICA2821102007 RV:
REQUERIMIENTO JUDICIAL/ Rad. 2500802342000201901650 @0 Dte. Elkin Bustamante
Rojas
Thread-Index: AQHXBHCLx+E9YRNa5U6v+XIbbsAQeqwhKbtzgAAceISAAANUbAAETIRKQgAUUINCAAADQtoAIXQPOgATZCZKACYCLeYABsafggAACiud=
Return-Receipt-To: <talento.humano@ica.gov.co>
Date: Thu, 23 Dec 2021 19:01:12 +0000
. Message-ID: <BN8PR18MB283398E2C2F6F437372BADE1AD7EI@BNSPR18MB2833. namprdl8. prod.outlook.com>
References: <SN6PR©102MB3341912B70053A847BB4E763BB6A9@SNG6PRA102MB3341. prod . exchangelabs . com>
<BN6PR180B1MB198647A005C57271587F70B6DD6AI@BNE6PR18BIMB1986 . namprdl8. prod. outlook. com>
<BN9PR18MB42336B6051E3594CA1A94128A56A3@BNIPR18MB4233 . namprd18. prod. outlook. com>
<BN6PR18MB1523A98746F350861C52A9310FB6AS@BNGPR18MB1523 . namprdl8. prod.outlook . com>
<BY3PR18MB47404E9152122569300DC540B66D9@BY3PR18MB4740 . namprd18.prod.outlook. com>
<BY3PR18MBA7409E293FAFDC49E4AF8C5D5B6709@BY3PR18MB4740 . namprd18.prod. outlook. com>
<BN8PR18MB2833A2E6DC5E438D0396E7B9AD709@BN8PR18MB2833 . namprdl8. prod.outlook. com>
<BN8PR18MB283366350F F84AB4C78867ADAD763@BN8PR18MB2833 . namprd18. prod. outlook.com>
<BN8PR18MB2689EDSBA4AEAFBA76C1B303A3779@BN8PR18MB2689 . namprd18. prod. outlook . com>
<MN2PR18MB2704B6DA955F50284BFDASFAA37DI@MN2PR18MB2704 . namprd18. prod. outlook. com>
<BY3PR18MB4740CBABFASB4ASC16D57D10867E9@BY3PR18MB4740 . namprd18. prod. outlook. com>
In-Reply-To: <BY3PR18MB4740CBABFA9B4A9C16D57D10B67E9@BY3PR18MB4A740. namprd18., prod.outlook. com>
Accept-Language: es-ES, en-US
Content-Language: es-ES
X-MS~Has-Attach: yes
X-MS-TNEF-Correlator:
suggested_attachment_session_id: e27elda8-8f05-a2fc-06db-b6ed35ffadea
Authentication-Results-Original: dkim=none (message not signed)
header.d=none;dmarc=none action=none header.from=ica.gov.co;
X-ms-exchange-messagesentrepresentingtype: 1
X-Ms-0ffice365-Filtering-Correlation-Id: blcf@65d-98F7-44d8-c60a-08d9c6469a68
x-ms-traffictypediagnostic:
BNSPR18MB29066: EE_| BNINAMB2FT47 : EE_| BYAPRO1IMB5669: EE_
x-ms-exchange-sharedmailbox-routingagent-processed: True
x-microsoft-antispam-prvs: <BN8PR18MB298O5DEGE1ASFEE19FA141B3B47E9@BNSPR18MB2968 . namprd18. prod. outlook . com>
x-ms-cob-tlc-oobclassifiers: OLM:238;
X-ms-exchange-senderadcheck: 1
x-ms-exchange-antispam-relay: ©
X-Microsoft-Antispam-Untrusted: BCL:9;
© X-Microsoft-Antispam-Message-Info-Original:
18X6HZXQesztcsjMtD6inWOSZH7FOstw+jTBM405eXP7YthYXBlh]GquKulst+zeyJdEaxllzZRmbXaHsN7Lde7D15FPjWKgDVac/GIfgnzuerpilron4k
dH/TH2729sSufrr+4qiACH8T441uti2HikksrtbioMZqXNuxyZAKWKQS/LiGI45dgKDR9CY1eL2/iMPOfDASzr4r4/hmFthAj6be7inguIAZ+j@0gN65QOMOM+P
ekkjvpththLFqSIBaQnngZHkajsSqu9hGukdRveB1KVnAdeC1mTzCeMeGEiH3aD9T0ngdevzsd4c43VT2leruLuZBq?erMSqulcQ4FIj1FquQgsV1ig
PlY/9hoc9U5$I1w3zIeZBthzFKZTii/h736KherUupGEMCDTdUiU843h3E/taOPYiPDSPAQBZUHFYDCVXMBNbNWtdEycKTOrpaV7RqDEpp3h6bsaVstxv9av00cg
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26/1/22 10:50 Correo: Grupo de Gestion del Talento Humano - Outlook

C3haAJhHthb5u4ulYaehBX//sdBgoMySTaDMlArEfdMGZmS+NUhlbe9/MAp9e+DuKlOzuD4banOwMu9L5jM2nt55DgLr77vTIXdJnVsI+oT6w3GdCVY5c8pAszq
ZWO7XCZXFNAMzZN4Teh7 iDrby InNBFVbo8d6Btwg78FF5A1Sufy1Hmxd7DMg+XFAdo5I5A/ 40HCCXESUTWWNKGtWU8/ X475 /BUBVIVIFfDhty1X4=
X-Forefront-Antispam-Report-Untrusted:
CIP:255.255.255.255;CTRY:;LANG:es;SCL:l;SRV:;IPV:NLI;SFV:NSPM;H:BN8PR18M82833.namprdlS.prod.outlook.com;PTR:;CAT:NONE;SFS:
(4636609) (366004) (33656002 ) (86362001 ) (54906003) (52536014 (38070700005 ) (64756008) (316002) (66556008 ) (166002 ) (196274085001)
(30864003) (186083 ) (66446008 ) (85202003 ) (55016003 ) (2906002 ) (66574015) (7696085 ) (4326008 (26005) (5660300002) (91956017) (8676082)
(76116005) (38100700082 ) (9686003 ) (508600001 ) (99936083 ) (85182001) (6506007) (110136005 (669460087 ) (8936002 ) (71200400001 ) (66476007 )
(122000001) (83388400001) (559001) (579004 ) ; DIR:0UT;SFP:1102;
X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-Original-ChunkCount: 1
X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-0Original-9:
=?us-ascii?Q?U7gq6SFAAEDGIMrV1YbAGPdwlhBGS3pFoQbnaBgUlPiqbyojpcmyXZHR8Ywda?=
=?us~ascii?Q?1vSiftKQWoa78K25DWGXBwrD9ipPhRQ3/7r8hmnr49XcuBFNMS0fMCO992BVO?=
=?us-ascii?Q?C+LKXxco0jpnsAyL6c8jXE1I7SEpkI8BEINQ65xkopbQ/ FyGpSM5 jQpmUhgGy 2=
=?Pus-ascii?Q?7z5weIvULE6TaPwMenQalYtcIKrt7oevyWV6IVXI/7gmK9BoMmMGuz1335s2X?= .
=Pus-ascii?Q?rVav+NSNv4FBoJ+gE6tvUTc3XtopxbWfswnVSkXWo/XbmTTIGFMeWacUSXie?= o
=?us-ascii?Q?mc2Wkgx8dXpN/C79GZgxIPnuTWgeYGIYFIVHM+MYFtEoUKL1pqSyQCCLWFdN?=
=2us~-ascii?Q?jFhgFXb2+yKz5QQNCCSKWvzzilESi7PQkVI8e0kz36e03R01DD18GVbdepee?=
=?us-ascii?Q?kYUURGUSzvoyfU/vTTomIHjue4MqTK1e25cCsz0o85PRB3NOCLEELYgIwDbGd?=
=?Pus-ascii?Q?naMxM1sZKIIWELlrlsel8nowsM/VozweUlF9vniBjub7/VdQezsGGWhi/USFe?=
=?2us-ascii?Q?XBZsThpXf@xNu/Iv11EWICDaCp+r1]IVOXINABYARmmSLgtKFOzwrY4fAz2/ ?=
=?us-ascii?Q?q3QCEEITFFC224Rq/PuiCKS+YEA4NM7 ralUSxUqgcsisaNw7h9ta7yX5gKS7?=
=?us-ascii?Q?sLmw7ghF2S6sWaLl7xToIRLTRE8MVELMYIShwk@ePKXibIsheU4lcvQOlY8xI?=
=?us-ascii?Q?rbolglCt7DHOS9c81ieGoacdsN8+N2YhZ4wZixXbpmm3GPY1alGh8QU/ XffNw?=
=?us-ascii?Q?tCAq7NvKecoFjc8xHjnms1nSOqRkIAUCLFK96piD5bO+x1pSynvlgMasSh2Hp?=
=2Uus-ascii?Q?Lb26VeqTwTvArDUXVIOWXbZ31hD7EjuoZgWvZeYus37ngbs4GzImQ3eGUETPh?=
=?us-ascii?Q?5uAHiwhRYZZdGGNVy12xvRzKFAYK2XQNXS5Fi2aRy1/IINBfSR3A44YDw62Hy ?=
=?us~-ascii?Q?QodsyuxedsTmaS/INELcGQPA4ObmabRje2chI6CgsZOLphTFZUK7ESEKCPRZ ?=
=?us-ascii?Q?rUIVXCTIBHfOg8AKyuemFi8500+FDISY1G252QdH6195Kal8sKzq7sVebIi?=
=?us-ascii?Q?UdZGDaFCFdGZy4yWzdPzIMstB5ujWyglAInBkFOBE61aD0gg85njh0Lg72z05?=
=?us-ascii?Q?sZLZATUi4G7EGccfnmpBIIPqFO6MV7VGIoIu7S5m/n@7xRetFRaTNABCWZtg? =
=?us~ascii?Q?1vwQLSjDRartg6WKLSDTzqeohYLjn9plQXNSk1+ZhvzgZUxaNbRF64XRnZed ?=
=?us-ascii?Q?EveAIjzHRA@COdM710d@HICIXMO30s /Culu8A0gLILMVWCZqnQXIu7drUZ+s?=
=?us-ascii?Q?wAF+u3euamgdUrpybqGemfjguealpmiivkv1oxTesd53gZTmIUC7QQRbIWIMC ?=
=?us-ascii?Q?xv17Wua25ME/vkKVMcjTAFBKELShOZ T+ImxWFGaTIYZ3huqOpGdXX+mGs4C?=
=?us-~ascii?Q?bdyESRANIQGED3 tXgM69bwHMGIYUHGS 1d9EUhVKYERGUW3XbQUh23bpI1Mw7 ?=
=?us-ascii?Q?Ts]/GXDPDUTE3+zFHAB211qUoBS /kfpag++Wm5LOHGNY02/X9ACTAYEWjn2y ?=
=?us-ascii?Q?gFEBUKdKOSSN/ASUhRSyCA4IWFGWEOMCOseik/aYeiBqBq7zbzbpbNogIpz?=
=2us-ascii?Q?E7kBNP+Mga7doprAwnl3jCw=3D?=
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CERTI. ..ACION ELECTRONICA DE TIEMPOS .~30RADOS

o506 10 1 CETIL o .
ina de Bonos Pensionales o . " .
fcha de expecicion: BOGOTA, icembrs 21 de 202 No. 202112899999069000990014 T
S SRR ~ DATOSDELAENTIDAD CERTIFICADORA R
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO Nit: 899,999,069
1 Carrera 68A No. 24B-10 — Edificio Plaza Claro Torre 3 Departamento: BOGOTA Municipio: BOGOTA
Fijo: 7563030 Ext. 3727 Correo Electronico: talento.humano@ica.gov.co Cddigo DANE: 11001

' DATOS DE LA ENTIDAD EMPLEADORA

. Fecha en que entré en vigencia .
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO Nit: 899,999,069 , . Abril 1 de 1
el Sistema General de Pensiones:
DATOS DEL EMPLEADO _ | -
Jocumento: Cc Documento: 2,907,036 Fecha de Nacimiento: Abril 27 de

dellido: BUSTAMANTE Segundo Apellido: ROJAS Primer Nombre: ELKIN Segundo Nombre:

' PERIODOS CERTIFICADOS

. . - ; , - o Total No. |.:
! Hasta, : Tipode . |. Tipode ST . S AportesiAportes|Aportes; ' v . s 3 ) i L Cargo de
C o g S Cargo .. N B P : .~ Fondo Aporte = E S TE U PR - .+”- Entidad Responsable.. ;- N Dias i T ;

AAA)(DD-MM-AAAA}| . Vinculacién Empleado - | P Pensioni. Salud |Riesgos| " Seiion EET LR N b : ‘ ey : : i Alto Riesgo

i fiat b ‘ - f : b B ) i » |nterrupc:on e i B
61 31-12-1963 | LABORAL PUBLICO Profesional S| NO NO | CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL NACION 0 NO
64 30-04-1985 | LABORAL PUBLICO Profesional S| NO NO | CAJA NACIONAL DE PREVISION CAJANAL NACION 36 NO
85 30-04-1985 | INTERRUPCION 36

- "FACTORES SALARIALES 1975 (Valores-en pesos)

e RO ! T B fef 2o clio s e o e e : c. e o c.|: ode e el e .
'RETO 1158 DE 1994 Periodicidad |- Enero :'Febrero GoMarzo e s U AbER Mayo . ".: i WJunio Julio =] “Agosto Septiembre: | 2 Qctubre” 721" '"Noviembre 1
Ty e o1 RSN e (v S eel T Bl s T hisef T Be S eel T liBC EA R -1 | sy iBc| s o IBG
ON BASICA MENSUAL MENSUAL 14,029.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00| S 16,200.00 S 16,200.00| S
CNICA MENSUAL 0.00] S 4,658.00( S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,6568.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S
‘ngado 14,029.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00 20,858.00

ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

D



na de Bonos Pensionales

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

fecha de expedicion: BOGOTA, Diciembre 21 de 2021

CETIL

No. 202112899999069000990014

f

FACTORES SALARIALES 1976 (Valores en pesos)

: C. ’ o lC. C. ’ e foN C. C. C. : } C. C. C, C.
'RETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre :
s IBC| ’ IBC| IBC 1BC| IBC| -IBC IBC| 1BC| IBC| IBC| - IBC|
9N BASICA MENSUAL MENSUAL 16,200.00| S 18,700.00| S 18,700.00] S 18,700.00}| S 18,700.00| S 18,700.00 | S 18,700.00| S 18,700.00| S 18,700.00| S 18,700.00] S 18,700.00 | S
CNICA MENSUAL 4,658.00| S 4,658.00] S 4,658.00| S 4,658.00( S 4,658.001 S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00] S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00( S
c. c. c. ) c c. c. c c.| . c. - e c.|
:ACTORES SALARIALES - | Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
. . IBC . IBC IBC| IBC| 1BC iBC IBC . {iBC IBC IBC ' IBC|.
NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS - ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,900.00| N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:ngado 20,858.00 23,358.00 23,358.00 23,358.00 23,358.00 65,258.00 23,358.00 23,358.00 23,358.00 23,358.00 23,358.00
ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1977 (Valores en pesos)
o c. S e - e Je| c. e c. c. c. c.. c.
>RETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo : Abril ¢ Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre :
IBC . IBC| IBC| IBC| IBC ’ IBC . IBC| {iBC 1BC "~ {iBC : IBC
ON BASICA MENSUAL MENSUAL 18,700.00 | S 20,300.00] S 20,300.00| S 24,100.00| S 24,100.00| S 24,100.00| S 24,100.00| S 24,100.00| S 24,100.00] S 24,100.00| S 24,100.00 S
CNICA MENSUAL 2,640.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00( S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S 4,658.00( S 4,668.00| S 4,658.00| S 4,658.00| S
engado 21,340.00 24,958.00 24,958.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00 28,758.00
lica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1978 (Valores en pesos)
ETO 1158 DE 1994 Periodicidad E ©l Febrero | & M . Abril e ™ ¢ J ¢ Juli ©|  Agost C| septiembre || octub “1 N bre | |
eriodicida nero e arzo ri ayo unio ulio osto eptiem ubre ' oviembre
CR 18C IBG e[ isc Yo lec . IBC sef 9% lise| T lse| € IBC IBC
ION BASICA MENSUAL MENSUAL 26,500.00| S 26,500.00| S 26,500.001 S 26,500.00| S 26,500.00| S 26,5600.00 | S 26,500.00| S 26,500.00| S 26,500.00| S 26,500.00] S 26,500.00| S
iCNICA MENSUAL 3,900.00| S 3,100.00] S 3,100.00| S 3,100.00} S 3,100.00} S 827.001 S 6,900.00| S 8,400.00] S 8,400.00| S 5,000.00] S 5,000.00| S

w



CERTL. ._ACION ELECTRONICA DE TIEMPOS ....BORADOS

CETIL 4 odos, ' El
tina de Bonos Pensionales N :
fecha de expodin: BOGOTA, Disembre 21 de 202 No. 202112899999069000990014 [ R T
= ANTIGUEDAD MENSUAL 3,900.00) S 3,900.00] S 3,900.00| S 3,900.00] S 3,900.00| S 3,800.00 S 3,900.00| S 3,900.00( S 3,900.00] s 3,900.00] S 3,900.00] S
engado 34,300.00 33,500.00 33,500.00 33,500.00 33,500.00 31,227.00 37,300.00 38,800.00 38,800.00 35,400.00 35,400.00 .
lica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

- FACTORES SALARIALES 1979 (Valores en pesos) .

éRETOHéé 6E,1’v9’94> . Pveriod‘i‘c’idad " Enero” ° c . |i='e"bre’ro & “A”Marzo 5 c * Abril - e "',Mayd v Juniot" , % Ju‘l‘io " *¢'} .. Agosto ' c.% "~,Séptierﬁ§re 10 Oct;xb'ré’ 1&f Noviembre ib
e conelofn T TIBCE S T iBe] e B IBC| S Copsefi T el FETRL ke T i) ; IBe| 5
ION BASICA MENSUAL MENSUAL 31,300.001 S 31,300.00| S 31,300.00] S 31,300.00°| S 31,300.00] S 31,300.00( S 31,300.00| S 31,300.00| S 31,300.00| S 31,300.00| S 31,300.00
iCNICA MENSUAL 2,800.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00( S 6,000.00] S 6,000.00 S 6,000.00| S 3,900.00| S 4,983.00| S 6,500.00| S 6,500.00
: ANTIGUEDAD MENSUAL 4,700.001 S 4,700.001 S 4,700.001 S 4,700.00{ S 4,700.00| S 4,700.00| s 4,700.00| 8 4,700.00] s 4,700.00| S 4,700.00] S 4,700.00
FACTORES SALARIALES ;;riodicivdad : En’e;oj‘f. c. Febrero bt ““Marzo ¢ ' vAll:Jril c Mayo c; <. "dunio }c : Jﬁlio % . -Agostoi} ¢ $eptier’nbre C - dctuI;re c N(‘avi'embr'é :

‘ e ) : ; N IBC IBC IBC|- S IBC| : i IBC} .- IBC|. . R 1=14 el S IBC - [IBC . IBC e
: NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,900.00 | N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
: VACACIONES ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,300.00 | N 0.00 0.00 0.00
engado 38,800.00 42,000.00 42,000.00 42,000.00 42,000.00 83,900.00 42,000.00 62,200.00 40,983.00 42,500.00 42,500.00
lica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

'FACTORES SALARIALES 1980 (Valores en pesos)
3RET01158 DE1994 A,Febrel"ov;" C Marzo . e 7. Mayo ' ’Jun‘ivo"‘, \ Julie T ‘Sepﬁén’lbréf & ,Novviefmbr\/e"

: e ‘ Ang A IBCL iy : IBC].= i ; b B Lnaa e 3 IBC
IGN BASICA MENSUAL MENSUAL 40,700.001 S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S 40,700.00| S
CNICA MENSUAL 13,000.001 S 13,000.00| S 13,000.00| S 13,000.00| S 13,000.00| S 13,000.00| S 4,767.00) S 13,000.00 | S 13,000.00| S 0.00 0.00
: ANTIGUEDAD -.MENSUAL 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00}1 S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S 6,000.00| S

2



CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

CETIL
na de Bonos Pensionales
fecha de expedicién: BOGOTA, Diciembre 21 de 2021 No. 202112899999069000990014
"A)C:{TORETS"S‘ALARIALEy,Vsi P‘e;'iodicida:&' jl: 'Ene‘ro oF F‘e:brgéro"" : 12 wmarzo e ’Abrilk % IA\ Mayo < i- - ;Jﬁnio c'g Julio er :Agéxstc; | 2 .'3epﬁémb’r’e"f C e 6§tubré" | \Noyieinb'ré-* C
SRt ; R i e o > [IBC T IBC IBC| o B L R HIBCET IBC T IBC SOIBG) A IBC S ‘|iBC ’ o IBCY
NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,423.00| N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VACACIONES ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,427.00| N 0.-00 0.00 0.00 0.00 0.00
ngado 59,700.00 59,700.00 59,700.00 59,700.00 59,700.00 152,550.00 51,467.00 59,700.00 59,700.00 46,700.00 46,700.00
ca si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
|  FACTORES SALARIALES 1981 (Valores e pesos) : _

RETO 1158 Dé,,i§§4,‘ | periodicidad | Enere ilc" Febrero | %] maro ko Caerit %] aye Junlo 164 e[S [0 agasto | €] septiomere | Noviembre | &
ST T o s el s fiBC| e pBCl 7 o IBC “cIBey e IBC| 1o iBC)
5N BASICA MENSUAL MENSUAL 50,900.00] S 50,900.00| S 50,900.00| S 50,900.00| S 50,900.00| S 50,800.00| S 50,900.00| S 50,900.00 | S 50,900.00| S 50,900.00| S 50,900.00} S
CNICA MENSUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,400.00| S
ANTIGUEDAD MENSUAL 7,500.00( S 7,500.001 S 7,600.00] S 7,500.00] S 7,500.00] S 7,500.00] S 7,500.00] S 7,500.00] S 7,500.00| S 7,500.00| S 7,500.00] S
%ACTOI%ES SALARIALES Periodicidéd ) E;1ero & Fébre;'of o & v'IVIargzov c ‘Abril vC.' leiayo G ‘-Ji‘miot A& Julio c. ;xéos;o g e Septiembré .| Octubre c Nbvieml;re C

: v Al N . BC| .- e : IBC IBC| IBC| - ... {BC “ iBC AR 110 I IBC JiBC v iscf
NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,737.00| N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mgado 58,400.00 58,400.00 58,400.00 58,400.00 58,400.00 131,137.00 58,400.00 58,400.00 58,400.00 58,400.00 74,800.00
ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

FACTORES SALARIALES 1982 (Valores en pesos)

;Rg{o115§ DE1994 - | Periodicidad | . Enero” | F:ebr'e\é,viv Cowbre S e S Mayo | & Junlo =t Jullo o bAgosto’ G G Noviembre | |
TR S e [T e T o BEf B UL B e IBC bt L IBCE B¢l . w42 HBG IBG . iBe)
ON BASICA MENSUAL MENSUAL 64,200.00] S 64,200.00| 8 64,200.60 S 64,200.00| S 64,200.00{ S 64,200.00| S 64,200.00| S 64,200.00] S 64,200.00| S 64,200.00| S 64,200.00| S




ina de Bonos Pensionales

CERTI. ._ACION ELECTRONICA DE TIEMPOS ....BORADOS

CETIL

AR

e

fecha de expedicién: BOGOTA, Diciembre 21 de 2021 No. 202112899999069000990014
CION POR SERVICIOS
oS ANUAL 0.00 0.00 0.00 18,425.00| S 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CNICA MENSUAL 5,067.00| S 18,100.00| S 18,100.00} S 18,100.00| S 4,827.00| S 12,067.00| S 10,860.00| S 18,100.00| S 18,100.00| S 18,100.00| S 17,600.00| S
: ANTIGUEDAD MENSUAL 9,500.00| S 9,500.00| S 9,500.00| S 9,500.00| S 9,500.00| S 9,500.00| S 9,500.00] S 9,500.00| S 9,600.00| S 9,600.00| S 9,500.00| S
FACTORES SALARIALES /| Periodicidad | Enero’. i |+ Febrero. " - Marzo : Abril Junio : sadulion Agosto’ Septiembre. - | - Octubre Noviembre. |- |

AR B . : BC| . iBC| .- IBC| - L . IBC IBC : o iBC T IBG IBC| - B¢
.NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 93,335.00{ N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. VACACIONES ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,213.00| N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:ngado 78,767.00 91,800.00 91,800.00 110,225.00 78,527.00 234,315.00 84,560.00 91,800.00 91,800.00 91,800.00 91,300.00
ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

FACTORES SALARIALES 1983 (Valores en pesos) '_

*RET0/1158 DE 1994’ Periodicidad |, " Enefo. wl: Febrero. &, » Marzo. - Lo EAbrL i - pedes Junio i dulio srvAgostos L | “Septiembre: i Qctubre-+:"|.-.-¢]- »Noviembre . #|.
e . i - e L IBC ; | : S IBC s rFIBC R N IBC IBC} .« = iy " IBC| s s IBC|: 2 LI T
ON BASICA MENSUAL MENSUAL 94,700.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,20000| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S 97,200.00| S

CION POR SERVICIOS

0s ANUAL 0.00 0.00 0.00 27,250.00| 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CNICA MENSUAL 5,920.001 S 22,200.00| 8 22,200.00] S 22,200.00| 8 22,200.00] 8 22,200.00] S 22,200.00| S 22,200.00| S 22,200.00| 8 22,200.00f S 22,200.00| S
ANTIGUEDAD MENSUAL 11,800.00} S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.00 S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.00| S 11,800.001 S
ACTORES SALARIALES. -{Periodicidad‘|.-:-:Enero. - .} Febrero : “Mdrzo Abril % Mayo . Junio = Julion i Adosto Septiembre || “Octubre Noviembre: | =
hnERLE e i 1 e - hiBC : 5 -~ fiBC|. 1BC Sn : e L ¢ Slne G 2 hBC
NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133,471.00 | N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VACACIONES ANUAL 53,713.00 | N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
:ngado 166,133.00 131,200.00 131,200.00 158,450.00 131,200.00 264,671.00 131,200.00 131,200.00 131,200.00 131,200.00 131,200.00

ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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'FACTORES SALARIALES 1984 (Valores en pesos)

RETO 1158 DE 1994 Periodicidad . Enero’ . : “Febrero ‘| .| .. Marzo. - Abril - Mayo : “Junio < duliog. - T | Agosto | “Septiembre Octubre
: R - -JiBC|- Bl e o Bef e L Be) L A IBe IBc|. IBC| .. hee B o
5N BASICA MENSUAL MENSUAL 115,200.00| S 118,150.00| S 118,150.00| S 118,150.001 S 118,150.00| S 118,150.00| S 118,150.00| S 118,150.00| S 118,150.00 | S 118,160.00 S 118,150.00 | S
SION POR SERVICIOS
s ANUAL 0.00 0.00 0.00 46,247.00| S 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SNICA MENSUAL 26,200:00 S 26,200.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00| S 26,600.00] S 26,600.00] S
ANTIGUEDAD MENSUAL 13,983.00| S 13,083.00} S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00| S 13,983.00] S 13,983.001 S
:ACTORES SALARIALES . | Periodicidad | '~ - Enero Febrero Abril :Mayo . Junio " . Julio Agosto- - [ Septiembre Octubre -'Noviembre :
[ . [EERS -1l B [1-1¢] I R R |- (o B IBC|: . % IBC|- oy [:Tot IO S IBC - liBC S IBC]
NAVIDAD ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 162,086.00 | N 0.00 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00
VACACIONES ANUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,536.00 | N 0.00 0.00 0.00 0.00
ngado 155,383.00 158,333.00 158,733.00 204,980.00 158,733.00 320,819.00 255,269.00 158,733.00 158,733.00 158,733.00 158,733.00
ica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1985 (Valores en pesos)

JRETO1158' DE 1994 " * " dicidad |. = ‘En :.Febre Marzo. - RE : , so)e s dunio Septiembre Octubre - [ |
[0 L B BT IR <o |IBG 1B e O oI :
ON BASICA MENSUAL MENSUAL 129,470.00| S 129,470.00| S 129,470.00| S 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
CNICA MENSUAL 29,500.00| S 29,500.00] S 29,500.00} S 0.00| N 0.00| N 0.00] N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00] N 0.00| N
ANTIGUEDAD MENSUAL 15,831.00| S 15,831.001 S 13,193.00}1 S 0.00] N 0.00{ N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N

‘ ORESSAI‘.‘ARIAL;.ESP:» poriodicidad | Eners | ""Febre,-‘rc;*" ol oo | A u o T ) R Cl 1] agoste |© “Septiembre le ot e Noviembre | *-
EACT eriodicida nero - - | Marzo. " | * r ayo unio ulio : osto " “Septiembre. |7 | .- Octubre , " |- Noviembre .| .
A ; » L R . o el ) 1= 1o SOUEREIIY 1[=Tv: IBC y JiBC : JiBC IBC| g iscf P Chsel BC| IBC
NAVIDAD ANUAL 0.00 . 0.00 42,612.00 | N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
. SERVICIOS ANUAL 0.00 0.00 58,117.00 | N 0.00| N 0.00[ N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
'VACACIONES . - ANUAL 0.00 0.00 102,462.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00{ N 0.00I N 0.00 N 0.00l N
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INES ANUAL 0.00 0.00 0.00 59,549.38 | N { - 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
RES CONVENCIONALES O C. C. C. C. C. C: C. . C. C. C. 4 C )
Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre ,
EXTRALEGALES . ‘ ) IBC IBC o IBC IBC| {1BC {IBC IBC| IBC| IBC| IBC . IBCi
°OR RETIRO 25 ANOS 0.00 0.00 526,482.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N
‘engado 174,801.00 174,801.00 901,836.00 59,549.38 0.00 0.00 0.00 0.00 AO.OO 0.00 0.00
En el dltimo afo se le cancelo por prima de vacaciones lo siguiente: 1. Del periodo de vacaciones causado entre el 01 de agosto de 1982 al 31 de julio de 1983, pago prima de vacaciones por $96.536.00 (Resolucién
/ACIONES: 405 del 22 de mayo de 1984) 2. Del periodo de vacaciones causado entre el 01 de agosto de 1983 al 31 de julio de 1984, pago prima de vacaciones por $102.462.00 (Resolucion 166 del 13 de febrero de 1985) 3. Del
periodo de vacaciones causado entre el 01 de agosto de 1984 al 28 de febrero de 1985, se le cancelo en dinero por vacaciones $59.549.00 (Resolucién 0356 del 25 de abril de 1985) .

Jica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.

OBSERVACIONES GENERALES

DESEMPENADO EN EL ICA: INGENIERC AGRONOMO

POSIBLE

INFORMACION VALIDA UNICAMENTE CUANDO LA PRESTACION SE FINANCIE CON BONO PENSIONAL TIPO A2, B, C1, E2
FECHA BASE s

dad reconocedora de pension determina que su prestacion se financia con Bono Pensional tomara la fecha base y salario base para el bono pensional de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1833 de 2016.

1acion suministrada en esta certificacion reporta la fecha base y salario base de la siguiente manera:
a vinculacion laboral se certifica que la persona estaba activa al 30 de Junio de 1992, se indica como fecha base el 30 de junio de 1992 y salario base para esta misma fecha. 5-03-1985

a vinculacion laboral se certifica que la persona no se encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra como fecha base la Ultima vinculacién laboral anterior al 30 de junio de 1992 y el salaric base a esta fecha.
ha base y salario base no aplica si la vinculacién inicial es posterior al 30 de junio de 1992 por lo tanto no se veran reflejados en la certificacion.

echa base los aportes se realizaron al ISS el salario base correspondera al valor que indique el archivo laboral masivo del ISS en fecha base.

>aso la fecha base y salario base se calculara teniendo en cuenta toda la historia laboral certificada anterior a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.

R
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'FUNCIONARIO COMPETENTE PARA CERTIFICAR

AT

FERNANDEZ MUNOZ LILIANA AMPARO Tipo de Documento: C
COORDINADORA GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Documento:

Teléfono Fijo:

34,551,167
3323700 ext 1701

I CALLE 26 85B-09 Departamento: BOGOTA Municipio: BOGOTA
lectronico: liliana.fernandez@ica.gov.co Fecha Acto Administrativo: Diciembre 30 de 2008 Numero Acto Administrativo: RES005450
- CERTIFICACION

1cién contenida en esta certificacion es veridica. Declaro que conozco las consecuencias de orden disciplinario, administrativo y penal en caso de falsedad de esta.
te certificacion esta firmada digitalmente y tiene la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita. Lo anterior, de acuerdo a la Ley 527 de 1999 en su articulo 28.
1cion contenida en esta certificacion reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

FIRMADO
GITALMEMNTE

IDEZ MUNOZ LILIANA AMPARO

GARZON GOMEZ LILIA
ESCOBAR MORENO MAURICIO ENRIQUE
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mpleadores no requieren expedir certificacion de tiempos laborales si le cotizaron al 1SS hoy COLPENSIONES o a las Administradoras del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad RAIS, siempre y cuando dichos tiempos estén incluidos en Ic

ntidades, salvo que se requiera informacién adicional no contenida en dichos archivos.

| veracidad de la informacién contenida en la presente certificacion, responden, civil, fiscal y administrativamente, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, los empleadores, y en general, cualquier tercero que haya certificado informa

ertificaciones de informacion laboral NO son Bonos Pensionales.

genciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga derecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional, tampoco le genera el derecl

o pensional (pensién, bono, indemnizacion sustitutiva o devolucién de saldos).

juier reclamacion respecto a la informacion registrada en la certificacién debera realizarse directamente a la entidad certificadora.




