6/9/22, 16:25 Correo: Claribeth Aguilar Osorio - Outlook

RV: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA, SECCION SEGUNDA -
SUBSECCION F. EXP. 11001-33-35-020-2017-00225-01. DTE: MARIANA ARAQUE
BARRETO. DDO: BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL. ASUNTO:
ENVIO DOCUMENTOS PROBATORIOS

Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessecO2sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 06/09/2022 15:50

Para: Claribeth Aguilar Osorio <caguilao@cendoj.ramajudicial.gov.co>

De: JIMENEZ, CALDERON & RAMOS ABOGADOS. <notificacionesjcr@gmail.com>

Enviado: martes, 6 de septiembre de 2022 15:36

Para: Recepcion Memoriales Seccion 02 Subseccion F Tribunal Administrativo - Cundinamarca
<rmemorialessec02sftadmcun@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Secretaria Seccion 02 Tribunal Administrativo -
Cundinamarca - Cundinamarca <scsO02tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>; Secretaria Seccion 02 Subseccion 06
Tribunal Administrativo - Cundinamarca - Cundinamarca <scs02sb06tadmincdm@notificacionesrj.gov.co>

Cc: carlinovalencia@yahoo.com <carlinovalencia@yahoo.com>

Asunto: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA, SECCION SEGUNDA — SUBSECCION F. EXP. 11001-33-
35-020-2017-00225-01. DTE: MARIANA ARAQUE BARRETO. DDO: BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL. ASUNTO: ENVIO DOCUMENTOS PROBATORIOS

Honorable Magistrada

PATRICIA SALAMANCA GALLO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION F

E. S. D.

Referencia: 11001-33-35-020-2017-00225-01

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: Mariana Araque Barreto

Demandado: Bogota D.C. - Secretaria de Educacién Distrital

Asunto: Radicacion documentos probatorios

VIVIANA CAROLINA RODRIGUEZ PRIETO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.032.471.577 de Bogota D.C, y portadora de la tarjeta profesional No. 342.450 del Consejo
Superior de la Judicatura, obrando como apoderada sustituta de BOGOTA D.C. - SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DISTRITO, me permito remitir la informacién requerida por el Despacho
mediante providencia del 17 de agosto de 2022.

De igual manera, informo al despacho que mis correos electrénicos para efectos de notificacion
son:

carolinarodriguezp7 @gmail.com y notificacionesjcr@gmail.com
Sin otro particular,
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6/9/22, 16:25 Correo: Claribeth Aguilar Osorio - Outlook

Viviana Carolina Rodriguez Prieto
Celular: 3112720996

k1. Hoja de vida - Mariana Araque Barreto.pdf
B 2. Certificado Laboral - Mariana Araque Barreto...
B 3. Resolucion No. 367 del 8 de marzo de 2017, ...

I Poder, sustitucion de poder y anexos. Exp. 201...

Cordialmente

JIMENEZ & CALDERON ABOGADOS S.A.S
Teléfonos: 3017728625- 3112337767

Calle 73 No. 10 - 10 Of. 304
notificacionesjecr@gmail.com
www.jycabogados.com.co

https://outlook.office.com/mail/deeplink?Print 2/2


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1nGiMMVfZTAkDZto8eOg6LPG6JCVRJ50S%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Ccaguilao%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C24e0b281067943a8010608da90498057%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637980942596878922%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=QpoxLMEBtGJeMqa79ws53R03anu3E8gfiI9GK1uPOzU%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1i0qv_v7UJoiLuXc4GmfX3Q5cW1mJ5rn1%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Ccaguilao%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C24e0b281067943a8010608da90498057%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637980942596878922%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=XoLmA91UClDMu47S9h09KBolS%2FuEtuWRgtVfwVq89Sk%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1PXDfLD8EBXqazzfB7fk9R1blm0VLXBcT%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Ccaguilao%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C24e0b281067943a8010608da90498057%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637980942596878922%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=OnhB5yUP2CDLRktFKRpll1eD4VVRvdYD5oGvfgoG8HA%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1ccF3zANf2LH967bjQGy5IXD-ZOT_q2EY%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Ccaguilao%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C24e0b281067943a8010608da90498057%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637980942596878922%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=mySQD%2FEdN5dQT0SvXJiGy74flGPIFXGNxlVis0kC0wM%3D&reserved=0
mailto:notificacionesjcr@gmail.com
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.jycabogados.com.co%2F&data=05%7C01%7Ccaguilao%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C24e0b281067943a8010608da90498057%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637980942596878922%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=s%2FqKBrsqDP1uyORZgEnD33%2BMK5p2kzXmS64PJY74Nls%3D&reserved=0

Solteas

(
FO RM ATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998
leenud y Orden (Ley Y )
\
(1 ¥ DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
Frague. , Boarceto NMariang
DOCUMENTO bE IDENTIFICACION - SEXO NACIONALIDAD PAlS
ceWceQOrmsO n. 5D YI0S3S FROMO | cor. ) extranvero O
LIBRETA MILITAR N
pRIMERACLASE (O  seeunpbAacuase (O NUMERO : DM
{“_J} FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
: FEcHA  pia [1.5] mes [02) avo (923 | Ga 79D Bis Mo.Y3-62 suw (asa S99
PAIS Colombia ris (Colombia perto C/mareq
DEPTO C undinomasco MUNICIPIO BOC\O'I‘O
MuNiciPio B [oYa o—f—g’ - |. TELEFONO 3) O @SZ: 2 EMAILMO.rlona o.ZQQ o*mai@t

O- G EI

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

]

4 EDUCACION BASICA : | 7fruLo osTENIDO: h
PRIMARIA | SECUNDARIA MEDIA ; FECHA DE GRADO R oo L
Co. 20. | 3. | 4o. [ S0. | 60. | 70. [ Bo. } Go. | 10 ){ A MES n ANO - )
o y EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
{ \ DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD-ACADEMICA ESCRIBA:  ~
— TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), . . UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), . DOC (DOCTORADO O PHD), :
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO A NOMBRE DE LOS ESTUDIOS |- TERMINACION | No.DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS | Sl | NOo~". . ° . ~OTITULGOBTENIDO .. -~: " . . “[|.MES |.. ANO .| -PROFESIONAL __
TL 6 X TeanOl ga en SCC\'&‘IOTIOC/D o6l 9AaA

Comescial B n”anoe_

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL-QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

4 - 1DIGi A  |L=LOHABLA"|: LOLEE . - --Lo;EscP/BB-
- - rR|[B [mMB|R[B [MB[R [B [MB
Imqle.s X X X
NG o
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(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE .

EMPRESA O ENTIDAD

Secre toria de Edurocbon X

PUBLICA

PRIVADA Pals

1 Colombig

DEPARTAMENTO

Condinamarco

MUNICIPIO

BocroJro

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Sed ng_O‘}’O cedy.co

TELEFONOS

324 |ooo

FECHA DE INGRESO

pla [1,6] mes |0.1] avo (2o, H]

FECHA DE RETIRO

ola 80| mes [0.6] aro l}_@.L’jJ

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Apoyo Admmnsjr?o‘kuo

DEPENDENCIA CO\e&YO

Alfonso Lépez Kichelsen

DIRECCION C1q 99 B
No. 3~ 6& sor

EMPRESA O ENTIDAD

Secretoria de Educocion X

‘EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _
: PUBLICA

PRIVADA PA/S

colomloso

3241000

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cuonohraniarca Boop+5 Sedbogoto. edo. co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

DIA II_H_I MES |O/A ARO (2O é]

oia | 3] mes ARO

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA ~ Cole Gt ©

Algonso Lépez Michelser

DIRECCION Crey 998 B
N0 QY-6BSoc

Apoyo Adeinistrativo

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Secetovia de Edueacion . X

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

I colombig

Apoyo Administradivo

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Condinomasca Boo\O'}ﬁ sedbogota.edv co
TELEFONOS ‘ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
22416000 DA mves [b2) afo [2,0,12] | pia MES ARO
CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA Lo leai ©

[4|FonS‘o Lspez M chel:_:a/

DIRECCION 'y QB B
AJO ?4 68 Soy

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .

EMPRESA O ENTIDAD

PRI VADA

PUBLICA PA/S
SG,C\'@‘[—O\'\O e EJdwocidn X Co’omb"la
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORIiEO ELEGTRONICO ENTIDAD
CU"\ChV\OY\’)OfC_Q Bo'C\O"‘CS SCt:lbogOJe- edv. co
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRQ
3 24 [ooo DIA @ mes [0,3] aro (200111 :_'DIA~-;.@ MES ARO
CARGO O CONTRATO

DEPENDENGIA C@lé’a\ 1)

. birecaion. Cra QB B.

IC\’l I

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

Jo. MY ~6R svor



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

r

. TIEMPO.DEEXPERIENCIA. . . )
.- MESES,

SERVIDOR PUBLICO 2 . q

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2_ CP

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-.
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA-DE VIDA, SON_-_
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). i

e OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOQOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMOI
SOPORTE. :

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O.DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA

FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA

YO Marnana  Aragee Borrc‘fo

IDENTIFICADO CON:  c.c.X1 ce[J2 T.[J3 592 430S3S CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals CO[OM\d\O lDepartamento C()n OJ‘H’\OVY)O ¥ ca [Municipio BOG\O‘)"d-
Direccion 'y q D Bis Mo. 4362 sor ITeIéfonos BOBS23263

Y TENIENDO ComMOo PARIENTES DE F’RlMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

L PR AT
Maria Aleido Barcedo Bincow UHY1.466.640 |™Sodre

c) Mis blenes patnmomales son los ﬂgunentes:

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION w PARA RETIRARME D PARA ACTUALIZACION D
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE [:] ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Losi mgresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

SALARlOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL $14.000.000° -
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombla y en el exterior son:

P)o nrolomb;o Ahorros 21 IBZOIéO?@ Zono .Lndush.o«]

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Direccién de consulta: Intranet/Publicaciones Gente IDU/F I Apoyo Ci T R

$TDO-135



b %;R;SE"NA%’& e R CONCERT O e VACOR
50\ Ta:\c-‘ro Crf‘d\ O jEiZOO.ooo
Pancolombia Presdoimo Cons omo 35}8._000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a)Enla actualldad partlcxpo como miembro de las S|gu1entes juntas y consejos dlrectlvos

e

ﬁm W@@ﬁ5@W¥S©G ZDAD; g -: LR R CAUIDADDESOCIONT

¢)En la actualidad: siLl1 no WZ tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N®
ced:r celdz milds

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasuonal o} permanente son las S|guientes

A // W .
&g;‘ﬁ ; \onio zowy
FIRMA DELF NCIONARIO O C ATISTA CIUDAD Y FECHA

———
DAFP-QAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

Direccitn de 2 ) licaci Gente IDUIF Direccién Apoyo Ce T H S§TDO-135
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Of=104
1 ]
| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wes
09:41:04
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DE LA NACION No. 57687577

Bogota DC, 20 de junio del 2014

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 52470535:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de fa
Entidad, validar la informacion que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Houws mﬁ

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencién al PUblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 20 de

junio de 2014, a las 9:34:54, el ntimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.

No. ldentificacion 52.470.535

Codigo de Verificacion |1459247412014

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nlimero consignado en el respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

MARIA PATRICIA LOZANO PENA =

Digité y Revisé: Via Web

T T = = 2 m— R 2 3 M sz
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

® smBor Pagina 1 de |



ERECHOS Personeriaue

md?f%gi%fi%fgﬁBogota, D.C.

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA " arraes

DE LA PERSONERIA.DE BOGOTA, D.C. g pag. 1 de
| *CERTIFICA

Que el (Ia) sefior (a) ARAQUE BARRETO MARIANA, quien se |dentlf|ca con la cédula .de
ciudadania No: 52.470.535 (CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CINCO).de BOGOTA ‘

No registra anotaciones de prowdenclas ejecutorladas dentro de los cinco (5) arfos
anteriores. Segun revisiéon que a la fecha se efectu6 al -banco de datos que contiene las’
anotaciones o sanciones dlsmpllnarlas e inhabilidades que reportan Ias Entidades .
Distritales y las dependenmas de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones
disciplinarias.

Expedida en Bogota D.C., hoy, Veinte (20) de junio del afio Dos Mil Catorce - 2014, de
conformidad con él-articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de
noviembre de 2004 de la Personeria de Bogota, D C. ' :

El presente c_:ertlﬁcado tlene vigencia de tres (3) meses a partirde la fecha de'su exbedicién. o

El certificado de antecedentes contiene las anotaciones de providencias -ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores ‘a su expedicién y en todo caso, aquellas -que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes. (Ley 734 de 2002 , art. 174).

"No aplica cuando se trate de nombramlentos en cargos que necesiten para su desempefio ausencia de antecedentes
disciplinarios".

ADVERTENCIA: Tres o mas sanciones dlsmplmanas en los ultimos cinco (5) afios ‘por faltas graves o. leves
‘dolosas 0 por ambas constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos (art. 38 Num 2 Ley 734 de 2002).

~ CERTIFICADO EXPEDIDO SIN COSTO ALGUNO

OMA L,,ROBERTO GOMEZ BARRERA A
R Jefe Oflcma Asesora de Juridiea””

'Este Certificado esta fi rmado d|g|talmente para venf‘ car su vahdez comunlquese con la Personena de Bogota D. C

Caerera 71 21-24 *,cghmutadof 3820450/80 wwiuapersone;iabogotaégwlco



Folicia INacional ae Lolombia

. Siguenosen > ;zﬂ

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA-NACIONAL
POLICIA NACIONAL. DE COLOMBIA

Inicio Institucion Contictenas

raginal ae 1

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 20/06/2014 a las 09:31:10 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 52470535 y
Nombres: ARAQUE BARRETO MARIANA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “"NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado. -

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas

cercanas.
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los pardmetros establecidos en el
ordenamiento constitucional.

| Volver al Inicio |

_)‘T": 1

i

i

{
! Solicitudes, Quejas, Reclamos

Manual de Navegacidn i Politicas de Segurid::d ¢ Politicas de Privacidad y Uso Mapa del Sitio . LOGIN

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Cairera 59 N°24-21. CAR, Bogold DC
Alencidn adminlstraliv de lunes o viemes do 8:am o 12pm y 2pm & Spm
Requerimiontos ciudadanos 24 horos
Lineo de Atencidn al Cludadano Bogald: (571) 31571119112 - Resto del pait: 018000 10 500
FAX {571) 3157531 - E-motk lingudbecioupolicio.gov.co

Pros‘pqi_dad . —
RE. S, Fresidencia
pa!&—(to’dos @J delaReplbica !

gy ainisterio v;'}‘-fév Goblema @ Portal Urico
G de Defensa N Q% enlnec : de Contratacion

Todos los derechos reservados 2011.
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Creaafo por e[ Q)ecreta Nacwna[ No 1.962 d'e 196.9 Ez J_(&s‘a
1986y, autonzado segiin Resoluciones Nos. 04374 Je[ 7
-1989de lEz.Secretarza de-Educacisn de Bogotd, D.E. 1 ;ﬂ?@

“de 1993 de la 5ecretarza de fa’uazcwn de .Santcgf /
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

A@T& Ne, ?814?

En Santafé de Bogota, D.C. . Republica de QOlombla el dia 24 de junio de mil
novecientos noventa y nueve (1999) se eunieron en el AULA MULTIPLE
de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA,
la Rectora (E), Doctora BERTHA CECILIA DIAZ.DE ARANA,  la Decana
- de la Facultad de’ ADMINISTRACION Y ECONOMIA, Doctora SUSANA
GOMEZ DE ROMERO, la- Secretaria Genelal de la Universidad, Doctora
CARMEN ELIANA CARO NOCUA con. ¢l ob]eto de presndlr la Ceremonia
de Grado dev - 77 . /

MARIANA ARAQUE BARRETO .
52.470, 535 @e Scmmfee de B@g@m, b.C.

Quien terminé sus estudios y- cumpho los.requisitos exigidos por la Ley y los
Reglamentos de la Universidad; para obtener el titulo de’ “TECNOLOGO
EN SECRET ARI{AD@ @@MERCEAL RHLINGUE” segun - Resoluc10n del
Ministerio de Educacmn Nacmnal No. 828 del 13 de Marzo de 1.996 y el

-Acuerdo No. 003 del 27-.de" Mayo de 1.996 del Consejo. Superior
Universitario.

En desarrollo del programa previsto, la Rectora (E) tom6 el Juramento de
rigor e hizo entrega del correspondiente ohploma ala graduanda.

) (Fdo.) La Rectom (E), BERTHA CECILIA DIAZ DE ARANA
(Fdo.) La Decana de la Facultad, SUSANA GOMEZ DE ROMERO

Para constancia firma la presente Acta,

La Secretaria General,

CARMENE -:«‘v A CARO? NOCUA

| Registro Diploma: 2204, Libro 2, Fecha 24 DE JUNIO DE 1999

Calle 28 No. 6-02 - Teléfono: 245 6736 -Fax:284 1717 - 341 56 61 - Sant:ffé de Bogota
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REPL']BLlCA-‘DECOLOMBIA

b tuteflo 44/ s on Bogl 0, ) dis el s s Filns de s HL St (2000)

[4 d
SUEDIRECTOR @ DE ATENCION A SANTAFE DE B

RECIONAL DISTRTD CAPIAL $GC2000AP0292 11/02/2000

Mo ¥ FECHA DE REGISTRD

15

REPUBLICA DE COLOMBIA

| "--'ffE'. Servicic Nacional de Aprendlzaje SENA

SGC200AP00293 12/02/2001
No ¥ FECHA DE REGISTRD



3
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicie Nacional de Aprendizaje SENA

. MYRIAM SERNA ALVAREZ ;
SUBDIRECIOR CENTRD DE ATENGION A SANTAFE DE BOG| A % SGC2007APODF14 30/04/2007

No Y FECHA DE REGISTROD

K

REPUBLICA DE COLOMBIA

l:.a’S.eéf'vEciO Nacional de Aprendizaje SENA

. 2 A GARAYS,
SUBDIR ENTRD DE ATENGION A SANTAFE DE; -SGC2007AP00291 T2/02/20M
o

REGIDNAL DISTRITO CAPIAL No Y FECHA'DE REGISTRO



El Servicio Nacional de Aprendizaje: SENA

Otorga -
CERTIFICADO DE COMPETENGIA ' LABORAL
A: MIARIANA A R@QUE BARRETO

Cédula de Cmdqéléf 12.470.535 Bogotd-
Quien.demostré.su Cay, Laboral en Ia Norma: "

Producir los documenigsi(
s:gu:endo*la«' [o]

G
e

CCL- 3599624 28/02/07.
Na Y FECHA DE REGISTRO

BOGOTA

Organismo Certificador de Competencias Laborales

13

e REPUBLICA DE COLOMBIA

E Serwcw Nacional de Aprendizaje SENA

e A o

bo Zeslemmoria Ae lo apiesion amaﬂ.w logifec Az Ael sros e Mo e Dos ML Sicte (200))

" mhes A—A—b X .
HYRIAM SERNA ALVAREZ ;
SUBDIRETIOR CENTRD DE ATENCION A SANTAFE DE BOQ

“REGIONAL DISTRITO CAPITAL SG2007AP00302 25/04/2007

No ¥ FECHA DE REGISTRD



—_——— = ————

: UBDIRECTO'R"—fEN1 . DE ATENCION A SANTAE
REGIQNAL DISTRITO CAPITAL;

. REPUBLICA DE COLOMBIA

E% Servicio Nacional de Aprendiza]e SENA

En cumplmnento de la Ley 119 dé 1994

¢

[ R

‘:ElLlA TRUJILLO BLANC '
SGC2006AP04040 26/10/2006
No Y FECHA DE REGISTRO

/
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ALCALD{A MAYOR DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “IED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamiento Resolucion No. 4601de Noviembre 16 de 2007
CODIGO ICFES: 148437
DANE: 111001106950
NIT: 9001793324

LA RECTORA DEL COLEGIO
“A LFONSO LOPEZ MICHELSEN IED”

HACE CONSTAR

Que  la funcionaria administrativa, MARIANA ARAQUE BARRETO identificada
con Cedula de Ciudadania No. 52.470.535 de Bogota, laboré en esta Institucion
Educativa del 16 de enero al 01 de Julio de 2014, en la modalidad de Contrato de

Prestacion de Servicios en asignacion de funciones, como secretaria de rectoria.
La presente constancia se expide a solicitud de la interesada.

ERIKA DERL¥ OMEZ//GOMEZ
Rectora :

50C0TA

HUC/ANA

Carrera 98 B No. 74 - 68 sur Teléfono 3564974-75-77 Y 78 Cédigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa Estrato 2
Correo: colalfonzotopezmiche@redp.edu.co




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria de

. 2 -
Educacion RADICACION CORRESPONDENGIA DE € ALIDA

No. Radicacién: 452-"201 3 q/quéié
FECHA: 2'013 - ///r 05 .

Bogota, D.C. 1 de Noviembre de 2013

Sefiora:

MARIJIANA ARAQUE BARRETO

Carrera 79 D Bis No 43 — 62 Sur Interior 53
Barrio Nuevo Kennedy [l Sector

Teléfono: 4 509421 - 310 8527263

Ciudad

Asunto: 1-2013-50850-2013/10122

Respetada Sefiora:
En atencién a su oficio citado en el asunto, de manera atenta, le remitimos la certificacion de:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1280 del 31 de Julio de 2009.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 423 del 28 de Enero de 2010,

Contrato de Prestacion de Servicios No. 789 del 7 de Marzo de 2011.

Contrato de Prestacion de Servicio No. 1503 del 7 de Febrero de 2012.

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. 1091 del 8 de Febrero de 2013.

e & © o e

Atentamente,

7
. L4 @) e 5\
; © ~ MEX] A CAS BLA ODRIGUE

Jefe/de Oficina de Contratos.

%*’/ Proyecto: José Lopez

ri“&'\( .ﬁ’ﬂ!ﬂ'ﬂ
‘xu?}@l* “'-é’lzf‘ r ‘i&’a

Ave E| Dorado No. 66-63 Tel. 3241 000 WWW. sedboqota.edu.co Informacidn: Linea 195

0
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5 RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA”
ADLSQBDGIQTNAAJ?;R No. Radicacton: 452-S-2013
Secretarfa de
Educacion recHA: 2013

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y
A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que la contratista MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No 52.470.535, suscribié con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. 1091 del 8 de Febrero de 2013 con
las siguientes caracteristicas:

-OBJETO ' PRESTAR APQYO ASISTENCIAL EN LABORES ADMINISTRATIVAS A LOS:
...................................... JCOLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO CAPITAL. ... .. ...
.ALCANCE DEL OBJETO 1 En desarrollo del objeto contractual se pretende brindar apoyo con actividades :

! administrativas asistenciales y operativas con la finalidad misma de poder atender !
' a ios usuarios internos, externos y ai publico en general, entregando informacién :
; pertmente actuallzada y confable Brindar apoyo de caracter admmlstratlvo tales

-elementos de acuerdo con las actlwdades y los procedimientos de ia entidad.
' Dichas actividades se desarrollaran en los diferentes Colegios de! Distrito Capital
i de acuerdo con Jas necesidades presentadas en_los mismos.

............................................................................................................................ -

TFECHADEINICIO. '.1(4.51?. E@b.r?_f_o. 98 200 e
i ESTADO DEL CONTRATO SENGeCUCION. e
| OBSERVACIONES « El Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. 1091 del 8 de

; Febrero de 2013 no genera relacion laboral entre el contratista y la Secretaria de

La presente certificacion se ﬁrma en Bogota D.C., a los 1 dias del mes de Noviembre de 2013

MELIDK\ CAS'%_/\NCO ODRIGUEZ

_ ue‘ e _de Oficina de Contratos

Elaboré: José Lopez Admon. Empresa
1-2013-50850-2013/10/22

Las generalidades contractuales se pusden consultar ingresando a la pagina Web www.contratacionbogota.gov.co. Ruta: CONTRATOS CELEBRADOS/RELACION CONTRATOS
CELEBRADOS (donde se despliega la pestafia de ENTIDAD; posteriormente se digita o NUMERO DE CONTRATQ) pulsa CONSULTAR! INFORME DE CONTRATOS

-+ CELEBRADOS (identificado et contrato de su interés, teniendo en cuenta datos del contratista, afioy valor) pulsa CONSULTAR //MINUTA DEL CONTRATO.

o

j: -g‘{'j g}‘x

Av. El Dorado No. 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.sedboqota.edu.co Informacién: Linea 195
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. No. Radicacién: 462-5-2013
Secretaria de

Educacion recHa: 2013

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y
A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que la contratista MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No 52.470.535 suscribié con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicio No. 1503 del 7 de Febrero de 2012 con las siguientes
caracteristicas:

OBJETOTTTT ' BRINDAR APOYAR ASISTENCIAL EN LABORES ADMINISTRATIVAS A LOS:
................................... _iCOLEGIOS DELDISTRITOCAPITAL . ... i
.ALCANCE DEL OBJETO 1En desarrollo del objeto contractual se pretende brindar apoyo a las labores |

' ! administrativas  asistenciales y operativas con la finalidad misma de podc.|
E ' ' atender a los usuarios internos, externos y al publico en general, entregando !
‘ i informacién pertinente, actuaiizada y confiabie. Brindar apoyc a los diversos |
: .trabajos de oficina de caracter administrativo, tales como, archivo Y.
E i correspondencia, atencion de publico y requerimientos de elementos de!
i tacuerdo con las actividades y los procedimientos de la entidad. Dichas

1 aclividades se desarrollaran en los diferentes Colegios del Distrito Capital de'

e e e e e '.?.QQ?!S’.Q.99.'1-‘.%%..'1@99_3_'91_3_@?_3..PE??.QUE%G‘?_S:_?H_'.QS..DJES.U!Q?....--_.................:
..V.A_L.QR_!N_'Q'A':_QE_L..QQNTB/_\_T_Q__j$__1__2.9_7_5999.99-___________________..-_________________.____..__-___________._.-._-._5
. PLAZO INICIAL DEL CONTRATO : 10 meses, contados a partir del actadelinicio ... :
tFECHADEINICIO ... 18de Febrerode 2012 :
: FECHA DE TERMINACION 17 de Diciembre de 2012 et =

| OBSERVACIONES 'El Contrato de Prestacién de Servicio No. 1503 del 7 de Febrero de 2012 no:
E : generd relacion laboral entre el contratista y la Secretaria de Educacién del Distrito |
R O o< 1 | OSSR :

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 1 dias del mes.de Noviembre de 2013

rD/-\ CASTIBLANCO RODRIGUEZ
Jefe oe Oncma de Contratos

Elabord: José Lopez Admadn. Empresa

, +2013-50850-2013/10/22

Las generalidades contraciuales se pueden consultar ingresando a la pagina Web www contratacionbogota.qav.co. Ruta; CONTRATOS CELEBRADOS/RELAGION CONTRATOS
CELEBRADOS (donde se despliega la pestafia de ENTIDAD; posteriorments se digila el NOMERO DE CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS
GELEBRADOS (ideniificado el contrato de su interés, teniendo en cuenta datos del contratista, afio y valor) pulsa CONSULTAR //MINUTA DEL CONTRATO.

51:5@ "; ‘lﬁ% "“"“4
HUCOANA

Av. El Dorado No. 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.sedhogota.edu.co Informacién: Linea 195
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA
A[l)-Ecgg%Ig’[[vAADYgR No. Radicacién: 452-3-201 3
Secretarfa de
Educacion recHA; 2013
CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y
A PETICION DEL INTERESADO(A): '

Que la contratista MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No 52.470.535, suscribi6 con la Secretaria de
Educacion Distrital,_ Contrato de Prestacion de Servicios No. 789 del 7 de Marzo de 2011 las siguientes caracteristicas:

' OBJETO " APOYAR EN LABORES ADMINISTRATIVAS A LOS COLEGIOS DEL DISTRITO,
i VCAPITAL. . _E
T ALCANCE DEL OBJETO TEn desarrolio del objeto contractual se pretende brindar apoyo a las labores!

' ! administrativas asistenciales y operativas con la finalidad misma de poder atender a los |
| : usuarios internos, externos y al publico en general, entregando informacion pertinente, i
! i actualizada y confiable. Brindar apoyo a los diversos trabajos de oficina de caracter |
i administrativo, tales como, archivo y correspondencia, atencion de publico yi
' requerimientos de elementos de acuerdo con las actividades y los procedimientos de |
i la entidad. Dichas actividades se desarrollaran en los diferentes Colegios del Distritoi

1 VALOR INICIAL DEL CONTRATO :$  10.567,800.00 ;

............................................................................................................................ -4

' PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 9 meses, contados a partir del acta de inicio :

........................................................................................................................... -

[FECHADEWICIO "~ """"""""""" L8de Marzo de 2011 . ;
| FECHA DE TERMINACION """ "V'7de Diciembre de 2011~~~ ] :

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 1 dias del mes de Noviembre de 2013

\MELy 'CASTIBLANCO RODRIGUEZ
Jefe'de Oficina de Contratos

E1abor6: José Lopez Admédn. Empresa

i-2013-50650-2013/10/22

Las generaldades contractuales se pueden consultar ingresando a la pagina Web www.contratacionbogota.gov.co. Ruta; CONTRATOS CELEBRADOS/RELACION CONTRATOQS
CELEBRADOS (donc.{e se despliega la peslafia de ENTIDAD; posteriormente se digita el NUMERO DE CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS
CELEBRADGS (identificado el contrato de su interés, leniendo en cuenta datos del contratista, afto y valor) pulsa CONSULTAR /MINUTA DEL CONTRATO.

JELrRy)
UCANA
Av. El Dorado No. 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.sedbogota.edu.co Informacion: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria de

Educacién

CERTIFICACiON

. RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

No. Radicacion: 452-8-2013

FecHA: 2013

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARFA DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y

A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que la contratista MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No 52.470.535, suscribio con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacién de Servicios No. 423 del 28 de Enero de 2010 con las siguientes

caracteristicas:

................................................................................................................................

...........................................................................................................................

..............................................................................................................................

:10 meses calendano contados a partir del acta de inicio :

] PLA/.O INICIAL DEL CONTRATO

- Prestar apoyo administrativo y logistico al grupo de trabajo del area y atender a los I

' usuarios internos y externos y al publico en general, entregando informacion pertinente, | ;
1 actualizada y confiable. Ejecutar diversos trabajos de oficina de caracter administrativa,
tales como, archivo y correspondencxa atenclon de publlco y requerlmlentos de

.............................................................................................................................. -

| MODIFICACION No 1 PLAZO
' FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION

' 1 de Febrero de 2010

....-\......_-....--..---..._,...-...-_...-._-..........-.._..~......-....-....-...-..-..___-_____._._._-.-_-..--_...__....___-__...4.---...._........--_.‘

110 de Diciembre de 2010

i El Contrato de Prestacion de Servicios No 423 del 28 de Enero de 2010 no'

.genero relamon laboral entre el contratista y la Secretaria de Educacién del!

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 1 dias del mes de Noviembre de 2013

YNy

MELlDA CASTIBLANCO RODRIGUEZ

) Jefe/ée Oficina de Contratos

1-2013-50850-20123/10/22

- Eiaboro: José Lopez Admon. Empresa

Las generalidades contractuales se pueden consultar ingresando a la pagina Web www.conlratacionbogots gov.ca. Ruta: CONTRATOS CELEBRADOS/RELACION CONTRATOS
CELEBRADOS (donde se despliega la pestana de ENTIDAD; posleriormente se digita el NUMERO DE CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS
GELEBRADOS (identificado &l contrato de su interés, teniendo en cuenta datos del contratista, afio y valor) puisa CONSULTAR //MINUTA DEL CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66-63

PBX 3241000

?“ &
By

FAX 3153448

.;7
UcoAaNA

www.sedbogota.edu.co

Informacién: Linea 195
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

A IATOR No. Radicacién: 452-5-2013
Secretaria de

Educacion rEcHA: 2013

CERTIFICACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETAR{A DE EDUCACION DISTRITAL
CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD Y
A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que la contratista MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No 52.470.535, suscribié con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No. 1280 del 31 de Julio de 2009 con las siguientes
caracteristicas:

_______________________________________________________________________________________________________________________________ “

'OBJETO 'BRINDAR APOYO ADMINISTRATIVO A LOS COLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO
' CAPITAL !
'"A'I-_'CKN'C'E. DELOBJETO 7 ff’?ééfér' “apoyo administrativo y logistico al grupo de trabajo dei area y atender a los

'usuarlos internos y externos y al publico en general, entregando informacién pertinente, | '
i . -actualizada y confiable. Ejecutar diversos trabajos de oficina de.caracter administrativo, : ;
: tales como, archive y carrespondencia, atencién de publico y requerimientos de elementos ;
;

' de acuerdo con las instrucciones del jefe y los procedimientos de la entidad. \

............................................................................................................................ B

'rVALOR [NICIAL DEL CONTRATO {$ 4.860.000.00 ;

1 PLAZO INICIAL DEL CONTRATO __: 4.5 meses calendario, contados a partir del actadelinicio ... . ;
tFECHADEINICIO 131 deduliode 2000 e :
: FECHA DE TERMINACION 117 de Diciembre de 2000 e :
' OBSERVACIONES 'El Contrato de Prestacion de Servicios No. 1280 del 31 de Julio de 2009 no .
i ' 1 generd relacion laboral entre el contratista y la Secretaria de Educacion del-
e iDistiitoCapital, ;

La presente ceriificacion se firma en Bogota D.C., a los 1 dias del mes de Noviembre de 2013

Qettd Ol N
VELIDA CASTIBLANCO RODRIGUEZ

Jefe/ e Oficina de Contratos

Elaboro: José Lépez Admdn. Empresa

- 1-2013-50350-2013/10/22

Las generalidades contractuales se pueden consultar ingresando a Ia pagina Web www. conlratacionbenota.qov.co. Ruta: CONTRATOS CELEBRADOS/RELACION CONTRATOS
GELEBRADOS (donde se despliega la psstaiia de ENTIDAD; posteriormente se digita el NUMERO DS CONTRATO) pulsa CONSULTAR/ INFORME DE CONTRATOS
CELEBRADOS (identificado el contrato de su interés, teniendo en cuenta datos del contra!lsta afloy valor) pulsa CONSULTAR //IMINUTA DEL CONTRATO.

EFE%’@.F .L, it b f £
HUCANA

Av. El Dorado No. 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.sedbogota.edu.co Informacion: Linea 195
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Servicios profesionales y seleccion de personal

Procesos de Reclutamiento, Seleccidn, Contiatacion,
Adminlstraciéon de Némina y Mane|o Legal de
personal Temporal en Misidn al Serviclo de Terceros

CCERTIFICAMOS A

EL SENCR (&) . ARADUE BARREETO MARLANS

DENTIFICADD CON LA c_; oo

FRESTO SUS SERVICIOS EN - LE; [_x :&: SETARA EDUCAZION

DESDE ’ B ‘Lunes‘ 14 de Julied . 2005 ‘
H&LETA o [. omingo, U7.dé Du:'»«rnbr 2008

DESEN IFER GANDO EL CARGO BE _f-".s@.j’:-x:v-, O ,'i\Df\/.i&.l?\.i}STE&TJ‘Jif}-
CCON UMS, ASIGHNACION MENSUAL D H0,000

, Se &% g Wil la anierior cerificacion a s&im*ud el i?ﬁeié"aadi} en i ciudad da
. Bogotd DO, e &%ﬁwps 16 de D!ﬁibﬁ"&hr@ d& ?Du

DEFARTAMENTO DE s\zumg% e

Bogota Carnera 62 No. 12-78 Local 1 PBX: 446 88 88 Fax: 447 30 30 - 447 30 40 Atencién al Cliente 447 30 50
Cali: Av. 3N NG, 23 AN-02 Of. 401 Edificio Las Américas Tel.: 680 12 13 B/quilla: Cra. 518 No. 76-27 Edificio Mchaileh Telefax: 360 1302
* Bucaramanga Calie 36 No. 31-39 Of. 229 Centro Empresarial Chicamocha Telefax: 634 01 45
Medellin: Carrera 80 No. 39-157 Of. 511 Centro Ejecutivo Nutibara Tel.: 412 60 54 Fax: 411.25 22
. - www,serviciostemporales.com .

26 |
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COLEGIO LEONARDO POSADA PEDRAZA IED
g, “Comprensnén de saberes para el e_]erclclo de la autonomiay formaclén de cmdadanos con responsabllidad
social y liderazgo”. -
Licencia de Funclonamlento seglin resolucién’3495del 26de Agosto de 2005
DANE: 111001104183 =NIT 900065806-3

Bogota D.C., 31 de agosto 2012

4

EL SUSCRITO RECTOR DE LA IN.S_TIT,UCI()N

Que el(a) sefior( ARIAN Y ' ificada con- cédula de
ciudadania N° 52.47.0.53t dida=gfi Bogota abaréZen la (INSTITUCION
EDUCATIVA. DS ITAL LEONARDO POSADA esde el 1 de

r n funciones de
apoyo en secretar ‘
de archivoy a

Se expide pég oli¢

En constanci

: ) §llogaml “Conocimiento, Sociedad y Empresa’” )
<Canr1re1r.al 92 No. 72-42 Sur Tels: 7234587/88/8g/go fax: Ext. 102 iedleoposaped@redp. edhu( co

uedllleoposalped @g’mamll comn




—

Procesos de eclutcmlemo, Selecclén, Con'natcclén,
Admlnls'rroclén ‘de- ‘Némina y Manejo Legal de
Personql Temporal en Mlslén al Servlclo de Terceros

EL SENOR (&) .o

Call Av. 3. No. 23 AN 02 Of. 407 EdIfICIO Las Américas Tel. 680 2113 B/qullla Crc. 51B:No. 76-27 Edlﬂclo Mchaﬂeh TelechX' 360 13 02

-Bucaramanga Calle'36 No. 31-39-Of, 229! Centio. Empresaric:l Chlcomocha Telefox: 63401457

. -~ 4 “"Medellin: Carera 80 No: 39-157 Of. 511 Centro Ejecutivo, Nutibara Tel.: 41 26054 Fax: 411 25 22 .
SR, wwwservlclosfemporoles com:” o
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. Calle 55 No. 14-83

09

CERTIFICACIOH

o
A

Por medio de la presente certlilco que el Senor(a) ARAQUE BARKETO

MARIANA identificado{a) con cedula de ciudadania No.: 52,470,535

iaboro pavs esta compania, con contrato por UUHRCLON DE LA UBha 0 LABOE,
pfaatuﬂdu »uu gervicios asl,

EMPRESA ) CARGO SUELDG INGRESO RETlRO

AMECORP S.A. ' SECRETER;E_ESESORI&- 358,000, 23—06—06 11— 01 04

El wotivo del retiro fue terminacion de la labor’ contratada.

NOTA: 51 usted dessa verificar esta certificacion, por favor enviela, de
6 PM 9 £ via fax al bH-404461 indicando el numero de fax a donde ‘poGemos
enviaria verificada. = mas tardsr dos(Z2) dias despues, de 6 PM a 9 PM.

$e.expide en Bogota, D.C a los 19 dias del meé de Mayvo de 2006 i

Cordiaimente,

bontrpi|intern0

Conmutador 5404455 " Servicio-al Clierite: 347 1271 ©.249 5706 ¢ Fax Novedades: 5404461 + Bogotd, D.C. -~ Colombia

E-mail: comercnal@quahtyltda com . Novedades: contro'linterno@hum'anosltda.qpm
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N

AMERICAN ENGLISH CORPORATION L e
DE COLOMBIASA ' o

EDITORA AMERICAN ENGLISH CORPGRATION DE COLOMBIA

AMECORP S A

cedula de mudadanla numero 52 470 '53
compama desde Enero 23 de 2003 hasta':J

_La anterior"éertiﬂcaciéi
Junio de 2008. '

;.

. -, BOGOTA, D.C.:'* OFICINA CENTRAL Avda. 19 N° 95-55 PBX: 2368044 Fax: 6167109 » FILIAL CENTRO NARINO Cra. 36 N° 23-42 Te( 3408199 Telefax: 3408098 = FILIAL GIUDAD BERNA
" " Callle 10°Sur N° 13-18 Tel: 2338086 = FILIAL CHAPINERO Calle 51 N° 9:69.0£.201 Tel: 2494348  FILIAL LAGO Cra. 15 N° 79-76 01.204/401 Tel. 61 08648 / 96 «FILIAL CHICO Calle 106 N° 16-50
: .TeI 6371 609+ + FILIAL SANTA BARBARA Cra..8 N° 124-94 Tel: 6129785 » F(LIAL NORMANDIA Calle 55 N° 74 20 Tel: 4298363

ARMEN!A Calle 22 Norte N° 11-32 Tel.: (096) 7494682 BARRANQUILLA: Cra. 52 N° 74-73 Tel.:,(095) 3680056 / 3689547 » ALTO PRADO Cra 49C N" '80-176 Tel: (095) 3784455
BUCARAMANGA: Cra.36 N° 43-42 San Pio Tels.: (097) 6479002 / 6475151 » Calle 31 N° 22-45 Cafiaveral Tels: (097) 6780500 / 6780502 / 6393117 GALI: Calle 24 Norte N° 8N-50
Tels. {092) 6675335 / 6675336 / 6675337 * SUR: Calle 9 N° 37-40 Tel,: (092) 3901909 CUCUTA: Avda. 9E N°6-76 La Riviera Tel.: (097) 5755646 IBAGUE: Cra. 4°D \° 35-55, Barrio Cadiz
Tel (098) 2643965 MEDELLIN Galle 11A Sur N° 43A-49 Tels.: (094) 3216476 / 3216705 PASTO: Cra. 29 N° 19-20 Tel.: (092) 7311155 ZARZAL: Cra. 11 N° 9-43 Te[ (092) 2207399




Herramienta de Gestion de la Direccion de Contratacion de la Secretar...
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BOGOTA

HUC7ANA

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContr...

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTRATOS

CERTIFICA

S2ZYFOS3Y

Que el contratista MARIANA ARAQUE BARRETO posee en nuestros registros los siguientes contratos:

Piodificacionly PDection

Valogy

Elazo]

by Observatipnes
SECOP) [Contato}

2014 | PRESTARAPOYQ ASISTENCIAL EN LABORES ADMINISTRATIVAS A 197 de | jue, Prestacién de Direccién de Talento } $8.056.533,00 I 5,53

LOS COLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO CAPITAL 2014 | 16/0114 Serviio Humano } ‘

!
12013 PRESTAR APOYOASISTENCIAL EN LABORES ADMINISTRATIVAS A~ 2091 de . vis. Prestacion de < $14000600.00 1000 ECPLAZO'DE HIECUCION DEL PRESENTE
“ 7 LOSCOLEGIOS OFICIAES DEL DISTRITO CAFITAL, 2013 08pZA3 sewidio . CONTRATO SERA DE DIEZ MESES

2012 | BRINDAR APOYQ ASISTENCIAL EN LABORES ADMINISTRATIVAS A 1503 de | mar., Prestacidn de $12.575.000,00 10,00 | 2012-02-08

LOS COLEGIOS DEL DISTRITO CAPITAL, 2012 | 07/02112 Servicio

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 26 de junio de 2014. Pudiendo verificar cada uno de los contratos en el siguiente enlace

https://www.contratos.gov.co/puc/buscador.html

% Aéﬂ_lDA SOLO PARA

CERVIFICACIONES CONTRACTUALES
MELIDA CASTIBLANCO RODRIGUEZ

Jefe Oficina de Contratos

Secretaria de Educacion

Alcaldia Mayor de Bogotd :

i
!
|
i
J

@ Todos los derechos reservados para la Secretaria de Educacion del.Distriio Capital. Bogotd - Colombia, Avenida, ef Dorado No 66 - 83, 75 +57 (1) 3241000,

26/06/2014 05:43 p.m.



Referencia
Bancaria

Viernes, 20 de junio de 2014

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIANA ARAQUE BARRETO identificado (a) con CC
52470535, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

\

Nombre Producto \

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS \

21132016078

2007/03/14

ACTIVA

El manejo de este(os) producto(s) es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos

con BANCOLOMBIA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
nameros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local : (57-
2) 554 05 05 -Resto pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Esparia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866

379 97 14.

R AGIUL

Paula Andrea Velez Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefonico

é’ & 7L ariips /ﬁmﬁffwé Y ;z/w&

Barcolombia nunda le solicitard sus datos personales o de sus prod:
En cazo de recity algunp, repbrieln de inmediato a cormepsospechass T barcotombiscom

uctes bancerios mediante vinculns de comreo 2lacirinico.

31
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Proteccion
Pensiones y Cesantias

FONDOS DE PENSIONES OBLIGATORIAS

CLL 49 #63- 100
MEDELLIN

HACE CONSTAR QUE:

El(la) Sefior(a) CLAUDIA MARCELA RIVERA SEQUERA identificado(a) con nimero de
identificacion 52.460.535, se encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION

S.A., desde el dia 03 de noviembre de 2004 y sus recursos se encuentran en el FONDO DE

PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Con anterioridad a la entrada en vigencia del esquema multifondos, sélo existia un fondo de pensiones obligatorias,
denominado Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de junio de 2014.

Jhofi Eduard Parralara | ,
Jefé de drea administracion de Informacién de los clientes.
PROTECCION S.A.



i Cédige ClIU
. " {Tiene Usted vlnc:;[o familiar con z_Esblleted reconocido Ind%pie”r;'dlgnte 90
Pdablicos? ticamente? i ubli te? N " - - gy
ablicos?  ("Sry(Np)  Politicamente? (gPy(1) B eneay 42 (SD(no) Pudficamente? (M(NO) [ Dependlente] [Independlente] [ Voluntario J [ Cooperadoj par agremiacion ODDO l
- -Informacidn Financiera Datos del vinculo laboral /’/Agremiacién o asociacion (Independiente con afiliacidn colectiva o cooperado)
'Seleccione ¢l Rango al que corresbbnda Cargo Actual Fecha de Ingreso (DDMMAAAA) Salario o Ingreso Mensual Salario Integral g
N P . - .
Ingresos § Egresos Otros Total Total
Losfron D |069.610| @@ |8
Menoresa § 1rmillon B Menares a3 10 millones - - ! <
Entre $ Yy § 5 millosies €ntre $ 10y 450 miflones Rombre o Razon Socia) del Empleador Nudmero de Documento y Tipo wl
Entre § Sy $ 13 millopes Entre $ 50y $300 mitlones
Mayores de $.13 millones; N Mayor de $ 300 millones . b q q w / |
, = Secwe747FA s elieA 5 7| o
Descripcidn de.otras Direccion donde se genera Némina de la Empresa Ciudad Departamento E
fuentes de ingresos w
L A J
informacion de beneficiarios 4 . l
[f’rimer Apellido % Primer Nombre Sexo Niumero de Documento y Tipo Cédigo

VIGILADO

Colfondos ..

P:qgu_ncs y Cesantias

-

del grupo Scotiabank

OLICITUD DE VINCULACION O-TRAS
LIGAT

'S
AL FONDO DE PENSIONES OB

LAl
ORIA

oo AMLMAMRITRII

(415)7709994005433(8020)115058kL59

[FECha deSuscripdién (DDMMAAAA) J cuoap ( ) SECTOR PRIVADO O SECTOR PUBLICO C) - No. 1 150565933
*(Pensfbnes Obligatorias ‘ T
D ;zgimen D LrFP ﬁ:&erior [ J

. DATOS DEL AFILIADO _

W
]

)
)

[Nﬁmsmtieix?u-&;ﬁ%d%ygt)g ‘,‘B Primii.l\l(o)m:t\eo " \) Segundo Nombre Pri;nz;/:?elitc;’ ﬁzn)d; A'peell.id Q
Fecha de Nacimiento (DDMM Luga Nacimientq Ciudad Departamento T Sies Ex;ranjero escriba Nacionalidad
[ j< - O M% %oop%q Clma cc
Fe{ha/dﬁpedidquDMMAA%) \ Lugar de Expedigjén_ Ciudad Departamento Sexo Declara Renta
s 4s ol Clmo s con @@ | Gihg
Direccién Residengia ™ - iudad _ Departamento Teléfono N
[ Cra 48R Vo, 42-6z Svur | B ts ETrnxcs |B¥oayz4 -3108529263
E-mai -
( Wion ovoa. 23 @ holwmaid. com
Direcci6n Laboral judad - Depatgtamento Teléfono elular
[ Cva, 90 B po. H3-62 gur |%Oc\04q | C T ¥ €4 336

4974558522265

¢Usted maneja Recursos  ¢Es Usted reconocido

Tipo de Afiliado

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

)

\ A

Cé:
Vo

Id de Seleccién y Vinculacién

FLEN

tesco: 01 Cényuge 02 Compaiiero(A) Permanente 03 Padres 04 Hijos 05 Hijos Invdlidos 06 Hermanos Invélidos. Los beneficiarios anteriormente relacionados serdn verificados de acuerdo con las normas legales vigentes

Caracter Financiero.
2) Autarizo a Colfondas

1) Autorizo a Colfondos S.A., para obtener de fuentes autorizadas informacién, referencias relativas a mi comportamiento comercial y crediticio,'ﬁéb_itos de pago, manejo de mis productos, cumplimiento de mis obligaciones y en general para consultar
en cualquier momento a fa Asociacion Bancaria de Colombia y/o Datacrédito, Covinoc, la Superintendencia Financiera, o cualquier otra entidat debidamente autorizada para el caso, o con la que se establezca en el futuro, endeudamiento de

A. para que los extractos () y notificaciones masivas { ), sean enviadas a la direccién de correo electrénico registrada (';\
(*) Si prefiere el envio fisico seleccione: Residencia ( ) Lugar de Trabajo ( ). Por favor marcar con una X su eleccién,

Declaro bajo juramento que los antecedentes
del afiliado incluidos en la presente solicitud
son los que corresponden a la informacién
que me ha sido suministrada.

Firma y Sello
{ Representante Legal del Empleador

Pensiones Ohligatorias: Juro que la seleccién del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
y de Colfondos S.A. como adminsitradora, la he efectuado en forma libre, informada, esponténea
y sin presiones. Manifiesto que los datos aqui reportados son verdaderos por lo que autorizo la
verificacion de la informacidn suministrada. Certifico que he sido visitado por un representante de
Colfondos S.A. y he recibido una adecuada capacitacién e informacion respecto del sistema general
de Fensiones, los servicios y productos,ofrecidos, la naturaleza de los mercados en los que actia
Colfandos S.A. bengfitios y riesgos seqijn infedad y perfil de riesgo, sobre el esquema de Multifondos,
los derechos y obligaciopes que me asksten como afiliadp, asf como los diferentes mecanismos para
la pipteccion de npfder%{c i'col ctgﬁa’,f,qtiepdd(y acepto los efectos legales J potenciales
3ue se deriven deymi decision. Asi-mismo'declalo fpg‘_bt_ery aceptar el reglamento de los Fondos
e Pensianes Obligatorias ) = h

Manifiesto que no deseo recibir la capacitacion e informacién antps enXQciada. ]

e

Huella del Afiliado

e

indice Derecho

Para uso Exclusivo dé Colfondos S.A. P

'y Cesantias

Nombre del Asesor

Identificacién No. Carpeta “Fecha

"
[

1 Codigo Consulta

IConstancia de Entrevista Personal

Lugar: Fecha: Hora:

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantia

J
COLF-PO-006 V.1.0



_REPUBLICA DE COLOMBIA S
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD .
.

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y NOVEDADES A LA EPS - : R e
' % REGIMEN CONTRIBUTIVO. oi:compensor l e‘gg:(’j
3

(Lealas lnslruccmnes que se encuentran al respaldo antes de difigenciar este formato)

: ) Distribuci6n-gratuita. Prohibida su venta
Radicado No. N : ' L. Tipo de Tramite W
A. Afiliacion || B. Novedad | _|
— T A_ Afiliacion . % B. Novedad o
0. Fecha de radicacion - p——
3. Tipo de cotizante Cddigo de Novedad

T 1. Tipo de afiliacion 2. Clase de afiliacién

! ! l } | | 1 Individual D Colectiva D Nuevo D - Reingré;o D Reintegro D Traslado D [ l

1l. Datos Cotizante

4. Apellidos y nombres completos

F}yaqouﬁ_ : . I BQ\' (e *O e 2 ] ’ M’_OY [Yokile} - Neniig 2
12. Cédigo IPS

7. Fecha de nacimiento 8. Sexo 9. Estado civil 10. Tipo de discapacidad 11. Nombre IPS

5. TD/I 6. No. de identificacion

24. Teléfono 25. Cotreo electrénico- |
i
1 1 1
|1

tsoaH) ih’lOflO‘\QQ.Zq@\’“O"VY\ n, _Ccom Com peasav UL A S O U I

Ill. Informacién de Beneficiarios

| 1 5rynpisizs] | | 1QRR DRILSI X Sollea
! 13. Nivel educativo | 14. Etnié A 15. Grup%blacional 16. Cddigo ocupacion| 17. Direccion'de residencia (segln factura de servicios publicos)

! > ' U123 CanNeD Bis Ab U3-€2 sur

E 18. Barrio ) 19. Zona " 20. Ciudad/Municipio FL Céd. Ciudad/Municipio { 22. Departamento 23. Celular

N veve Kcnne»w:zr Kennedy | Bogotd 11 < OEspH2 bR
’ 26. EPS anterior 27. Cédigo EPS anterior i 28. Mes de aporte

s

o ‘D_‘ T
g 29, 30. No. de - 31. Apellidos y nombres completos 2 ) g 34. Fecha de nacimiento | g 2 37.Cod. | Q [E:é 11
5 (75| identificacion - @183 28| 36.EPSanterior EPS 12 58| %88
& s o AR T T S é Afio Mes |Dia |82 R anterior | & 32 62
. - _—— e o - -
L. \
B1 L] N N S I S
AL - - | k
£ [l |1
[ Ed ':
B4 | . HERERN | | ;
a2l 8| . gg . . . - 50. 51. Clase de afiliacion beneficiarios
§SIgR|TE([Y2S 43. Direccién de residencia 44. Barrio 8§ | 46. Teléfono 47. Ciudad 48. Departamento 49. Nombre I1PS Cédigo- T -
alf 3 "§ PS Nuevo Reingreso | Reintegro| Traslado
B1 R )
B2 i
B3| ‘
B4
V. Informacion para Beneficiarios UPC adicional '
52. UPC adicional -
B1|B2 Fecha de inicio UPC .’ . Valor mensual de la UPC “ e B1|B2 Fecha de inicio UPC Valor mensual de la UPC
Beneficiario 1 ! 1 Beneficiario i !
o5 L= S T Y I Y N BaBal | o Lo i
V. Informacion del Empleador y/o Entidad Pensionadora ‘
53.TD & 5 .([\lo de ldentmcacuon 55.DV | 56. Nombre o tazén social ¢ 57. Dependencia 58. Centro de costos 59. ARL
> A - ~ W < (
SO G Secvelingy o eddcoccc b NN O Y O B I - § A 6
60 AEP 63, Cargo 62. Direccion empresa (entrega cor spondenm a talento humano) = _ 63. Ciudad empresa . 64. Teléfono .
~5 i - 2
(! [one sl K F\(lwrm i ianeiE e .2 EEiie [
67. Tipo salario |68. Ingreso base cotizacion| 69. No. afiliacién a Colpensiones

66. Fecha ingreso a la empresa
200 LSO OGS EA L L ]
VL. Informacion exclusiva Trabajador Independiente o Contratista '
e
Importante: en el momento que decida no contlnuar con los servicios de salud debe reportar la novedad de retiro en la dltima planilla de pago, el no
hacerlo le genera mora de cotizaciones.
ru: AFP 71. ARL . 72. Ingreso base de cotizacién 73. Cotizacién

65. Corteo electrénico empresa:

74. lpformacic'zn Inicio contrato
exclusiva contratista l ‘L l [ l l J . l

VII. Declaraciones juramentadas (diligencie solo para hijos mayores de 18 afios, padres, conyuge o compafiero(a) permanente)

meses con el (la) Sr(a)

Dependencia econémica: bajo la Conviviencia: bzjo la gravedad de juramento, como cotizante declaro que convivo hace

gravedad de juramento declaro que el . . . - . . R
(los) beneficiario(s) reportado(s) identificado(a) con .- s » numero
depende(n) econdémicamente de mi.

(Cotizante firma en el numeral 77)

Decreto 1703/2002. Art. 3 expedida en
Firma del compafiero(a) permanente . . ’ 5 \
A 3 g ’ 5001
VIll. Observaciones y AM . ‘u“‘u'pepﬂ\? ?)%‘999 \;;67’
oo 03P 0 o —
- ephit pePh ey \
i WWIPE s ountWPT0 107 °6 :
75. Observaciones B a\ouaf’“‘" "\ouaﬁ‘-“g\;l\_\w \ap‘ \C'
ap o n T ea®
B £ u00 oppep“"" g\ap m\s d o \ a\guaﬁ\\‘-‘:‘\'g‘-el\ua?‘-sa’ |
. : - g BB L unas © e ouiel ¥ orede @ sand © B
- 002 d 00 3% 1o 8 Ll
= . : oersid 2 o‘f\x L P dssa;;) e’“‘om\‘;\uﬂ"sa1 o0 ©
' : ugEY e . 2 N ey 6
. 10 o €L’ o120 o1 GNP 866! Mes
- LI i : A o et \:9\'19 91“1%\1\ Th uePS?) 2\;\590"“ :;\ o 3 “umu\P ard
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instrucciones de dlllgenC|am|ento Formulario Unico de Afiliaciones y Novedades ala EFS

Diligencie el formulario en letra imprenta, legible, clara, sin borrones ni
tachones. Datos y firmas en tinta negra. Diligencie en cada casilla una letra,
ndmero, cruz o caracter, sin salirse de la cuadricula y sin tocar los
contornos. Use siempre mayusculas. Los datos se deben diligenciar como
aparecen en el documento de identidad. Los campos sombreados son para
diligenciamiento del asesor o la EPS.

0. Fecha de radicacién: corresponde a la fecha de radicacion del
formulario.

L. Tipo de tramite: marque con una X el tipo de tramite que va a realizar A.
Afiliacién o B. Novedad.

A. Para afiliaciones

1. Tipo de afiliacién: marque con una X el tipo de afiliacién, individual (Si
la afiliacion se hace directamente por iniciativa del cotizante con la EPS) o
colectiva (Si la afiliacion se hace por medio de una agrupadora autorizada
por la Superintendencia Nacional de Salud).

2. Clase de afiliacién: marque con una X la clase de afiliacion, (Nuevo)
Usuario que ingresa por primera vez al SGSSS o se retiré hace mas de 6
meses de la EPS; (Reingreso} Usuario con retiro e ingreso en el mismo
mes o durante el mes inmediatamente anterior. (Reintegro) Usuario

retirado entre dos y seis meses, (Traslado) Usuario trasladado de otra EPS
3. Tipo de cotizante: diligencie el cédigo de acuerdo con la siguiente tabla:

22, Departamento: diligencie el departamento.

23. Celular: diligencie el nimero de celular del cotizante.

24. Teléfono: diligencie el nimero de teléfono de residencia del cotizante.
25. Correo electrénico: diligencie el correo electrénico del cotizante.

26. EPS anterior: diligencie el campo con el nombre de la tltima EPS a la
cual estuvo afiliado(a).

27. Codigo EPS anterior: diligencie el cédigo de la EPS de acuerdo con ia
tabla 1. Cédigos de EPS.

28. Mes de aporte: diligencie primer mes de aporte por este trabajador,
tenga en cuenta lo estipulado en el decreto 1670 de 2007.

Ill. Informacién de beneficiarios

Nota: siempre diligencie en la primera linea los datos del cényuge o
compaiero(a), posteriormente los demas beneficiarios.

29. TD: diligencie el tipo de documento del beneficiario segin tabla del
numeral 5 de este instructivo.

30. No. De identificacion: diligencie el numero de documento de
identificacion completo.

31. Apellidos y nombres completos: diligencie los apellidos y nombres
de los beneficiarios a afiliar, segun e! orden establecido en cada fila B1, B2,

etc. Recuerde que debe diligenciar siempre en la primera linea, B1, los .

datos de su cényuge o compaiiero (a) en caso de ser uno de los beneficia-
rios.

Cotizantes 32, Sexo: diligencie (F) si es femenino; (M) si es masculino.
33. Parentesco: diligencie el cédigo del parentesco de acuerdo con la
3 siguiente tabla:
Céd. | Dependiente Céd.| Independiente 9
01 | Empleado 03 | Independiente s Grupo Familiar
02 | Servicio éstico 05 | G i A n
04 | Madre fi 15 | D con subsidi Cod. Parentesco Coéd. | Parentesco
12 | Aprendiz Sena etapa lectiva de Caja de Compensacién F. CcY Co'nyuge AB Abuelo
18 Fuantl:ionalrsic(): publico sin  tope* ;g /E\glre:iat:o - HI Hijo Tl Tio
maximo studiantes (Reg. p n
19 | Aprendiz Sena en etapa productiva Ley 789/2002) PA Padre SO Sf)br_mo
22 | Protesor particular || 21 i de en SuU Suegro Bl Bisnieto
30 | Entidades o publ salud HN Hermano BS | Bisabuelo
con régimen especial en salud 42 | Independiente bajos ingresos NI Nieto BV Beneficiario sin vinculo
31 | Cooperativa de Trabajo Asociado
32 | Cotizante miembro de la carrera || Céd.| Pensionado 34. Fecha de nacimiento: diligencie los datos de la fecha de nacimiento.
Diplomatica o consultor de un pais || 06 | Vejez / Invalidez ]35. r\ll)ilvec; elducativolz f;ligencia el maximo nivel educativo alcanzado segun
extranjero o funcionario  de |[ 07 | Suslitucion a tabla del numeral 13. !
i i no i — 36. EPS anterior: diligencie el campo con el nombre de la dltima EPS a la
a legislacion colombiana cual estuvo afiliado(a) el beneficiario(a).
33 | Beneficiario fondo de solidaridad gﬁl::dggdfgii :;ﬂgggr: diligencie el cédigo de la EPS de acuerdo con la |
ey Zi':i:.’: amoarado por poiza en 38. UPC: marque con una X, si el beneficiario que esta relacionando en la
salud d " por B linea es beneficiario UPC adicional
27 [Emplec a  Decron 39. Tipo de discapacidad: si presenta alguna discapacidad dlhgencne con
mpleo de emergencia Decreto la letra correspondiente, segun tabla del numeral 10. de este instructivo.
016 de ?0” - 40. Codigo de ocupacion: diligencie el cédigo de 4 digitos de la ocupacién
47 | Dependiente aportante  Sistema actual de sus beneficiarios. Este listado, que se basa en la clasificacion
General de Participaciones ____| internacional uniforme de ocupaciones adaptada para Colombia CIUO - 88
48 | Dependiente Ley de Primer Empleo A.C., Io puede descargar de la pagina web www.compensar.com en la
1429 seccién Salud / Informacién y Tramites. En los casos que no aplique se
49 | Aprendiz SENA etapa lectiva Ley debe usar el codigo 9998.
de Primer Empleo 1429 41. Etnia: diligencie el cédigo de acuerdo a la etnia que pertenezca cada
50 f Aprendiz SENA Etapa Productiva uno de sus beneficiarios, segun tabla def numeral 14 de este formulario.
Ley de Primer Empleo 1429 42. Grupo poblacional: diligencie el cédigo de acuerdo a la poblacidn que
pertenezca cada uno de sus beneficiarios, segun tabla del numeral 15 de
1i. Datos Cotizante: este formulario.
4. Apellidos y nombres completos: diligencie segun el orden establecido. 43. Direccion de residencia: diligencie la direccién de residencia del
5. TD: diligencie el tipo de documento del cotizante: Beneficiario sin abreviaturas, “sélo si es diferente a la del cotizante™.
44. Barrio: diligencie el barrio de residencia que corresponde a la direccion
1 | Cédula de ciudadania 2| NIT registrada de! beneficiario, “sélo si es diferente a a del cotizante”.
3 | Tarjetade identidad 4 | Cédula de extranjerl’a 33] f;;aal:n(tig:gencxe U si es urbana o R si es rural, “sélo si es diferente ala
5 | Pasaporte 6 [ Carné diplomatico 46. Telétono: diligencie el nimero de teléfono de residencia del beneficia-
7 | Registro civil 9 | MSI rio “solo si es diferente at del cotizante”

6. No. de identificacion: diligencie el nimero de documento de identifica-
cion.
7. Fecha de nacimiento: diligencie los datos de la fecha de nacimiento en
nimeros.
8. Sexo: diligencie (F) si es femenino; (M) si es masculino.
9. Estado ligencie el estado civil de acuerdo a las siguientes siglas:
SO | Soltero (a) | CA[Casado(a) | UL Unién libre |
|SE | Separado (a) | VI | Viudo (a)’
10. Tipo de discapacidad: si presenta alguna discapacidad diligencie la
letra correspondiente
(F[Fisica [ N[ Neuro-Sensorial [M [ Mental ]
11. Nombre de IPS: diligencie e! nombre de la IPS donde desea ser
atendido
12. Cédigo de IPS: diligencie el cédigo de la IPS segin la tabla 2.
Cédigos de IPS

13. Nivel educativo: dlllgencxe el codigo seguin el méximo nivel educativo
alcanzado de la siguiente tabla:

1 | No definido ]2
3 [ Basica primaria 4
.5 | Media académica
(bachillerato basico) | 6
7 | Normalista “

Preescolar

Basica secundaria
(bachillerato basico)
Media técnica*' ~*
(bachillerato tecmco)

9 | Tecnoldgica 8 | Técnica profesional
11 | Especializacién 10 | Profesional
13 | Doctorado 12 | Maestria
14. Etnia: diligencie et cédigo de acuerdo a la etnia que pertenezca:
1 | indigena 2 | ROM (gitano).
Raizal (San Andrésy | 4 | Palenquero de San
Providencia) _ Basilio )
5 | Negro (a), Mulato | 6 | Ninguno de los
(a), Afrocolombiano ‘| anteriores. . -
(a) o Afro descen- )
| diente v i

L} oblaclonal dlllgenme el codlgo de acuerdo a Ia poblacnén que
¢

HIRPENG]

47. Ciudad/Municipio: diligencie el nombre de la ciudad o municipio de
residencia del beneficiario “solo si es diferente al del cotizante”.

48. Departamento: diligencie el departamento en el que se ubica el
municipio “solo si es diferente al del cotizante”.

49. Nombre de IPS: diligencie el nombre de la IPS de su eleccién

50. Cadigo de IPS: diligencie el cédigo de la IPS segin la tabla 2.
Cddigos de IPS

51. Clase de afiliacion Beneficiarios: marque con una X la clase de
afiliacion de cada beneficiario, de la misma forma del numeral 2.

IV. Informacidn para beneficiarios UPC adicional

Si es adicion de UPC adicional marque en B. Adicién. Diligencie el capitulo
Il. los datos del cotizante y en el capitulo I!l. diligencie los datos del
beneficiario UPC, y marque con una X en el numeral 38.

Si la UPC no es adicidn y se radica al mismo tiempo con la afiliacion del
cotizante, registre en el capitulo Il los datos del beneficiario UPC y marque
con X en el numeral 38. R

52. UPC adicional: marque con una X el nimero de beneficiario (B2, B3,
B4,) donde relacioné e! beneficiario que afiliard en calidad de UPC
adicional, y diligencie la fecha de inicio de vigencia y valor de la UPC
adicional.

V. Informacién del empleador y/o entidad pensionadora

§3. TD: marque el tipo de documento del empleador segin tabla del
numeral 5 de este instructivo.

54. No. de identificacion: diligencie el nimero de identificacion completo
del empleador o pagador de pensién.

55. DV: diligencie el digito.de verificacién.

56. Nombre o razén social: diligencie el nombre de la empresa o el
nombre completo de la entidad pensionadora.

57. Dependencia: diligencie la dependencia si la empresa solicito creacion
de dependencias.

§8. Centro de costo: indique centro de costo asociado a la dependencia.
59. ARL: relacione la Administradora de Riesgos Laborales a la cual esta
afiliada la empresa.

60. AFP: relacione la Administradiora”dé*Foridos d&-Pensiones ala cual”
esta afiliado el empleado.

61. Cargo: diligencie el cargo que desempena el trabajadcr

62. Direccién empresa: diligencie la~ direction donde se recibe la
correspondencia de talente humano o de homina.

63. Ciudad empresa: diligencie la ciudad que corresponde a la direccién
donde labora el empleado.

64. Teléfono empresa: diligencie el teléfono de'la sucursal donde Iabora el
empleado. - -

65. Correo electrénico empresa: diligencie el correo electromco genérico
del drea encargada de afiliaciones de la empresa.

66. Fecha Ingreso-a la empresa: diligencie’la fecha en nimeros. -
67. Tipo de salario: marque tipo de salario del cotizante.

VIL. Declaraciones juramentadas

En caso de requerir declaracion de dependencia econdmica o declaracién
juramentada de convivencia, diligencie estos campos y marque con una X
segln corresponda. Su firma al final del formulario confirma las
declaraciones marcadas y/o diligenciadas.

Si tiene beneficiarios que dependen econdémicamente de usted, no olvide
marcar con una X el cuadrante de Dependencia econémica.

Si va a afiliar como beneficiario (a) a su compariero (a) permanente,
diligencie los datos de! cuadrante Convivencia, y en el cual su compaiiero
(a) debe firmar.

VIIL. Observaciones y anexo

75. Observaciones: use este campo para el registro de B. Novedades, o si
requiere escribir informacion adicional.

76. Documentos recibidos: registre [a cantidad y tipo de documentos
recibidos de cada afiliado en la linea correspondiente, segin tabla 4.
Cddigos soportes.

IX. Indicaciones (ESTOS CAMPOS SON- DE DILIGENCIAMIENTO
OBLIGATORIO NO PUEDEN ESTAR EN BLANCO) .

Lea con atencién cada una de las autorizaciones y declaraciones. Marque
Xen S (Si) o N (No)

Es importante que como cofizante confirme la veracidad de la informacién
que se reporta en este capitulo.

77. Firma del cotizante y documento de identidad: registre la firma y
ntmero de documento de identidad del cotizante. Recuerde su firma es la
evidencia de la veracidad de la informacion diligenciada.

78. Firma del empleador por Decreto 1485: registre 1a firma de la persona
a quien el empleador autoriza como responsable de la informacién del
formato, y en nombre del trabajador cuando aplica el Decreto 1485, Art. 14,
numeral 14.

79. Firma y sello del empleador: registre la firma de la persona a quien el
empleador autoriza como responsable de la informacién contenida en el

formato. En el caso de ser pensionado o independiente no dilig ~ 1ste
espacio.
80. Espacio para sello de radicado: campo para el sello de r 'Es

de uso exclusivo de cada EPS.
81. Cédigo de asesor: diligencie el cédigo del colaborador de ventas.

B. Para novedades

Si usted desea agregar un beneficiario a su grupo familiar o hacer alguna
novedad a su afiliacién, marque una X en el capitulo I. Tipo de tramite en
el campo B. Novedad, y adicionalmente diligencie el c6digo de novedad
en el campo B. Novedad, si la novedad aplica para el cotizante, o en el
capitulo lIl. Informacion de beneficiarios en el campo C. Céd Novedad
Beneficiarios, si la novedad es para alguno de los beneficiarios, de
acuerdo a los codigos de Ia siguiente tabla:

Céd. | Novedad Céd.| Novedad

01 | Adicion de beneficiarios 13 | Unificacién de grupo familiar

08 | Correccién de nombres 14 | Disolucion de! grupo familiar
o apellidos ({en caso en que los

09 | Gambio o correcion conyuges sean cotizantes)
de identificacion 15 | Cambio de cabeza de familia

10 | Actualizacién de direccion | 16 | Retiro por fallecimiento

11 | Actualizacion de teléfono | 18 | Retiro beneficiarios

12 | Modificacion IBC

Si la novedad a realizar es:

01. Adicién de beneficiarios: diligencie completamente el numeral Ill.
Informacién de beneficiarios y codigo de la novedad segin tabla de
novedades.

08. Correccion de nombres o apellidos: para correccion de nombre(s) o
apellido(s) diligencie los datos correctos con el respectivo codigo de
novedad en el numeral |. campo B. para cotizante, y en el numeral Ill.

campo C. para beneficiarios. No olvide indicar nombres o apellid¢ s
que registra actualmente el cotizante y/o beneficiario a corregir el le
datos de la EPS en el numeral 75 de observaciones. Anexe __ el

documento de identificacion correspondiente a la correccién.

09. Cambio o correccion de identificacion: para correccion de identifica-
cion diligencie 1a correcta con c6digo de novedad en el numeral 1. Campo
B. para cofizante, en el numeral lll. campo C. para beneficiarios. No olvide
indicar nimero de identificacién con el que registra actualmente el
cotizante y/o beneficiario a corregir en la base de datos de la EPS en el
numeral 75 de observaciones. Anexe copia del documento de identifica-
cion.

10. A izacion de direccion: diligencie ia direccion a modificar en el
numeral Il. con el respectivo cédigo de novedad en el numeral I. campo B.
para cotizante, y en el numeral lll. campo C. para beneficiarios.

11. Actualizacidn de teléfono: diligencie el teléfono a modificar en el
numeral Il. con el respectivo cédigo de novedad en el numeral . campo B.
para cotizante, y en el numeral Ill. campo C. para beneficiarios.

12. Modificacion de IBC: en el numeral VL. campo 72. escriba el nuevo
ingreso base de cotizacién (IBC). Con el cédigo de la novedad en el
numeral |. datos del cotizante campo B.

13. Unificacién de grupo familiar: en el numeral 11l. en ! campo B1
cényuge o compariero(a), diligencie los datos completos del companero(a)
y/o cényuge con el cadigo de la novedad en e! campo C. Anexe copia del
registro civil o partida de matrimonio y/o el diligenciamiento del campo de
Convivencia en el campo VI. Declaraciones juramentadas y la firmade su
compafiero (a)

14. Disolucién del grupo familiar: en el capitulo Ill. Informacién de
beneficiarios, en el campo B1 cényuge o compaiigro(a), diligencie los datos
completos del ex compafiero(a) o ex conyuge con el cédigo de la novedad
en el campo C. Céd Novedad Beneficiarios. Presentar Acta o Sentencia de
divorcio, o declaramon Juramentada de no convivencia, firmada por los dos
conyuges. :

15. Cambio de cabeza de famlha. en el numeral Ill. en el campo B1
cényuge,0 compafiero(a), diligencie los datos completos del nuevo cabeza
de familia con el codigo de novedad en el campo C.

16. Retiro por fali >: si el falle 1o es del cotizante diligencie

el numeral I. campo B. Si el fallecimiento es de un beneficiario diligenciar

los datos del numeral lit. Campo C., indique fecha de Iallemmlemo en el

“nlimeral 75 observaclones Anéxe registro dé defuncion.

18. Retiro de beneficiarios? diligencie en el numeral Ill. los datos del
beneficiario a retirar con el cédigo de la novedad en el campo C. Escriba el

! Motivo del retire* en el numeral 75.-Observaciones. Anexe documento
soporte.” T I

Para cualquier inquietud sobre el diligenciamiento del formulario, documen-

tos reglamentarios:vigentes para la afiliacion de cotizante y/o beneficiario y
carta de derechos de los afiliados y:de los pacientes ingrese a la pagina
web o comuniquese a la Central Telefonica.

Vanable
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Y LL«';‘SO\_\C\TUD DE ADMINISTRACION DE CESANTIAS
Y
Cludac/D l'2) D18 C‘)'C' s ( N (} 100 30 é CONSECUTIVO
vy ( CLIENTE No. l

Tipo documento de identidad:

' Numero de documento:

- 1.INFORMACION PERSONAL

L

Primer nombre Segundo nombre Primer Apellido Segundo Apellido
SR N y ) )
5 1/\&,\‘«\0‘:’\.\1 fﬁj"““\\(' Ll‘~‘\u' } o

H ) 4
Fecha nacimiento: Dpto: (0\)(‘ RARNLP IS T T Ciudad: / e C 4 pais: . -7 !
ceyspeee BRI AR n
echa expedicién = - ) -
doc. identidad: A Dpto: LLM_ Ciudad: _)_;\— Reside en el exterior: @ Pais:

Sexo: Estado personal: Solterofa) Casadofa) () Viudofa) (3 Unién Libre () Separadof(a)/Divorciadofa) {J  Numero de personas a cargo:
Nivel de estudios: primaria CJ Bachillerato [  Técnicos 0  Universitarios () Especializacién () Maestrla [J Doctorado (3 Ninguno (] Profesion u Oficio:
) Iy s T e e . -} R = d =
“Direccién domicilio: (— LA 7 N s ars M 2o 3 ‘ S Barrio: My o l A ! Estrato: ___°
. Vs [ = .
Dpto: C / WV d (X Giudad: | 23 1 %% Tiempoeneldomicilio: Afios =" _ Meses da: propiasin hipoteca [J Propia con hipoteca () Familiar (] Arrendada 4T
oyl Y R L AT oL .
Teléfonols) domicilio: Yyomali oy Celulariesy: - 1O D & 12635 Comeoelectronico: TN 33 1 ov A a7y 77T MG ,
| 2. INFORMAGION DEL'CONYUGE 6 COMPARERO(A) PERMANENTE T =
Primer nombre Segundo nombre Primer Apellido Segundo Apellido
.| Tipo documento de identidad: Namero: m:m Sexo: Correo electrénico: e

)

Actividad econdmica: Independiente (3 Hogar ()  Asalariado [» Nombre empresa 6 persona natural:

Teléfono(s) domicilio: Teléfonol(s) oficina: Nols).Celul! )

=

"7 3.VINCULO LABORAL ACTUAL

{dentificacién Entidad 6 Empresa: Sector:  Publico Privado (J

Nombre o razén social EnstldadéE;npresa: f:?(f Crl Qv L& C: (( UG 'O 8] e BO(!() ﬂ% <

. 3 -
Direccidn sitio de trabajo: P’ ‘f D-{—: d) L] < rl 6 é é’ ( Dpto: O / YY‘(:" ree Ciudad:

% o A 1 ~
Tipode contrato:  Indefinido O Fijo O Salario: $ Q C) (j Ll 7’ 4'\ | Cargo actual: {\kji H (J fAg] Oor Fecha de vinculacion: (‘

Bocjola
~

siguientes actividades: Deportista [ ContratistaEstatal () publicamente reconocida(s)?

PN, o
Teléfono(s) fijols): ) Z ') ( CXJ(’) Ext. Fax Correo elec. emp @
JEs servidor “ Maneja Recursos @ Es reconocido Si es reconocido ptiblicamente,  Politica (O Farsndula O owo [P Cudl?
publico? publicos? (o) publicamente? seleccione por cual de las Lider Comunal () Prensa (] Tiene vinculos con persona(s)

4. INFORMACIONFINANCIERA

]

INGRESOS MENSUALES . OTROS INGRESOS EGRESOS MENSUALES TOTAL ACTIVOS

TOTAL PASIVOS

Productos financieros que posea'en moneda extranjera:

Tipo de producto: kY \dentificacion del producto: Monto:

s 1069294 s O s : s O : s O
;Realiza operaciones en moneda extranjera? E}:’ Moneda: . Tipo de operaciones:

Entidad: Ciudad: Pals:

o 5. TRASLADO:DE OTROS FONDOS
ICAMENTE S! DESEA QUE EL SALDO ACTUAL QUE USTED POSEE POR CONCEPTO DE CESANTIAS EN OTROSFONDOS, SEA TRASLADAD
CUENTAQUEROR CADA FONDO EN EL QUETENGA DEPOSITADAS C§SANT [AS DEBE DIUIGENCIAR ON FORMULARIO.

DILIGENCIE ESTA SECCION,

AFIU(KZ[ON

[s} TRI{}SLADO l:b NOMBRE DEL FONDO QUE ADMINISTRA ACTUALMENTE SUS CESANTIAS:

Estas cesantfas corresponden a mi trabajo en las siguientes entidades o empresas:

1. 2, 3.

Bh - < 6. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES VOLUNTARIAS -

lar

No (O
No (O3
O

FAVOR DILIGENCIAR A MAQUINA © EN LETRA IMPRENTA CLARA Y LEGIBLE EN TINTA NEGRA, SIN TACHONES NI ENMENDADURAS

. Correo Electrénico Celu
v Autorizo al FNA a enviarme informacién institucional y comercial, a través de: s3 N0 st (3
v Autorizo al FNA a enviarme extractos de mi cuenta de Cesantias, a través de: s N s 3
v Solicito que la correspondencia sea enviada a mi direccién de: Domiciio (3 Sitio de trabajo

ORIGEN Y DESTINO DE LOS RECURSOS Y DE INFORMACION : Declaro que los recursos que Firma Solicitante
se entregaran al FNA por concepto de cesantias provienen de actividades licitas. No admitiré que
terceros efectien depdsitos a mi cuenta con dineros provenientes de actividades ilicitas, ni
efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las
mismas . Declaro que la informacién que he suministrado en esta formulario es exacta, completa
y veridica, por lo tanto entiendo que la falsedad, omisidn o error en ella tendré las consecuencias

estipuladas en la Ley y en la reglamentacién interna de la entidad. Declaro que he recibido ﬁp

T

informacién comercial sobre los derechos y deberes que adquiero como Afiliado(a) al FNA y
)
o > I 7 T
Documento de ldent{idad;}o..J 8 l?.[ LR, S

acepto la normatividad de la entidad.

AUTORIZACIONES : Autorizo irrevocablemente al FNA, para verificar la informacién aqui
suministrada, a través de los medios que considere conveniente. Igualmente, me obligo a
actualizar los datos reportados en este formulario, una vez se produzcan cambios en ellos o que Nota: "Los trabajadores pertenecientes al sector privado
el FNA Io requiera. De igual manera, autorizo al FNA 0 a quien represente sus derechos u ostente afiliados al FNA, asi como los servidores publicos que se

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO DE CARACTER FINANCIERO

Impresién dactilar. Dedo

indicado en documento identidad

en el futuro la calidad de acreedor a reportar, actualizar, solicitar y divulgar a sus filiales, a las afilien voluntariamente, solo podrdn trasladar  sus
centrales de informacion  del sector financiero (CIFIN -Datacrédito) o a cualquier otra que cesantias a una Socledad Administradora de Cesantias Huellero negro sin repisar
H administre bases de datos con los mismos fines, toda la informacién referente a mi transcurridos _ tres (3) afos a partir de la afiliacién,
H comportamiento comercial . Autarizo al FNA para realizar el tramite de traslado de cesantfas . La siempre que no tengan crédito vigente con el FNA (Art. 5
3 presente autorizacién comprende no solo la facultad de reportar, procesar y divulgar, sino también | Y8delaley 4‘32 de 1998)°.
2 -{-fade-solicitar informacién sobre’ mis relaciones comerciales con cualquier otra entidad que el FNA
z considere pertinente.
g VO FNA _
d FECHA DE - ) .
3 DLIGENCIAMENTO: l HORA: |AUXIUAR COMERCIAL QUE ENTREVISTA: /‘ ey
> . -
PUNTO DE ATENCION: FlRmA: } e (/ Cil e () (] wo:

EMPLEADOR ’ —_

GC-FO-008 /V2
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ACTA DE POSESION No. 255

Distrito (E), el (la) sefior(@¥NMARIANA ARAQUB BARRETO, para tomar posesion en nombramiento temporal
del cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadigd 407, Gra 05, ubicado en COLEGIO ALFONSO LOPEZ
MICHELSEN (IED) seglin Resolucién N° 1155 del 27 deJ io de 2014, RP dependiente de la Planta de
empleos temporales de la Secretaria de Educacién del Distrito, con una asignacién basica mensual de $
1.069.249

En Bogoté, Distrito Capltal, el 01 de julio de é(gm compareci¢ ante la sefiora Secretaria de Educacién del

Fecha de efectividad: \ 01 de julio de 2014

La Oficina de Personal verificé el cumplimiento de los todos los requisitos y mediante certificacion de fecha 27
de junio de 2014 hace constar que MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con C.C N° 52470535,
cumple con lo exigido en el Manual de Funciones adoptado mediante Resolucién No. 2268 del 13 de
- diciembre de 2013 y con la documentacién requerida para el desempefio del cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 05, de la planta de empleos temporal de esta Secretaria, por lo tanto
se realiza la posesion ante la Secretaria de Educacion del Distrito (E) y con las formalidades legales, se hace
el Juramento que ordena el Articulo 122 de la Constitucién Politica.

Para constancia se firma la presente diligencia.

GLORIA MERCEDES C RRAS@AM EZ Z/

Secretaria de Educacion Distrital (E)

\@1 .

El posesionado: mar,‘ovxa AKQQ, e BQ Ty P.')"O

C.C. No: 52 43083y

Direccion: Cva 19D Bis Mo, Y23-€2 sv¢ Casa ST
Teléfono: Yyoqyal - 3108523263

Se deja constancia que al momento de Ia posesién se inform6 que es deber de los servidores ptiblicos conocer el contenido del
Cédigo Unico Disciplinario Ley 734 del 2002 y de !a Ley 190 de 1995 Estatuto Anticorrupcién que puede ser consultado en
www.sedbogota.edu.co

Revisé y Aprobé: gundo Abel Suarez Mateus

irector Talento Humano (E) — 5100

Revisé:

Fredy Lopez Alvarez
Contratista —- 5110 7

Olga Patricia Diaz Frias W
Profesional Especializado — 5110

Reviso:

Contratista — 5110

Etabord Andrea Pedraza zn/
01/07/2014
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YseCRETARIAOE EDUCACN’

Bogota, D.C., 27 de Junio de 2014

Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
Att. Dra. CELMIRA MARTIN LIZARAZO

Directora de Talento Humano
Ciudad

Referencia: Certificacidon para posesion empleo publico.

Respetada Doctora:
En atencion a su oficio de la referencia comedidamente me permito manifestarle:

e Acepto el cargo denominado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado
05.

e En el momento no me encuentro vinculado(a) con otra entidad publica.

e No percibo ninguna otra asignacién que provenga del tesoro publico o de
empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el estado.
(Conforme a lo dispuesto en el articulo 128 de la Constitucién Politica).

¢ No tengo ningun tipo de inhabilidad para vincularme con una entidad del estado.

) NO tengo conocimiento de procesos de alimentos que se adelantan en mi
contra.
Atentamente,

C.C. No. 52470535

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

27



REGISTRO DE INGRESO DE NOVEDAD
OFICINA DE PERSONAL

Fecha: 27 de Junio de 2014

DATOS GENERALES

Numero de Identificacion:
Nombre: ’

Sexo:

Fecha de Nacimiento: -
Libreta Militar

Direccién de Residencia:
Estado Civil:

Tipo de Sangre:
Profesion:

BILINGUE

DATOS LABORALES
Fecha de Efectividad: .

Tipo de Vinculacion:
Cargo:

Dependencia de Ubicacién:

Tipo de Dedicacion:
Nivel de Riesgo:

C.C. N° 52470535

MARIANA ARAQUE BARRETO -
FEMENINO

21711977

N/A )

Cra 79D Bis No. 43-62 Sur Casa 59
SOLTERA

- O+

TECNOLOGO EN SECRETARIADO COMERCIAL

01 de Julio de 2014
TEMPORAL |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 05

" COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN (IED)

COMPLETA '
ADMINISTRATIVO '

. Av. Eldorado No. 66 — 63 o '
PBX: 324 10 00 . : B

SEG{?IDAD SOCIAL
OLFONDOS
FONDO NACIONAL DEL AHORRO
~ \\COMPENSAR

FONDO DE PENSIONES:
FONDO DE CESANTIAS:
EPS DONDE SE AFILIO:

Acto Administrativo Nombramiento: Resoluciéon N° 1155 del 27.de Junio de 2014

Ce/mi@ martin c‘l)

CELMIRA MARTIN LIZARAZO Servidor Pabfico

Directora de Talento Humano

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacioén: Linea 195




Bogota, D.C., 27 de Junio de 2014

Sefior(a)
MARIANA ARAQUE BARRETO
C.C. 52470535

Ciudad

ASUNTO: Comunicacion Resdlucién No. 1155 de fecha 27 de Junio de 2014

De manera atenta me permito comunicarle que mediante Resolucion N° 1155 de fecha 27 de Junio de
2014, ha sido nombrado(a) para desempefiar el cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado
05, ubicado en , el cual pertenece a la planta de empleos temporales de la Secretaria de Educacion

Distrital.

En consecuencia cuenta con un término de diez (10) dias habiles para aceptar el nombramiento y diez
(10) dias mas para tomar posesion del cargo. La comunicacion de aceptacion debe ser radicada en la
Oficina de Servicio al Ciudadano. Para efectos de la posesién debe allegar a esta oficina los siguientes

documentos:

1. Diligenciar el formato de la hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcion Publica.
(www.dafp.gov.co) y anexar los soportes respectivos de estudios y experiencia.

2. Diligenciar el formato de declaracion juramentada de Bienes y Rentas del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, en cumplimiento de los articulos 13 y 14 de la Ley 190 de
1995. (www.dafp.gov.co)

3. Presentar fotocopia ampliada de la céduia de ciudadania, y de la libreta militar.

4. Presentar certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

5. Presentar certificado de antecedentes expedido por la Contraloria General de la Reptiblica.

6. Presentar certificado de antecedentes disciplinarios de Personeria.

7. Presentar certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional.

8. Formularios de afiliacién a EPS, Pensién y Cesantias, en caso de encontrarse afiliado en pension

y/o cesantias con alguna entidad privada, puede hacer llegar la certificacion de la entidad
correspondiente.

Si por algin motivo desea solicitar una prérroga para la fecha de su posesién, debe radicar el oficio
correspondiente en la Oficina de Servicio al Ciudadano dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes al
recibo de la presente comunicacion.

Cordialmente,

a/;_nira marh'n ol)

CELMIRA MARTIN LIZARAZO
Directora de Talento Humano

Se anexa la Resolucién mencionada.

Revisé: Fredy Lépez Alvarez
Revisé: Olga Patricia Diaz Frias
Elaboré: Andrea Pedraza

Av. Eldorado No. 66 — 63

www.sedbogota.edu.co

PBX: 324 10 00 .
Fax: 315 34 48 B
Informacioén: Linea 195 H
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RESOLUCION N°1 155 DE 20' 2 7 JUN 2[]11‘

“Por la cual se efectian unos nombramlentos enla planta temporal de personal )
admlnlstratlvo de fa Secretarla de Educacién Dlstntal”

CEL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DISTRITO,
en uso de sus facultades Iegales especialmente las conferidas por los decretos 101 de 2004
117 de 2014, y

N CONSIDERANDO

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los orgamsmos y entxdades podran
contemplar excepcionalmente en. sus plantas de personal empleos de caracter témporal .0
transitorio, con el fin de suplir ‘necesidades de personal por sobrecarga, de trabajo y. para
desarrollar programas 0 proyectos de duracion determinada en los procesos mustonales y de
apoyo

Que medlante Decreto 511 del 07 de nowembre de 2013, el Alcaide Mayor de Bogota (e) creé

de unos empleos de ‘caracter temparal en la planta de personal admmlstratlvo de la Secretana
de Educacion del Distrito. :

Que el articulo primero del C|tado decreto creo a partir de la fecha de expedicion y hasta el 31
de diciembre de 2015, quinientos (500) empleos de caracter temporal, en &l .cargo denominado
Auxmar Admmxstratlvo COdIQO 407 Grado 05, fmancuados con Recursos PI‘OpIOS (RP). '

Que para garantlzar la prestamon del servicio asi como el Iogro de Ios objetivos y metas
contempladas en el Plan Sectorial de Educacién, se requiere proveer cuatrocientos setenta y
un (471) vacantes temporales en el empleo denominado *Auxiliar Admmlstratwo Cadigo 407

~ Grado 05, cargo ﬁnanCIado con Recursos Proplos (RP).

Que la Comisién Nacional del Serwmo Civil, medlante of icio 2014EE12277 del 10 de abril de
2014, radicado en esta entidad el 23 de abril de 2014 con el nimero E-2014-71732, el cual se
anexa como parte integrante de la presente resolucion, informé que realizado el estudlo técnico
de las listas de elegibles vigentes en el Banco Nacional de Listas de Elegibles correspondientes -
a la denominacion, cédigo, grado y prueba de la planta temporal, no se encontraron listas de
elegibles que puedan ser utilizadas para su prov13|on ;

Que el Jefe de la Oflcma de- Personal certifica que los(as) senores(as) relacionados(as) a
contintacion retinen  los requisitos necesarios para desempefiar el cargo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407 Grado 05, empleos ubicados en las dependencias

Av. Eidorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 316.34 48" o
www.sedbogota.edu.co -
Informacién: Linea 195
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RESOLUCION Nk 19 5

“Por la cual se efectuan unos nombram|entos en Ia planta temporal de personal
admlnlstratlvo de la Secretaria de Educaclén Distrital”

143 |  52227.034  |LUZ AMPARO ORJUELA ORJUELA

144.-| - 52.257.786 ILMA STELLA SIERRA SIERRA. ‘

145 | - 52.267.545 JOHANNA DEL PILAR CORTES RINCON .
146 52.269.507 CLAUDIA ESPERANZA BEJARANO '
147" |+ 52.272.856 GLORIA ALICIA CASTILLO TORRES

148 . 52.277.165 ADRIANA DEL PILAR DUARTE GOMEZ

149 | - 52.288.003 MARITZA RUBIELA VANEGAS VANEGAS ,
150 52.296.501 NANCY BRICEIDARIOS MARTINEZ . -
151 | 52310672 LESNNY JEANNETHE PORRAS SANCHEZ

152 52.311.444 FRANCIS SAENZ GARAY

153 52.324.370 YOHANA ALFONSO ROZO

154 52.342,666 BEATRIZ ELENA BETANCUR ARIAS

155 52.367.977 | NOHORA AMANDA PACHECO FINO -

156 ° 52.371.290 DEXY YOLANDA ROJAS CASTIBLANCO

157 52.390.704 SANDRA PATRICIA MINA A

158 |  52.415.680 ANGELA JANETH CASTRO RAMOS

159 52.425.110 NELLY JUDITH JIMENEZ VELOSA

160 .|  52.427.821 MAGDA SOFIA CASTILLO SANCHEZ

161 52.435.821 LUCERO TORRES TORO

162 | . 52.452.809 AMPARO ESPINEL .

163 | 52.460.535 | CLAUDIA MARCELA RIVERA SEQUERA

164 52.470.535 MARIANA ARAQUE BARRETO

165 |  52.485.660 ELSA PATRICIA ROJAS CASTELLANOS

166 52.490.399 ALEXANDRA VELASCO PASTRAN

167 . 52.501.821 DIANA MILENA LIZARAZO CRUZ

168 ‘|- - 52503.267 .| CAROLINA NOPE ARIAS o

169 _ 52.518.980 YEIDY PATRICIA BARRETO VALBUENA
170 | 52.520.991 MARIA ISABEL NUNEZ ESPITIA

171 52.551.460  |MARIA DE JESUS DELGADILLO PENALOZA

Av. Eldorado No. 66 —-63
PBX: 324 10 00

' m& ﬁ:.edu.co

Informacién: Linea 195
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“Por la cual se efectidan unos nombramientos en la planta temporal de personal
‘ administrativo de la Secretaria de Educacion Distrital”

| 471 |1.130.632.373|Y0L|MA CALDERON BORRERO T 7 |COLEG!OLACONCEPCION (CED)

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su expedicién y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia de la presente resolucién a la Direccién de Talento
Humano, Oficina de Nomina y Archivo para los tramites correspondientes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .
Dado en Bogota D.C., alos ( )dias del mes de2 7 JUN zgyhos mil____ (20_).

OSCAR SANCHEZ JARAMILLO
Secretario|de Egn'cacién

Nombre Cargo ' Labor Firma _ .
Camilo Blanco Asasor Despacho Revis6 %Y
Olga Beatriz Guliérez Tobarke Subsecretaria de Gestion Institucional -5000 | Revisd y Aprobd OSET
Celmira Martin Lizarazo Directora Talento Humano - 5110 Revisd y Aprobd =2
Segundo Abel Sudrez Mateus Jefe Oficina de Personal - 5110 Revisé y Aprobd )
Frady Lopez Alvarez Contratista - 5110 Revis6 d L
Olga Patricia Diaz Frias Profesional Espedializado - 5110 Proyectd y Revisd 25!061:‘014 !

Y

Av. Eldorado No. 66 —63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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Que las personas que se relaciona a continuacién, cumplen con todos los requisitos necesarios para ser
nombrados en el empleo Auxiliar Administrativo cédigo 407 grado 05 perteneciente a la planta de
empleos temporales de la Secretaria de Educacién Distrital, de conformidad con lo definido en Ia
Resolucién 2268 del 13 de diciembre de 2013, por la cual se adopta el Manual Especifico de Funcionesy
de Competencias Laborales para la planta de empleos temporales de la Secretaria de Educacién del

Distrito.

EL JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL

CERTIFICA:

3.033.837

GERSES RAMIRO ORTIZ RODRIGUEZ

1.

2 - 4.223.654 NELSON AUGUSTO MELO RIOS

3 4.245.510 HECTOR JORGE LEAL DIAZ

4 11.324.477 NELSON ENRIQUE VARGAS GUAYARA
5 12.966.853 CARLOS ALBERTO ZARAMA OBANDO
6 13.636.532 HERNANDO BUENO URIBE

7 14.139.905 SERGIO ARTURO ROLDAN RUIZ

8 14.326.031 JULIO ANDRES BEJARANO CARDENAS

9 17.136.556 LAUREANO ROJAS CALVO

10 17.342.616 SAMIR DE JESUS CORDOBA LONDONO
11 " 19.310.113 JESUS ANTONIO CARDONA MARTINEZ
12 « 19.345.409 LUIS FRANCISCO ACOSTA TABARES
13 19.356.979 CARLOS FONSECA SUAREZ

14 = 19.363.845 JAIME ENRIQUE HERNANDEZ MORENO
15 19.413.756 LUIS EDUARDO PINEDA SANTOS

16 19.491.489 FABIO MARINO ORTIZ

17 20.407.762 MARIA DEL AMPARO ROA GOMEZ

18 20.824.245 MAGNOLIA CARO GALVIS

19 20.824.935 SANDRA MILENA DIAZ BENITEZ

20 20.859.275 STELLA CANON CASTILLO

21 21.076.915 MARY CRUZ RODRIGUEZ RIANO
22 23.494.476 FLOR ABIGAIL ROJAS RAMOS

23 23.560.799 MARTHA ALVARADO SILVA

24 24.037.846 ANA ISABEL RIVERA GALVIS

25 24.101.001 CLARA INES LOPEZ MENDIVELSO

| 26 24.178.723 | MARIA TILCIA SANCHEZ JIMENEZ

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00
Fax: 31534 48

www,.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195
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52.169.761 YENNY LILIANA RIVERA VALBUENA
133 52.169.843 BETTY LILIANA CONTRERAS SEGURA
134 52.174.767 ANA JUDITH BERRIOS PAEZ
135 52.177.964 YAMILE PELAEZ FERREIRA
136 52.182.411 ANA LUCIA RUBIANO MORENC
137 52.195.635 ESPERANZA ARDILA MORALES
138 52.201.460 -1 MARTHA LILIANA NAFFAH RUBIO
139 52.204.455 CLAUDIA YANETH OSORIO CORREA
140 52.217.124 ROCIO DEL PILAR GUTIERREZ GUERRA
141 52.217.559 SANDRA MILENA RAMIREZ GRISALES
142 52.226.676 CAROLINA ALVAREZ GIRALDO
143 52.227.034 LUZ AMPARO ORJUELA ORJUELA
144 - 52.257.786 ILMA STELLA SIERRA SIERRA
145 52.267.545 JOHANNA DEL PILAR CORTES RINCON
146 52.269.507 CLAUDIA ESPERANZA BEJARANO
147 52.272.856 GLORIA ALICIA CASTILLO TORRES
148 52.277.165 ADRIANA DEL PILAR DUARTE GOMEZ
149 52.288.003 MARITZA RUBIELA VANEGAS VANEGAS
150 52.296.501 NANCY BRICEIDA RIOS MARTINEZ
151 52.310.672 LESNNY JEANNETHE PORRAS SANCHEZ
162 52.311.444 FRANCIS SAENZ GARAY
153 52.324.370 YOHANA.ALFONSO ROZO
154 52.342.666 BEATRIZ ELENA BETANCUR ARIAS
155 52.367.977 NOHORA AMANDA PACHECO FINO
156 52.371.290 DEXY YOLANDA ROJAS CASTIBLANCO
157 52.390.704 SANDRA PATRICIA MINA -
158 52.415.680 ANGELA JANETH CASTRO RAMOS
159 52.425.110 NELLY JUDITH JIMENEZ VELOSA
160 52.427.821 MAGDA SOFIA CASTILLO SANCHEZ
161 52.435.821 LUCERO TORRES TORO
162 52.452.809 AMPARO ESPINEL
163 52.460.535 CLAUDIA MARCELA RIVERA SEQUERA
164 52.470.535 MARIANA ARAQUE BARRETO
165 52.485.660 ELSA PATRICIA ROJAS CASTELLANOS
b 166 52.490.399 ALEXANDRA VELASCO PASTRAN
/ )

Av. Eldorado No. 66 —63

PBX: 324 10 00 -
Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195

4



»

447 1.032

448 1.033.676.780 SAIDE AMPARO ARCHILA MANRIQUE
449 1.033.688.654 JAVIER ARMANDO SORIANO JIMENEZ
450 1.033.693.530 LADY CAROLINA NINO BELTRAN

451 1.033.701.737 MARGARITA ROSA DE LOS ANGELES ORJUELA SILVA
452 1.033.702.338 YEIMY VIVIANA MUNOZ ROMERO

453 1.033.743.953 JENY YASBLEIDY GONZALEZ ACERO
454 1.049.372.226 MARTA LILIANA PEREZ JIMENEZ

455 1.061.654.342 YOHANY GIRALDO SANCHEZ

456 1.069.720.417 YENNY ALEXANDRA DIAZ BENITEZ

457 1.069.726.801 YURY ANDREA DUARTE GARCIA

458 1.069.746.710 DAVID FELIPE CARDENAS NASSAR

459 1.072.447.391 PEDRO JAVIER RAMIREZ VARGAS

460 1.073.161.638 | ANGIE ELIANA GIL PERILLA

461 1.073.168.695 TANNIA ALEJANDRA HERRERA PEDRAZA
462 1.073.668.526 SINDY FERNANDA RAMIREZ VARGAS
463 1.073.673.205 PAOLA ALEJANDRA PENA ACERO

464 1.073.686.800 LINDA MARION OSPINA URREA

465 1.073.692.392 GENNY PAOLA MUNOZ BALLESTEROS
466 1.077.143.663 YEISON LEANDRO GARZON ZAMUDIO
467 1.077.967.808 © | DIANA YANIRA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
468 1.098.617271 | FERNANDO FELIPE ARENAS CACERES
469 1.100.482.085 MARIA DEL PILAR PIZA QUIROGA

470 1.124.859.075 JUAN PABLO GUAMANGA

471 1.130.632.373 YOLIMA CALDERON BORRERO

La presente se expide a los 27¥ dias del mes de junio de 2014.

Proyectd:

redy Lopez Alvarez

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00
+ Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195

BEL SUAREZ
Jefe Oficina d¢
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “IED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamiento Resolucion No. 4601de Noviembre 16 de 2007
" CODIGO ICFES: 148437
DANE: 111001106950
NIT: 9001793324

ALM 136

Bogota, D.C., 07 de Julio de 20143 i~

Doctor

ABEL SUAREZ

Jefe Oficina de Personal
SECRETARIA DE EDUCACION
Ciudad

Respetado Doctor Suarez: \
Cordial saludo y éxitos en su gestion administrativa.

De manera atenta y respetuosa me permito informar a usted que la funcionaria
administrativa MARIANA ARAQUE BARRETO identificada con Cédula de
Ciudadania No. 52.470.535, se presenté a laborar en esta Institucion Educativa el
dia martes 01 de Julio de 2014 cumpliendo con el nombramiento en planta
temporal de la Secretaria de Educacion Distrital.

Agradezco su atencion.

Atentamente,

i //
ERIKA DER OMEZ GOMEZ
Rectora

Carrera98 B No. 74 - 68 sur Teléfono 3564974-75-77 Y 78 Cddigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa Estrato 2
Correo: colalfonzolopezmiche@redp.edu.co




Iy . . ’ g ‘-EN]_'lDAD RECEPTORA
e anee | S PROSPERIDAD .. ..+ "FORMULARIO UNICO g SRON S
|tk RCION PuBLICA EPARATODOS DECLARACIGN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD-ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL .
(LEY 190 DE 1995)

YO. M ariano Amgue ,...:B(_Dryc-_-,‘- (e oo isitmiem, L A i T
[ICENTIFICADG CoN: CC. X EE. : T, N 5 2 ZHD 5@5‘ " "CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Nsfom b lDepartamepto @uﬂdlﬂo morca - _,]ML{UJ.C:,"G' i Poowota D.C .
[t Oro 59 d Bis NE 43 62 sor | [0 4569424

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGU|N|DAD A:

UMENTO!DE IDENTIDAD. | PARENTESCO

. .A'Mc:r;c, h F}Ie(_l{dq borrev‘o P:.ncon L4’446,664O ‘ Mamg'

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y,!EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY. 190 DE 1995," : :PARA-TOMAR POSESION PARA RETIRARME - - PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ) JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O.RPOR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE-RELACIONO A CONTINUACION;

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el-"Ultimo" afo gravable fueron:

- [SALARIOS Y DEMAS. INGRESOS LABORALE!
‘|CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

$14.000. DOD-

" DE

“Boncolombr o Mhorros (213201600, - Kenedy | O

¢) Mis blenes patnmonlales son |os siguientes: ' ' ’
1 [ ieooeseN. e T

©IDENTIEICACION DELBIEN R VALOR'




b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CALIDAD:DE'SOCIO - -

C)En la actualidad: Sl - NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE:. - - - -|DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [N¢
e s : : ' cc.  UCEtte ¢

).

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DE A E:DELA

FORMA.DE PARTICIPACION-

Qi ' Bogota D.@. Agosto 22 )ay
'\ FIRMA/DEL/FUNCIONARTO O CONTRATISTA — CIUDAD Y FECHA '

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




)

®

ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

i Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
il PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995)

ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA *

YO, MARIANA ARAQUE BARRETO
IDENTIFICADO CON: c.c.ld tceld2 TIOO 3 N° " 52.470.535 """ CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals COLOMBIA |[Departamento CUNDINAMARCA [Municipio BoGOTA i
Direcciéh GRA 79 D BIS NO. 43 - 62 SUR INT. 59 T Teléfonos 3108527263 - 4509421
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

VOB I50S . 7.~ DOCUMENTO/DE IDENTI
MARIA ALEIDA BARRETO RINCON i ' . 41466640
LAURENTING ARAQUE ARAQUE ' ' " 2.864.308

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISC 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION D PARA RETIRARME [ ] PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION: '

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES _
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION i

ARRIENDOS ' -
HONORARIOS ' ' )
OTROS INGRESOS Y RENTAS ' i R
TOTAL ' T
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colomb
e P -
- “CUE

BANCOLOMBIA AHORROS

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE



DEBIENE

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

: O PERSON¢

- _CONCEPTO, 0. =

BANCOLOMBIA ~ |TARJETA DE CREDITO

1.600.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

JRPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION; * .0 .

¢)En la actualidad: silJ 1 No 2tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

cc.l]1

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°

ce[dz2 i3

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

forma acasional o permanente son las siguientes:

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

s EMSﬁCIIVIDADES o

1. ' .7 FORMA DE PARTICIPACION. ..

O
/ /7D \]

MM%WN BOGQTA,

D.C., 27 DE MARZO DE 2015

" FIRMA DEH FUNCYONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

e
DAFP-OAP



RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA
N? Radicacién l $-2013- 141615 I
Fecha l 2013- 10-11 ]
A Ho. Referencia E-2013-169234
Bogota, 11 de octubre de 2013 [ I

Sefiora _
MARIANA ARAQUE BARRETO
C.C.52.470.535
Carrera80J#71F 34 sur
Teléfono 4509421 - 3108527263
Ciudad

Asunto: Respuesta oficio con radicacion E-2013-169234
Respetada Sefiora

En atencién a la comunicacién del asunto, me permito informarle que de acuerdo con lo definido
en el articulo 27° de la Ley 909 de 2004, “el ingreso y la permanencia en los emplecs de carrera
administrativa se hara exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos de seleccion
en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin discriminacion alguna’, por lo tanto
no es procedente acceder a su solicitud, toda vez que-en la actualidad no existe concurso de
méritos en curso, que permita el acceso a un empleo de planta de personal administrativo de la
entidad.

Sin embargo, la entidad se encuentra adelantando el proceso de creacion de una planta de
empleos temporales, con el fin de dar cumplimiento a la politica de laboralizacion planteada en
el Plan de Desarrollo “Bogotd Humana”, el cual seréa informado de manera oportuna.
AtentdAGIAL FIRMADO POR

C / YV}
VLG £
CELMIRA n'n"/iRT/if LfféeA'?!EZO

Directora de Talento Humano

Proyectd: Olga Palricia Diaz Frias
Revisd: Fredy Lépez Alvarez
11102013

Av. Eldorado No. 66 — 63
Cédigo Postal: 111321 - ) {«5\5:;*—:
al

PBX: 324 10 00 Dj i}
Fax: 315 34 48 H

www. sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 185
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Bogota, D.C., Octubre 1 de 2013

Sefior

OSCAR SANCHEZ JARAMILLO
Secretario de Educacién Distrital
Ciudad - '

Asunto: Solicitud continuidad funcionaria afd';mml
AL

Cordial saludo y éxitos en su gestién administrativa.

: HSORAL
Comedidamente me permito solicitarle, se sirva considerar la posibilidad de autorizar mi
continnidad y vinculacién® laboral ‘como- funcionaria-administrativa® de Ia- entidad que usted
dirige ya que desde hace 4 afios me he desempefiando como apoyo administrativo en los
colegios del distrito bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios.

)

s
et
B oEe.

La solicitud la hago debido a la necesidad que tengo de trabajar para cumplir con mis
obligaciones y responsabilidades cotidianas, y al derecho que considero tengo de seguir
ejerciendo mi cargo porque poseo el perfil requerido para cumplir con las funciones que se
necesitan cubrir, mi experiencia de 5 afios, habilidades y cualidades demostradas, eficiencia y
buen desempefio durante mi permanencia en los colegios donde he laborado, prueba de ello es
que los rectores han solicitado mi continuidad en sus instituciones y espero eso sea tenido en
cuenta en el momento de la contratacién. Por lo anterior, anexo la copia del oficio radicado
recientemente por la institucién en Secretaria de Educacién solicitando mi continuidad,

‘demostrando asi que soy merecedora de continuar. laborando para tan importante entidad

distrital.

Durante el afio 2013 me desempefie como apoyo en la Secretaria de Rectoria del Colegio
ALFONSO LOPEZ MICHELSEN LE.D. de la localidad 7 Bosa, institucién que cuenta con mas
de 3.500 estudiantes y donde existe la necesidad de personal administrativo. Mi permanencia en
el plantel educativo fue calificada por la rectora, Licenciada ERIKA GOMEZ GOMEZ como
excelente y por ello solicité mi continuidad en dicha institucién para continuar con el proceso
Hevado a cabo durante el afio 2012 en mejora y beneficio de la comunidad educativa.

Agradezco su valiosa atencion y colaboracion.

Atentamente,

emane Arague B
TANA ARAQUE BARRETO
Auxiliar Administrativo ' &5 — ’}@
C.C. 52.470.535 de Bogota
Direccién: Cra 80 J No 71 F 34 sur
Teléfono: 4509421
Celular 3108527263

Anexo: (1 folio)

- Feei_ g iR 2 S
R I ol 1M




Sz.49083s .

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

TEERBUARI BE BIRGASEN

Nombre Servidor: MARIANA ARAQUE BARRETO

Fecha de realizacion:

Institucién Educativa: COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN
19 NOVIEMBRE DE 2015

Fecha de Ingreso a la Institucion

Nombre del rector: ERIKA DERLI GOMEZ GOMEZ
Educativa: 01/07/2014

Brindar apoyo con actividades administrativas asistenciales y operativas con la
finalidad misma de poder atender a los usuarios internos, externos y al pblico
en general, entregando informacién pertinente, actualizada y confiable. Brindar
apoyo de cardcter administrativo, tales como, archivo y correspondencia,
atencién de publico y requerimientos de elementos de acuerdo con las
actividades y los procedimientos de la entidad. Dichas actividades se
desarrollaran en los diferentes Colegios del Distrito Capital de acuerdo con las
necesidades presentadas en los mismos.

Funciones
1. Prestar apoyo en las actividades secretariales relacionadas con el area
académica y de rectoria de acuerdo con los procedimientos establecidos en la

institucion.
Alcance de los aspectos a 2. Organizar archivos de la secretaria académica y de rectoria de acuerdo con
valorar: las tablas de retenciéon documental establecidas en la institucion educativa.

3. Brindar atencion personal y telefénicamente a la comunidad estudianti
dentro de horario definido para la atencion al pablico en general.

4. Adelantar el proceso de depuracion de las existencias de! inventario en la
institucion educativa, de acuerdo con los procedimientos implementados para
la gestion de los recursos fisicos.

5. Actualizar las bases de datos de los estudiantes, docentes y personal
administrativo, de conformidad con los pardmetros establecidos por el jefe
inmediato.

6. Brindar apoyo en el servicio en la biblioteca, el manejo de los elementos
audiovisuales, y demas ayudas educativas de acuerdo con el procedimiento
establecido en la institucién educativa.

Realizar los informes requeridos a la institucion educativa, por la Secretaria de
Educacion y demas entidades externas, de acuerdo con la oportunidad
requerida.

. ASPECTOS DE CARACTER FUNCIONAL

1. Conocimiento del trébajo: Nivel de

conocimiento para desempefiar las diferentes O HimOo

actividades relativas al propésito del cargo. " P q 5
2. Destreza: Es hébil para para ejecutar las tareas : .},

basicas en la forma en que le son requeridas. p e ﬁ O O
3. Rendimiento: Ritmo de trabajo. Rapidez vy \ _ﬁ

oportunidad en la realizacién de las tareas OP (mQ q 5

Av. Eldorado No. 66 — 63
Codigo Postal: 111321
PBX: 324 1000

Fax: 31534 48

www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195




ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTAD.C.

* SERREIARI DE BRI

encomendadas.

4. Calidad en los resultados: Cumple con las
caracteristicas de calidad y cumplimiento de
resultados segun las necesidades del servicio y
las orientaciones dadas por 'parte del rector,
demostrando efectividad en el cumplimiento de
sus funciones.

O F }r( MmO

15

5. Disciplina: Cumplimiento del reglamento
interno, normas y politicas de personal. Cumple
con el horario establecido en la Entidad,
prestando el servicio a la comunidad en las
jornadas del colegio, .

(‘)P‘»Emo

q0

6. Manejo de Sistemas: Manejo adecuado de los
diferentes = sistemas de informacion de la
institucién, garantizando la confiabilidad vy
seguridad de la informacion institucional.

OP'L‘m o

100

7. Conocimientos relacionados con sus
funciones: Demuestra  conocimiento vy
experticia en el desarrollo de las funciones, de
tal manera que los resultados de su gestion
estén dirigidos al cumplimiento del propésito del
cargo.

OP‘LFMQ

100

8. Presentacion de informes: Presenta los
diferentes informes oportunamente, de manera
clara, veraz y con el nivel de detalle requerido.

‘@F }'im o

5

9. Optimizacion de recursos: optimiza los
recursos asignados de tal manera que les da un
manejo adecuado, garantizando el buen
funcionamiento de los equipos y el buen uso de
los mismos.

O'DL("V\'\()

{00

ASPECTOS DE ORDEN COMPORTAMENTAL

ESCALA |
CUALITATIVA .

ESCALA
CUANTITATIVA

. PLANDE
MEJORAMIENTO

10. Atencidn al ciudadano: La forma de atender a
los diferentes usuarios de la comunidad
educativa, se ajusta a los parametros
establecidos por la SED. Ejecuta su labor de
manera cordial y amable con los diferentes
miembros del entorno laboral, generando
satisfaccion de los  requerimientos vy

necesidades de los diferentes usuarios que le-

consultan.

OP‘('fma

45

11. Trabajo en Equipo: Participa de manera activa
en la consecucion de una meta comun, incluso
cuando la colaboracién no implica la satisfaccion
de intereses propios. )

OPL' Mo

12. Espiritu de colaboracion e iniciativa: Acepta y
realiza actividades adicionales que se enmarcan
dentro de su ‘labor y que brindan un valor
agregado a la institucion. Colabora con sus
demas compaferos cuando es requerido, de
manera voluntaria y en busca de los objetivos
institucionales.

0 /Dw[fm.o

13. Resolucion de Problemas: identifica los puntos
clave de una situacién o problema y es capaz de
sintetizar y tomar decisiones dentro de lo que su
autonomia le permite.

O(D ‘;’I\MO

Av. Eldorado No. 66 — 63
Cddigo Postal: 111321
PBX: 324 1000

Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195




ALCALDIA MAYOR
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et e

.ESCALA *
UALITATIV

14. Autocritica: evalla con frecuencia y objetividad
su trabajo y su comportamiento, con el fin de
potencializar sus fortalezas -e identificar sus i l.
debilidades convirtiéndolas en oportunidades de | . OP (Mo ) q ,Z,
mejora para un mejor desarrollo de su gestion. )

15. Interés: Desarrolla sus actividades-
orientandolas a la consecucion de los resultados )
institucionales, mostrando conductas d|r|g|das al o ('mo ioo
desarrollo personal y laboral. P

16. Creatividad: Genera  planteamientos vy
soluciones innovadoras a los diferentes

problemas que se le presentan y que OP'It(\!"’\O ] q5

obstaculizan el normal desarrollo de sus labores.
17. Energia: Es habil y mantiene atento durante la

jornada laboral. Logra mantener y manejar un
ambiente de alta presién laboral y mantiene su
capacidad de atenciébn y ejecucibn en O ,L‘mo
condiciones de alto nivel de trabajo sin generar ,9
conflictos que afecten el amblente Iaboral

Nombre: ERIKA D GOMEZ GOMEZ ' Nombre: MARIANA ARAQUE BARRETO

Documento de identidad: 52177091 ] Documento de identidad: 52470535

Av. Eldorado No. 66 — 63
Cddigo Postal: 111321
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.edu.co
Informacién: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C. f

SECRETARIA DE EDUCACION ; f‘
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “lED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcxonamxento Resolucion No 4601de Noviembre 16 de 2007 w’*

pe Ml I||NIHIIIH||||II|Il|lI||l|II||N||||||l||||H||I|HI|HI||

DANE: 111001106950
e ) ' m_»,.‘wnnun Radicado N° E-2016- 124778

NIT: 900179332-4
oseoca ............ “Fecha: 15.07-2016- 0818

! ..ducarmn Folios. 1 Anexos:
~I Radicador: JOSE ARMANDO RAMIREZ SIERRA - 2207 1
. Destino. 2207 - DIRECCION LOCAL DE EDUCACION BOSA . '

ALM 153 o :

Bogota, D.C.,‘O,’S,_deﬂ.,l_uli.o' de 2016 - ) | Codgoodvrtcaasn: saa -

e Ty

FORMATO PAZ Y SAL vo -

La senora Rectora hace constar que Ia func:onarla administrativa

3 i
x

MARIANA ARAQUE BARRETO ldentlflcada con cedula de

l
’

c:udadanla No. 52 470. 535 de Bogotal se encuentra a PAZ Y

SALVO por todo concepto con cada una de las dependenc:as de

-2

la Ingtltu,CIpn. e i R PR
Rectora ’ . '\“‘::": . Lo ,!:» e Y..d~ 1::‘_» :':_‘i TR S A "‘,""A ‘)m o N ‘ (' . ;

l." . Ly . :: T F 4
Carrera98B No.74 - 68 sur < . .. 7. . : A
Teléfono 3564974-75-77 Y 78 oo R BOG@?

Codigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa Estrato 2 M EJ@ R
Correo: colalfonsolopezmiche@redp.edu.co .- = PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
Secretarfa de Educacidn.

COLEGIO SAN JOSE IED,

Calle 42 A No. 79D - 37 Sur £ Tels: RECTORIA 2646098 - Coordinacién 273 3020 - Pagaduria 4030447
DANE: 111001013161 - NIT.800180019-2 - Aprobacién No. 1986 de Julio 4 de 1996 - Bogots. D.C.

Bogota, D.C., 21 de Marzo de 2017

Doctora
EDNA MARIANA'LINARES PATINO
Jefe Oficina Personal..

SECRETARIA DE EDUCACION gy

/ J(//‘

Ciudad

N

Asunto: Inicio labores 1‘:

e

I \"\., .
! o

Respetada Doctorq Edna I\(Ia"rianéf‘"x

| ! o
Cordial saludo y éx'itos_»'gen su gestién

] S

l

De manera atenta|y\respetuosa/me permito. mformar a ust

administrativa

/’[‘\-,_,j

N —

_»\:

1
w4

|

/

)

No Rad: éﬁ‘%]qﬁ

DIRECCION LOCAL DE EDUCACION S

b

Fecha Rad: _{22 MAR 20‘7

ALCALDIA MAYOR
A DEEOFOTA D'C‘ ! _Hora~Rccgk;|d0' ﬁ 7
-Sec retarua o
rFDUCACION l”_o;fol.uss
- T ;\l;e;uo :
on ~Area Gcs i3

Resr.«m*“‘x'-, Comso:
4

v
<R

7

/ 30 h Pesitiva

a_dminiéfraﬁ\(n .

i
S .
-~ R
/7 1 N ;

-

/'l

L

ed que la funcionaria
MARIANA TARAQUE BARRETO ‘ldentlflcada con Cédula de

Ciudadania No. 52470535 se presento a Iaborar en) esta Institucion Educativa el
dia jueves 16 de'Marzo de 201'7,,donde Tecibié! mducmon sobre generalidades

institucionales, amblente laboral y\ aSIgna

,’\ ’F\ \ \L\;/ (\

rectoria.

\»\ |

Agradezco su aten0|on =" A\
N
\. \\ Vg

Atentamente,

oy

MARLEN MOGOLLON CARVAJX

Rectora

.

Radicadon®  E£-2017-55039
"”:mx rfZeIcha. 422 -03- 2?\17 1512
Educocl n olios: % Naxos:
Radicador: YASMIN ANDREA CIFUENTES - 2208
Destino: 2208 - DIRECCION LOCAL DE EDUCACION KENNEDY

Consulte et estado de su rdmite en www.educacionbogota.edu.co

YW8TH

opcibn CONSULTA TRAMITE
con el codigo ds verificacion:

cmn_dp lenClnDQ.Q_cnmo_mnrn{'_ﬁua d

Funcionaria Admlnlstratlva

“CONSTRUYENDO CALIDAD DE VIDA A TRAVES DE LA FORMACION INTEGRAL”
AUTOESTIMA, RESPETO Y RESPONSABILIDAD
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s a6 |
GRIZALES) &\

o q 0.4

. GRIZALES ABOGADOS
DERECHO ADMINISTRATIVO LABORAL

Celular 3114240447
info@grizalesabogados.com

Seiior (a):

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
E. S. D.

REFERENCIA: OTORGAMIENTO DE PODER.

M Ao A woiove RBarre ;’O Identificado (a) como aparece al
pie de mi correspondiente firmé, manifiesto que otorgo poder especial amplio y suficiente
en lo que en derecho respecta al Doctor: JOHN JAIRO GRIZALES CUARTAS, abogado
en ejercicio, identificado con cedula de ciudadania No: 93.438.085 de Mariquita - Tolima y
T.P. No:216.244 del consejo superior de la judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicie y siga la ejecucion de todos los tramites pertinentes (derecho de
peticion, conciliacion, tutela y todas las actuaciones necesarias) ante la Alcaldia Mayor de .
Bogota D.C. - Secretaria de Educacion del Distrito, o quien haga sus veces para lograr el
REINTEGRO DE LOS FUNCIONARIOS PROVISIONALES TEMPORALES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, SIN SOLUCION DE CONTINUIDAD AL
CARGO Y/O FUNCIONES DEDEMPENADAS AL MOMENTO DE SER TERMINADO EL
NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL, O A UN CARGO SIMILAR,
SUPERIOR O EQUIVALENTE Y ADICIONAL SE PAGUEN TODOS LOS SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES A QUE HAYA LUGAR, DEJADOS DE PERCIBIR DESDE
SU DESVINCULACION HASTA EL MOMENTO DEL REINTEGRO EFECTIVO Y QUE
LOS VALORES CAUSADOS Y ADEUDADOS SEAN DEBIDAMENTE INDEXADOS MES
A MES COMO LO ESTABLECE LA LEY Y EL H. CONSEJO DE ESTADO.

Mi apoderado queda facultado para presentar derecho de peticidn, recibir cheques dineros
y cumplimientos de sentencias, recibir, transigir, conciliar, sustituir, reasumir, desistir, y
todas aquellas que se desprenden de la génesis de este poder, de acuerdo al articulo 77
del C.G de P, sin que se pueda decir que no actia con poder amplio y suficiente.

OTARlAfSESENT Y 0C;0 DEL (/:IRCU\L{)

JOTARIAL DEBOGOTANDE
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Radicador. ANDRES RICARDO CASALLAS JMENEZ f

Desting: 5111 -GRUPO DE CERTIFICADOS LABORALES

Consulte-el estado de suU trémi

Sefior. ] s
DIEGO GARCIA IBANEZ
Profesional Especializado

Grupo de Certificaciones.L.aborales -
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE BOGOTA
Av. El Dorado No. 66 63

Bogota -

it
opcidn CONSULTA TRAM]TSE on Ww educecmnbogota edu.co

. con Gl codlgo de venncacm D XW

ASUNTO: Derecho de Peticién en Interes Partlcular - Sollc1tud de
Certificacion Laboral :

Respetado Senor Garcna

MARIANA ARAQUE BARRETO, mayor de edad, con domlcmo y reSIdenCIa
permanente. en esta ciudad, -identificada con la cédula de ciudadania nimero
52.470.535 expedida en Bogota, atendiendo el derecho de petICIon que me asiste,
de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia y la Ley 1755 de 2015 de manera atenta me permito solicitarle expedirme
certificacion laboral del tiempo que he venido laborando para la SED, en-mi calidad
de Auxiliar Administrativa 407 — Grado 5, que incluya en tiempo de servicio

- comprendido entre el 1° de julio de 2016 y el 13 de marzo de 2017, con fundamento

en los SlgUlenteS A
HECHOS

1 Vengo laborando para la Secretaria de ‘Educacién de Bogota en calidad de
- Auxiliar Administrativa, desde el 21 de enero de 2008, |n|0|almente a través
' de la Empresa de Serwcnos Temporales Gente Oportuna

2. Posterlorm.ente, desde el 10 de febrero de 2009. mediante varios contratos
de prestamon de servicios, a saber: Contrato No. 1087 del 10 de febrero de -
2009, No. 1280 del 31 de julio de 2009, 423 del 28 de enero de 2010, No.
789 del 7 de marzo de 2011, 1503 del'7 de febrero de 2012, 1091 del 8 de
: "febrero de 2013 y 197 del 16 de enero de 2014 -

3. A partir del 1° de julio de. 2014, mediante resolu0|on 1155 de 27 de junio de'
esa anualidad, emanada de la Secretaria de Educacion de Bogota D.C., fui
nombrada en provisionalidad temporal como Auxiliar Administrativa codlgo
407 - grado 5 y ubicada en el Coleg|o AIfonso Lopez Michelsen (IED) de la
Localidad de Bosa. ,



AD

4. EI 30 de junio de 2017, fue dado por terminado mi nombramiento provisional
“temporal” con el supuesto de terminacién de la planta temporal.

5. No obstante lo anterior, mediante fallo de tutela de segunda instancia,
proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento
de Bogota, de fecha 3 de febrero de 2017, se decidié tutelar mis derechos
fundamentales a la igualdad, debido proceso, seguridad social, minimo vital,
dignidad humana y trabajo, ordenando mi reintegro desde el momento de mi
desvinculacién, lo cual acaecid6 el dia 30 de junio de 2016, con el
correspondiente pago de mis salarios y prestaciones dejados de percibir
desde el momento de mi desvinculacion.

6. Mediante la Resolucion 367 del 8 de marzo de 2017, se dio cumplimiento al
fallo de tutela, nombrandome nuevamente en el cargo que venia ocupando y
se me pagaron todas mis prestaciones desde el 1° de julio de 2016. Tomé
posesion el 13 de marzo e inicié labore el dia 14 del mismo mes y afio.

7. Asi las cosas, se entiende que vengo vinculada desde el 1 de julio de 2016,
en cumplimiento de la orden judicial y que la SED dio cumplimiento mediante
la resolucién antes citada.

8. En mérito de lo expuesto, solicito:
PETICION

Con fundamento en lo anterior, solicito al Grupo de Certificaciones Laborales
proceder a actualizar la constancia l[aboral donde se incluya como tiempo laborado
el comprendido entre el 1° de julio de 2016 y el 13 de marzo de 2017.

ANEXO

1. Constancia del 13 de octubre de 2017
2. Copia de la Resolucion 367 del 8 de marzo de 2017
3. Copia del acta de notificacién de la Resolucién

Atentamente,

Namld wLE%g«;ﬁ

MARMNA ARAQUE BARR
3ogota

Notificaciones: Carrera 79D BIS No0.43 — 62 Sur, Int. 59 — Barrio Nuevo Kennedy
Segundo Sector Tel 310-8527263 en Bogota
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Que, la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con la cédula de ciudadania
namero. 52.470.535, registra por concepto de tiempo laborado lo siguiente:

ALCALDIA MAYOR
.. DEBOGOTADC,

SECHETARIAOF EUUCACION

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
GRUPO CERTIFICACIONES LABORALES

HACE CONSTAR:

. NOMBRAMIENTO PLANTA TEMPORAL

CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05
DEPENDENCIA COLEGIO

PERIQDO 07 de julio de 2014 — 31 de diciembre de 2015
PRORROGA 01 de enero de 2016 — 30 de junio de 2016

PERIODO 14 de marzo de 2017 — ACTIVA A LA FECHA

Se expide en Bogotad D.C., a sohcntud de la interesada, a trec;e (13) dias del mes de octubre

de 2017.En respuesta al radicado F- 2017 37777

Elaboro Nohora Romero Corredor
Av, El Dorado No. 66 — 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195
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RESOLUCION Ne_30 ' pE20 Pagina 1 de 4
"Por la cual se da curnplimiento al failo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogotsd, D.C."

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por el Decreto
101 de 2004, Decreto 001 de 2016 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Sentencia de Tutela de Primera Instancia del 3 de febrero de 2017, proferida por el
Juzgado 21 Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Bogotd, se negéd el amparo
constitucional reclamado por la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de
ciudadania N° 52470535, en contra de ia Secretarfa de Educacion del Distrito, dentro de la Accion
de Tutela radicada con el nimero 2017-0016, considerando que existlan otros medios de defensa
judicial.

Que la sefiora ARAQUE BARRETO, impugné el fallo referido anteriormente y el Juzgado 51 Penal
del Circuito con Funcidn de Conhocimiento de Bogotd, mediante sentencia del 27 de febrero de 2017,
dictada dentro del proceso ds Accién de Tutela, bajo radicado 2017-0016, resolvio:

‘PRIMERO: REVOCAR, la sentencia proferida el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado 21 Penal
Municipal con Funcién de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.

SEGUNDO: TUTELAR DE MANERA TRANSITORIA los derechos fundamentales a la igualdad,
debido proceso, seguridad social, minimo vital, dignidad humana y trabajo, invocados por la
ciudadana MARIANA ARAQUE BARRETO, de conformidad con las razones seffaladas en la parte
considerativa de éste proveido, requiriendo a la actora para que, en el caso de fracasar la conciliacién
ya iniciada, y dentro de! término legal de cuatro (4) meses, interponga la respectiva demanda ante
la jurisdiccion Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin efectos fa presente decision.

TERCERO: ADVERTIR que la orden que aqul se imparte permanecerd vigente sclo durante el
termino que la autoridad judicial compelente emplee para decidir de fondo la accion que instaure la
afectada.

CUARTO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta Y ocho (48} horas, contadas a partir de la notificacion del
presente fallo, disponga el reintagro de la actora al cargo que desempefiaba, o a otro de similares o
superiores condiciones, procediendo a su vinculacién prioritaria al sistema general de seguridad
Social, y cancelando los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de junio de 2016
hasta la fecha de su efectivo reintegro.

QUINTO: Advertir a fa entidad accionada que debe comunicar oportunamente al Despacho de
Primera Instancia el cumplimiento de lo ordenado, o pena de incurrir en las sanciones que para el
efecto sefiala el articulo 52 del Decreto 2591 de 1997,

SEXTO: ORDENAR que este proveido se notifique a los interesados por el medio més expedito al
alcance del Juzgado.

Av, Eldorado No. €6 - 63

PBX: 324 10 00

Fax: 31534 48
ww.sedbogota.edu.cQ

Informacion: Linea 196
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“Por la cual se ds cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 201 7, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota, D.C.”

SEPTIMO: REMITIR Ia parte pertinente de la actuacion a la Corte Constitucional, para su eventual
revision.” .

Que revisados los antecedentes administrativos que reposan en la historia laboral de Ia accionante,
se verificé que de conformidad con Ia Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, habla sido
nombrada mediante Resolucion 1155 del 27 de junio de 2014, en el empleo temporal como Auxitiar
Administrativa Cédigo 407, Grado 05/dﬁicada en el Colegio Alfonso Lopez Michelsen LED., dela
Localidad de Bosa.

Que la Secretarla de Educacion del Distrito, debe acatar lo ordenado por el Juez de instancia y
hacerlo dentro de los términos y en el plazo otorgado, por lo que se hace necesario reintegrar a la
sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, ide/egtiﬁcada con cédula de ciudadania No.52470535, al
cargo que desempefiaba o a uno similar, sin esmejorar sus condiciones.

Que revisadas las condiciones laborales en que se encontraba vinculada la sefora MARIANA
ARAQUE BARRETO, as! como los condicionamientos en que fue proveido el fallo judicial de
Segunda [nstancia, al que se le esta dando cumplimiento mediante la presente actuacion, las
vacantes de los auxiliares administrativos y su direccién de residencia, debera ser nombrada en el
Cargo de Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 05 en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad de N° 8 de Kennedy, pudiéndose evidenciar que dicho nombramiento se realiza en un
cargo similar al que se encontraba vinculada, sin desmejorar las condiciones laborales que mantenia
antes de su desvinculacién.

Que el reintegro ordenado en la Sentencia de Segunda Instancia por el Juzgado 51 Penal del Circuito
con Funcién de Conocimiento de Bogota D.C., se efectia cumpliendo los terminos ordenados en el
fallo aludido y el nombramiento como auxiliar administrativo, estara regig borla Ley 909 del 2004 y
el Decreto 1227 del 2005. de manera que, la presente designacion n quivale a un nombramiento
en carrera administrativa, pues para hacerlo debera participar en el correspondiente proceso de
seleccion y superar sus distintas etapas, ser incluida en lista de elegibles, nombrada y evaluada
satisfactoriamente en periodo de prueba y reunir los demas requisitos legales para el cargo al cual
aspire.

Que en el mismo sentido en que fue proferido el fallo judicial, al qQue se le esta dando cumplimiento
con la presente actuacion, se debera solicitar a la Oficina de Némina, para que proceda a la
liquidacion y pago de los salarios ¥ prestaciones dejados de percibir desde el dia 30 de junio de 2016
y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro y consecuentemente su vinculacion prioritaria
al sistema de Seguridad Social.

Que tendiendo la naturaleza transitoria, con Ja que se encuentra proferido el amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un térming.de cuatro (4) meses, durante los cuales
la funcionaria debera acreditar haber interpuesto la peSpectiva demanda ante la Jurisdiccién
Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin-éfectos la decisién proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota y
consecuentemente la presente-actuacion administrativa.

Av. Eldorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 31534 43
yoww.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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"Por la cual se da cumplimiento al falio de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogots, D.C."

Que bajo la advertencia de! operador judicial en el fallo reiteradamente referido, Ia orden de reintegro
permanecera vigente solo durante el término que 1a autoridad judicial competente emplee para
decidir de fondo la accion que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

Que teniendo en cuenta que el fallo judicial proferido el dia 27 de septiembre de 2017, por el Juzgado
51 Penal del Circuito con funciones de conocimiento de Bogota, puede ser objeto de una eventual
revisién por la Corte Constitucional, en caso de que se profiera una decision judicial cont?ﬁ{i) que
medifique lo dispuesto en el mentado fallo de tutela, la presente resolucion perdera“su fuerza

" ejecutoria y vigencia, de conformidad con los numerales 2° y &° del Articulo 91 del Cadigo de

Procedimiento Administrativo y de io Contencioso Administrativo.

Que en mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REINTEGRAR on la Planta Temporal de Personal Administrativo de la
Secretarfa de Educacion del Distrito, a la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETQ identificada con la /
cédula de ciudadania N° 52470535, en el cargo de Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 05,
ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la Localidad N° 8 de Kennedy, de conformidad con

lo establecido en el fallo proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento

de Bogota, el dia 27 de febrero de 201, y con fundamento en las consideraciones expuestas en la
parte motiva del presente acto.

PARAGRAFO PRIMERO: Tendiendo en cuenta la natuyraleza transitoria del amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un término de cuatro (4) meses, durante los cuales
fa funcionaria debera acreditar haber interpuesto la respectiva demanda ante Ja Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa,”so pena de quedar sin efeclos la decision proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota vy
consecuentemente Ia presente actuacion administrativa,

PARAGRAFO SEGUNDO. La presente decisién administrativa de reintegro permanecera vigente
solo durante el término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accion,
que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

ARTICULO SEGUNDO. REMITIR a la Oficina de Nomina, copia de Ia Presente actuacidn, para que
proceda a la liquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dia30de
junio de 2016 y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro.

ARTICULO TERCERO: En el evento en que se profiera una decision judicial contraria 0 que
modifique lo dispuesto en el fallo de tutela proferido por el Juzgado 61 Penal de! Circuito con
funciones de conocimiento de Bogota, D.C., la presente resolucion perdera su fuerza ejecutoria y
vigencia, de conformidad con fos numerales 2° y 5° del articulo 91 del Cadigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,

Av. Eldorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
Fax: 31534 48

W, opota.edu.c
Informacion: Linea: 195
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“Por Ia gual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Fungcion de Conocimiento de Bogotd, D.C.”

ARTICULO QUINTO: Comunicar e presente acto administrativo a la sefiora MARIANA ARAQUE

BARRETO, a la Oficina de Personal, Oficina de Nomina y Oficina Asesora Juridica, para los fines a /

que haya lugar.

COMUNiQUESEYCbMPLASE ‘0 8 MAR 20\

Dado en Bogota D.C., a los { )dias del mes de de dos mil (20_)

/
LA
MAL l%&g\ ANG NZALEZ
Sedretaria de Educaciéndel Distrito

Nombre ‘ Cargo Labor fima

arina Ricaurfe Farfan I Subsecretaria de Gestion Institucionat

Revisd y Aprobd LA

Peyby Poveda Ferro Jefe Oficina Asesora Jurldica Aprobb

*Celmira Martin Lizarazo Directora de Talento Humano Revis6
Jairo Leén Femandez Asesor D.T H. Revis¢ ol
Edna Mariana Linares Patlfio | Jefe Oficina de Personal Reviso y Aprobo \J
Nevardo Parada Olarte Abogado Contratista Revist

“Fabio R. Leguizamén T. Abogado Contratista Elabor6

6/03/2017

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbagola.¢du.co
Informacion; Linea 195
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ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Bogota D.C., a los 13 dias del mes de Marzo de 2017, se hizo presente la sefiora
MARIANA ARAQUE BARRETO, quien exhibié la cédula de ciudadania N@ 52470535, con el

fin de notificarse personalmente de la Resolucion 367 del 8 de marzo de 2017, por medio

de la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de
2017, proferido por el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de
Conocimiento de Bogota D.-C., reintegrando a fa funcionaria en la Planta Temporal de
Personal Administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito, en el cargo de Auxiliar
Administrativo Cddigo 407 Grado 05, ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad N2 8.

Se hace entrega de una copia en cuatro (4) folios de la Resolucion 367 del 8 de marzo de
2017.

En constancia se firma:

LA NOTIFICARA: QUIEN NOTIFICA:
MARIANA ARAQUE BARRETO
C.C Ne 52053y Bl

FABIOR. LEGUIZAI\:]fQNQ

0.Av. Eldorado No. 66 ~ 63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Bogota D.C. 24 de octubre de 2017

RADICACION CORRESPONDENCIA DE
SALIDA

No. Radlcacwn[ S 2017-\;\‘6q Q]

Consecutivo [ 2017' '2_,§ - (D}

Sefiora

MARIANA ARAQUE BARRETO -

C.C.52.470.535

CARRER 70 D BIS No0.43 -62 SUR INT 59
BARRIO: NUEVO KENNEDY SEGUNDO SECTOR
TELEFONO: 3108527263

BOGOTA D.C.

ASUNTO: RADICADO F-2017-37777 E-2017-181055

En atencién a lo solicitado en el oficio del asunto, atentamente remitimos Certificado de
Tiempo de Servicio.

Es de aclarar que el tiempo solicitado comprendido entre el 01 de julio de 2016 hasta el

. 13 de marzo de 2017 no fue laborado. Al respecto transcribimos el cumplimiento al fallo
de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, .proferido por el juzgado
Cincuenta y Uno Penal del Circuito, donde se ordena el..."reintegro de la actora al cargo
que desemperfiaba, o a otro de similares o superiores condiciones, procediendo a su
vinculacion prioritaria al sistema general de seguridad social y cancelacion de 16s salarios
y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de junio de 2016 hasta la fecha de su
efectivo reintegro...”

Mediante Resolucion No.367 del 08 de marzo de 2017, Articulo Primero: Se ordena
reintegrar en la Planta Temporal de Personal Administrativo de la Secretar/a de EducaCIon
del Distrito a partir del 14 de marzo de 2017.

Cordlalmente, / QG,EgYSTAL

. M!‘n/‘

25 1
@?t‘ gl IPIPm 00 Pore er 217
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Diago & "+ s

' Anssny /
DIEGO GARCIA IBANEZ
Profesional Especializado

Elaboré Nohora Romero Corredor

Av. El Dorado No. 66~ 63 - ' ﬁ@ .
Cédigo postal: 111321 BOLINS | 78
PBX: 324 1000 - Fax: 3153448 : M EJ O R

www.educacionbogota.edu.co < PARA TODOS
Info: Linea 195 '



ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTAD.C.
Bogota D.C., 28 de Junio de 2016
Senores
FONDO NACIONAL DEL AHORRO
Cesantias
Bogota D.C. i

ASUNTO: Cesantias Definitivas

Respetados sefiores:

Estamos autorizando Cesantias Definitivas

_RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA
No. Radicacion:  S-2016-98614
Fecha: 24/06/2016

MARIANA ARAQUE BARRETO

identificada con cédula de ciudadania numero 52470535, quien se retird de la

entidad desde el 30/06/2016.

El pago de cesantias de la funcionaria fue realizado bajo el NIT 899.999.061-9 de

la Secretaria de Educacion del Distrito.

Cordialmen

Elaboro: Bibiana Orjuela Pinzén&

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195
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ALCALDIAMAYOR
' DEBOGOTAD.C.”

+ BECRETARIA [DE GUCACKN

Bogota D.C., 28 de Junio de 2016 RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA
No. Radicacién:  S$S-2016-98614
Fecha: " 24/06/2016

Sefiores : :

FONDO NACIONAL DEL AHORRO

Cesantias

Bogota D.C.

- ASUNTO: Cesantias Definitivas

Respetados senores:

Estamos autorizando Cesantias Definitivas MARIANA ARAQUE BARRETO
identificada con cédula de ciudadania numero 52470535, quien se retiré de la
entidad desde el 30/06/2016.

El pago de cesantias de la funcionaria fue realizado bajo el NIT 899.999.061-9 de
la Secretaria de Educacion del Distrito.

Cordialmente

r 4
Av. El Dorado No. 66 - 63 , TA
Cédigo postal: 111321 BOGO
PBX: 324 1000 - Fax; 315 34 48 :
www.educacionbogota.edu.co M EJ o R

Info: Linea 195 PARA TODOS
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FO RMATO U N I CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden )

(1% DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) . NOMBRES _
Hraque, BCH re‘fo Moariona

DOCUMENTO bE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD - PAIS

cc®ceOrasO N S52HYFOSEIS F®MO | coL.X exrransero O

LIBRETA MILITAR

priMERACLASE (O secunpactase (O NUMERO ' DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

reca  oia 1S ves 0 a0 (923 | Cra 3AD Bis Ko, ¥3-62 sor 359
PAIS Colombia rais _Colombia DEPTO
DEPTO ( di NaMM3SYCQ MUNICIPIO BOc_:\,O"a

On .
MUNICIPIO O&O +(i TELEFONO "ISO"T"I 2/

(2 ¥ FORMACION ACADEMICA

EMALMmaromaq .21

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TiTuL0 0BTENIDO: Biachhy ” er Comeccia ’ )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

Qo. 2. | 30. | 4o. | So. | 6o. | 7o. | Bo. | %0. | 10 X MES ARO M‘J /.

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) ’ .
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), - - TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),  ~ DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNALEY). ,

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | nO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

TL. 6 X Tecnoloaia -en. S ecreforiado 031119199

Comecrcial Bl hngb‘e_

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R); BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

4 IDIOMA LO HABLA LOLEE LOESCR IBE\
R[B[MB|R[B[MB]R [B [MB
o : Y

hoteroiil. cor
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(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

Secre 1LOr‘|0\ de Educacion

PUBLICA

X

PRIVADA

PAlS

Co/Qn’)b\ 8

Seaelana Reddoria

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
~ -
Condina morc e Bogo t4 cdlalfonzolopez mi che@dmon].com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
356493y - E)d- 101-102 | oA [1R] mes [0 avo 2o 4] |oia L, ] wmes _ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Coleqio Alforso Llopez Y

Cra 98 B Mo, 34-68 svr

EMPRESA O ENTIDAD

Secretania de Edocacion

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
' PUBLICA

el

PRIVA

PAIS

@lcmbiq

DA

/)1?0\!0 Admivistrativo

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinowarco Boqo +5

TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
13157545 oA [0 wmes 0.2 ato [2.0,09] | oia [1,6] mes o] avo [0l 1]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ‘ DIRECCION '

Coleqio CEDID Son Pablf

D Cra 7L bo.655~23for

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Seccelana de Educacion

e PUBLICA

X~.

PRIVADA

PAIS

Colombig’

DEPARTAMENTO
Condinemor ca

MUNICIPIO

Bo S’Ovl-ci\' ‘

"CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

123 45 B8 -89-90

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

ol [0.1] mes [08) ano [Q.003]

ola [B.5T mes [1.2] avo o8l

CARGO O CONTRATO

Apcyo Administrativo

DEPENDENCIA

DIRECCION

colesyo Leonardo Bsoda

(ra 92 No. 102- Y3 sor

ERMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Genle Opor $ona

PUBLICA PRIVA

o)

PAls

Colombiq

DA

DEPARTAMENTO -

(Condino mior cex

MUNICIPIO

B OQO'} S

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

Uyea688

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

oia [} S] mes [03] aro 2.00%

pia 2. wes (O3] ano (2007

CARGO O CONTRATO
dmiaisdrotivo

oerenpencia S L D
W las del Hroges

DIRECCION

5 Cra 88 C Mo, 66 A-03Jpr

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, iIMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 6 TIEMPO DE EXPERIENCIA N\
CUPACI -
° N ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO A 5

EMPLEADO DEL. SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ? 3 Y.

N

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8I O NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

' PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95). . E

6' OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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. CERTIFICADO DE INCAPACIDABud
. ) Laboral y/o Lic. de Maternldad
Bogota D.C., abril 16 2015 1508960832259340201
/Fecha de expeM&BH\NA ARAQUE BARRETO - CC - 52470535 Programa: PC Edad: 38 Ano(sknégﬁgﬁﬁ-) Rexo: F Origen de Atencién: NORMAL Causa o )
Externa: 13, ENEERMEDAD GENERAL  Qcupacion: OTROS PROFESIONALES CNICOS.NO.DESCRITOS-EN-OTROS ERPIGRAEES
Dx: AO9X. DIARREA Y GASTROENTERITIS_DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO
Tipo de Incapacidad: Expedicion Directa A nbito de Realizacién: Ambulatorig’Tipo de Proceso: No Quirlrgico Dias de Incap%
(DOS) Fecha de Iniciacién: abril 16?5/Fecha de terminacidn: abril 1/015 :
® Observaciones:
ry
N . .)
A,:_e N
[ A
&
%
gg Ndamero de Incapacidad NIT Empresa
# T S A 7
§§ 10970425 899999061 dentficacion: 7938997
Especialidad: MEDICINA GENERAL
gi Direccién: Av 1 de Mayo 41 F -
N Teléfono: 4039393
93
gl
@ Nombre, Firma y C.C. de%n Reeitg
(%)
§§1 - _ /)
(_ Flrma(y C.C. del Traba]ador .
- Vencimienta: 16/04/2015_12:00:00.a.m S24 OS2 /

Had 274172035

CERTIFICADO DE INCAPACIDAD

FOR-CYS-035 Version 0
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FACTORES SALARIALES BONO PENSIONAL AROS SOLICITADOS Hi

— PROPIEDAD | PENSION INVALIDEZ " PENSION POSTMORTEM [~ 1ss {Campo Obligatorio} )
., PROVISIONAL — PENSION GRACIA "t CESANTIA DEFINITIVA . i
™ INTERINO " PENSION JUBILACION DESDE HASTA v

_ CESANTIA PARCIAL | rONDO PRIVADO
| SEGURO POR MUERTE —_—
AUXILIO FUNERARIO

" TEMPORAL
. RETIRADO

RELIQUIDACION PENSION
PENSION RETIRO FORZOSO

™ TRAMITE JUDICIAL

RARA ARRA |

i " INS TT ASCENSO | OFICIAL DE EXPEDIENTE
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
,5‘ SECRETARIA DE EDUCACION
MEMORANDO
| 12017-/ 4229 |
PARA: NATALIA ANDREA GOMEZ
Contra’;ista Oficina Asesora Juridica | 2017-3-13 |

DE: CELMIRA MARTIN LIZARAZO
Direcciéon de Talento Humano

ASUNTO: 1-2017-12666 - 1-2017-13821  Accién de Tutela No. 2017-0026 )
Accionante: MARIANA ARAQUE BARRETO ¢ 52430535
Despacho: JUZGADO 51 PENAL DEL CIRCUITO CON FUNCION DE
CONOCIMIENTO DE BOGOTA

Cordial s_aludo,

En atencion a los requerimientos realizados en los memorandos de la referencia y en cumplimiento
al Fallo de Tutela de Segunda instancia de fecha 27 de febrero de 2017, proferido por el Juzgado
Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento, ordenando el reintegro de la
Sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO identificada con la cédula de ciudadania N° 52470535, me
permito informarle lo siguiente:

Mediante Resolucién 367 del 8 de marzo de 2017, se procedid al cumplimiento de fallo referido,
realizando el reintegro de la funcionaria en la Planta Temporal de Personal Administrativo de la
Secretaria de Educacion, en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 05, ubicado en el
Colegio San José de Kennedy, de la localidad 8?2, garantizando los términos y condiciones en que
fue concedido el amparo constitucional.’

La citada Resolucién 367 del 8 de marzo de 2017, fue notificada personalmente a la funcionaria el
dia 13 de marzo de 2017, como se evidencia en los documentos que se remiten como anexos en la
presente contestacion.

Se anexa:

1.- Copia de la Resolucién 367 del 8 de marzo de 2017
2.- Copia del Acta de Notificaciéon Persona

Numero de folios seis (8).

CordiaPRIGINAL FIRMADO POR

C)e /mira Warh’n c[)

CELMIRA MARTIN LIZARAZO
Directora de Talento Humano

Elaboré: Fabio Leguizamén Tarquino / Abogado Contratista r% 3 MAR 2 '17

Revisé: Nevardo Parada Olarte — Contratista i N

Revisé: Jairo Leén Fernéndew 3/03/2017 }‘D 1Q . .
Av. El Dorado No. 66 — 63 12 ) ]77 "

Cédigo postal: 111321

i scscacioribogern scuco MEJOR

Info: Linea 195 PARA TODOS

L
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ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTAD.C.

| 06 MR 20V
RESOLUCION Ne. 3 6 7 DE20_ YB Pagina 1 de 4

“Por Ia cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota, D.C.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por el Decreto
101 de 2004, Decreto 001 de 2016 Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Sentencia de Tutela de Primera Instancia del 3 de febrero de 2017, proferida por el
Juzgado 21 Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Bogota, se negé el amparo
constitucional reclamado por la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de
Ciudadania N° 52470535, en contra de la Secretaria de Educacién del Distrito, dentro de la Accién
de Tutela radicada con el ntmero 2017-0016, considerando que existian otros medios de defensa
judicial.

Que la sefiora ARAQUE BARRETO, impugno el fallo referido anteriormente y el Juzgado 51 Penal
del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota, mediante sentencia del 27 de febrero de 2017,
dictada dentro del proceso de Accion de Tutela, bajo radicado 2017-0016, resolvio:

‘PRIMERO: REVOCAR, Ia sentencia proferida el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado 21 Penal
Municipal con Funcién de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.

SEGUNDO: TUTELAR DE MANERA TRANSITORIA los derechos fundamentales a la igualdad,
debido proceso, seguridad social, minimo vital, dignidad humana y trabajo, invocados por la
ciudadana MARIANA ARAQUE BARRETO, de conformidad con las razones seifialadas en la parte
considerativa de éste proveido, requiriendo a la actora para que, en el caso de fracasar la conciliacion
ya iniciada, y dentro del término legal de cuatro (4) meses, interponga la respectiva demanda ante
la jurisdiccién Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin efectos la presente decisién.

TERCERO: ADVERTIR que la orden que aqui se imparte permaneceréd vigente solo durante el
término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accién que instaure la
afectada.

CUARTO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta y ocho (48) horas, contadas a partir de Ia notificacién del
presente fallo, disponga el reintegro de la actora al cargo que desempefiaba, o a otro de similares o
superiores condiciones, procediendo a su vinculacién prioritaria al sistema general de seguridad
social, y cancelando los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de Junio de 2016
hasta la fecha de su efectivo reintegro. :

QUINTO: Advertir a la entidad accionada que debe comunicar oportunamente al Despacho de
Primera Instancia el cumplimiento de lo ordenado, so pena de incurrir en las sanciones que para el
efecto sefiala el artlculo 52 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ORDENAR que este proveido se notifique a los interesados por el medio més expedito al
alcance del Juzgado.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 316 34 48
www.sedbogota.edu.co

Informacion: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DEBQGOTANC,
SECRETARIADE EDUCATION

YAl
RESOLUCION Ne._ v 6 ?DE 20 0 8 MAR 201 Pégina 2 de 4
“Por la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota, D.C.”

SEPTIMO: REMITIR Ia parte pertinente de la actuacion a la Corte Constitucional, para su eventual
revision.”

Que revisados los antecedentes administrativos que reposan en la historia laboral de la accionante,
se verificé que de conformidad con la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, habia sido
nombrada mediante Resolucion 1155 del 27 de junio de 2014, en el empleo temporal como Auxiliar
Administrativa Codigo 407, Grado 05/n‘6icada en el Colegio Alfonso Lépez Michelsen 1.E.D., de Ia
Localidad de Bosa.

Que la Secretaria de Educacion del Distrito, debe acatar lo ordenado por el Juez de instancia y
hacerlo dentro de los términos y en el plazo otorgado, por lo que se hace necesario reintegrar a la
seflora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de ciudadania No.52470535, al
cargo que desempefiaba o a uno similar, sin esmejorar sus condiciones.

Que reyisadas las condiciones laborales en que se encontraba vinculada la sefiora MARIANA
ARAQUE BARRETO, asi como los condicionamientos en que fue proveido el fallo judicial de
Segunda Instancia, al que se le esta dando cumplimiento mediante la presente actuacion, las
vacantes de los auxiliares administrativos y su direccién de residencia, debera ser nombrada en el
Cargo de Auxiliar Administrativa Cadigo 407 Grado 05 en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad de N° 8 de Kennedy, pudiéndose evidenciar que dicho nombramiento se realiza en un
cargo similar al gue se encontraba vinculada, sin desmejorar las condiciones laborales gue mantenia
antes de su desvinculacion.

Que el reintegro ordenado en la Sentencia de Segunda Instancia por el Juzgado 51 Penal del Circuito
con Funcién de Conocimiento de Bogota D.C., se efectua cumpliendo los términos ordenados en el
fallo aludido y el nombramiento como auxiliar administrativo, estara regidepor la Ley 909 del 2004 y
el Decreto 1227 del 2005. de manera que, la presente designacion no/£quivale a un nombramiento
en carrera administrativa, pues para hacerlo debera participar en el correspondiente proceso de
seleccion y superar sus distintas etapas, ser incluida en lista de elegibles, nombrada y evaluada
satisfactoriamente en periodo de prueba y reunir los demas requisitos legales para el cargo al cual
aspire.

Que en el mismo sentido en que fue proferido el fallo judicial, al que se le esta dando cumplimiento
con la presente actuacion, se debera solicitar a la Oficina de Némina, para que proceda a la
liquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dfa 30 de junio de 2016
y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro y consecuentemente su vinculacion prioritaria
al sistema de Seguridad Social.

Que tendiendo la naturaleza transitoria, con la que se encuentra proferido el amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un térming.de cuatro (4) meses, durante los cuales
la funcionaria debera acreditar haber interpuesto la fpectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin-€fectos la decisién proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota y
consecuentemente la presente actuacién administrativa.

Av. Eldorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195




ALCALDIA RAYOR
DEBOGOTADC,
SEORETARIA DE ERICATION

RESOLUCION e, 367 pE2o. 0 8 MAR Pagina 3 de 4
“Por la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Sequnda Instancia del 27 de febrero de 201 7, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogoté, D.C.”

Que bajo la advertencia del operador judicial en el fallo reiteradamente referido, la orden de reintegro
permanecera vigente solo durante el término que la autoridad judicial competente emplee para
decidir de fondo la accion que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

Que teniendo en cuenta que el fallo judicial proferido el dia 27 de septiembre de 2017, por el Juzgado
51 Penal del Circuito con funciones de conocimiento de Bogota, puede ser objeto de una eventual
revision por la Corte Constitucional, en caso de que se profiera una decisién judicial cont?n{eo que
modifique lo dispuesto en el mentado fallo de tutela, la presente resolucidn perdera“su fuerza
ejecutoria y vigencia, de conformidad con los numerales 2° y 5° del Articulo 91 del Codigo de

- Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Que en mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REINTEGRAR en la Planta Temporal de Personal Administrativo de la
Secretaria de Educacién del Distrito, a la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO identificada con la
cédula de ciudadania N° 52470535, en el cargo de Auxiliar Administrativa Cadigo 407 Grado 05,
ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la Localidad N° 8 de Kennedy, de conformidad con
lo establecido en el fallo proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento
de Bogota, el dia 27 de febrero de 201, y con fundamento en las consideraciones expuestas en la
parte motiva del presente acto.

PARAGRAFO PRIMERO: Tendiendo en cuenta |a naturaleza transitoria del amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un término de cuatro (4) meses, durante los cuales
la funcionaria debera acrecyar/ haber interpuesto la respectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa,”so pena de quedar sin efectos la decision proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota y
consecuentemente la presente actuacién administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO. La presente decision administrativa de reintegro permanecera vigente
solo durante el término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accién )
que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

ARTICULO SEGUNDO. REMITIR a la Oficina de No6mina, copia de la Presente actuacién, para que
proceda a la liquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dia 30 de
junio de 2016 y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro.

ARTICULO TERCERO: En el evento en que se profiera una decision judicial contraria o que
modifique lo dispuesto en el fallo de tutela proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con
funciones de conocimiento de Bogota, D.C., ia presente resolucion perdera su fuerza ejecutoria y
vigencia, de conformidad con los numerales 2° y 5° del articulo 91 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. :
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RESOLUCION N°.__ O Y4 pE20 Pagina 4 de 4
“Por la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 201 7, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota, D c”

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora MARIANA ARAQUE _
BARRETO, a la Oficina de Personal, Oficina de Némina y Oficina Asesora Juridica, para los fines a /
que haya lugar.

COMUNiQUESEYCOMI;LASE ‘0 8 MAR 20V

Dado en Bogota D.C., a los () dias del mes de de dos mil (20_)

Sedretaria de Educaciondel Distrito

Nombre ) Cargo Labor fima
arina Ricaurte Farfan _f Subsecretaria de Gestion Institucional Revis6 y Aprobo - .

\ Reyby Poveda Ferro Jefe Oficina Asesora Juridica Aprobé
*Celmira Martin Lizarazo Directora de Talento Humano Revisé

Jairo Ledn Fernandez Asesor D.T,H. Revis6

Edna Mariana Linares Patifioc | Jefe Oficina de Personal Revis6 y Aprob¢

Nevardo Parada Olarte Abogado Contratista Revisé

Fabio R. Leguizamén T. Abogado Contratista Elabor6

6/03/2017
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ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Bogotd D.C., a los 13 dias del mes de Marzo de 2017, se hizo presente la sefiora
MARIANA ARAQUE BARRETO, quien exhibié la cédula de ciudadania N2 52470535, con el
fin de notificarse personalmente de la Resolucién 367 del 8 de marzo de 2017, por medio
de la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de
2017, proferido por el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de
Conocimiento de Bogota D.-C., reintegrando a la funcionaria en la Planta Temporal de
Personal Administrativo de la Secretaria de Educacién del Distrito, en el cargo de Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado-05, ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad N2 8.

Se hace entrega de una copia en cuatro (4) folios de la Resolucién 367 del 8 de marzo de
2017.

En constancia se firma:

LA NOTIFICADA: QUIEN NOTIFICA:

=N, 3@
: o

MARIANA ARAQUE-BARRETO FABIO R. LEGUIZAMON
C.C. N©
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ALCALD{AMAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

MEMORANDO [ 20 -5 /AL |

PARA! NATALIA ANDREA GOMEZ ' | 2017125 |
f Contratista Oficina Asesora Juridica
DE: EDNA MARIANA LINARES PATINO
- Jefe de la Oficina de Personal

ASUNTO: [-2017-4855 Accién de Tutela No. 2017-0016
Accionante: MARIANA ARAQUE BARRETO ,
Despacho: JUZGADO 21 PENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO DE BOGOTA

FECHA: 25 de enero de 2017

Coino respuesta al oficio de la referencia; por medie del cual nos solicitan pronunciarnos sobre los.
“hechos y pretensiones de la demanda ‘de tutela formulada por la sefiora MARIANA ARAQUE
BARRETO contra La Secretaria de Educacion del Distrito, por la presunta vulneracién entre otros,
de sus derechos fundamentales a la igualdad, al debido proceso, a la seguridad social, al minimo
vital, a la dignidad humana, a la seguridad social integral y a la estabilidad laboral reforzada, con
ocasioén de la finalizacién de su nombramiento temporal como Auxiliar Administrativo Cédigo 407,
Grado 05, el cual fue inicialmente dispuesto con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2015, con
Resolucién 1155 del 27 de junio de 2014 y fue prorrogado hasta el 30 de junio de 2016, mediante
Resolucion 13817 del 30 de diciembre de 2015, al respecto le informamos lo siguiente:

Sea lo primero advertir que en el presente caso, dada la naturaleza subsidiaria y residual de la. accién
de amparo, ésta resulta improcedente porque la accionante cuenta con un mecanismo judicial
ordinario, la accién contenciosa de nulidad y restablecimiento del derecho, idéneo para controvertir
la legalidad de la resolucion que prorrog6 su designacion en el referido empleo, entre el 1° de enero
y el 30 de junio de 2016, con el fin de que, mediante la respectiva sentencia, el juez natural en materia
de control de legalidad sobre actos administrativos, confirme la legalidad de la actuacion
administrativa y demas decisiones adoptadas en su caso, o se decrete su nulidad, y en
consecuencia, se ordene su eventual reintegro y pago de salarios, que por lo demas, son las
pretensiones que formula en sede de tutela.

Al respecto resulta necesario traer a colacion la tesis consistentemente preconizada por la Corte
Constitucional respecto a la regla general de improcedencia de la accién de tutela cuando el
demandante cuenta con las vias judiciales ordinarias para solicitar la proteccion de sus derechos,
mas aun cuando lo que se pretende es debatir o cuestionar la legalidad de actos o actuaciones
administrativas -que en el sublite se concretaron mediante las Resoluciones 1155 del 27 de junio de

. 2014 y 13817 del 30 de diciembre de 2015, so pretexto de vulneracion de derechos fundamentales.

Recientemente esa corporacion, mediante sentencia T-030 del 26 de enero de 2015, Magistrada
Ponente Maria Victoria Sachica Méndez, enfatizé que soélo por via excepcional, cuando resulte

‘palmaria la arbitrariedad o capricho en la voluntad administrativa, con desmedro de garantias

constitucionales fundamentales para el ciudadano, pueden ampararse derechos como la igualdad,
debido proceso u otros de rango supralegal, esencial e individual, en los siguientes términos:
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“Como ha sido reiterado en miiltiples ocasiones por esta Corporacion, la accién de tutela es
un mecanismo de origen constitucional de caracter residual y subsidiario, encaminado a la
proteccion inmediata de los derechos fundamentales de las personas que estan siendo
amenazados o conculcados. Ello en consonancia con el articulo 86 de la Constitucion, los
articulos 6° numeral 1, del Decreto 2591 de 1991 que establecen como causal de
improcedencia de la tutela: “cuando existan otros recursos o medios de defensa judiciales,
salvo que aquella se utilice como mecanismo transiforio para evitar un perjuicio
irremediable. La existencia de dichos mecanismos seréa apreciada en concretd, en cuanto a
su eficacia, atendiendo las circunstahcias en que se encuentre el solicitante.”. El caracter
subsidiario y residual de la accién de tutela ha servido a la Corte Constitucional para explicar
el ambito restringido de procedencia de las peticiones elevadas con fundamento en el
articulo 86 de la Carta Politica, mas atn cuando el sistema judicial permite a las partes
valerse de diversas acciones ordinarias que pueden ser gjercidas ante las autoridades que -
integran la organizacién jurisdiccional, encaminadas todas a la defensa de sus derechos.
En este sentido, la jurisprudencia de la Corte ha sido enfética en la necesidad de que el juez
de tutela someta los asuntos que llegan a su conocimiento a la estricta observancia del

carédcter subsidiario y residual de la accidn. En este sentido, el caracter supletorio del

" mecanismo de tutela conduce a que solo tehga lugar cuando dentro de los diversos medios
que pueda tener el actor no existe alguno que sea idéneo para proteger objetivamente el
derecho que se alegue vulnerado o amenazado. Esta consideracién se morigera con la
opcién de que a pesar de disponer de ofro medio de defensa judicial idéneo para proteger
su derecho, el peticionario puede acudir a la accién de futela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediablef3]. De no hacerse asi, esto es, actuando en
desconocimiento del principio de subsidiariedad se procederia en contravia de la articulacion
del sistema juridico, ya que la proteccién de los derechos fundamentales esta en cabeza en
primer lugar del juez ordinario.

En este sentido, la Corte ha expuesto que conforme al caracter residual de la tutela, no es,
en principio, este mecanismo el medio adecuado para controvertir las actuaciones
administrativas puesto que para ello estan previstas las acciones ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, En ese escenario, la accién de tutela cabria como mecanismo
transitorio de proteccion de los derechos fundamentales cuando quiera que esperar a la
respuesta de la jurisdiccién contenciosa administrativa pudiese dar lugar a un perjuicio
irremediable. Al respecto se ha establecido: )

“La Corte concluye (i) que por regla general, la accién de tutela es improcedente
como mecanismo principal para la proteccion de derechos fundamentales que
resulten amenazados o vuinerados con ocasion de la expedicién de actos
administrativos, como quiera que existen. otros mecanismos tanto administrativos
como judiciales para su defensa; (i) que procede la accién de tutela como
mecanismo transitorio contra las actuaciones administrativas cuando se prétenda
evitar la configuracion de un perjuicio irremediable; y (iii) que.solamente en estos
casos el juez de tutela podra suspender la aplicacion del acto administrativo’ (an‘/culo
7 del Decreto 2591 de 1991) u ordenar que el mismo no se aplique (articulo 8 del
Decreto 2591 de 1991) mientras se surte el proceso respect/vo ante la jurisdiccion
de lo contencioso administrativo.” . .

(..

Asi, la regla general es que el mecanismo constitucional de proteccién no puede

superponerse a los mecanismos ordinarios establecidos en el ordenamiento juridico de

forma que los suplante o que se actlie como una instancia adicional para debatir lo que ya
L 4
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se ha discutido en sede ordinaria. En particular, la Sala insiste en que esta regla general
conduce a que en los procedimientos administrativos, la tutela no procede contra actos
expedidos por una autoridad administrativa, pues para ello se han prewsto otros
instrumentos judiciales, sin embargo, sélo de manera excepcional esta accion procede
transiforiamente cuando se compruebe la existencia de un perjuicio irremediable.

Sentado lo anterior, corresponde aclarar aquellos eventos que la jurisprudencia
constitucional ha determinado como perjuicio irremediable. En relacién a este tema, esla
Corporacién ha explicado que tal concepto “esta circunscrito al grave e inminente detrimento
de un derecho fundamental, que deba ser confrarrestado con medidas urgentes, de
aplicacion inmediata e impostergables, para neutralizar, cuando ello sea posible, la violacién
del derecho.”. En este sentido, la jurisprudencia constitucional ha elaborado varios criterios
para determinar su existencia que se resumen en la inminencia, la gravedad, la urgencia y
la impostergabilidad de la infervencién:

‘la inminencia, que exige medidas inmediatas, Ia urgencia que tiene el sujefo de
derecho por salir de ese perjuicio inminente, y la gravedad de los hechos, que hace
evidente la :mpostergablhdad de la tutela como mecanismo necesario para la
proteccién ~ iimediata “de los derechos constitucionales fundamentales. La
concurrencia de los elementos mencionados pone de relieve la necesidad de
considerar la situacion factica que legitima la accion de tutela, como mecanismo
transiforio y como medida precautelativa para garantizar la proteccién de Ilos
derechos fundamentales que se lesionan o que se encuentran amenazados.”

En el presente caso, resulta evidente que mediante el mecanismo constitucional invocado, la
accionante MARIANA ARAQUE BARRETO, pretende omitir el necesario acceso a la jurisdiccién
contenciosa, teniendo en cuenta que la accion de tutela en los términos pretendidos, no es el
mecanismo especificamente consagrado y disefiado para atacar decisiones administrativas, y que
lo procedente de acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, son las acciones como la Nulidad
y Restablecimiento del Derecho, impetradas ante un Juez Administrativo, donde se surta el debate
juridico y probatorio sobre la legalidad de la decisiones con las cuales fue nombrada en un empleo
temporal como Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 05, con efectos hasta el 30 de junio de
2016; y de esta forma obtener el reintegro a su empleo y el pago de salarios y prestaciones, dejadas
de percibir, pretensiones que como se ha dejado planteado, sélo pueden ser acogidas por el Juez
Contencioso, como consecuencia de la declaratoria de nulidad de las resoluciones de nombramiento
como temporal, pues no es posible que la valoracion de los elementos juridicos y facticos propios
del litigio judicial ordinario, se trasladen a un escenario atipico, como el de la tutela.

Y es que en el subjudice no tiene ocurrencia, conforme el sefialado criterio jurisprudencial, situacion
factica alguna que haga necesario promover medidas de proteccion tutelar tendientes a precaver un
perjuicio irremediable, pues por un lado, no se observa una irracionalidad manifiesta o trasgresion
juridica de bulto en las resoluciones 1155 del 27 de junio de 2014 y 13817 del 30 de diciembre de

_ 2015 y de otro porque | tales decisiones gozan de la presuncxon de legalidad, esto es, conformidad

Decreto1227 de 2005, presunC|on que subsiste en tanto no sean revocadas por la propia
administracién o declaradas nulas en sede contenciosa.
i

Pero ademas tampoco se encuentra acredltado que !a actora se encuentre en condicién de

manifiesta vulnerabilidad en razén de su condicién de madre cabeza de familia sin alternativa
economica y de carecer de otros ingresos diferentes al de su trabajo, como lo alega en la demanda.
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RESPECTO DE LOS HECHOS

Frente a los hechos primero y segundo: Son ciertos. Entre los afios relacionados por la accionante,
fue vinculada por la Secretaria de Educacion del Distrito, en periodos interrumpidos de tiempo,
mediante los contratos de prestacion de servicios para apoyar las labores administrativas en
Colegios del Distrito Capital, a que se hace referencia en este hecho. Pero como se indicé en
precedencia, los contratos de prestacion de servicios a que alude la actora, no constituyen un vinculo
laboral de caracter legal y reglamentario con la administracién, ni le otorgaron .derechos de
permanencia en carrera administrativa. Incluso, su designacion en el empleo temporal como Auxiliar
Administrativo Codigo 407, Grado 05, tuvo un caracter transitorio, con vigencia previamente definida,
a cuyafi nallzacmn se produjo la desvinculacién automatica.

Frente al hecho Tercero: Parcialmente cierto, pues en realidad, de conformidad con lo previsto por
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227-de 2005, la vinculacion de la actora en el empleo temporal
como Auxiliar Administrativo Codigo 407, Grado 05, dispuesta mediante resolucion 1155 del 27 de
junio de 2014 (item 164 del articulo primero de la parte resolutiva), correspondio a un nombramiento
provisional en una vacante TEMPORAL en los termmos de Ios articulos 21 y 4° de las normas
citadas respectivamente. - o - &

En efecto, la mencionada resolucion sefialdé en su parte considerativa, que las designaciones en
empleos temporales como Auxiliar Administrativo Codigo 407, Grado 05, se sujetaban a las
previsiones del sefialado articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en cuanto faculta de manera excepcional
a las autoridades administrativas para proveer empleos con caracter temporal o transitorio cuyo
objeto sea “Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo”, en este caso relacionadas
con el ejercicio de funciones misionales y de apoyo en instituciones educativas del Distrito Capital,
mediante el desarrollo de proyectos de duracién determinada, para lo cual, el Alcalde Mayor,
mediante Decreto 511 de 2013, habia creado, entre otros, quinientos (500) empleos temporales de
dicha denominacion en la planta de personal administrativo de la Secretaria de Educacién del
Distrito, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2015, de los que resultaba necesario cubrir
cuatrocientos setenta y un (471) vacantes, “...para garantizar la prestacién del servicio asi como el
logro de los objetivos y metas contempladas en el Plan Sectorial de Educacion.”, plazas respecto de
las cuales la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), certifico la no existencia de listas de
elegibles que pudieran ser utilizadas para su provision.

Adicionalmente, la Resolucion 1155 del 27 de junio de 2014, sefialo que los designados, entre ellos
la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, cumplian los requisitos legales para desempefiar el
empleo, por lo que, en el caso de la actora, fue inicialmente ubicada en el Colegio Alfonso Lopez
Michelsen L.E.D.

Es decir, desde el momento en que la actora fue vinculada, tuvo pleno conocimiento que su acceso
al empleo como Auxiliar Administrativo Codigo 407, Grado 05, tenia por expresa disposicion legal,
el caracter de temporal, con efectos inicialmente previstos hasta. £l.30.de diciembre de 2015, de
manera que su desvinculacién operaria én forma automatica Hegada ‘esa fecha (o la de'su posible
prorroga), sin que pudiera atribuirse a otro tipo de circunstancias.

Al respecto conviene serialar que el articulo 4° dei Decreto 1227 de 2005 sefiala:
“El nombramiento deberé efectuarse mediante acto administrativo en el que se indicara el

término de su duracion, al vencimiento del cual quien lo ocupe quedaré retirado del servicio
automaticamente.

Av. EI Dorado No. 66 — 63 A
Codigo postal: 111321 ‘ BoGOT

. cducadionbogoa educo. MEJOR

Info: Linea 195 PARA TODOS



El término de duracion del nombramiento en el empleo de carédcter temporal deberé sujetarse
a la disponibilidad presupuestal.”

Frente al hecho Cuarto: Es relativamente cierto, respecto de las funciones y el desempefio de la
funcionaria.

Frente al hecho Quinto: No es cierto, cuando afirma que la entidad no les habia notificado sobre la
continuidad o retiro del servicio, pues los mismos actos administrativos refieren una fecha exacta de
terminacion, en la cual quedaran automaticamente retirados del servicio.

Frente a los hechos Sexto, Séptimo y Octavo: NO SON CIERTOS. El Derecho de Peticion que
aduce la funcionaria haber presentado ante la Secretaria de Educacion con el numero de radicacion
E-2016-100722 de fecha 02 de junio de 2016 y en donde supuestamente pone en conocimiento su
estado de debilidad manifiesta no fue presentado ante la Secretaria de Educacién y revisados los
registros de correspondencia el radicado referido corrésponde a otra funcionaria como se evidencia
en ld prueba documental aportada en la presente contestacion.

La finalizacion del nombramlento de los funcionarios nombrados mediante Resolucién 1185 del 27

‘'de junio de 2014, ehire ellos dldela funcionaria, en el empleo temporal como Auxiliar Administrativo~

Codigo 407, Grado 05, opero en los términos previstos por el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y el
Decreto 1227 de 2005, una vez finalizo la prorroga entre el 1° de enero y el 30 de junio de 2016, que
fue dispuesta con Resolucién 13817 del 30 de diciembre de 2015.

Sobre este tema, resulta necesario destacar que el articulo 125 constitucional privilegia el acceso al
empleo plblico mediante el sistema de méritos y concurso, regla que ha sido reiteradamente
desarrollada por la jurisprudencia de la Corte Constitucional, lo que implica que las demas
modalidades de provision de empleos dispuestas en la ley, tienen un caracter subsidiario y no
pueden amparar el otorgamiento de derechos laborales de caracter indefinido como los que reclama
la actora, sobre todo teniendo en cuenta que su obtencion corresponde a un asunto litigioso que
debe ser sometido a la decisién del juez contencioso por la via judicial ordinaria, que la actora
pretende soslayar acudiendo a la accién de tutela, para que por ese medio subsidiario y residual se
ordene a esta entidad vincularla nuevamente a un empleo temporal que una vez finalizada su
vigencia, dejoé de existir en la planta de empleos de la Secretaria de Educacion del Distrito

Frente al Hecho Noveno y Décimo: Si es cierto. El derecho de peticion aludido corresponde a la

radicacion E-2016-223623 de fecha 30 de diciembre de 2016, donde la funcionaria peticiona se le
otorgue una plaza para continuar desempefiandose como Auxiliar Administrativa Cédigo 407 Grado
5, en una institucién del Distrito que cuente con una vacante en el area de su desempefio. Mediante
comunicacion de salida 5110-S-2017-1292 de fecha 5 de enero de 2016, le fue resuelta de fondo la
peticion a la funcionaria indicandole el caracter temporal de la vinculacién que habia tenido con la
entidad y los. fundamentos legales sobre los cuales se contempla el caracter transitorio de su
nombramiento. También se le indicé que no era procedente la continuidad de su nombramiento

':_tenlendo en cuenta que en su caso no se cumplian los condicionamientos normatlvos y facticos .
rnquendos ’

Frente al Hecho Decimo Primero y Décimo Segundo: es una circunstancia personal de la accionante
gue nunca fue puesta en-conocimiento de la Secretaria de educacién el Distrito y- que en la-presente -
accion constitucional tampoco se demuestra.

Frente a los hechos Décimo, Tercero, Décimo Cuarto y Décimo Quinto: No son ciertos. Resultan
apreciaciones subjetivas de la funcionaria.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Frente al hecho Décimo Sexto: No es cierto. Si bien a diario se generan vacantes en los cargos de
planta y provisionales, como resultado de las diferentes situaciones administrativas de los tituiares,
el proceso de cobertura de las vacantes provisionales se realiza por medio del aplicativo disefiado
en la pagina WEB, donde diariamente se publican y donde necesariamente la accionante debera
aplicar atendiendo los requisitos exigidos para el cargo al que aspire. Ahora bien, para acceder a un-
nombramiento en periodo de prueba como docente de carrera, debe necesariamente estar

integrando alguna lista de elegibles, conformada como producto de un proceso de seleccion por -

méritos convocados por fa Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) en donde para postularse a
cada uno de los cargos que se ofertan debe cumplir con un minimo de requisitos en cuanto a su
formacion académica y docente, o finalmente debe inscribirse en el “Banco de la Excelencia’,
sistema disefiado e implementado por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) en su pagina web

" www.mineducacion.gov.co, enlace “banco de la‘excelencia”::

Frente al Hecho Décimo Séptimo. Es una condicién personal de la accionante, que debe probarse,
pero de igual forma no comporta situacién de vulnerabilidad o de proteccion espegial, o que le
configure fuero alguno que haga necesario otorgarle alguna medida de proteccion especial.

Por tedo lo anterior, debe concluirse que en el subjudice, la Secretaria de Educacion del Distrito no
ha conculcado los deréchos fundamentales a la igualdad, al debido proceso, a la seguridad social,
al minimo vital a la dignidad humana, a la seguridad social integral y a la estabilidad laboral reforzada,
con ocasion de la finalizacién de su nombramiento temporal como Auxiliar Administrativo Cédigo
407, Grado 05 , de la actora, pues ademas de haber obedecido tal determinacién a causas
completamente legales, de las cuales tiene plena conciencia la accionante con antelacion a dicho
nombramiento, estuvo vinculada, entre 2007 y 2014, mediante contrato de prestacion de servicios,
de 2014 a 2016, fue designada en el empleo temporal que como Auxiliar Administrativo Cadigo 407,
Grado 05, en los mismos términos y condiciones laborales que todos funcionarios designados a
través de esa modalidad de provision transitoria de empleos publicos, periodo-durante el cual accedid
a la remuneracion legalmente prevista para los servidores publicos con la misma denominacion y
grado, con lo cual le fueron garantizados por parte de la Sed, los mismos derechos que invoca como
fraccionados.

APLICACION DEL PRINCIPIO DE INMEDIATEZ

Atendiendo las situaciones facticas del caso en concreto que nos ocupa, debemos indicar
que teniendo en cuenta que la accionante fue desvinculada desde el mes de junio del afio
inmediatamente anterior, es decir desde hace mas de siete meses, quedan desvirtuada Ia
necesidad de [a-proteccion constitucional que brinda la accion de tutela, por cuanto no fue
ejercitada dentro de un término razonable, por cuanto el prolongado paso del tiempo entre
fa ocurrencia de los hechos que se muestran como v10|atonos de derechos constitucionales

findamentales v la interposicion del mecanismo de’ protecmon suponen la desﬂgurac.on de

la accién Judlmal como mecanismo expedito y excepcional.

- Asi también; Ia jurisprudencia constitucional sé ha orientado en el sentido-de-sostener que;

pese a que no existe un término expresamente sefialado de caducidad para la interposicion
del mecanismo de proteccién constitucional, ello no significa que éste deba ejercerse sin
tener en cuenta su finalidad, cual es la proteccién actual e inmediata de los derechos del
interesado. Entonces, con base en lo anterior, se debera solicitar al sefior Juez una

V 4
Av. El Dorado No. 66 — 63
Cédigo postal: 111321 BOGOTA
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co N M EJ o R

Info: Linea 195 PARA TODOS

47
R

‘x



et

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADLC.
SECRETARIA DE EDUCACION

ponderacion racional y justa para evidenciar que la accién constitucional interpuesta por la
sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, no cumple con el requisito de inmediatez propio de
este tipo de acciones y en consecuencia el amparo solicitado resulta haber sido presentado
inoportunamente para buscar el amparo respectivo de sus derechos.

De igual manera en relacién con el principio de inmediatez, la H Corte Constitucional, en la
Sentencia T-712 de 2003, con ponencia del Magistrado Dr. Jorge Cérdoba Trivifio, sostuvo
que: )

“Presupuesto de la inmediatez: requisito de procedibilidad de la tutela. Reiteracion de
Jurisprudencia .

‘La jurisprudencia constitucional tiene establecido que el presupuesto de la inmediatez
constitdye uno de los requisitos de procedibilidad de Ia tutela. Significa lo anterior que la

. accion.gebe.ser-interpuesta dentro de un plazo razonable, oportuno y justo, de fal suerte -

que este mecanismo de defensa judicial no se convierta ni en herramienta para premiar Ia
desidia, negligencia o indiferencia de los actores, ni en factor de inseguridad juridica.

La accion de tutela no procede cuando existen otros mecanismos de defensa judicial, y/o
cuando se dejan caducar las acciones judiciales principales.”

Revis6: Nevardo Parada Olarte — Contratist

25112017
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ALCALDIAMAYOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Bogota, D.C., 3de marzo de 2017

Doctora: FIE
EDNA MARIANA LINARES PATINO ENTI
Oficina de Personal

ASUNTO: FALLO DE SEGUNDA-INSTANCIA
Accidonde  Tutela Né\201 026,

falre

No. l‘?adiéacién

Fecha

No. Reférencia

,;F20i6-12666 )

03/03/2017

- E-2017-41104-

‘Accionante: MARIANAARAQUE BARRETO ‘

Accionadas: SED

Cordial Saludo:

\J Por instrucciones emitidas por la Jefatura de la Oficina Asesora Juridica, atentamente le remito el
N fallo proferido el 27 de febrero de 2017 por el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcion de

Conocimiento, el cual reza:

«,

PRIMERO.- REVOCAR la sentencia proferida el 3 de febrero de 2017, porel Juzgado 21 Penal Municipal

con Funcién de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.

(..

CUARTO.- ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta y ocho (48) horas, confadas a partir de la nofificacion del
presente fallo, disponga el reintegro de la acfora al cargo que desempeiiaba o a otro de similares
condiciones, procediendo a su vinculacion prioritaria al sistema general de seguridad social (...)

("

Lo anterior para que, por conducto de la direccién citada, se dé cumplimiento al fallo de tutela y se.
rinda un informe sobre el cumplimiento a mas tardar a las 10:00 a.m del 7 de marzo de 2017,
acompaiiado de las pruebas documentales pertinentes, que permitan atender lo requerldo por el

O despacho de tutela, en debida forma.

Cordial saludo,

NATALIA ANDREA GOMEZ R.
Abogada Contratista

Oficina Asesora Juridica
E-2017-41104

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION
Bogota, D.C., 10 de marzo de 2017 No. Radicacion [ 201713821
Fecha 10/03/2017

Doctora: . .
EDNA MARIANA LINARES PATINO - -
OflCIna de Personal ’ No. Referencia E-2017-41104
ASUNTO: FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA - SEGUNDO REQUERIMIENTO

Accibn de  Tutela No.2016-0026
Accionante: MARIANA ARAQUE BARRETO
Accionadas: SED

Cordial Saludo:

Por instrucciones emitidas por la Jefatura de la Oficina Asesora Juridica, solicité nuevamente su
colaboracion para que se rinda un informe scbre el cumplimiento del fallo proferido el 27 de febrero
de 2017 por el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento, el cual reza:

1)

PR}MERO. - REVOCAR la sentencia proferida el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado 21 Penal Municipal
con Funcion de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.

(...)

CUARTO. - ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta y ocho (48) horas, contadas a partir de la notificacion del
presente fallo, disponga el reintegro de la actora al cargo que desempefiaba o a otro de similares
condiciones, procediendo a su vinculacién priontaria al sistema general de seguridad social (...)

(..)

Teniendo en cuenta que mediante radicado 1-2017-12666 del 3 de marzo de 2017, ya se habia
remitido copia del mismo, y se habia solicitado dicha informacion para el dia 7 de marzo de 2017 a
las 10:00 a.m., y que a la fecha esta Oficina Asesora no ha recibido aln dicho informe, se le requiere
nuevamente para que esté informe sea presentado para el dia martes 14 de marzo a las 10:00 a.m.,
lo anterior con el fin de acreditar ante el despacho de conocimiento el cumplimiento, ademas de

brindar una respuesta de fondo a la peticion presentada por la accionante.

Cordial saludo,

NATALIA ANDREA GOMEZ R.

Abogada Contratista : ' ?&S;\%

Oficina Asesora Juridica
E-2017-41104

Av. E!l Dorado No. 66 - 63
Cddigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Bogota D.C. 25 de enero de 2017

No.

Radicaci6n | [-2017-4855
Doctora: . Fecha 25/01/2017
EDNA MARIANA LINARES PATINO
Oficina de Personal No.

Referencia E-2017-12538

ASUNTO: ACCION DE TUTELA No. 2017-0016
Accionante: MARIANA ARAQUE BARRETO

Por orden del Jefe de la Oficina Asesora Juridica, le solicitd a la mayor brevedad posible se rinda informe
de los hechos narrados en la tutela, en los términos del articulo 19 del Decreto 2591 de 2001.

En consecuencia, solicito su colaboraciéon para que se dé respuesta a lo pedido dentro de la tutela, y un
pronunciamiento expreso sobre cada uno de los hechos de la tutela, acompafiado de las pruebas
documentales pertinentes, para antes de las 3:30 p.m. del 25 de enero de 2017 o antes de ser
posible, lo anterior con el fin de dar respuesta oportuna a la demanda de tutela y evitar sanciones por
desacato al requerimiento judicial.

Se advierte que la no respuesta oportuna de lo requerido en este memorando imposibilita la defensa

técnica de la SED vy que el juez de tutela resolvera de plano la accion de amparo, dando por ciertos los

hechos afirmados en el escrito de tutela.

"Solicito _remitir respuesta en medio fisico y magnético al correo electronico

ngomezr@educacionbogota.gov.co

Cordial saludo,

' NAiAL‘A %%éREA GOMEZR.

Oficina Asesora Juridica
E-2017-12538

3 LA
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Segunda Instancia Tiitela 201 7-0()/6.\14/ ‘
. - 3 mag——
Muriana Arague Barrelo

Vs, Secretaria de Educacion

. REPUBLICA DE. COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

JUZGADO CINCUENTA Y UNO PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIONES BE CONOCIMIENTO

Bogot4, veintisiete (27) de febrero de dos mil diecisiete (2017)
ASUNTO A TRATAR

Procede el Despacho a resofver la impugnacion interpuesta contra el fallo proferido

el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado 21 Penal Municipal de Conocimiento, por

medio del cual negd la tutela instaurada por la sefiora MARIANA ARAQUE
BARRETO, en contra de la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL (S.E.D).

ANTECEDENTES
Expone la signataria de la presente accion constitucional que la entidad Accionada la
nombr6 en provisionalidad como Auxiliar Administrativa, a partir del 1° de julio de
2014, mediante Resolucion 1155 de 27 de junio del mismo afio, para laborar en el

Colegio Alfonso Lépez Michelsen de la localidad de Bosa.

Alega que el 7 de junio de 2016, al revisar el aplicativo de nomina de la entidad

- demandada, aparece que habfa laborado desde el 1° de julio de 2014 al 30 de junio de

la anualidad pasada, sin que dicho acto 2 le hubiese notificado por parte del ente

Distrital.

Frente a tal situacion, elevé derecho de peiicion ante la S.E.D, poniendo de presente
que de desvinculdrsele, se afectarian sus derechos superiores, respondiendo la entidad

que en el Departamento Administrative dei Servicio Civil Distrital se habfa radicado




Segnnda Instancia ?"}u‘a/n 2017-0016 W 2
oo o Muriana Araguie Barreto |
" ' Vs. Secretaric de Educacion
Ja aprobacion de una planta temporal, donile se oferta, entre otros, el cargo que venia

ocupando.

Por tltimo sefiala que es mujer cabeza de familia, sin alternativa econ6mica, pues vela
por la subsistencia de sus progenitores, quignes estan en condicién de vulnerabilidad
manifiesta, al tratarse de personas de la tercera edad, y padecer uno de ellos, una

enfermedad catastréfica.

Por lo expuesto exora que se amparen stis derechos fundamentales a la igualdad, -

debido procese, seguridad social, minimo vital, dignidad humana y trabajo, y que en
consecuencia se ordene su reintegro al cargo que venia desempefiando, cancelandole
ademsas los salarios y prestaciones sociales que ha dejado de percibir desde su

desvinculacion.
FALLO DE PRIMER GRADO

La presente accién constitucional fue decidida en primera instancia por el Juzgado 21
Penal Municipal de Conocimiento de esta Capital, estrado judicial que mediante
proveido del 3 de febrero hogafio negé el amparo reclamado por la demandante, bajo
la anotacion de que existe otro medio de dé_{ensajudicial, por cuanto para el momento
en que quedo cesante, no se hallaba inca;ial‘itada. toda vez que no allegd prueba que
asi lo acreditara, por lo que, quienes deben dilucidar si la terminacion del contrato por
parte delL,‘,eillnpé,lchor se ¢ifid o no a los pos{ulados establecidos en la ley laboral, son

los funcionarios de esa-especialidad de la jurisdiccion.
DEL RECURSO

La sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO opugna la anterior decision,
manifestando que mientras se profiere un fallo en la via ordinaria, pueden transcurrir
por lo menos 2 afios hasta que se emita un pronunciamiento definitivo, motivo por el

cual. acude ante esta via expedita para que le sean amparados sus derechos.

Reitera que la tutela es totalmente procedente si se tiene en cuenta la gravedad de su

situacion, toda vez que:

— e o e - P - R s
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Muriana drease Barreto

Vs, Secretaric ..:c, Educacion

(1) Sus progenifores pertenecen a la tercera edad y dependen econémicamente
de ella, aunado a que su padre padece, entre otras patologias, de cancer de
estomago, por lo que su servicio médico depende de su afiliacion a
seguridad social. |

(iiy  Paga $750.000 de arriendo. y a la fecha debe dos meses, por cuanto al no

~ conseguir otra colocacion laboral no ha podido cancelar el canon, motivo
por el cual le han solicitado entregar el apartamento a partir del 1° de marzo
de este afio.

(iii)  Tierie un crédito con el Banco de Occidente, cuyo “acoso la tiene al borde

del desespero

También arguye que estos meses ha sobrevivido por las cesantias que retird, aunado
a que ha buscado trabajo en multiples oportunidades, sin obtener resultados

favorables.

Fmalmeme expone que ya inicio el pr oceco ante el Contencmso Administrativo, el
cual se encuentr'i en etapa de conciliacién. “lo que quiere decir que no se podrd
radicar la demanda en este momento . emergiendo entonces la tutela como el Ginico
medio idéneo para amparar sus derechos. por lo que depreca la revocatoria del fallo

proferido por el Juez a quo.

CONKIDFR/\(‘ION S PARA DECIDIR
Este despacho es competente para conocer sobre la impugnacion al fallo de tutela en
referencia, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion
Politica, en concordancia con fos artl’culos 31y 32 del Decreto 2591 de 1991, norma
esta altima que establece que al 16‘301\/81 la opomcmn a una decision tutelar, procedera
su revocacion si carece de fundamcnto o gu confirmacion, si se encuentra ajustada a
d_erecho, de donde emerge la facultad que tiene el {allador de alzada de revisar las
providencias atacadas, en su integridad, pues {rente a esta clase de acciones el ad quem

no esta limitado a los aspectos sefialades en el recurso.

Con base en los supuestos resefiados. procederd el Despacho a estudiar si la conducta
desplegada por la demandada, merioscabd los derechos fundamentales a la igualdad.

debido proceso, seguridad social. minims vital, dignidad humana y trabajo de la
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i Ol " W
Vs. Secretaria i Educacion

sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, guien acudio a este medio, sefialando que
con su proceder la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL, conculcd sus

prerrogativas superiores, por lo que reclansa su restablecimiento por esta via.
Sobre el tema de la mujer cabeza de familia, Ja H. Corte Constitucional ha sefialado:

“La Carta (Politica) flispuso en su articulo 43 que ... El Estado apoyard

-de manera especial a la myjer cabezu de familia..."; amparo que se debe

brindar avin si aquella no es madre de los demds miembros del nucleo

° fam-z’Zia‘i‘ que dependen de ella, va sean abuelos. padres, o hermanos.

i

En este sentido, el inciso segundo del articulo 2°de La ley 82 de 1993, por
la cual se expiden normas para apeyar de manera especial a la mujer

cabeza de familia. modificado por el articulo 1° de la Ley 1232 de 2008,

establece que °... es Mujer Cabeza de familia, quien... ejerce la jefatura

del hogar v tiene bajo su cargo. afectiva, econdmica o socialmente. en

forma permanente, hijos merores piropios i otras personas incapaces o

incapacitadas para trabdjar (...)"." (Destacado por el Despacho)

Amén de lo anterior, es 14 propia Secretaria demandada la que invoca sentencia de
unificacién del alto Tribuhal en cita, consenante con la ya reseflada por el Juzgado.

que secunda plenamente lo citade, tal y como consta a folios 91 in fine y 92 del

cartulario.

Revisada la situacion de autos bajo esas premisas, se tiene que la entidad demandada
puso fin al anFLl[O laboral con la demandaate, aduciendo que el mismo correspondia
a una vacanté temporal, sin considerar que la trabajadora es acreedora de los
beneficios de la estabilidad laboral reforzada. por aparejar la condicion de mujer

cabeza de familia.

En ese orden. y contrario a lo expuesto por el Juez de Primera Instancia, surge
incuestionable la necesidad de la proteccion constitucional a la actora, ya que se

evidencia al interior del-expediente. que la miisma es la responsable del mantenimiento

PEEC NN
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de su hogar, integrado por qus progenitores, personas de la tercera edad, y uno de los
cuales padece, entre otras enfermedades, Linfoma no Hodkin (cancer), a lo que se
agrega que nmguno de. los dos seglin lo acotado por la recurrente, cuenta con una
pension u ot1a~'f01ma de sostenimiento. lo sjue genera una mayor obligacion y sentido
de solidaridad de la entidad hacia su empleada, quien por lo demas, lleva varios afios
de prestacion de sus servicios al organismo distrital.

Ahora bien, es de 1eprochal 2 1a accionada el hecho de que, lejos de propender por
tomar una via menos perjudicial hacia su dependiente, sus directivas optaron por no
prorrogar su contrato, sin brindarle una reubicacién en su puesto de trabajo,
observandose indiferencia fespecto de la privacion del sustento diario de su niicleo
familiar. y de la desproteccic')h en seguridad social que derivé de su determinacion,
ello, pese a que la afectada puso en su conocimiento la situacion, en forma expresa,

desde el 30-12-2016. tal y come consta a folio 892 del presente tramite.

“No sobra recordar que el apoyo especial a la mujer cabeza de familia es un mandato
supralegal con el que se busca reconocer y:acompafiar a la mujer en la pesada carga
que recae sobre sus hombros. en una cspcuahslma situacién como la develada, asi
COmo crear un apoyo en 10(1(15 las esferas cl& su vida y de su desarrollo personal, para
compensar. aliviar y haCGl’]t‘ Menos Ulavom el sostenimiento de sus parientes

cercanos.

Por lo anotado, como quiera que en el sub Jite han sido conculcadas las prerrogaﬁvas
superiores reclamadas por la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, se revocara
la decisi(')n adé)ptada el 3db febrero de 2017 por el Juzgado 21 Penal Municipal con
Funcwn de Conocumento v en su lugar se tutelardn de manera transitoria sus

derechos constllucmnalvs “ordenando a'la SECRETARIA DE EDUCACION

et

DISTRIT /&L 0 quien haga sus veczs, que dentro de un término no mayor de cuarenta
y ocho (48) horas, contadas a partir de fa untlﬁcamon del presente fallo, disponga el
reintegro de la actora al cargo que dcscmpcnaba 0 a otro de similares o superiores
condiciones. procediendo a su v inculacion px ioritaria al sistema general de seguridad

{ <
social, y a la cancelacién de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30

de junio de 2016, hasta la fecha de su efec',tivo reintegro.

O S P - N
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En contraprestacion, en el evento de fracasar la conciliacion ya iniciada, la accionante
contara con un término de cuatro (4) mesas para interponer la respectiva demanda
ante la jurisdiccion Contenciosa Adminisisativa, so pena de quedar sin efectos la
presente decmon siendo de precisar que id orden que aqui se imparte permanecerd
vigente s6lo ‘durante el término que la autoridad |ud]cml competente utlhce para
decidir de fondo la accion instaurada por la afectada. ‘
En razon de lo expi,lt.sio, --51, Juzgado Cincuenta y Uné Penal del Circuito con

Funciones de Conocimiento de Bogotd, administrando justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de ley,
RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR la senteneia proferida el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado
21 Penal Municipal con Funcién de Conocimiento, conforme a las consideraciones

expuestas en precedencia.

SEGUNDO: TUTELAR DL MANERA TRANSITORIA los derechos fundamentales
ala igualdad, debido ploccso seguridad social. minimo vital, dignidad humana y
trabajo, mvocados pnr la ciudadana MARIANA ARAQUE BARRETO, de
conformldad con las 1azonc sefialadas en la parte considerativa de este proveido,
requiriendo a la actora para que, en el caso de [racasar la conciliacion ya iniciada, y

dentro del término de cuatro (4) meses, interponga la respectiva demanda ante la

jurisdiccion Contencioso Administrativa, so pena de quedar sin efectos la presente

decision.

TERCERO: ADVERTIR que la orden que aqui se imparte permanecera vigente s6lo
du1ante el tel mino que la autoudad judiciai competente emplee para decidir de fondo

la accidn quc, instaure la 'ﬂmtad

CUARTO: ORDENAR ala SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL, o quien
haga sus veces, que dentro de un términe no mayor de cuarenta y ocho (48) horas,
contadas apaltu dela notm acién del presente fallo, disponga el reintegro de la actora
al cargo que desempenahd o a otro de similares o superiores condiciones, procediendo

a su vmculacmn prioritaria al sistema general de seguridad social, y cancelando los
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salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de junio de 2016, hasta la fecha

de su efectivo reintegro.

QUINTO: ADVERTIR a la entidad acciorizda que debe comunicar oportunamente al
Despacho de Primera Instancia el cumplimiento de lo ordenado, so pena de incurrir

en las sanciones que para el efecto sefiala el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ORDENAR que este proveido se notifique a los interesados por el medio mas

expedito al alcance del Juzgado.

SEPTIMO: REMITIR !4 parte pertinente de 1a actuacion a la Corte Constitucional, para

su eventual revision.

NOTIFIOUESE Y CUMPLASE,

LA JUEZ,

;;~:<‘L [ S - N,
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' Radicado N¢ E 2017 514
Bogota, D.C., 14 de marzo de 2017 ‘ ,..m.m Fecha: 16-03-2017 - 15:46

e Falios: 1 Anexos: -
Radlcadur YASMIN ANDREA CIFUENTES

Destina: 2208 - DIRECGION LOCAL DE EDUGACION KENNEDY

S_Eﬁor(a) .. ! Consults & estado de su trémite en wwiw. sducacionbogota.edu.co
Director(a) Local de Educacion ' opcitn CONSULTATRAMITE 74 JT'7
BOGOTA. D.C can e codigo de verificacion:

y UG,

Respetado(a) Sefor(a):

Me permito presentar al funcionario(a) ARAQUE BARRETO MARIANA identificado(a) con cédula X
de ciudadania No. 52470535, quien ha sido vinculado(a) a la Secretaria de Educacién de Distrito, \Y
por reintegro seglin resolucién 367 del 8 de marzo de 2017 “Por la cual se da cumplimiento al ’\
fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por el Juzgado

Cincuenta y Uno Penal del Circuito con funcién del conocimiento de Bogota “en el cargo de

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40705 con funciones de AUXILIAR ADMINISTRATIVO mediante
nombramiento en la planta temporal y ubicado en el COLEGIO SAN JOSE (IED) .

Gracias por su colaboracién.
\\ .
EDNA MARIANA LINARES PATINO
Jefe Oficina de Personal
Av. Eldorado No. 66 — 63 »
PBX: 324 10 00 0GOTA
Fax: 3156 34 48 MEJOR

www.edqcacionbogota.gov.co ALCALDIAMAOR | B A RA TODOS
Informacion: Linea 195 . . SECRETARIA DE EDUCACION
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CODIGO ICFES: 148437
DANE: 111001106950 .
NIT: 900179332-4

ALM 75

Bogota D.C., 18 de Marzo de 2016

Sefiora ;

EDNA MARIANA LINARES PATINO

Jefe Oficina de Personal

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO )

Ciudad
Asunto: "Descansé compensado Semana-Santa

Respetada sefiora Edna Mariana:

Cordial saludo y éxitos en su gestion administrativa.

-

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION . '
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “IED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamiento Resolucion No. 4601de Noviembre 16 de 2007

.4 |\|\\|\|\\\\\I\\l\\l\\l\\l\\\I\ll\\\\?lll\l\‘\ll\\lll\\lll\\\\ll\\lll\

|
ALCALDIA MAYOR Radicado N° E 201 6- \
EE .ff.ﬁf,ﬁ“ £ Focha; 18-09-2016 - 11 55 ‘
Educacian Folios: 1 Anexos:
Radicador: JOSE ARMANDOC RAMIREZ SIERRA

Destino: 5110 - OFICINA DE PERSONAL

De manéra atenta y respetuosa me permito mformar a usted, que todos los funcionarios
"administrativos del- Colegio Alfonso Lopez Michelsen, realizaron compensaciéon de una
hora diaria (4:30 a 5:30 p.m.) de tiempo para el descanso de semana sarita, del 25 de
febrero al 18 de marzo de 2016, atendiendo la Circular No. 001 del 24 de febrero de 20186.

Los funCIonanos son:

' MARIANA ARAQUE BARRETO C C 52470535
. FABIOLA LATORRE JACOME C.C. 63543786

GLADYS VARGAS TORRES C.C. 41656506
JULIO ALBERTO CRUZ NINO C.C.79564011
‘ :FREDY RUEDA QUIROGA C.C. 79982564

CAMILO SEPULVEDA NINO C. C 80435051

Agradezco su atencién.

Atentamente, -

ERIKA DERLNGOMEZ GOMEZ .
Rectora‘ : ;

Carrera98 B No. 74 - 68 sur

- Teléfono 3564974-75-77 Y 78

Codigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa Estrato 2
Correo: colalfonsolopezmiche@redp.edu.co

'SANDRA AIDEE CORREA BULLA C.C. 51882876

CARLOS ANTONIO POTE CHACON C.C. 79529963

o @/1{3\%

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS
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REPi»BLICA DE COLOFJIBIA

RAMA JUDH ,IAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO VEINTIUNGC °ENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO
Carrera 29 N° 18-45, Bloque “E”; Piso 2°, Telefax 2013517

Bogota D.C. Enero 23 de 2017
Oficio No. 0073

ACCION DE 1 TUTE! A
T

Radicado N° E 201 7'1 2538

swoiwm  Fpcha: 24-01-2017 - 11:22

n: 590 ﬂ:r

REPRESENTANTE LEGAL

" SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION iy s
’ CIUdad . . Desting; 5420 - OFIClNADETESORERlA’ ~Y.’CONTABILIDAD

conuulleial eslado de su framite sn www, educacionbogeta.edu.co

opcion GONSULTA TRAMITE MXAS U

con sl codigo de varificacién:

Referencia Accion de Tutela No.2017 - 007%. /
~— 7

Cordial saludo:

Comedidamente me permito NOTIFICARLE, que este despacho judicial inicio tramite en la
accion de tutela de la referencia, instaurada por MARIANA ARAQUE BARRETO, por la presunta
violacion de los derechos fundamentales de Igualdad, Debido Proceso, Seguridad Social,
Minimo Vital, Trabajo y Estabilidad Laboral Reforzada, entre otros consagrados en la
Constitucion Politica, para si a bien tiene sjerza el derecho de defensa; asi mismo, para que en
el termino méaximo perentorio e improrrogable de DOS (2) DIAS HABILES, al racibo de éste
oficio, informe u ordene hacerlo a quien corresponda, cuales gon sus argumentos respecto de los
hechos y derechos que considera la accionante le han sido consulcados, a su pregenia.

Elinforme se entendera rendido bajo la gravedad del juramento, conforme lo prevé el articulo 19,
Gltimo inciso del decreto 2591 de 1.991 v, si no fuere rendido justificadamente, el funcionario
obligado a remitirlo asumir4 la responsatiiidad consagrada en el inciso primero (1°) de ia citada

- norma, y se tendra por ciertos los hechos, :icorde con lo reglado en el articulo 20 ibidem.

" Se anexa copia de la demanda de tutela pe:fs'a.lo pertinente en 86 _folios.

\—.

Cordialmente,

\}'\»«--.. It SO ~ ’
OLIVERIO RIVEROS MUNOZ—=——— e
Sustanciador.



Bogota D.C., 27 de diciembre de 2016

‘ Serior(a)
JUEZ PENAL MUNICIPAL DFE BOGOTA
Reparto.- ‘
REF: ACCION DE TUTELA
ACCIONANTE: MARIANA ARAGUE BARRETO

ACCIONADA: SECRETARIA DE ERUCACION DEABOGOTA

§
Respetado Sefior(a) Juez:

MARIANA ARAQUE BARRETO, mayor de edad, con domicilio y residencia
permanente en esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania ntmero
52.470.535 expedida en Bogota, actuando en mi propio nombre y representacion,
manifiesto a usted, Sefor Juez, que mediante el presente escrito interpongo
Accion de Tutela coritra el Distrito Capital — Secretaria de Educacion de Bogot3,
representada legaimente por ia Doctora MARIA VICTORA ANGUILLO GONZALEZ,
en su calidad de Secretaria de Educacion de Bogota o quien haga sus veces, para
que se amparen mis derechos fundamentales a la igualdad, al debido proceso, a
la seguridad social integral, al mirimo vital, a la dignidad humana y al trabajoy a la
estabilidad laboral reforzada, que me vienen siendo vulnerados per el ente
accionado, seglin lo expongo en los siguientes, -

HECHOS

1. Vengo laborando para la Secretaria de Educacion de Bogots en calidad de
Auxiliar Administrativa, desde el 21 de enero de 2008, inicialmente a través -
de la Empresa de Servicios Temporales Gente Oportuna.

2. Posteriormente, desde el 10 de febrero de 2009. mediante varios coniratos
de prestacion de servicios, a saber: Contrato No. 1087 del 10 de febrero de
2009, No. 1280 del 31 de julio de 2009, 423 del 28 de enero de 2010, No.
789 del 7 de marzo de 2011, 1503 del 7 de febraro de 2012, 1091 del 8 de
febrero de 2013 y 187 del 16 de =nero de 2014.

A partir del 1° de julio de 2014, mediante resolucion 1155 de 27 de junio de
esa anualidad, emanada de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C., fui o
nombrada en provisionalidad temporal como Auxiliar Administrativa codigo é)/
407 - grado 5 y ubicada en el Colegio Alfonso Lépez Michelsen (IED) de la

Localidad de Bosa. - :

w

4. Durante todo el tiempo que he venido vinculada prestando mis servicios
como Auxiliar Administrativa cumpliendo funciones permanentes -y o
misionales como Secretaria de Fectoria, me he desempefiado con lealiad, 3 '
y de manera recta, proba, honesta, con eficiencia y eficacia, atendiendq
oportuna y satisfactoria todos ins asuntos propios de mi cargo. Mi
desempenio laboral ha sido exceisnte para la entidad.

9. A partir del 7 de junio de 2016, cuando empezamos a revisar el aplicative
de némina de la entidad y verificamos que aparecia en las constancias
laborales que yo habia trabajade para la entidad en calidad de Auxiliar
Administrativo desde el 1° de juli> de 2014 hasta el 30 de junio de 2016,
empezarnos a preociupaos, pues la entidad no nos habia notificado sobre

/\ ‘ 1



nuestra continuidad laboral, -:tuacion que se venia presentandc desde
2008 cuando ingresé a la entic.:d. :

Observando Ia situacién, y vislumbrando mi inminente desvinculacion sin
que la Secretaria de Educaciéir nos hubiese rotificado en debida forma que
no le iba a dar continuidad a mi nombramiento, decidi elevar derecho de
peticién, calendado el 2 de junio de 2016 y con nimero de radicado E-
2016-100722, dirigidoc a la Doctora MARIA VICTORIA ANGULO
GONZALEZ, en su calidad de Secretaria de Educacion, donde le ponia de
presente que era una person: de especial proteccion constitucional, en
razon a mi estaclo de debilidac manifiesta, representado en que soy mujer
soltera cabeza de familia sin akernativa econdmica, toda vez gue tengo a
cargo mis padres quienes son de la tercera edad: mi padre LAURENTINO
ARAQUE ARAQUE de 80 adns de edad y quien padece de Cancer de
Estomago, (linfornas del marito estado IV con gran masa adyacente al
colon), hipertension arterial y enfermedad pulmonar obstructiva, entre otras
patologias y mi madre MARIA ALEYDA BARRETQ RINCON de 70 afios de
edad, quienes no trabajan, no poseen pension, bienes ni renta alguna para
su subsistencia y soy yo la Gnica que vela por ellos y los tengo bajo mi
cargo y cuidado al ser la Gnica hija a cargo, ime hacian ser una persona de
especial proteccién por 1o cual le solicité 2 la Gecretaria mi continuidad
laboral, sin embargo la entidad rio tuvo en cuenia mi situacién y aun &si
decidio dar por terminado mi nombramiento.

El derecho de peticién fue réspondido por ‘& SED, en primer lugar
indicandome hasta donde iba la vigencia de fa que ellos denominaron
‘planta temporal”, en segundo :&rmino informéndome que se radicd en el
Departamento Administrativo del’Servicio Civil Distrital la aprobacién de una
- nueva planta temporal con los cargos nuestros, as decir, sacaron a oferia
las plazas que venian siendo ecupadas por nocuotros desde hacia 5, 10 y
hasta 15 afios, igualmente, me indican que -han solicitado a la Comisién
Nacional del Servicio Civil la rosibilidad de hacer uso de las listas de
elegibles, cuando ellos son conscientes que las Gltimas listas de elegibles
se agotaron en 2012, del concur=o adelantado en 2005.

Por Gltimo, indicandenos que las nersonas que estabamos vinculadas hasta
el 30 de junio de 2016, debiamcs asegurar la entrega del cargo v va venian
ofertando nuestros. puestos de irabajo con el Gnico criterio de evitar que
quienes veniamos laborando da tiempo atras ric se nos garantizara ia
continuidad laboral

De ofra parte, circunscriben su ri spuesta a indicar que las Unicas personas
que pueden gozar del fuerc de esiabilidad laboral reforzada scn las madres
en estado de embarazo o periodn de lactancia o quienes padecen de una
enfermedad catastrofica, segun criterio de la SED. Desconocen en su
respuesta que la jurisprudencia o= la Corte Constitucional ha sido amplia en
amparar los derechos de las i.:madas personas de especial proteccion
constitucional, indicando gue rezponden a perscna. que se encuentren &
tres afios 0 menos de completar s requisitos de edad y tiempo de servicio
para alcanzar su estatus pensicnal (prepensionadcs), los discapacitados,
las madres y padres cabezas de familia sin alternativa econdmica y la mujer
embarazada la cual goza de un fuero especial o fuero de maternidad. Se
evidencia el desconocimiento de fa jurisprudencia constitucicnal por parte
de la entidad.

=n la fecha 30 de diciembre de 2016, volvi a insistirle a la Secretarfa de
Educacion, dirigiéndole Derecho de Peticion a la Doctora Celmira Martin
Lizarazo, en su calidad de Diractora de Talento Humano de la SED,
solicitandole se procediera a estudiar la posibilidad de reintegrarme,

2



A

teniendo en cuenta que exisizn vacantes suficientes, la experiencia que
tengo acreditada y las calificzciones que han sido sobresalientes y mi
situacion de vulnerabilidad.

10.El dia § de enero del preser: afio, se me da respuesta por paite de la

Doctora CLAUDIA PATRICIA OSPINA, en su calidad de Jefe de Personal
encargada, indicandome, en primer lugar el caracter perentorio de la
supuesta planta temporal y que atendiendo los lineamientos
jurisprudenciales solo se deben amparar a las mujeres en estado de
embarazo o en licencia de. matemidad y quienes, segln su criterio,
padezcan una enfermedad catastrofica o ruinosa.

11.En razdn a que yo soy una persona de especial proteccion constitucional
toda vez que ostenio la condicion de ser mujer cabeza de familia sin
alternativa econémica, con mjs padres en una -situacién de vulnerabilidad
manifiesta, si se tiene en cuenta que ambos son de la tercera edad, lo cual
los imposibilita para trabajar, pero la situacion de mi padres es critica toda
vez que padece una enfermedad catastréfica (cancer de estomago), al igual
que ofras patologia; dependen econdmicamente de mi y sus cuidadcs
medicos también han sido sufragados por mi todas vez gue he sido quien
los tiene afiliados a la seguridad social.

12.Al respecto, la Honorable Corte Constitucional ha insistido en indicar cuales
son las personas que requieren medidas de especial proteccion
constitucional en razdn a encontrarse en estado de vuinerabilidad
‘manifiesta y ha definido quiénes pueden ser objéto de este beneficio,
indicando que deben atenderse con prioridad las personas proximas a
pensionarse (ires afios 0 mencs), las madres y padies cabeza de familia sin
alternativa econdmica y las personas con discapacidad fisica, mentai o
sensorial o con una enfermedad grave que implique cuidados médicos
especiales y constanies. '

13.Con la desvinculaciéon del servicio, si ho vuelvo a ser reintegrada al cargo
que venia ocupando cormo Auxiliar Administrativa. Cédigo 407 — Grade &, en
el Colegio Alfonso Lopez Michelzen de la Localidad de Bosa o a otro e
igual o mejor condicion y se me permite continuar trabajando para poder
garantizar la supervivencia de mi familia, especialmente mi padre con esa
enfermedad catasirdfica, mi situacion laboral y de seguridad social se
vuelve calamitosa, pues no cuento con otre mecanisme que me genere 10s
ingresas necesarios para mi sostenimiento. Mo podemos desconocer,
igualmente, que en nuestro pais una persona mayor de 39 afios es muy
dificil que pueda vincularse laboralmente vy las ofertas laboralés en el distrito
antes que aumentar se estan recortando.

14.Asi mismo debo manifestar al Despacho que durante estos cinco meses
que han transcurrido desde mi desviriculacion no me he quedado quieta en
relacion con la bisqueda de un nuevo empleo, inscribi mi hoja de vida en ¢!
Servicio Publico de Empleo dei SENA, asisti a Jos cursos de induccion'y
entrenamiento y quedd inscrita mi hoja de vida en la Agencia PL’uinca._.de
Empleo y Emprendimiento de la Caja de Compensacion Famiiiar
COMPENSAR y me encuentro inscrita en el Goncurso de Méritos que ha
convocado la Comisién Nacionai del Servicio Civil para proveer cargos de
carrera administrativa en la Secretaria de Educacion, pero hay gue tener en
cuenta que un concurso demora alrededor de dos:(2) afios y aun no me han
seleccionado en las vacantes jue se ofertan a través de las Agencias

Publicas de Empleo.

15.Es preciso, igualmente, dejar =n claro, que la UGnica motivaciéon de la
administracion para oponerse = la continuidad leboral de quienes nos
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veniamos desempefiando en estas plazas, ocupando los cargos ya
descritos, fue de caracter politiquero revanchista, pues para la
Admlmstracmn del Alcalde Peiialoza, todo lo que le huela a “Begotd
Humana®, sin que hayamos ifigresado en ese periodo de gobiernc a:la
SED, pues la mayoria venimos irabajando inclusive, desde hace mas de 10
y 15 afios, debe ser extirpado del distrito. Pues no as explicable, que antes
de que se nos terminara nuesirc nombramiento, ya se hubiese ofertado
nuestros cargos y se hace una convocatoria donde no se fijan unas reglas
claras, cuales eran los criterios de evaluacion y seleccién, donde se
desconoce que existen desds hace bastante tiempo las horramlbntas
informaticas para recepcionar, por ejemplo, las hojas de vida, se nos hace
amanecer a la intemperie y luego se hos descailifica por estar trasnochados
y mal presentados, donde con un criterio selectivo, se nos pregunta si
venimos trabajando para la SEL! y esa era causa de que no se te permitiera
continuar en el procesc para que te llamaran a presentar pruebas. Queda
evidenciadoe, con todo esto, que la Uinica motivacidn era sacarnos; pero para
que la cosa no fuera tan evidente y transgrediera aiin mas nuestra carta
politica, escogieron a algunos recomendados politicns que venian
trabajando para la entidad, en un rango del ”O% del total de los quse
veriiamos vinculados.

16.Ahora bien, la Secretaria de Educacidon cuenta con un sinnlmero de
vacantes aun, tal como lo exprasamos enantes, que para ser cubiertas
deberian tenernos en cuanta a quienes nos encontramos en situacién de
especial proteccidn constitucional y que ademas, contamos con la
experiencia de 5, 10 y hasta 15 afios. '

17.Por Ultimo indicarle sefior Juez que pago arriendo, en este momento pago
una canon de ($750.000.00), lo cual vuelve m situacién mas desesperante,
si se tiene en cuenta que ne tengo emplec y mi Gnica fuente de ingresos la
constituia mi salario vy por ello esioy a punto de ser lanzada del apartamento
donde vivo por el no pago oportuno del arrendamiento.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
1. Procedencia de [a Tutela

La Corte Constitucional en reiteradas jurisprudencias ha sostenido que, en
principio, la tutela no es el medio idéneo para reclamar prestaciones sociales o
reintegro laboral o en fin, derechos laborales, pues dicha funcion se encuentra
en cabeza de la jurisdiccion ordinaria laboral o contenciosa administrativa; sin
embargo, la misma jurisprudencia (Senternicia T-009 de 2008), ha sostepid_p

que:

“No obstante, la jurisprudencia ha admitido que la tutsla puede proceder para
ordenar el reintegro, de manera excepcional, cuando se verifica la existencia
de un perjuicio irremediable. En esos casos, el juez de tutela esta habilitado
para conceder la proteccion de manera definitiva, si por la gravedad de las
circunstancias del caso resulta inoperante asistir al debate ante la jurisdiccion

laboral, o transitoria, cuando el asunto objeto de discusién puede ser discutido |

en ultima instancia ante la jurisdiccidon faboral” (&»entenma T — 009 de 2008
Mag. Ponente Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra.

De igual modo respecto de la procedibilidad de la accion de tutela ha sosienido
y reiterado los requisitos generales de la misma. La accion de tutela es un
mecanismo de defensa judicial qusz permite la proteccién inmediata de los
derechos fundamentales de una persona, cuando la accién u omision de
cualquier autoridad publica o inclus. de los particulares, vulnera o amenaza
tales derechos constitucionales. Ests mecanismo privilegiado e profeccion es,
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sin embargo, residual y subsidiaiio, y sélo procede cuando; 1) el afectado. no
dispone de otro medic de defensa judicial en el ordenamiento juridico-caso en
el cual la tutela entra a salvagiardar de manera inmediata~los -derechos
fundamentales invocades, 2) cuando existiendo oftrc medio de defensa
iudicial, éste o no resulta idineo para el amparo de los derechos
vulnerados o amenazados, o 3) la tutela procede como mecanismo
transitorio_para evitar un perjvisio irremediable. (negrillas y resaltos fuera
de texto)

En aquellos casos en que se consiaia la existencia de otro medio de defensa
judicial hay que establecer la .idoneidad que el mecanismo de proteccion
alternativo supone en los términos del articulo 6 del Decreto 2591 de 1991, que

el otro medio de defensa judicial debe ser tan concreto, sobre todo, teniendo - -

en cuenta su eficacia en las circunstancias especificas que se invoquen en la
tutela; de tal forma que ei juez de amparo, debe establecer si ese mecanismo
permite brindar una solucion "clara, definitiva y precisa”, a los acontecimientos
gue se ponen en consideracion en el debate constitticional, y su habilidad gara
proteger los derechos invocados. En consecuencia, "el otro medio de defensa
judicial existente, debe, (en términos cualitativos, ofrecer la misma proteccion
gue el juez constitucional podria ctorgar a través del mecanismo excepcional
de futela", ' ‘ :

Para apreciar el medio de defenss alternativo, la jurisprudencia ha estimado
conducente tomar en consideracion entre otrosz aspectos "a) el objeto del
proceso judicial que se considers .que desplaza a la accion de tutela" y 'b) el
resultado previsible de acudir al &tro medio de defensa judicial respecto dé la
proteccién eficaz y oportuna de Ios derechos fundamentales". Tales elementos,
junto con el analisis de las circunstancias concretas del caso, permiten
comprobar si el mecanismo judicial’ de proteccién alterno es conducente oo
para la defensa de los derechos que se estiman lesionados. De ser ineficaz, la
tutela no seré procedente. Si el mécanismo es idonéo para la preteccion de los
derechos, se debera acudir entonces a! medio ordinario de proteccion, saivo
que se solicite o se desprenda de la situacion concreta, que la accion de tutéla
procede como mecanismo transitorio, para evitar un perjuicio irremediable.

Mi caso en particular prueba que soy una mujer cabeza de familia de 39 afios
de edad, que sobrevive gracias a mi trabajo en la Secretaria de Educacion,
pues para eso me preparé, es lo Unico que me permite desempefarme
laboralmente de manera digna y acorde con mis capacidades, pues para una
persona como Yo, no hay muchas ofertas en secior privado que permita un
enganche laboral faciimente, y es evidente que no es facil obtener una nueva

vinculacién laboral y que teniendo en cuenta mi situacién de mujer cabeza de

familia sin alternativa econdmica, al igual que tener a cargo a mis padres de ia
tercera edad y enfermo, bajo mi cuidado y manutencion, al igual que los
cuidados meédicos de mi padre,quien padece cancer de colon, se hace
necesario contar con una medida de proteccion, por lo cual resulta adecuado
proceder con mi nombramiento en ‘provisionalidad, si se tiene en cuenia que
existen plazas vacantes que no ain no han sido provistas.

Asi pues se puede evidenciar, en mi caso en particular, que la tutela es
procedente, pues con ella se busca evitar un perjuicio grave, cu.al es poner en
peligro inminente nuestros derechos a la vida digna, al min_lmo vital, a la
seguridad social integral, al trabajo. al debido proceso y a la lgualdad, entre

otros,

2. Inminencia de perjuicio irremediable qué debe evitarse mediante
tuiela ' B
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La Corte Constitucional ha sentadc jurisprudencia sobre los criterios gue deben
identificarse para establecer la exiztencia de la figura de perjuicic’ iiremediabie
(entre otras, la Sentencia T- 1496 e 2000 M.P. Df;a. Martha Victoria Sachica
Méndez, y T- 225 de 1993, M.P. I+ Viadimiro Maranjc Mesa), entre los cuzles
ha destacado los siguientes: :

"Para que la accion de tutela . proceda comc mecanismo transitorio de
proteccion se requiere que los medios ordinarios resulten inoficiosos, es decir,
no sean idoneos para enfrentar la vilneracion de derechos fundamentales”.

Perjuicio irremediable es aquel. dafio que puede sufrir un bien de alta
significacion objetiva protegido por el orden juridico, siempre y cuando sea
inminente, grave, requiera la adopcion de medidas urgentes y, por lo tanio,
impostergables y que se trate de la dfectacion directa o indirecta de un derecho
fundamental y no de otros come los subjetivos, reales o de crédito y los
economicos y sociales, para ios que.existen vias judiciales ordinarias™:

Como se manifiesta en los hechgs de esta accién de amparo y se prueba,
tengo 39 afios de edad, mis padres bajo mi cuidado y en estado de
indefension, pues no pueden en estos momentos valerse por si mismos para
su sostenimiento, depende exclusivamente del ingreso que obtengo a través
de mi trabajo. L

3. Hago parte de un grupo de%’ﬁébaﬁadomﬁ que merecemos profeccidn
especial e ,

La ley 790 de 2002 cred un plan de proteccion para personas que podrian ser
perjudicadas por la reesfructuracion de entidades estatales de la rama
ejecutiva y par ello cred el lamadoretén social qua impidio, en su moments,
desvincular durante la modernizacién a:

a) Madres y padres cabeza de familia;

b) Personas con limitacion fisica, mental, visua! o auditiva;

c) Servidores publicos que cumplan con la totalidad de los requisitos de
edad y tiempo de servicio para disfrutar de su pension de jubilacién o de
vejez en el término de tres {3) afios o menos contados & partir de I3
promulgacion de dicha ley.

4. Soy una persona de Especial Proteccion Constitucional

Con respecio al precepio de personaj.{;",‘ de especial proteccion constitucional —
como es mi caso-, en tanto dependo exclusivamente del ingreso que genero con
mi trabajo sin poseer bienss ni rentas, 'la Corte Constifucional ha dicho que en
algunas circunstancias hay personas que su Unica fuente de ingresos la constituye
su salario, luego desvincularios de la entidad puede poner en peligro su vida v,
especialmente en condiciones dignas, luego hecho el analisis constitucional si se
evidencia una clara vulneracion a sus derechos fundamentales en razon a su
situacién de vulnerabilidad, es oporiuno declararics como sujetos de especial
proteccidn constitucional lo que habilitaria a la entidad a manteneilos en sus
cargos hasta tanto se supere la amenaza o el estado de vulnerabilidad manifiesta.
Asi lo considerd en la Sentencia T — 428 de 2011, Magistrado Ponente Dr. Luis
Ernesto Vargas Silva, al amparar la estabilidad faboral reforzada de una docente

del Distrito Capital, en donde la Corte d_ijlbf

‘En conclusion, en esle caso se presenta una clara afectacion al
minimo vital de la accionanle, guien como ya se ha visto es un
sufeto de especial proteccién corstitucional, v existe también una
solucion a la misma sin transgredir los principios rectores del
sistema de concurse publico para proveer los cargos de docentes
- 6



oficiales, toda vez que no s& han nombrado en propiedad la
totalidad de puestos disponiblés.en la Secretaria de Educacién, es
decir que todavia existen cargos provisionales en los que se
puede nombrar a la accionante”.

Respecto a las personas que requieran un tratamiento especial por gozar de la
condicion de ser personas de especial proteccion constitucional, la Coite
constitucional ha dicho que cuandc se trata de proveer un cargo de carrera
administrativa con la persona que ha superado el concurso de méritos y quien lo
desempefia en provisionalidad es un sujeto de especial proteccion constitucional,
el asunio no debe solamente definirse dando prevalencia al mérito de quien ha
adquirido el derecho a ingresar a carrera administrativa, sino que debe buscarse
una solucion donde se concilien los intereses en controversia, siendo- viable
“inclusc para el Juez de Tutela, ordenir a la entidad puablica que dichas personas,
de ser posible sean nuevamente vinculadas en forma provisional en cargos
vacantes de la misma jerarquia de la ‘qtf.;,e venian ocupando. ‘

Al respecto, la Coite Constitucional, rﬁédiante a senténcia de unificacién SU-446
de 2011, se pronuncio indicando lo siguiente: :

3.4. En relacion con k2 estabilidad [sboral relativa de que gozan-los
funcionarios que ocupan cargos. de carrera en provisionalidad, la Corte
Constitucional ha precisado algunas medidas adopladas para garantizar 0s
derechios fundamentales de quienes amentsn una especial proteccion
constitucional por estar en condiciones de vulnerabilidad. Por ejemplo, en
la sentencia de unificacion SU-446 de 2011, esta Corporacion bizo un
pronunciamiento en torno a la relacion existente entre 3 Provisisn de
Cargos de carrera mediante concurse de meritos v fa proteccion especial de
1as personas que ocupan dichos cargos en provisionalidad ¥ se encuentran
en drcunstancias especizles por tratarse de madves v padres cabeza de
fomilla,  prepensionados o personas en skuacion de discapacidad. Al
Jespecto expreso: : ' :

“Los servidores en provisionalidad, ta! como refteradamente o ba expuesto
esla Corporacion, gozan de una esiabilidad refotiva, en iz medida en que
solo pueden ser desvinculados para proveer el cargo que ocupan con uns
persona de carrera, tal como ocurid en ef caso en estudio o Por 182005
objetivas que deben Sser cramente expusstas en el acto de
desviniculacion. En consecuericia, fz terminacion -de vna vinculacion en
provisionalidad porque la plaza respectiva debe ser provista con una
persona que gano el concurse, no desconoce 10s derechos de esta clase de
funcionarios, pues precisamente la eéstabilidad refstiva que se le ha
reconocido & quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede frente al
mejor defecho que tiehen las personas que ganaron un concurso pubiico
de méritos. . .

[.] .

Respecto a la Figura del Contrato Re‘a\iidad

a) Elementos esenciales del Contraio de Trabaj’b

De conformidad con lo estabiecido en el articulo 23 del Cddigo Sustantivo del-

Trabajo, se requiere que concurran !os fres elenwe‘ntgs que se re_lamonan

continuacién:

“h

1. Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos tres
elementos esenciales:

a

.1.

a. La actividad personal del irabajador, es degcir, realizada por si mismo;

7



b. La continuada subordirscion o dependencia del trabajador respecto
del empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de
ordenes, en cualquier ‘momento, en cuanto al modo, tiempo o
cantidad de trabajo, & imponerie’ reglamentos, la cual debe
mantenerse por todo e! fiempo de duracién del contrato. Tado elio
sin que afecte ol honor; la dignidad v los derechos minimos del
trabajador en concordancia con los fratados” o _convenios
internacionales gue sobre derechos humanos reiativos a la
materia obliguen al pais; v, '

c. Un salario como retribucion del servicio.

(Subrayados y negrillas fuera del texto original).

2. Una vez reunidos los tres elemsntos de que trata este articulo, se entiende
que existe conirato de trabajo y no deja de serlo por razén del nombre que
se le dé ni de otras condiciones o modalidades que se le agreguen”.

Como se puede apreciar, el empleador se encuentra facultado para exigirle al
trabajador, el cumplimiento de las drdenes que éste imparta, sin que el gjercicio de
dichas facultades pueda implicar, que el empleador “...pueda afentar contra los
derechos fundamentaies, ni contra los derechos minimas leqgales
estableciclos en el C.8.T, ni contra los derechos reconocidos a los
trabajadores_en el conirato de frabajo, en fa_convencion o en los pacies
colectivos de ftrabajo o en fos Jaudes _arbitfsles, o acordados
especificamente por las partes, ©_reconocides ' unilateralmente _por ef
empleador...”. (Corte Constitucional, Sentencia C 2386 de 2000, Magistrado
Ponente, Dr. Antonio Barrera Carbonell), motivo por“el cual, al hacer uso el
empleador de sus faculiades subordinantes y el trabajador negarse acatarlas ©
cumplirlas, podria estar incumpliendo con sus obligaciones laborales y dado el
caso, hacerse merecedor de las sanciones dispuestas en el régimen disciplinario
dispuesto &n la empresa. g B

En efecto, es preciso fraer a colacién las disposiciones contenidas en el Codigo
Sustantivo del Trabajo que por analogia se hace necesario citar aqui, sin
desconocer que la vinculacién a la administracion publica estan debidamente
regladas, pues son de caracter legal y reglamentarias. .

Por ello, se hace necesario, igualmente, citar el articulo 21 de la ley 909 de 2004,
cuyo objeto estd centrado en establecer la regulacion del sistema de empleo
publico y el establecimiento de ios principios basicos que deben regular el ejercicio
de la gerencia puablica:

“‘Articulo 21. Empleos de caracier temporal.

1. De acuerdo con sus necesidades, los organismos y entidades a los
cuales se les aplica la presente Ley, podrén contemplar
excepcionalmente en sus plantas de-personal empleos de cardcter
temporal o fransitorio. Su creacion debera responder a una de las -

siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no
formar parte de las actividades psrmanentes de la administracion;

“b) Desarrollar programas o proycetos de duracion determinada;

c) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo,
determinada por hechos excepcionales;
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d) Desarrollar labores de co *7su/for/a y asesoria institucional de
duracion total, no suparior a ¢'sce (12) meses y que guarde relacion
directa con el objeto y la naturaisza de la institucion.

2. La justificacion para la crez+ién de empleos de caracter temporal
debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como Ia
apropiacion y disponibilidad presupuestal para ‘cubrir el pago de
salarios y prestaciones sociales.

3. El ingreso a estos empleos se efectuara con base en las listas de
elegibles vigentes para la provisién de empleos de caracter
permanente, sin que dichos nombramientos ocasionen el retiro de
dichas listas. De no ser posible la utilizacion de las listas se realizaré
un proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los
candidatos” - :

Como la forma de vinculacion con el estado, tal como lo mencionamos
anteriormente, es de manera legal v reglamentaria, y la planta temporal creada por
la SED, no se ajusta a ninguna de las causales establecidas en el articulo 21 de la
ley 909 de 2004, esto quiere decir, apelando a la figura del contrato realidad, que
mi nombramiento era en provisionalidad, no temporal, por lo cual, la entidad no
estaba legitimada para negarme la continuidad, pes es preciso mirar las funcionss
que yo venia desemperfiando, tal como lo certifica la sefiora Rectora del (,olejlo
Alfonso Lopez Michelsen

PETICION

Por los hechos y. fundamentos expuéstos, pido al Sefior Juez que ampare mis
derechos fundamentales al minimo vital, a las condiciones dignas de vida, al
trabajo, a la seguridad social, a la saiud, al debido proceso, a la igualdad y a la
estabilidad iaboral reforzada gue me viene siendo vu!nerados, asi:

Dejar sin efectos o inaplicar el Acto Ao’m/n/strat/vo contenido en el Oficio del 14 de
junio de 2016, suscrito por la Doctora EDNA BARIANA LINARES PATING, en su
condicion de Jefe de la Oficina de Personal de la SED, por medio. del cual se
resolvi6 mi solicitud ds continuidad laboral y se dio por terminado  mi
nombramiento en provisionalidad en la Direccion Local de Fducacion de
Tunjuelito, en lo que respecta a la terminacion de mi nombramiento provisional, en

el cargo que venia ocupando coma Auxiliar Adminisirativa Codigo 407 — Grado §,
y que se ordene el reintegro al cargo gue ocupaba © a ctro de igual o de similar
jerarquia sin solucion de continuidad, y se me paguen l0s salarios y preslaciones
sociales que he dejado de percibir desde que se me desvinculé y hasta que quede
gjecutoriado el fallo que se profiera para tal efecto, y que se me manienga en el
cargo hasta que se surta un concurso de mem‘oa 0 hama que haya restaurado

plenamente mi situacion de salud.

Subsidiariamente y como mecanismo fransitorio, pido ordenar inaplicar el Acto
Administrativo contenide en el Oficio” del 14 de junio de 2016, suscrito por la
Doctora EDNA MARIANA LINARES PATINO, en su condicion de Jefe de la
Oficina de Personal de la SED, por madio del cual se dio se resolvié mi solicitud
de continuidad laboral y se din por terrminado mi nombramiento en provisionalidad
en la Dirsccion Local de Educacion de Tunjuelito, en lo que respecta a la
terminacién de mi nombramiento provisional, en el cargo que venia ocupando
coma Auxiliar Administrativa Cédigo 407 — Grado 5, y que se ordene el reintegro al
cargo que ocupaba o a otrc de igual o de similar jerarquia sin solucion de
continuidad, y se me paguen los salarios y prestaciones sociales que he dejado de
percibir desde que se me desvinculd i hasta que quede ejecutoriadc el fallo que
se pioffera.-para lal efecta, y que se me mantenga en el cargo hasta que se surta

un concurso de mérifos o hasta que haya restauracio plenamente mi sifuacion de
| 9
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salud o hasta que la Juiisdiccién de {0 Contencioso Adminis z‘rativo profiera fallo

definitivo dentro del proceso de nullwd y restahlecimiento del derectio que se
inferponga procurando el restablecimicrito de mis derechos.

DERECHOS FUNDAMENTALES V_UL:NERADGS

Al desvincularseme del carge que ocupaba en la Secretaria de Educacion
Departamental de Arauca, a pesar deé gozar de especial proteccion constitucional
por ser una madre cabeza de familia sin alternativa econémica y carecer de otros
ingresos diferentes a los que obtenia cor mi trabajo, s2 me estan vulrerando mis
derechos fundamentales al minimo vital, a las condiciones dignas de vida, a la
seguridad social integral, al trabajo, .al, iebmo proceso Y a la igualdad.

COMPETENCIA DEL JUEZ PENAL DEL CIRCUITO

Es usted competente Sefior Juez pgz"é conocer de esta accion de tutela, de

conformidad con lo establecido en las gormas sobre reparto del decreto 1382 de

2000 y el auto 124 del 25 de marzo c‘e 2009, emanado de la Sala Plena de la

Corte Constitucional. . ;
PRUEBAS

ot

Como medios de prushas aporto los siguientes documentos:

Documentales o

L

1. Copia de mi cédula de ciudadanig &

2. Copia de las certificaciones laboréles de Gente Oportuna

3. Copia de las certificaciones de los Contrato No. {087 del 10 de febrero de
2009, No. 1280 del 31 de julio da 2009, 423 dei 23 de enero de 2010, No.
789 del 7 de marzo de 2011, 1503 del 7 de febrero de 2012, 1091 del 8 da
febrero de 2013 y 197 del 16 de enero de 2014.

4. Copia de las certificaciones de los rectores de los colegios en los cuales me
desempefié

5. Copia de la Constancia laboral con funciones, expedida por, el Rector del
Colegio Alfonso Lopez Michelser

6. Copia de la Resolucion No. 1155 del 27 de junio de 2014.

7. Copia del Derecho de Peticion Pad E-2016-100722 de fecha 3 de junio de
2016

‘8. Copia del Oficio No. §-2016-91958 de fecha 14 de junio de 2018, por medio
del cual se dio respuesta a mi solicitud de continuidad laboral.

9. Derechos de peticidén dirigidos & la Secretaria de Desarrclle Fcondmico,
Personeria de Bogota y Veeduria Distrital

10.Declaracién Juramentada que pr’ueba mi situaciér de ser persona de

- especial proteccién constitucional

11.Cettificado de Afiliacién a la EFS COMPENEAR, que prueba que mis
padres son beneficiarios mios.

12.Documentos de Identidad de mis padrea

13. Registro civil de nacimiento mio para demostrar parentesco

14. Extracto de historia clinica de mi padre

15.Copia del derecho de peticién radicado con el No. E-2016- 223623 del 30 de
diciembre de 2016

16.Copia de la respuesta al derecho de peticidn con radicado S--2017-01292
del 5 de enero de 2017. ¥
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Testﬁmonia!es

Pido sefior Juez de la manera imas ro }ioetuosa se me esc uche en declaracion bajo
la gravedad del juramento. : :

f/ﬂNlhl‘h@S

1. Lo anunciado en el acapite de'pruebas
2. Dos copias de la demanda de tutela, para el despacho y otra para el
traslado de la parte demandada

DECLARACION BAJD JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramente manifiesto que por los hechos. aqui narrados,

frente a la Secretaria de Educacion’ y buscando el amparo constitucional por los

mismos derechos fundamentales, fo se ha presenfado accion de tutela ante
ningun otro juez o corporac;lon judicial.~

NOTIFICACIONES YCOMUN!CAC«ONE‘%

La suscrita recibira notificaciones v comunicaciones en la Carrera 79D Bis No.43 —
€2 Sur — Casa 59 Nuevo if\ennedy Segundo ‘Sector. Tel 4509421 y 310-8527283

en Bogota.

La Secretaria de Educacion de Bogdté, las recibe en.Av. El Dorado No. 66 — 63,
Tel. 3241000 en Bogota. '
Atentamente,

/f

g f? //; /;)

\
{
|
7- -
AN T

T (Z’i«»w !ﬁ@
MARIANA %RAQ’UE EA&«RETK&?
C.C. No. 52°470.535 de Bogofa~
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A' CALDIA MAYOR
L OGOTA D.C.

SLCH TARIA DE [ ULCAGION

IS

LA JEFE DE LA CFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA PE f'DULACIDN DISTRIT/\.L NLT
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD ¥ A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No. 52. ;170 535, suscribid con la Secrétarla de .

Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No.287 de! 10 de febrero de 2009 con las siguientes
caracieristicas:

OBLIGACIONE.J ESPECIFICAS i Orgamzar archivos de la secretaria académica y de la
: . -Ie(,lOlId 2. Depuracion de |aS existencias € inventarios de la

- lnst(tumon eduuatwa 3. /\ctuahzar las bases de datos de los

.estudldntm docentss y personal administrativo. 4. ;
; Acompanamlonto adecuado en el servicio en la biblioteca. § g
; ' leldar la informacion requerida al colegio.8. Cumplir con r:l ;
: objeto contractual con calidad, responsabilidad, y economia. !

: Guardar la reserva sobre la informacion obtenida, 7- Cumnplir i

'(‘on los demas requerimientos fealizados por la Direccion de - |

; Falento "Humano, relacionados con el objeto contractual. 8. :
: Informar a la Direccion de talento humano sobre las :
E ,novedade o iregularidades que se- presenten en desarrollo :
+de las actividades encomendadas. 8. Entregar informes
'parriales y- finales en las fechas acordadas segln
» cronograma estableciclo por la Direccion de Talento Humano.
118, Elaborar ayudas de. memoria, presentaciones e
iinformaciones que se .requieran en desarrollo de las
acuwdadea relacionadas con {zs obligaciones contermpladas
ren el objelo y el alcance del’ ‘objeto. 11. Responder a g
: : Supervision por el uso de los bienes que le sean entroqados
p'lra el desarrcllo del contrato y hacer entrega de los mismos
ren el estado que se recibio, salvo su deterioro natural. 42. ;
Pre entar el respectivo informe de actividades, el pago de 1
segursdad social, y el acta de interventoria requisitos sin los
rcuales no se podra tramitar el respectivo informe de
 actividades, el pago de seguridad social, y el acta de

-mterventorxa requisitos sin los cudles no se podra tramitar el :

respecuvo pago

.........................................................................................................................

........................................................................................................................
....................................................................

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web uLCOP Puta dar CLICK en BUhCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrats- l\no del contrato, pulsar BUQCAR

Av. El Dorado No. 66 --63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.adu.co
Info: Linea 195
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" SALCALDIA MAVOR
DEBOGOTAD.C,
LR TARIA T LOUGAGIEN

{
i

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATCE DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN DISTRITAL N..T
853.299.061-9, CERTIFICA CON BASE E:N 105 DOCUMENTOS QUE OBRAN EN Los ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO({A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédiia de ciudadania Nd 52.470.535, suscribio con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No.1280 dal 31 de Julio de 2009 con las siguientes
caracteristicas:

OBL!CAC!GNES ESPECIFICAS UApoyo =i general a la secretaria académica. v _de recioria. E)

: Organizar archivos de la sescreiaria académica: ‘y de rectoria. 3.

Apayar la, atencion a estudiantes, docentes, padres de familia y

'pL’lbli(‘o en general. 4. Depuracidon de’ las existencias e inventarios

»de la institucion educativa. . Actualizar las bases de dalos de los '

.eqludl ntes docentes "y personal administrativo. a.

Acompnndmipn‘lo adecuado en el servicio en la biblioteca,

: audnov&suales‘ y demas ayudss educativas. 7. Valigar la informacion

'requerida al colegio. 8. Cum plir con el objeto contractual con

-calldad. responsabilidad y economia. 9. Cumplir con los demas
! ' reqguerimientos realizados por la Direccion de Talento Humang, '
irelacionados con el objeto contraclual. .10. Entregar informes
i parciales y finales en las fechas acordadas segin cronograma
+establecido por la Direccion de Talento Humano. 41.- Elaborar
iayudns de memoria, presentaciones e informaciones que se
requrnlan en desarrollo de las aclividades relacionadas con las
. obhqacmn contempladas en el objeio y el alcance del objeto. 12.
: i Responder a fa supervision por el buen uso de los bienes que le
: ' sean eniregados para el desarrclio del contrato v hacer entrega de
: ‘ 'los mismos en ¢l estado que los recibio, salvo su deterioro natural.
P 113, En ¢l evento que el ohjeto contratado involucre la asignacion de
' {bienes devolutivos al Contratista, éste deberd suscribir el
: rcomprobante de traslado o salida a servicio (inventario) de los
: : elementos entregados, documento al cual se anexara la solicitud del
' supervisor y copia del contrato; a la terminacion del plazo pactado el
i Contratista  entregara los bienes al almacén a través del
: comprobante de reintegro que opere en la Entidad, para obtener el .
' : certificado de recibo a satisfaccion, documento que debera anexarlo
‘al informe final del contrato sera requisito -tramitarlo para la
'aprobacién del Gltimo pago. I4 Fresental el respecflvo mfor'ne de b

Oficialmente este contralo se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
FROCESOS, identificando el contrato de su inlerés asi: Mumero Contrato-Afio del contrato, puisar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 '1090— Fax: 315 34 48 ol ?zﬁg F’ @j’ x)\ N
www.educacionbogota.edu.co *m

Info: Linea 195 ' . ‘ pﬂ‘r,@ TOROS



ALCALDIA MAYOR
'DE BOGOTA D.C.
BLCRE MRIA DL LUUTACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATUS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.F
#99.999.061-3, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
' LA ENTIDAD ¥ A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETQ cédula de cfudadam’a No. 52.470.535, suscribio con ia
Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacién de Servicios No.789 del 07 de Wiarzo
de 2011.con las siguientes caracteristicas: '

.....................................................................................................................

OBLIGACIONES ESPECIFICA 1. Crganizar archivos de la secretaria académica y de

i rectoria. 2. Depuracién de las existencias e inventarios de la

-+ institucion educativa. 3. Actualizar las bases de datos de los
‘ restudiantes,  docentes y personal  administrativo. 4.
: ' Accmpafiamiento adecuado en el servicio en Ia biblioteca. 5.
: : Validar la informacion requerida al colegio. 8. Cumplir con el
‘ : objeto contractual con calidad, responsabilidad y economia. .
; Guardar la reserva sobre la informacién obtenida. 7. Cumplir
»con lus dernds requerimientos realizados por la Direccion de
i Talento Humano, relacionados -con el objeto contractual. 8.
informar a la direccion de talento humano sobre las
' novedades o irregularidades que se presenten en desarrollo
tde las actividades encomendadas. 8. Entregar informes
‘parciaies y finales en las fechas acordadas segun
r cronograma establecido por la Direccion de Talento Humano.
:10.  Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e
(informaciones que se requieran en desarrollo de las
 actividades relacionadas con las obligaciones contempladas
ren el objeto y el alcance del objeto. 11. 'Responder a la
:'supe-rvisic')n por el buen uso de los bienes que le sean
| entregados para el desarrollo del contrato y hacer entrega de
'los mismos en el astado -que los recibio, salvo su deterioro
' natural. 12. Presentar el respectivo informe de actividades, el
' pago de seguridad social, y el acta de supervision requisitos
' 5in los cuales ne se p’odré tramitar el respectivo pago.

: VALOR IMICIAL DEL 1 $ 10.567.800.00 ;
{CONTRATO AT e . ¥
' PLAZO INICIAL DEL ' Nueve (9) meses, contados a partir del acta de inicio
 CONTRATO '

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESQS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321 Y
PBX: 324:1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

Info- Linea 195
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LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL NLT
899.999.061- 9, CERTIFICA CON BASE EN L0O5 DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A FETICION DEL INTERESADO(A):

e

Que MARIANA ARAQUE BARRERTO recﬁula de ciudadania No. 52.470. 535, suscribid con ia
Secretaria de Educacion Distrital, Conirato de Prestacién de Servicios No.1503 del 07 de
febrero de 2012 con las siguientes caracteristicas:

gOBJETO ' Brindar apoyo asistencial en las labores administrativos a los :
(‘oleglos del distrito. .

recroua Depuracuon de las eXIstenmas e mventarlos de la
,mshtucnon cducat.va. 3. Actualizar las bases de datos de los :
restudiantes, docentes vy ‘personal administrativo. 4. :
'Acompar‘amiento adecuado en el servicio en la biblioteca. 5.
Validar la informacion reguerida al colegic.6. Cumplir con el

objeto contractual con calidad, .resporisabilidad, y economia. ..
.7 Guardar la reserva sobre la informacion obtenida. 8- !
1 Cumplir con los demas requerimientos realizados por la |
' Direccion de Talento Humand, relacionados con el objeto :
' contractual. 8. Entregar informes parciales y finales en las 5
. fechas acordadas segun cronograma establecido por Ia
: Direccion de Talenio Humano. 10. Elaborar ayudas de
memoria, presentaciones e informaciones que se requieran
‘en desariollo de las actividades relacionadas con las
robligacicnes contempladas en el objeto y el alcance, del
oo;eto 14. Responder a la supervision por el uso de los
bienes gue le sean entregados para el desarrollo del
»contrato y hacer entrega de los mismos en el estado que se
 recibio, sa!vo su deterioro natural. 12. En el evento que el
objmo contratado involucre la asignacidn de bienes
idevolutives  al  Contratista, ésie - debera suscribir el
-oomprobante de traslado o salida al servicio (inventario) de
' los elementos entregados, documento al cual se anexara la
;uohcntud del supervisor y copia del contrato; a la termlnacmn,
+del plazo: pactado el Contratista entregara los bienes al
almacen 1 traves del comprobante de reintegro que opere - |
ven la en*ldad para obtener .el certificado de recibo a
satlsfaccnon documento que debera anexarlo. al informe final
' del contratd sera ‘requisito tramitarlo para la aprobacion del :
' Gltimo  pago. 13. Presentar el respectlvo informe de E
ractividades, el pago de seguridad, soc:al -el acta de :

,
.
'
-
H
'

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresandg-a la pagina Web SECOP Ruta: dar GLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrata de su interés asi: Ndmero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.
. d;

Av. El Dorado No. 66 - 63 ‘.
Codigo postal: 111321 d
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR ' . !
DE BOGOTA 0.,
STCNT IARIA E COUGACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRA DS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.LT
899.999.061-9, CERTIF FICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAL V A PETICION DEL INTEREJADO(A)

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadanié No. 52.470.535, suscribid con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contralo de Prestacion de Servicios No:287 del 10 de febrero de 2009 con las siguientes

caracleristicas:

; OBLIGACIONES E3PECIFICAS
; I%l ria. 2. Depuracnon de las ex'stenmas € mventarlos de la
P tinstitucion educativa. 3. Actualizar las bases de datos de los
' :estudlames, docentes y personal administrativo. 4.
: ;Acompaﬁamiento adecuddo en el servicio en la biblioteca. §
: ' Validar la informacion-requerida al colegio.6. Cumplir con el
: 'ObthO contractual con calidad, responsabilidad, y economia.
: ' : Guardar 1a reserva sore la informacion obtenida, 7- Curnplir
: -ron los demas requerimientos realizados por la Direccion de
' Talento Humano, relacionados con el objeto contractual.
: ‘Informar a la DH‘@CC'OI’I de talento humano sobre Ias
' 5 novedades o irregularidades que se-presenten en desarrollo
: 1de las actividades encomendadas. 8. Entregar informes
! rparciales  y- finales en las fechas acordadas segun
;cronograma establecicdo por la Direccidn de Talento Humano.
! ;1. Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e
: 'mlorm:mones que se requieran en desarrollo de las
! r actividades relacionadas con las obligaciones contempladas
ren el objeto y el alcance del objeto. 11. Responder a Ia
-°uprr\/1510n por el uso de. los bienes gue le sean entmgados
para el desarrclio dcl confrato y hacer entrega de los mismos
ren el estado que se recibid, salvo su deterioro natural. 12.
. ' Presentar el respectivo informe de actividades, el pago de
: .ocgursdad social, y el acta de interventoria requisitos sin los

rcuales no se podra- tramitar el respectivo - informe de-

ractividades, el pago de seguridad social, y el acta de
.mte‘rventona requisitos sin los cualea no se podra tramitar el
: respeciivo pago :

................................................................................

: .V./_\.'-_QR.T.‘?IAJ: .'?F_'_—_E"_QN T_BAT_Q_ 195540000000 L e

'PLAZQ INICIAL DEL CONTRATO i Cinco (3) meses

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Wehb ‘_S_E:COF5 Ruta. dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESQS, identificando el contrato de st interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR,

Av. El Dorado No. 66 --63 .
Cadigo postal: 111321 ) S

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 o ég\ g:;’
www.educacionbogota.adu.co . “T"] _dm':«r

Info: Linea 195 T . PARA T Qa”‘»(’}
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LA JEEE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE \.ll SECHETAQA DE EDUCACEIN DISTRITAL NLLT
$99.999,061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTUS QUE OBRAM EN LOS ARCHIVOS DE

- LA ENTIDAB Y & PETICHON DEL INTERESALIOLA): —
{"rjiriz”s'f“?’\'/k\'(;i&if\i""'"'""'""""""r'l"&’d{{rf"ib"E’i}?"di{%"t}({[cj'ia"r]bbm t& certificacidn, no genaro :
: ‘relacion laboral entrs i contratista v la Secrataria de Educac lon :
e idefDistrito Capllal ..
La presente certificacion se firna en Bogaté D.C., alos 13 dias del mes de cclubre de 2016.
s """?/j <’~'""‘\ '
/ {
&/" it a))
PEVTRICHA f‘/c' f‘l A/d N2a MARRUGO
Jefe Oficina de Contf atos
/'
Elahord: Teresa Sierra
2-20 15 166779
"'u“ 4
I

Oficiaimente este contrato se puede censultar ingresando a la pagina W SECOPR Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE -
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Ndmero Coitrato- Ao de! contrato, pulsar BUSCAR.

Av. E} Borado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321 C
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 .
www.educacionbogota.edu.co :
Info: Linea 195




" ALCALDI{A MAYOR
. _DEBOGOTAD.C,

VIR u\RlIl:El(lL( \tnﬁl

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRA' "' 5 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL NLLT
855.299.061-9, CERTIFICA CON BASE E "Y, 105 DOCUNMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDADR Y & PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula.de ciudadania No. 52.470.535, suscribid con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestaolon de Servicios No.1280 del 31 de Julio de 2009 con las siguientes
caracteristicas:

OBL'CAClGF"ES ESFECIFICAS ()Apoyfe en general a Ia secretaria academlca y de recioria. 2. ?
: ) : Orge'.izar archivos de la sacretaria académica y de recloria. 3.
i -Apo;eu la atencion a estudiantes. docentes, padres de familia y !
' plblico en general, 4. Depuracion.de las ex1stencna< e inventarios
de la institucion educativa, 3. Actualizar las bases de dalos de los
eetud:antes docentes v y  personal  administrativo. 6.
Acompanamlemo adecuado en el sewicio en la biblicteca,
' audiovisuales, y demas ayudas educativas. 7. Validar la informacién :
; irequerida al colegio. 8. Cumplir con el objeto contractual con :
: 'calidad responsabilidad y eccnomia. 8. Cumplir con los demas :
: ' requerimientos realizados por la Direccion de Talento Humano, '

.re=lacxf_mados con el objeto contractual. 10. Entregar informes :
‘ :parciaies y finales en las fechas. acordadas segin cronograma :
; testablecido por la Direccion de Talento Humano. 11: Elaborar
:ayudr-s de memoria, présentaciones e informaciones que se ,
requlman en desarrollo de las actividades relacionadas con las :
: ; obhgauonﬁs centempladas en el objeto y el alcance del objeto. 12.
: : Responder a la, supervision por el buen uso de los bienes que le
' I sean enfregados para el desarrelfo del contrato y hacer entrega de :
: ) ' los mismos en el estado que los recibio, salvo su deterioro natural. ;
: E 13. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de :
: ‘bienes devolutivas al  Contratista, éste debera suscribir el f
+comprobante de traslado o salida a servicio (inventario) de los :
' elementos entregadas, documento al cual se anexara la solicitud del
: » supervisor y copia del contrato; a la ferminacion del plazo pactado el
: i Contratista entregaréd los bienes al almacén a través del
: comprobante de reintegro que opere en la Entidad, para obtener el
. ; certificado de reciho a satisfaccion, documento que debera anexarlo
: ‘al irforme final de! contrato sera requisito tramitarlo para la
'aprobuL ion del ultimo pago' i4 F’resentai el respectivo infor'me de

........................................................................................................................

Oficialmente este contralo se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESQS, identificando el contrato de su interés asi: Nomero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 i L . : {E ‘f ""‘ﬂ
www.educacionbogota.edu.co ) T : E%I J Qr Eflq*‘ o
Info: Lihea 195 ) PARA E‘QS"%” 5



ALCALDIAMAYOR -
: IJE BOGOFA X0
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LA IEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA 5E CRETARIA DE EDUCATION DISTRITAL N.LT
899.999,061-9; CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QU OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTBDAD ¥ i PETICION DELIN vt ESADG{A):

pariir del acta de |mc'o

............................................ -

___________________________________________

................................

................................................................................................................................

505 E;RyAClOt\al: 'Fl contrato cln que tita la presente certificacion, no genero :
b (—“Iamon labur’xl onhe ¢l contratista v la Secretaria de Educacion :

Ty o ‘\..'

/~7/,
. / '/;// ( 7 N, N ,/
- py 4 \
ngé._é,w‘) ~f “;u';) /[

E TRICTA CECILIA DATA MARRUGO

Jefa Oficina de Coptratos

Euburr’g Teresa Sierra
‘6.37

Oficiatimente este contrato s2 puede consultar ingresando a la jsagina Vab SECGP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE

PROCESOS, identificandn el contrato de su interés asi: Numero Conltrato- Afto del contrato, pulsar BIUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63

Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educidcionbogota.edu.co

Info: Linea 195 L -
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ALCALDIAMAYOR - |
DE BOGDTA D,C,

SCGRE JARIA UL LUUGAGION  © 7

. LA JEFE DE LA OFICINA BE CONTIATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
‘898.939. 061 -9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL iNTERESADG(A): :

Que MARIANA ARAQUE BARRETQO cédula de ciudadania No. 52.470, 533, suscribio con la
Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacién de Semcms No.789 dei 07 .de Marzo
de 2011 con las chmen?e" caracieristicas:

’TBJETO ;Anoyal en labores administrativas a los Colegios Oficiales del:
Pl ytmo Capital. 5

OBLEGAMONE% ESPECIFICA 1. Organizar archivos -de la secretaria dcademlca y de
'rectoria. 2. Depuracion de las existencias e inventarios de la ,
s institucion educativa. 3t Actualizar las bases de datos de los :
restudiantes, docentes - 'y personal” administrativo. 4.
» Acompariamiento adecuado en el servicio en la biblioteca. 5.
+Validar la informacion requerida al colegio. 8. Cumplir con el
objeto contractual con calidad, responsabilidad y economia. -
» Guardar la reserva-sobre la informacion obtenida. 7. Cumplir.
rcon los demas requerimientos realizados por la Direccion de
: : Telento Humano, relacionados con el objeto contractual. 8. :
: ‘Informar a la_direccion de talento humano sobre las
novedades o irregularidades que se presenten en desarrollo
:de, las actividades encomendadas. 8. Entregar informes
rparciales y finales en las fechas acordadas segln
cronograma establecido por [a Direccion de Talento Humano.
+10. Elaborar ayudas de memoria, - presentaciones e
;iﬁformaciones que se requieran en desarrollo de las
' - ia'cti\/idad,es relacionadlas con las obligaciones contempladas
: ren el objeto y el alcance del objeto. 11. Responder a la
b fsupervisi()n_ por el buen uso de los bienes que le sean
; : entregados para el desarrollo del contrato y hacer entrega de
! ‘los mismos en el astado que los recibid, salvo su deterioro
: natural. 12. Presentar el respectivo informe de actividades, el
‘ ' pago de seguridad social, y el acta de supervision requisitos
e ‘i sin los cuales ne se podra tramitar el respectivo pago.

VALOR NICEAL DEL '$10.567.800.00
'QQNIRATQ _________________________ e et ae e s e e e eee e e e
' PLAZO INICIAL DEL : Nuave (9) meses, coritados a partir del acta de i inicio
: CONTRATO :

Oficialmente este contrato se puede consultar .ngresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESQS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 3241000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info- Linea 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA

T SLCRTARIALE LU

BE

LA JEFE D LA GFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETA RIA DE EDUCACION DISTRITAL N.LT
£99.999.061-, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL {FTERES ADO(A):

(EECHADEINIOIO . .100ho (8) de Mayzo 2011 "
| FECHA DE TERWINACION {Siete (7) Diclemore 2049 /"
| OBSERVACICNES {El confrato de que trata la presente” certificacion, no generd
' i relacion laboral enire ¢f contratista y la Secretaria de Educacion

La presente certificacién se firma en Bogota D.C., a los 13 dias.del mes de Octubre de 2016.

/“"‘7/- e
/ 8 ?} (/" }Z.)/
(/bccion Lm0,/ “
ATRICIA C EC!L!M.’E{AZA MARRUGO
Jefe Oficina de Cohiratos
v

Elabord: Teresa Sierra
E-2016--165779
éﬂ‘h@% &

Oﬁcialn_weote éste contrato se puede consuitar ingresando a la pagina Wel) HECQP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
FROCESOS, iderrificando el contrato de su imeras asi: Momero Canuvate-Afio del contrato, nulsar BUSCAR.

Av! El Dorado No. 66 - 63
Codigo postal: 111321

PEX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.eduracionbogota.edu.co
info: Lirisa 195
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+RTATIN UE CULGACION

t

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATGS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.L.T
899.299.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A)

Que MARIANA ARAQUE BARRERTO cédula de ciudadanié No. 82.470.835, suscribid con fa
Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No1503 dei 07 de
febrero de 2012 con las siguientes caracteristicas:

OBJFTO ‘ Brind-t apoyo asistencial en las Iabonﬁs administrativos a los

(‘olegms del distrito. :

L 'ijia'i:z‘é’ai’éiﬁf\jéé'?"Pis't;i'r'it.’ """ i'ﬁ"b'r'cléhi%'a’r' “archivos "c{é"l’a"%‘e’é’n’a’téir}é"é’ééa"é'rh}éé'"y"él'é'ié """"
N :  recioria. 2. Depuracion de 1as existencias e inventarios de la

; _ ,msutumon educativa. 3. Actualizar las bases de datos de los
s estudiantes, docentes y personal administrativo. 4.
i Acompanamiento adecuado en el servicio en la biblioteca. 5.
-\/ahdur la informacion requerida al colegio.6. Cumplir con el
' chjeto contractual con x,alldad re Jpormabmdad y economia.
7 Guardar la reserva :$obre la informacion obtenida. 8- :
Gump! con los demas: -requerimientos redlizados por la :
' Direccion de Talento Hu*mwo relacionadoes con el objeto
rcontractual. 9. Eniregar |nform<=s parciales’ y finales en las :
ifechas acordadas segun cronograma establacido por ]
' Direccion de ‘Talenio’ ‘Humano. 10. Elzborar ayudas de
i memoria, presentaciones e informaciones que se requieran
‘en desarrollo de las actividades relarlonadas con las.
obllgauones contempladas ‘en el objefo y el alcance del
robjeto.. 14. Responder a Ja supervision por el uso de los -
ibienes que le sean entregados para el desarrollo del -

: | contrato y hacer entrega de los mismos en el estado que se

: 'rec;blo salvo su deterioro natural. 12. En el evento que el

: ObJPtO contratado involucie la asignacion de bienes -
'devolutivos al Contratista, ésie - deberd suscribir el

' comprobante de traslado o salida al servicio (inventario) de :
+los elementos entregadog, documento al cual se anexara la
;gohmtud del supervisor y copia del contrato; a la terminacidn
:del plazo pactado . el Contratista entregara los bienes al
'almacén a través del comprobante de reintegro que opere
.en la entidad, para abtener el certificado de recibo a
' satisfaccion, docurmnento que debera anexarlo al informe final :
fdel contrato serd requisito tramitarlo para la aprobacién del '
'ultlmo pago. 13. Presentar el respectivo informe de :

Oficialmenle este contrato se puede consuitar |ngrf\~,ando a la pagina Web SECOF’ Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, puisar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 l
Codigo postal: 111321 ’
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

Info: Linea 195
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Le HE-.FE OF LA OFICIMA DE CONTRATOS DF LA SECRETARIA DE EDUCACIGN DISTRITAL NLLT
299.552.061-9, CERTIFICA CON BASE EN L0OS DOCUMENTOS QUE GBRAN EN LOS ARCHIVDS DE
LA ERTIDAD Y A SETICION DEL INTERESADG(A):

.................................................................................................................

- mrerv»ntarla requis ifos sin los cuales no se podra tramitar el
: ) rrespactivo informe. de actividades, el page de seguridad
5 ! social, y el acia de ‘nterventoria requisiios sin los cuales no
: Vse podrd tramitar el raspectivo pago.

VHLG IMICIAL DEL P §12.575.000-00

[CONTRATQ S SN
f‘eir-’\.l.(}ﬁ TOTAL DEL . 19 12.575.000-00
N A e
CPLAZO INICEAL DEL .  Diez{10) meses

LCONTRATO e
CPLAZO TOTAL DEL Dle,_(10) meses

L COMTRATO :

: FECHA DE INICIO
i "'E"MA DE TEF{MINACION

Ocho (8) de Fs-blero ue ZQ'I 2

La presente certificacion se firma en Bogoté D.C., alos 13 dias dal mes de octubre de 2016.

-)/ ( ., Lo
L (séaw‘ ‘/ YJ‘W
a"A FRIGIA C‘F'Cil-lAﬂF}AV MARRUGO
Jefe Cficina de Con,t#zr(’(

—

Elaboro: Teresa Sierra
E 201?:—-%0779

A

Oficialinente este contralo se puede consultar ingresando a la pa(,ma Wikl § SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el coniraio de su interés asi: Numefu Gontrato-Afo del contrato, pulsar BUSCAR.

B

Av. El Dorado No. 66 -

Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
WWW.edUCaGIon bogota edu.co

.............................................................................

wata I'\ presente ceruﬂmc.on no gene,ro
'x relamon Iabordl anm el contratista y la Secretaria dc, Educ auon !

MEJOR

______

......

......

......

..... Fl
'

Info: Linea 195 _ T I EARS TODGS

/«\.
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LA JEFE DE LA GFICINA DE CONTRATOS G LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.LT
899.999.061-8, CERTIFICA CON BASE EN LGS DOCUMENTOS QUE'OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PEVICION DEL INTERESADO(A):

3

13

Quz MARIANA ARAQUE BARRETO cédi.sz_la de ciudadanfa No. 52.470.535, suscribié con ia
Secretaria de Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No.1091 del $8 de
Febrero de 2013 con las siguientes caracteristicas: -

E;aB':l_:'é'Tﬁ --------------------------- ‘Prestar spoyo asistencial en labores administrativas a los:
: . ' Colegios Wiiciales del Distrito Capital. S

'rectoria. 3. Apoyar la atencion. a estudiantes, docentes,
' padres de-familia y publico en general. 4. Depuracion de las
rexistencias e inventarios de la institucion educativa. 5.
; | Actualizar las bases de datos de los estudiantes, docentes y
: ‘: personal administrativo. 6. ‘Acompafiamiento adecuado.en’ el
gservicio"’ an la biblioteca, audiovisuales, y demas ayudas
i educativas. 7. Validar la informacion requerida -al colegio. 8.
(Cumplir  con el objeto: conlractual,” con  calidad, :
 responsabilidad y economid.s @ Cumplir_con los demas
' requerimientos realizados por la Direccion de Talento
i Humano. relacionados con el objeto contractual. 10. Entregar -~
Linformes parciales y finales en las fechas.acordadas segun -
i cronograma establecido por la Direccion de Talento Humano. = .
:14. Elaborar ayudas de memoria, presentaciones € ;
rinformaciones que se requieran en desarrollo de las
+actividades relacionadas con-las obligaciones contempladas
. ten el objeto y el alcance de| objeto. 12. Responder a la g
' supervision por el buen uso de los bienes gue le sean :

' entreggdos para el desarrollo dél contrato y hacer entrega de :
: 'fos mismos en el estado que los recibio, salvo su deterioro " !
E 'natural. 33. En el evento que el objeto contratado involucre la :
: ‘ . ! asignacion de bienes devolutivos al Contratisia, éste debera ‘
' suscribir el comprobante ‘de traslado o ‘salida a servicio

! (inventario) de los elementos entregados, documento al cual :
| se anekara la solicitud del supervisor y copia del contrato; a 5
‘la terminacion del plazo pactado el Contratista entregara los :
' bienes al.aimacén a través del comprobante de reintegro que

: opere en,;la Entidad, para obtener el certificado de recibo a

| satisfaccion, documento que debera anexarlo al informe final - - :
tarlo_para la_aprobacion del :

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS., identificando el contrato de su inierés asi: Numero Contrato-Afn del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 i 4'3 = 8 “’;'z\ ﬁ”';?
www.educacionbogota.edu.co B 11 "ﬂ:*ﬂg 0 6

Info: Linea 195 ° ’ _ DARA TODROS
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LA JEFE DE LA OFICIMNA DE CONTRATOS GF LA SECRETAIMA DF EDUCACION DISTRITAL MLLT
£33.095.061-9, CERTIFICA CON BASE £N LOS DOCUHENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

...........................................................................................................

: , Ciultimo Paga. 1o, Presentar el respectivo informe  de

: ’ . actividades, - el pago de seguridad social,’ y el acta de

' ' | SUPervisian requisitos sin los cuales no se podra trarnitar el
s respectivo pago. .

..........................

3 14.000.000.00

‘
B R S
'
'

VALOF IMICIAL DEL.

GONIRATO
;'VAE..OR TOTAL DEL ' $ 14.000.000.00 ' :
(CONTRATO
tPLAZD INICIAL DEL. -1 Diez (10) meses :
(CONTRATO e
(PLAZO TOTAL DEL 1 Diez('10) mesas .

LCONTRATO
FECHADEINICIO  Gattorce (14) de Febrero 2073 T
 FECHA DE TERMINACION  Lrece (13) Dicigmbre 2013 7777777

: OBSERVACIONES " L El confrato de ujie trata la presente certificacion, no genero :
:  relacion laboral erire el contratista y la Secretaria de Educacion :
.t del Distrito Capital e :
La presente certificacion se firma en Bogota U.C., a los 13 dias del mes de Octubre de 2018.

ey /] ——.

AT
q
(-._\ ;’.’4/(5’/‘ tize b\'_-\u/(z‘ {)/J)L {
PATRICIA CECGILIA YAZA MARRUGO
Jefe Oficina de-Ldfitratos

Elabofé: Teresa Sierra
E-2O1€,j7—-16577_9 - .

Feaggii -

. £
Oficialmente este contrato se puede consultar ingresanio a la Paging Web SECOP Ruta' dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato ds su interes asi: Nome Contrato-Afio dej contraio, puisar BUSCAR,

Av. £l Dorado No. 66 - 63 ' e
Cadigo postal: 111321 . . ;
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.adu.co

Info: Linea 195
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LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS RE l/:‘a SECRETAR{A DE EDUCACION DISTRITAL N.LT
893.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LGS E?CCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL IMTERESADC(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ci\jd_adania No. 52.470.535, suscribié con Ia Secretaria de
Educacién Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No.197 del 16 de Enero de 2014 con las
siguientes caracteristicas:

1 OBJETO i Prestar apoyc asistencial en labores Administrativas a los (,oleglos-
. » Oficiales del Dis tntul Laputal

' OBL IGACIONES ESFECIFICAS ! 1. Apoyar €n general a la secretaria académica y de rectoria. 2.
: : Organizar archivos de la secretaria académica y de rectorfa. 3.
. Apoyar la atencion a estudiantes, docentes padres de familia-y
ptblico eri general. 4 Depuraf de las existencias e inveniarios

: f de la. insiitucion educativa. § - Actualizar las bases de datos de !
f E los estudiantes, docentes y. personal administrafivo. 8. Ofrecer '
: : el acompafiamiento adecuado eh- el servicio en_la biblioteca, :
: ' audiovispales y demas. ayldas educativas. 7. Validar la :
: ; informacian requerida at Colegio. ‘ :
'.VA.L.(.'JBii@]ﬁlﬁ?ﬁéﬁ!?@ﬁfﬁ@ﬁ@iZZZZ?ZSQD.EE@.@.B?ZDI@IZﬁﬁZ_III___I___Zﬁﬁﬁﬁﬁﬁiﬁﬁ______ﬁ_____ﬁ_ﬁ_____ ______________ ;
| MODIFICACION 1 PLAZO _______ iHastael(30)dejunio 20%4 . ...
-.YAJ:QB_T_QIAJ:.DEJ_-__C_C_’J’\!_T_B!\_TQ____,$_é3.9.51@_5_?>§99‘..-._..___A.____._.___.._____-___.<...______.._...._“._____.u_j
: PLAZO INICIAL DEL. CONTRATO | (5)meses Y 1&udias _ _ ~ ... ... :
{ PLAZO TOTAL DEL CONTRATO _ {(30) dejuniods 2014 . :
JFECHADEINICIO .  Diecisgis (16) de Enerode 2014 5
| FECHA DE TERMINACION | """ If_%'_n_t?_.(39‘_@5“_190_'9_@.6__2914._-.____-___-____-_._______-__.-_.___-__._....-.5
'OBSER\/ACIONF'% 1 El contrato de «que trata la presente certificacion, no generd relacion

! laboral entre-el’ contratista y la Secretaria de Educacnon del Distrito :
_________________________________________ Captal e

La presente certificacion se firma en ’Bogoté D.C. a los 13 dias det mes de Octubre de 2016.

VA

P’lClA u:cm/.\ D I\II REUGO
Y%efe Oficina de Contratos

Elabord: Teresa Sierra *x -
E-2016—165779 B o

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a lar pagina Web SECQP Rutd: dar CLICK en BUSCADOR DE -

PROCESOS, identificando el contrato de su interés a%( Numero Contrato-Afo del cuntrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 .
Cadigo postal: 111321 C
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

Infa: Linea 195
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COLEGHO LEQMAR. i) POSADA- PEDRAZA JED
P.EL “Comprension de saberes para ef ejercicio de I aulonenin y formacién de cludad.mos con responsabxhdm.
socizty Hidorszgo®.
Liceneia de Funcignamicnto E‘cg‘um resolucién 5405dc] 26de Agosto de 2005
DANE: 11100118, uvﬁa -~N{T 90066565806-3

Bogota D.C., 31 de agosto 2012

| EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUGIGN

Que el(a) sefor(a Crden da con cédula de
ciudadania N° 45 expetlits _' Eogoté 1a hila INSTITUCION
EDUCATIVA DI . A ¢ POSADA PEDR desde el 1 de2
- agosto de 200 i ' - funciones de

apoyo en secl

En constancia

o

e e,

Slogran “Conocimicnto, Socied dad y Empiresa”
Carrera 92 No. o472 Sur ’ll‘ells' 1254587/ 88/B0/ go Fax: Ext. 102 n-edﬂeapo:axged’@lredu edu.co

iedieoposs podl@gm ail.com



ALGALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
g SECRETARIA DEEDUCACION s
‘COLEGIO “ALFONSE LOFEZ MICHELA SN “ED (ANTIGLIO PORTAL DEL so;.)
Liancia de Funcionamianio Rasohision Ne. 4501de Novie mbm 16 de 2007
CODIGO IUFES: 148487
DANE: 149
NIT: 800 1798324

ALM 113

LA "QF RA. BFL CO‘* EGB@
g --"A LFON@@ =Z |

la Secretaiﬁia de Ed_qCacié;nf?y

Secretaria de Rectm'iéﬁ.. desde el 17 da-Julio de' 2041,

Carrera 98 B No. 74 - 66 sur
Teléfono 3564974-75-77 Y 78

Cédige Postal 110721 - Localidad 7 Be
Correo: golalfonsolonezimiche@redp.edu.co

PAE%A mm
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Secretatla ' ‘ o
. [Fducacion

OFIGTHNA BE PERSONAL

GRUPO CERTEFWA@RQNES*LA;B@RALE&%
- CERTIFICA:

Que el {{a) sefior(a) MARIANA ARAQUEBARRETO, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 52470535, labord con 1a Secretaria de Educacion desge el 01 de Julio de 2014 hasta el 30
de Junio. de 2015, gjerciendo COMO altimo cargo el de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 5 en
ALFOMSO LOPEZ MIGHELSEN IED. -

Ge expide con destinc a fines personales, en Bagota D.C., 2 los sigte (07) dias del mes de junic de
2016. ' )

La firma mecanica gue aparece @ continuacion tiene plena validez para iodos los efectos legales.

\ ),073 \J\K/\(;//

CiEGH SARGIA ﬁBAﬂEZ
erofesional Especializads

GERTIFIGADO MO VALIDO PARA FRESTACIONES SOCIALES

Avenida El Dorado 66-63 paX 3241000 FAX 3153448 v{w.vw.sedbc:go(a.edu.co LInea de Atencion 183 . ? é;‘
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ALCALDIA MIAYGR DE_BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUSACION

COLEGID “ALFONSQ ILOPEZ MCHELSEN YED-{ANTIGUO PORTAL DiEL SOL)
Licencia da Funcionamiento-Resoiwion Na. 4sMide Noviembre 16 de 2007
CODIGOICFES: 148437
DANE: *%51001106950
NIT: 8501793324

ALM 143 : Ly

| COLEGIO™

" LAREGTORAREL COL «
JELSEN ED”

“A LEQNSOLOPEZ WS

HACE CONSTAR

6. Boy 43 en esta: Ir A
orfa con las siguientes funciones:

perior infediate: -

g5 dependgnciag,: (docentes,

osign log féfminos establédidas por L
jo de agends de la rectoria.
niiblico personal ¥ telefonicamente. .

zagion documental — prganizar y archivar a diaric iéldof entacion de

Carrer2 98 B No. 74 - 68 sur _

. Teléfono 3564974-75-77 ¥ 78 o
Cédigo Postal 110721 - L ocalidad 7 Bosa-Estrato 2
Corrao: colalfonsolopezmiche@r'eclp.edu.co .

stitucional, gando trémjt@. de



ALCALDIA MAYQOR € -BOGOTADC,
SECRETARIA LE EDUCACION
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN YED (ANTIGUC POPTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamianto Rosolu: mu Mo. 3601de Moviembre 16 de 2007
CORIGO 1 13 443437
DAME: 15 ' m'mﬁssu
NIT: 9001 7V933%-4

10. Respohsable reporte mensual de horas exiras.

11. Responsable repories rnens Lnleg soliciiadas por {a Dire ccién Local de Educacion.

12. Diligenciar slstema dr 5L5l}$§dl0‘= wndimonados ia asistencia escolar -~
consolidar . enviar los benefi ciados & este pfograma en fechas determinadas.
13. Reaponsable del dxllgenma“memo del sistema de svaluacion docente consolidar

en ia base de datoa lost r@quncxto sohutados gor la SED.

'idl' ala° persona qua acuden o sahc:tun mfor acion en el area de

~

i iterna y exern

rarite. de correspongeng s dar respugsta en-un fiempo no
mgyor a trgs dias. '

16. i\/lanejo de archivo y gec""' ql.qcumental.

go ylo, :depencienc_i:’é_

Las funcuone's anterlormente mencuonadga, fueron. asmnadds por la necesidad del cargo,
: i uubn;pucdan serle, aSIgnadas

6.2 solicitud de resada,

Rectora

Carrera 98 B No. 74 - 68 sur S % ‘»

Teléfono 3564974-75-77 Y 78 ' } B@@{:ﬂ 5@\3
Cédigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa Estrato 2 2 M ﬁ%g@ R
Gorreo: colalfonsolopezmiche@redp. edu.co . _ PARA TODOS
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spor la cual se efecilizn unos nombramientos en l1a planta temporal de personal
agministrative de la Socretaria de Educacion Distrital”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DISTRITO,
en uso de sus facultades legaies, especialmente las conferidas por los decrétos 101 de 2004,
' 117 de 2014,y

COMSIDERANDO

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y ertidades podran
contemplar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de caracter temporal -0
transitorio, con el fin de suplir necesidaces de personal por sobrecarga de trabajo y para
desarrollar programas o proyectos de duracion determinada en los procesos misionales y de

apoyo.

Que mediante Decrato 511 del 07 de noviembre de 2013, el Alcalde Mayor de Bogota (e) cred
de unos empleos de caracter temporal en 1a planta de personal administrativo de la SBecretaria

de Educacion del Distrito.

Que el articulo primero del citado decrats creé a partir de la fecha de expedicion y hasta el 31
de diciembre de 2015, quinientos (500) erpleos de caracter temporal, en el cargo denominado
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 05, financiados con Recursos Propios (RP).

Que para garantizar la prestacion del servicio asi como el logro de los objetivos y metas
contempladas en el Plan Sectorial de Educacién, se requiere proveer cuiatrocientos setemia y

un (471) vacantes temporales en el empleo denominado Auxiliar Administrative Codigo 407

Grado 05, cargo financiado con Recursos Propios (RF). -

Que la Comisgion Nacional del Servicio Civil, mediante oficio 2014FE12277 del 10 d= airi de
2014, radicado en esta entidad el 23 de abril de 2014 con gl nimero E-2014-71732, el cuz! se
anexa como parte integrante de la pressnte resolucion, informo que realizado el estudic técnico
de las listas de elegibles vigentes en el Banco Nacional de Listas de Elegibles correspondienies
a la denominacion, codigo, grado y prueba de la planta temporal, no se encontraron listas de
elegibles que puedan ser uiilizadas para su provisién.

Que el Jéfe de la Oficina de Personal cerdifica que los"(_as) sefiores(as) relacionados(as) a
continuacion retnen  los requisitos necesarios para desempefiar el cargo dencminqdo
AUKILIAR ADMINISTRATIVO, Cadiga 407 Grado 05, empleos ubicados en las dependencias

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogola.edu.co
Informacion: Linea 195
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“Por la cual se efeciian uncs nombramientos en {a planta temporal de personal
adiministrativo de {a $ecretaria de Educacion Distrital”

que se indican en la parte resolutiva del presente acto administrativo, de conformidad con el
Manual Especifico de Funciones adoptado mediante Resolucién N° 2268 del 13 de diciembre
de 2013: i ' :

4 3033.937 | GERSES RAMIRO ORTIZ RODRIGUEZ
2 4223654 NELSON AUGUSTO MELO RIOS

3 4.245.510 HECTOR JORGE LEAL DIAZ

4 11.324.477 NELSOM ENRIQUE VARGAS GUAYARA
5 12.966.863 CARLOS ALBERTO ZARAMA OBANDO
6 13.636.532 HERMANDQ BUENG URIBE

7 14.139,905 SERGIO ARTURC ROLDAN RUIZ

8 14.326.031 JULIC ANDRES BEJARANO CARDENAS
9 17.136.556 LAUREANO ROJAS CALVO .
10 17.342.616 SAMIR DE JESUS CORDOBA LONDONQ
11 19.310.113 JESUS ANTONIO CARDGMA MARTINEZ
12 19.345.409 LUIS FRANCISCC ACOSTA TABARES
13 19.356.979 CARLOS FONSECA SUAREZ

14 10.363.845 | JAIME ENRIQUE HERNANDEZ MORENO
15 19.413.756 LUIS EDUARDO PINEDA SANTOS

16 19.461.439 FABIO MARINO ORTIZ

17 20.407.762 MARIA DEL AMPARO ROA GOMEZ

18 20.824.245 MAGHNOLIA CARO GALVIS

19 20.824.936 SANDRA MILENA DIAZ BENITEZ

20 20.859.275 STELLA CANON CASTILLO

21 21.076.915 MARY CRUZ RODRIGUEZ RIARO

22 23.494.476 FLOR ABIGANL. ROJAS RAMOS

23 93.560.799 MARTHA ALVARADO SILVA

24 24.037.846 ANA ISABEL RIVERA GALVIS

25 24.101.001 CLARA INES LOPEZ MEMDIVELSO

26 24.178.723 MARIA TILCIA SANCHEZ JIMENEZ

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 1000

Faw: 315 34 48
www.sedhogota.edu,co

Informacién: Linea 195
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“Par la cual se efectilan uNos saibramientos en la planta temporal de personal
administrative de la Secretaria de Educacion Distritai”

“aas | 52227034 | LUZ AMPARO QRIUELA ORJ
144 52.257.786 iLMA STELLA SIERRA SIERRA
145 52,267,545 JOHANNA DEL PILAR CORTES RINGON,
146 52.269.507 CLAUDIA ESPERANZA BEJARANO
147 52.272.656 GLORIA ALICIA CASTILLO TORRES
148 52.277.165 ADRIANA DEL PILAR DUARTE GOMEZ
149 52.288.003 MARITZA RUBIELA VANEGAS VANEGAS
150 52.206.501 NANGY BRICEINA RIOS MARTINEZ
1 |- 52.310.672 LESNNY JEANNETHE PORRAS SANGHEZ
152 | 52.311.444 FRANCIS SAENZ GARAY
153 52,324,370 YOHANA ALFONSO ROZO
154 52.342.666 BEATRIZ ELENA BETANGUR ARIAS
156 52.367.977 NOHORA AMANDA PAGHECO FINO
156 52.371.290 DEXY YOLANDA ROJAS CASTIBLANCO
157 52.390.704 SANDRA PATRICIA MINA
158 52415650 | ANGELA JANETH CASTRO RAMOS
150 52.425.110 NELLY JUDITH JIMENEZ VELOSA
160 52.427.821 MAGDA SOFIA CASTILLO SANCHEZ ;
161 52.435.821 LUCERO TORRES TORO
162 52.452.800 AMPARO ESPINEL ‘
163. 52.460.535 CLAUDIA MARCELA RIVERA SEQUERA
164 52,470,535 MARIANA ARAGUE BARRETO
165 52,485,660 ELSA PATRICIA ROJAS CASTELLANOS
166 52.490.399 ALEXANDRA VELASCG PASTRAN
167 52.501.821 DIANA MILENA LIZARAZO CRUZ
168 52.503.267 CAROLINA NOFE ARIAS h
169 52.518.980 YEIDY PATRICIA BARRETO VALBUENA
170 52.520.991 NARIA |SABEL NUNEZ ESPITIA
171 52.561.460 MARIA DE JESUS DELGADILLO PERALOZA

Av. Elgorado No. 66 — 63
PBX: 324 1000

Fale315 34 48,
\‘ﬁ&;.se S&Q?Xedu.co N

informacion: Linea 195
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“Por ia cual s2 gfectian Bnos nertmramsenttos enla pﬂantd teimporal de personal
administrative de la. Secretaria de Educacion Distrital”.

| et [1.130.632.373 | YOLIMA CALDERON BORRERG [ 7 [coLEGIO LA CONCERCION (CED) |

ARTICULD SEGUNDO: La presente resolucidn rige a partir de su expedicion y surle efectos
fiscales a partir de la posesion.

ARTICULD TERCERD: Enviar copia de la presente resolucion a la Direccitn de Talento
Humano, Oficina de Namina y Archivo para los trémites coresp ondientes. '

COMUNIQUESE YGUMPLA&L

bdfa del mes d82 7 J \] ggl!%on mit . WO ).

I

" \g . v

0sCA &‘L';E‘\\i HEZ JARAMILLO

oecrcwarm de E}mcauon

Dado en Bogota D.C.,alos _____ (

v Nombre Cargo Labor Finma- .
Camilo Blanco Acesor Daspacho Ravis ' MY
Olga Dealriz Guliavez Tobard... - Subsacrataria de Gestidn Institucionl - 5000 Revisd y Aprobd Ao
Calmira Martin Lizarazo Dhiectora Talento Humatio - 51 10 Ravisd y Aprobd o ‘gﬁr“
Segutido Abal Sudrez Matsus Jele Oficing da Parsonal - 5510 Revisd y Aprobd 1
Fredy Lopsz Alvarez Contrafista - 5110 Revisd P <X 4y~
Olga Patricia Diaz Frias Frofesianal Espeacializado - 5110 Proyeutd y Revisd 25!(*?1){14 r'

Av. Eidorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co

. Informacion: Linea 195
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ASUNTOQ: Derecho de Peticion en Interés Golective — Informacién v Soliciud de
Coniinuidad Laboral del Personal nombrade-en Provisionalidad T emporal.

Respetado Serior Alcalde Pefialosa: S

Los abajo firmantes, todos funcionarios de Ia Secretaria de Educacién da Bognta, medianie
nombramiento en provisionalidad temporal - mas de 550 servidores y servidoras pliblicas del
distrito; mediante el presente escrito elevamns a su despacho, Derecho de Pelicidn en Interés
Colectivo, en procura que se nos brinde une informacion verez y oportuna sohre la continuidad
laboral en nuestros cargos, donde la mayoria verimes desemperiandanos desde hace mas de
10 aftos, a través de varfos tipos de contratacion y hoy nos generaincertidumbre en razon a que
dichos nombramientos van hasta el 30 de junio del afio que avanza, sin que ala fecha se nos
hayan informacio sobre su prorroga o no. Al respecto 2s preciso ponerio en contexio sobre cudl
ha sido el proceso llevado a cabo para gozar hoy en dia de dicho nombramiento provisional
temporal: .

-HECHOS

1. Desde s segunda administracion del profesor Antanas Mogkus, se tercerizd el servicio
de los cargos administrativos que se 2ncontraban vacantes en el nivel institucional de la
Secretaria de Educacion de Bogota,.es decir, los Secretari@s Académic@s, Secretari@s
de Rectoria, Almacenistas, Pagadores, Bibliotecarios, de Medios Audiovisuaies de las
colegios distritales. ’ - )

2. Hasta el afio 2009, este servicio era contratado por la Secretaria de Educacion con
emprasas privadas, las cuales, a su vez, subconirataban el persanal que iba.a prestar
este servicio en los colegios del Disliito, La Uitima empresa ern tener este conirato fue
“Gente Oportuna” perteneciente al Grupe Varu - SAC

3. En el afio 2009, la Secretaria de Educacion, después de: hacer un andlisis de las
condiciones laborales de los trabajadores que eran contratados por dicha empresa, a la
cual se le pagaban alrededor de $1.800.000 por cada subcontratista y ésta a su vaz solo
les canzelaba un salario de $550.000.00, se decidié no tercerizar mds este servicio y
proceder a contratar todo el personal mediante contratos de prestacion de servicios de -
manera directa con la SED. . , -

4. Mediante la Sentencia C-614 de 2003, la Corie Consiitucional, declard que la prohibicién
a la administracion piblica de celebrar contratos de prastacidn de servicios para el
ejercicio de funcionies de carcter permanehie se ajustaba a la Gonstitucion.

5. Atendiendo dicha disposicion jurisprucencial y, ademas, en dasarrollo del Plan Nacional
‘de Desarrollo 2010 - 2014 "Prosperidad para Todos” donde uno de sus pilares
fundamentales era la generacion de empleo digno, el Gobierno Nacional. no solo procuré
impulsar el empleo digno sino que para dar ejemplo, promovio la aprobacion de fa Ley
1429 de 2010 (Ley de Formalizacion v Generacidn de Empleo) sino que también dictd
unas normas de caracter administrative donde orientaba a las instituciones pliblicas a
que aquellas personas gue venian prestando sus servicios mediante la modalidad de
contratos de prestacion de servicios v que venian desempefidndose en €l ejercicio de
funciones de caracter permanente y misionales de la entidad, debian ser nombradas en
provisionalidad hasta tanto se proveyeran dichas vacantes en virtud del conturso de
méritos, .

5
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Con fundamento en lo anterior, fue .jue en este caso, la Secretaria de Educacion elabord
el estudio tecnico y lo presento pars =i aprobacion ante del'Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital, para la viabilidad de una ampliacién de la planta de personai
definitiva, en razén a qus todos nosolr@s veniamos desarrollando actividades misionales
y permanentes de enlidad; sin embargo, el DASCD, solo accedit a aprobar una planta
temporal. .

Con hase en la aprebacion de dichz planta, mediante el Decreia 511 del 7 de noviembre
de 2013, el Alcalde Mayor de Bogota, procedid a crear.los empleos de cardcter temporal
en la Planta de Personal Administiativo de la Secretarfa de Educacion de Bogota para
550 funcionarios d& Nivel Asistencial — Auxiliares Administraiivos, Cddigo 407 - Grado 5.
Cargos creados de conformidad con io dispuesto en & articulo 21 de la Ley 909 de 2004,
sin embargo insistimos, no tienen la candicién de temporal, sino que son actividades
permanentes.

Atendiendo la plania de personal apfobada como temporal y respetando el acumulado
histérico de experiencia e ideneidad del personai que venia laborando desde hace
muchos aiios, cumpliendo con esta labor, la administracion determind gue se nos
incluyera en la némina de la SED a pariir del 1 de julio de 2014, nomhramiento que se
hizo mediante la resolucidn 1155 del 27 de junic de 2014, como un mecanismo de
formalizacion y dignificacion del embleo. .
Hoy vemas con mucha preocupacicn ¥ ademas escuchamos muchas especulaciones en
el sentido de qua no se va a continliar con nuestros servicios, lo cual, sin lugar a dudas,
seria un acto de poliliqueria pues como ya lo dijimos venimos desempeiidndonos en
vacantes definitivas, lo que implica que una vez salgamos nosofr@s seremos
remplazados por otros funcionarios que iria & nombrar esta nueva administracion, pues
los colegios no se pueden quedar sin Secretarias (os) Académicas (os) ( -Atencion al
pablico de todas sus necesidades, - inscrincion en et sistema de los estudiantes nuevos,
~Actualizar las plataformas del SISED y SIMAT, -~ Mantener zctualizados los listados de
estudianies, - Mantener actualizacdos los documentos de ios estudiantes con las
respectivas hojas de Matricula, - Elaboracian de las Auditorias internas y del Ministerio
de Educacion, - Elaboracién de constancias v ceitificiades,), Bibliotecarios (as) ( -
Presentar informas de seguimiento de! uso de Ios equipos-y del materiales, - Registrar el
uso y préstamo del material didactico, - Colaborar en incentivacion de la lectura de los
estudiantes y para que apliquen las normas minimas de urbanidad en su permanencia en
la biblioteca, - Verificar e} buen uso y-estado de los equipos, material didactico, muebles
- Mantener el inventaric al dia de los libros, materia didactico.), Almacenistas ( - Recibir
a salisfaccion los slemantos enviados por la SED vy los adquiridos por el Colegio, -
Registrar el ingreso de los bienes al almacén y su respectiva-anotacion en el inventario
del Colegio, - Etabarar y conirolar ios inveniarios por dependencias identificando las
responsabilidades de su manejo. — Preparar la documentacion requerida para dar de baja
a los bienes inservibles e innecesarios para el Colegio. — Mantener aciualizado y
comunicar @l resultacdo del levantamiento fisico de. los- inventarios de bienes
pertenecientes a la SED), - Pagadoras {es), y de Medios Audiovisuales... .

)
H
'

Al salir nosotr@s no habria quien prestase este servicio en los colegios, es decir,
quedarian las vacantes para ser liznadas, perdiendo la coniinuidad en la prestacion del
servicio, al buen desarrollo en todos los procesos misionales, afectando la garantia de
una educacién de calidad para los nifios nifias y jovenes en los colegios de Bagota. |

-

Con fundamento en lo anterior, solicitamos al sefior Alcalde,

PETICION

BT

Proceder con la prorroga de nuestros nombramientos provisionales para continuar
prestando los servicios y desempeiiandonos en fos cargos que vemmos ocupando en los
diferentes colegios del distrito capital.

Elaborar un nuevo estudio técnico de ampliacion de planta definitiva y presentarlo al

Departamento Admiinistrativo del Sérvicio Civil Distrital, a efectos de que sea aprobado V-




se creen las vacantes definitivas en los cargos que vienen siendo ocupados por nosctr@s

en provisionalidad temporal de act‘erdo con dicho estudio.

3. Una vez se cree la ampliacion de la planta definitiva, solicitarle a la Comision Nacional
del Servicio Civil la convocatoria a é9ncurso abierto de méritos, a efectos de que quienes
venimos trabajando por estas moc;;_ lades gue no ofrecen garantias, podamos gozar de
la estabilidad laboral y beneficios gile ofrece la carrera administrativa. .

4. Solicitarle igualmente, que los cargos que se soliciten crear en dicho estudio, sean
homologados y nivelados salariaimente, tal como se hizo con quienes vienen laborando
en la planta de personal administrativo en carrera o-provisionalidad, vinculados con
anterioridad al afno 2008, “ :

FUNDAMENTOS DE DERECHG

1. Estabilidad Laboral Relativa

“Los servidores que desempeiian ftinciones en provisionalidad se encuentran en
condicion de transitoriedad y de excepcion que encuentra. su justificacion en la
continuidad del servicio, de suerte que se pueda dar cumplimiento a los fines
esenciales del Estado. En tal virtud gozan solamente de una estabilidad relativa
hasta tanto se pueda proveer el emplao con quienes siperen &l concurso publico
de méritos. En las circunstancias prévistas por el atictlo 24 del Decreto-ley 760
de 2005 {a desvinculacion del irabsjador se da por mandato constifucional v
fegal v no_por despido o decisién wailateral del aominaday”

Suprayados y negrillas fuera del original (Seniencia 1119 de 2005 — Corte Conslitlicional)

Como ya lo habiamos dicho an los hechos de esta peticion, los servidores puablicos que
desempefiamos cargos definitivos en provisionalidad, gozamos de una estabilidad laboral
relativa, luego no estamos sometidos al capiicho o libre arhitrio del nominador, pues no tenemas
la condicion de estar ocupando un cargo de libre nombramiento y remocion el cual si depende
de la voluntad de la cabeza de la administracién.

En efeclo, es procedente pues que se nos garantice la continuidad en nuestros empleos pues,
tal como se evidencia en las certificaciones que se adjuntan por nuestios jefes inmediatos
(Rectores) se puede constatar las funciones que venimos desempefiando, las cuales
corresponden a tareas misionales. .

2. Prohibicion a ia administracion pliblica de celebrar contratos de prestacion de servicios
para el ejercicio de funciones de caracler permanente.

L.a Core Constitucional mediante Sentencia C ~ 614 de 2009, se refirid a la prohibicién de
contratar mediante la modalidad de contratos de prestacion de seivicios, actividades propias de
la administracién que sean permanentzs y que le apunten a las obligaciones misionales de la
entidad, por lo cual fue necesario, procedsar con nuastro nombramiento provisional per parte de
la administracion distrital. Al respecto 1a referida sentencia dijo lo siguiente: '

“La Gorte encuentra que la prehibicién a la administracién publica de celebrar
contratos de prestacion de servicios para el gjercicio de funciones de caracter
permanente se ajuste & la Conslfitucidn, porque constiluye una medida de -
proteccion a la relacion laboral, ya que no sclo impide que’ se aculten verdaderas
relaciones laborales, sino también que se desnaturafice la contratacion estatal,
pues el contrato de prestacién de saivicios es una modalidad de trabajo con el
Estado de ftipo excepcional, conzebido como un instrumento para atender
funciones ocasionales, que no hacen parte Jdel giro ordinario de las labores
ericomendadas a la enlidad, o siendo parte de ellas o pueden gjecutarse con
empleados de plania o se requieran conoimientos especlalizados. De igual
manera, despliega los principios constitucionales de la funcion pubiica en las
relaciones conltractuales con el Esfado, en tanto reffera que el gjercicio de
funciones permanantes en la adminisiracion pablica debe realizarse con el
personal de planta, que corresponde & las personas <que ingresaron a la
administracion mediante el concurso. de mentos” '

vr




“A pesar de la proaibicién de w‘_r":cu)ar medianie contrafos de presiacién de
servicios a personas que decmpéfian funciones permanentes en la
administracion pablica, en la actuali’ad se ha implantado éomo préctica usual en
lass relaciones laborales con el Estada la reduccidn de las: nlantas de pemonal de
las entidades publicas, &l aumento ¢ contratos de prestacién Ye servicios para e
desemperio de funciones permanert:s de la administracion y de lo que ahora es
un conceploe acufiado y publicameiite reconocido: la Suscripcion de “néminas
paralefas” o designacién de una gren cantidad de personas (e lrabajan duranfe
largos perfodos en las eniidades publicas en forma directa o mediante las
cooperalivas de Irabajadores, empresas de servicios temporales o los
denominados out soursing, porlo gue la realidad factica se muestra en un contexto
distinto al que la norma acusada describe, pues se ubica enuna posicidn irregitar -
¥ abiertamente contraria a la Constitucion, desviacion préctica. que desbhorda el
cantrol de constitucionalidad abstracto y su correccion carvesponde a los jurces
contencioso adminisirativos, o, excepcionalmente, al juez constitucional por via de
la accion de futela; préclticd llegal que evidencia una manifiesta
inconstitucionalidad que la Corte Constitucional no puede pasar inadvertida, pues
afecta un tema estructural en la -Carfa de 1991, cual es el de la carrera
administraiiva como instrumento esencial para que el mérito séa la Unica ragla de

. acceso y permanencia en la funcién puablica, por o que se insia a los érganos de

control a cumplir ¢! deber juridico cunstitucional de exigir la aplicacién de la regla
prevista en la norma acusada y, en cigo de incumplimianto, imponer las sanciones
que la fey ha dispuesto para ¢l efecis, y se conmina a la Contraloria General de la
Republica, a la Procuraduria Gengrel de la Nacién y al Minisierio de fa Proteccion
Social a que adelanten estudios complefos e i/,tcgraleu de ia actual situacion de
la contratacion ptblica de prestacion de servicios, en aras de impedir la aplicacidn
abusiva de figuras constitucionalmeriie validas”

Cordial Saludo, siguen firmas...

Remitir respuesta a:

W 4

ANA GABRIELA VELEZ CACERES: Carrers 18 A bis No. 1A.55 Bogota Tel: 3174380242

ANA LUCIA RUBIANO MORENQO: Carrera 68 A No. 66-65 Bogota Tél:,. .

MELQUISEDEC MONTERQO HERNANDEZ: Calle 32 Sur No. 22-30 Bogota Tel: 3014149377

c.C.

)

Presidente de Ia Reptblica.

Ministra del Trabajo.

Ministra de Educacion Nacional.

Secretaiia de Educacion de Bogota.

Faderacion Colombiana de Trabajadares de la Educacion (FECODE).
Asaciacién Distrital de Educadores (ADE).

Central Unitaria de Trabajadores —CUT-

Sindicaio de Trabajadares Administrativos de la Educacion — SINTRENAL.
Sindicato de Trabajadores del Distrito dc Bogota -- SINDI':}TRI TALES.
Defensoria del Pueblo. . ;
Procuraduria.

Personeria.
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A CALDIARAYOR
¢ I HOCOTA Y, 5.
SEGPE * 1A DE EOUCAGILN

RADICACION CORRESPONDENCIA DL SALIDA

Bogota, 13 de junio de 2016 wamadin | §-2016.91041

Fecha BO"G-QB-":*

Sefores

MELQ’J‘\%EDEC EV!QNTERO }‘i&.P\NIANDFZ :‘,-’ Oti'os Ho. Réferoncia L E-2016-95959

C.C. 79609844

Calle 32 Sur # 22-30 — Barrio Quiroga
Teléfono 3014149377
Ciudad

Asunto: Respuesta oficio con radicacion (z-2016-95959

Para dar respuesta a la comunicacion de asunto, relacionada con la planta temporaj de
personal administrativo, me permito informarie que en virtud de! Decreto N° 587 del 29 de
diciembre de 2015, Ia planta temporal esia vigente hasta el 30 de'junio de 20186,

En consecuencia, y atendiendo las indicaciones de la Circulai 1-2016-34765 de! 13 ce
junio de 2016, firmada por la Subsecrstaria de Gestion institucional, la entidad se
encuentra adelantando las siguientes acciones con el fin de asegurar la adecuada
prestacion del servicio: ;

“ a) Se radicé en el Deparlamento Administrativo del Sérw‘cio Civil Distrital el estudio

para la aprobacion de una nueva pianta temporal, conformada por cargos de Auxifiar

Codigo 407 Grado 05 y Técnicos Caodigo 314 Grado 04.

b) Conforme al proceso establecido por la Comisién Nacional del Servicio Civil, se
solicitara a esa comision analizar la viabilidad de hacer uso-de listas dg elegibles; y se
esta analizando al interior de la Eniidad la viabilidad de realizar encargos para los
empleos a crear. igualmente, hoy 15 de junio de 2016 se publica la convocatoria para
proveer los nuevos eimpleos.

Respecto de las personas que se encuentran vinculadas hasta el 30 de junioc de 2016, es
importante asegurar ia entrega formal del cargo consistente en procesos a’ cargos,
documentacion pertinente e inventarios de aclivos fijos, con et fin de-que el superior inmediato,
que en este caso es el Direclor Local de Educacion, toda vez que los rectores se encortirardn
en vacaciones para esa fecha, certifique el recibo a salistaccion.

Dichas personas también podran presentarsc a la convocatoria para la provision de la nueva
planta temporal, que se realizard a través de la Agencia Publica de Gestion y Colocacion de
Empleo del Distrito, publicada en las paginas Web de la Secretaria de Educacion y de la
mencionada agéngia www. Dogolatrahaia.qov o'

Atentamente Y

//
EDNA MARIA e FATIRO
Jefe Ofic \

Q8
Y
Prayectd: Olga Patricsa Diaz Frigs {b{i '
13/36/2016 ‘

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195

s

PARA TODOS

MEJOR
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g SECRETARIA DE DESARROLLO ECONDMICE 95
- ’ 07-40'!3 10:38: 25 . é

:Onigert: PERSONA: NATURAL(MARIANA
O‘wm‘ AD!MQHE RADRETO - -

o R Pe : DESTING: SECRETARIADE DESARROLLO Lcomormcoxs
e ! .B@gﬁ?é D.C, 01 de Juiio de 2016, _ : A*L\!TBg \DERECHODEPETICION

Séﬁbl’és:
SECRETARIA DE DESARRQLLO ECOND MHCEC
Ciudad.

Asunto: Derecho de Peticion

Respetuoso saludo:

Mediante el presente esciito slevo a su despacho, Derecho de Faticion, con el fin gue se me brinde una
informacion veraz y oportuna sobre la reciente convocataria para provesr cargos grado 407-05 dantro de
la entidad, convocatoria realizada por medio de Servicio PGblico de Empleo de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico.

HEGHOS:

1) H dia 12 de junio de 2016 después de Iaf;- 6:00 p m. en ia pagina “Bogotatrabaja gov. (:o" se
Distritel de Bogota cltan'jo #las personas mteresaua\, a presentarae 8l dxa 14.de junio de de las
7:00 a.m. hasta ias 12:00m en la Plaza de los Artésanos. Esta publicacion jamas aparecié en la
pagina de fa Secretaria de Educacion, muchos nos ent@ramos de la convocatoria por medio de
ofros contactos.

Z) Duraiite & dia 13 de leIlL) a uuunbauun de la coinvoca
dificil verificar la informacion acerca de asta. :

3) Eldia 13 de junio de 2016 sobre las 8:00 p.m. llegué a h Plaza de los Artesanos, a pesar que la -
convocatoria estaba citada para las 7:00 a.m. del dia siguiente, preferi llegar con anterioridad
porque es sabido por muchios que a estas convocatorias asiste bastantes personas.

A thro loe- 7 '“: a.m, del dia 14 de iunis amnezaron a als nr|'>r' los flmmnpnrlnc do Qegretariz de
T v W WA et ] j LR RV Y |||l1\lﬂ—ulu [ ) \A A TV WIS LYV AR WAV NI R e S R L A

Desatiollo Economico, aclarando en primera medida que.no se iban a tener en cuenta a 0s
profesionales, enseguida organizaron grupos de @ 175 personas para el ingreso a fa plaza. En .
mi caso paiticular quede en el primer grupo de 175 personas, mqreoe sobre fas 8:00 a.m. y eso
que estaba citada para las 7 a.m.

Es de anotar gue en fodo esfe.proceso que vo vivi el personal encargado de realizar las pruebas

nos trataron de una forma muy descoriés'y con mucha falta de respeto para con todos nosotros.

8) Al ingresar nos hicieron llenar un formuiario similar a una hoja de vida, donde solicitaban datos
personales, estudios y experiencia. Después nos hicieron seguir-donde estaban 3 personas con
computadores quienes nos asignaron la hora de fa entrevista, fa cual me la asignaron este
mismo dia 14 alrededor de las 10 a.m. -

7) La entrevista inicio a las 10:45 a.m. y esta no demoro mucho (5 minutos) y tampoco fue una
entrevista exigente para el caso (preguntd nombre, adad, donde vive, con quien vive, cuanto
tiempo lleva trabajando en SED). Por ese dia rio fue més el precesn y al salir nos informan que
nor favor estemos pendientes del teléfono porque llamaban a los que habian pasado la
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8)

2)

3)

4)

T

entrevista para que presentaran prusbas. A mi no me Hamamn, a preseatar las pruebas sin
conocer el eriterio que tuvo la entrevisiadora para argumentar que no pase la enirevista.

£l dia 28 de junio de 2016 laman a varios compafieros para que el dia 25 de junio de 2016 se
acerquen a la ventanilla persenalizatia de nivel ceniral - Servicio al ciudadano a entregar
Gocumentacion para ingresar a la nueva planta temporal, Uamada que en mi caso jam&s recipi.
Hasta el dia de hoy 30 de junio de 2018 no se ha hecho publica tanto la convocatoria, como los
resultados de esia.

PEETENCIONES:
Qué ley o norma se tuvo en cuenta para realizar entrevistas antss de realizar al proceso da
prugbas y entrega de soportes de experiencia y estudio. .

Bejo que normatividad realizan pruchas escritas en donda no se hace publico el puntaje
obtenido en las mismas, y mucho menos publican un porderado de todo el pracaso de
seleccion.

Suligito se me argumente cuando v donde fueron publicadas ios listados en donde se evidencio
la aprabacion del proceso por parte de quienes fueren convocados para ingresar a la nusva
planta temporal y asi mismo de quienes no aprobaron el proceso con el promedio ponderado.
Cudles vy cuantos dias dieron para reaiizar fa respectiva reclamacion de la convocatoria para ias
personas que no admitieron. - '

Solicito se me envie en furmato Fxcel el listado de ias personas que se presentaron a la
convocatoria mencicnada en donde se evidencie el puritaje pendarado obtenido en la entravista
y en las pruebas.

De igual manera solicito se revise mi hisioria laboral dentro de la Secretaria de Educacion y me
argumente porque mi perdil no aplico af proceso de la convacatoria, si dentro d2 fa esta solicitaban
minino 1 afio de experiencia y en mi caso tengn més tiempo del soliciiado, desempefitndome & ef
cargo Auxiliar Administrativo Grado 407-05, el mismo cargo que s&fi6 2 concurso en la mengcicnada
convocatoiia.

Alentaments,

J
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ELLIALLEY T LT Al an 1.1, Vol

C.C. 52470535 de Bogota

Correo electrnico marianaa.29@hotmail.com
Teléfono Celular 3108527263

Fijo 4509421

C.C

Vesduria Distrital.

estaban realizando las entrevistas. Después de hora y media de espera, hos conducen a la
entrevista; estando alli, esperamos media hora mas para ser entrevistados. Paso a
entrevista juntc con 4 compafieros mds, con la péicé{oga Sandra Arias, nos explica la
temadtica de la enirevista, nos dice cudl s el perfil que estdn buscando v que si no



Bogota, D.C., 23 de tunio de 2016

Sefiores
PERSQN‘ER‘EA.BOGOTA
Ciudad

Respetados sefiores:

Cordial saludo y éxitos en su gestién administrativa.

El pasado domingo 12 de junio de 2616 en horas de la noche, se publich en la pagine .

Bogota Trabaja, convocatoria para la provision de personal de la planta temporal de |3
Secretaria de Educacion del Distrito SED, Cargo auxiliar administrativo codigo 407 ~ grado
05. La convocatoria estaba para el marias 14 de junio de 2016 en la Plaza-de los Artesanos
de 7:00 a.m. a 12:00 m Unicamente. '

En vista de que estaban ofreciendo el cargo gue estoy mcupando' hasta el 30 de junio de
2016, decido presentarme vy realizar ei rorrespondiente proceso. £l dia lunes 13 de junio
de 2016 en horas de la noche, me desplazo a la Plaza. de los Arteésanos a realizar la fila para
la convocatoria ofrecida, pues habia mucha gente postuldndose al mismo cargo; €argo gue
vengo desempefiando. desde el afio 2007 en distintas modalidades de contrato con fa SED,
actual ubicacion desde el afio 2011 en el Colegio Alfonso Lépez Michelsen de Iz localidad 7
de Bosa. N

Una vez pasada la noche en la Plaza de los Artesanos; en precarias condiciones de fifo e
inseguridad, a las 7:30 a.m. se da par ingreso a las instalaciones de la Plaza de los

Artesanos para el inicio. del proceso de {a convocatoria, Una vez alli, el personal encargado -

da las pautas.del proceso a seguir v como se levara a cabo. Nos trasladan de un lugar a
otro, denotando desorganizacidn y desinformacién, pues las personas que trabajaban en
dicho proceso ne tenian ni idea de lo que estaban haciendo. - '

Después de un tiempo de espera, nos conducen a un salon donde nos indican que

debemos diligenciar una hoja de vida entregada por ellos; luego pasamos a otre salén a
esperar que nos reciban esa hoja de vida especifica y nos asignen entrevista. Nuevamente
nos conducen a otro salén donde nos reciben la hoja de vida y nos asignan entrevista para
ese mismo dia y antes de las 12:00 m hora en la que vence, supuestamente, la
convocatoria. No tienen en cuenta, que pasamos la noche alli, gue estamos cansados,
trasnochados y sin bafiarnos para presentar la entrevista.

Sin tener esto presente, nos dirigen a otro salén a esperar ser llevador al drea donde
estaban realizando las entrevistas. Después de hora y media de espera, nos conducen a la
entrevista; estando alli, esperamos media hora mds para ser entrevistados. Paso a
entrevista junto con 4 compafieros mds, con la psicéloga Sandra Arias, nos explica la
tematica de la entrevisia, nos dice cudi es el perfil que estén buscando y que si no
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apllcamos por favor abandonemos ia convocatona, mrguno se refira, dlue que comc esta
corta de tiempo porgue va van a ser 1ad 12:00 m, solo serén 10 miinutos de entrevista

privada con ellz, sole para conocerncs v iada més. LUEE0 saien los compafierus y queda

uno solo con la psicsloga, pide la hoja de vida que uivo Fev;, la del distrito, preguris
nombre, edad, donde vive, con guien vive, estudios,. exnerleﬂcw, cudnto tiempo lleva con
la SED; todo esto io anota en un fermatc que tiene para diligenciar y anexa 2 la hoja de
vida entregada, asi mismo inferma que con eso termina el proceso Y que esperemos la

”nmndn para seyr I‘li adng 2 nrit abys

~
oo o 2 P SN,
.

cabo, a lo que respende gue la proxima semana lunes ¢ martes y que no sabe como serdn
porque la verdad no iienen nada preparado, eso si que debemos estar pendientes de los
celulares, gue solo ilamardn una vez, que solo dejaran timbrar dos. veces, gue si no
contestamoes el celular quadaremos auwm iticamente descalificados.

s ca la neagrinta
.

18 PrEguUnta que cuando seran Yy COitia Sse flevaran a

No sé porgue no me permiten CDﬂfUi"?JI‘ en igualdad da condiciones, demostrando mi
formacion, experiencia conocimiento del carge y responsabilidad al momento de
realizarlo, por elio lieve 9 afios con e a:l.st,r_iw. " - '

A la fecha domingo 19 de junia
junto con un grupo de compafieros que estdn en la misma suc&arlon, decidimos ir el Junes
20 de junio de 2016 a la Plaza de los Artesanos para avenguar porque aun no han llamacio

a casi nadie a presentar pruebas.

53_
(

. P T | O D DU S
2016 en vista do gue no mc ~hm| famade a ia priea,

Para sarpresa de los que nos prasentames ef lunes 20 de junic; nos encontramos con qu

e
todavia estaban recibiendo hojas de vida y pasande a ent rrevistas, siendo muy claro gue
seglin lo publicado por ellos mismaos, la Unica oportunidad para aplicar era el 14 de junio

085 QUL NOS nrase

L
de 2016 y por eso pasamos la noche anterior a la interperie, con frig, hamhn—. e.

inseguridad por una oportumdad para seguir trabajando. En reiteradas cpoltumd

solicitarnos anrmarmn de lo sucedide y del porgue no nos han llamado a pi ruebas'y nadie
dio razdn; la persona encaigada de darle el ingreso & las personas citadas a para
entrevistas y algunos para pruebas, de forma grosera, a!tanera, humillanie y ofensiva
decia que no sabla nada y que siguiéramos esperando a gue nos llamaran. Asi mismo, Ko
nos permitieron el ingreso para averiguar qué habia pasado, pues segdn ellos la persona
encargada del procaso estaba ocun nada y no nos podia atender, -

A la fecha hoy jueves 23 de junio de z,\‘) 16 no ho recihido imbrmamon alguna de lo
sucedide con mi proceso de la convecatoria, no sé si pase la entrevista o. ne, st me guede
" en ella v edmo fue-que ne la ase tuando solc me preguntaron datos personaie.s v nada

mas. ' S ' C )

Como ser humano y servidora publica de la SED durante 9 afics, me siento humillada,

maltratada, atacada e irrespetada con ,tbdo fo que he tenido que pasar para poder

continuar laborando dignamente como lo he venide haciende durante tantos afios.

. _ o - ~ W



Es una situacion que ha afectado mij adlud fisica y.rnental pues esa incertidumbre e
impotencia ante. tanta injusticie vy humillacién dc_amojor n seriamente la vida de una
persona. ’ ' '

A la fecha no sé qué sucedid v por gué sucedid, pues durante estos 9 afios no he tenido
problema alguno en el trabajo v por consiguiente he trabajzdo contiruamente con la SED.
Siento vulnerados todos mis derechos y peor aln siente que esto pasard asi nada mas Y
nadie hara algo al respecio.

Me preocupa mi situacion familiar de v»da digna y honrada. pues el arriendo, los servicics y
gastos en general no dan espers, asi como |z salud de mi padre pues desde hace unos
afios padece de un cancer en el estdmago que demandan controles deICO consianias,
que requieren de atencidn de rai EPS-y sino tengo con que pagarla, no se pasara con su
salud....... No sé por qué juegan asi con el hianestar v ﬂ':mmuhddd de una familia unida v
que vivia en paz, digna y honradamente. "

Atentamente,

/75?

MARIANA éAQ .LZ% \)g\ ' '

C.C 5?4705;,5 Bogotda T

- Carrera 79 D Bis No. 43 — 62 sur Casa 59

Nuevo Kennedy if Sector .

Telf. 4509424,

Celular 3108527263 .
marianaa.29@hotrnail.com '
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"§E§g§ Follos: 2 Anexon:
bl &S%jﬁ -5 2016:07-05 11:32. €84 veil: 1huh9
bl “‘"T“ . Visltensa en hisps/epdmindistitial goviey

‘Bogota D.C, 01de Julio de 2016, =~

Seflores:

VEEIURIA DISTRHW L
Ciudad.

, Asunfo: Deracio de Peticién

Respetuoso saludo: -

De manera atenta y respetuosa me pérmito eritregar-copia. de .Derecho de Peticion, radicado en la

becrelana de Desarroiio Econoimico, solicitando informacion sobig proceso .Ia'vado @ cabo por ellos y as
ismo pongo en su conocimiento y solicito Iau infervenciones legales del caso.

.-Mcdlante el presente escrito elevo a su despacito, Derecho de Peticion, con.el fin-que se me brinde una
informacioh veraz-y oportuna sobre la-reciente convocatoria para provoer cargos grado 407-05 dentro de
la entidad, convocatoria realizada p,cr medic de Servicio Piblico de Empleo de la Secrefaria de

* Desarrollo Econémico.
i ECHDS :

1. El dia 12 de junio de 2016 después de las 6:00 p.m. en la pagina “Bogotatrahaja.gov.co” se
publice-la convocatoria para proveer Cargos grado 407-05 para la Secrelaria de Educacion
Distrital de Bogotd, citando a las personas interesadas a presentarse el dia 14 dejunio dasde las
7:00 a.m. hasta las 12:00m en la Plaza de los Aitesanos, Esta publicacion jamés aparecio en la

pagina de la Secretaria e Educacion, muchoq nos enteramos de la coruvoratona por medlo de
ofros contactos.

2. Durante el dia 13 de junio la publicacion de't ta convocatcna eolUVO lnlermltente por lo cual fur

- dificil verificar 1a informacién acerca de esta. - '

3. Eldia.13 de junio de 2016 sobre ias 8:00 p.m. llegué a la Plaza de los Artesanos, a pesar qus la
convocatoria estaba citada para las 7:00 a.m. del dia siguisnte, preferi lleogr con anterioridad
porque es sabido por muchas que a esias convocatorias asiste bastantes personas. _

4. "Sobre las 7:15 am. del dia 14 de junic empezaron a atender los funcionarios de Secretaria de

- Desanollc Econdmico, aclarando en primera medida que no se iban a tener en cuénta a los
pro:esnonales enseguida mgamm:on giupos de a 175 personas pa va el ingreso a la plaza. En
mi caso particular quede sn &l primer grupo de 175 peraona ingrese sobre las 8:00 a.im. ¥ @50
que estaba ciiada para las 7 a.m.

5. Es de anotar qua en {odu este proceso giie yo vivi & pc‘::;unai e-icar-jauu de realizar las prucbas
nos frataron de una forma muy descoriés y con rucha falta’ de: respeto para con todos nosolios.

6. Alingresar nos hicieron llenar un formulario similar a una hoja de vida, donde solisitaban datos
personales estudios y experiencia. Después nos fiicieron seguir donde estaban 3 personas Cun ~

‘computadores quienes nos asigharon la hora de la entrevists, la cual me: |a asignaron. aste

o 44 atendadaed q
mismo dia 14 aneGeaor \C!GS 10 am.,
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7. La entrevista inicio a las 10:45 a.m. ¥ esta no demoro.mucho (5 minutos) y tampoco fue una
entrevista exigente para el caso (pragUn_tc’)_nombre, edad, donde vive,.con quien vive, cuanto
tiempo lleva trabajando en SED). Por ase dia no fue s el proceso y al salir nos informan que
por favor estemos pendientes del teléfono porque lliamaban a los que habian pasado la

- enfrevista para que presentaran pruchas. A mi no me lamaron a presentar las pruebas sin
conocer el criterio que tuvo la entrevistadora para argumeittar que no pase |3 entravista.

El dia 28 de junio de 2016 llaman a arios compafieros para que ef dia 29 de junio de 2016 se
acerquen a la ventanilla personalizada de nivel central - Servicio al ciudadano & entregar
dacumentacién para ingresar a la hueva planta temporal. Llamada que en mi caso jamas recibi.

§. Hasta el dia de hoy 30 de junio de 2015 no se ha hecho plblica tanto ia convocaioria, coma ios

resultados de esta.

.CO

PRETENCIONES:

: 1. Qué ley 0 norma se iuvo en cuenta para realizar entrevistas antes de reafizar el proceso de

- pruebas y entrega de soportes de experiencia y- estudio. ’

2. Bajo. que normatividad realizan pruehas escritas en dende-no se hace plblico el puniaje
obtenido en las mismas, y mucho menos publican un pondsrado- de todo el proceso de
seleccitn,

3. Solicito se me argumente cuando vy donde fiieron publicados los listados en donde se evidencio
la aprobacion del proceso por pare de quienes fueron convocados, para ingresar a la nueva
_planta termporal y asf mismo de quienes no aprobaron el proceso.con el promedio ponderado.

4. Cuales y cuantos dias dieron para realizar la respectiva reclamacion de la convocataria para las

personas que no admitieron.

Solicito se me envie en formato Excel el listado de fas personas que se presentaron a la

convocatoria mencionada en donde se avidencie of puntaje ponderado obtenido en la entrevista

y en las pruebas.

6. De igual manera solicito se revise mi historia laboral dentro de la Secretaria de Educacion y me
argumente porque i perfil no aplico al procese de la convocatoria, si dentro de 1a esta scliciiaban
minino 1.aflo de experiencia y en mi caso tengo mas tiempo del sclicitado, desempefiandome en el
cargo Auxiliar- Administrativo Grado 407-05, el mismo cargo qua salfié a concurso en la mencionada
convocatoria.

(&)

Aientamente, I
< j
/

/&

A %D/{\”H .,

e\\}{? ) 77
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C.C. 52470535 de Bogotd

Correo elecironico marianaa. 20@hotmail.com
Teléfono Celular 3108527263
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NOTARIA SESENTA Y OCHO DEL CIRCULD DE BOGOTAD. €,
: ' >ODIGR 11004100058
ACTA DECLARACIGN CON FINES EXTRAPROCESALES

DECRETO 1667 DE 1.288 -
. , No. 18044
En la ciudad de Bogota, Distrito Capiigi, Departamenito de Cundinamarca, Republica de
Colombia, siendo el dia jueves, 22 de diciermbre dg 2018, ante el doctor JORGE
HERNANDO RICO GRILLO, NOTARIO SESENTA Y OCHO (68) DE ESTE CIRCULQ,

_ comparecio (eron): MARIANA ARAGQUE. BARRETO, MARIA ALEYDA . BARRETD

RINCON Y LAURENTING ARAGQUE ARAQUE, identificados con cédulas de ciudadania
No. 52.470.535,41.466.640 Y 2.864.308 expedidas en Bogotd, de Profesion- u ~Oficie,
desempleada y hogar, respectivamente, de estado civil, soltera y solteros con unién marital de
hecho, respectivamente, domiciliados en Ia carrera 79 D bis No. 43-62 sur barrio Nuevo
Kennedy 2 sector en la ciudad de Bogota, teléfono, 4509421, 0 3108527263, con el fin de
rendir DECLARACION BAJD LA GRAVEDAD DEL JURARMENTO DE CONFORMIDAD CON
LOS DECRETOS 1.557, 2.282 DE 1.989, articulo 1 numeral 130 y el articulo 389 CPP,
y manifestd - - - - - - - - - - e emeeeemee el R
PRIMERO: Mis Nombres vy apellidos son como han quedado dichos y escritos, de las
condiciones civiles y personales antes anctadas. - - - - -~~~ < R e SR Py
SEGUNDO: Declaro bajo la gravedad de! juramento lo siguiente, =---~-v--.. b e -
Yo, , MARIANA ARAQUE BARRETO, manifiesto que respondo econdmicamente por mis
padres antes mencionados.- - - - - « - -« ow - - - e I e e e e em e m e e

TERCERO. Nosotros, MARIA ALEYDA BARRETO RINCON Y' LAURENTINO ARAQUE .

ARAQUE, manifestamos que no laboramos, .no. recibimos salario, pengion -por parte de

entidad alguna ni del Estado ¢ privada, — = = - - oo oo oae o oL M e el

ESTA DECILARACION SE RINDE FARA PRESENTARLA A: GUIEN INTERESE PARA LOS
FINES LEGALES PERTINEMTES. = v orccccmmmmanas B R el R TP pppep
PARAGRAFQ: Manifiesto (amos) que he (hemos) leido lo que voluntariamente he (hemaos)
declarado ante el NOQTARIO, lo he (hemos) hecho cuidadosamenie y no tengo (tenemos)
ningun reparo, ni nada que aclarar, corregir y/o enmendar; Por lo tanto lo oforgo con mi
(nuestra) FIRMA dado que es real a lo solicitado a el (la) sefior (a) NOTARIO (A). -~ =n~n- -
Mo siendo otro el objeto de la presente diligencia se termina.y se firma en constancia y como
prueba de lo anteriormante Manifestado.- - - = = == = = -« m o Cwicmaa e e e

Nota: después de leido y firmado este texto- se da por aceptado y no dara lugar a
reciamacion algumna - - - - o v oo oo iaecmee s R
EL (LOS) DECLARANTE(S), o 7

79 WO = 7y
. ) e IANE 9} 4,?{}’},;9 e i/-z’>’ﬂ D). ; W/ a4 {—5-_ -
BN, efiicits AL
J/ <

LY . RN _., P~ 7 A0 ae
CCNI 52835 CoNe s W4 GiNo. 75/ ,;%{zeg
. ‘ DERECHONOTA
: : LEGOBRADOS § ' P1500
. RESOLUCION 0726 DEL 28<BEYENERO DE 2016

IVA 3 1.840
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y Ccompensc

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CORPENSAR
GO UENSAR EPS

Nit. $50.086.842-7
Ceritfica

Que ei(la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO identificado(s) con cédula de ciudadania 52.470.535,
se encuentra Afifisdo sn e Plan Obligatoric de Salud POS, de ia EPS Compensar por la Empresa
DISTRITO CAPITAL DE BOGOTA NIT B2S398061, en calidad de DEPENDIENTE segun informacitn
contenida a la fecha en nuesira base de datos.

Fecha de Afillasion - Fecha de Reliro
20140701 _ ' No Registrada’
. - _ L
Beneficiarios:
Mombws Tipo de ‘Feoha g2 Fecha da Estade Sem=ngs
‘Bonefictzrie Poroni. | Ientilicasidn |igonuficacion | gsptaclen Retirc | Afiflacton | Coilzedns
LAURENTINOG ARAQUE ARAQUE PA | 2804308 cc 20100311 0 Aiiiado 360
MAFUA ALEYDA BARRETQ RINCOM PA | 41486640 cc 20020119 o Afliado 414

Fl presente ceriificado se axpide 2 soliciugd de (el (la) interesado(g), @ los 13 dias. del mes de Juiix de
2.015

Ohegervaciones:

ULTiMA COTIZACION DECLARADA! .
MIT: 899999061; PERIODO: 201607, PLANILLA: 15735075, NOVEDAD: Movedad de Retiro; ULTIMO

1BC: 182€000; ESTRATO: 2

Con desting a:
TRAMITE PERSONAL

Informacién sujeta a  verificacién por parte de Compensar EFE, cualquier aclaracion con gusto 3673
atendida en la finea 4441234- Documento no vaiido como auterizaciéon de Trasiadd - Mo es valido para
aclarar situacion de Duplicidad en o G585S, Semanas de Cotizacion segin LEY 1122/07.

Cordialmenie,

Compensar EPS,

Elabord: KATERIN ROCIO PARRA

e memeSnTTT

1COTEE

3

Avenida Calle 28 No. GBA - 48
Cantral teleftdnica - 444 1234
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RESRM E.,N DE. AT ERCI (L )

Paciente:  LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308

Bogots D.C. - _ _‘ » T , ‘

'Apreciado Doctor(a):'

Hemos atendido al {Ia) paciente LAURENTINO ARAQUE ARAQUE de 80 Afios |dent|f|cado(a) con Cédula No. 2864308, el Dia 13/10/2016 12:28:15 p.m., en Culdado
Paliativo, remitido para valoracién especializada; después de revisar el caso y examinar el {la) paciente s= informa lo siguiente:
Diagndstico: :

b
1- OTROS LINFOMAS DE CELULAS Y LOS NO ESPECIFICADOS {C845] . linfoma no hodgkin de celulas del manto
-fecha de dx 16.12,2013, [T
2 - HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) (110X) .
3 - ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA NO ESI’FCIFIC!’\DA (J44J)
4 - OTROSPRUNTOSUJSM

* Motivo de la consults: w
contral linfoma -

* Enfermedad actual: . NN
Edad 80 aiios ’ ~
ocupacion: casante. previamente ventas. ' :

origen: Cacota, Norte de Santander

procedencia: Bogota

E. civil. Viudo, Vive solo. asiste a consulta con su hija.

Refiere sentirse bian, sin sinlomas 8 - ' - .
imc:  .0.00 - " Superficie Corporal:  ~* 1.89 M2 ) : ' - - e

* Revisién por Sistemas:
urgencia urinaria

Actualmente . . ' .
Losartan 50 mg vo dia ' ' L . S :
Levotiroxina 5@ -182 -58 mcg ‘ S - : '
Atorvastatina 1 tab dia ) ’

ASA 3100 mg vo dia

* Antecedentes:

Antecedentes., Patologicos HTA EPOC

1. Linfoma no Hodgkin de celulas dél manto

~-Fecha de Dx 16.12.2013

-MIPE riesgo intermedio

-Ann Arbor TIVBX. Masa mesenterica Bulky sin plano de sepraclidén con colon de 189x59 wmm.

- quimioterpla RCHOP 5 ciclus entre. ©3.02.2014 y 09. 86,2014 se.decidlo suspendcr por comp1icaciones infecciosas ( neumonia ) Logro
" remision completa, en mantenimiento con rituximab desde 10.2014

prurito de causa no clara .

farmacoldgicos losaratan 58 mg/dia Qx. niegs alergicos: niega Toxicos tabaquismo por 49 afios. Alcohol cada 8 dias.

* Inspeccidn General:
Buen estado general, hidratado

* Signos Vitales:

Presidn Sistdlica 148  mmHg

Presidn Diastdlica 98  mnHg

Frecuencia Cardiaca 86 /wnin

Frecuencia Respiratoria 16 /min

Temperatura . eC

Dolor . [ EVA

Peso 77 - Kgs.

*:Zonas Anatomicas: .
Cabeza y Cuello pletora facila, conjuntivas hipercromicas, mucosa oral humeda, orofaringe normal
Cardiopulmenar RsCs ritmicos sin soplos RsRs roncus ocasionales, hipoventilacion bibasall
Abdomen ) blando, depresible, no doloroso, no masas ni megalias ) .
Extremidades y Columna no edemas, buena perfusion dlstal "

Neuroldgicos no deficit motor ni sensitivo

Piel y Anexos no adenomegalias cervicales, axilares o inguinale$

* Exdmenes Paraclinicos Previos: T )
- Hemograma Iv (Hemoglobina Hematocrito Recuento De Eritrocitos Indices Eritrocitarios Leucograma Recuento De Plaquetas Indices
Hospital Unlversnanc: San Ignacio
7 No. 40-62 Conmutador 594 61 61 Fax 53:4 6165 - Solicitud Cilas Medicas Contact Center Tel: 390 48 74
’ www.husi.org.co - E-maitnalilicacionglosas@husi.org.co Bougota, D.C.
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Paciente:”  LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308 . -

Bogota D.C. . . R o S S

Plaguetarios ¥ Morfologia Electronica E Hlstograma) Automau/ado 13.03.2014 CH leucocitos 8419 N 4338 N 3188 Hb 14,6 Hcto 44,2%
plaguetas 337089 -

glicemia 99.8 BT 9,24 B0 0,11 BI 0,13 BUM 15,9 Creatinina G 8 Acido urico 6,7 Fa 168 LDH 142
13.81.2015 leucos 7218 Hb: 17 Plt: 188608 N: 63% L: 28% Cr: 6.9 BT: 8.2 AST: 20 ALT: 22 FA: 68
85,63.2015 leucos 5600 Hb: 17 PLlt: 191080 BT: ©.4 BUN 17 Cr: 9.8 AST: 20 ALT: 25 FA: 68
30.95.2015 leucos 5900 Hb: 18 Plt: 153000 BT: 9.4 BUN 17 Cr: ©.9 AST 21 ALT: 22 FA: 72
87.89.2015 leucos 8958 Hb: 18 Plt: 228000 BT: ©.5 BUN 38 Cr: 8.9 AST: 14 ALT:.24 FA: 64 .
24,11.2015 leucos 6580 Hb: 19 Plt: 151000 BT: ©.5 BUN 19 Cr: 8.8 AST: 17 ALT: 18 FA: 75 . ’
- Espirometria o-curva de flujo volumen pre y post: 64.86.20)5 espirometria: leve altéracion obstructiva sin respuesta a inhaladores,
-- Gamagrafia Osea con Spect: 04.06,2015 espirometria: leve alteracion obstructiva sin respuesta a iphaladores. . -
Hemograma Iv (Hemoglobina Hematocrite Recuento De Eritrocitos Indices Eritrocitarios leucograma Recuento De Plaguetas Indices

Plaquetar‘ioa Y Morfologla Electronlca E Histograma) Aulomatizado: 24.11.20815 leucos 6568 Hb: 19 Plt: 151000 BT: ©.5 BUN 19 Cr: @.8 AST: 17
AL'I 18 FA: 75

19.06,16 CH: leucos: 6760, N: 4200, L: 1700, M: 698, lIb: 18.7, VCM: 87, Plag: 162.000 .
Bil t: @8.63, AST: 28, ALT: 22, -FA: 76, -urato: 7.2, Craat: ©.79 :

- Resonancis Magnetica De Abdomen: RESONANCIA MAGENTICA DE ABOOMEN 23/10/13
MASA SOLIDA NODULAR EN EL ASPECTD DISTALD EL MESENTERIO CUADAL CON RESPECTO A LA TLRCERI\ PORCION DEL DUODENU AUYACENTE A LOS VAS0S
ILEOCOLICOS, DIAMTERO MAYOR DE Y@ MM EN PRIMERA TNSTANCIA PROCESO LINFOPROLIFERATTCO
. - Hewmograma Iv (Hemoglobina Hematocrito Recuento De Eritrocitos Indices Eritrocitarios Leucograma Recuento De Plaquetas Indlces

Plaquetarios Y Morfologia Electronica E Histograma) AuLmnatj?ado. 15.02.16 BT ©.64 BD ©.28 BI 0136 BUN 18.7 creatinins ©.88 tgp 18
tgo 13 f alcaina 74 . o

CH L 7580 N 5118 hb 29.8 .hto 63.8 plaquptas 153 899
- Hemograma Iv (Hemoglobina Hematocrito Recuenio.De Eritrocitos Indices Eritrocitarios Leucograma Recuentn De Flaquetas Indices
Plaquetarios Y Morfologia Electronica E Histograma) Automatizado: 15.04. 16 BT ©.72 BD 9.3 BI 0.42 TG0 17.2 TGP 19.7 CH L 6218 N 3418
L 2188 M 508 Hb 17.9 HTO 54 Plaquetas 186 908.
14.89.16 CH: leucons: 6500, N: 3786, L: 2098, M: 608, Hb: 17.2, VCM: 92, Plaq: 203 BQU
Prot t: 7.2, alb: 4.5, Glob: 2.7, Bil t: @.%3, AST: 19.7, ALT: 18.1, FA: 87.7, LDM: 238, urea: 7. 7, BUN: 28.9, Creat: .89
- Tomografia Computada De Abdomen Y Perlvis (I\bdomen Total): 26.09.16 TAC de cudllo: ateromatosis, sin adenopatias, TAC de Lérax: sin
adenopatias, TAC de' abdomen: sin adenopatias. :

Conceptao:

Concepto

Paciente de 80 afios con linfoma del manto estado IV con gran masa adyacente a colon. Completé 5 cnclor de RCHOP con respuesta completa, cambios en el
parenquima pulmonar, sospecha de Enfermedad Pulmonar Obstructiva Cronica, pendiente descartar sahos, poliglobulia secundaria no candidato a flebotomia
Se Inicio manejo con Rituximab 640 mg {V dia mantenimiento iniciada en ‘octubre de 2014, ulhma aplicacion en septiembre de 2016, con TACs de re-evaluacidn
que confirma Remision Completa

TACs con enfermedad arteroesclerdticca, se entrega orden para manejo por Medicina Interna.

Control en 3 meses

Iris Cérdoba
Hematologia

Vo.Bo. por: IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO
Fecha: Jul 18 2016 11:26AM

lLo invitamos a que participe en las actividades de promocion y prevencion qué ofrece su Entidad Promotora de Salud (EPS) ‘

Cordialmente,

HOSledl Univarsnarln San lgnacno
7 No. 40-62 Conmutador 594 6161 Fax 534 6165 - Solicilud Cilas Medicas Conl. ot Cenler Tel: 390 A8 74
www.husi.org.co - E-mait r.ouﬂoacmnglnsas@husl org co Bogola D.C.

Impreso Por RIS FARITZA CORDOBA FRANCO 13/10/2016 T 42:28:47p.m. 2 de 3



AR RESUMEN DE ATENCION

%}‘%‘m
B

Paciente: * LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864300

Bogota D.C.
Medico: IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO - Hemato Onc i.gia Dot = Lotedile = Meg: 52420539
“""O ,"\/.}- \\
‘_, o q; j&jﬂ \(‘- 1
!‘ o [y 23
\ LO(,‘M /WFG% 5
DL Iy
\\“ PaL \‘* e
Hosutla! Universitario San Ignacio o e )
7 No. 40-62 Conmulador 594 61 61 Fax .24 6165 - Solicilud Cltas Medicas Contact Cenler Tel: 390 48 74 A "
www hwuisi.org.co - E-mail:volificacionglosas@husi.org.co Bogota, D.C. NS
Imgreso‘Po_r IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO , 13/10/2016 12:28'.17[).”’1. 3 de : 3 - ) ’
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QJKDENJS MEDIC AS -~ Orden Nro: | ”'_7'5’33224]' ]‘

‘Consuita Externa - Guidados Paliativos Ates‘tci()n No. 5333112 ,

Pacienie: 'L AURENTINO ARAQUE ARAQUE e Nro Historia: C, C: 2864308
' 80 Afios - Sexg Masculino - COMPENSAR “* COMPENSAR DESCRIPCION POR RELACION ™

Direccion:  Carrera 79 FN41F36Sur Teléfono: 2986595 _
Servicio: Cuidado Paliativo - . Tipo Usuario:  Beneficiario
Vigencia de la prescripeion: : L ' - - Fecha: 13/10/2016 12:28:37p.n.

Quien requiere:

Mombre _ ) " Codlegal CANTIDAD

12 Hemograma Iv (Hemoglobina Hematocrito Recuenlo De FEritrocitos, " Indices Eritrocitarios 902210 1

Leucograma Recuento De Plaquetas Ind|ces Plaquetarios Y Morfologia Electroruca E Haslograma)

Automatizado

Obs: . . :
13 Nitrogeno Ureico - ’ 903856 1

Obs: : ' : :
14 Proteinas Diferenciadas {Albumina-Globulina) ) S 903861 1

Obs: . . .

\
i.
/&’ﬁ”ﬂg\

oumwsm \tmem “ ,

Lo invitamos a que participe en las actividades de promocién y prevencion gue ofrece su Entidad Promotora de Salud (EPS)

Médicos ) : Firma: Registro:

IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO . : : 52420539
- T Gemta = afodiln .-

' Hospital Universitario %an Igmcm
7 No. 40-62 Conmuladar 594 61 61 _Fax 594 6165 - Solicitud Cilas Medicas Conlact Cenler Tel: 390 A8 74
) . wwaw.husi.org.co - E-mail'notillcacionglosas@husi.org.co Dogota, D.C. ’
lwreso Por IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO 13/10/2016 12:30:23p.m. - 4 de 4 ,% é
- - ! A . . e
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Ry . ORDENES MEDICAS | |
ﬁ-,“%gv }fg Consulia Externa - Cuidados Faliativos Atencién No. 5333112 -

Paciento: | AURENTINO ARAQUE ARAQUE _ Nro Historia: C.C: 2864308
,80 Afos - Sexo Masculil]o - COMPENSAR ** COMPENSAR DES_CRH-_’C_IQN POR RELACION **

Direccion: Carrera 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 2996598 ‘ o .

Servicio: Cuidado Paliativo ~ “ . Tipo Usuario: ' Beneficiario

Vigencia de la prescripcion: . -, Fecha: “ 13/10/2016 12:28:37p.m.

Quien requiere:

Nombre ) . ’ . . CodLegal CANTIDAD

1 Consulta de Control o Seguimiento por Medicina Especializada “-‘ : 890302 -1
Obs: Servicio: MEDIGINA INTERNA( Control). En: 7 Dias C .

2 Consulta de Control 0 Seguimiento por Medicina Especdializada B 899302 . 1
Obs: Servicio: HEMATOLOGIA (Control). En: 3 Meses ’ .

e

Lo invitamos a que participe en las actividades de promocion y prevencién queé oficce su Entidad Promiotora de Salud (EFS)

‘Médico: . Firma: Coe Registro:
IRIS FARITZA CORDOBA FRANGCO - L . ' £2420539
- T Beade = Eoladhlm e
s, ' ' -
Hospilal Universitario San lgqacio - :
7 No. 40-62 Conmutador 594 61 61 Fax 594 6165 - Solicilud Citas Medicas Cortact Ceriter Tel; 380 48 74 OP LE:)
- . www.husi.org.co - E-mail:nuliﬁcéciunglosas@husl.org.rfq Bogold, D.C. i
Impraso Por IRIS FARITZA CORDORA FRANCO 13/1012016 12:30:23pm. - 1 de 1 s
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ORDENES MEDICAS o—

Consulta Externa - Guidados Paliativos Afencion No. 5333117 ' o

Paciente: ‘L AURENTINO ARAQUE ARAQUE " Nro Historia: C.C: 2864308
' B0 Afios - Sexo Masculino - COMPENSAR * ZOMPENSAR DESCRIPCION POR RELACION **

Direccion:  Carrera 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 29965¢8
Servicio: Cuidado Paliativo : Tipo Usuario:  Beneficiario

Vigencia de la prescripcisn: Fecha: 13/10/2016 12:28:37p.m.

Quien requiere:

Nombre : o ‘ CodLegal CANTIDAD
5 Bilirrubinas Total y Directa ‘ 903809 1
Obs:
6 Deshidrogenasa Lactica » 903828 1
Obs: i -
7 Transaminasa Glutamico Oxalacetica [Aspartato Arno Transferasa]l ' 903867 1
Obs:
8 Transaminasa Glutamico-Piruvica {Alanino Amino Transferasa) 903866 1
* Obs; o
¢ CREATININA EN SUERO U OTROS FLUIDOS . : 903895 3 1
Obs:
10 Acido Urico En Suero U Otros Fluidos ' ‘ 903801 1
Obs:
11 Fosfatasa Alcalina . 903833 1
Obs:
T e
A0 IN ri\
.'4.?“""1
& A
W] a;uur
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G?% .//:\ /
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Lo invitamos a que participc en las actividades de promocién y prevencion que ofrece su Entidad Promotora de Salud (EPS)

Médico: ' Firma: Registro:
IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO £2420539

e T ohoddley s

rlospilal Univarsitario San Ignacio
7 No. 40-62 Conmutador 594 6161 T'ax 594 6165 - Solicitud Citas Medicas Contact Center Tel; 380 48 74
www.husl.org.co - E-mail:notificacionglosas @husi.org.co Bogotd, D.C.
Impresa Por IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO " 13/10/2016 ‘12:30:23[:.111. 3 de 4 éf)



A b
ORDENES MEDICAS . - Orden Nro:[ 7568224 |

Gonsulta Externa - Cuidados Paliativos “Atencion No. §333112

Paciente: | AURENTINO ARAQUE ARAQUE ‘ ) Nio Historia: C.C: 2864308
80 Afios - Sexo Masculino - COMPENSAR * i2OMPENSAR DESCRIPCION POR RELACIOI\:l il

Direccion:  Carrera 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 2996508
Servicio:  Cuidado Paliativo: ‘ - Tipo Usuarlo:  Beneficiario

Vigencia de la prescripcion: - - l . ~ Fecha: 13/10/201G 12:28:37p.m.

Quien requiere:

Nombre . . ) CodLegal CANTIDAD
4 Ecoqrafla ‘De Abdomen Total (ngado Pancreas Vesicula, Vias Billares, Rmones Bazo, Grandes 881302 ‘ i
Vasos, Pelvis Y Flancos) .
Obs: )
Preparacion: Paciente asisitir minimo con 6 horas de ayuno. Suspender lacteos el dia -
anterior al examen. 4 horas antes del exami*n no orinar para tener vejiga llena.

Lo invitamos a que participe en las actividades de promocidn y prevencion que ofrece su Entidad Promotora de Salud (EPS)

Médico: ) : , - Firma: legistro:
IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO L .o : . S 52420539

Hosplilal Universitario San Ignacio
7 No. 40-62 Conmulador 594 61 61 Fax §94 6165 - Soilciud Cllas Madicas Gontact Genler Tel 390 48 :4
. www.husi.org. co - E-mail:natificacienglosas@husi.org.co Bogold, D.C. ) o
) Por IRIS FARITZA CORDOBA FRARNGO 13’10/7016 T 12:30.23p.m, - 2 de 4 (gé
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ORDENES MEDI IAS S ome;,m{

Gonsulta Externa - Guidads:s Paliativos Atencion Ne. 5333112 |

Pacients:  LAURENTINO ARAQUE ARAQUE | Nro Historia: G, C: 2864308
' 80 Afos - Sexo Masculino - COMPENSAR “ COMPLNSAR DESCRIPCION POR RELACION **

Direccion: Carrera 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 2996398
Servicio:  Cuidado Paliativo , _ : L Tipo Usuario:  Beneficiario

Vigencia de la prescripcion: o Fecha: 13/10/2016 12:28:37p.m.

Quien r'equiere:

Nombre ' . CodLegal CANTIDAD

3 Radlografla De Torax (P A, O AP.Y Lateral Decublto Lateral, Oblicuas O Lateral) Con Bario 871121 1
Obs:- .

Lo invitamos a que participe en las actividades de promocion y prevencién que ofrece su Entidad Promotora de Salud (PS)

Médico: Firma: ) Registro:

IRIS FARITZA CORDOBA FRANCO- ’ S : © 52420639
. i 1 ~ iy o ooy  w

Hospital Universitario San (gnacm
7 No. 40-62 Conmulador 594 61 61 [Fax-594 6165 - Solicitud Citas Medicas Conlact Center Tel; 300 48 74

www.husi.org.co - E- malI.nouhcaclonglosathust.o g.co Bogota, D.C.
Impreso Por RIS FARITZA CORDOBA FRANCO - oL 13/10/2016 12:30:22p.m. . 1 de-4
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- Servicio 89020231 MEDICINA INTERNA o '

~ AUTORIZACION DE SERVICIOS
MIERCOLES ENERO 11 = 2017°A LAS 12:40 1631 67195226750

BENEFICIARIO C.C 2,864,208 LAGRENTINO ARAQUE ARAQUE-PA EDAD 80

TRABAJADOR C.C = 52,470,535 Programa PC Estrato 1 Causa Ext.013
POS CONTRIBUTIVO Sede de asig USS KENNEDY | RED SUR

S

" MInstitucion/ HELENA RUEDA GARCES Tel: 4039393 -

Profesional" TV 78H No 41C-48 SUR CONS 419 KENNEDY
'NO REQUIERE PAGO EN CONSULTORIO O INSTITUCION

SI NO VA A CUMPLIR SU CITA,LLAME AL 444 1234 CON MAS DE 1 HORA HABIL DE ANTICIPACION

“Ingrid Paola Gomez 20161111 Hora 06:18 - o

&
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Bogota D.C., junio 21 2015 " 160547196225227 0807

LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - CC - 2864308 Programa: PC Edad: 80 Afio(s) 3 Mes(es) Sexo: M Origen de Alencién: Causa Externa:
13, ENFERMEDAD GENERAL  Profesional: SONIA CCPERANZA PEREZ MORA. 40047588, AV.CL.26 No.66A-48 TORRIEA PISO 4 (412)
Teléfono: . AV.CL.26 No.66A-48 TORRE A PISO 4 (4=} Especialidad: MEDICINA GIENERAL

Dx: Principal J449,

289031521 CONSULTA INTEGRAL DE NEUMOLGSIA Cantidad: 1
Recomendacion: 6 meses

, Y Creo 001y

(( ’"‘3\ A} Telilono: 4285088

Doy ,/kC_} C}\\{\(\ B Especlalidad: MEDIGINA GENERAL

Profesional: SONIA ESPERANZA PEREZ MORA
Idenliticacion; 40047528

Direccién: AV.CL.26 iN0.6GA-48 TOMRE A FISO 4
(412

Nombre, Firma y C.C. de Quien Resibe
Vencimiento: 06/07/2016 12:00:00 a.n.

62:’7{(



RE@UR ‘.,N DE ATENCION S _ @Y

Paciente: . LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédlula 2864308

Bogota D.C.

'Apreciado Doctor(a):’

Hemos atendido al (1a) paciente LAURENTINO ARAQUE ARAQUE de 8 /ifios ldenuflmdo(a) con Cédula No, 2864308, el Dia 18/04/?016 11:58:28 a.m., en ClO -
Hemato - Oncologia, remitido para valoracién especializada; después e revisar el caso y emmmar el {la) paciente se informa lo siguiente:
Diagndstico:

1- OTROS LINFOMAS DE CELULAS Y Los NO ESPECIFICADOS (C845)- . linforna no hodgkin de celula; del manto
-fecha de dx 16.12.2023,

2- HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) (110X} .

3- l:NFERMED/\D PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA MO ESPECIFICADA (1449) .

4 - OTROS PRURITOS {L298)

* Mativo de fa consulta:
control linfoma

* Enfermedad actual:

Edad 80 aiios

ocupacion: cesante. previamente ventas.

origen: Cacota. Norte de Santander

procedencia: Bogota .

E. civil. Viudo. Vive solo. asiste a consulta con su hija.

Refiere sentirse bien, no fiebre, estrefiimiente en los ultimos meses que ha mejorado con aumenta de fibra, no perdida de péso, no aumento de disnea aunque aun
oxigenorequiriente

IMC:  0.00 . I Supen’icié Gorporal: 1.85 m?

* Revisign por Sistemas:
urgencia urinaria

Actuaimente

Losartan 50 mgvo dia .
Levatiroxina 50 -100 -50 meg
Atorvastalina 1 {ab dia

ASA 100 mg vo dia

* Antecedentes:

Antecedenles. Palologicos HTA EPOC

1. Linfoma no Hodgkin de celulas del manto

-Fecha de Dx 16,12.2013

-MIP! riesgo intermedio

-Ann Arbor IVBX. Masa mesenterica Bulky sin plano de sepracion con colon de 109x59 mm, :

- quirioterpia RCHOP 5 ciclos entre 03.02.2014 y 08. 06.2014 se decidio suspender por complicaciones mfe(‘closas (neumnma ). Logro remision complela, en
manlenimiento con rituximab desde 10. 2014 ) .

prurito de causa no clara '

farmacoldgicos losaratan 50 mg/dua Qx. nlega alergicos: nlega Toxicos labaqursmo por 40 anos. Alcohol cada 8 dias.
* Inspeccion General:
Buen estado general, hidratado
* Signos Vitales:
Presion Sislolica- 140 minHg
Presion Diastdlica 90 mmHg
. Frecuencia Cardiaca 80 /min
Frecuencia Respiratoria 16 /min
Temperatura °C
Dolor . I:VA
Peso : 74 Kgs
* Zonas Anatdmicas; )
Cabeza y Cuello pletora facita, conjuntivas hipercromicas, mucosa oral humeda, orofaringe normal
Cardiopulmonar RsCs ritmicos sin saplos RsRs roncus ocasionales, hipoventilacion bibasall
Abdomen blando, depresible, no doloroso, no masas ni megalias
Exlremidades y Columna no edemas, buena perfusion distal
Neuroldgicos ‘na deficit motor ni sensitivo
Piel y Anexos 1o adenomegalias cervicales, axilares o inguinales
- Hospital Universitario San Ignacio
Carrera 7 No. 40-62 Conmulader 534 61 61 Fax 594 6165 - Salicitud Citas Medicas Call Center Tel: 307 81 17
wwy husi.org.co - E-nailiinformacion@husi.org.co Boge!4, D.C.
Impreso Por  JULIO CESAR SOLANO VEGA . 18/04/2016 S 12:02:48p.m. 1 de 2



o

.

Paciente:

LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308

Bogota D.C.

* EXamenes Paraclinicos Previos: L
- Tomografia Computada De Abdomen Y Pelvls (Abdomen Total): 13,03.20+:i-CH leucocitos 8410 N 4330 N 3180 Hb 14,6 Hclo 44,2% plaquetas 337000
glicernia 99.8 BT 0,24 BD 0,11 B! 0,13 BUN 15,9 Creatinina 0,8 Acldo urict £,7 Fa 100 LDH 142 ) . B

13.01.2015 leucos 7210Hb 17 Pt 188000 N: 83% L: 28% Cr; 0.9 BT: 0.2 AST 20 ALT: 22 FA: 68 - T

05.03.2015 leucos 5600 Hb: 17 PH: 191000 BT: 0.4 BUN 17 Cr; 0.8 AST: 20 4LT: 25 FA: 68

30.05.2015 leucos 5900 Hb: 18 Pit: 153000 BT: 0.4 BUN 17 Cr; 0.9 AST 21 ALT: 22 FA: 72

07.09.2015 leucos 8850 Hb: 18 PIt: 220000 BT: 0.5 BUN 30 Cr: 0.8 AST: 14 ALT: 24 FA: 64

24.11.2015 leucos 6500 Hb: 19 PIt: 151000 BT: 0.5 BUN 19 Gr: 0.8 AST: 17 ALT: 1B FAI 75

- Espirometria o curva de flujo volumén pre y post; 04.06. 2015 espiromelria: leve alleracion obstructiva sin respuesta a mhaladores

- Garnagrafia Osea con Spect: 04.06.2015 espirometria: leve alteracion obstructiva sin respuasta a inhaladores.

- Hemograma lv (Hemaglobina Hematocrito Recuento De Eritrocitos Indices Eritrocitarios Leucograma Recuento De Plaquelas lndu,es Plaquelanos Y Morfologia
Electronica E Hlslograma) Automatizado: 24.11.2015 leucos 6500 Hb: 19 Pii 151000 BT: 0.5 BUN 19 Cr; 0.8 AST: 17 ALT: 18 FA: 75

- Resonancia Magnetica De Abdomen: RESONANCIA MAGENTICA DE ABDOMEN 23/10/13

MASA SOLIDA NODULAR EN EL ASPECTO DISTALD EL MESENTERIO CUADAL CON RESPECTO A LA TERCERA PORCION DEL DUODENO ADYACENTE A L.OS
VASOS ILEOCOLICOS, DIAMTERO MAYOR DE 90 MM EN PRIMERA INSTANCIA PROCESO LINFOPROLIFERATICO

- Hemograma Iv (Hemoglobina Hematocritc Recuento De Eritrocitos Indices Eritrocitarios Leucograma Recuento De Plaquetas Indices Plaquetarios Y Morfologia
Electronica E Histograma) Automatizado: 15.02.16 BT 0.64 BD 0.28 B 0. 36 BUN 18.7 crealinina 0.88 tgp 18 tgo 13 falcaina 74 .

CH 1. 7580 N 5110 hb 20.8 hto 63.8 plaquetas 153 000

. - Hemograma Iv (Hemoglobina Hematacrito Recuento De Eritrocitos Indices t—nlrocolanos leucograma Recuento De Plaquetas Indices ququelanos Y Morfologia
Electronica E Histograma) Automatlzado 16.04.16 BT 0.72, BD 0.3 Bl 0.42 TGO 17.2 TGP 197 CHL 6210N 3410 L2180 M 500 Hb 17.9 HTO 54 Plaquetas 186 000

Recomiendo Manejo asi:
- Acetaminofen Tableta 500 mg
Resp:JULIO CESAR SOLANO VEGA
- Difenhidramina Capsula 50 mg
" Resp: JULIO CESAR SOLANO VEGA .
" - Hidrocortisona (succinato sodico) Polvo para reconstituir 100 mg
" Resp: JULIO CESAR SOLANQC VEGA
- Rituximab Solucién inyectable 100 mg - :
Resp: JULIO CESAR SOLANO VEGA o
- Rituximab Solucidn inyectable 500 mg
Resp: JULIO CESAR SOLANO VEGA

Concepto:

Concepto. '

: Pauenrl\e de 79 afios con linfoma del, manlo estado IV con gran masa adyacente a colon. Completo 5 ciclos de RCHOP con respuesta completa, cambios en el
parenquima pulmonar, sospecha de Enfermedad Pulmonar Obstructiva Cronica, pendiente descaitar sahos, pollglobuha secundaria no candidato a flebotomia
Se inicio manejo con Rituximab 640 mg iv dia mantenimiento iniciada en octubre de 2014, ultima aplicacion en marzo de 2016, se formula siguiente dosis de
mantenimiento en junio de 2016
Control en 3-meses

Julio Solano .
Hematologo -

Y se Solicita: . . ‘ . ) . A / s"' = _.

Acido Urico En Suero U Otros Fluidos, Bilirrubinas Total y Directa, Consulta de Conlrol o Seguimiento por M E pgﬁﬁ{% v

Creatinina en Suero. Orina u Otros, Fosfatasa Alcalina, Hemograma Iv {Hemoglobina Hematocrito Recuant | ﬁt‘-&j‘\ {é Erithd -iarlos Leuwgramd
Recuento De Plaquetas Indices Plaquefariés Y Morfologia Electronica E Histograma} Automatizado, Poliqui ia b go {ci mde Tratamiento)

(279), Transaminasa Glutamico Oxalacetita [Aspartato Amino Transfera_;ﬂ, Transaminasa, Glutamico-Piruvica { i ) b} Efen sa

LLO invitamos a que participe en lds actividades de promocidn y prevencion que oﬁ €ce su F\&t‘@qd Propptora C%’!Ib(d (EP3)

ik (’\ B
iy

ol "I:.'ﬂ’.
Cordialmente, [
WMédico: JULIO CESAR SOLANO VEGA - Hemalo Oncologia . ' - Qulio C<lolavwn Vasey " Reg: 252680 .
pVedd
: a5 50\2‘1\-\10\0&\\"‘
. o ermalf%5
m;\\ 6(
wed'Ce, 7950l 1
W 2

A . - IHospital Unlversuarlo San Ignacio
Calrera 7 No. 40-62 Conmula dor 594 61 61 Fax 594 6165 - Solicitud Citas Medicas Call Center, Tal 307 01 17
Ay, husx 0rg.co - E- mm Informacion@husi.org.co Bogola, D.C

" lmpreso Por  JULIO CESAR SOLANO VEGA . 18/04/2016 . ) 2:02:48p:m. 2 de 2
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Deroll HOSPITAL UNIVERI‘;I}ARIO SAN IGNAGIO FISTORIA CLINICA ELECTRONICA /
“Ciencla y Tecnoloyfa con proyectién sochal” -

%" L FRPICRISIS

)

Paciente: |AURENTINO ARAQUE ARAQUE _FEdad: 79 Afios Mro ilisforia: CC: 2864308

Euntidad: -COMPENSAR ** COMPENSAR P.O. S. 'k ' Sexo: Masculino

Servicio Ingreso: 1 Piso - Urgencias . | » A Fecha Ingreso: 27/08/2015 07:12:00 p.m.
| Servicie Egreso; : . Facha Eqreso;

DATOS INGRESO T '

PEL B S P EHT 2 Especialldad Nesdoskokk koo
Medicina General

etk skeeogaotok kok MUHVO de Consulta Anfoiinkok sk
" tengo tos "

Fekokekskobekoie: Enfermedad Actual Hokstorsktokior

Paciente de 79 afios con cuadro clinico 1 semana ¢ evoluclon consistente en tns seca, rinorrea hlaling, nlega plegs febriles, nlega episdlos emeticos, ni=ga manejo
framacologlco. .
Sokcfekok bk deokok REVISIC')H por Slstemas Fkskek ek ekl
Rxs: diuresis positiva
ANTECEDENTES:
~alologicas, linfoma no hodking, opoc hipertenslon
X: nlega
érglcos: nleqga
Toxicos: fumador 10 clgayrillos dia hasta hace 30 afios
Farmacoldglcos: losartan , levotiroxina :
Famillares: cancer de estomagn hermanos

Fhkrkhkkkk B Flslco - Inspeccldn General *¥k¥skksrrs '
buenas condiciones generales, afebril, hidratada ) i

kb der kol SlgﬂOS Vltales AR R ROk R RK K
Presidn Sistdlica = 140

Presion Diastélica = 80

Frecuencla Cardlaca = 81

Frecuencla Respiratoria = 18

Saturacion = 88

Temperalura = 36

b2 242 £33 311 E?'.ﬁmen fl’leO - Zonas shokskokfokor fogok sk

Cabeza v Cuello = mucas aoral humeda, conjuntiva snromocromica,s otoscopla bllateral normal
Torax = simetrlco, normoexpansible

Cardiopulmonar = rscs rirtmicos sin soplos, rsrs con hipevertliaclon generalizdas, sibllamnclas ocaslonales.
Abdomen = blando, no delrosao, no masas

Genitourinarlo = no se explora

Extremidades y Columna = simetiicos sin edemas

Neuroidglcos = sin deficit motor, ni sensltivo -

Piel y Anexos = normal

Via Aerea = permeable

\no = no se exaplora

Concepto
paclente de de ‘79 ar;ios con anatecedente de epoc qulen reflere en la ulima semana aumento de tos, vy de'disnea leve, quien en el momento s eng«:uantra etshale .
hemodinamicaente, sins isrs, hidratdo, nromotenso, con saturacion limitrofe para paciente con patologla cronica, se declde sollcitra paraciinicos para dascrala sobreinfecclon
pulmonar, se [nicla terapla respiratorla, se revalora con resultados.
paclente reflere enetdne r y aceptar.

plan:

1 observacion

3 lerapia respliratoria o
4 ss/ ch, bun rx d etorax .

5 revaloracion

Vo.Bo. por:  KRYSTY LISETTE ALFONSO VILLALBA ) .
Fecha: Aug 28 2015 12:30AM . . '

EXAMENES Y PROCEDIMIENTOS REALIZADOS

REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS

Fechahde; Impresion:  30-Ago-2015 01:57:55p.m. Impraso por:
Pagina 1 de 2 ~ JAIRO ALONSO ROA CHAPARRO . : CZ]’
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< Daciente: LAURENTINO ARAQUE ARAQUE ____'. Edads 79 Afios " WNro Historia: CC: 2864308 %'
Entidad: COMPENSAR ** COMPENSAR P.O.5, *¥ - Sexo: Masculino

Servicio I.ngreso: 1. .Pisa - Urgencias Fecha In'greso: 27/08/2015 07:12:00 p.m.
Servicio Egreso:. ‘ Fecha Eqgreso: '
REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS o

RESUMEN DE ESTANCIA

Paciente masculino de 79 afios de edad con cuadro clinico de epoc exacerbado con adecuada evoluclon ynedica con manejo broncodllatador ya cuenta con oxlgenot domlcillarlo podr
continuar manejo ambulatorfo se expllca se dan recomendaciones generales y slgios, de alarma se deja control con medicina Interna

DATOS DE EGRESO : ' - i
buena
:{EU\TAMIENTO AL EGRESO

Amoxcllina Tableta ¢ cpsula 500 mg de base Dosls: 500mg Horario: 8 horas Obs:

Ipratroplo bromuro Aerosol 0.02 mg / dosls Dosls: 3puff Horarlo: 4 haras Obs:
Levollroxina sodlca Tableta 100 mcg Dosls: 100imcg dia Horarlo: dlas pares Obs:
Prednisolona Tableta 5 mg Dosls: 40mg Horarla: dla Obs:

Beclometasona diproplonato Aerosol 250 mcg / dosis Dosls: 2 puff Horario: 8 Horas Obs:

o

ena Cateter o Canﬁla Nasal (§55201) Dosils: 2 litros Horarlo: Dla Obs:
INSTRUCCIONES DE EGRESO

*¥RxERORK Facha (nstruccion de Egreso #sekickkkk
30/08/2015 01:52:01 p.m.
27/08/2015 07:12:00 p.m. ' '

¥kbrkkdk Dlas de Incabacldad Hospltalaria ¥tk
4.

*Hk¥t Qhservaclones Incapacidad Hospitalaria *+¥ot

** ** Empresa

* Telefono ¥*

** Ocupacldn *

RESUMEN EVENTOS NC PO3S N ‘ - -

__BAGROSTICOS DE EGRESO ) n

DIAGNOSTICO PRINCIPAL .
1449 -ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA NO ESPECIFICADA,

[} -
""':f "’“‘“;W@Wm“&a
_m‘ﬂyl . B .
JAIRO ALONSQO ROA CHAPARRO Reg: 001317
Fecha de Impresién:  30-Ago-2015 01:57:55p.m. impreso pov
Pagina 2 da 2 JAIRO ALONSO ROA CHAPARRO

53



1

(,,» : | RES Jaamm&:mgmggw SR a4

j %f%gn

Paciente: LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédufa'2864308_
Bogota D.C. » h

‘Apréciado Dactor(a):'

Hemos atendido al {la} paciente LAURENTINO ARAQUE ARAQUE de 79 Afios identificado(a) con Cédula No. 2864308, el Dla 30/08/2015 01:42:00 p.m.,en5 Piso -

gospltahzacmn Medicina lnterna remmdo para valoracion especializada; después de revisar el caso y exammar el {la) paciente se informa lo sngmente
lagnostlctr . .

,f . 1- ENFERMEDAD PULIVIONAR OBSTRUCTIVA CRONICA NO ESPECIFICADA (1443)

Motivo de la consulta:
"tengo tos "

Enfermedad actual:

Paciente de 79 afios con cu'\dro clinico 1 semana.d evolucxon consislence en tos seca, rinorrea hialing, niega picos febriles, niega episdios emeticos, nlega
N manejo framacologico.

Subjetivo y Objetivo:

Concepto y Plan de tratamiento:

Evolucion Medicina interna
Edad: 79 aiios
Diagndsticos:

1. EPOC exacerbado Anthonisen Il
2. Sinusitis aguda :
3. Linfoma no Hodgkin de celufas del manto (Dx 2013)
-MIP1 riesgo intermedio
-Ann Arbor IVBX. Masa mesenterica Bulky sin plano de sepracidn con colon de 109x59 mm.
- quimioterpia RCHOP 5 ciclos entre 03.02.2014 y 09, 6.2014 se decidio suspender por compllracmnes infecciosas { neumonia } . LOPIO remision completa, en
mantenimiento con rituximab desde 10,2014
4. HTA

.. S.Hipotiroidismo

5.~ 6.SAHQS probable -

S~ Subjetivo )
Mejaria de sintomas repiratorios

- Objetivo:
Paciente en regulares condiciones generales, alerta, orientado, sin signos de dificultad respiratoria
Tension Arterial Sistolica{110) - Tension Arterial Diastolica(60) - Frecuencia Cardiaca(52) - Frecuencia Resplratona(zo) Temneratura(-}G J) Ommetna(JS)
Cec: Mucosas hdmedas, escleras anictéricas, conjuntivas normocromicas, no IV
CP: RsCs ritmicos, sin soplos, RsRS murmullo vesicular disminuido, con sibilancias espiratorias 0cac10nales en terclo medio de ambos pulmones
Abdomen blando depresible, no dolorosg, sin masas palpables
Extremidades sin edemas, lenado capilar imenor de 2 sg )
SNC: alerta, orientado, no focalizado e

Rx de senos paranasales-
Praceso inflamatorio bilateral

. Analisis
Paciente masculino de 79 afius de edad con cuadro clinico de Epoc exacerbado. anthonisen Il asncmdc asintomas respiratarios altos por lo que se réalizo rx de senos
paranasales con evidencia de proceso inflamatorio bilateral en senos maxilares para lo cual se encuentra en cubrimiento con amoxicifina con evolucwn favorable
Persiste con signos de bruncoespasmo leves sin embargo con persistencia de necesidad de requerimiento de oxigeno 2 bajos flujos, ya cuenta con.oxigerno

Hospilai Universitario San Ignaclo
Carrera 7 No. 40-62 Gonmutador 594 61.61 Fax 594 6165 - Solicitud Citas fMedicas Call Center Tel 307 8117
www.husi.org.co - E-mant:informacion@husi.org.co Begotd, D.C.

Impreso Por  JAIRO ALOMSO ROA CHAPARRO 30/08/2015 ‘ o 01:57:35p.m. . 1 de 2



RES JME; N DE ATENCION

Paciente: LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308

Bogota D.C. . ) . . . ‘
damiciliaria po rloque se conisdera podra continuar manejo ambulatorio iitlialoterapia, antibiatico v corticoide sistemico por 5 dias

. Seexplica a el paciente se da salida con recomendaciones generales y sm;;cs de alarma sé dejan paraclinicos para ser controfado por consulta externa por medicina
. mterna . .

- Drs Valencia/Roa
Medicina Interna

Vo.Bo. por:  JAIRO ALONSQ ROA CHAPARRO
- Fecha: Aug 30 2015 1:51PM

: Y se Solicita: ' ’ _ S p p
Consulta de Control o 5eguimiento por Medicina Especializada, Espirometria o curva de flujo volumen pre y post, Estudio Polisomnagrafico Completo (con
Oximetria) ’ ’

5,

.. 1.0 invitamos a que participe en Jas actividades de piomocién y preveucion que ofrece su Entidad Promotora de Salud (EFS)

Cordialmente,

Médico: JAIRO ALONSO ROA CHAPARRO . . j"‘"""""‘% Reg: .00131?

Hospilat Universitario San lgnacio
Carrara 7 No. 40-62 Conmutador 594 G1 61 Fax 594 B165 - Solicitud Citas Madicas Call Center Tel: 307 81 17
WL husn org.co - B-mail in(ormaﬂion@hx 1st.org.co Bogola D.C.

Impreso Por JARG AL(‘?NSO ROA CHAPARRO 30/08/2015 01:67:35p.m. 2 de 2
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SENOR(ES) ARAQUE ARAQUE, LAURE:&IINO I’G.,NOH i COIO?@lA UDA

- DIRECCION/TELEFONO: CR 79F # 41F 38 “UR B60R4E00¢-3
:ENTIDAD: @190463 COMPENSAR
i SUB-DIVISION: PRIMEROS SERVICIOS

. - "BARRIO: KENMEDY ESTADOS UNIDOS
" INIT/CEDULA: 2854308

- TIPG PAGO:

LINEA EMEZG NAC TELEFONG: 612030516268 CALLCENTER BOGOTS 7052089 l
{REMITO AUTOMATICO - B1714-08071164
-| FECHA ELABORACIONC aaaq-um-dd) FECHA VENCIMIENTOCagag-im-dd)
w16 | 12 | 2 0 | 12 | 28
CODIGO CLIENTE ORDEN COMPRA MO, PEDIRO
) 0216585 ) 5884310
1€odige Peseripcion Producko KantidadlnigVir, Unisl TETAL
. [OXICENG MED CILINCLG) ©,05%] md 4] [9]
11201303] Flete Oxigsno medicinal ) eu @ ]
’
' . 0 ) [ . e
SUBTOTAL: e TOTAL:
REMISIONES TERMOS CIFINDROS - OBSERVACIONES
| OPERADOR: __LULS CHAVEZ N
RUTA: HE @R - 3
HORA: i3:37 : "~.‘
ACEPTADG POR:
EIRMA CLIENTE:
- | Nop=9k:
I FICACION:
ORICINAL CLIENTE Paginm ¢ /%
B
Tl

RINT
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SENORCESD: ARAQUE , ARAQUE LAU‘!L‘NT NG

: .-_‘DIRFC(TOI\/TELEF(}PO CR 79F 3 41F 36 ‘UR
T ENTIDAD: 0189463 COMPENSAR

aLIB-D"‘\II‘.S"ZGE\! PRIMERCS SERYILIOS

: -EARRIO KENNEDY ESTADOS UNIDOS

: 'NIT/CE’B“LA. 2064368

|
l,L
- [REMETO AUTOHATICO - Gi7a-0R0T 0T
‘f_gg_ﬂi MELABORAHON(aaoa—n‘m-ad FECHA VENZTMTL\STO( aag=m daﬂ
Z W6 { Y4

TIPO PAEO:

B66048894-3

"om@sros 18 CoLiIA LtD’

< LINEA EWERQ I\AC TELEFONG: @15@@@'51’3&")@3 CALLCENTER &

QGOTA V552659

“eeas | 12 | 19

26

.CADIGO CLIENTE . ORDEN 5301\’“ WO, PEDINO
- e
6216995 5834300
Codigo Pesuripcian Pro Froducho Conzidodinigyir. Unit TOTAL
F01G05| ORLGEND MED Clu‘i\(‘htﬁy‘j‘ g, 60| w3 Q) @
1991099 Fle@c Onigeno 4 .mdv.cmul e 2] 0]

UL SRS PRt

gL |k J
REMTSIONES TERMOS CILINDROS - (_)BSER\I_M‘.EQNE& )
- .
OPERADOR: CESAR ABEVALO \ I
A HOGBIE i —
_HDRA:‘ - '__}1:35 ) -
[ Acepvape FoR: -
FIRW\“CLIENTE: .
noy
E,DEu\ LFICACTON: . __,~;.,..._::::: D
ORIGINAL CLIENTE Pagiera

ONT - e
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BARRIO: KEHNEDY ESTADOS-UNIDOS .

" |5523453 eANULA WASAL ADULTO 2.0

| oPERADOR: __PARRAGH MARCO-NTONIO \ - _ o

BUEEEE 0100610 (BB A1l B RN 240 1 B DI
SENORCES): ARAQUE,ARAQUE , LAURENTZHNO oms@%%ﬁ%%{%f@ﬂ%
DIRECCION/TELEFONO: CR 70F & 41E-36 SUR  gnmorn - ~‘

" ENTIDAD: ©180463 COMPENSAR

SUB-DIVISION:PPRIMEROS SERVICIOS

NIT/CEDULA: 2864308 , . N ) .
TIPO PAGO: L
LYNEA EMERG MAC TELEFONO: 018029510003 CALLCENTER BOGOTA 7652800 ‘ . 3
REMITO AUTOMATICD - 01726-0a003561 : . - !

FECHA ELABORACTONCauaa-im-dd) FECHA VENCIMIENTOCanaa-nim-~dct) .

2015 | 8. | 30 2055 | 8 | %6
CODIGO CLIENTE | ORDEN COMPRA | NO. PEDIDG

| 9226805 . ' ‘ 5302372
Codigo Descripeion Producto CantidadUnidVle Uikl TOTAL
: v R
ol .6 @
(1] 0] @
cu ) ®
[ 1] 1}

5¢E948 1| HUMIDIFICADOR DESECHABL
$29105%| REGULADOR PARA OX(lxla
2001599 AL%UILER REGULAROR PARA
$0%1057| CARRD PORTA CILINCDLiL)

5 (=5 -5 53 =0
o)

+ SUBTOTAL: R )\ T TO7AL:
REMISIONES TERMOS CILINDRGS = OBSERVACLONES

v
s
H

JRUTA: . . _HEBE2E. _
Twora: . _dmes2nc - S C A mi
[acEPTADO POR: 0 : 7« s h . I
| FIRMA CLIENTE: . : X
C{MoMpoe e
IDE. .. TCACION:

1]
T

CLIENTE" - - Paging : /4
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SENORCES): ARAQUE ASAOUE,LAURENTINO. = iFf

SENORCES): ARAQL o . OKIGENDS DE COLOYBIA L1k
DIRECEION/TELEFEc 1 79F i 41F 36 sUa

! e 800846694-3

ENTIDAD: QL8B3 HMuENSAR

SUB-DIVISTON: 13 1 i SERVICIOS

PARRIO: KENNEDY ©sVAanos UNIDOS

HIT/CEDULA: 2864268

TIHG PAGO:

; .
ILI A EMERG NAC TELEFONO: 01800&:1@903 CALLCENTCR BOGOTA 7013 :’800

| REHEITO AUTOUATICO - 64726~ oo

h,"'HA ELABORACIONCaaaa~-mn-dd) FECHA VENCIMIEP\I”O(aaan-ImI du/

3G CLIENTE ORDEN COMPRA NO. PEDIDQ'

AR L4 -

3 “u;;:‘”roducto CantidadiUnidylr, Unlﬁ
ORL HED CILINCIxG) 2,889 ind :
G| Flate Oxigeno m~d1c1na1 ) 1| eu

EPRANAR

els | 12 | n 215 [ 12 [ i

S Wk ol

REMISIONES TERMOS CILIMNDROS - GBSERVACIONES

RINT

\
!.
\
i
OPERADOR: _ ANIRAL PERA
RUTA: HE_8626
HORA ! 12345
| acepTann poR:
FIRMA CLIENTE:
NOMBRE
DENT  TSACION: .
ORIGIMAL CLIENTE " Pagina @ 3L
A



ey - orDENESTEDICAS JR—

Urgencias®

Pacienter + | AURENTINO ARAQUE ARAQUE . Nro Historia: C.C: 2864308 -
.79 Aflos - Sexo Masculino - COMPENSAR ** COMPENSAR P.O.S ’ :

Direccion: Carréra 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 2996598

Servicio: 1 Piso - Urgencias - ' _ ‘ - Tipo Usuario:  Beneficiario

Vigencia de la prescripcion: . ‘ Fecha: 28/08/2015 03:03:50p.m.

Quien requiere:
Nombre . - B . . Codilegal CANTIDAD .

1 Oxigena domiciliario por concentrador (servicio por dla) ’ 244002 1
Obs: Via de Administracién; Canula nasal, Dosis: 2 Litros/Min, Horas: 24 Horas/Dia, Dias: 90 : :
Dias, Requiere Cllindro Portatil para traslados: SI, Dx asociado a la Hipoxemia: J449-Enfermedad
pulmonar obstructiva cranica no especificada

. . y - = 'A' s - L4t 1, . . >‘ Q i ~ @ N
- Lo invitamos a que participe en las actividades de promocidn y prevencion que ofrcee su Entidad Promotora dc ualgd (FPu)

R & e N " Registre:

- Meédico: 1 ik Flrma. . _
JULIO ALBERTO RUIZ DELGADO“\"E_%)“\"& . . 91540776 )
\ Q ’\\ \“ ' E - - . - U Ao Z—Jri-—.;-_ ” .
) (“ \us& \\%\\\“ u\hﬂh R ,ﬁm\'
& "\ﬁ"‘ﬁ ’ Viosphal Universitario San Ignacio

e
Q\Bﬂ‘ ar}‘era 7 No. 40-62 Conmutador 594 61 61 Fax 594 6165- Sohcllud Cilas Medicas Call Center Tel: 307 81 17

www.husi.org.co - E-mail: |nformaclon@husl org.co Bogold, D.C. *

Impreso Por. CARLOS EUGENIO SANCHEZ CURREA 26/108/2015 ° 08:53:48p.m, T - 1 de 1 ‘q)
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RESUMERN DE ATENCION

1 Paciente:  LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308

.
g
S

Bogot D.C. ' -

'Apreciado Doctor(a):'

Hemos.ate|1did'0.a| (I3) paciente LAURENTINO ARAQUE ARAQUE de 79 Afios hientificado(a) con Cédula No. 2864308, el Dfaf 28/08/2015 02:58:44 p.m., en 1 Piéo -
Urgencias, remitido para valoracidn especializada; después de revisar el caso y examinar el (la) pacierite se informa lo siguiente:
Diagnéstico: : : . ’ ' : .

1 - ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA NO ESPECIFICADA {(J449) ’
Motivo de la consulta:
" tengo tos "

Enfermedad actual:

Paciente de 79 afios con cuadro clinico 1 semana d evolucion cansistente en tos seca, rinorrea hialina, niega picos febriles, niega episdios emeticos, niega
manejo framacologico. . L ) : -

Subjetivo y Objetivo:

Concepto y Plan de tratamiento:
EVOLUCION MEDICINA INTERNA

Edad: 79 afios

Diagndsticos: .

1. EPOC exacerbado Anth 1

2. Sinusitis aguda

3. Linfoma no Hodgkin de celulas del manto (Dx 2013)

-MiP! riesgo intermedio )

-Ann Arbor IVBX. Masa mesenterica Pulky sin plano de sepracidn con colon de 109x%59 mm. : .

- quimioterpia RCHOP 5 ciclos entre 03.02.2014 y 09. 6.2014 se decidio suspender por complicaciones infécciosas { neumonia ) . Logro remision completa, en
mantenimiento con rituximab, desde 10.2014 ’ :
4, HTA

5. Hipotiroidismo

6. SAHOS probable

-

“ubjetivo

“—#ejoria parcial de tos, no fiebre, acpeta y lolea via oral

Objativo: i

. Paciente en regulares condiciones generales, alerta, orientado, sin signos de diftcultad respiratoria

Impreso Por CARLOS EUGENIO SANCHEZ CURREA 28/08/2015 ' 08:54:02p.m, 1 de 2

Tension Arterial Sistolica(125) - Tension Arterial Diastolica{67) - Frecuencia Cardiaca{77) - Frecuencia Raspiratoria(Zl) - Oximaetria(94)
Ccc: Mucosas himedas, escleras anictéricas, canjuntivas norrnocrémicas, no Y

. CP: RsCs ritmicos, sin soplos, RsRS murmulio vesicular disminuido, con roncus aspiratorios generalizados predominio lzquierdo

Abdomen biando depresible, no doloroso, sin masas palpables
Extremidades sin edemas, llenado capilar menor de 2 sg
SNC: alerta, orientado, no focalizado

Concepto ) ) .
Paciente de 79 afios con antecedente mencionados, que.ingresa por disnea asociada a tos con expectoracion blanguesina. Actualmente sin inestabilidad _
hemodinamica, sin sirs, con dolor en senos paranasales con rinarrea hlalina, signos de broncoespasmo, sin sighos de dificullad respiratoria, con requerlmuslento de
oxigeno. Se considera que cursa con epoc exacerbado All y con sinusitis aguda en cubrimiento con amoxacilina. Hernogrqma sin leucocitosis, Rx de torax §|n i
consalidaciones pendiente reporte oficial. Se optimiza manejo con inhaladores, se inicia beclometasona, y terapia respiratorja ¢/6h. Ya se encuentra en manejo con
ciclo corto de esteroides. Se solicita gases arteriales, Segun evolucion se definira 02 domiciliiario. Quedamos atentos a evohfcwn.

Drs J Ruiz/Juan |

. Hospilal Universitario San Ignacio .
Carrera 7 Na. 40-62 Conmutador 594 61.61 Fax 594 6166 - Solicitud Citas Medicas Call Conler Tel: 307 81 17 !
wwaw.husi.org.co - E-mail:infurmacion@husi.org.co Bogold, D.C.

<
T _
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RESUMEN DE ATENCION

Paciente:  LAURENTINO ARAQUE ARAQUE - Cédula 2864308

Bogota D.C.

Medicina interna

Vo.Bo. por:  EMILIO JOSE JUAN GUARDELA
Fecha: Aug 28 2015 11:02AM

Vo.Bo. por:  JULIO ALBERTO RUIZ DELGADO
Fecha: Aug 28 2015 3:00PM

Y se Salicita:

Oxigeno domiciliario por concentrador (servicio por dia)

" ivitamos a que participe en las activida

]

Cordialmente, <

' P
Médico: JULIO ALBE%IN\}‘IZI‘%
. .\\“\m\“*‘“
qed

‘é,rj"-'(\; :

X «\\\{)‘ﬁ

Hospilal Universitario San Ignacio

Carrera 7 No. 40.62 Conmutador 594 61 61 Fax 594 6165 - Solicitud Citas Medicas Call Centar Tel: 307 81 17

'lmp_r_e'sobor CARLOS EUGENIO SANCHEZ CURREA

www.husi.org.co - E-mailinformacion@husi.org.co Bogota, D.C.

228/08/2015

08:54:03p.m. °

des de promocién y prevencion que ofrece su Entidad Promotora de Salud (EPS)
W S i

< SR : S
\3@3&"1

S
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74/“&«19 Reg: 91540776
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. ANEXOTE(};\%‘!QQNQ.'W

MINISTERIO DE PF:TECCION SOCIAL -

FORMATO ESTANDARIZADC DE CONt ARREFERENCIA DE PAGIENTES

" FechaETOTATATTRTRTTATT] Hora[TTE[CTETS

INFORMACION DEL. PRESTADOR QUE RESPONDE

Nombre: T Nnﬁ HENUNEEEEEE

HOSFITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO - cc Niimero
Cadigo:  ~ 1(110[0] 11019714 5| 6] 0] 1}jvirecctdén prestador: N ) )
Teléfono: . 1151914161 1]6] 1YCR 7 NO 40-62 R j . )
) Indicativo Ntumero Departamento; T DISTRITO CAPITAL — piiidiMunicipia;  BOGOTA
. -~ DATOS DEL PACIENTE - . o :
ARAQUE 1 ARAQUE © ] -LAURENTINO - | NO TIENE
1er Apellido . 2do Apallido . _ ) 1er Nombre + 2do Nombre -
Tipo Documenlo de identificacion ’ ’ ’
Registro Clcli o Pasaporte ' o . ’ﬂ2[8]6]4]310|81 | l ] | I ] ] i R
Tarjela de identidad : Adullo sin identificacion ! ' Ndmaro documento ds {dentificacion
X{cadula de Cludadanla ) Menor sin Identificacion ) -
Cédula de extranjerla , * Fecha de Nacimiento: * [[TT9]3[6[-]0]2]-|2]3
Diraccién de Residencia Habitual: [CARRERA 79 F W 41 F 36 SUR ) " Teldlono:  |2[9]9]16]5/9]8

Dopartamento: - DISTRITO CAPITAL -';1.' {;ﬂsticiplo: o BOGOTA

RO

ENTIDAD RESPONSABLE DEL PAGO:  -COMPENSAR

g [cooico. JEJP[S[0]0]8
DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PACIENTE N

ARAQUE - ' ARAQUE ) i .. .. LAURENTINO [ © NOTIENE

1er Apellidg 2do Apeliido 4. Yer Nombre’ - 2do Nombre
Tipo Documento de idenlificacion : '

Regislra Cicil Pasaporte e PIEIG[4I3JOI8I | l ] I 1] |-}

. #Tarjeta de identidad B Adutto sin identificacion T Numera documento de ldentificacion
Xlcedula dé Giudadania Menor sin Identificacion T - :
Cédula de exiranjerla o . -
Direccidn de Residencia Habitual; ICARRER/\ 79F M41F 36 SUR -~ . . Teléfono: I 2’ gl 9 [ Gl 51 9 [8
Departamento: DISTRITO CAPITAL Iﬁ“_](‘lml Muricipio; :© © BOGOTA. .

PROFESIONAL QUE COMFRARREFIERE

Nomre = , T T T T T T TS BT T2 2]
HENRY ALEXANDER VARGAS DIAZ - v .7 indicativo - ~numero oxiension
“Iservicio que contrarrefiere; - NO TIENE Telsfono celular: i - E—l [ I l | l [ ] l

INFORMACION CLINICA RELEVANTE HOJA: 1

Fecha Inicio de Atencién: 2014-06-17. Feshade Altao Finalizacion: 2014-06-17, Diegnéstico(s): C845-OTROS LIMFOMAS DE CELULAS Y LOSNO -
ESPECIFICADOS. // . // Concepto: Diagndsticos--1: Linfomano Hodgkin de celulas del wanto —Fecha de Dx 16.12.2013~-MIP] riesgo.intermedio—Ann Arbor
IVBX Masa mesenterica Bulky sin plano de sbpmciénlcon colon de 109%59 imm — quitnoterpia R.CHO[; 1 ciclo 03.02.2014 conrplicacion celulitis carrillo izpiierdo.
2 ciclo (27.03.2014) 3 cidlo (21.04.2013)-2, A —TIO -R-CHOP Qliinto ciclo 9/06/14—S5/-Refiere que desde hace 7 dias ha presentado rinorma purulcnla:
cefalas Fontal, escurritriento posterior, tos con expeclomcion verdosa, no fiebre, no‘czenloffios. .Dolor osco generalizado. FiF—TA 90/40 FC 130 FR26 T39.9 --
C/Ceconjuntivas nomucronicas nucosa oral seca, o10Biringé congestiva, eseurriniento posterior escaso,. no adenopatias. —C/P RsCsRs taquicardicos sin soplos RsRs
disminuido en base pulronar izquierde. Roncus ocasionales. —Abdorren blando depresible rio doloroso no rmsas no irritacion peritoneal--Ext flenado capiliir 4
segzundos. No edenms—Neurologioo no Healizacian. —Laboratorios —13.03.20 14 CH lp’qc_ucilgs, 8410'N 4330 N 3180 Hb 14,6 [Huio M.Z%plaquclas 337000~
‘glicemia 99.8 BT0,24 BDO,t 1 Bl 0,13 BUN 159 Credtinina 0,8 Acido urico 6,7 Fa 100 LDH 142-05.06.114 GLIC 90 BILTO.47 BUN 14 CRIZAT0.73 ACURICD
6,4 AST21 ALT18 LDH 270 —CH LEUC 8670 NEUT67%LINI 24%MONOS %15 ll_5n.6 HCTO 48 PLAQ 243000 —23.04.2014 EYH] uacion interina’
~23,04,2014 TACde cuello; Nomval —23.04.:2013 TAcde torx gramilonn densanente calcificado en ia base pulivonar izquierda ssociado a gar iglios linfticas
calcificados hiliares ipsilaterales de a:spmto residual. No se observan nasas o adcnupmjé&'nndiéstinicas o axilares. No hay cantbios signidficativos con l‘&'ﬂ‘)&ft? a
estudio previo de enero de 2014, —23.04.2014 TACabdoninopelvico: en el presenic estudio no se observa larasa intrapcritonlm! cncm.\'tmd:? cn s(udn:'; previo de
enero 2014 lo que indica respuesta conpleta al tratarriento. Persisten algunas imgznes lineales densas de sspecto cicatrizal, quiste renal lzquwfdo Bomiak Tipo I
=—Concepto. ~Don laurentino tiene dxde Linfim no Hodgkin decelulas del monto .'_\.p'(;gg\f de su edad, su estado funcional do i.s.mljy bucn'o, tlcl}e adecuada fincion,
ventricular jzquierda y adecuada fancion renal, Por lo aterior sc considerd candidato A tralaniento con quinioterapia RCHOP. Recibid wn primer ciclo ¢l 03 deencro
de 2014, presenitd corro complicacion celulitis carrillo dentario. Estuvo hospitalizz

J%;"%ﬁ D

FIRMA Y REGISTRO DEL PROFESIONAL QUE CONTRARREMITE

RM: 1026251081




* ANEXQ TECNICOQ No. 10

FORMATO ESTANDARIZADO DE GON

‘h

i_.”-'j . Fecha:[B[BTTA]-[S[B[[[7] Hora: [TeLTE0]

ARRFFERENCIA DF PACIENTES

MINISTERIG DE PCTECCION SOCIAU S : =

DATOS DELPACIENTE

ARAQUE i ARRQUE I, .. LAURENTINO _ [ NO TIENE

1er Apellido " 2do Apsllido o SE 1‘ ' 1erNomhre . . 2do Nombre -~
Tipo Documento de identificacion: LEDULADECIUDADANIA e oo ToTeTeAEoEl [T T T T T

Ntmsro documento de ldenlificacion

. L e i -
NFORMACION CLINIGA RELEVANTE HOJA: 2

da pon 4 diasy luego I'nal izo trataimignto anbulatorio con 'mnmmhna clavulonato, R-'equuw Nneclon de pieza dentaria, vatorada por adoittologia qmenm difieren
trattzmiento odontologico hasta finaljzar quinioterpia. La valomciojn interinal uego de tefcer urlo de quinioterpin indicaremision conrpletademasa rmropmﬂonrzll
Se adirinistréa charto ciclo de quimioterapia. En consulta previa se docwrento celuli itis Epi:l al por lo que requirio tratadento antibiotico~Se nphco quinto ciclo de
r|mmolempmel 9 de Junio de 2014, sin errbai go en el ronento cursando con prob'\blc stipsis deorigen respiratorio, seenviaa urgencias para realizar estudiosy

detscartar que engl nomento este cursando con neutropenia. — — PLAN-—-Se env.aa urLeﬁcns para; valoracion pri ontana M Interna. — Sedifiere apl icacion de
sexio cxclo de qulmolerapla. ———DIS Qudrxs/szr[_,ws— T

FIRMA Y REGISTRO DEL PROFESIONAL QUE CONTRARREMITE

RM: 1026251061

3
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@RWLNES [.MED PA@ : . Orden ﬁro: [ 5?44012\@4(‘

Consulta Exierna - Cjo

Paciente: LAURENTINO ARAQUE ARAQUE L Nro Historia: C.C: 2864308
78 Afios - Sexo Masculine - COMPENSAR ** COL’IPCNQAR DESCRIPCION POR RELACION **

Direccion: Carrera 79 F N 41 F 36 Sur Teléfono: 2996598
Servicio: Cjol Centro _.Javeriano- De Oncologia » Tipo Usuario:  Beneficiario

Vigencia de la prescripcion: Fecha: .1-7/06/2014 04:56:38p.m.

Quien requiere:
CodLagal CANTIDAD

890702 T

Nombre

1 Consulta de Urgencias por Medicina Especializada . .
Obs: SE ENVIA A URGENCIAS PRIORITARIAMENTE. PACIENTE GCON SEPSIS DE

PROBABLE ORIGEN PULMOMAR. TA 90/40 FC 138 T 39.9

Lo invitamos a que participe en las actividades de promocién y prevencion quc ofrece su Entidad Promotora de Salud (EP'S)

Firma: Registro:

Médico; . ) .
HENRY /\LEXANDI:R VARGAS DIAZ Py ) 1026251081

Hogrital Universitario San Ignacio

. Carrera 7 No. 40-62 Conmulador 584 61 &1 Fax '%94 6165 - Solicitud Cilas Medicas Call Center Tel: 307 81 17

www.husi.org.co - Z-mail: m(nmlacton@husl org.co Begeotd, D.C

lmpreso Por HENRY ALEXANDER VARGAS DIAZ 17006/2014° " 0457:20pm. : 1 de 1 0

-y
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Consuita E"“Pma Cjo

Paclente: | AURENTINO ARAQUE ARAQUE . Nro Historia: | C.C: 2864308
78 Afios - Sexo Mascullno - COMPLNOAR b COT“T’FNSAR DESCRIF’C]ON POR REL/—\CION el

Direccion: Carrera 79 F N 41 F 36 Sur  Teléfono: 2996598
Tipo Usuario:  Beneficiario

Servicio: Cjo - Centro Javeriano De Oncologla
Fecha: 17/06/2014 04:56:38p.m.

Vigencia de la prescripcion:

Guien requiere:

Nombre ST S C()d]_,ega] C{-\NTID/\D
1 Consulta de Urgencias por Medicina Especializada cae T : 890702 ’ .1

Obs: SE- ENVIA A URGENCIAS PRIORlTARlAMENTE F’ACIENTE ‘CON SEPSIS DE
PROBABLE ORIGEN PULMONAR, TA 90/40 FC 138 T 30.9 ’ -

K A “ Y
BN

) il;i;~;,;i”( ' \\,

[Lo invitamos a que participe en las actividades de promocidu y prevencion que' ofece su Entidad Promotora de Salud (EP'S)

T "

Médico: Flrma. - Registro:
HENRY ALEXANDER VARGAS DIAZ ‘%ﬂ 5‘4(;7 1026251081
Hospllal Unlversllano San lgnacic |
Carrera 7 No. 40-62 Conmutador 594 61 &1 Fax §94 6165 - Solicitud Cilas Medlcas Call Center Tel: 307 81 17
Co www.husi.org.co €-mailinformacion@husi.org.co Bogota D C.
Impreso Por HENRY ALEXANDER VARGAS DIAZ 17106i2014 04;57:20p.m. 1 ds 3 % “ .
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Bogo%é D.C., 29 de Diciembre de 2016 : :' N o
| IR
[ A e
Doctora . o o B-2016-223623
CELMIRA MARTIN LIZARAZO D e o A
Rxicakr, SANDRA P SALAMBNCA, - - 5310

Directora delTalento Humano -
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA Cora o cedensocks s it oravasreeed cmmdcrbogel ek
Av. El Dorado No. 66 —63 GO CNETATANE S\ E

, .0 edgudo varificeidrr
Bogota.

Oastire: 5100 - DIRECQON CE TALENTO I AMAND

REF: Derecho ‘de Peticion en Interés Particular — Solicitud de
Continuidad Laboral o Respeto a la Estabilidad Laboral
Reforzada en razén a que soy persona de especiai proteccion
constitucional. , .

- Respetada Doctora Celmira:

WIARIANA ARAQUE BARRETQ, mayor de edad, con domicilio y residencia
" permanente en esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania numero
52.470.535 expedida en Bogota, atendiendo el derecho de peticion que me asiste,
de conformidad con lo establecido en sl articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia y la Ley 1755 de 2015, de manera atenta me permito solicitarle
concederme el derecho a la Continuidad Laboral o Respeto a la Estabilidad
Laboral Reforzada en razon .a gue sOy persona. de especial proteccion

constitucional, con fundamento en los siguientes,

HECHOS

1. Vengo laborando para la Secretaria de Educacion de Bogota en calidad de
Auxiliar Administrativa, desde el 15.de marzo de 2007, inicialmente a traves
de la Empresa de Servicios Temporales Gente Oportuna.

7 Posteriormente, desde el 10 de feorero de 2009, mediante varios contratos
de prestacion de servicios, a saber: Contrato No. 287 del 10 de febrero de
2009, No. 1280 del 31 de julio de 20089, 423 del 28 de enero de 2010, No.
789 del 7 de marzo de 2011, 1503 del 7 de febrero de 2012, 1091 del & de
febrero de 2013 y 197 del 16 de erero de 2014, '

| T
3. A partir del 1° de julio-de 2014, mediante resolucion-1155 de 27 dge junio de_
esa-anualidad, emanada de la Secretaria de Educacion de Bogot_a-D.(?.,.fu‘z
nombrada en provisionalidad temporal como Auxiliar Administrativa codigo

407 - grado 5 y ubicada en el Colegio Alfonso Lopez Michelsen (IED) de la
Localidad de Bosa. ' :

4. Durante todo el tiempo que he venido vinculada prestando mis servicios ,
como Auxiliar Administrativa cumpliendo funciones permanentes Y PN

-~ £
micinnalac ~AMman Qanrataria Ao DartAria ma he dacamnafiarda fnn laaltan
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“ de la tercera edad, lo cual los impasibilita para trabajar, pero la situacion de
mi padre es critica toda vez que padece una enfermedad catastréfica
cancer de estémago (linfoma no hodgkin), enfermedad pulmonar
obstructiva crénica con oxigeno ddihiciliario; al igual que otras patologias |
dependen econdmicamente de m{ y sus cuidados médicos también han
sido sufragados por mi en razon aue he sido quien los tiene afiliados a la
seguridad social. ' : '

Al respecto, la Honorable Corte Constitucional ha insistido en indicar cuales
son las personas que requieren medidas de especial proteccion
constitucional - en razén a encontrarse en estado de vulnerabilidads
manifiesta y ha definido quiénes-pueden ser objeto de este benéficio,
indicando que deben atenderse con prioridad las personas proximas a,
pensionarse (tres afios 0 menos), jas madres y padres cabeza de familia sin
alternativa econdmica y las personas con discapacidad fisica, mental o
sensorial o con una enfermedad grave que implique cuidados meédicos-

especiales y constantes. ,

Durante estos cinco meses que han transcurrido desde mi dessvinculacion
de la Secretaria de Educacion, no.me he guedado quieta en relacion con la
busqueda de un nuevo empleo, .inscribi mi hoja de vida en el Setrvicio,
Publico de Empleo del SENA, asisti a los cursos de induccion y
entrenamiento y quedo inscrita mi hoja de vida en la Agencia Publica de
Empleo y Emprendimiento de la Caja de Compensacion Familiar
COMPENSAR y me encuentro inscrita en el Concurso de Méritos que ha
convocado la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer cargos de
carrera administrativa en la Secretaria de Educacion, pero hay que tener en
cuenta que un concurso demora alrededor de dos (2) afios y atin no me har
seleccionado en las vacantes que se ofertan a ftraves de las Agencias

Publicas de Empleo.

En este momento me encuentro en una situacion critica, pues sOy una
persona que paga arriendo, sufrago todos los gastos de manutencion de mi
casa, tengo afiliados a mis padres a la seguridad social y, en el momento
no me es posible que se le suspendan los servicios médicos a mi padre por
la enfermedad catastrofica que padece, por lo cual debo acudir a usted para
que se me brinde Una nueva oportunidad laboral si se tiene en cuenta que
soy una persona de especial proteccion constitucional y ademas, la SED
dispone de plazas que pueden ser cubiertas con personas como yo, para
hacer efectivo el concepto de estado social de derecho que predica nuestra

constitucion.

PETICION

Con fundamento en lo anterior, solicito a la Secretaria de Eduqacién de
Bogota, otorgarme una plaza para continuar desempeﬁéndo,me gor?o
auxiliar administrativa codigo 407 - grado 5, en una Institucion cel Distriio
. que cuente con una vacante en mi area de desempeﬁo, hasta tanto se
supere esta calamidad que vengo padeciendo. .
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. competente con el fin' de obtener la autorizacién de despido de
-la persona en condIC/on de deb///dad ! (SentenCIa T-141 de

servicios temporales,. los: ('!fales f/enen en principio, una

vigencia condicionada al cumpl/m/ento pactado "0 . a la
" *finalizacién de la obra. Lo au{er/or teniendo en cuenta que -

dicha estabilidad surge jUSz imente por las condiciones de
debilidad manifiesta en que s¢ encuentra el grupo de personas
que son beneficiarias de la. misma, no por la naturaleza del
contrato. Entonces, también en estos casos, es. necesario- que
la empresa de servicios tempcrales acuda a la autoridad laboral

2016).

"] derecho " a Ia estab///dad /oforzada para personas en
situacion de debilidad- manificsta por razones de salud ha sido

_‘constrwdo con apoyo a los mandatos constitucionales
contenidos en los articulos 1¢ 13, 47, 54 ¥ 9%, El principio de

estabilidad en el empleo, consiste en la garantia de

~ permanecer en él y gozar de cierta sequridad en la continuidad

del vinculo contra/do " (Sentencias T -141.de 2016).

PRUEBAS _

Como medios de pruebas aporto los siguientes documentos;

Documentales

e

Copia de mi cédula de mudadanm

Copia de las cédulas de ciudadania de mis padres
- Copia de mij registro civil de nacimiento .

Copia de la historia clinica de mi padre que prueba la patologia quée- padecn

Certificado de afiliacion de mis padres a la segundad social en salud como

beneficiarios mios

@

_ La suscrita recibira notificaciones y comunicaciones.en la Carrera 79D BIS No 43
— 62 Sur, Int. 59 ~ Bamo Nuevo Kennody Segundo Sector Tel 310-8527263 en-

Copia del contrato de arrendamiento donde Vivo.

NOTIFICACIONES ¥ COMUNICACIQNES

Bogota.
Atentamente,
PN
/ '%
N Quisedial (B\:t
: M‘ARIAMA ARAQUE AR F'KO

C.C. No. 52.470.535 de Bogola

O/
%%

BY
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BELUSOTADC. .
.ir{*an,\*_!..\ [F ERUICAL lGll

‘Bogota D,C., enefo 05 de 2017 ; -

. ) B . RADICACION conREspoN_Dérqcm DE SALIDA-
Sefiora , ' H N [ sto-s-2017- 479 |
MARIANA ARAQUE BARRETO - . L o R
CRA 79D BIS 43-62 SUR INT 59- - - - RN L ' )
BARRIO NUEVO KENNEDY Il SECTOR | o et : -
'Tel 310 8527263 . Ll o L

. Ciudad

Asunto: Derecho de Peticion 'E:—2016—> 2’23623
Respetada Sefiora: . -

Con el fin de dar claridad sobre la absoluia legitimidad y ajuste a derecho de toda la -
actuacion administrativa relacionada con 'los nombramientos en la pléanta termporal de
personal administrativo de la sacretaria de sducacion del distrito y la proteccion y garantia
" a sus derechos al trabajo, la igualdad, la salud y al dekido proceso, le indicamos que
‘revisados los antecedentes que reposa ‘en la-hoja de vida -de la sefiora MARIANA

. ARAQUE BARRETO. identificada con CC 52470535, se pudo constatar gue en aplicacion

~ de lo previsto en el decreto distrital 511 d&72013, mediante resoluciones 1155 del 27 de
junio. de 2014, se realizo su nombramiento.temporal como auxiliar administrativo’ cadigo
407 grado 05, hasta el dia .31 de diciembre de 2015, nombramiento que atendiendo las
necesidades del servicio educativo, fue prarrogado mediante reoolucmn 13817 del 30 de
dlClemble de 2015, hasta el dia 30 de junio de 2016 ’ :

El. caracter temporal de su nomblamlemo se encuentra consaglado para todos los
efectos, de forma especifica en el artlculo 21 de la ley 909 de 2004 y en el decreto
_reglamentario 1227- de 2005, ‘por medio de Ios cuales se contempla de-forma excepcmn;d-
los nombramientos en la planta de pensonaT en.empleos de caracter temporal o txansuorso
. circunstancia que - quedo debidamente consignada en los correspondlenteq actos
administrativos de forma mcondncnonal hasta'el dia 30 de junio de 2016

" Que atendiendo los Ilneamlentm Jurloprudenmalos el dorecho a la establhdad Iaboral _
reforzada, como especial proteccién, conforme a las garantias -consagradas -
constutucnonalmente se deben .amparar.iaboralmente .a las mujeres en: estado de. -
 embarazo, o en licencia de maternidad, atendlendo su condicion de debilidad manifiesta;
en el mismo -sentido se deberan proteger los.derechos laborales de quienes padezcan
' alguna de las denominadas enrermedades catastroflcas o mmosos pues al respecto la

Av.’Eldorado No. 66 —63

P i oGO
SV?A/XWfssl:?jggq‘é?a.edu.co . o M%j@

© Informacion: Linea 195 * ' . ) ‘ T o E : F’ARA TUDJS
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. como auxiliar administrativo de la Secretaria de Educacion
efectos fiscales de sus nombramientos se atendieron hast

o

.- - . _ [ALGA: 1A MAYOR.

. DERGSOTADG

*SECRER - DB B

Corte Constitucional ha venido reforzandé el caracter fundamental de los derechos de

personas que . padecen dichas enfermetiades,

circunstancias de vulnerabilidad, merecen una especial pra

la sociedad.

que famkién por encontrarse en
teccion por parte del estado y

Teniendo en cuenta los lineamientos legales y jurisprudenciales advertidos anteriormentea,

asi como los conceptos juridicos, que sobre situaciones
Asesora juridica y verificando que las situaciones plan

similares ha .emitido la oficina
teadas en la solicitud, no se

ericuentra adecuada a tales circunstancias, no es procedente mantener su vinculacién,

inclusive.

Cordialmente,

L.Dcto;CA:Oug "J' .
CLAUDIA PATRICIA OSPINA
Jefe Oficina de Personal (E)

-

Proyecto Alejandro Escobar / Profesional Universitari \é"”)

#

_Av. Eldorado No. 66 ~ 63
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Que mediante Sentencia de Tutela de Primera Instancia del 3 de febrero de 2017, proferida por el

. . . DEBOGOTADG. )
. aemBMR VT
. RESOLUCION N°. OO # DE 20 I ... Pagina 1.de4 . |
“Por la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
-+ el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito:con Funcion de Conacimiento de Bogota, D.C.”.

LA SECRETARIA DE EDUCAGION DEL DISTRITO .. . .

" En'usode sus facultades legales'y reglamentarias, especiaimente las conferidas ‘pyicil;el;DeAc::fe,to
- -101 de 2004, Decreto 001 de 2016 v, : Ce

CONSIDERANDO:

Juzgado 21 Penal Municipal con Funcioh de Conocimiento de Bogota, se neg6 el amparo
constitucional reclamado por la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con.cédula de
ciudadania N°.52470535, en contra de la Secretaria de Educacién del Distrito, dentro de la Accion
de Tutela radicada con el niumero 2017-0016, considerando que existian otros medios de defensa
judicial. : , o ‘ : : » = )

Que la sefiora ARAQUE BARRETO, impugné el fallo referido anteriormente y el Juzgado 51 Penal
del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota, mediante sentencia del 27 de febrero de 2017,
dictada-dentro del proceso de Accion de Tutela, bajo radicado 2017-001 6, resolvio:.

“PRIMERO: REVOCAR, la sentencia proferida el 3 de febrero de 2017 por el Juzgado 21 Penal
Municipal con Funcion de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.
SEGUNDO: TUTELAR DE MANERA TRANSITORIA los derechos fundamentales a la igualdad,

debido proceso, seguridad social, minimo vital, dignidad humana y trabajo, invocados por la
ciudadana MARIANA ARAQUE BARRETO, de conformidad con las razones Sefialadas en la parte

.considerativa de éste proveido, requiriendo a la actora para que, en el caso de fracasar la conciliacion
"ya iniciada, y dentro del término legal de cuatro (4) meses, interponga la respectiva demanda ante

la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin efectos la presente decisién.

' TERCERO: ADVERTIR que la orden que aqui se imparte” permanecers vigente solo durante el

término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo Ia accion que instaure:la
afectada. . ’

CUARTO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta Y ocho (48) horas, contadas a partir de Ia notificacion del
presente fallo, disponga el reintegro de la actora al cargo que desempefiaba, o a otro de similares o
superiores condiciones, procediendo a su vinculacion prioritaria al sistema general de seguridad
social, y cancelando los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de Junio de 2016
hasta la fecha de su efectivo reintegro. '

QUINTO: Advertir a la entidad accionada que debe comunicar opoh‘unamente al Despacho de
Primera Instancia el cumplimiento de lo ordenado, so pena de incurrir en las sanciones que para el
efecto sefiala el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ORDENAR que este proveido se notifique a los interesados por el medio més expedito al
alcance del Juzgado.

Av. Eldorado-No. 66 — 63
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RESOLUCION N, 36?DEZO___ 0 8 MAR 20]7 'Péginazde4

“Por la cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 201 7, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota, D.C.”

SEPTIMO: REMITIR la parte pertinente de la actuacién a la Corte Constitucional, para su eventual
revision.”

Que revisados los antecedentes administrativos que reposan en la historia laboral de la accionante,
se verificé que de conformidad con la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, habia sido
nombrada mediante Resolucién 1155 del 27 de junio de 2014, en el empleo temporal como Auxiliar
Administrativa Codigo 407, Grado 05/u‘t/nicada en el Colegio Alfonso Lépez Michelsen 1.E.D., de la-
Localidad de Bosa. -

Que la Secretaria de Educacion del Distrito, debe acatar lo ordenado por el Juez de instancia y
hacerlo dentro de los términos y en el plazo otorgado, por lo que se hace necesario reintegrar a la
sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de ciudadania No.52470535, al
cargo que desempefiaba o a uno similar, sinflesmejorar sus condiciones.

Que revisadas las condiciones laborales en que se encontraba vinculada la sefiora MARIANA
ARAQUE BARRETO, asi como los condicionamientos en que fue proveido el fallo judicial de
Segunda Instancia, al que se le esta dando cumplimiento mediante la presente actuacion, las
vacantes de los auxiliares administrativos y su direccién de residencia, debera ser nombrada en el
Cargo de Auxiliar Administrativa Cédigo 407 Grado 05 en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad de N° 8 de Kennedy, pudiéndose evidenciar que dicho nombramiento se realiza en un
cargo similar al que se encontraba vinculada, sin desmejorar las condiciones laborales que mantenia
antes de su desvinculacion. '

Que el reintegro ordenado en la Sentencia de Segunda Instancia por el Juzgado 51 Penal dei Circuito
con Funcién de Conocimiento de Bogota D.C., se efectia cumpliendo los términos ordenados en el
fallo aludido y el nombramiento como auxiliar administrativo, estara regide’por la Ley 909 del 2004 y
el Decreto 1227 del 2005. de manera que, la presente designacion nocquivale a un nombramiento
en carrera administrativa, pues para hacerlo debera participar en el correspondiente proceso de
seleccion y superar sus distintas etapas, ser incluida en lista de elegibles, nombrada y evaluada
satisfactoriamente en periodo de prueba y reunir los demas requisitos legales para el cargo al cual
aspire.

Que en el mismo sentido en que fue proferido el fallo judicial, al que se le esta dando cumplimiento
con la presente actuacién, se debera solicitar a la Oficina de Nomina, para que proceda a la
liquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dia 30 de junio de 2016
y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro y consecuentemente su vinculacion prioritaria
al sistema de Seguridad Social.

Que tendiendo la naturaléza transitoria, con Ia que se encuentra proferido el amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un término.de cuatro (4) meses, durante los cuales
la funcionaria debera acreditar haber interpuesto la /{reépectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin-€fectos la decision proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota vy
consecuentemente la presente actuacién administrativa.
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. . ‘RESOLUCION N, 367.0E20. () 8 MAR <770 paginadded L. -
“‘Por la:cual se da cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero.de 2017, proferido por
..+ el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogot4, D.C. 7.

“L IR FITIN

Cue bajo.la adyer_tenda del operadorjudibiai en el fallo reitéfédamente réfefidb; la orden de reihtegro
permanecera vigente solo durante el término que la autoridad judicial competente emplee para

decidir. de fonde la accion que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.,:, = - -, ,.

Que teniendo en cuenta que el failo judicial proferido el dia 27 de'septiembre de 2017, por el Juzgado
51 Penal del Circuito-con funciones de conocimiento de Bogota, puede ser objeto de una eventual
revision por la Corte Constitucional; en caso de que se profiera una decision judicial contr;ﬁ{eoque
modifique lo-dispuesto en el mentado fallo de tutela, la presente resolucion perdera“su fuerza
ejecutoria y vigencia, de conformidad con los numerales 2° y 5° del Articulo 91 del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Co e

Que ebni_mérito de 'lo expuesto este Despacho;

- S RESUELVE: . . U

ARTICULO PRIMERO: REINTEGRAR en la Planta Temporal de Personal Administrativo de Ia
Secretaria de Educacion del Distrito, a la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO identificada con la
cédula de ciudadania N°® 52470535, en el cargo de Auxiliar Administrativa Caodigo 407 Grado:05,
ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la Localidad N° 8 de Ken nedy, de conformidad con
lo establecido en el fallo. proferido por el:Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento
de Bogota, el dia 27 de febrero de 201 %y con fundamento en las consideraciones expuestas en la
parte motiva del presente acto.

PARAGRAFO PRIMERO: Tendiendo en cuenta la naturaleza transitoria del amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un término de cuatro (4) meses, durante los cuales

la funcionaria debera acred)iar/ haber interpuesto la respectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contericiosa Administrativa,”so pena de’ quedar sin efectos la decisién proferida én Segunda ™
Instancia por el Juez 51 Penal del -Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota y
consecuentemente la presente actuacion administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO. La presente -decision administrativa de reintegro permanecera vigente
solo durante el término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accion ,-
gue instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

ARTICULO SEGUNDO. REMITIR a la Oficina de Némina, copia de la Presente actuacién, para que
proceda a la liquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dia 30 de
junio de 2016 y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro.

ARTICULO TERCERO: En el evento en que se profiera una decision judicial contraria o que
modifique lo dispuesto en el fallo de tutela proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con
funciones de conocimiento de Bogota, D.C., la presente resolucidn perdera su fuerza ejecutoria y
vigencia, de conformidad con los numerales 2° y 5° del articulo 91 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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ALCALDIA RAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARA DR RRIASKON

. Q 6 Ly .
RESOLUCION N°._ OV /4 pE 20 Pagina 4 de 4
“Por la cual se da.cumplimiento al fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogotéd, D.C.”

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora MARIANA ARAQUE

BARRETO, a la Oficina de Personal, Oficina de Némina y Oficina Asesora Juridica, para los fines a / '
que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE *(-§ MAR 20V

Dado en Bogota D.C., a los { ) dias del mes de de dos mil (20_)

UA
MA 1%&2\ ANG NZpLEZ

Sedretaria de Educacidon\del DistriYo

Nombre Cargo ' Labor firma
arina Ricaurte Farfan T Subsecretaria de Gestion Institucional Revis6 y Aprobd e .

| Reyby Poveda Ferro  ~ Jefe Oficina Asesora Juridica Aprobo
*Celmira Martin Lizarazo Directora de Talento Humano Reviso

Jairo Ledn Fernandez Asesor D.T,H. Reviso

Edna Mariana Linares Patifioc | Jefe Oficina de Personal Revisd y Aprobé

Nevardo Parada Olarte Abogado Contratista Revisé

Fabio R. Leguizamén T. Abogado Contratista Elaboro

6/03/2017
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Bogota, D.C., 14 de marzo de 2017

Serior(a)
Director(a) Local de Educacion
BOGOTA, D.C.

Respetado(a) Sefior(a):

Me permito presentar al funcionario(a) ARAQUE BARRETO MARIANA identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 62470535, quien ha sido vinculado(a) a la Secretaria de Educacién de Distrito,
por reintegro segun resolucion 367 del 8 de marzo de 2017 “Por la cual se da cumplimiento al
fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por el Juzgado_
Cincuenta y Uno Penal del Circuito con flincién del conocimiento de Bogota “en el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40705 con funciones de AUXILIAR ADMINISTRATIVO mediante
nombramiento en la planta tempefal y ubicado en el COLEGIO SAN JOSE (IED) .

Gracias por su colaboracién.

EDNA MARIANA LINARES PATINO
Jefe Oficina de Personal

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00
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Bogota, D.C., 14 de marzo de 2017
Sefior (a)

Rector(a)

COLEGIO SAN JOSE (IED)
Ciudad -

Cordial Saludo:

Me permito presentar al funcionario(a) ARAQUE BARRETO MARIANA identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 52470535, quien ha sido vinculado(a) a la Secretaria de Educacién de Distrito,
por reintegro segun resolucién 367 del 8 de marzo de 2017 “Por la cual se da cumplimiento al
fallo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por el Juzgado
Cincuenta y Uno Penal del Circuito con funcién del conocimiento de Bogota “ en el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40705 con funciones de AUXILIAR ADMINISTRATIVO mediante
nombramiento en la planta temporal, en la dependencia a su cargo.

Le solicitamos brindar la informacion pertinente al nuevo funcionario(a) y recuerde la
responsabilidad que le asiste como jefe inmediato frente a la ubicacién fisica (puesto de trabajo) y
la realizacion de la induccién especifica al cargo.

De otra parte debe remitir la siguiente informacion a esta oficina mediante oficio remisorio:
. Fecha de la induccion.

. Temas tratados.

. Certificacion de Inicio de labores.

El oficio remisorio, debe contar con su firma y la del (la) funcionario(a) vinculado(a).

l r"/
NMoviano Arodee o obo (D)

G.C.S‘Z“}OSSS Bilo -
Cra YD BY No.43-62 Svr cosoS

EDNA MARMNA LINARES PATINO 2 j0BS2 7263
Jefe Oficina de Personal Lsoquzé — 31 7

Av. Eldorado No. 66 — 63

»
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.-cademlca de.cada ung de los alumnos que cursaron y aprobaron los &studlos
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\ l graduando cuyos nombres apelhdos y numero del
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ACTA No. 84

En Santafé de Bogoia, D.C., Repiblica de Colombia, el dia 24 de j unio de mil
novecientos noventa y nueve (1999), se reunieron en el AULA MULTIPLE
de fa UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA,
la Rectora (E}), Doctora BERTHA CECILIA DIAZ DE ARANA, Ia Decana
de la Facultad de ADMINISTRACION Y ECONOMIA, Doctora SUSANA
GOMEZ DE ROMERQO, la Secretaria General de la Universidad, Dociora
CARMEN ELIANA CARO NOCUA, con el objeto de presidir Ja Ceremonia
de Grado de: . '

MARIANA ARAQUE BARRETO
52.470.535 de Santafé de Bogoetd, D.C.

Quien termaind sus estudios v cumplié los requisitos exigidos por la Ley y los
Reglamentos de la Universidad, para obtener el titulo de “TECNOLOGO
EN SECRETARIADO COMERCIAL BILINGUE”, segtin Resolucién del
Ministerio de Educacién Nacional No. 828 del 13 de Marzo de 1.996 y el

Acuerdo No. 003 del 27 de Mayo de 1.996 del Comsejo Superior
Universiiario.

En desarrollo del programa previsto, la Rectora (E) tomé el juramento de
nigor ¢ hizo entrega del correspondiente diploma a la graduanda. '

(Fdo.} La Rectora (E), BERTHA CECILIA DIAZ DE ARANA
(Fdo.) La Decana de la Facultad, SUSANA GOMEZ DE ROMERO

Para constancia firma la presente Acta,

La Secretaria General,

CARMEN ERRINA CARC/NOCUA

Registro Diploma: 2204, Libro 2, Fecha 24 DE JUNIO DE 1999

Calle 28 No. 6-02 - Teléfono: 245 67 36 - Fax: 284 17 17 - 341 50 61 - Santafé de Bogota



(&N

EDUCACION FU’fURd
T e ‘_I‘f‘()'rr?‘lac{éh pala ?.l“ Tl'abaj(:) .

Aprobacién Oficial SED 5518 de 2004 - 1559 de 2006 - 13-0099 de 2010

Edqcélciéh Futuro, Formacién para el Trabajo
y Agencia de Colocacién de Empleo de Compensar

TR N _A’-’-;‘C_C;_‘ N9_1'5:247o535 ‘ ,
ASISth al Taller de Cbmpetencias Clave:
Inteligencias paré el trabéjb y la vida, Habilidades lectoescritas, Planeacion y
manejo del tiempo, Uso de las TIC y Pensamiento I6gico matematico
o Cor)jlj"pa intensidad tdf_él de éuafenté (40) 'Hc-ra's':.. |

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota D.C., a los doce '(‘1 2') dias del mes Agosto de dos mil dieciséis (2016)

a; dn A 2,‘.
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EDUCACION FUTUROE

Fornlac10n para el ’Il'abaJo

Aprobauon Oficial SED 5518 de 2004 - 1559 de 2006 - 13-0099 de 2010

Educacion Futuro, Formacién.pa'ra ‘eI"Trabajo'. |
y Agencia de Colocacion de Empleo de Compensar

MARIANA 'ARAQUE BARRETO

C.C. No. 52470535
Asustlo al Taller de Competencias Transversales:

Proyecto de V|da Comunlcacmn Manejo del conflicto y habilidades de
negociacion, Trabajo en eqmpo y Toma de demsmnes

Con una mtensndad total de cuarenta (40) horas

En testimonio de lo antenor se firma en Bogota D.C., alos vemtlnueve (29) dlas del mes de Julio de dos mil dieciséis (2016)

@wcecown ngwca/ | ‘ S @(bﬂe%&g’% Sleadbmica




EDUCACION FUTUR

Formacmn para ¢l Trab

Aprobacnon Oficial SED 5518 de 2004 1 559 de 2006 13-0099 de 2010

Educaci6n Futuro, Formacion para el Trabajo
y Agencia de Colocacion de Empleo de Compensar

IVIARIANA ARAQUE BARRETO

C.C. No. 52470535

~ Asisti6 al Taller de Apoyo:

Selecc1on para el Ex1to
C,on una intensidad tota‘_[ .d_e__.',och' _0 (8) horés""““ ;

En testimonio de lo anterior se firma en'Bogdté D.C., alos veintigih’f:‘d (25) dias del mes de Agosto de dos mil dieciséis (2016)

@. <y gaz 2/ .- V
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ALCALDIA MAYOR Hl Hmmm
DE BOGOTA D.C. . o e

Secretaria
Educacién

OFICINA DE PERSONAL

GRUPO CERTIFICACIONES LABORALES

CERTIFICA:

Qué el (la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 52470535, labord con la. Secretaria de Educacion desde el 01 de Julic de 2014 hasta el 30

de Junio de 2016, ejerciendo como Ultimo cargo el de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 5 en
ALFONSO LOPEZ MICHELSEN IED. '

Se expide con destino a fines personales, en Bogota D.C., a los siete (07) dias del mes de junio de
2016.

La firma mecénica que aparece a continuacion tiene plena validez para todos los efectos legales.

DIEGO GARCIA IBANEZ
Profesional Especializado

CERTIFICADO NO VALIDO PARA PRESTACIONES SOCIALES
Avenida El Dorado 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 wwww.sedbogota.edu.co Linea de Atencién 195
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C. _
. SECRETARIA DE EDUCAGION
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “IED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamiento Resolucion No. 460'1de Noviembre 16 de 2007
CODIGO ICFES: 148437
. DANE: 111001106950
NIT: 9001793324

.
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nstitucional, dando tra

Carrera 98 B No. 74 - 68 sur .

- Teléfono 3564974-75-77 Y 78

Cadigo Postal 110721 - Localidad 7 Bo
Correo: colalfonsolopezmiche@redp.edu.co

PARA ToDOS -



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION
COLEGIO “ALFONSO LOPEZ MICHELSEN “IED (ANTIGUO PORTAL DEL SOL)
Licencia de Funcionamiento Resolucién No. 4601de Noviembre 16 de 2007
CODIGO ICFES: 148437
DANE: 111001106950
NIT: 900179332-4

10. Responsable reporte mensual de horas extras.

11. Responsable reportes mensuales;solicitados por la Direccién Local de Educacién.

12. Diligenciar sistema~dé s@b$igio§-—:.con:_difplonadéi* la asistencia escolar -

consolidar y:enviar los beneficiados a este programa en'féchas determinadas.
13. Responsable del diligenciamiento del sisteriia de evaluacién docente ~ consolidar

en constanci

Rectora

Carrera 98 B No. 74 - 68 sur
Teléfono 3564974-75-77 Y 78

Codigo Postal 110721 - Localidad 7 Bosa: Estrato 2 7
Correo: colalfonsolopezmiche@redp.edu.co - ' . p AR A TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SCCRETARIA DT COUCAGION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No. 52.470.535, suscribi6é con la Secretaria de
Educacién Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No.197 del 16 de Enero de 2014 con las

siguientes caracteristicas:

restar apoyo asistencial en labores Administrativas a los Colegios :

oO3T

ficiales del Distrital Capital

.......................................................................................................................

: 1. Apoyar en general a la secretaria académica y de rectoria. 2.

: ; Organizar archivos de la secretaria académica y de rectoria. 3.

T Apoyar la atencion a estudiantes, docentes padres de familia y

: publico en general. 4 Depurar de las existencias e inventarios

i de la institucion educativa. 5. Actualizar las bases de datos de

E los estudiantes, docentes y personal administrativo. 6. Ofrecer

E el acompafiamiento adecuado en el servicio en la biblioteca,

; audiovisuales y demds ayudas educativas. 7. Validar Ia
: informacion requerida al Colegio.

_________________________________________

(FECHADEINICIO """ """ : Dieciséis (16) de Enerode 2014 _ 1T 7T
{ FECHA DE TERMINACION  Treinta (30) de juniode 2014,
 OBSERVACIONES 1 El contrato de que trata la presente certificacién, no generd relacion

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de Octubre de 2016.

/. ’l é\ €. 7 "
ICIATERitin DA¥A mARKUGO
Jefe Oficina de Contratos

Elaboro: Teresa Sierra
E-2016—165779

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi; Nimero Contrato-Afo del contrato, pulsar BUSCAR.

&
Av. El Dorado No. 66 - 63 y h@’g\%
Codigo postal: 111321 e i F=

o cucacionbegoa oo MEJOR

Info: Linea 195 ' PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

-Lcr\. TARIA DE COUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE' CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.L.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD YA PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No. 52.470.535, suscribié con la
Secretaria- de Educacién Distrital, Contrato-de Prestacion de Servicios No.1091 del 08 de
Febrero' de 2013 con las siguientes caracteristicas:

+ OBJETO -Prestar apoyo asistencial en labores administrativas a Ios-
f + Colegios Oficiales del Distrito Capital.

OBLIGACIONES ESPECIFICA 1. Apoyo en general a la secretaria academlca y de rectoria. E
! ‘2 Organizar .archivos de la secretaria ‘académica y de
E rrectoria. 3. Apoyar la atencion a estudiantes, docentes,
: 1 padres de familia y pUblico en general. 4. Depuracion de las ;
rexistencias e inventarios de la institucion educativa. 5. '
gActuaIizar las bases de datos de los estudiantes, docentes.y
; personal administrativo. 6. Acompafiamiento adecuado en-el :
; : .serV|C|o en la biblioteca, audiovisuales, y-demas ayudas ;
: S . . - .educatlvas 7. Validar la informacion. requerlda al colegio. 8. 5
i L 'Cumphr “con el ‘objeto contractual ..con  calidad, ;

_———

: ’ o 'responsabmdad y economia. 9. Cumplir con los demas
: ‘ " ’ ' -requerlmlentos realizados por la Direccion de Talento
: i Humano, relacionados con el objeto contractual. 10. Entregar
E . ;lnformes parciales y finales en las fechas acordadas segln
: o ©.© “icronograma establecido por la Direccion de Talento Humano.
: 111. Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e i
; .lnformaCIones que se requieran en desarrolio de las
; |act|v1dades relacionadas con las obligaciones contempladas
: .en el objeto y el alcance del objeto. 12: Responder a la
; 'superVISIon por el buen uso de los bienes que le sean
; rentregados para el desarrollo del contrato y hacer entrega de
: 'los mismos en el estado que los recibio, salvo su deterioro
: E natural. 13. En el evento que el objeto contratado invoiucre la
: rasignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste debera
; i suscribir el comprobante de traslado o salida a servicio
: 1 (inventario) de los elementos entregados, documento al cual
' se anexara la solicitud del supervisor y copia del contrato; a
' la terminacion del plazo pactado el Contratista entregara los
. ' bienes al almacén a través del comprobante de reintegro que
5 .opere en la Entidad, para obtener el certificado de recibo a
5 'satlsfacc;on documento que debera anexarlo al lnforme final

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 ‘

Cédigo postal: 111321 e G "gﬁﬁg &
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 ’

www.educacionbogota.edu.co . M qu @ Q

Info: Linea 195 PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
_ DE BOGOTA D.C. B
LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO({A):
""""""""""""""""" idltimo pago. 14. Presentar el respectivo informe de
1 actividades, el pago de seguridad social, y el acta de
 supervision requisitos sin los cuales no se podra tramitar el
; respectivo pago.
VALORINICIAL DEL $' 14,000.000.00 e
LCONT AT O e
: VALOR TOTAL DEL $ 14.000.000.00
iQQ!\!_TBA.T_Q_________--.-__.-_____--_-. ______________________________________________________________________________
: PLAZO INICIAL DEL i Diez (10) meses
{CONTRATO .. e e -
'PLAZO TOTALDEL - ' Diez(10) meses - 5 Oy
{CONTRATO e ! T
_EE_QHA_QE.!N'P!Q __________________ -.Qa.tpf.c_e.(1.4.)_.Qe.F.eb.r.etq_Z_Q!;i_____.-..___._.______-__-_____________-N_;_
. FECHA DE TERMINACION ____:Trece (13) Diciembre 2013 - -~ '~ " ™ ~ "
OBSERVACIONES 'El contrato de que trata la presente certificacion, no generd :

-relacubn Iaboral entre el contratista y la Secretaria de Educacion i

Lzior »,
RICIA CECILIA/DAZA MARRUGO
Jefe Oficina de tratos

Elaboré: Teresa Sierra
E-201--165779

({

Oficialmente este contrato se puede consuitar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrate-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 e /L,._‘k_v.m
Cadigo postal: 111321 RGNS B

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co M E mg @ @
Info: Linea 195 : PARA TODOS



MRS e e T e -contractual 9, Entregar informes parciales ¥ finales en las

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

SECRITARIA OE COUCATION

LA JEFE DE LA OFICINA DE'CONTRATOS DE'[A’SECRETARIA DE’ EDUCACION DISTRITAL NI T
899.999.061-9, CERTIFICA' CON'BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA:ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A).

Que MARIANA ARAQUE BARRERTO' cédula’ de -ciudadania No 52.470.535, suscribié con la
Secretaria de Educaciéon Distrital, Contrato de- Prestacuon de Servicios No.1503 del 07 de
febrero de 2012 con las sugwentes caracterlstlcas

OBLIGACIONES ESPECIFICA 1 Orgamzar arohlvos de la secretana academlca A de la :
! ' rectoria. 2;.Depuracion de las existencias € inventarios de-la
E ;|nst1tu0|on educativa. 3. Actuallz_ar las bases de datos. de los
: i estudiantes, - ..docentes: * y personal -administrativo:....4.
: -Acompanamlento adecuado en el servicio en la biblioteca: 5.

1 Validar la informacién requerida al colegjo.6. Cumplir. con el
.obJeto contractual con calidad, responsabilidad, y. economja.

"7 Guardar la reserva sobre la informacion  obtenida,: 8-
. 'Cumpllr con -los demas requerimientos - realrzados por la

“r'Direccion de Talento "Humano, reIaCIonados con el objeto

"-fechas acordadas segun cronograma establecido por la
! ' Direccién 'de “Talento Humano. 10. Elaborar ayudas de
: , -memona presentaciones e informaciones que se requieran
1 o R Cien desarro!lo “dé - las* “actividades  rélacionadas ‘‘con ‘las
; -obllga0|ones contempladas en el objeto y el alcance del
; .objeto 11. Responder a la supervisién por el uso de los
: i bienes que le sean entregados  para el desarrollo. del
' .contrato y hacer entrega de’los mismos*en el estado que sef
.rec:lblo salvo su deterioro natural. 12. En el evento-que el
objeto contratado involucre la asignacién de bienes
idevolutivds al Contratista, éste debera suscribir el
: ‘comprobante de traslado o salida al servicio (inventario) de
: 1 los elementos entregados, documento al cual se“anexara'la
i |sohc|tud del superVIsor y copia del contrato; a la terminacidn
: i del plazo pactado el Contratista entregara los bienes al
; :almacen a través del comprobante de reintegro que opere
; ' ren la entidad, para obtener el certificado de recibo a

.saﬂsfacoton documento gue debera anexarlo al informe final
' i del contrato sera requisito tramitarlo para la aprobacion del
: iUltimo pago. 13. Presentar el respectivo informe de
.  actividades, el pago de seguridad, social, y el acta de

- Ofictalmente este contrato se¢-puede consuitar |ngresando a la-pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK e, BUSCADOR DE

PROCESOS, identificando el contrato dé su interés asi: Namero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 ' T
Cédigo postal: 111321 B é:;m}:% '

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 =
www.educacionbogota.edu.co ‘ M Emﬁ @

Info: Linea 195 | PARA TODQS




ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTA D.C,
SCCRCTARIA DL LOLCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.LT .
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE’
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

........................................................................................................................

: rinterventoria requisitos sin los cuales no se podra tramitar el
: irespectivo informe de actividades, el pago de seguridad :
'socual y el acta de interventoria requisitos sin los cuales no - |
: 1se podra tramitar el respectivo pago.

VALOR INICIAL DEL $ 12.575.000-00

LQQNIBAIQ ........................................................................................................
VALOR TOTAL DEL +$ 12.575.000-00

CONTRATO
: PLAZO INICIAL DEL ' Dlez(10) meses

CONTRATO
' PLAZO TOTAL DEL Dlez( 10) meses

CONTRATO & .
.EE@HA-QE_!MQJQ __________________ '..QPJ!?. (8)de Febrerode2012 ] :
. FECHA DE TERMINACION _____:Siete (7) de Diciembre de2012
OBSERVACIONES 1 El contrato de que trata la presente certificacion, no generé

relacném Iaboral entre el contratista y la Secretaria de Educamon

{4RICIA CECILW}A MARRUGO

Jefe Oficina de Co 0s

Elaboro: Teresa Sierra
E-2016—165779
K

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Namero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.edu.co ‘ e
Info: Linea 195 ' ‘ PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRTTARIA DE EDUCAGION

LA JEFE DE LA;OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9; CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS.QUE OBRAN .EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD YA PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO ' cédula de ciudadania No. 52.470.535, suscribié con la
Secretaria de Educacion Distrital, Contrato.de Prestacién de Servicios No 789 del 07 de Marzo
de 2011 con las siguientes caracteristicas: : : :

OBJETO Apoyar en labores admm|strat|vas a los Colegios Oficiales del:
: Dlstrlto Capltal :

OBLIGACIONES ESPECIFICA '1 Organlzar arch|vos de la secretarla académica y de
‘ ' rectoria. 2. Depuracion de las existencias e inventarios de Ia
: E institucion educativa. 3. Actualizar las bases de datos de los
i i estudiantes, docentes y. -personal administrativo.- 4.
 Acompafiamiento adecuado en el servicio en la blblloteca 5.
'Valldar la informacién requerida al colegio. 6. Cumplir con el
;objeto contractual con calidad, responsabilidad y economia. ;
1 Guardar la reserva sobre |a informacion obtenida. 7. Cumplir |
. .con fos demas requerimientos realizados por la Direccion de :
| i Talento Humano, relacionados con el objeto contractual. 8. '
: tInformar a la direccion de talento humano sobre las
-novedades o irregularidades que se presenten en desarrollo
. 1de las actividades encomendadas. 9. Entregar informes
: -parCIaIes y finales en las fechas acordadas segun
1 cronograma establecido por la Direccién de Talento Humano.
10, Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e ;
rinformaciones que se requieran en desarrollo de las ;
.actIVIdades relacionadas con las obligaciones contempladas ;
.en el objeto y el alcance del objeto. 11. Responder a la |
.superVISlon por el buen uso de los bienes que le sean :
'entregados para el desarrollo del contrato y hacer entrega de '
'Ios mismos en el estado que los recibio, salvo su deterioro
! ' natural. 12. Presentar el respectivo lnforme de actividades, el
: : 1 pago de seguridad social, y el acta de supervision requISItos
1 sin los cuales ne se podra tramitar el respectivo pago.

VALOR INICIAL DEL $ 10.567.800.00-, i
{CONTRATO .. A 5
: PLAZO INICIAL DEL ;Nueve (9) meses, contados a partir del acta de inicio :
i CONTRATO : ;

Oficialmente este contrato se puede consuitar ingresando a la.pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, |dent|f|cando el contrato de.su interés asi: Nimero Contrato-Afo del contrato, pulsar BUSCAR.

&
-

Av. E! Dorado No. 66 - 63 i
Codigo postal: 111321 BC5E

o S, T e  MEJOR

Info: Linea 195 PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SLORCTARIA L LBUCAUGN

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.L.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

_________________________________________

:FECHADEINICIO _  "{Ocho (8)deMarzo 2011 " """
. FECHA DE TERMINACION : Siete (7) Diciembre 201" *""" " """ ]
 OBSERVACIONES :El contrato de que trata la presente certificacion, no genero !
:  relacion laboral entre el contratista y fa Secretaria de Educacion !
e  del Distrito Capital ‘

%«a
ATRICIA CECIL}

Jefe Oficina de

AZA MARRUGO
htratos

Elaboré: Teresa Sierra
E-2016--165779
2

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contratg-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 =, 7
www.educacionbogota.edu.co ﬁpﬁ Etﬂg @ PR
Info: Linea 195 . PARA TODOS




»)

-l

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SCCRETARIA DE EDUCACION

LA JEFE.DE'LA OFICINA DE.CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE-EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
'LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO ¢édula de ciudadania’ No.. 52.470.535, ";su'sc':ribié cor"1 Ia. Secrétaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacion de SerVICIOS No 423 del 28 de enero de 2010 con las siguientes
caracteristicas:

; ; rectoria. 2. Depuracion de las existencias e inventarios de la
-mstntucbn educativa. 3.'Actualizar las bases de datos de los
j .estudlantes docentes vy personal administrativo. 4.
Acompanamlento adecuado en el servicio en la biblioteca. 5.
; ' Validar la informacion requerida al colegio.6, Cumplir.-con el
: 'objeto contractual con’ calidad, responsabllldad y economia.

' Guardar la reserva sobre la mformamon obtenida. 7- Cumplir
-con los demas requerimientos realizados por la Direccion de

: Talento Humano, relacionados con el objeto contractual. 8.
flnformar a la Direccion de talento humano sobre [as
' novedades o irregularidades que se presenten en desarrollo
: 1de las actividades encomendadas. 9. Entregar informes
'parciales y finales en las fechas acordadas segUn

» cronograma establecido por la Direccidon de Talento Humano.
'10 Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e
'|nformac10nes que se requieran en desarrollo de las
. 'actlwdades relacionadas con las obligaciones contempladas
: , -en el objeto y el alcance del objeto. 11. Responder a la
-supervnsnon por el uso de los bienes que le sean entregados
‘ i para el desarrolio del contrato y hacer entrega de los mismos
§ ren el estado que se recibid, salvo su deterioro natural. 12.
i iPresentar el respectivo informe de actividades, el pago de
; 1 seguridad, social, y el acta de interventoria requisitos sin los
; icuales no se podrd tramitar el respectivo informe de
»actividades, el pago de seguridad social, y el acta de
|  interventoria reqwsntos sin los cuales no se podrd tramitar el
| : respectivo pago

.........................................

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la'pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato; pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 , C “s‘,\m" )
Codigo postal: 111321 W-telCLO 38,
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 B '
www.educacionbogota.edu.co M Ej @ Q
Info: Linea 195 PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SLCRCTARIA DL CUVGAC ON

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

......................................

{MODIFICACION NAPLAZG " """ "10dias
FECHADEINICIO " :1de Febrerode2010 . T
| FECHA DE TERMINAGION. " """""" ™"/ 10 de didlembre 2010 """ """ """~ """ """~ """}
 OBSERVACIONES 'El contrato de que trata la presente certificacion, no genero :

: relacion laboral entre el contratista y la Secretaria de Educacion
' del Distrito Capital

'
b e e e e e vt m e e cd et ncimm e amccmcacccccecmuacomm o ———a e m S

La presente ,?erliﬁcacién se firma en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de octubre de 20186.

e

‘P/gC&?’—ZQ/

TRICIA CECILIA
Jefe Oficina de Coptratos

Elaboro: Teresa Sierra

E7-201 6:1 65779
¢

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63

Cadigo postal: 111321 @i g 2
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48 f 3
www.educacionbogota.edu.co %jg Ewg @ Q

Info: Linea 195 } PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRITARIA DE COUCACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE‘LA SECRETARIA'DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
.899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD.Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No. 52.470.535, suscribio con la Secretaria de
Educacion Distrital, Contrato de Prestacién de Servicios No.1280 del 31 de Julio de 2009 con las siguientes

caracteristicas:

;Organlzar archivos de la secretaria académica-y de rectorla 3
i Apoyar la atencién a estudiantes, docentes, padres de-familia y
' ; : * 1 publico-en general. 4. Depuracion de las existencias e inventarios
: i de la institucion educativa. 5. Actualizar las bases de datos de los
1 estudiantes, ‘docentes y personal administrativo. 6.
'Acompanamlento adecuado en el servicio en la biblioteca,
| audiovisuales, y demas ayudas educativas. 7. Validar la informacién
:requerida al colegio. 8. Cumplir con el objeto contractual con
 calidad, responsabilidad y economia. 9. Cumplir con los demas
' requerimientos realizados por la Direccion: de Talento” Humano,
i relacionados con el objeto contractual. 10." Entregar informes
¢parciales y finales en las fechas acordadas seglin cronograma
r establecido por la Direcciéon de Talento Humano. 11. Elaborar
rayudas de memoria, presentaciones e informaciones que se
i requieran en desarrollo de las actividades relacionadas con las
.obhgamones contempladas en el objeto y el alcance del objeto. 12.
'Responder a la supervision por el buen uso de los bienes que le
f | sean entregados para el desarrollo del contrato y hacer entrega de
: ' los mismos en el estado que los recibid, salvo su deterioro natural.
: 113, En el evento’ que el objeto contratado involucre la asignacién de
:blenes devolutivos al Contratista, éste debera suscribir el
: rcomprobante de traslado o salida a servicio (inventario) de los
1 elementos entregados, documento al cual se anexara la sclicitud del
: supervisor y copia del contrato; a la terminacion del plazo pactado el
i Contratista entregara los bienes al almacén a ftravés del
1 comprobante de'reintegro que opere en la Entidad, para obtener el
; ! certificadio de recibo a satisfaccion, documento que debera anexarlo
tal informe final del contrato sera requisito tramitarlo para la
-aprobaCIon del Gltimo pago. 14 Presentar el respectivo |nforme de

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta; dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificandd el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 ‘ Sl é’i
Codigo postal: 111321 Q{m% S5 &

ws
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 o .
www.educacionbogota.edu.co . M E@g @ %
Info: Linea 195 PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR
DE BQGOTAD.C,
LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

T liitos sin Tos cuales o Se podra tramitar e respecivo pago, ]
. VALOR INICIAL DEL CONTRATO ~1§4.,860.000,00 "~ """ """ """ """
: VALOR TOTAL DEL CONTRATO __ 1$4.860.00000 . . . .}
: PLAZO INICIAL DEL CONTRATO __: 4.5 meses calendario, contados a partir del actade inicio :
{FECHADEINICIO ~~ """ """ 131dejuliode 2000 | 1T T 2
| FECHA DE TERMINACION "~~~ : Diecisiete (17) de Diciembrede 2019 S
: OBSERVACIONES 1 El contrato de que trata la presente certificacion, no gener¢ :
: i relacion laboral entre el contratista y la Secretaria de Educacion
e eeeaeeeeeaeeaannnooo.....Gel Distrito Capital !

La presente certificacion se firma en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de Octubre de 2016.

¢ ceco> e,
RATRICIA CECILIA 524 MARRUGO

Jefe Oficina de C tos

Elabord: Teresa Sierra

E-2016—#65779 -
D

Oficialmente este contrato se puede consuitar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESQS, identificando el contrato de su interés asi: Numero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

Info: Linea 195 ‘ PARA TODOS

—~~
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ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE CDUCACICN

LA JEFE DE LA OFICINA DE'CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON:BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DELINTERESADO(A):

Que MARIANA ARAQUE BARRETO cédula de ciudadania No. 52.470.535, suscribio con la Secretaria de _
Educacién Distrital, Contrato de Prestacion de Servicios No. 287 del 10 de febrero de 2009 con las siguientes

caracteristicas:

-rectorla 2. Depuracion de las emstencuas e inventarios de la
5 institucion educativa. 3. Actualizar las bases de datos de los
1 estudiantes, docentes y personal administrativo. 4.
'Acompanamlento adecuado en el servicio en la biblioteca.. 5..
i Validar la informacion requerida al colegio.6. Cumplir con el
. 'objeto contractual con calidad, responsabilidad, y economia.

: -Guardar la reserva sobre la mformamén obtenida. 7- Cumplir
! -con los demas requerimientos realizados por la Direccion de
' Talento Humano, relacionados con el objeto contractual. 8.

b tInformar a la Direccion de talento humano  sobre las
inovedades o irregularidades que se presenten en desarrollo
: 1de las actividades encomendadas. 9. Entregar informes
'parciales y finales en las fechas acordadas . segun
.cronograma establecido por la Direccion de Talento Humano.

110. Elaborar ayudas de memoria, presentaciones e
'|nformacmnes que se requieran en desarrollo de las
-aotlwdades relacionadas con las obligaciones contempladas
ren el objeto y el alcance del objeto. 11. Responder a la
! 'superwslon por el uso de los bienes que le sean entregados
' para el desarrcllo del contrato y hacer entrega de los mismos
ren el estado que se recibio, salvo su deterioro natural. 12.

EPresentar el respectivo informe de actividades, el pago de
1 seguridad, social, y el acta de interventoria requisitos sin los
rcuales no se podra tramitar el respectivo informe de
.actlwdades el pago de seguridad social, y el acta de
' mterventorla requisitos sin los cuales no se podra tramitar el

.........................................
.........................................

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta; dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Nimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63 ) m & X
Codigo postal: 111321 té é
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 B
www.educacionbogota.edu.co t M E‘j @ ﬁ

Info: Linea 195 PARA TODQCS

-
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

SCORIT ARIA bL f(l JOALW ’\

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE
LA ENTIDAD Y A PETICION DEL INTERESADO(A):

Elabord: Teresa Sierra

E-201§--165779
2

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, identificando el contrato de su interés asi: Niimero Contrato-Afio del contrato, pulsar BUSCAR.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co M E @:ﬁ @ %
Info: Linea 195 PARA TODOS
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Procesos de Reclutamiento, Seleccidn, Confratacion,
Administracidon de Némina y Manejo Legal de
Personal Temporal en Misién al Servicio de Terceros

CERTIFICAMOS

o

EL SENGR 1a) BRADVIE DOmETTO 44000 AR

SN Il TR g WA S ESUES Fas i Y

IDENTIFICADS CON LA GO Mo Hd {528

FRESTD SUS SERVICIOS EN FED ¥ SECRETARIA ELUCTATION
DEEDE . tunes, 14 de Ao de 2008
HAETA Diominge, 07 de Uidembre de 2008

DESEMPENANDD EL CARGO O

i

CAFPOYO ADMIMNISTRATIVO

COM UNS ASIGNACION MENSUAL T 630,000

Se g};ﬁéﬁ% i anterior cerificacion o solicliud del interesade en Iz cludad de
Bogold D.C. & Wlarfes, 16 de Diclambre de 2008

Bogotd: Carrera 62 No. 12-78 Local 1 PBX: 446 88 88 Fax: 447 30 30 - 447 30 40 Atencién al Clienfe 447 30 50
Call: Av. 3N No. 23 AN-02 Of. 401 Edificio Las Améiicas Tel.: 680 12 13 B/quilia: Cra. 51B No. 746-27 Edificio Mchaiteh Telefax; 860 13 02
Bucaramanga Calle 36 No. 31-39 Of. 229 Centro Empresarial Chicamocha Telefax: 634 01 45
Mededlin: Carrera 80 No. 39-157 Of. 511 Centro Ejecutivo Nutibara Tel.: 412 66 54 Fax: 411 25 22

WA candrimotarminAarslace ~or



COLEGIO LEONARDO POSADA PEDRAZA YED
P.E.I. “Comprensi6n de saberes para el ejercicio de la autonomia y formacién de ciudadanos con responsabilidad
social y liderazgo”.
Licencia de Funcionamiento segiin resolucién 3495del 26de Agosto de 2005
’ DANE: 111001104183 ~NIT 900065806~3

Bogota D.C., 31 de agosto 2012

- EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION

ada con cédula de
INSTITUCION
esde el 1 de

Slogran “Conocimiento, Sociedad y Empresa”

Carrera g2 No. 72-42 Sur Tels: 7234587/88/8¢/ go fax: Ext. 102 iedleoposaped@redp.edu.co .
iedleoposaped@gmail.com
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Procesos de Reclutamlento, Sefeccion, Contratacion,
Administtacion de Nomino v Manejo Legal de
Personal Temporal en Misidn al Serviclo de Terceros

]
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EL SENOR {5
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s do

Bogoid: Carera 62 No. 12-78 Local 1 PBX: 446 88 88 Fax: 447 30 30 - 447 30 40 Atencidn al Cliente 447 30 50
Cali: Av. 3N No. 23 AN-02 Of, 401 Edificio Las Américas Tel.: 680 12 13 B/guilia: Cra. 518 No. 76-27 Edificio Mchalleh Telefax: 360
Bucaramanga Cdlle 36 No. 31-39 Of. 229 Ceniro Empresarial Chicamocha Telefax; 634 01 45
e U o s Medélling-Ganera:80- No: 39-157-0; '

: 1302
7 Ofs5 1l:Ceniro Ejecutivo Nutibara Tel.: 41 2 éO P4 Fax 411 2522
WARAW RN

~AtEMPeTes Arr
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Procesos de Reciutarniento, Seleccidn, Contratacion,
Adminishracién de Ndémina v Mansio Legal de
' Parsonal Temporal en Mislén al Servicio de Terceros

Bogotd: Camera 62 No. 12-78 Local 1 PBX: 44688 88 Fox: 447 30 30 - 447 30 40 Aiencidn ol Cliente 447 30 50°
Cali: Av. 3N No. 23 AN-02 Of. 407 Ediflcio Las Américas Tel.: 680 12 13 B/quilla: Cra, 518 No, 76-27 Edfiicio Mchatleh Telefax: 360 13 02
Bucaramanga Calie 36 No. 31-39 Of. 229 Cenhro Empresarial Chicamocha Telefax: 634 01 45
Medeliin: Carrera 80 No. 39-157 Of, 5§11 Centro Elecutivo Nullbard Tel.: 412 60 54 Faoe 411 25 22

waw sanviciosiemnorles.com
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Procesos de Reclutamiento, Seleccldn, Contrataclon,
Administracion de N6émina vy Manejo Legal de
Personal Temporal en Mislén af Servicio de Terceros

CERTIFICAMOS

i
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3|

L
%
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e
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fAS
£

LELRUSE DEL PRUGRESD

iarzo de 2007
viave de 200

STRATIVOS

" as0om

,Se P}”g}idé éa ;%.efzr::r cﬁmra:mn & saﬂaﬁim z:%e% ::stez'eead\; en la cludad de

Bogotd [.C. of  Maries. 05 de Junit de 2007

Bogotd: Carrera 62 No, 12-78 Local 1 PBX: 446 88 88 Fax: 446 80 10 - 446 80 20 Atencidn al Cllente 446 8008 -
Call: Av, 68 No. 25N-61 Of. 101 Edificlo Sta. Monlca Telefax: 680 75 78 B/quiila: Cr. 518 No. 76-27 Edificlo Mchaileh Telefax: 360 13 02

Medellin: Calle 51 No. 49-11 Of. 914 Teléfono: 511 93 28 Fax 513 7083
www.serviciostermporales.com



SUPERNUMERARIOS INDUSTRIALES DE CALIDAD

CERTLIFICACTL OH

Por medio de la presente certifico aue el Senori{a) ARARUE BARRETC
identificadoi{a) con cedula de ciundadania
comeania, con contrato por LUURACION i LA

FIARLAMA
laboro para sata o
presghando Sas Ser

EMPREGA

wwinios asi:

GERGQ

SUHELDOD

AMBELORP S5.A.

uﬁbRETEHJﬁ ABESURIA Sod 000

Ho.: hi,4%70,5
UEREA O &ﬁﬁﬂﬁ,

IdaRBEDD RETLIROG

Hi motivo del retiro fus terminacion de la labor contratada.

MUOPA 21 usted desssn

& P o P

via s

verificar esta certificacion,
% al bh-404401 indicando el

por Iavor enviels, de
mumerag de fax a2 donde podemos

suviaris verificada, a was tardar dos(2) dias despues, de & MM & 8 PM.

LDUALLULY LPDA

Calle 55 No. 14-83 » Conmutador: 540 4455 « Servicio al Cliente: 347 1271 - 2435706 » Fax Novedades: 540 4461

be expide en Beogota, DDLU a ios 19

BRAVO

E-mail: comercial@qualityitda.com

diag del mes de Mavo de

Novedades: controlintemo@humanositda.com

2006

Bogota, D.C. - Colombia

3

¥
*



AMERICAN ENGLISH CORPORATION
DE COLOMBIA S.A.

EDITORA AMERICAN ENGLISH CORPORATION DE COLOMBIA
AMECORP S.A.

'

NIT 830 072 021 -4

Certifica que’ a’ seforita- MARIANA ARAQUE-:'BARRETO*--'Identlf cada con
cédula de' ciudadania numero 52:470.535:de Bogota,. laboro en esta
compaiiia-desde Enero 23 dé 2003-hasta Junio 22 de 2003 desempenando
el cargo de SECRETARIA DE ASESORIA ACADEMICA. o

La anterlor certnﬂcacnon se. explde a los dlez y nueve (19) dias del mes de
Junio de 2003 - ! .

Atentamente;

irgctora de Relaciohés Industriales

AN

BOGOTA, D.C.; ° OFICINA GENTRAL Avda. 19 N° 95-55 PBX: 2368044 Fax: 616710 » FILIAL CENTRO NARINO Cra. 36 N° 23-42 Tel: 3408199 Telefax: 3408098 » FILIAL GIUDAD BERNA
Calle 10 Sur N° 13-18 Tel: 2338086 « FILIAL CHAPINERO Calle 51 N° 9-69 0f.201 Tel: 2494948 » FILIAL LAGO Cra. 15 N° 79-76 0f.201/401 Tel: 6108648 / 96 » FILIAL CHICO Calle 106 N° 16-50
Tel: 6371609 « FILIAL SANTA BARBARA Cra. 8 N° 124-94 Tel: 6129785 « FILIAL NORMANDIA Calle 55 N° 74-20 Tel: 4298363

ARMENIA: Caile 22 Norte N° 11-32 Tel.: (096) 7494682 BARRANQUILLA: Cra. 52 N° 74-73 Tel.: (095) 3680056 / 3689547 * ALTO PRADO Cra. 49C N° 80-176 Tel: (095) 3784455
BUCARAMANGA; (ra.36 N° 43-42 San Pio Tels.: (097) 6479002 / 6475151 o Calle 31 N° 22-45 Caiiaveral Tels: (097) 6780500 / 6780502 / 6393117 CALI: Galle 24 Norte N° 8N-50
Tels.: (092) 6675335 / 6675336 / 6675337 = SUR: Galle 9 N° 37-40 Tel.: (092) 3901909 CUCUTA: Avda. 9E N° 6-76 La Riviera Tel.: (097) 5755646 IBAGUE: Gra. 4°D N° 35-55, Barrio Gadiz
Tel.: (098) 2643965 MEDELLIN: Callg 11A Sur N° 43A-48 Teis.: (094) 3216476 / 3216705 PASTO: Cra. 29 N° 19-20 Tel.: (092) 7311155 ZARZAL: Cra. 11 N° 9-43 Tel.; (092} 2207399
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FECHA DE NACIMIENTS"

REGISTRADOKA NACIONAL *
: A'LHABEAT.IHIZRENOIFOLOPEZ .

0298103232801
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¢.0 o A-1500114:42114783-F-0052470535-20030820
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

4

CONSTANCIA POR PERDIDA DE DOCUMENTOS Y/O ELEMENTOS

Se expide el:  jueves, 09 de marzo de 2017 Consecutivo Nro.: 5247053517507;713

La Policia Nacional de Colombia Certifica que el dia 09/03/2017, a las 10:25 a. m. el(La) sefior(a)
MARIANA ARAQUE BARRETO identificado(a) con 7 No. 52470535, reporté el extravio del(los)
documento(s) o elemento(s) relacionado(s) a continuacion:

Tipo documento/elemeénto Numero Descripcién Marca Modelo
Cedula de ciudadania 52470535
Carné de EPS 52470535

La presente constancia se puede verificar en www,policia.gov.co mediante el nimero de consecutivo
5247053517507713. :

La presente certificacién no constituye documento de identificacion y solamente constituye la certificacion
del reporte realizado por el usuario. La entidad encargada de expedir el duplicado del documento o
elemento reportado como extraviado puede verificar el reporte en cualquier momento.



KEGISTRADUK]A

HAC!ONAL DEL ESTADO: CML

’ EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
' ..CERTIFICA.
Que a la fecha en el archlvo nacnonal de |dent|f caC|on el documento de ldentlf icacion relaclonado
presenta la S|gwente |nforma0|on y estado: - - :

~ Cédula de Ciudadania: S0 52470535

Fecha de Expedicion: .~ -17 DE JULIO DE 1995
‘Lugar de Expedicion: - o BOGOTAD.C. - . CUNDINAMARCA -
A nombre de: - MARIANA ARAQUE BARRETO

Estado: = R VIGENTE

ESTA 'CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO 'DE IbENTIFICA_CION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA g

_ Esta certiﬁcécién es vdlida en todo el terr'itorio‘n'zaicional hasta el 12 de Abril de 20175 -

, lDe conformidad con el Decreto 2150 de 1995 la ﬁrma mecanlca aqui plasmada tiene validez para ‘ o

'~ todos los efectos legales

: ’Expedjda el 13 de marzo de 2017

Y EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencion e Informacion Ciudadana

-Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (57440131228) en la pagina web en la direccién-
http://www.registraduria.gov.co/ opcié_n "Consultar Certificado” .
Lo : - ' pagina1de1
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CERTIFICADO OhDINARIO VIA VENTANILLA
No. 1571232

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 13 de Marzo de 2017 - 12:06 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO de BOGOTA

52470535

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren

vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los tltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeiiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacién.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

g

MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co



CONTRALOR!A

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion- oletin de Respo ables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
marzo de 2017, a las 12:9:19, el ntiimero de identificacion, relacionado a‘contintiacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISC

ITipo Documento Cc.C.
lo. Identificacion 52.470.535
Cadigo de Verificacion |5253966820

Esta Certificacion es vélida en todo el

 y cuando el namiero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida’¢ i E

acio
qui reglstrado

Ja.Resolucibii 220 del 5 de'c ctub ¢ de 2004, la firma mecanica aqui

De conformidad con el Decreto 2150 de*l
plasmada tiene plena validez para todos lo

ey Vo=
SORAYA VARGAS PULIDO

Digito y Revis6: Via Web

Con el Eédigo de Verificacion puede constatar Ia autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 « Codigo Postal 111071 » PBX 518 7000
® smor Pégina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
’ 15:13:43
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 92784644

Bogota DC, 13 de marzo del 2017

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52470535:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacién que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Siguenos en > ui*‘

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO, DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Inlcio Institucion Contactenos

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 13/03/2017 a las 12:03:43 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°© 52470535 vy
Nombres: ARAQUE BARRETO MARIANA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de |a Policia Nacional mas
cercanas.
Esta consulta solo es vélida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el
ordenamiento constitucional. '

f
; Volver al Inicio

A Carrera 59 N 24-21, CAN, Bogolé DC
Alonclén adminisialiva de lunos a viemaes de 5:am a Y2pm y 2pm a Spm
Reguermientos cludadanos 24 horas :

POUCIA NACIONAL DE COLOMBIA P S e e ’
{
t

linew de Atencién ol Cludadone Bogotd: (571) 3159111/9112 - Reslo del pais: 018000 910 500 F e ﬁ @
! FAX {571) 3159581 - E-maik: inecdiecto@policia.gov.co # K f« Do i@
' fj TODOS PORUN . g?»‘ Presidencia sainistedo P e . Goblemno : portal tirico :
é HUEVOPAIS i# delorepibica de befenso : Jg*/ﬁ entines : de contrafacisn

Todos los derechos reservados 2011.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtm| 7
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- Viernes, 10 de Marzo de 2017

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar qhe MARIANA ARAQUE BARRETO identificado(a) con CC 52470535, a
la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

CLOMBE

Estado .

Nombre Producto No. Producto Fecha Apertura -
CUENTA DE AHORROS 21112019‘678 2007/03/14 CXC PENDIENTES

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con [a Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510.90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto

del pals: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espaia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Carolina: Gitaldo Giraldo:

Gerente Estrategia Canal Telefonico
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES

Noggle Radicaciéh Fecha de Radicacion .
4 1Y 2|3 |RIOL]|A sal

1. DATOS DEL TRAMIT (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al formulario antes de diligenciarlo)

| AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ’ CompenSCIr epS /

ud

acis . Individual; * Cotizante o ] | A Contributivo
Afilacion D A. Individua cabeza de.Familia C. Institucional | .

:65:;;:;(‘9 D ;5;%%‘12';2;38' D D. De oficio B, Subsidiado I:] 5. Tipo de cotizante: A. Dependiente I:I B. Independientel:’ C. Pensionado I:I

- P N - - ' 3. Régimen R
FT'P" de tramite 2. Tipo de Afiliacidn B. Colectiva gime |4 Tipo de afiliado: A. Cotizante [:l B. Cabeza de familia D C. Beneficiario D Codigo
A .

(a registrar por la EPS)

A. AFILIACION 11 DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)

6. Apellidos y nombres
Fame|

,a:yj(),q JE B Or ﬁeg;:)z‘.@.i‘do ’ 7\’\(‘) Yy DNABhpre . Segurdo Nombre
7. Tipo de documento 8. Nﬁ?neroxde documento ' 9, Sexo x 10. Fecha de

de identidad C C_l de identidad S74H D05 SN Femenino

L_"V}Masculino] | [ nacimiento | U lgl f‘Ol f‘a ‘A, | G“ %l E}

Ill. DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personales)

11.Etnia | 12. Discapacidad 13. Puntaje SISBEN | 14. Grupo de poblacion especial 15. Administradora de riesgos laborales - ARL - 16. Administradora de pensiones

[ Condicién[z]. [ SvEA Col{ C))’\O/QS

’

17. Ingreso baje de cotizacién - IBC | 18. Residencia
309 4cd

Cra QD s Mo Y36 s9v cosa S |4 sequi| aloaswancs

i o N Zona
NS YAy tzci‘u@ lf)@J~xxf;o.l - o r,:u)'%@-(;‘;:o_ia Ufba“ﬂB Rural D ,’CC A neal ¢ C / FRPDNV S

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE.L.OS MIEMBROS DEL NUCLED FAMILIAR {Datos bésicos de identificacion del conyuge o compariero(a) permanente cotizante)

19. Apellidos y nombres
Prirner Ape!' Go

Sejungs Apri do Prime; No, bre Scgunde Nambre

20. Tipo de documento
de identidad

M

21, !‘h’lme.:ro de documento : 22. Sexo Femenino Masculino 23.Fechade
de identidad

: nacimiento I D | D
Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales .

MIA|A[A]A

25. Tipo de documento

24. Apellidos y nombres : de identidad 26, Niimero de documento de identidad | 27 S€X°

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre

Femenino | Masculino

Bl Raavveld | Eincen M a1 Y P'\’J&'JD < C RS YA YASTS) X

X

/‘rnquc (’fa’%“" vt ving cr 2 KQLEYTOR

—

31, Discapacidad | 32, Datos de residencia

28, Fecha de nacimiento 29. —
. Tipo __ [Condicion L Zona
O D K M A A A A parenescoftiaETNTMTT [P Municipio / Distrito Urbana | Rural

33. Valorde la UPC afil

iado

-

Bl /1> P[] Ml Dos ot X ClnanxCa 9<oq4 2/

Departamento Teléfono fijo ylo celular adicional (a registrar por la EPS) ‘

A
L} <
Bl dzl 1«42 drga Bofotsy ~ £y CQ SOogL2/ 3

B3

~—

B4

B5

- Seleccion de la IPS Primaria V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES
34. Nombre de [a institucién prestadora Cédigo-dela IPS RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO

de servicios de salud - IPS (a registrar por la EPS) |35 Nombre o razén social 36. Tipo de documento

Cot. SG( ﬂ(— FA YU/’ D < GD v ( A (/UU - de identificacion

B | o
I’( eN e d k,’ 37. Nimero del documento de Ide}ﬂiﬁcacién 38. Tipo de aportante o pagador pensiones (a registrar por la EPS)

s —1 89999905

Corres e'sciin oo Funiicio ¢/ Distri's Departarene

B. REPORTE DE NOVEDADES

A n AlGw 26 HE6 ~63] 320 00 beesid LDk

40. Tipo de Novedad : 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales . D 13. Movilidad: - _

1. Modificacién datos bésicos de identificacion 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales . . [:] -A. Régimen Contributivo D B. Régimen Subsidiado D

2. Correccién datos basicos de identificacion 9. Inicio de refacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar D 14, Traslado:

3. Actualizacion documento de identidad 10. Terminacién de Ia relacion laboral o pérdida de las condiciones para D . A. Mismo Régimen D B. Diferente Régimen D

4. Actualizacién y correccion de datos complementarios seguir cotizando 15. Reporte por fallecimiento .
'minacion de la inscripcion en la EPS 11. Vinculacidn a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas I:] 16. Reporte del tramite de proteccion al cesante

Codigo I:] . 12, Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones D 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado
6. Reinscripcion en la EPS colectivas : ’ 18. Reporte de la calidad de Pensionado

O OO
RN

VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

Primer Apelido Segunde Ape'l do Prirer Nombre =

Tipo de documento L | Niimero de documento de-identidad - Sexo . —_‘ m [
Femenino I . o
‘ : e, ‘.‘l:

de identidad

43, EPS anterior - - - B //’___J_MJ&M
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41. Datos hésicos de identificacién ,ﬂ




. CAPITULO.DATOSIDELCTRAM

Es(os datos se refieren a la descripcion de la operacmn trémne o transact’

cién que se realiza mediante la suscripcion del FORMULARIO UNICO

DE

AFILIACION Y REPORTE DE NOVEDADES, por tanto, son obligatorios para
el cotizante, cabeza de familia, beneficiario, emp[eador entidad o institucién
autorizada, cuando se registre una afiliacion o' se repone alguna novedad.

1. Tipo.de trémite

A. Afiliacion: aplica cuando se ingresa por primera vez al Sistema General

de Seguridad Social en Salud-8GSSS, en condicién de cotizante, cabezade -

familia, beneficiario o afiiado adicional.
B. Reporte de novedades: aplica cuando se reporta algin cambio en los

da-

tos de identificacién, datos complementarios o en la condicidn de la afiliacién

del colizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliado adicional, segtn
los tipo {s) de novedades relacionadas en el campo 40.
2. Tipo de afiliacién

el

A. Individual: la opcién de afiliacién individual aplica cuando el cotizante o el

cabeza de familia realizan directamente la afiliacion y el reporte de noveda- *

des, y no a través de ofras personas, entidades o instituciones.

Se debe colocar una X en la opcin que comesponda: cotizante, cabeza
familia o beneficiario. ~

B. Colectiva: la opcién aplica cuando un trabajador independiente o
miembro de una comunidad o congregacién religiosa realiza afiliacién,

porte de novedades y pago de aportes al SGSSS a través de asociaciones, .
agremiaciones o congregaciones refigiosas autorizadas para 1 reahzar afiia = | *

ciones colectivas.

de

un
te-

C. Institucional: 1a opcién Institucional aplica cuando la persona que se vaa

afiliar se encuentra a cargo de una institucion de proteccién y la institucion
responsable de hacer el tramite.

es

D. De oficio: la opcidn de oficio aplica cuando la afiliacidn es realizada por
la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, el empleador o la entidad ad-

ministradora de pensiones cuando el afiliado no ha hecho la seleccidn,

, la

entidad territorial cuando la persana cumpla los requisitos para pertenecer al
régimen subsidiado y se rehdse a ello, y los prestadores de servicios de salud

en el caso de! recién nacido de padres no afiliados. También aplica cuando

la

. afiliacién de los beneficiarios es realizada por las Comisarias de Familia, los

' defensores de familia, las Personerias Municipales.
3. Régimen:

Marque con una X, seglin si la afiliacion o el reporte de la novedad se realiza

en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado.
4. Tipo de afiliado:

Marque con una X la opcion correspondlente ala condlcuin de’ qmen realiza

la afiliacién o reporta la novedad:«. .

Cotizante: aplica cuando la persona que se afilia o repoda |a novedad esta
obligadaa cotlzar al Sistema General de Seguridad Social en Salud-SGSSS

en el Régimen Contributivo.

Cabeza de familia: aplica i;uando lz; ;;ersr;né que sé afilia o que 'r'epdr’ta

la ~

novedad se registra o se ha registrado como cabeza de su niicleo familiar en

€l Régimen Subsidiado.

Beneficiario: es la persona que integra el nicleo familiar y retine las con-
diciones para ser inscrito como beneficiario de un cotizante en el Régimen

Contributivo o de un cabeza de familia en el Régimen Subsidiado.
5. Tipo de cotizante:
Marque con una X Ia opcién que corresponda:

Dependiente: si el cotizante tiene un empleador mediante una relacién labo-

ral y comparte con éste el pago de los aportes a salud y pensiones:

Independiente: si el cotizante no esta vinculado a un empleador mediant
una relacién laboral y por tanto, no comparte el pago 5 dé sus aportes smo qu
los asume en la totalidad. -

e
e

Pensionado: si el cotizante goza de una pensmn y eI pago del aporte a

salud se encuentra a su cargo.

Cédigo: este espacio debe ser diligenciado por la EPS, y corresponde al

codigo de cotizante establecido en la base de datos de afiliados vigente.
A. AFILIACION
Si Iz afiliacion es individual o colecllva, se debe:

" +Diligenciar los espacios de los capitulos Il y Ill, correspondientes a los datos
basicos de identificacion y complementarios del cotizante o del cabeza de

-- familia.

« Diligenciar.los datos del capltulo N sl el Gofizante o cabeza de familia nene

beneficiarios, en el mismo tramite de afiliacion.

+ Diligenciar los datos del capitulo V, relativos'al empleador i e afiliado és
dependiente, y si es un trabajador independiente vinculado a una entidad

autorizada para realizar afiliaciones colectivas, registrar los datos de la aso-

_ _clacién, agremiacion o congregacién religiosa.

«Marcar conuna X, en el capllulo viI, las declaracmnes Y. autonzamones que

cormespondan. .
» Diligenciar en e! capitulo VIl Firmas, los campds 54 /0’55 segin él caso.

« Marcar con una X, en el capitdlo IX, los decumentos de identidad de las

personas que se afilian y los anexos que acredltan la oondlcxén de sus be- . _

RO

neficiarios, seg(n corresponda

Si la afiliacion es institucional o de"oficio, fa institucion o entidad debe: -

« Diligenciar los espacios de los capitulos Iiy il con [os datos de la persona

familia hasta tanto sus padres realicen la afiliacion.
« Diligenciar los datos del capitulo IV si tiene informacion de los beneficiarios
_de la persona que se va a afiliar, o si la persona que se va a afiliar iene la

calidad de beneficiario de un cotizante en el caso de la afiliacién de oficio en
los términos de! Artlculo 2.1.4.2 del Decreto 780 de 2016.

« Dillgenciar los datos del capitulo V relativos a la entidad responsable de'la’

e

1

afiliacion institucional o de oficio. En el caso de Entidades Temitoriales estas.

deberan registrar los datos del capitulo X.
= Marcar con una X en el capl(ulo Vil las declaraaones y autorizaciones que
e oficio solo podran marcar

+ Segundo nombre

-7. Tip

Debe colocar en el espacio el codigo que corresponde al documento con el

INSTRUCTIVO DE DILIGENC!AMIENTO FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SISTEMA .
- GENERAL DE SEGURIDAD SOC!AL EN SALUI

o de documento de identidad: ~ R P

[ 3
| 4 »

N

La informacion que se registre en este formulario es muy importante para el SGSSS, por favor, para su diligenciamiento, utilice tinta de
color negro, escriba enletra de |mprenta sin tachones ni enmendaduras, y siga las instrucciones de este documento

15. Administradom de Riesgos Laborales - ARL:
_Este dato.aplica sélo para la afiliacidn en e! Régimen Contributivo de los
trabajadores dependientes. Registre el nombre de la Entidad Admlmstradora

cual se va a identificar, segiin la siguiente tabla: de Riesgos Laborales .
- donde se encuentra afiliado. -
Cod. Descripcidn del Tipo de D to 16. Administradora de P . E
Este dato aplica solo para la afiliacion en e Régimen Contnbutlvo Reg|stre»

Certificado de Nacido Vivo, es el documento expedido por la
o Insttucién Prestadora de Servicios (IPS) donde hacid el neonato, e:“r_ménbre de la Entidad Administradora de Pensiones donde se encuentra
<1 | Solo tiene validez para realizar la afiliacién y maximo hasta el ter- . :7 l?n;reso Base de Cotizacién - IBC: t -

de vida. Dy It istro civil. :
::‘er r.nes e'v:'da fbe'se'r reemplazado por el‘reglstm FMI Este dato aplica solo para la afiliacion en el Réglmen Contributivo. Registre
gistro Civil de eseldc expedido por una el valor del salario 0 delingreso mensuat sobre el cual va a pagar los aportes

RC | notaria piblica con el que se identifican los menores de 7 afios. al SGSSS. - .

Debe ser reemplazado por latarjeta de identidad 18. Residencia:

Tarjeta de Identidad, es el documento expedido por la Registra- Diligencie los datos de! lugar donde reside el cotizante o cabeza de familia
T duria Nacional de! Estado Civil con €l que se ldenhﬁun los meno- | completos. B
% | res entre de edad entre 7 y 17 afios: .. +|*"" '+ Direccién de su'residencia’

Debe ser reemplazada por la cédula de ciudadania. » Teléfono {fijo o celular, 0 ambos}) .

2 - Ny © + Correo electronico

Cédula de Ciudadanfa, es el documento expedido por la Regis-

CC | traduria Naciona) de! Estado Civil con e! que se identifican las * Ciudad/Municipio o distrito,

personas al cumplir 18 afios de edad.

« Localidad/comuna si exusten en su ciudad, municipio o distrito

-Céduta de Extranjeria, es el documento de-identificacion: ex-
| pedido por Migracion Colombia, que se otorga a los extranjeros

base en el Registro de Extranjeros. La Vigencia de la Cédula de
Extranjerfa sera por un fémmino de cinco (5) afics.

‘| titulares de una visa superior a 3 meses y a sus benefictarios, con -

+ Zona: urbana o rurat donde se ubica su residencia
« Departamento

En el case de Bogota, D.C., debe escribir en el campo departamento: Bo-
goté, D.C.

55 CA TUEO"W'DATOS%DEV'[QENT[FIC'AC[N'DE’LOS'MIEMBR@&E

Pasaporte, es el documento que acredita la identidad de un ex-
tranjero que cuenta con una visa para trabajar en Colombia y no

Datos basicos de entlf caclén del cényuge o companero (a) perma-
nente cotizante.

Estos datos deben ser registrados solo cuando el conyuge o compaiiero (a)

PA se encuentra obligado a tramitar una cédula de extranjeria, y de
los extranjeros menores de 7 afios.
Carné Diplomético, es el documento que identifica a extranjeros
CD.:

que cumplen funciones en las embajadas, legaciones, consufados
y delegaciones en representacion de gobiemos extranjeros.

permanente también cotiza al SGSSS. Si éste no cotiza debe registrarse en
los espacios de “Datos de idenfificacion de los miembros de! nicleo familiar”
en el capitulo IV en la fila de primer beneficiario (81).

Si al momento de Ia afiliacidn del cotizante el cényuge o compaiiero (a) per-

sC

Sall Jucto de P es un documente de cardcter
temporal expedido por la Unidad Administrativa Especial de Migra-
mén Colombia a los extranjems que deban permanecer en el pais

su sit de refugiados o asilados. Tiene
una validez de tres meses y debe ser renovado o sustituido per.la

manente esta afiliado y cofiza, sclo debe diligenciar sus datos bésicos de
identificacion de estos espacios.

19. Apellidos y nombres:

Estos datos deben ser registrados en forma idéntica como figuran en el do-
cumento de identidad.

* Primer apellido

cédula de extranjeria.

8. Numero del documento de idenfidad: - .-~ -- »

- Es el nimero con el cual se xdentlf ica COMO persena tnica. y debe registrario
" exactamente como figura en el documento de identidad.

Si se trata del registro civil escriba el nimero NUIP que aparece enla parte

superior izquierda del documento, no el indicativo serial. Verifique que loha.

registrado completo.

Marque
docume

9. Sexo:

S T

con una X, la opcion: femenino o masculino, como aparece en su
nto de identidad. ‘

10. Fecha de nacimiento:

Registre la fecha de naum[enlo como ﬁgura en el documento de identidad:
dia, mes y afio.

Dato p

UOJiNDATOSICOMPEENENTARIOS BT

ersonales:

Estos datos deben registrarse para el cotizante eni &l Réglmen Con!nbuuvo
y para el cabeza de familia en el Régimen Subsidiado, segun coresponda.

1. Etnia: e

En este espacio debe registrar el cédigo correspondiente a la etnia, en caso” -

de pertenecer a alguna de ellas, tal como aparece en la tabla:

Cod. Etnia
01 | Indigena
- 02 | Rrom (gitano) -
03 | Raizal (San Andrés y Providencia) L
04 | Palenquero (San Basilio de Palenque)
05 | Negro(a), afrocolombiano(a) .

_ A2 Discapacidad: - -~
- » Este espacio debe dlhgenuarse solo en el caso de > que el cofizante o cabeza

de familia tenga una discapacidad recanocida y calificada médlcamente

“Tipo de discapacidad: _
Marque con una X la opcién: F Flsm N Neun‘»sensonal
. Condicién « de dlscapactda
Marque con Gna X fa opclé :
=" ~13.Puntaje SISBEN:- - -t

Este dato aplica solo para ¢l Régimen Subsidiado. Debe reglstrar el:punta

erhpéfal P: Permanenle

L
10

ol ) T

obtenido en la encuesta Sisbén.

T 14, Grupo de pob!aclon especlal-l'
Este datoaplica solo.pararel Réglmen Subsldiado. Si el cabeza de familia. s -

pertenece a,un grupo de poblacién especxal debe colocar en el espacio el

. codigo conespondlente segun a srgulente tabla.
Cod. Grupo Poblacional
Poblacion infantil abandonada a cargo del Instituto Colomblano - |-
02 y - P
de Bienestar Familiar. D2 PR Y
06 | Menores desvinculados del conflicto armado, a cargo de! ICBF.
.08 | Poblacién desmovilizada. i
09 | Victimas del conflicto armado. _ __
10 Pablacidn infantil vulnerable bajo proteccidn en instituciones
diferentes al ICBF.— _ L
14

Personas incluidas en el programa de pr'oteccién a'testigos. *

-:.sRegistre;el nimero exactamente ‘como figura en.el:documento.de; ldenndad N

» Segundo apellido -
* Primer nombre
+ Segundo nombre :

20. Tipo de documento de identidad: 4

Registre el cédigo que cofresponde al documento con €l cuaI sevaa ldentlﬁ-
car, seguin Ia tabla de tipos de documentos de identidad que se encuentra en
el numeral 7 del capitulo Il de este instructivo.

21. Nt del d de id,

Registre el nimero exactamente como aparece en el documento de identi- i

dad. Verifique que lo ha registrado completo.
Si se trata del registro civil escriba el nimero NUIP que aparece en la parte .
fa de! e

superior izq ), no el i ) serial. Verifique que lo ha
registrado completo. ’
22, Sexo:

Marque con una X, la opcién: femenino o masculino, como aparece en su-
documento de identidad.

23. Fecha de nacimiento: ’
Registre |a fecha de nacimiento como aparece en el documento de identidad: ~
dia, mes y afio.

Datos bésicos de identificacién de los beneﬁcianos yde los afiliados

adicionales e

En las filas identificadas con los cddigos B1 , B2, B3, B4 y B registre los
datos de cada uno de los beneficiarios o afiliados adicicnales que vaya a
incluir en el tramite.

24, Apellidos y nombres:

Estos datos deben ser registrados en forma idéntica como figuran en el do-
cumento de idenfidad.
+ Primer apellido

+ Segundo apellido
“~Primer nombre. .
» Segundo nombre
25. Tipo de documento de identidad: _
Coloque en el espacio el cdigo que corresponde al documento con el cual
se.va a identificar, segiin la tabla de tipos de documentos de identidad que se
encuentra en el numerai 7 del capitulo Il.
26. Nimero del documento de identidad:

.+ Verfique que lo.ha registrado. completo. -

“Si’se trata del reg|stro civil escnba el numero NUIP que f gura
" ““siupetior izquiefds del docimientd, o el indicativo Serial "> -2 €
27.8exo: ., -~ o--

gz - a0 ooaem Rl RN S
Margue con_una X, la opcién: fememno o mascuhno Gomo aparece en su .
documento de idénidad.” * - T

28. Fecha de nac|mien

.

1y hs
umento de identidad:

I

1A 02
seniLT T
- Datos complementanos - - -
29, Parentesco:
“En este espacio debe colocar el cédigo que corresponde al tipo de parentes- — ©
co con el cotizante o cabeza de familia y que lo identifica como beneficiario .
o afiliado adicional, como aparece en la siguiente !abla R i
Cod. Parentesco - . Descripcion Parantesoo
Con relacién formalizada median-
oY . Cényuge te el vinculo matrimonial.. s e
Companera(o) pennanente L Fehgond)
L incluuendo as parejas del | E

Con umén mantal de hecho

<
]
5
3-
-
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A
S Colfondos,

Pcusiones y Cesantias

del grupo Scotiubank

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
- NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefor(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con C.C 52.470.535, se encuentra
afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6. ‘

Se expide la presente certificacion a la fecha 14 de marzo de 2017.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier duda o inquietud referente a este certificado comuniquese con nuestro Contact center al
748 4888 en Bogota, 386 9888 en Barranquilla, 698 5888 en Bucaramanga, 489 9888 en Cali, 694
9888 en Cartagena, 604 2888 en Medellin, gratis desde el resto del pais al 01 800 05 10000 e-mail
serviciocliente@colfondos.com.co

Carolina Galvis Castellanos /
Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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AHORRO
Construyendo Sociedod

EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO

HACE CONSTAR

Que segun el extracto de cesantias procesado por el sistema, el(la) sefior(a) ARAQUE BARRETO MARIANA
identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 52.470.535 es afiliado(a) desde hace 32 meses con la(s) siguiente(s)
entidad(es):

A la fecha tiene un saldo de CERO PESOS CON 00/100 PESOS M/CTE (0).

e

Lo anterior segtin extracto de cesantias anexo. /

fan )

Dada en Bogota a los catorce(14) dias del mes de marzo de 2017.

Uad ¥ Gy 92

ALEXANDRA PATRICIA OLAYA DAJER
Jefe Division Cesantias (E)

Generado por : SANDRA MARCELA CLAVIJO FORERO ‘

www.fna.gov.co ,

Carrera 65 No. 11-83 Zona Industrial Puente Aranda - Bogota
Nit: 899 999 284-4 Conmutador: 3810150

Call Center en Bogota (57+1)3077070

Linea Gratuita Nacional 01 8000 52 7070
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compensar /

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR /
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2,017
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacién :

No. de Identificacion : 52470535

Nombre : MARIANA ARAQUE BARRETO
Empresa/Contratante :BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Idenficacion Empresa *NIT

No. Identificacién Empresa : 899999061

Fecha de Afiliacién a CCF 1 2017/03/14

Fecha de Ingreso a la empresa 1 2017/03/14

Estado : Afiliado

Categoria A

La presente certificacién se expide con destino a SED vy tiene vigencia de un mes a partir de la fecha de’
expedicion.

Esta certificacion no es valida para presentar los documentos requeridos para la acreditacién del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcion, modificacion a la Caja de Compensacion
Familiar y la carta de radicacion emitida por Transacciones en Linea, firmada directamente por el trabajador.

Atentamente.

GESTION DE VINCULADOS
Elabor6: TRANSACCIONES EN LINEA

—‘ :iNet i—
W . FOR-PSA-0111

. SC 5892-14

Caja da Compensacién Familiar COMPENSAR Comuinicaciones. - |

SUPERINTENDENCIA
DEL SUBSIDIO FAMIUAR

VIGILADé &



cgcompensar I miplanilla.com

La empresa SECR
empleado ! rMA RIA

Mylxi;:}
LA IC P

ETARIA DE_EDUCACION-DE
NA ARAQUE -BARRETO. identifiéado(a)
fecha por concepto “de aportes obligatorios al sistema General
Liquidacién de aportes, para para los periodos de pension co

4
i

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

L DISTRITO identificada  con NI numero 899999061, aports por el
con CC numerd 52470535 qwen se encuentra registradoa a la
de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de

mprendidos entre 03 2017y 05-2017 dela &gurente forma.

ARP Sura $1,304,4] 000s22|  $.900 $0] "$0f Marzo- | 18910481 | 11/04/2017
59 2017
231001 {Colfondos X 30 }$1,304,4] 0.16000 $208,800 $0 $0§ Marzo - 18910461 | 11/04/2017 | No
' 59 2017
CCF24 Compensar Caja de X 30 |$1,304,4] 0.04000 $52,200 $0 $0] Marzo - 18910461 11/04/2017 § No
Compensacion Fliar 59 2017
EPS008 |Compensar EPS X 30 1$1,304,4| 0.12500 $163,100 $0 $0} Abrit-2017 1 18910461 | 11/04/2017 { No
59
T 4-28 ARP Sura X 30 {$2,043,6] 0.00522 $10,700 $0 $0§ Abril - 2017 19356555 11/05/2017 | No
' 52
~—1431001 |Colfondos X 30 |$2,043,6{ 0.16000 $327,000 $0 $0} Abril- 2017 § 19356555 | 11/05/2017 | No
52
"{ccFea Compensar Caja de X 30 1$2257,9| 0.04000 $90,400 $0 $0] Abril - 2017} 19356555 | 11/05/2017 ] No
Compensacion Fliar 32
EPS008 | Compensar EPS X 30 {$2,043,6] 0.12500 $255,500 $0 $0] Mayo- 19356555 | 11/05/2017 | No
52 2017
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El presente certificado se expide a los 6 dias del mes June de 201

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacicn.

C

150/1EC
27001

dlconfoc,

Cetificedo I S1063-1

e



Cordial Saludo,

DE:

PARA:

FECHA:

ALCALDIS MAYCR
DE EOGOTADC.

el T
SELRRTAEDE ST AR,

EDNA MARIANA LINARES PATING
Jefe de Oficina de Personal

GLORIA INES GRANADOS ROZO

. Jefe de Oficina de Nomina

04 DE AGOSTO DE 2017

5t Regisetion X017 2GR G i
Fesne 14 qu‘ﬂ_.a 2()[; l
- N, Hefereadls | . . I

En atenuon al radicado No. E-2017-135853 de fecha 02 de agosto de.2017, en donde se
requiere que la sefiora Mariana Araque Barrete identificada con cédula de ciu dadania No.

52470535, sea reintegrada en razon dal fallo de tutela del proceso 2017-00225 de fecha 27
de febrero de 2017 del Juzgado Cincuenta y Ung Penal del Circuito, me permits comunicarle
que la sefiora Araque ya fue activada en el sistema Humano cen el fin deque se tenga en
cuenta para la liquidacion de-némina. : ' .

- Se adjunta el oficio de la peticién, Ia evidencia dcl carquc en el sistems Humano y el
respectlvo iallo de tutela.

:_:‘,‘ 0
ig0 AGjandro Escobar/ Profesional Universitario KL—» '
Proyecto: Glselle Rojas Espmal Coniratista ch \i':,’\

- Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00
Fax- 315 34 48
www.sedbogota.edu.co

- Informacién: Linea 195

‘» U(ﬁ\
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4/8/2017 . ' Correo - gdrojas@educacionbogota.gov.co
Actiyacion Vinculacion 52470535 Por Tutela. | 14

Maribel Rojas Ramos<maribel.rojas@soportelogico.com.co>

vie 04/08/2017 12:41

Para:GISELLE DANIELA ROJAS ESPITIA <gdrojas@educacionbogota.gov.co>;

CcANGELA ARIAS <angela.arias@soportelogico.com.co>;

Buenos dias,

De acuerdo al caso planteado, se procedié a activar la Vinculacion y el detalle de vinculacién para la
CC 52470535 ARAQUE BARRETO MARIANA, por Fallo Judicial (Tutela).

. » ,
Vinculagion Inactiva
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Se activo Vinculacion

https://outlook.office.com/owa/?realm=educacionbogota.gov.co&exsvurl=1&ll-cc=3082&modurl=0&path=/mail/inbox l 1/3
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4/8/2017 ' Correo - gdrojas@educacionbogota.gov.co
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ontinuando con el proceso se debe incluir por el detalle de Vinculacion la novedad de Reintegro por
fallo Judicial a partir del 14 de Julio de acuerdo a la accion de Tutela, adicional por la opcion Hoja de
vida/observaciones se debe dejar la anotacion.

Una vez realizado este proceso es necesario comunicarle al area de nomina, para que procedan con
los ajustes los que haya lugar.

Quedo atenta a las inquietudes.

La informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esté estrictarmnente prohibida su utilizacion, copia,

e e 1) B

descarga, distribucién, madificacidn y/o reproduccidn total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Educacién del Distrito, pues su
contenide puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor contacte

https://outicok.office.com/owa/?realm=educacionbogota.gov.co&exsvurl=1&ll-cc=3082&modurl=0&path=/mail/inbox

213
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) Filtro Detalle de Vinculacion ¥ ] o

Empieade . - " Vinculacion . .
52470535 ; A)OIIUZ"M -ARAQUE BARRET( MARIANA v {
Esquema de Pago  Dedicadien . - Tipode Contrata  ©
(todo} v | (todo) v |{ttodo) v
Frecuencia dé Pago  Tume - Grupo Riesge
| {todo} v | (todo) v |1 ftodo) v
Area. . . . - "“Novedad " Tipode \inculadion - ’
(todo} v | (toco) v || {todo) v
Dependenda 1 .
{Centro de Costo
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De:’ . » SANDRA MIRELLA GARCIA ORJUELA

Env:ado’el: viernes, 04 de agosto de 2017 11:19 a.m. 7)/
Parit: \ FABIO RODRIGO LEGUIZAMON TARQUINO

‘Asunto: ETAPA PREJUDICIAL

Dr. “abio,

Atendiendo la solicitud realizada el dia de ayer frente a la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO C.C. 52470535

Revisado el sistema de informacién de procesos judiciales SIPROJ no hay registro de solicitud de conciliacion
prejudicial de la sefiora Araque.

Cortlial Saludo,

SANHRA MIRELLA GARCIA ORJUELA
SECEETARIA TECNICA DEL COMITE DE CONCILIACION
SECRETAR{A DE EDUCACION DISTRITAL

_ PROFESIONAL OFICINA ASESORA JURIDICA

La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente
prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccién total o parcial, sin el
periniso expreso de la Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de cardcter
cor.fidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi¢, esta informacién por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de
Educacion del Distrito no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co :

[NUmero de pagina]
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RedcaioN  [£.2017-135853

Jefe Oficina de Personal ﬁ._.é%' m  Focha: 02.08.2017- 1518
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA | Flos 12 e
Av. El Dorado No. 66 - 63 . Destino: 5110 - OFICINA DE PERSONAL e -
BOQOté a ‘ ‘ Consullte el estado de su trémite en www.educacionbogota.edu.co

| TR TOLI
REF: Proceso 2017 — 00225 _
DEMANDANTE: MARIANA ARAQUE BARRETO
DEMANDADO: ~ DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA
APODERADO: LUIS CARLINO VALENCIA MENDOZA L
NATURALEZA: Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho ' _ ' \

Respetada Doctora Edna Mariana:

LUIS CARLINO VALENCIA MENDOZA, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 11.797.837 de ‘Quibdd — Choco y portador de la Tarjeta
Profesional 207.670 del Consejo Superior de- la Judicatura, actuando. en mi calidad de
apoderado judicial de la Sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, también mayor de edad y
vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania 52. 470.535 expedida en
Bogota, demandante dentro del proceso de la referencia, de manera atenta me permito
informarle que con extrafieza mi defendida recibié con el pago de la némina del mes de julio
- que fue liquidada de manera definitiva, con lo cual se esta incumpliendo el fallo de tutela del dia
27 de febrero de 2017, a través del cual el Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcion de
Conocimiento de Bogota, tutelé en segunda instancia los derechos fundamentales de mi
patrocinada a la igualdad, debldo proceso seguridad somal minimo vital, dignidad humana y
trabajo. :
Como consecuencia de lo anterior, ordend a la Secretaria de Educacion del Distrito, “...que
dentro del término de 48 horas contadas a partir de la notificacién del presente fallo, disponga
el reintegro de la actora al cargo que desempefiaba o a ofro de similares o superiores
condiciones, procediendo a su vinculacién prioritaria al sistema general de seguridad social, y.
cancelando los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el 30 de junio de 2016, hasta
la fecha de su efectivo re/ntegro

“SEGUNDO: . ..requiriendo a la actora para que, en el caso de fracasar la conctl:ac:on ya
iniciada, y dentro del término de cuatro (4) meses, interponga la respectiva_demanda
ante la jurisdiccién Contenciosa Administrativa, sopena de quedar sin efectos la
presente decision”

(Subrayados y negrillas fuera del original) -

Dando cumplimiento a lo ordenado por el Juez 51 Penal del Circuito con Funciones de
Conocimiento de Bogota, dentro de la oportunidad procesal para hacerlo se radicé la Demanda
el dia 6 de julio de la anualidad que transcurre, la cual correspondio conocer al Juzgado 20
Administrativo Oral de Bogota con numero de reparto 2017 225.

" Una vez radlcada Ia demanda se puso enTconOCImlento de la entidad, remitiendo el acta
individual de reparto mediante radicado E-2017-116821 de fecha 7 de julio de 2017, de la cual
recibi respuesta el dia 14 de julio del presente afio, mediante oficio con radicado S-2017-
109565, del Jefe de la Oficina Asesora Juridica, en la cual indica que estara atenta a hacerse
parte de la Litis una vez sea notificado el auto admisorio de Ia demanda.

Asi las cosas, no entiendo por qué fue liquidada de manera definitiva mi defendida, cuando es
claro que el fallo de tutela permanecera incélume durante el tiempo que dure el tramite de la
demanda ante el Contencioso Administrativo, pues el Juez de tutela lmpuso una obhgacnon de

Av Jlmenez No. 9 43 “Ed FederaCIon“ Of. 616 Cel 3104768798 3176531644
~ carlinovalencia@yahoo.com

" Bogota D.C., Colombia 1’29‘4* 57}0/4«[21,% yc/ v\
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hacer, cual era presentar la demanda, sopena de que el fallo perdiera sus efectos si no se
cumplia dicha condicién; condicion que se cumplié con la radicacién de la demanda, la cual
esta conociendo el Juzgado 20 Administrativo Oral de Bogota.

Como consecuencia de lo anterior, solicito a la Secretaria de Educacion de Bogota proceder a
corregir el yerro cometido al liquidar a mi representada e incluirla nuevamente en némina, pues
seria violatorio de la orden judicial de tutela si se llega a desvincular de la entidad, dejar de
pagarle su salario en el mes de agosto o retirarla de su afiliacién al sistema general de
seguridad social en salud, si se tiene en cuenta que su padre padece una enfermedad
catastréfica, lo cual la hace una persona de especial proteccién constitucional.

Anexos:

-1. Copia del Fallo de Tutela
2. Copia del oficio remisorio del acta individual de reparto de la Demanda Administrativa
3. Copia del Acta de Reparto
4. Copia del Oficio de la Oficina Asesora Juridica del 14 de julio de 2017

Atentamente,

\

c.C. Juzgado 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota

’

Av. Jiménez No. 9 — 43, “Ed. Federacion” Of. 616, Cel, 3104768798 — 3176531644
carlinovalencia@yahoo.com
Bogota D.C., Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JTUDICIAL

JUZGADQ CINCUENTA Y UNQ PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO

Bogotd, ventisicte (27) de [ebrero de dos mil diccisicte (2017)
ASUNTO A TRATAR
el 3 de febrero de 2017, por cl Juzgado 21 Penal Municipal de Conocimiento, por
medio del cual negd o tutela instaurada por fa sefiora MARIANA ARAQUE

BARRETQ, en contra de la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL (S.C.D).

ANTECEDENTES

T

Exponc la signataria de la presente accion constitucional que la entidad Accionada la
nombro cn provisionalidad como Auxiliar Administrativa, a partir del 1° de julio de
2014, mediante Resolucion 1155 de 27 de junio del mismo afio, para laborar en cl

Colegio Alfonso Lopez Michelsen de ia localidad de Bosa.

SR TR RS e iy e SR T ANy o TRE 2e F

Alega que ¢l 7 de junio de 2016, al revisar ¢l aplicativo de nomina de la entidad

demandada, aparece que habia laborado desde el 1° de julio de 2014 al 30 de junio de .

la anualidad pasada. sin gue dicho acto se le hubiese notificado por parte del ente

Distrital.

Freate a tal situacion, elevé dereclo de peticion ante la S.E.D, poniendo de presente’
que de desvincularscle. se afeclarian sus derechos superiores. respondiendo la entidad |

- que cn ¢l Departamento Admimistrative del Servicio Civil Distrital se habia radicado

i

y
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la aprabacién dc una planta tempoial, donde se oferta. entre otros. el cargo que venia

ocupando.

Por dltimo sefiala que es mujer cabeza de Tamilia, sin alternativa ccondmica, pues vela
por la subsistencia de sus progenitores. guiencs eslan en condicion de vulnerabilidad
manificsta, al tratarse de personas de la lercera edad, y padecer uno de cllos. una

enfermedad catastrofica.

Por lo expuesto exora que se amparen sus derechos fundamentales a la iguaidad,
debido proceso. seguridad social, mintmo vital, dignidad humana y trabajo. y que en
consecuencia se ordene su reiniegro al cargo gque venia desempefiando. cancelandole
ademas los salarios v prestacionss sociaies que ha dejado de percibir desde sn

desvinculacion.

FALLO DL PRIMER GRADO

La presente accion constitucional fue decidida en primera instancia por cl Juzgado 21 :
Penal Municipal de Conocimicnto de csta Capital. estrado judicial que mediante:
proveido del 3 de febrero hogaiio negd el amparo reclamado por L demandante. bajo-
la anotacion de que cxist‘.; otro medio de defensa judicial. por cuanto para el momento:
en que quedé cesante. no se hallaba incapacitada. toda vez que no allegé prucba que

asi lo acreditara, por lo que. quienes deben dilucidar si la terminacion del contrato por

arle del empleador se ¢ind o an a Yos postitlados establecidos cn 1a ey laboral, son
P i f \

los funcionarios de csa especialidad de fa jurisdiccion.
DEL RECURSO

La sefiora MARIANA ARAQUE BARRETQ opugna la anterior decision.
manifestando que mientras se preficre un fdlo en fa via ordinaria. pueden transcurrir
por lo menos 2 afios hasta gue se emita un pronunciamiento definitivo, motivo por ¢l

cual, acude ante esta via expedita para que e scan amparados sus derechos.

Reitera que la tutela es totalmente procedente si se tiene en cuenta la gravedad de su

situacion. toda vez que:

& S e

P
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(1) Sus progenitores pertenceen a la tercera edad y _depéndeu eu(mémicamcn;(cé
de ella. aunado a que su padre padece, entre otras patologias, de cancer de
cstomago. por lo gue su servicio médico dcpc:idc de su aliliacion a i
scguridad social. Lo
(i)  Paga $750.000 de arriendo. ¥ a la fecha debe dos meses, por cuanto al no
conseguir otra colocacién laboral no ha podido cancelar ¢l canon, motive
por el cual Je han solicitado entregar el apartamento a pattir del 1° de marzo

de este aio.

(iii)  Tiene un ‘erédito con el Banco de Occidente. cuyo “acoso la riene al borde

del desespero ™.

3 ‘También arguye que estos meses ha sobrevivido por las cesantias que retird, aunado
a que ha buscado trabajo en maltiples oportunidades. sin obtener resullados

tavorables.

Finalmentc expone que ya inicié ¢l proceso ante el Contencioso Administrativo, cl
cual s¢ encuentra en etapa de conciliacion. “lo que quiere decir que no se podrd
radicar la demonda en este momenta™. caereicndo entonces la tutela como el tnico

medio idonco para dmpunu sus desechos. por lo gue depreca la revocatoria del fallo

proferido por el Juexz a qun.

CCONSIDERACIONES PARA DECIDIR
liste despacho es conipclenle para conocer sobre ln impugnacidn al fallo de tulela en
referencia. con fundamento ¢n lo \dispucﬁlu en vl acticulo 86 de la Constitucion
Polilica. en concordancia con los articulos 31 v 32 del Decreto 2591 de 1991, norma
esta filfima que UmldblLL(, que al resolver la 0[1{"1!(‘10" a una decision tutelar, procederd
su revoeacion si carece de fundartento. o su confirmacion. si se eicuentra ajustada a
derecho, de donde emerpz la facultad que tiene el-fallador de alzada de revisar las
providencias atacadas. cn su integridad. pues frente a esta clase de acciones ¢l ad quem

no csta limitado a los aspectos sefislados en el recurso,

Con base en los supucstos resefiados. procederd el Despacho a estudiar si la conducta
desplegada por la demandada. menaseabo los derechos fundamentales  la igualdad.

debido proceso. seguridad social. minime vital. dignidad humana y trabajo de la

R
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V. Secretari de Edvcacion

scfiora MARIANA ARAQUE BARRETO. guien acudié a este medio, seiialando que
con su proceder la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL. conculcd sus

prerrogativas superiores. por lo que reclama su restablecimiento por esta via.
Sobre el tema dc la mujer cabeza de familia. la H. Corte Constitucional ha sefialado:

“La Carta (Politica) dispusc en su articulo 43 que *... Fl Estado apoyara

de manera especial a la mujer caheza de familia... : amparo que se debe

brindar ain_si_aquella ne_es_madre_de les demds miembros del micleo

- familiar que dependen de ella, va sean abuelos, padres, o hermdanos.

In este senlido, el inciso segindo del articulo 2° de La ley 82 de 1993, por

T
TR

la cual se expiden normas para apovar de manera especial a la mujer
cabeza de familia. modificads pas ol articele 1°de o Ley 1232 de 2008,

establece que ... es Mujer Cabeze de familia. quien... ejerce la jefatura

del hogar v tiene bajo_su_cargo, alectiva, econdmica o socialmente, en

lorma permanenie, hijcs me:ores cropios u olras personas incapaces o

incapacitadas para trabajar (...) " (Destacado por el Despacho)

Amén de lo anterior. cs la propia Scerelaria demandada la que invoca sentencia de
unificacion del alto Tribunal en cita. consonpante con la ya resefiada por el Juzgado.

que secunda plenamente lo cilado, (2l ¥y como consta a folios 91 in fine y 92 dol

cartulario.

Revisada la sitnacion de aulos bajo csas premisas, se tiene que la entidad demandada:
puso fin al vinculo laboral con la denandanie. acuciendo que ¢l mismo correspondia
a una vacante temporal. <in considerar que la trabajadora es acreedora de los
beneficios de la estabilidad lahorsl reforzada. por apargjar la condicion de mjer

cabeza de familia.

Fn ese orden. v contrario a lo expucsto por ¢l Juex de Primera Instancia. surge
incuestionable la neccsidad do la proteccion constitucional a la actors, ya que se

evidencia al wnicrior ded expedienie. que 2 misma es la responsable del mantenimiento

VSeptoaria P-nEt Uy Wl BMOE WGREACT BPRE T UT ORI BT e 188 e Juniio e ol o o
IBLSIAY |
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de su hogar. integrado por sus progenitores. personas de la tercera edad. y uno de los
cuales padece. entre otras enlenmedades, Linfoma no Hodkin {(cancer), a lo que se
agrega que ninguno de los dos. segiim lo acolado por la recurrente. cuenta con una
pension u otra forma de sosienimienio. lo que genera una mayor obligacion v sentido
de solidaridad de Ia enticdad hacia s empleada. quien por lo denids. Heva varios ailos

dc prestacion de sus scrvicios al organismo distrital.

Ahora bien. es de reprochar a Ia accionada ¢l hecho de que. lejos de propender por ".
tomar una via menos perjudicial hacia su dependiente. sus directivas optaron por o
prom)gdr su contrato, sin brindarle una reubicacion en su puesto de trabajo, :
observandose indilerencia respecto de Ia privacién del sustento diario de su ndcleo .
familiar. y de la desproicccion en seguridad social que derivo de su determinacion,
cllo. pese a que la afectada puso en su conucimiento la situacion. en forma expresa,

desde el 30-12-2016. 13l v come consta a folio 892 del presente tramite.

No sobra recordar que el apoye especial a la mujer cabeza de familia es un mandato
supralegal con ¢l que sc busea reconocer v acompadiar a la mujer en la pesada carga
que rccac sobre sus hombros. en una cspecialisima situacion como la develada. asi
como crear un apoyo en todas las esleras de sn vida y de su desarrollo personal, para
compensar. aliviar y hecerle menos eravoso el sostenimiento de sus parienles

ccrcanos.

Por lo anotado. como quiera quz ¢ el b Jife han sido conculcadas las prerragalivas
supetiores reclamadas por la sefiors MARTAMA ARAQUE BARRETO, se revocara
la decision adoptada ¢l 3 ide febrero de 2017 por el Juzgado 21 Penal Municipal con
Funcion de Conocimiento. ¥ en su lugar se tuiclaran de mancra transitoria sus
derechos  conslitucionales. ordenando a la SECRETARIA DE  EDUCACION
DISTRITAL. o quien haga sus veess, que dentro de un térmimo no mayor de cuarenta
y ocho (43) imras. contadas a parlis de = notificacion del presente fallo. disponga el
reintegro de la actora al carge que desompeiiabas o a otro de similares o superiores
condiciones, procediendo a st vinsnlacion prieritaria al sistema general de seguridad
social. y a la cancelacion de los salarios v prestaciones dejados de percibir desde ¢l 30

de junio de 20106. hasta Ja fccha de su cfective reintegro,

P
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En contraprestacion. cn el evento de fracasar ta conciliacion ya iniciada. la accionante
contard con un término de cuatro (4) mweses para inferponcer la respectiva demanda
ante la jurisdiecion Contenciosa Adininistraliva. so pena de quedar sin cfectos la
presente decisidn. sicndo de precisar que la orden que aqui se imparte permancecrd
vigente solo durante el término que lo antoridad judicial competente wilice para

decidir de fondo la accion instawrada por la afectada.

En razon de lo expuesto. ¢ Juzaado Ciacuenta v Uno Pepal del Circuito con
Funciones de Conocimiento de Bogold. administrando justicia en nombre de la

Repiblica y por autoridad de lev,
RESULLVE:

PRIMERO: REVOCAR la senteucia profurida 2 3 de febrero de 2017, por el Juzgado
21 Penal Municipal con Funcién dé Conocimiento. conforme a las consideraciones

expuestas en precedencia.

SEGUNDO: TUTELAR DE MANERA TRANSITORIA los derechios fundamentales
a la igualdad. debido proceso. seswridad social. minimo vital. dignidad humana v
trabajo. invocados por la cludedana MARIANA ARAQUEE BARRETOQ. de
conformidad con las razoncs sefialacas en Ia parlé considerativa de este proveido,
requiriendo a la actora para gue, en el caso de [racasar la conciliacion ya iniciada. y
; dentro del (érmino de cuatre (4) mesces. interponga la respectiva demanda ante Ia
*jurisdiccion Contencioso Administrativa. 50 pera de quedar sin electos la presente:

ecision.

TERCERQ: ADVERTIR gue kr eaden gue agni se imparte permancecra vigente sélo
durante el término que la autoridadd judicial competente emplee para decidir de fondo
1a accion que inslanre 1a afectada.

CUARTO: ORDENAR a a SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL. o quicn;
haga sus veces. que dentro de un término no mavor de cuarenta y ocho (48) h()ra:'f
contadas a partir de la notifizacian Jof prossente fallo, disponga el reintegro de la actora
al cargo que desempeiiala. o 2 oire de stinilares o superiores condiciones, procediendo

a su vinculacion prioritaria al sistema eeneral de seguridad social, y cancelando los
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Segtnda Instaricia Turela 2017-0016 ¥ l/(
Muvivnia Aragque Barrein :
Fa. sevretari e B uencion

salarios y prestaciones dejados de percibir desde ¢l 30 de junio de 2016. hasta la fecha

de su efectivo reintegro.
QUINTO: ADVERTIR a la entidai accionada que debe comunicar oportunamente al
Despacho de Primera Instancia ¢l eumplimicnio de to ordenado. so pena de incurrir

en las sanciones que para el efecto seiala el articelo 52 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ORDENAR gue este proveido se nolifique a los interesados por of medio mas

expedito al alcance dei Juzgado.
SEPTIMO: REMITIR ia garte pertinente de la actuacion a la Corte Constitucional, para
su eventual revision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

LA JULZ.

i
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T ' NUMERO DE RADICACION .
CORPORACION ' GRUPC  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERE(
JUZGADOS AD‘\’IINI‘iTRA'I VOS DEL CIRCUITQ DE BO CD. DESP SECUENCIA: FECHA DE REPARTO
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| Eah;mia & Mlendoza: Ahogalins Agotiavos

Derecho Adminisirativo, Constitucional, Laboral, Civil y Familia

s s

Doctora pessioe [ E-2017-116821 -
, Y - Faora: = [

EDNA MARIANA LINARES PATINO "'ﬁ ,m;’_""'*“,.,;s L e
Jefe Oficina de Personal , nn;m:m! %&WM“M W‘f A
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA - Mm“:m““::mﬂmwm

E - Av. El Dorado No. 66 — 63 . : ’;@2 %::\‘m EQZM3

. Bogota.- - co~et C .
REF: Proceso 2017 — 00225

DEMANDANTE:  MARIANA ARAQUE BARRETO o
. DEMANDAD! DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA DE EDUCACION DE B
" APODERAD:! R
NATURALEZA:

UIS/CARLING VALENCIA MENDOZA
Accién de Nulidad y Restablecimiento del Derech

Respetada Doctora Edna Mariana:

LUIS CARLINO VALENCIA MENDOZA, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 11.797.837 de Quibdd — Chocé y portador de la Tarjeta
Profesional 207.670 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en mi calidad de
apoderado judicial de la Sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, también mayor de edad y

_ vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania 52.470.535 expedida en
Bogota, demandante dentro del proceso de la referencia, de manera atenta me permito
remitide el acta individual de reparto por medio de la cual se radico la demanda en
cumplimiento de lo ordenado por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de
Gonocimiento de Bogotd, en su fallo de tutela del dia 27 de febrero de 2017, por medio del
cual restituy6 a mi representada al cargo Gue venia desempefiando en la SED, y ordend que se
acudiera a la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa dentro de los 4 meses siguientes al
cumplimiento de su providencia, sopena de que éste perdiera sus efectos.

~ Asilas cosas, damos cumplimiento a lo ordenado por el Juez en segunda instancia, con lo cual
se cumple el requisito a efectos de garantizar la continuidad laboral de mi representada.

 Adiunto lo anunciado en un (1) folio.

Atentamente,

tu INO g?,tncm MENDOZA =

C.C. No. 11.797. de Quibdo
T.P.No.207670del C.S.delaJ. - v

| | W
cc. . Jiuxgado 51 Penal del Circuito con Funcidn de Conocimionto do Bogotad

Av. Jim&nez No. § - 43, “Ed. Federaclén® Of. 616, Cel. 3104768798 - 3176531644 .
: carlinovalencia@yahoo.com
: Buunla 11.C.. Colomhia




ALCALDIA MAYOR:
_ DEBOGOTAM
- SECRETARIADE EDUCACION

1 6 JUL 2017
»:;- .zon wq

-~2o17-ouzzs W
j_MARIANA ARAQUE BARRETO B

' |STR|T0 CAPITAL SECRETARiA DE EDUCACION DE BOGOTA
INO VALENCIA MENDOZA~

D

L DERECHO

qomumcaclon de fecha 7 de ]ulIO

c_ual se anexa oopla del-_acta indP ] arto: de :la d
aurada-por fa-s raMananaAraque . contra el Distrits

nta le’ informorque Ja SED estara atenta’ a h;

a forma el auto. ‘admisofio- de-la demanda: al: Dis

' mnstrétwo" Sedélon Segunda de Oralldad de Bogoté
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Rama Judidal

¥ Consejo Stiperior dea Judicatura

Constilta de Procesos

<«

/' Repiblica de Colombia.

::Consulta de Procesos:: Pagina Principal

Consulta De Procesos

ZO

AYUDA

.| . Selec-:ione donde esta localizado el proceso

Ciudad: | BOGOTA, D.C.

Entidad/Especialidad: [ JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DE BOGOTA (ORAL)

Selecciotie la opcidn de consulta que desee:

| Nutmer: de Radicacion

Aqui enzontrara la manera méas facil de consultar su proceso.

Numaro de Radicacién -

11001333502020170022500

| Consultar | | Nueva Consulta | -

o9

Detalle del Registro

SN -

_ Fecha de Consulta: Viernes, 04 de Agosto de 2017 - 09:33:46 A.M. | thxengrcAl;cr;\i\_lQ PDE| ‘

Datos del Proceso

Infor;nacién de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

020 JUZGADO ADMINISTRATIVO - ORAL SEC SEGUNDA

JUZGADO 20 ADMINISTRATIVO SEC SEGUNDA ORAL BOGOTA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

CGRDINARIO

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Sin Tipo de Recurso

DESPACHO

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MARIANA ARAQUE BARRETO

- SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA

Contenido

.\ Contenido de Radicacion

’ lLIﬁULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

. Actuaciones del Proceso

Fecha de Actuacion Anotacion Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Término Término Registro
AL
DESPACHO
11 Jul 2017 POR 11 Jul 2017
REPARTO
REPARTO Y | REPARTO Y RADICACION DEL PROCESO REALIZADAS EL JUEVES, 06 DE
06 Jul 2017 RADICACION | JULIO DE 2017 06 Jul 2017 06 Jul 2017 06 Jul 2017

http://procesos.ramajudicial.gov.co/consultaprocesos/

12



FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Persona Natural
(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria de Educacion del Distrito

SIDEAP&

SETIMADE.

Ultima Actualizacion: 30-jul-2018

TODOSPORUN
_NUEVOPAIS

s PAZ EQUIDAD EDUCACION

“1,1-DE BIENES Y RENTAS -

» MARIANA ARAQUE BARRETO
IDENTIFICADO CON cC. ® CE QO T l. O No. 52470535
Pais Colombia Departamento Bogota D.C.
Direccion carrera 79 D bis # 43-62 sur casa 59

CON DOMlClLIO PRINClPAL EN
Municipio Bogota D.C.
Teléfonos 3108527263 4509421

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

" NOMBRES Y.APELLIDOS - | DOCUMENTO DE IDENTIDAD | '* _ ° PARENTESGO. .,
' LAURENTINO ARAQUE ARAQUE 2864308 Padre
MARIA ALEIDA BARRETO RINCON 41466640 Madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE- 1995,
'PARATOMAR POSESION O PARARETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Losi lngresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron
Y R ~“CONCEPTO - . .. ‘
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
ICESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

$ 14 669 489 00
$1.025.666,00

ASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
|ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS - $0,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00

TOTAL $ 15.695.155,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

. NUMERO DE LA
" CUENTA".

211-320160-78

CUENTA
AHORROS

BANCOLOMBIA PUENTE ARANDA

) Mis bienes patnmonlales son los siguientes:

e

IDENTIFICACION DEL BIEI

d) Las acreencias y obhgacnones wgentes ala fecha son:

L ENTIDAD o PERSONA 1O ALO}
BANCO DE OCCIDENTE CREDITO $ 4 000 000 OO l
CODENSA TAR.JETA DE CREDITO $ 800.000.00 ]




FORMULARIO UNICO STiDAD REoSPTOR
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Sécretarla de Educacion del Distrito )
TODOSPORUN '

PURUN  RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA —
y NUEVYO PAIS Persona Natural S ' i . AP Q\

ETEMADE

R 712 EQUIDAD  EDUCACION (LEY 190 DE 1995) Ultima Actualizacion: 30-jul-2018

BANCOLOMBIA TARJETA DE CREDITO - ) $ 1.634.000,00

CALIDAI DE SGCIO

Las act|v1dades econdmicas de caracter pnvado adlmonales alas declaradas anterlormente que he venido

-desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

% 3.FIRMA -

= uué./ée// /ﬁiQ BOGOTA D.C. 30-jul-2018

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONFRATISTA CIUDAD Y FECHA




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

Bogota D.C., 09 de septiembre 2019

Sefior(a)

MARIANA ARAQUE BARRETO
C.C.52.470.535 :
Marianaa.29@hotmail.com
3108527263

Ciudad

Respetada Sefiora:

LCRETOTD 0 RERR O BRDE 0P A0 000000000000 0 N O
&) radador  $-2019-163678

Fecha: 09-09-2019-16:06

A Folios: 1 Anexos:

Ra or: ROSA JACQUELINE GARCIA MARTINEZ - 5130
Destino: MARIANA ARAQUE BARRETQ

En atencién a su solicitud 1-2019-75685 del 4/09/2019 solicitando “informacién sobre

‘pago nomina agosto Auxiliar Administrativo”. Le informo que:

Que revisando el aplicativo de némina se ve reflejado los pagos a continuacion:

La prima de antigliedad fue ajustada en el mes de febrero, el reajuste de pago
Sueldo de Vacaciones se realizd el 1 de abril de 2019, la Bonificaciéon de Servicios
fue cancelada el 13 de julio de 2019 completa, la prima de navidad fue cancelada
en su totalidad y la prima de vacaciones fue cancelada en el mes de diciembre

cuando usted disfruto sus vaeacignes.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cédigo postal:' 111321
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48

Info:.Linea 195

eigu \, coyve® W/’a‘i,zM? -

‘ BOG
MEJOR

PARA TODOS
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Bogoté, D.C., 03 de septiembre de 2019 ' '

Sefiores - S

OFICINA DE NOMINA ‘
Secretaria de Educacion Distrital
Ciudad " - S

~ Asunto: solicitud-informacién sobre pago némina agosto auxiliar administrativo

Cordial saludo.

Mi nombre es Mari-aha Ara(qué Barreto idléntifi'cada con cédula de ciudadania No.

52470535 de Bogota, pertenezco a la Planta Temporal de Personal Administrativo =

de la Secretaria de Educacion del Distrito, en el cargo de Auxiliar Administrativo - -
Cadigo 407 Grado 05, ubicadaen el Colegio San José de Kennedy, de la'localidad .

8.

Revisando mi comprobante:de pago de némina de agosto y comparando con mis
comparieros veo que no tengo el mismo desprendible de némina con pago de (RJ
Bonificacién por Servicios, RJ-Prima de Antigtiedad, RJ-Prima de Navidad, RJ Prima
de Vacaciones) y no entiendo por qué me faltan esos pagos, si tenemos las mismas

condiciones de contrato. ' R . i

Por lo anterior, de la manera mas ‘atents y respetuosa me permito
solicitar informacién’ sobre por qué no. fue cancelada RJ Prima de Antigliedad y.
demas, .en igualdad de condiciones de comparieros que estamos laborando desde
el 01 de julio de 2014 como consta en certificacion laboral adjunto..

 Solicito enviar respuesta a éste, mi correo electrénico marianaa.29@hotmail.c'c",>mya

que en comunicaciones anteriores con la SED nunca ha llegado respuesta a mi

lugar de residencia. v

Agradezco su atencién y oportuna respuesta.

‘Atentament‘e,' T P C

P LAUT L 3 = A30¥0 -

- C.C. 52470535 Bogota

- marianaa.29@hotmail.com L

=

Celular 3108527263 - o o o
Carrera 79D Bis No. 43 - 62 sur Casa 59 Barrio Nuevo Kennedy Il Sector n ,
Teléfono 4509421 , - . D e

maraqueb@educacionbogota.edu.co )
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA D.C.
COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS I.E.D

Inscripcion S.E.D.-No. 1550, Aprobacién Oficial Resolucién No. 7457 del
13 de noviembre de 1998.
DANE 111001102181 - NIT 800218963-7
LOCALIDAD 14 - LOS MARTIRES
CODIGO ICFES J. MANANA 023481 CODIGO ICFES J. TARDE 067082
"Hacia la formacién de mejores ciudadanas y ciudadanos”

LA SUSCRITA RECTORA CERTIFICA:

¢

Que, la Coordinadora MAGDA CAROLINA VARGAS CLAVIJO, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 52.828.056 de Bogota, laboré ocho (8hrextras por

@

necesidades del servicio, debido a que el Coordinador titular se eficontraba en Sy
incapacidad médica, y se requirié por necesidad de serv1c1o desempeiio todas las s
funciones inherentes al cargo.
En constancia se firma la presente certificacion.
r
W"””
' CLARA INES LEON BARBOSA
j —
[
Proyectd: Elizabeth Escarraga Pefuela
Archivo: Oficios Externos -
Sede “A” Diagonal 1 No. 19 79. Barrio Eduardo Santos - Teléfono 333 2711 Fax 105-109 LAY
Sede “B": Carrera 21 No. 1 H 06. Teléfono 233 79 84 A iy
Ipnfemeninol14@educacionbogota.edu.co J R
RA TODOS
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2/9/2019

ComprobantePago

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
899999061-9

Humano en Linea

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA 0C.

SECRETARADE EDUCAOCH

COMPROBANTE DE PAGO

Nombre ARAQUE BARRETO MARIANA ' Documento 52470535 )
Esquema Administrativos . Dependencia COLEGIO SAN JOSE (IED)
Basico 1,434,985.00 Periodo pago 1 Aug 2019 a 31 Aug 2019
Fecha Expd 02 Sep 2019 04:19 Cargo Auxillar Administrativo
Niv. Contratacion Provisional Vacante Definitiva Grado 05
Capacidad de 274,053.00 .
Endeudamiento
{‘m CodConcepto ’ Concepto Dlas Cuutzs' Terc_e{o Unidades Ingresos Egresas
SUBTR  _ jAuxilio deTransporte ~ e v 97,032.00 0.00
{PGANT __ Iprima de Antiguedad : 43,050.00 0.00
SuBAL Subsidio de Alimentacién e, B2878:00 0.00
-SUEBA iSueldo Bésico_m o . i 1,434,985.00 0.00
{APEPE ! e Empleado Pension ) i 0.00 59,200.00
,APESD porte Empleado Salud 0.00: 59,200.00
"BCAVVILL i 1088 BANCO AV VILLAS, o 0.00 417,376.00
b . 1,637,945.00 535,776.00

Neto a pagar: 1,102,169.00

Fondos: Salud:Compensar, Penslon:Colpensiones, Cesantias:Fondo Nacional De Ahorro

Esta prohlbido (...) perciblr remuneracién oficial por servicios no prestados, o por cuantia superlor a la legal, (...), (Articulo 35, Numeral 15, Ley 734 de 2.002) “Recuerde
que el monto mensual de los descuentos destinados al pago de sus obligaciones depende de su cupo de endeudamiento.”

humano.educacionbogota.edu.co/HumanoEL/ComprobantePago.aspx

1M



ALCALDIA MAYOR:
DE AOGOTA DL,
TOUCACILY

Secreteria de Educacién

EL RECTOR(A) DEL COLEGIO INEM FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED).
: LOCALIDAD 8 - Kennedy
DANE 111001024732

HACE CONSTAR:

Que el (la) docerite SANCHEZ LOPEZ ANA !.KJ:C} con Cédula de Ciudadania Ne.
51768023, labord en ésta Institucion durante. el periodo comprendido entre el
23 AensTh Y el Q| SePrics B de 2017, como docente
* ‘provisional en el area de IDIOMA EXTRANJERO -.INGLES en la jornada Mafana, nivel

Bésica Secundaria y Media, en reemplazo del l(:?:ie la) docente CONTRERAS CARDENAS
ADRIANA, identificado(a) con Cédula de Ciudagania No 52166117. quien se encuentra en
INCAPACIDAD POR ACCIDENTE NO)‘ RABAJ

Atentamente, -

= e ) i O A

T — m " Redicedo N° -20 1 7 1 5471

RECTOR (A) ' . | - . gon 8l codigo de verificaclen:

respectivo acto administrativo, el docente provigional debera entregar ésta constancia de

Una vez finalizada la novedad que dio origen a q:te nombramiento, tal como se sefiala én el
SED (Nivel Central — Primer Piso).

terminacion de labores en lg Oﬁcxna de Personal de |

v

CUBRIMIENTQ DE NOVEDADES (Resotucion 1469, del 22 de agosto de 2017 )

Vacante # 305948

Serior Rector: Por favor entregar este documento enm la Oficina de Personal de la SED (Nivel
Central — Primer sto) una vez fmalzce el cubrimiento Ye la novedad,

Avenida El Dorado No. 66-63,
PBX 324 1000, Fax 315 3448

www.sedbogota.edu.co - ‘ o : ’*“‘HLU@@

informacion: linea 195 o ' M E @

- §310

'5{/) . sesuiepen fFache; 04-09-2017 - ; s1 .27
] e s Follos: 1 ADEX0s:
Ra‘élcador YOLANDA ROJAS DIAZ
\ Destlno; 5110 - OFICINA DEPERSONAL
ducaclonbogota.adu.co
Consuilte e} estado de st trémite on Www.8
\ ? opcién CONSULTA TRAMITE EBNYG

]
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCAGION

NIT 899.999.061-9
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

GRUPO CERTIFICACIONES LABORALES

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 52470535, se encuentra vinculado(a) con la Secretarfa de Educacién, con nombramiento
Provisional desde el 01 de julio'de, 2014. Actualmente ejerce el cargo de Auxiliar Administrativo
codigo 407 grado 05 en el(la) COLEGIO SAN JOSE (IED).

Se expide para fines personales en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de
2019.

La firma mecanica que aparece a continuacion tiene plena validez para todos los efectos legales.

DIEGO GARCIA IBANEZ
Profesional Especializado

Certificado no valido para Prestaciones Sociales
Avenida El Dorado 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www. educacionbogota.edu.co Linea de Atencién 195

Humano - (190,2) - Certificado Actual Péagina 1 de



Ndian Noamas Veiges N

Soy madre cabeza de famllla, tengo la responsabliidad de garantizar el bienestar de mi hijo, por esta
razdh, acudo a ustedes para sentar el precedente de la situaclén y que sea garantizada mi seguridad.

Agradezco de antemano su atenciény colaboraclén,

— | NI IHIIHIIIIIHIIUl!lllll)"l““lllllllﬂll“

|

|

% /' - - M s E.2017-148408 |
i ‘) ) 4uMam  Fehe  24.08.2017.1%:17 |
- ' gioidh,  Fovos & Anexos: i
DIANA MARCELA SIERRA GARCIA . . Redicador. ROLF HERNANDEZ RAMREZ - 830
C.C 52796425 Dastino: 6110 - ORCINA DE PERSONAL \
Qﬂ) A1SA "‘:e" 520 \Y\“’\' 4 - 604 COnsu';gnel tss\!fsdljL 1:9;11': gfnleEen YV educaconbogole 66u.¢o I

- cod MIT ; [
mererta@maximibanokabe edv .o ‘oo dvatsds:  OGZOA "
3467020334,

/




FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Secretarla de Educacién del Distrito

; RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Persona Natural @. eOQ@

(LEY 190 DE 1995)

EI futuro 3
. esde todos

Uitima Actualizacion: 10-jul-2020

1. DECLARACION JURAMENTADA _ _
g 1.1 DE BIENES Y RENTAS R

YO, MARIANA ARAQUE BARRETO
IDENTIFICADOCON C.C. @ CE. O T.I (O No. 52470535 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccion carrera 79 D bis # 43-62 sur casa 59 ' Teléfonos3108527263 4509421
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:
; NOMBRES Y;APELLI_DQS» : . _'| DOCUMENTO DE IDENTIDAD | - * PARENTESCO"
LAURENTINO ARAQUE ARAQUE 2864308 Padre
MARIA ALEIDA BARRETQO RINCCN 41466640 Madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afio gravable fueron:

- CONCEPTO " e - VALOR -
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $18.514.442,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 2.249.647,00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
ARRIENDOS $0,00
HONORARIOS $0,00
OTROS INGRESQS Y RENTAS $0,00

TOTAL . $ 20.764.089,00
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
~ TIPODE | NUMERO.DELA’ . - SALDODELA "
ENTIDAD FlNANClERA . CUENTA. |  CUENTA SEDE DE LA CUENTA " CUENTA~
Bancolombia Cuenta de ahorros 21132016078 PUENTE ARANDA $0,00
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN _ IDENTIFICACION DEL BIEN ' VALOR
$0,00
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
_ENTIDADOPERSONA . -| - - conceEPTO - VALOR -
BANCOLOMBIA TARJETA DE CREDITO $ 3.000.000,00
CODENSA TARJETA DE CREDITO $ 1.000.000,00
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FORMULARIO UNICO EXTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Secretarla de Educacién del Distrito

RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA g
Persona Natural eo Q@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 10-jul-2020

““BANCO DE OCCIDENTE
AV VILLAS

CREDITO
CREDITO

$ 2.300.000,00
$ 12.000.000,00

| 1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOGIACIONES .- |

a)Enla actuahdad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos dlrectwos
 ENTIDAD O INSTITUCION

- _CALIDAD.DE MIEMBRO . . . |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporacicnes, sociedades ylo asociaciones:
¥ >’ ‘CORPORACION; 'SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

¢) En la actualidad: 81 ) NO® tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO

ccQ cEQ T.L.O

NUMERO DOCUMENTO

o e,

Las actividades economlcas de caracter pnvado ad|C|onaIes a Ias declaradas anterlormente que he vemdo
desarrollande de forma acasional o permanente son las siguientes:

. DETALLE DE LAS ACTIVIDADES -

FORMA DE PARTICIPACION

T SFIRMA .

e T

leel il ' BOGOTA D.C. 10-jul-2020
FIRMA DEL ﬁﬁNClONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE EDUCACION

NIT 899.999.061-9
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

GRUPO CERTIFICACIONES LABORALES
CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 52470535, se encuentra vinculado(a) con la Secretaria de Educacién con nombramiento
Provisional desde el 01 de julio de 2014. Actualmente ejerce el cargo de Auxiliar Administrativo
cbdigo 407 grado 05 en el(la) COLEGIO SAN JOSE (IED), con un salario mensual de un millon
novecientos quince mil setenta y cuatro pesos ($1,915,074).

Se expide con destino a juzgado, en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de agosto de
2022.

La firma mecanica que aparece a continuacioén tiene plena validez para todos los efectos legales.

JHON JAIRO MENDIETA HERNANDEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Certificado no valido para Prestaciones Sociales
Avenida El Dorado 66-63 PBX 3241000 FAX 3153448 www.educacionbogota.edu.co Linea de Atencion 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

NIT 899.999.061-9
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
GRUPO DE CERTIFICACIONES LABORALES

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) MARIANA ARAQUE BARRETO, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
52470535, se encuentra vinculado(a) con la Secretaria de Educacion, con nombramiento Provisional desde el
01 de julio de 2014. Actualmente ejerce el cargo de Auxiliar Administrativo cddigo 407 grado 05 en el(la)
COLEGIO SAN JOSE (IED).

FUNCIONES

EN RELACION A LAS FUNCIONES PARA LOS ADMINISTRATIVOS, LES INFORMAMOS QUE SON LAS
CONTENIDAS EN LA RESOLUCION 1865 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2015” POR LA CUAL SE MODIFICA EL
MANUAL DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA
GLOBAL DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL ADOPTADO
MEDIANTE RESOLUCION 3950 DEL 7 DE OCTUBRE DE 2008

PROPOSITO PRINCIPAL

e Efectuar el apoyo administrativo y logistico de la dependencia, en cumplimiento de las metas
establecidas y el mejoramiento continuo.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Mantener actualizado el archivo de acuerdo a las tablas de retencion documental.

Recopilar y proveer informaciéon y documentacion al usuario, siguiendo los lineamientos institucionales.

3. Apoyar la digitacién de los datos para los sistemas de informacién y bases de datos de la dependencia
y generar los reportes de éstos.

4. Transcribir los informes y documentos que sean requeridos por el superior inmediato en desarrollo de
la gestién de la dependencia.

5. Realizar el control y pedido de elementos de oficina, necesidades de mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos y elaborar periédicamente los informes requeridos.

6. Recibir, clasificar, asignar y distribuir la correspondencia, segun los procedimientos vigentes en la
Entidad y del aplicativo de seguimiento.

7. Recopilar informacion para la elaboracion de certificados, documentos, respuestas y demas
documentos requeridos en el marco de la gestion de la dependencia.

8. Realizar actividades de asistencia administrativa acordes con sus responsabilidades, que permitan el

cumplimiento de las funciones de la dependencia.

N =

Se expide para fines personales, en Bogota D.C., alos treinta (30) dias del mes de agosto de 2022.

M Firmado digitalmente por JHON

/ JAIRO MENDIETA HERNANDEZ

Mﬂ&m Fecha: 2022.08.30 10:37:52
-05'00'

JHON JAIRO MENDIETA HERNANDEZ
Profesional Especializado (E)

Elabord: Marguith Liliana Sanchez

Av. El Dorado No. 66 — 63 Y
Cddigo postal: 111321 ,
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 SECRETARIA DE

www.educacionbogota.edu.co BOGOT’\ EDUCACION

Info: Linea 195
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RESOLUCION N°._JO i # DE 20 Pagina 1 de 4
“Por la cual se da cumplimiento al falfo de tutela de Segunda Instancia def 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal def Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota, D.C.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente ias conferidas por el Decreto
101 de 2004, Decreto 001 de 2016 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante Sentencia de Tutela de Primera Instancia del 3 de febrero de 2017, proferida por el
Juzgade 21 Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Bogota, se negd el amparo
constitucional reclamado por la seficra MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de
ciudadania N° 52470535, en contra de ila Secretaria de Educacién del Distrite, dentro de la Accién
de Tutela radicada con el numere 2017-0018, considerando que existian otros medios de defensa
judicial.

Que la sefiora ARAQUE BARRETO, impugné el fallo referide anteriormente y el Juzgado 51 Penal
del Circuite con Funcién de Conocimiento de Bogota, mediante sentencia del 27 de febrero de 2017,
dictada dentro del proceso de Accion de Tutela, bajo radicado 2017-0016, resolvid:

"PRIMERO: REVOCAR, la sentencia proferida el 3 de febrero de 2017, por el Juzgado 21 Penal
Municipal con Funcion de Conocimiento, conforme a las consideraciones expuestas en precedencia.

SEGUNDO: TUTELAR DE MANERA TRANSITORIA los derechos fundamentales a la igualdad,
debido proceso, seguridad social, minimo vital, dignidad humana y trabajo, invocados por la
ciudadana MARIANA ARAQUE BARRETO, de conformidad con las razones sefialadas en la parte
considerativa de éste proveido, requitiendo a fa actora para que, en el caso de fracasar la conciliacion
ya iniciada, y dentro del término legal de cuatro (4) meses, interponga fa respectiva demanda ante
fa jurisdiccién Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin efectos la presente decision.

TERCERO: ADVERTIR que la orden que aqui se imparte permanecerd vigente solo durante el
término que la autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accién que instaure fa
afectada.

CUARTO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL o quien haga sus veces, que
dentro de un término no mayor de cuarenta y ocho {48} horas, contadas a pattir de la notificacién del
presente falfo, disponga el reintegro de la actora af cargo que desempefiaba, o0 a otro de similares o
superiores condiciones, procediendo a su vinculacion prioritaria al sistema general de seguridad
social, y cancelando los salarios y prestaciones dejados de percibir desde ef 30 de junio de 20186
hasta Ia fecha de su efectivo reintegro.

QUINTO: Advertir a fa entidad accionada que debe comunicar oportunamente al Despacho de
Primera Instancia el cumpliriento de lo ordenado, so pena de incurrir en las sanciones que para el
efecto sefiala el articuio 52 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ORDENAR que este proveido se notifique a los interesados por el medio mas expedito al
alcance del Juzgado.

Ay, Eldorado No. 66 — 63
PBX 324 10 00
Fax: 31534 48

www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195
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“Por Ia cual se da cumplimiento al falio de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
el Juzgado Cincuenta y Uno Penal det Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota, D.C.”

SEPTIMO: REMITIR la parte pertinente de fa actuacion a fa Corte Constitucional, para su eventual
revision.”

Que revisados 10s antecedentes administrativos que reposan en la historia laboral de la accionante,
se verificd que de conformidad con la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, habfa sido
nombrada mediante Resolucion 11585 del 27 de junio de 2014, en el empleo temporal como Auxiliar
Administrativa Cédigo 407, Grado O5/d6icada en el Colegio Alfonso Lépez Michelsen LLE.D., de la
Localidad de Bosa.

Que (a Secretaria de Educacion del Distrito, debe acatar lo ordenado por el Juez de instancia y
hacerlo dentro de los t&rminos y en el plazo otorgado, por lo que se hace necesario reintegrar a la
sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO, identificada con cédula de ciudadania No.52470535, al
cargo que desempefiaba o a uno similar, sinflesmejorar sus condiciones,

Que revisadas las condiciones laboraies en que se encontraba vinculada la sefiocra MARIANA
ARAQUE BARRETO, asi como los condicionamientos en que fue proveido el fallo judicial de
Segunda Instancia, al que se le estd dando cumplimiento mediante la presente actuacion, las
vacantes de los auxiiiares administrativos y su direccion de residencia, debera ser nombrada en el
Cargo de Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 05 en el Colegio San José de Kennedy, de la
Localidad de N° 8 de Kennedy, pudiéndose evidenciar que dicho nombramiento se realiza en un
cargo similar al que se encontraba vinculada, sin desmejorar las condiciones jaborales que mantenia
antes de su desvinculacion.

Que el reintegro ordenado en ia Sentencia de Segunda Instancia por el Juzgado 51 Penal del Circuito
con Funcién de Conocimiento de Bogota D.C., se efectia cumpliendo los términos ordenadaos en el
fallo aludido y el nombramiento como auxiliar administrativo, estara regiderpor la Ley 909 del 2004 y
el Decreto 1227 del 2005. de manera que, la presente designacidn no£quivale a un nombramiento
en carrera administrativa, pues para hacerlo debera participar en el correspondiente proceso de
seleccion y superar sus distintas etapas, ser incluida en lista de elegibles, nombrada y evaiuada
satisfactoriamente en periodo de prueba y reunir los demds requisitos legales para el cargo al cual
aspire.

Que en el mismo sentido en que fue proferido el fallo judicial, al que se ie esta dando cumplimiento
con la presente actuacion, se debera solicitar a la Oficina de Ndmina, para que proceda a la
iquidacion y pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde el dia 30 de junio de 2016
y hasta cuando se haga efectivo e! presente reintegro y consecuentemente su vinculacion prioritaria
al sistema de Seguridad Social.

Que tendiendo la naturaleza transitoria, con la que se encuentra proferido el amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un térming de cuatro (4) meses, durante (os cuales
la funcionaria debera acreditar haber interpuesto la /e/reépectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa, so pena de quedar sin-€fectos la decisién proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogotd vy
consecuentemente la presente actuacion administrativa.

Av Eldorado No. 68 - 63
PBX: 324 1000

Fax: 315 34 48
www.sedboqota.edu.co
Informacion: Linea 195
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"Por la cual se da cumplimiento al faifo de tutela de Segunda Instancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
ef Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento de Bogota, D.C.”

Que bajo la advertencia del operador judicial en el falfo reiteradamente referido, la orden de reintegro
permanecera vigente solo durante el términe que la autoridad judicial competente emplee para
decidir de fondo la acciéon que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO.

Que teniendo en cuenta que el fallo judicial proferido el dia 27 de septiembre de 2017, por el Juzgado
51 Penal del Circuito con funciones de conocimiento de Bogota, puede ser objeto de una eventual
revision por la Corte Constitucional, en caso de gue se profiera una decision judicial contr}w’{eo que
modifique lo dispuesto en el mentado fallo de tutela, la presente resolucion perdera“su fuerza
gjecutoria y vigencia, de conformidad con los numeraies 2° y 5° del Articulo 91 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Que en mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO: REINTEGRAR en la Planta Temporal de Personal Administrativo de la
Secretaria de Educacidn del Distrito, a ia sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO identificada con la /
cédula de ciudadania N°® 562470535, en el cargo de Auxiliar Administrativa Codigo 407 Grado 05,
ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la Localidad N° 8 de Kennedy, de conformidad con

lo establecido en el falio proferido por el Juzgado §1 Penal del Circuito con Funcion de Conocimiento

de Bogota, el dia 27 de febrero de 201, y con fundamento en las consideraciones expuestas en la
parte motiva del presente acto.

PARAGRAFO PRIMERQ: Tendiendo en cuenta la naturaleza transitoria del amparo otorgado a la
funcionaria, el presente reintegro se realizara por un término de cuatro (4) meses, durante los cuales
la funcionaria debera acredijar haber interpuesto la respectiva demanda ante la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa,“so pena de quedar sin efectos la decisién proferida en Segunda
Instancia por el Juez 51 Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogota y
consecuentemente la presente actuacion administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO. La presente decision administrativa de reintegro permanecera vigente
solo durante el término que ia autoridad judicial competente emplee para decidir de fondo la accion,
que instaure la sefiora MARIANA ARAQUE BARRETQ.

ARTICULO SEGUNDO. REMITIR a la Oficina de Némina, copia de la Presente actuacion, para que
proceda a la liquidacion y page de los salarios y prestaciones dejados de percibir desde ef dia 30 de
junio de 2016 y hasta cuando se haga efectivo el presente reintegro.

ARTICULO TERCERO: En el evento en que se profiera una decision judicial contraria o que
modifique lo dispuesto en el fallo de tutela proferido por el Juzgado 51 Penal del Circuito con
funciones de conocimiento de Bogota, D.C., la presente resolucidn perdera su fuerza ejecutoria y
vigencia, de conformidad con los numerales 2° y 5° del articulo 91 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Av. Eldorado No. 66 — B3

PBX: 324 1D 0D
Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
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“Por la cual se da cumplimiento af fallo de tutela de Segunda fnstancia del 27 de febrero de 2017, proferido por
ef Juzgado Cincuenta y Uno Penal del Circuito con Funcién de Conocimiento de Bogotd, D.C.”

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a Ja sefiora MARIANA ARAQUE

BARRETO, a la Oficina de Personal, Oficina de Nomina y Oficina Asesora Juridica, para los fines a /
que haya lugar.

COMUNIQUESE Y COMPLASE g § MAR 207

Dado en Bogota D.C., alos { )dias del mes de de dos mil {20_)

UA
MA I%&Q\ANG NZALEZ

Sedretaria de Educaciondel DistriYo

Nombre Cargo Labor firma
arina Ricaurte Farfan ? Subsecretaria de Gestidn Institucional Reviso y Aprobd - .

| Peyby Poveda Ferro  * Jefe Oficina Asesora Juridica Aprobd
‘*Celmira Martin Lizarazo Directora de Talento Humano Revisé

Jairo Leon Fernandez Asesor D.T H. Revisé

Edna Mariana Linares Patific | Jefe Oficina de Personal Revis6 y Aprobd

Nevardo Parada Olarte Abogado Contratista Revisé cz’

Fabio R. Leguizamén T. Abogado Contratista Elabord

6/03/2017

Av. Eldorado No. 66 -63
PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co
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5/9/22, 13:29 Correo: CRISTIAN ESTEBAN AVILES BARRAGAN - Outlook

RV: CUMPLIENTO DE FALLO DE TUTELA MARIANA ARAQUE BARRETO

SANDRA PATRICIA REYES TOVAR <sreyes@educacionbogota.gov.co>
Mié 31/08/2022 18:17

Para: CRISTIAN ESTEBAN AVILES BARRAGAN <ceaviles@educacionbogota.gov.co>
CC: MARIA TERESA MENDEZ GRANADOS <mmendez@educacionbogota.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (141 KB)
RESOLUCION 367 DEL 2017 MARIANA ARAQUE.pdf;

Cristian, cordial saludo.
Adjunto, envio Resoluciéon No.367 de 2017.

Atentamente,

Sandra Patricia Reyes Tovar

Contratista

Oficina de Personal

BOGO I Secretaria de Educacion del Distrito
. i Avenida El Dorado No. 66-63

Secretaria de Educacion

Cddigo Postal: 111321

Tel. (571) 324 1000

De: FABIO RODRIGO LEGUIZAMON TARQUINO <fleguizamon@educacionbogota.gov.co>
Enviado el: martes, 30 de agosto de 2022 11:42 a. m.

Para: ULIANOV DIAZ TORRES <UDIAZ@educacionbogota.gov.co>

CC: SANDRA PATRICIA REYES TOVAR <sreyes@educacionbogota.gov.co>

Asunto: RV: CUMPLIENTO DE FALLO DE TUTELA MARIANA ARAQUE BARRETO

Estimado y dilecto Dr. Ulianov.

Al respecto encontré la siguiente informacién espero le sea util.

AJUNTO RESOLUCION 367 DEL 2017

Quedo atento a lo que se requiera

Gracias

FABIO

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADI1ZmY4MzdmLTM3MGQINGI3Yy05ZGRhLWM1MGFkYmM4OGI4NwWAQAJI5S0WO0jrOKPt1%2F0gPKOazU%3D  1/3



5/9/22, 13:29 Correo: CRISTIAN ESTEBAN AVILES BARRAGAN - Outlook

De: FABIO RODRIGO LEGUIZAMON TARQUINO <fleguizamon@educacionbogota.gov.co>
Enviado: jueves, 29 de octubre de 2020 4:11 p. m.

Para: NATHALIE RIOS MUNOZ <nmunozr@educacionbogota.gov.co>

Cc: NATHALIE ANDREA RIOS MUNOZ <nriosm@educacionbogota.gov.co>

Asunto: RV: CUMPLIENTO DE FALLO DE TUTELA MARIANA ARAQUE BARRETO

De: FABIO RODRIGO LEGUIZAMON TARQUINO

Enviado: lunes, 13 de marzo de 2017 12:30 p. m.

Para: NATALIA ANDREA GOMEZ RODRIGUEZ <ngomezr@educacionbogota.gov.co>
Asunto: CUMPLIENTO DE FALLO DE TUTELA MARIANA ARAQUE BARRETO

I 1-2017 -

| 2017-3-13

MEMORANDO

PARA: NATALIA ANDREA GOMEZ
Contratista Oficina Asesora Juridica

DE: CELMIRA MARTIN LIZARAZO
Direccion de Talento Humano

ASUNTO: 1-2017-12666 - 1-2017-13821 Accion de Tutela No. 2017-0026
Accionante: MARIANA ARAQUE BARRETO
Despacho: JUZGADO 51 PENAL DEL CIRCUITO CON FUNCION DE CONOCIMIENTO DE
BOGOTA

Cordial saludo,

En atencién a los requerimientos realizados en los memorandos de la referencia y en cumplimiento al Fallo de
Tutela de Segunda instancia de fecha 27 de febrero de 2017, proferido por el Juzgado Cincuenta y Uno Penal del
Circuito con Funciéon de Conocimiento, ordenando el reintegro de la Sefiora MARIANA ARAQUE BARRETO
identificada con la cédula de ciudadania N° 52470535, me permito informarle lo siguiente:

Mediante Resolucion 367 del 8 de marzo de 2017, se procedié al cumplimiento de fallo referido, realizando el
reintegro de la funcionaria en la Planta Temporal de Personal Administrativo de la Secretaria de Educacion, en el
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 05, ubicado en el Colegio San José de Kennedy, de la
localidad 82, garantizando los términos y condiciones en que fue concedido el amparo constitucional.

La citada Resolucion 367 del 8 de marzo de 2017, fue notificada personalmente a la funcionaria el dia 13 de
marzo de 2017, como se evidencia en los documentos que se remiten como anexos en la presente contestacion.

Se anexa:

1.- Copia de la Resolucién 367 del 8 de marzo de 2017
https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADI1ZmY4MzdmLTM3MGQINGI3Yy05ZGRhLWM1MGFkYmM40OGI4NwAQAJI50W0jrOKPt%2F0gPKOazU%3D  2/3


mailto:fleguizamon@educacionbogota.gov.co
mailto:nmunozr@educacionbogota.gov.co
mailto:nriosm@educacionbogota.gov.co
mailto:ngomezr@educacionbogota.gov.co

5/9/22, 13:29 Correo: CRISTIAN ESTEBAN AVILES BARRAGAN - Outlook
2.- Copia del Acta de Notificacion Persona

Numero de folios seis (6).
Cordialmente,

CELMIRA MARTIN LIZARAZO
Directora de Talento Humano

Elaboré: Fabio Leguizamon Tarquino / Abogado Contratista Reviso: Nevardo
Parada Olarte — Contratista
Revisé: Jairo Leén Fernandez 3/03/2017

Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se
ahorra agua, energia y recursos forestales.
La

informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Estd estrictamente
prohibida su utilizacidn, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso
expreso de la Secretaria de Educacién del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o
contener material privilegiado. Si usted recibid esta informacién por error, por favor contacte en forma inmediata
a quien la envid y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacidn del Distrito no es responsable
por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la
misma. www.educacionbogota.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADI1ZmY4MzdmLTM3MGQINGI3Yy05ZGRhLWM1MGFkYmM4OGI4NwWAQAJI5S0WO0jrOKPt1%2F0gPKOazU%3D  3/3
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTABC,
SECRETARIA BE EDUCACIGN

Sefior Magistrado

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA - SECCION SEGUNDA
SUBSECCION F

E. 8. D.

Ref. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
PROCESO: 2017-00225
ID: 563638

Demandante: 52470535 ARAQUE BARRETO MARIANA (1)
Demandado: BOGOTA, DISTRITO CAPITAL-SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO

FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 79.330.053, en mi calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la Secretarfa de Educacién del Distrito, segun resolucion de nombramiento No. 0020 del
08 de enero de 2020, acta de posesion No. 0049 del 08 de enero de 2020 y conforme a la Escritura
Publica No. 858 del 03 de mayo de 2018 y el Decreto 212 del 05 de Abril 2018, “Por medio del cual
Se establecen disposiciones para el ejercicio de representacion judicial y extrajudicial de las de las
entidades del Nivel Central de Bogots D. C., se efectian unas delegaciones y se dictan ofras
disposiciones”, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Abogado JUAN
CARLOS JIMENEZ TRIANA, identificado con la cédula de ciudadania No.1.015.407.639 de
Bogoté, abogado en ejercicio, con la Tarjeta Profesional No. 213,500, expedida por el Consejo
Superior de la Judicatura, en su calidad de Representante Legal de la Firma JIMENEZ Y CALDERON
ABOGADOS S.AS., ylo JOSE GABRIEL CALDERON GARCIA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 80.854.567 de Bogota, abogado en ejercicio No. 216.235 expedido por el Consejo
Superior de la Judicatura, para que representen a Bogota Distrito Capital - Secretaria de Educacion
del Distrito, ante ese Despacho, en el proceso de la referencia.

" Los' apoderados quedan ampliamente facultados para actuar en las diligencias, notificarse,

interponer recursos, sustituir, reasumir, desistiry, en general, todo lo relacionado con las actuaciones

- aque hubiere lugar para el cumplimiento del mandato y la defensa de los intereses del Distrito Capital
~ Secretaria de Educacion del Distrito

Por lo anterior, respetuosamente sirvase Sefior Magistrado reconocer personeria para actuar en los
términﬁbs y para los efectos de este mandato.
i

Ater\té"mente, ( ]

JUAN CARLOS JIMENEZ TRIANA
C.C. No. 79.330.053 C.C. No. 1.015.407.639
T.P45.260 del C.S. de la J T.P. 213.500 del C.S. de la J.

Acepto,

JOSE GABRIEL CALDERON GARCIA
C.C. No. 80.854.567
T.P.216.235del C.S. de [a J.

Av, El Dorado No. 66 - 63
Cédigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195



RECONOCIMIENTO

NOTARIA SETENTA Y TRES DEL CIRCULO DE BOGOTA
LA NOTARIA 73 DE BOGOTA HACE CONSTAR QUE EL
PRESENTE DOCUMENTO FUE PRESENTADO
PERSONALMENTE POR MEDINA GUTIERREZ FERNANDO
AUGUSTO, QUIEN EXHIBIO LA C.C.79330053 Y TARJETA
No.45260 C.SJ. Y DECLARO QUE LA FIRMA Y HUELLA QUE
APARECE EN EL PRESENTE DOCUMENTO SON.SUYASY QUE
EL CONTENIDO DEL MISMO ES CIERTO.

martes 3 de marzo de 2020
BOGOTAD.C.

—M
DILIGENCIA DE PRESENTACION Y
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ACTA DE POSESION N° 0049

En Bogota, Distrito Capital, el 8 de enero de 2020, comparecié ante la sefiora Secretaria de
Educacion del Distrito, el doctor FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ, identificado con
cédula de ciudadania N°® 79.330.053, para tomar posesion del empleo de libre nombramiento y
remocion denominado Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 06, financiado con recursos propios
y asignado a la Oficina Asesora Juridica de la Secretaria de Educacién del Distrito, mediante
nombramiento ordinario otorgado con Resolucion 0020 de 8 de enero de 2020, el cual es
financiado con Recursos Propios y dependiente de la Planta de Cargos de Personal Administrativo
de la Secretaria de Educacion del Distrito, con una asignacion basica mensual de $ 6.113.384

Fecha de efectividad: 8 de enero de 2020

La Jefe de la Oficina de Personal verifico el cumplimiento de todos los requisitos y la Oficina de
Personal, mediante certificacion de fecha 8 de enero de 2020, hace constar gue & doctor
FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
79.330.053, cumple con lo exigido en la resolucion N° 0588 del 6 de marzo de 2019 y con los
documentos requeridos para su posesion, los cuales se encuentran vigentes a la fecha, segun lo
dispuesto en la Ley 190 de 1995 y el Decreto N° 648 de 19 de abril de 2017, para el desempefio
del empleo denominado Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 06, asignado a la Oficina Asesora
Juridica de la Secretaria de Educacion del Distrito, de la planta de empleos de esta Secretaria, por
lo tanto, se realiza la posesion ante la Secretaria de Educacion del Distrito, conforme a las
facultades que le confiere el Decreto N° 001 del 1 de enero de 2020 y con las formalidades legales,
se hace el Juramento que ordena el Articulo 122 de la Constitucion Politica.

Para constancia se firma la presente diligencia.

El posesionado: pad
R 50 he >
=
C.C. N°; >J)0 O
7 — e B
Qo =S8 k== =l

Direccion: ¢ — - :
Teléfono: é
Revisé y Aprobd: Cetmira Martin Lizaraza 'é

Directora de Talenito Humano A l‘
Ravisé y AprobG: Marla Teresa Méndez Granados

Jefe Oficina de Personal o
Proyecté y Elaboré Clara Alicia Parra Ramirez™:

Profesional - Contratista
Se deja constancla que al mc to de la p 6n se informé gue es deber de los servidores publicos conocer el contenido del Cédigo Unica

Disciplinario Ley 734 del 2002y de }a Ley 190 de 1995 Estatuto Anticorrupcion que puede ser consuitado en www.educacitnbogofa.edu.co

Av. Eldorade No. 86 —63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.gov.co
informacion: Linea 195
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RESOLUCION No._;()_{@ 08 ENE 2000

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario en un cargo de libre nombramiento y
remocién de la Planta de Personal Administrativo de la Secretaria de Educacién del Distrito”

, LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO N
En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por los Decretos N° 101 de abril 13 de 2004 y
N°® 001 del 1 de enero de 2020, y

CON.SI!?ERANDO:

Que en razon de g aceptacion de renuncia de la doctora JENNY ADRIANA BRETON VARGAS,
identificada con cédula de ciudadania N° 37.511.051 en el cargo de libre nombramiento y remocion
denominado Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 06, asignado a la Oficina Asesora Juridica de la
Secretarfa de Educacién del Distrito se encuentra en vacaricia definitiva y debe ser provisto.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,

dispone que los empleos de libre nombramiento Yy remocion seran provistos mediante nombramiento
ordinario.

Que atendiendo Ia necesidad del servicio y de conformidad con la normatividad vigente, se hace necesario
proveer el cargo en mencion para garantizar la prestacidn del servicio publico educativo.

Que el Despacho solicita adelantar los tramites necesarios para nombrar al doctor FERNANDO AUGUSTO
MEDINA GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadaniz N° 79.330.053 como Jefe de |a Oficina
- Asesora Juridica de Ja Secretaria de Educacién del Distrito.

Que la Jefe de la Oficina de Personal, certifica que el doctor FERNANDO AUGUSTO MEDINA
GUTIERREZ, cumple con los requisitos exigidos para desempefiar el empleo de libre nombramiento y

remocién denominado Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 08, asignado a la Oficina Asesora Juridica
- de la Secretaria de Educacion del Distrito, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N° 0588 del 6
- de marzo de 2019.

Que, por lo anteriormente eXpuesto, procede el nombramiento del doctor FERNANDO AUGUSTO MEDINA
GUTIER}REZ, en el cargo de libre nombramiento y remocién denominado Jefe Oficina Asesora Cadigo 115
Grado 08, asignado a la Oficing Asesora Juridica de la Secretaria de Educacion del Distrito. e

En consecuencia, este despacho,
RESUELVE:

ARTFCULO PRIMERO. Nombrar con caracter ordinario al doctor FERNANDO AUGUSTO MEDINA
GUTIERREZ, identificado con ceédula de ciudadania N°© 79.330.053, en e cargo de libre nombramiento y
remocion denominado Jefe Oficing Asesora Cadigo 115 Grado 08, asignado a la Oficina Asesora Juridica

| de la Secretarfa de Educacion del Distrito, conforme a Io eXpuesto en la parte considerativa del presente
acto admiinistrativo.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 0g
Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co

Informacion; Linea 195
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REsoLUCION No. U020 08 ENE 2020

“Por la cual se efectlia un nombramiento ordinario en un cargo de libre nombramiento y
remocién de la Planta de Personal Administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito”

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido de la presente resolucion al doctor FERNANDO
AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ, y remitir copia de la misma a la Direccién de Talento Humano y a la
Direccién de Servicios Administrativos, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. La presente rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a
partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C..alos_ § ENE 2020 |

Nombre _Cargo ‘ Labor Firma
Derly Gonzélez Ariza Subsecretaric de Gestion Institucional (E) Revis6 y Aprobd M
Celmira Martin Lizarazo Directora de Talento Humano Revisd y Aprobd N
Maria Teresa Méndez Granados " Jefe Oficina de Personal Revisd y Aprobd LUL

" Clara Alicia Parra Ramirez Profesional Contratista Proyect6 y Elabord Loy éf‘_)

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195
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ALCALD{A MAYOR
DE BCGOTA, D.C,
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C 0 7TENE 200

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 38 de! Decreto Ley 1421
de 1993, el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017,y

DECRETA:

Articulo 1°.- Nombrar a partir del 1 de enero de 2020, a las siguientes personas en los siguientes cargos:

No. NOMBRE ’DENT‘SLC"C’ON CARGO
J Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
I CAROLINA URRUTIA VASQUEZ 52.453.929 Secretarfa Distrital dc Ambients
: 7 Secretario de Despacho Cadigo 020 Grado 09 de la
% XINIA ROCIO NAVARRO PRADA L L Secretarfa Distrital de Integraci6n Social
3 EDNA CRISTINA DEL SOCORRO 51.977.256 7 Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
BONILLA SEBA S Secretaria de Educacién del Distrito
4 MARGARITA BARRAQUER 39.776.077 s Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
SOURDIS e Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.
7 Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
5 ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ 71.626.618 Secretarfa Distrital de Salud
7 Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
6 HUGO ACERO VELASQUEZ e Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
3 Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
7 FELIPE EDGARDO JIMENEZ ANGEL 80.199.243 / Secretaria Privada del Despache del Alcalde Mayor de
Bogot4, D.C.
- Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
8 LUTS ERNESTO GOMEZ LONDORO 80.182.005 / Seoretarts Distrital de Gobisns
7 Secretario de Despacho Codigo 020 Grado 09 de Ja
9 ADRIANA CORDOBA ALVARADO 51.994.622 Secretarfa Distrital de Plarieacién
/ Secretario de Despacho Codigo 020 Grado 09 de 1a
10 NADYA MILENA RANGEL RADA 52.704.948 Secretarfa Distrital del Habitat

Carrera 8 No. 10 - 85
Gdigo Postal: 111711
{.c 3813000
W bogota.gov.co
Info: Lineg 195

2310460-FT-078 Versién 02
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

Continuacién del Decreto N°. 0 0 1 DE U 1 ENE 2020 Pig.2 de 2

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos”

No. NOMBRE IDENT lgloc“cmN CARGO

1 JUAN MAURICIO RAMIREZ 79288216 7 Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de ia

/ CORTES sy Secretaria Distrital de Hacienda
. Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado'09 de la

s

J 12 DIANA RODRIGUEZ FRANCO 52.716.626 Secretaria Distrital de la Mujer

Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 09 de la
| B WIL“%&%’;&E@&‘ENDIETA 79964172 , | Secretaria Juridica Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogotd,
D.C.

) 14 NICOLAS FRANCISCO MONTERO 79.412.1 12‘ P Secretario de Despacho Cddigo 020 Grado 09 de la
P4 DOMINGUEZ e Secretarla Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

Articulo 2°.- Notificar a las personas relacionadas en el articulo 1°, el contenido del presente Decreto a
través de la Subdireccion de Servicios Administrativos de la Secretar{a General, de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

Articulo 3°.- Comunicar a las entidades relacionadas en el articulo 1°, el contenido del presente Decreto
a través de la Subdireccién de Servicios Administrativos de la Secretarfa General, de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C.

Articulo 4°.- El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogoté, D.C., a los

0 1ENE 2020

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

atalia Stefania Walteros Rojas ~ Profesional Especializado ﬂc@
is Esther Jaramillo Morato — Directora de Talento Kumano
(a de} Pilar Romero Pardo ~ Asesora ?&/H
i rbina Pinedo - Jefe Oficina Asesara de Juridica (E)O;}Q,. .

Proyect
Revis6:

-Carrera® No, 10-65

“Cédigo Postal: 111711
Tel.: 3813000

“Werw.bogota.gov.eo
Info: Linea 195
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ACTA i)E 'POS.I;'.SI().N No. ﬂ @ 8

En Bogota D.C., al primer (1) dia del mes de enero del afio dos mil veinte (2020), comparecio la

doctora EDNA CRISTINA DEL SOCORRO BONILLA SEBA,’con el objeto de tomar posesién del

cargo de SECRETARIO DE DESPACHO CODIGO 0206 GRADO 09 DE LA SECRETARIA DE~

EDUCACION DEL DISTRITO,/para el cual fue nombrada mediante Decreto Nro.001 de fecha 1

de enero de 2020, con caracter de Ordinario.

Para tal efecto presentd los siguientes requisitos:

- Cédula de Ciudadania Nro. 51.977.256 7

- Consulta de Antecedentes Judiciales de fecha: 19 de diciembre de 2019 -~

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Procuraduria General Nro. 138530354 7

- Certificado de Cumplimiento de Requisitos con base en lo dispuesto con el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales Vigente, el Decreto 367 de 2014 y los documentos
requeridos para su posesion los cuales se encuentran vigentes a la fecha., expedido por:
Ennis Esther Jaramillo Morato, Directora de Talento Humano de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de fecha 31 de diciembre de 2019. 7

Fecha de efectividad: 1 de enero de 2020

Verificado el cumplimiento de los requisitos de nombramiento y posesion se procede a dar
posesion, previo el juramento de rigor bajo cuya gravedad la posesionada promete cumplir y
defender la Constitucién y las Leyes y desemperiar los deberes que el cargo le impone.

WM~ Yo canf

LA ALCALDESA MAYOR / LA PQGéSIO DA
Rovist: Nitalh Stofans Waltoros Rles ()

is Esther Jaramillo Morato
fiana Margarita Urbina Pinedogue®).

Cra8No. 10-65

Cédigo postal 111711 . — - - -
Tel: 381 3000 Alcaldia de Bogota
www.bogota.gov.co

Info: Linea 195

4232000-FT-808 Version 02



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA 8 |
DECRETO No. 9 DE

C 2.4 MAR 2091

“Por medio del cual se establecen lineamientos para el ejercicio de la representacion
judicial y extrajudicial de Bogota D.C., y se efectiian unas delegaciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
numerales 1 y 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica, los articulos 35, 38 numerales
1, 3, y 6; los articulos 39 y 53 del Decreto Ley 1421 de 1993; el articulo 9 de la Ley 489 de

1998, los articulos 159 y 160 de la Ley 1437 de 2011, el articulo 17 del Acuerdo Distrital
257 de 2006 y,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica atribuye a los alcaldes la funcién
de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y la prestacion de los servicios a su cargo; y representarlo judicial y extrajudicialmente.

Que el articulo 322 idem establece que el régimen politico, fiscal y administrativo de Bogota,
Distrito Capital, serd el que determinen la Constitucion, las leyes especiales que para el
mismo se dicten y las disposiciones vigentes para los municipios.

Que el articulo 35 del Decreto Ley 1421 de 1993 dispone que el/la Alcalde/sa Mayor es el/la
jefe/a del gobierno y de la administracion distrital, representa legal, judicial y
extrajudicialmente al Distrito Capital, y por disposicion del articulo 53 del mismo Estatuto,
ejerce sus atribuciones por medio de los organismos o entidades creados por el Concejo
Distrital.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 faculta a las autoridades administrativas, en virtud
de lo dispuesto en la Constitucion Politica para delegar las funciones a €l conferidas por el
ordenamiento juridico, a sus colaboradores o a otras autoridades con funciones afines o
complementarias, mediante acto de delegacion expreso.
/ ~

Que asi mismo el articulo 53 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011, en adelante CPACA dispone que los
procedimientos y trAmites administrativos podran realizarse a través de medios electronicos

Carrera & No. 10 -85 | >
Cédigo Postal: 111714
Tel.: 3813000 | *

Wi bogota.gov.co
Info: Linea 195 | , i BOGOT

2310460-FT-078 Version 01




ALCALDI{A MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 0 8 9 DE 72 K 'MAR 202 1 Pag. 2 de 22

“Por medio del cual se establecen lineamientos para el ¢ ercicio de la representacion
judicial y extrajudicial de Bogota D.C., y se efectian unas delegaciones”

Yy, para garantizar la igualdad de acceso a la administracion, la autoridad debera asegurar
mecanismos suficientes y adecuados de acceso gratuito a los medios electrénicos o permitir
el uso alternativo de otros procedimientos.

Que el ultimo inciso del articulo 159 del CPACA, determina que las entidades y 6rganos que
conforman el sector central de las administraciones del nivel territorial, estan representadas
por el respectivo gobernador o alcalde distrital o municipal. En los procesos originados en la
actividad de los o6rganos de control del nivel territorial, la representaciéon judicial
corresponderd al respectivo personero o contralor.

Que el ultimo inciso del articulo 160 del CPACA sefiala que los abogados vinculados a las
entidades publicas pueden representarlas en los procesos contencioso-administrativos
mediante poder otorgado en la forma ordinaria, o mediante delegacién general o particular
efectuada en acto administrativo.

Que el articulo 186 del CPACA dispone que “todas las actuaciones judiciales susceptibles de
surtirse en forma escrita deberan realizarse a través de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, siempre y cuando en su envio y recepcion se garantice su autenticidad,
integridad, conservacion y posterior consulta, de conformidad con la ley”.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 197 del CPACA, las entidades publicas
de todos los niveles, que actuen ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, deben tener
un buzén de correo electrénico exclusivamente para recibir notificaciones.

Que la anterior disposicion es concordante con lo previsto en el articulo 103 del Codigo
General del Proceso - Ley 1564 de 2012, en adelante CGP, al determinar que en todas las
actuaciones judiciales deberé procurarse el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la gestion y tramite de los procesos judiciales, con el fin de facilitar y
agilizar el acceso a la justicia, asi como ampliar su cobertura.

Que conforme lo establece el numeral 13 del articulo 2.2.22.2.1 del Decreto Nacional 1083

de 2015, modificado por el Decreto Nacional 1499 de 2017 dentro de las politicas de gestion
y desempefio institucional se encuentra la defensa juridica.
Yr
A

BOGOT.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 0 8 9 DE .2 4 MAR 202 1 Pag. 3 de 22

“Por medio del cual se establecen lineamientos para el ejercicio de la representacion
judicial y extrajudicial de Bogota D.C., y se efectiian unas delegaciones”

Que el articulo 17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, faculta a las autoridades administrativas
del Distrito Capital para delegar el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades con funciones afines o complementarias, de conformidad con la Constitucion
Politica y la ley, especialmente con la Ley 489 de 1998.

Que el articulo 1 del Acuerdo Distrital 638 de 2016 cred el Sector Administrativo Gestion
Juridica integrado por la Secretaria Juridica Distrital como una entidad del Sector Central,
con autonomia administrativa y financiera.

Que el Decreto Distrital 323 de 2016 modificado por el Decreto Distrital 798 de 2019 y por
el Decreto Distrital 136 de 2020, establecio la estructura organizacional y funciones generales
de la Secretaria Juridica Distrital.

Que conforme con el articulo 2 del Decreto Distrital 323 de 2016, modificado por el articulo
1 del Decreto Distrital 798 de 2019 la Secretaria Juridica Distrital se constituye como el ente
rector en todos los asuntos juridicos del Distrito Capital y tiene por objeto formular, orientar,
coordinar y dirigir la gestion juridica de Bogota D.C.; asi como la definicion, adopcién,
coordinacion y ejecucion de politicas en materia de gestion judicial y representacion judicial
y extrajudicial, entre otras. Por consiguiente, es necesario articular y orientar el ejercicio de
la representacion judicial y extrajudicial a la actual organizacion administrativa.

Que el numeral 4 del articulo 3 del referido Decreto Distrital 323 de 2016, establece en cabeza
de la Secretaria Juridica Distrital el ejercicio del poder preferente a nivel central,
descentralizado y local en los casos que la Administracion lo determine.

Que el articulo 9° del Decreto Distrital 430 de 2018 “Por el cual se adopta el Modelo de
Gestion Juridica Publica del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” establece
competencias especiales a cargo de la Secretaria Juridica Distrital, para ejercer el poder
preferente a nivel central, descentralizado y local en los casos en que asi lo determine.
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Que todas la entidades y organismos distritales del sector central, dentro de su estructura,
cuentan con una dependencia que, entre otras funciones, se encarga de la representaciéon
judicial y extrajudicial de la respectiva entidad.

Que es necesario reducir los tramites asociados a la suscripcién de poderes generales,
favoreciendo la celeridad y la economia procesal que demandan los tramites ante la
jurisdiccién. Asi como armonizar las delegaciones otorgadas a los jefes juridicos de las
entidades en los Decretos Distritales de funciones de éstas, con el Decreto Distrital que
concentra las reglas de la actividad litigiosa del Distrito.

Que se requiere incorporar reglas generales en relacion con las acciones tutelas, mejorar las
delegaciones especiales en cabeza de las entidades del sector central y en general, impartir
lineamientos que actualicen, orienten, unifiquen, articulen y fortalezcan la gestion judicial y
extrajudicial, de acuerdo con los principios de la funcién administrativa y con los objetivos
trazados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

CAPITULO1

REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LAS ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION DISTRITAL

Articulo 1°.- Representacion judicial y extrajudicial del sector central de la
administracién Distrital. Delegase a los Jefes y/o Directores de las Oficinas o direcciones
Juridicas y/o Subsecretarios Juridicos de las entidades y organismos distritales del sector
central la representacion judicial y extrajudicial de Bogota, Distrito Capital, en relacién con
sus respectivos organismos, para todos aquellos procesos, acciones de tutela, diligencias, y/o
actuaciones judiciales, extrajudiciales o administrativas que se adelanten con ocasién de los
actos, hechos, omisiones u operaciones que realicen, en que participen o que se relacionen
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con asuntos inherentes a cada uno de ellos, conforme a su objeto, misionalidad y funciones;
con las facultades, limitaciones y reglas previstas en el articulo 5° de este decreto.

Paragrafo. En los casos en que la entidad cuente con mas de una dependencia con funciones
juridicas, la delegacion recae en aquella que, atendiendo a su estructura interna, desempefie
la funcidn de representacion judicial y extrajudicial.

Articulo 2°.- Representacion judicial y extrajudicial del sector descentralizado de la
administracion Distrital. Las entidades del sector descentralizado conforme su naturaleza,
se representan a si mismas en lo judicial y extrajudicial a través de sus representantes legales
y conforme los actos de delegacion internos. En armonia con las disposiciones y
orientaciones contenidas en este Decreto se debera garantizar la coordinacion estratégica de
la gestion judicial y extrajudicial con el sector central de la administracion.

Paragrafo. Cuando en un mismo proceso o actuacion se vincule genéricamente al Distrito
Capital, la Alcaldia Mayor de Bogota, y/o el/la Alcalde/sa Mayor de Bogota y a una entidad
descentralizada, la entidad cabeza del sector central al que ésta pertenezca, atendera, en
coordinacién con la entidad descentralizada, la representacion judicial y extrajudicial del
sector central de la administracion Distrital, sin perjuicio de las disposiciones contenidas en
los articulos 8° y 9° de este Decreto.

Articulo 3°.- Representacion judicial y extrajudicial de los 6rganos de control del orden
distrital. Los 6rganos de control del orden distrital ejerceran su representacion judicial y
extrajudicial de conformidad con lo previsto en los articulos 104, 105 y 118 del Decreto Ley
1421 de 1993 y los articulos 159 y 160 del CPACA, o de las normas que los sustituyan.

Paragrafo. Los procesos judiciales que se adelanten contra los érganos de control distritales,
en los cuales se disponga la vinculacion de Bogota, Distrito Capital, la representacion judicial
y extrajudicial del sector central de la administracion, sera ejercida por la Direccion Distrital
de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, con las facultades previstas en el
articulo 5 de este Decreto y en coordinacion con el ente de control.
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Articulo 4°.- Representaciéon judicial y extrajudicial del Concejo de Bogota. En los
procesos judiciales y extrajudiciales, tramites administrativos que se deriven de los actos,
hechos, omisiones u operaciones que expida, realice o en que incurra o participe el Concejo
de Bogota, D.C., como corporacion, la representacion judicial y extrajudicial le corresponde
a la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, conforme las
siguientes reglas:

4.1. La Oficina Asesora Juridica del Concejo de Bogota, con el fin de lograr una adecuada
gestién judicial, deberd coordinar los aspectos juridicos y misionales requeridos, con
la Direccién Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital. Conforme lo
dispuesto por el sub numeral 4 del numeral IV del Capitulo 1 del Acuerdo Distrital 492 de
2012, en concordancia con el articulo 10 del Decreto Distrital 323 de 2016, modificado por
el Decreto Distrital 798 de 2019.

4.2. Con el objeto de garantizar la imparcialidad en la defensa de los actos administrativos
expedidos por el Concejo de Bogota, en los cuales se pueda presentar una conflicto de
intereses en razon a la posicion contradictoria de la administracién publica frente al
respectivo acto, el Concejo de Bogotd cuando lo considere oportuno, podra asumir
directamente la defensa judicial, para lo cual la Direccion Distrital de Gestién Judicial
otorgara el respectivo poder al Director Juridico del Concejo de Bogota o a quien determine
la mesa directiva de esta corporacion.

Articulo 5°.- Facultades inherentes a la representaciéon judicial y extrajudicial. La
representacion judicial y extrajudicial que mediante el presente Decreto se delega,
comprende las siguientes facultades:

S.1. Actuar, transigir, conciliar judicial y extrajudicialmente, desistir, interponer recursos,
participar en la practica de los medios de prueba o contradiccion y en general todo lo
relacionado con las actuaciones a que hubiere lugar para el cumplimiento del mandato y la
defensa de los intereses de la entidad, en nombre de Bogot4, Distrito Capital.

5.2. Atender, en nombre de Bogot4, Distrito Capital, los requerimientos judiciales o de
autoridad administrativa, relacionados con las funciones inherentes a la respectiva entidad.
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5.3. Constituir apoderados generales y especiales con las facultades de ley, para la atencion
de los procesos, diligencias y/o actuaciones, judiciales, extrajudiciales o administrativas de
su competencia, conforme a lo dispuesto en el presente decreto. El poder debera ajustarse a
los parametros de identidad corporativa fijados en el articulo 22 de este Decreto.

5.4. Iniciar las acciones judiciales y actuaciones administrativas que fueren procedentes para
la defensa de los intereses de Bogota, Distrito Capital. Esta facultad podra ejercerse respecto
de los actos que la entidad haya proferido, o respecto de asuntos asignados, sin perjuicio de
la facultad de la Secretaria Juridica Distrital para iniciar o intervenir en nombre y en defensa
de los intereses de Bogota, Distrito Capital, en las acciones judiciales contra leyes, decretos
y/o actos de autoridades administrativas del orden nacional.

5.5. Atender directamente las solicitudes de informes juramentados, conforme al
articulo 217 del CPACA, 195 del CGP y demas normas procesales concordantes, o aquellas
que las sustituyan.

5.6. Adoptar todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a las providencias
judiciales y decisiones extrajudiciales y administrativas, en las cuales resulte condenada u
obligada directamente la respectiva entidad, de conformidad con las disposiciones especiales
fijadas por el/la Alcalde/sa mayor.

Paragrafo. Los delegatarios ejerceran estas facultades conforme a la normatividad aplicable
y en observancia de las politicas y competencias de los Comités de Conciliacion de las
entidades, procedimientos internos y las directrices que imparta la Secretaria Juridica
Distrital.

Articulo 6. Representacion del Distrito Capital en audiencias o requerimientos
judiciales y extrajudiciales. El/la Alcalde/sa Mayor, designard mediante acto
administrativo los servidores publicos que tendréan la facultad de comparecer en su nombre
y representacion ante los Despachos Judiciales o autoridades administrativas, cuando
ademas del respectivo apoderado, se requiera su presencia expresa como representante legal
del Distrito Capital.
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El acto administrativo que realice la designacién debera indicar de manera expresa las
facultades con que el/los designado/s concurre/n a la instancia judicial o extrajudicial y
cumpliendo los requisitos del articulol0 de la Ley 489 de 1998 y demdis normas
concordantes.

En los casos donde sea un requisito legal deberdn aportar la autorizacién del Comité de
Conciliacion de la respectiva entidad.

Articulo 7°.- Reglas para la representaciéon judicial en acciones de tutela. Cada
organismo integrado o vinculado a una accion de tutela, debe responder directamente ante
el despacho judicial por los hechos, peticiones y derechos fundamentales presuntamente
vulnerados y aperturas de incidentes de desacato. Para tal efecto se deberan atender las
siguientes reglas:

7.1. Cuando la respectiva entidad se notifique de una accién de tutela, o tenga conocimiento
de ésta y advierta que la respuesta, o informe de tutela debe ser emitido por otra entidad del
sector central que no estd vinculada, o que no ha sido informada, debera advertirlo
inmediatamente a través del buzon de notificaciones a la Secretaria Juridica Distrital, quien
se encargara de realizar el traslado para su integracion al tramite.

7.2. En caso de que varias entidades sean vinculadas o integradas por la Secretaria Juridica
Distrital a una accion de tutela, los informes y respuestas que se alleguen al despacho judicial
de conocimiento deberan versar sobre los argumentos de defensa, pronunciarse frente a los
hechos, derechos y pretensiones en relacion con la misionalidad de la respectiva entidad,
evitando sefialar a otra entidad como responsable de la vulneracion del derecho.

7.3. Cuando una accion de tutela vincule genéricamente a el/la Alcalde/sa Mayor de Bogota
D.C., o el Distrito Capital de Bogotd. La Direccion Distrital de Gestion Judicial de la
Secretaria Juridica Distrital determinar las entidades del sector central que, conforme a la
relacién misional con los hechos y peticiones, deberan pronunciarse ante el despacho
judicial.
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7.4. Las acciones de tutela que vinculen a la Secretaria Juridica Distrital, como representante
del/la Alcalde/sa Mayor de Bogota, D.C., o al Distrito Capital de Bogota seran remitidas a
las entidades y organismos a los que corresponda la defensa de los intereses del Distrito
Capital conforme con su misionalidad y competencias.

7.5. La apertura de incidentes de desacato debera ser atendido por la entidad condenada o
involucrada mediante acto administrativo en el cumplimiento. En el caso de que este se inicie
de manera genérica en contra de Bogota Distrito Capital y/o el/la Alcalde/sa Mayor de la
Ciudad, este sera direccionado a la entidad responsable del cumplimiento en consideracion
de lo previsto en el inciso segundo del articulo 53 del Decreto Ley 1421 de 1993,
exceptuando los que sean considerados asuntos de alta importancia, los cuales seran
atendidos por la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

Paragrafo. Cuando se presenten las situaciones descritas en los numerales 7.3 y 7.4 del
presente articulo, la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital,
comunicara al Despacho Judicial que el/la Alcalde/sa Mayor de la Ciudad de Bogota, como
maxima autoridad de la administracion distrital, ejerce sus atribuciones por medio de los
organismos y entidades creados por el Concejo de Bogota y que corresponde a las entidades
a las cuales se les ha dado traslado de la tutela, ejercer la defensa del Distrito Capital.

CAPITULO II

DELEGACIONES SECTORIALES
SECTOR GESTION JURIDICA

Articulo 8°.- Poder preferente de la Secretaria Juridica Distrital. La Secretaria Juridica
Distrital podra ejercer, en aquellos asuntos de alta relevancia o importancia estratégica para
Bogota D.C., el poder preferente establecido en el articulo 9 numeral 9.5 del Decreto Distrital
430 de 2018, con lo cual asumira la representacion judicial del nivel central, descentralizado
o local con el objeto de centralizar la defensa judicial y extrajudicial del Distrito Capital, en
los procesos que se tramiten ante cualquier jurisdiccion y en cualquier estado del proceso.
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En ejercicio de estas facultades la Secretaria Juridica Distrital también podra asumir la
representacion judicial para interponer nuevas acciones judiciales y constituirse como
victima o como parte civil en procesos penales.

Paragrafo 1. Para el efecto, la respectiva entidad le otorgara poder especial al abogado que
designe la Secretaria Juridica Distrital y sera otorgado de conformidad con las facultades
especiales previstas en el numeral 5.3. del articulo 5 de este decreto y las demés normas
procesales aplicables.

Paragrafo 2. De conformidad con lo previsto en el articulo 131 del Acuerdo Distrital 761
de 2020, la responsabilidad contingente del proceso cuya representacién es asumida por la
Secretaria Juridica Distrital, recaera sobre las entidades demandadas que estin siendo
representadas por ésta.

Asi mismo, la entidad o entidades distritales que han sido desplazadas en la defensa judicial
por la Secretaria Juridica Distrital asumirdn los gastos, costas, honorarios, agencias en
derecho y demds erogaciones que se generen como consecuencia del proceso judicial.

En el caso de encontrarse vinculadas varias entidades del sector central y/o descentralizado,
se podran suscribir convenios interadministrativos para designar un mismo apoderado, aunar
esfuerzos financieros y establecer parametros especificos frente a la defensa técnica.

Paragrafo 3. La entidad distrital que ha sido desplazada en la defensa judicial de que trata
el presente articulo deberd continuar haciendo el seguimiento y acompafiamiento a las
actuaciones adelantadas por la Secretaria Juridica Distrital y podra hacer recomendaciones
sobre el proceso, para lo cual podra acceder a toda la informacién que se requiera para el
efecto. Asi mismo la respectiva entidad debera prestar de forma eficaz y eficiente toda la
informacion e insumos que requiera la Secretaria Juridica Distrital para ejercer la defensa
judicial.

Articulo 9°.- Delegaciones especiales en la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la

Secretaria Juridica Distrital. Delegase en el/la Director/a Distrital de Gestién Judicial de
la Secretaria Juridica Distrital la representacion judicial y extrajudicial de Bogot4, Distrito

A
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Capital, con las facultades previstas en el articulo 5 del presente decreto, respecto de los
siguientes asuntos:

9.1. En los procesos, diligencias y actuaciones iniciadas contra el/la Alcalde/sa Mayor de
Bogota, Distrito Capital, que, por razones de importancia juridica, econdémica, social,
ambiental, de seguridad, cultural, o de conveniencia, se estime procedente.

9.2. En las acciones populares y de grupo que se adelanten contra Bogota, Distrito Capital,
y/o entidad del sector central, que se hubieren notificado con posterioridad al 1 de agosto de
2005.

9.3. En los procesos para el levantamiento de fuero sindical que deba adelantar Bogota,
Distrito Capital, y/o cualquier entidad del sector central.

9.4. En los procesos judiciales y mecanismos alternativos de soluciéon de conflictos,
notificados con anterioridad al 31 de diciembre de 2001, en los que se vinculd al Distrito
Capital, las Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos, la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Pablicos (antes UESP), las Localidades, los Alcaldes
Locales, las Juntas Administradoras Locales y/o los Fondos de Desarrollo Local.

9.5. En los medios de control o0 mecanismos alternativos de solucion de conflictos en contra
o donde se dispuso la vinculacion de la Secretaria de Obras Publicas - SOP, hasta su
transformacion.

9.7. En los medios de control contra leyes, decretos y/o actos de autoridades administrativas
del orden nacional, en defensa de los intereses de Bogota, Distrito Capital.

9.8. En los medios de control iniciados contra los decretos distritales expedidos por el/la
Alcalde/sa del Distrito Capital de Bogota, D.C.

9.9. En la coordinacion con la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado para la

eventual solicitud y tramite del concepto de controversias juridicas del que trata el numeral
7 del articulo 112 del CPACA, modificado por el articulo 19 la Ley 2080 de 2021.
Yo
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Parigrafo 1. Corresponde a cada una de las entidades y organismos distritales que estan
siendo representados por la Secretaria Juridica Distrital, proporcionar los antecedentes
administrativos necesarios para la adecuada gestion judicial, asi como apoyar la defensa
técnica cuando asi lo requiera la Direccion Distrital de Gestién Judicial.

Para el ejercicio de la delegacion efectuada en el numeral 9.2, corresponde a la Secretaria
Distrital de Gobierno a través de la respectiva alcaldia local coordinar, centralizar y presentar
de manera unificada la informacion del sector de las localidades, cuyas dependencias son
mencionadas en el articulo 11° del presente Decreto.

Paragrafo 2. Cuando en un mismo medio de control se acumulen pretensiones de nulidad
simple y de nulidad y restablecimiento del derecho en contra de un acto administrativo de
caracter general que disponga la modificacion de planta de personal de las entidades del
Sector Central y del acto administrativo de caracter particular de desvinculacion, ejecucion
o cumplimiento, la representacion judicial sera ejercida por la respectiva entidad.

Articulo 10°.-Facultades especiales delegadas en la Direccién Distrital de Gestién
Judicial de la Secretaria Juridica Distrital. Delegase en el/la Director/a Distrital de
Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, las siguientes facultades:

10.1. Notificarse personalmente de autos admisorios de demandas o del inicio de acciones
judiciales o extrajudiciales y de actos proferidos en actuaciones administrativas iniciadas
contra Bogotd, Distrito Capital, y/o cualquiera de sus Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos, Unidades Administrativas Especiales sin personeria
juridica, Localidades, Alcaldias Locales, Juntas Administradoras Locales o Fondos de
Desarrollo Local, o contra el Concejo Bogota.

10.2. Otorgar poderes y/o designar apoderados especiales, comparecer directamente en los
asuntos y reclamar ante las entidades u organismos correspondientes, la entrega de titulos
judiciales a favor del Distrito Capital.
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10.3. Comparecer directamente o a través de apoderado en las circunstancias previstas en
los articulos 8 y 9 del presente decreto y las que sean de competencia de la Secretaria Juridica
Distrital.

10.4. Determinar la entidad del sector central de la Administracién Distrital que atendera la
representacion legal en lo judicial y extrajudicial de Bogot4, Distrito Capital, cuando en un
mismo proceso o actuacion se vincule a mas de una entidad Distrital, o cuando se demande
genéricamente al Distrito Capital, la Alcaldia Mayor de Bogota, y/o el/la Alcalde/sa Mayor
de Bogota y el asunto no esté previsto en el articulo 9 del presente decreto.

10.5. Conformar Comités de Coordinacion Interinstitucional para el desarrollo de la defensa
judicial o extrajudicial de la Administracién Distrital. En aquellos procesos que requieran
un alto nivel de coordinacion.

10.6. Conformar Comités de Coordinacion Interinstitucional para el cumplimiento de
sentencias o decisiones judiciales o extrajudiciales, que involucren a mas de una entidad del
nivel central, entidad descentralizada o localidad de la Administracion Distrital, cuyos
mandatos requieran un despliegue de actuaciones que correspondan a entidades del Distrito,
aun cuando no hubieren sido expresamente establecidos a su cargo.

Paragrafo. Los Comités de los que trata el presente articulo también podran ser
conformados por solicitud de las entidades distritales, a través de escrito donde se
fundamente su necesidad. Dicha solicitud sera evaluada por la Direccion Distrital de Gestion
Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

SECTOR GOBIERNO

Articulo 11°.-Delegacion especial de la representacion judicial y extrajudicial en la
Secretaria Distrital de Gobierno. Delegase en el Jefe de la Direccién Juridica de la
Secretaria Distrital de Gobierno la representacion judicial y extrajudicial de Bogot4, Distrito
Capital, con las facultades previstas en el articulo 5 de este decreto. En relacion con todos
aquellos procesos, diligencias y/o actuaciones, judiciales, extrajudiciales o administrativas

A
BOGOT.
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que se adelanten con ocasion de los actos, hechos, omisiones u operaciones que expidan o
realicen las Alcaldias Locales, las Juntas Administradoras Locales, los Fondos de Desarrollo
Local y las Inspecciones de Policia.

Parigrafo. Se exceptian de esta asignacion, los procesos relacionados en el numeral 9.4 del
articulo 9 de este decreto.

Articulo 12°.- Delegacion especial de la representacion judicial y extrajudicial en el
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP. Delegase
en el/la Jefe de la Oficina Asesora Juridica del DADEP, con las facultades previstas en el
articulo 5 de este decreto, la representacion legal en lo judicial y extrajudicial de Bogota,
Distrito Capital, en lo que se refiere a la defensa y saneamiento de los bienes inmuebles que
conforman el patrimonio inmobiliario Distrital, incluidos los procesos necesarios para la
defensa, custodia, preservacion y recuperacion de los bienes del espacio publico del Distrito
Capital, iniciados con posterioridad al 1 de enero de 2002.

Paragrafo 1. Exceptiense de esta delegacion las acciones judiciales que deban iniciarse
como consecuencia de la adquisicién de inmuebles por via de expropiacién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 2 del Decreto Distrital 61 de 2005, o la norma que lo modifique.

Paragrafo 2. La presente delegacion no comprende la asuncion de las cargas u obligaciones
a cargo del inmueble, relacionadas con pagos pendientes o deudas de este, las cuales son
responsabilidad de las entidades distritales a las que se les haya entregado la administracién
del respectivo inmueble.

SECTOR HACIENDA

Articulo 13°.-Delegaciones especiales de la representacién judicial y extrajudicial en la
Secretaria Distrital de Hacienda. Delegase en el/la Directora/a Juridico/a de la Secretaria
Distrital de Hacienda la representacion judicial y extrajudicial de Bogota, Distrito Capital,
con las facultades previstas en el articulo 5 de este decreto, en las siguientes materias:
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13.1. En la presentacion de reclamaciones ante entidades financieras publicas o privadas, o
de cualquier otra indole, relativas a recaudos por concepto de impuestos distritales o ingresos
no tributarios.

13.2. En los procesos judiciales en materia fiscal y tributaria.

13.3. En los procesos, diligencias y actuaciones que se adelanten con ocasion de los procesos
concursales — Acuerdos de reestructuracion, Régimen de Insolvencia Empresarial,
Insolvencia de Persona Natural No Comerciante y Liquidacion Administrativa, en los cuales
las entidades de la Administracion Central del Distrito Capital y del sector de las Localidades
tengan interés, exceptuando las liquidaciones voluntarias.

Los entes distritales cumpliran con los requerimientos de las autoridades judiciales y
administrativas en procura de la defensa de los intereses de su entidad. Para efecto de atender
dichos requerimientos, deberan cumplir con los lineamientos que expidan la Secretaria
Distrital de Hacienda y la Secretaria Juridica Distrital.

13.4. En los asuntos de caracter administrativos relativos a temas de administracion de
personal, acciones contractuales, entre otros, de las entidades liquidadas o en procesos de
liquidacion que deben ser atendidos y resueltos por la Secretaria Distrital de Hacienda. Lo
anterior sin perjuicio de las facultades especiales previstas en el numeral 14.2 articulo 14 de
este decreto.

Articulo 14°.- Delegaciones especiales en el Fondo de Prestaciones Econémicas,
Cesantias y Pensiones -FONCEP. Delegase en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica del
FONCERP la representacion legal en lo judicial y extrajudicial de Bogotd, Distrito Capital,
con las facultades previstas en el articulo 5 de este decreto, en las siguientes materias:

14.1. En los procesos del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota, D.C., Fondo de Ahorro
.y Vivienda Distrital -FAVIDI (ahora FONCEP), relacionados con el reconocimiento y pago
de las pensiones legal, convencional, sancidn, indexacion, asi como los demas procesos que
se refieran a dichas pensiones.
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14.2. En los procesos de los entes liquidados Caja de Prevision Social Distrital -CPSD,
Empresa Distrital de Transporte Urbano -EDTU, Centro Distrital de Sistematizacién y
Servicios Técnicos —SISE, Empresa Distrital de Servicios Publicos -EDIS, Fondo de
Educacién y Seguridad Vial -FONDATT y de la Secretaria de Obras Publicas -SOP,
relacionados con pensiones legal, convencional, sancién y otras obligaciones pensionales.

Paragrafo. El FONCEP asumird y pagara las condenas judiciales ordenadas por las
diferentes instancias judiciales, derivadas de las entidades liquidadas o suprimidas en
materia pensional con cargo al Fondo de Pensiones Publicas de Bogot4, D.C., efecto para el
cual debe liquidar las condenas a que haya lugar y expedir la resoluciéon de cumplimiento y
pago de estas, con cargo al Fondo de Pensiones Publicas de Bogota, D.C.

De la misma manera, las costas que se decreten en providencias judiciales en las cuales la
condena principal se refiere a los derechos antes referidos, se pagaran con cargo a los Fondos
de Pasivos de las entidades liquidadas o suprimidas.

SECTOR MOVILIDAD

Articulo 15°.- Delegacion especial de la representacion legal en lo judicial y
extrajudicial en la Secretaria Distrital de Movilidad. Delegase en el/la Director/a de
Representacion Judicial de la Secretaria Distrital de Movilidad la representacion judicial y
extrajudicial, de Bogota, Distrito Capital, con las facultades previstas en el articulo 5 de este
decreto, para iniciar los procesos judiciales o mecanismos alternativos de solucién de
conflictos derivados de asuntos del resorte exclusivo de la suprimida Secretaria de Transito
y Transporte, y del liquidado Fondo de Educacion y Seguridad Vial -FONDATT, en los
cuales tenga interés Bogota, Distrito Capital.

De la misma forma, asumira la representacion judicial de los procesos activos contra el
FONDATT iniciados a partir del 1 de enero de 2012. Lo anterior sin perjuicio de las
facultades especiales previstas en el numeral 14.2 articulo 14 de este decreto.

CAPITULO II
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DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 16°.- Direccion para notificaciones judiciales, extrajudiciales y
administrativas. La direccion oficial para notificaciones de autos admisorios, inicio de
actuaciones extrajudiciales o administrativas, en los que Bogot4, Distrito Capital o el/la
Alcalde/sa Mayor sea sujeto procesal, corresponde a la sede administrativa donde funcione
la Direccién Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

En consecuencia, las entidades del sector central deberan abstenerse de notificarse en sus
respectivas sedes administrativas de las referidas actuaciones en representacion de Bogota,
Distrito Capital.

Paragrafo. Se exceptian de la aplicacion de este articulo y pueden ser recibidas
directamente ya sea de manera fisica o a través de mensajes de datos, las notificaciones que
se describen a continuacion.

a) La admision de acciones de tutela.

b) La admision de acciones de repeticion.

¢) La apertura de querellas contra una entidad determinada.

d) La apertura de actuaciones administrativas que involucre a una entidad especifica.

Articulo 17°- Direccion para notificaciones electrénicas en lo judicial y
extrajudicial. La direccién electrénica oficial para la notificacion de autos admisorios de
demanda y citaciones a audiencia de conciliacion extrajudicial de Bogota Distrito Capital,
es el buzon de correo electronico notificacionesjudiciales(@secretariajuridica.gov.co

Paragrafo 1. Corresponde a la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria
Juridica Distrital administrar el buzén electronico sefialado en el presente articulo. Asi como
remitir los mensajes de datos contentivos de las notificaciones de autos admisorios de
demandas a las entidades que conforme con criterios fijados en el presente decreto deban
ejercer la representacion en lo judicial y extrajudicial. La remision debera llevarse a cabo
maximo al dia siguiente de su recibo. Para la contabilizacion de los términos sefialados en la
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ley se debera tener en cuenta la fecha en la que el Despacho Judicial remitié la notificacion
en el buzén expresamente sefialado en este articulo.

Paragrafo 2. Todas las entidades deben contar con una direccion electronica para recibir el
traslado de las notificaciones judiciales, en los términos sefialados en las Circulares
Nos. 086 de 2012, 028 de 2013 y 51 de 2015 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., o las que las sustituyan o modifiquen. En caso de generarse cambio de
dominio o direccién electronica, debera informarse de manera inmediata a la Direccion
Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria Juridica Distrital.

Articulo 18°.- Radicacién en el Sistema de Informacién de Procesos judiciales. Surtida
la notificacién de un auto admisorio de demanda, del inicio de actuaciones, extrajudiciales
o administrativas, corresponde a la Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria
Juridica Distrital realizar la radicacion en el Sistema de Informacion de Procesos Judiciales,
para posteriormente ser aceptada y actualizada por parte de la entidad competente para
ejercer la representacion en lo judicial o extrajudicial del Distrito Capital.

Paragrafo. Las acciones de tutela y de cumplimiento deberan radicarse y controlarse
judicialmente de manera directa por las entidades y organismos distritales de todos los
niveles y sectores.

CAPITULO IV

COORDINACION INTERADMINISTRATIVA

Articulo 19°.- Conflictos o controversias entre organismos y/o entidades
distritales. Cuando se presenten conflictos o controversias juridicas, administrativas o
econémicas entre organismos y/o entidades distritales, éstas antes de iniciar cualquier accién
judicial, extrajudicial, o administrativa, deberan solicitar la intervencién de la Secretaria
Juridica Distrital, para que a través de una negociacion interadministrativa se procure un
acuerdo voluntario que ponga fin a la controversia, procurando evitar que las entidades
acudan a la jurisdiccion.
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Corresponde a la Subsecretaria Juridica Distrital de la Secretaria Juridica Distrital, dirigir la
negociacion, para lo cual establecera los lineamientos internos para adelantar la intervencion,
determinaré la concurrencia de las dependencias que conforme a la tematica deban apoyar
la intervencion, segin lo previsto en el numeral 13 del articulo 9 del Decreto Distrital 323
de 2016 modificado por el articulo 7 del Decreto Distrital 798 de 2019 y en concordancia
con el numeral 9.3 del articulo 9 del Decreto Distrital 430 de 2018.

19.1. Se debera llevar un registro del nimero de mediaciones realizadas, indicando como
minimo los siguientes aspectos: entidades participantes, naturaleza de la controversia,
problema juridico, resultado de la intervencidn.

19.2. En los casos en que se identifiquen causas reiterativas, la Subsecretaria Juridica
Distrital, establecera lineamientos o politicas distritales, sectoriales o tematicas para evitar
que se presenten nuevas intervenciones susceptibles de ser llevadas a la jurisdiccion.

19.3. La naturaleza de la intervencion realizada por la Secretaria Juridica Distrital es una
buena practica de caracter administrativo que no suspende términos de caducidad ni
constituye un requisito de procedibilidad fijado por la ley.

Articulo 20°.- Representacion judicial y extrajudicial en caso de traslado de
competencias. En los casos en que se presente un traslado de competencias funcionales
entre entidades del sector central, o entre una entidad del sector central y una del sector
descentralizado, la representacion judicial y extrajudicial en los procesos y actuaciones que
se encuentren en tramite, asi como en aquellos que se inicien con posterioridad, sera asumida
por la entidad en cabeza de la cual quedaron fijadas las competencias funcionales y
misionales que se relacionen con el objeto del proceso.

En todo caso, las entidades interesadas deberan adoptar las medidas necesarias para
garantizar que la defensa de los intereses del Distrito Capital no se vea afectada o
interrumpida. La transferencia documental se debera realizar con sujecion a las normas
archivisticas vigentes. Adicionalmente, se debera actualizar la totalidad del proceso en el
Sistema de Procesos Judiciales
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Articulo 21°.-Actuaciones en acciones populares entre particulares. Corresponde a cada
entidad atender las acciones populares entre particulares en las que conforme su
misionalidad y competencia deban concurrir ante los Jueces Civiles del Circuito como
entidad encargada de proteger el derecho o el interés colectivo afectado por un particular.
Lo anterior en los términos del dltimo inciso del articulo 21 de la Ley 472 de 1998 o aquellas
que la modifiquen o droguen.

En el caso de que en el auto de apertura o medida cautelar se vincule a la entidad de la
administracion distrital con la calidad de demandada. Esta debera recurrir la decision y alegar
falta de jurisdiccion conforme lo previsto en el articulo 104 de la Ley 1437 de 2011 o aquellas
que la sustituyan.

Articulo 22°.- Identidad corporativa de Bogotd, Distrito Capital, en materia de
representacion judicial y extrajudicial. En el cuerpo de todas las intervenciones
procesales, de las entidades del sector central debera sefialarse al respectivo Despacho
Judicial que se esta obrando en nombre de “BOGOTA, DISTRITO CAPITAL”, y seguido
entre guiones el nombre de la respectiva entidad distrital. Cuando se esté representando a
mas de una entidad, solo se debera sefialar “BOGOTA, DISTRITO CAPITAL- SECTOR
CENTRAL”. '

Todas las entidades distritales deberan incorporar en el encabezado o margen superior del
cuerpo de los poderes que se otorguen, el escudo de la ciudad de Bogota y la expresion
“Bogota, D.C.”. Cuando se otorgue poder para asistir a audiencia de conciliacién o de pacto
de cumplimiento, debera dejarse expresa constancia que el apoderado queda facultado para
conciliar o presentar proyecto de pacto de cumplimiento en nombre de “Bogot4, Distrito
Capital™.

Articulo 23°.- Buenas practicas y lineamientos para el ejercicio de los apoderados del
Distrito Capital. Los abogados que representen al Distrito Capital de Bogota, D.C., deberan
observar los siguientes lineamientos: :
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23.1. Cuando en un proceso se encuegtren vinculadas varias entidades distritales, debera
promover la defensa estratégica de la admlms amon dlstntal coordinado con los sectores
administrativos estrategias conjuntas ’w" ¥ Eu,wu

23.2. Debe conocer los sistemas de informacion y las herramientas disponibles por la
administracion distrital que facilitan la obtencion de informacion relacionada con la defensa
judicial y extrajudicial del Distrito Capital. "'Asi como mantener actualizada la informacion
de los procesos a su cargo.

‘b‘"”"w‘ i ey %—-« - JGA

Paragrafo: Corresponde a los Jefes y/o Directores de las Oﬁcmas Asesoras Jurldlcas y/o
Subsecretarios Juridicos de las entidades y organismos distritales del sector central, en
coordinacién con las dependencias de contratacion de la respectiva entidad, verificar que los
abogados externos que sean contratados para defender los intereses de la administracion
distrital, no se encuentren asesorando o adelantando procesos judiciales en contra del Distrito
Capital, y mantener dicha prohibiciéon durante. la vigencia del contrato, conforme al
paragrafo del articulo 45 del Decreto Distrital 430 de 2018.

Articulo 24°.- Coordinacion del Sistema de procesos judiciales. La Direccion Distrital de
Gestién Judicial de la Secretaria Juridica Distrital, tendra a su cargo la coordinacion general
e interinstitucional del Sistema de Procesos Judiciales.

Corresponde a los Jefes y/o Directores de las Oficinas Asesoras Juridicas o Subsecretarios
Juridicos de las entidades de todos los niveles y sectores, garantizar la actualizacion oportuna
de la informacion.

Articulo 25°- Cobro de costas judiciales y agencias en derecho. Las entidades Distritales
deberan realizar el cobro de costas judiciales y agencias en derecho, de manera preferente, a
través del cobro persuasivo y/o de la jurisdiccidon coactiva reglamentada en el Decreto
Distrital 397 de 2011, o el que lo sustituya.

Articulo 26°.- Vigencia y derogatorias. El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a
la fecha de su publicacion y deroga los Decretos Distritales 212 y 270 de 2018.

PUBLIQUESE, Y CUMPLASE.
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Dado en Bogota, D.C., a los

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ

24 MAR 2021 Alcaldesa Mayor

'

WILLIAM LIBARDO MENDIETA MOYTEALEGRE
Secretario Juridico Distrita

Proyect6: Paola Andrea Gémez Vélez — Abogada — Contratista Direccién de Gestion judicial. )“
Revisé: Luz Elena Rodriguez Quimbayo - Directora de Gestion judicial. jw°

Paulo Andrés Rincon Garay — Asesor -Subsecretaria Juridica
Aprobé: Ivan David Marquez Castelblanco — Subsecretario Juridico Distrital:
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JIMENEZ &
CALDERON

-ABOGADOS -

Honorable Magistrada

PATRICIA SALAMANCA GALLO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION F

E. S. D.

Referencia: 11001-33-35-020-2017-00225-01

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: Mariana Araque Barreto

Demandado: Bogota D.C. - Secretaria de Educacion Distrital

ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

JUAN CARLOS JIMENEZ TRIANA mayor y vecino de esta ciudad, identificado como aparece
al pie de mi correspondiente firma, obrando en este proceso como apoderado de la parte
demandada, comedidamente manifiesto a usted que sustituyo el poder por ésta a mi
conferido, a favor de la doctora VIVIANA CAROLINA RODRIGUEZ PRIETO, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.032.471.577 y portadora de la T. P. No. 342.450 del C. S. de la ],
para que ejerza la representacién de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL, en el proceso de la referencia.

Esta sustitucion la efectio teniendo en cuenta las facultades a mi conferidas.

Cordialmente,

JUAN CARLOS JIMENEZ TRIANA
C.C. 1.015.407.639 de Bogota D.C
T.P.213.500 C. Sdela].

T.P.342.450 del C. S.dela].
Celular: 3112720996

Correo para notificaciones: notificacionesjcr@gmail.com
jcjimenez@jycabogados.com.co jgcaldderon@jycabogados.com.co

Bogota - Colombia
www.jycabogados.com.co
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REPUBLICA DE COfO%71A
IDENTI,FICAC_ION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

. SR

wuero 1,032.471.577
"RODRIGUEZ PRIETO

APELLIDOS y
% I_VIA'NA CAROLINA

FECHA DE NACIMIENTO 16-MAY-1995

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

20-MAY-2013 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION g/, fuust Jusretes o

REGISTHADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORKES

A-1500150-00750670-F-1032471577-20150924 0046614109A 1 1443592942



TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA ' SUBSECCION F*

TRASLADO 3 DIAS - ARTICULO 110 CGP

Fecha Estado: 08/09/2022

Numero Expediente Demandante Demandado Anotacion MAGISTRADO
2018-00284-01 VILMA MARIA SANTS BECERRA MINISTERIO DE DEFENSA DE LAS PRUEBAS ALLEGADAS PATRICIA SALAMANCA GALLO
Y OTROS NACIONAL — POLICIA NACIONA A INDICE 25
2021 00388-00 YAMID PINEDA BONILLA HOSPITAL PEDRO LEON DE LAS PRUEBAS ALLEGADAS PATRICIA SALAMANCA GALLO
CORTES ALVAREZ DIAZ DE LA MESA ESE A INDICES 51 A 56
2017 00225-01 MARIANA ARAQUE BARRETO SECRETARIA DE EDUCACION DE LAS PRUEBAS ALLEGADAS PATRICIA SALAMANCA GALLO
DE BOGOTA D.C. EN FISICO POR LA SECRETARIA
DE EDUCACION DE BOGOTA
2022 00550-01 CARTLOS ANDRES GOMEZ NIETO UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LAS PRUEBAS ALLEGADAS PATRICIA SALAMANCA GALLO
ESPECIAL CUERPO OFICIAL AINDICES 11 A 13
DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C.
2016 00576-01 GLADYS JANNETH VELAQUEZ UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LAS PRUEBAS ALLEGADAS PATRICIA SALAMANCA GALLO
HERNANDEZ ESPECIAL CUERPO OFICIAL A INDICE 31

DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C.

EL PRESENTE ESTADO SE FIJA HOY 08/09/2022 SE DESFIJA HOY 08/09/2022
A LAS OCHO DE LA MANANA (8:00 A.M.) A LAS CINCO DE LA TARDE (5:00 P.M.)
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