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OSSCL n.º  479 
 
Bogotá, D. C., 11 de enero de 2022 
 
 
Doctor 
JUAN CARLOS PELÁEZ SERNA 
Director Ejecutivo Seccional de Administración Judicial de 
Medellín – Antioquia 
jpelaezs@cendoj.ramajudicial.gov.co 
cit01secsacsmed@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
Magistrado Ponente: Dr. Gerardo Botero Zuluaga 
 
Asunto: Acción De Tutela N.° 95689 
Radicado Único: 050012205000202100302-01 
Accionante: Hever Leon Jaramillo Orozco 
Accionado: Sala Administrativa Del Consejo Seccional De La Judicatura 
De Antioquia, Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial 
De Antioquia-Choco 
 
Notifícole que la Sala de Casación Laboral mediante providencia del 24 
de noviembre de 2021, DISPUSO: “…PRIMERO: DECLARAR LA 
NULIDAD de todo lo actuado, a partir del auto admisorio de 21 de 
octubre de 2021, inclusive, proferido por la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Medellín, por las razones indicadas en precedencia, 
dejando a salvo las pruebas que reposan en el plenario, en los términos 
del artículo 138 del Código General del Proceso. SEGUNDO: REMITIR, 
por competencia, la presente acción de tutela al Tribunal Contencioso 
Administrativo de Antioquia, al cual compete el conocimiento del 
asunto en primera instancia, en atención a las reglas de reparto 
dispuestas en el inciso segundo del numeral 8º, artículo 1 del Decreto 
333 de 2021, de conformidad con las razones expuestas en la presente 
providencia.  TERCERO: COMUNICAR esta decisión a los interesados 
y a los intervinientes, en la forma prevista en los artículos 16 del 
Decreto 2591 de 1991 y 5 del Decreto 306 de 1992…” 
 
Cordial saludo, 
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OSSCL n.º  480 
 
Bogotá, D. C., 11 de enero de 2022 
 
 
Doctor 
JULIAN OCHOA ARANGO 
Presidente 
Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia 
jochoaa@cendoj.ramajudicial.gov.co 
secadmant@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
Magistrado Ponente: Dr. Gerardo Botero Zuluaga 
 
Asunto: Acción De Tutela N.° 95689 
Radicado Único: 050012205000202100302-01 
Accionante: Hever Leon Jaramillo Orozco 
Accionado: Sala Administrativa Del Consejo Seccional De La Judicatura 
De Antioquia, Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial 
De Antioquia-Choco 
 
Notifícole que la Sala de Casación Laboral mediante providencia del 24 
de noviembre de 2021, DISPUSO: “…PRIMERO: DECLARAR LA 
NULIDAD de todo lo actuado, a partir del auto admisorio de 21 de 
octubre de 2021, inclusive, proferido por la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Medellín, por las razones indicadas en precedencia, 
dejando a salvo las pruebas que reposan en el plenario, en los términos 
del artículo 138 del Código General del Proceso. SEGUNDO: REMITIR, 
por competencia, la presente acción de tutela al Tribunal Contencioso 
Administrativo de Antioquia, al cual compete el conocimiento del 
asunto en primera instancia, en atención a las reglas de reparto 
dispuestas en el inciso segundo del numeral 8º, artículo 1 del Decreto 
333 de 2021, de conformidad con las razones expuestas en la presente 
providencia.  TERCERO: COMUNICAR esta decisión a los interesados 
y a los intervinientes, en la forma prevista en los artículos 16 del 
Decreto 2591 de 1991 y 5 del Decreto 306 de 1992…” 
 
Cordial saludo, 

 

 

mailto:notificacioneslaboral@cortesuprema.ra
http://www.cortesuprema.gov.co/
mailto:jochoaa@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:secadmant@cendoj.ramajudicial.gov.co


 
 

VANESSA SANTAMARÍA ARROYAVE 
Oficial Mayor Secretaría Sala Casación Laboral 

 
Calle 12 No. 7 – 65 Palacio de Justicia – Bogotá D.C., Colombia. 

PBX: (571) 562 20 00 Ext.1130 Fax: 5616 – 5617 
notificacioneslaboral@cortesuprema.ramajudicial.gov.co 

www.cortesuprema.gov.co  
SCLTJPT-11 V.00 

 
 

3 

OSSCL n.º   481 
 
Bogotá, D. C., 11 de enero de 2022 
 
Doctor 
JOHN JAIRO ARANGO 
Juez Once Laboral del Circuito de Medellín 
j11labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
Magistrado Ponente: Dr. Gerardo Botero Zuluaga 
 
Asunto: Acción De Tutela N.° 95689 
Radicado Único: 050012205000202100302-01 
Accionante: Hever Leon Jaramillo Orozco 
Accionado: Sala Administrativa Del Consejo Seccional De La Judicatura 
De Antioquia, Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial 
De Antioquia-Choco 
 
Notifícole que la Sala de Casación Laboral mediante providencia del 24 
de noviembre de 2021, DISPUSO: “…PRIMERO: DECLARAR LA 
NULIDAD de todo lo actuado, a partir del auto admisorio de 21 de 
octubre de 2021, inclusive, proferido por la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Medellín, por las razones indicadas en precedencia, 
dejando a salvo las pruebas que reposan en el plenario, en los términos 
del artículo 138 del Código General del Proceso. SEGUNDO: REMITIR, 
por competencia, la presente acción de tutela al Tribunal Contencioso 
Administrativo de Antioquia, al cual compete el conocimiento del 
asunto en primera instancia, en atención a las reglas de reparto 
dispuestas en el inciso segundo del numeral 8º, artículo 1 del Decreto 
333 de 2021, de conformidad con las razones expuestas en la presente 
providencia.  TERCERO: COMUNICAR esta decisión a los interesados 
y a los intervinientes, en la forma prevista en los artículos 16 del 
Decreto 2591 de 1991 y 5 del Decreto 306 de 1992…” 
 
Cordial saludo, 
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OSSCL n.º   482 
 
Bogotá, D. C., 11 de enero de 2022 
 
 
Señor (es) 
HEVER LEON JARAMILLO OROZCO 
heverjaramillo-2013@hotmail.com 
 
Magistrado Ponente: Dr. Gerardo Botero Zuluaga 
 
Asunto: Acción De Tutela N.° 95689 
Radicado Único: 050012205000202100302-01 
Accionante: Hever Leon Jaramillo Orozco 
Accionado: Sala Administrativa Del Consejo Seccional De La Judicatura 
De Antioquia, Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial 
De Antioquia-Choco 
 
Notifícole que la Sala de Casación Laboral mediante providencia del 24 
de noviembre de 2021, DISPUSO: “…PRIMERO: DECLARAR LA 
NULIDAD de todo lo actuado, a partir del auto admisorio de 21 de 
octubre de 2021, inclusive, proferido por la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Medellín, por las razones indicadas en precedencia, 
dejando a salvo las pruebas que reposan en el plenario, en los términos 
del artículo 138 del Código General del Proceso. SEGUNDO: REMITIR, 
por competencia, la presente acción de tutela al Tribunal Contencioso 
Administrativo de Antioquia, al cual compete el conocimiento del 
asunto en primera instancia, en atención a las reglas de reparto 
dispuestas en el inciso segundo del numeral 8º, artículo 1 del Decreto 
333 de 2021, de conformidad con las razones expuestas en la presente 
providencia.  TERCERO: COMUNICAR esta decisión a los interesados 
y a los intervinientes, en la forma prevista en los artículos 16 del 
Decreto 2591 de 1991 y 5 del Decreto 306 de 1992…” 
 
Cordial saludo, 
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OSSCL n.º   483 
 
Bogotá, D. C., 11 de enero de 2022 
 
 
Doctor 
CARLOS ALBERTO LEBRÚN MORALES 
SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO 
JUDICIAL DE MEDELLIN 
seclabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
Magistrado Ponente: Dr. Gerardo Botero Zuluaga 
 
Asunto: Acción De Tutela N.° 95689 
Radicado Único: 050012205000202100302-01 
Accionante: Hever Leon Jaramillo Orozco 
Accionado: Sala Administrativa Del Consejo Seccional De La Judicatura 
De Antioquia, Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial 
De Antioquia-Choco 
 
Notifícole que la Sala de Casación Laboral mediante providencia del 24 
de noviembre de 2021, DISPUSO: “…PRIMERO: DECLARAR LA 
NULIDAD de todo lo actuado, a partir del auto admisorio de 21 de 
octubre de 2021, inclusive, proferido por la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Medellín, por las razones indicadas en precedencia, 
dejando a salvo las pruebas que reposan en el plenario, en los términos 
del artículo 138 del Código General del Proceso. SEGUNDO: REMITIR, 
por competencia, la presente acción de tutela al Tribunal Contencioso 
Administrativo de Antioquia, al cual compete el conocimiento del 
asunto en primera instancia, en atención a las reglas de reparto 
dispuestas en el inciso segundo del numeral 8º, artículo 1 del Decreto 
333 de 2021, de conformidad con las razones expuestas en la presente 
providencia.  TERCERO: COMUNICAR esta decisión a los interesados 
y a los intervinientes, en la forma prevista en los artículos 16 del 
Decreto 2591 de 1991 y 5 del Decreto 306 de 1992…” 
 
Cordial saludo, 

 

 
 

mailto:notificacioneslaboral@cortesuprema.ra
http://www.cortesuprema.gov.co/
mailto:seclabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

