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Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Hepablica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Atlantico

ACUERDO No. CSJATA25-164
19 de agosto de 2025

(Consejera Ponente: Dra. Olga Lucia Ramirez Delgado)

«Por medio del cual se modifica el Acuerdo CSJATA25-135 de 2.025 Por medio del cual
se traslada transitoriamente a un empleado del Juzgado Trece Civil Municipal de
Barranquilla a la Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecuciéon de Sentencias de Barranquilla y se dictan otras disposiciones»

El CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL ATLANTICO

El Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico, en uso de sus facultades legales y
reglamentarias, contenidas en la Ley 270 de 1996, y las sefialadas en el Acuerdo No.
PCSJA23-12061 26 de abril de 2023 y conforme a lo aprobado en sesién de Sala No. 29
del 13 de agosto de 2025, procede a expedir el presente Acuerdo.

ANTECEDENTES

Se precede a estudiar la modificacion de la medida dispuesta en Acuerdo CSJATA25-135
de 2.025 Por medio del cual se modifica el Acuerdo CSJATA25-135 de 2.025 Por medio
del cual se traslada transitoriamente a un empleado del Juzgado Trece Civil Municipal de
Barranquilla a la Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecucion de Sentencias de Barranquilla y se dictan otras disposiciones”,
que resolvioé:

«ARTICULO PRIMERO: Trasladar transitoriamente un empleado del Juzgado Trece Civil
Municipal de Barranquilla a la Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados
Civiles Municipales de Ejecuciéon de Sentencias de Barranquilla., en la forma y por el
término como se indica en el cuadro siguiente:

Juzgado Inventario final Nombre del Cargo del Tiempo de Fecha de
Civil de procesos 1° empleado (a) de empleado a traslado inicio y
Municipal de trimestre del trasladar de trasladar transitorio finalizacion
Barranquilla 2025 manera transitoriamente del traslado
transitoria transitorio
Asistente Judicial
Samayra Esther en propiedad -
Trece 268 Procesos Niebles Actualmente 3 meses 28/07/2025
Velasquez Escribiente en -
CC. No. provisionalidad 28/10/2025
32.759.781

Paragrafo: La Oficina de Ejecucién o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecucién de Sentencias de Barranquilla, beneficiada con la medida antes
indicadas presentara un informe de actividades a la Corporacion, indicando el resultado de
la medida al finalizar esta.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la anterior decisién al Juzgados Trece Civil Municipal
de Barranquilla, Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecucion de Sentencias de Barranquilla y a la empleada asignada para la
medida de manera transitoria y relacionado en el articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Acuerdo al Director
Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla y al Consejo Superior de la
Judicatura por medio de la UDAE, por ser una funcién delegada, para su conocimiento y
fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Disponer la publicaciéon del presente acto administrativo a través de
la pagina web de la Rama Judicial para el conocimiento de servidores y usuarios de la
administracion de justicia.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo, rige a partir de la fecha de su expedicién. »
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Acuerdo Hoja No. 2

Que la Dra. Rosa Alicia Barrera Luque, en su condicién de Jueza Trece Civil Municipal de
Barranquilla y los empleados adscritos a ese recinto judicial, presentaron oficio No. 2025-
258-135 11, el dia 11 de agosto de 2025 radicado bajo el EXTCSJAT25-5490, cuyo asunto
es «Considerar Retorno Empleada Despacho Judicial ACUERDO No. CSJATA25-135»,
manifestando lo siguiente:

«El equipo de trabajo que conforma el Juzgado Trece Civil Municipal de Barranquilla con el
mayor grado de respeto, llegamos a ustedes para ponerles en consideracion el retorno de la
empleada Samayra Niebles Velasquez (Escribiente) con base en los siguientes
fundamentos:

Resulta imperioso precisar, que este Despacho se ha caracterizado por brindar gustoso, el
apoyo que ha solicitado o requerido esa Honorable Corporacion, muestra de ello son los
registros de varios actos administrativos donde aparece que un empleado ha sido objeto de
rotaciéon o adjudicacién provisional para diversos Juzgados o Centros de Servicios. Ello
acontece desde hace afrios.

Consecuente con ese apoyo, la sefiora Jueza coordiné la dltima rotacién ordenada en el
Acuerdo CSJATA25-135 adiado 8 de Julio de esta anualidad por tres meses; al
materializarse ésta, y analizarse, confrontarse, y evaluarse con el equipo de trabajo, con
relacién a las cargas actuales que comportan la dinamica del Juzgado en cuanto al numero
de procesos que reparten, las solicitudes que ingresan por el correo electrénico, las
acciones constitucionales, entre otros, los empleados expresaron su grado de frustracion,
cansancio, pero sobre todo preocupacion, con el manejo actual que se actia en materia del
fenémeno de la MORA; puede presentarse algun inconveniente con procesos donde no se
haya ejecutado algun tramite, lo cual pasa con la planta de personal completa, ahora con un
empleado menos, acrecienta esa posibilidad y sin reparos, ser objeto de correcciones o
sanciones.

Con lo que va del presente mes, dado el reparto actual de procesos, peticiones, y demas, ya
notamos una desestabilizacién del manejo del Juzgado que repercute en la prestacion del
servicio, aspecto que no estamos acostumbrados a vivir, pues nos tranquiliza no estar
desgastandonos en contestaciones de Vigilancias, Tutelas o Disciplinaros contra el Juzgado.
Es sabido publicamente el quebranto que hay en la parte de salud fisica y metal de los
empleados de la Rama Judicial y este Juzgado no es ajeno a ello.

No es del caso entrarnos en comparaciones pero Si, queremos resefiar que nuestro
Juzgado tuvo cargas de procesos aberrantes antes de la oralidad y gran parte después de
ésta, pero con ahinco, disposicion y compromiso logramos evacuar procesos que
permitieron manejar un equilibrio no solo para el usuario, sino para con cada uno de
nosotros, asi, se denota también algunos Juzgados pares.

Como prueba de nuestro empefio, durante los ultimos afios somos el Juzgado Civil
Municipal con menor carga laboral en el Atlantico, (257 Procesos Il Trimestre 2025)
advirtiéndose, que nos reparten por igual con relacion a nuestros Juzgados pares y con
respecto a los Pequenas Causas Civiles Municipales actualmente en procesos repartidos,
no existen diferencias relevantes o notorias, pues bien pueden confrontar el reparto.

Nuestro equipo de trabajo no se enmarca en esperar felicitaciones o algo que se le parezca,
o mirar qué Juzgado es resaltado, nosotros trabajamos con la conviccion que es del deber
ser, sin mirar o esperar reconocimiento alguno, solo buscamos nuestra tranquilidad, y por
ende una buena salud mental y fisica.

Motivo por el cual la suscrita y el grupo de trabajo consideramos que la empleada deberia
estar devuelta a sus labores el dia 1 de septiembre de 2025, dejando que transcurra el mes
de agosto en el puesto de trabajo que hoy desempefia para evitar traumatismo. »

Esta Corporaciéon mediante oficio No. CSJAT0O25-2089 del 12 de agosto de 2025, requirio
entre otros al ingeniero Ariel Arteta Rua, Coordinadora de la Oficina de Apoyo de los
Juzgados Civiles Municipales de Ejecuciéon de Sentencias de Barranquilla, para que
remitiera informe sobre los resultados de la medida adoptada por este Consejo Seccional
de la Judicatura.
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Acuerdo Hoja No. 3

Mediante oficio fechado 14 de agosto de 2025, el ingeniero Arteta Rua informé entre otras,
lo siguiente:

«(...) Consolidado el plan de trabajo mencionado e implementadas las acciones de mejora,
podemos afirmar que los tiempos de revisién y recepcion de procesos por reparto han
mejorado significativamente, de tal manera que, a corte 12 de agosto de 2025, se redujo el
tiempo de revision a menos de 30 dias calendarios desde la recepcion del correo electrénico
hasta la revision y reparto.

Lo anterior se evidencia al confirmar que s6lo se encuentran en revision procesos recibidos
a partir del 24 de julio de 2025, teniendo con corte al 14/08/2025 un inventario de 596
expedientes recibidos por parte de los juzgados de origen y que se encuentran pendientes
de revision para ingreso y posterior reparto.

De acuerdo con el seguimiento semanal y la meta programada, el dia de mafana 15 de
agosto de 2025, se encontraran en revision procesos recibidos por correo del 31 de julio de
2025 en adelante.

Se pretende, entonces, lograr un ritmo de trabajo constante y permanente que permita
reducir los tiempos de reparto a 15 dias calendario o menos, obedeciendo a los principios
de celeridad procesal, asi como la eficiencia y eficacia de la funcion administrativa para la
administracion de justicia.

Por dltimo, es necesario resaltar que la reduccién en los tiempos empleados para la revision
e ingreso de procesos se atribuye principalmente a la presencia de un servidor judicial mas
que se encuentra apoyando esta labor, lo cual pone en evidencia la necesidad de
robustecer el personal de planta administrativa asignado a la oficina de apoyo, sin perjuicio
de las acciones de mejora y seguimiento que se realizan de forma regular sobre el personal
existente.

Lo anterior permite concluir que la medida transitoria adoptada mediante ACUERDO No.
CSJATA25-135 ha sido positiva, alcanzando los resultados esperados en el sentido de que
ha permitido reducir los tiempos de reparto a 15 dias calendario 0 menos.»

Conforme lo expuesto en precedencia, se observa que la medida dispuesta en el Acuerdo
No. CSJATA25-135 de 2.025, ha sido bastante beneficiosa para la Oficina de Apoyo de los
Juzgados Civiles Municipales de Ejecucion de Sentencias de esta ciudad, pues en lo que
va de la misma, se logré disminuir los tiempos de revisidon de los expedientes que son
remitidos por los Juzgados de origen (17 Juzgados de Pequefias Causas y Competencia
Multiple y 15 Juzgados Civiles Municipales) a menos de 30 dias calendario, con la
proyeccion de llegar a 15 dias calendario o menos.

Pese a lo anterior, el objetivo de la medida es brindar apoyo a esa dependencia sin
generar traumatismos al recinto judicial desde el cual se realizé el traslado transitorio. Por
ello, con el fin de evitar estrés laboral de los servidores judiciales del Juzgado 13 Civil
Municipal de Barranquilla y permitir que la dependencia beneficiada por la medida pueda
superar el alto cumulo de procesos pendientes por revisar —para su posterior reparto
entre los Juzgados Civiles Municipales de Ejecucién de Sentencias de esta ciudad—, se
considera necesario disminuir en 28 dias la duracidon de la medida. En consecuencia, su
fecha de finalizacion sera el 30 de septiembre de 2025, en consideracion a que finaliza en
este mes el tercer trimestre del ano y ello permite ver reflejada de manera integra en el
sistema SIERJU los resultados de la medida dispuesta al ver reflejado de manera exacta
las estadisticas del reparto y el nivel de rendimiento de los despachos vinculados a la
medida.

En mérito de lo expuesto se,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del acuerdo No. CSJATA25-135 de
2.025 que traslado transitoriamente un empleado del Juzgado Trece Civil Municipal de
Barranquilla a la Oficina de Ejecucién o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
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Acuerdo Hoja No. 4

Municipales de Ejecucién de Sentencias de Barranquilla, en el sentido de indicar que el
tiempo de traslado transitorio sera de 2 meses de 2 dias y que la medida otorgada tendra
fecha de finalizacién el 30 de septiembre de 2025 y no 28 de octubre de 2025, como se
dispuso con anterioridad.

El articulo primero queda asi:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar transitoriamente un empleado del Juzgado Trece Civil

Municipal de Barranquilla a la Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados
Civiles Municipales de Ejecucién de Sentencias de Barranquilla., en la forma y por el

término como se indica en el cuadro siguiente:

Juzgado Civil Inventario final Nombre del Cargo del Tiempo de Fecha de inicio
Municipal de de procesos 1° empleado (a) empleado a traslado y finalizacion
Barranquilla trimestre del de trasladar de trasladar transitorio del traslado
2025 manera transitoriamente transitorio
transitoria
Asistente
Samayra Judicial en
Trece 268 Procesos Esther Niebles propiedad - 2mesesy 2 28/07/2025 —
Velasquez Actualmente dias 30/09/2025
CC. No. Escribiente en
32.759.781 provisionalidad

Paragrafo: La Oficina de Ejecucién o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecucion de Sentencias de Barranquilla, beneficiada con la medida antes
indicadas presentara un informe de actividades a la Corporacion, indicando el resultado
de la medida al finalizar esta.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la anterior decisién al Juzgados Trece Civil Municipal
de Barranquilla, Oficina de Ejecucion o Centro de Servicios de los Juzgados Civiles
Municipales de Ejecucion de Sentencias de Barranquilla y a la empleada asignada para la
medida transitoria relacionada en el articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Acuerdo al Director
Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla, para su conocimiento y fines
pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Disponer la publicacion del presente acto administrativo a través
de la pagina web de la Rama Judicial para el conocimiento de servidores y usuarios de la
administracion de justicia, e informar al Consejo Superior de la Judicatura — UDAE, la
medida adoptada.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo, rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Wiz ot RelSaacha®
]

PATRICIA ROCIO CEBALLOS RODRIGUEZ
Presidenta

OLRD/MMB
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