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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA

San José de Clcuta, diez (10) de mayo de dos mil veintidds (2022)

: o
Estado Virtual N°69
N° RADICADO TIPO PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA DE AUTO TRAMITE
: 202200133 Accion de tutela de MARIA ESPERANZA REGISTRADURIA DEL 09 de mayo 2022  |Se admite y avoca accion de tutela
primera instancia CANCHICA CASTILLO ESTADO CIVIL
. 2022-00109 Accion de tutela de JOSE MANUEL JAIMES COLPENSIONES 09 de mayo 2022 se resu'elve accion de tutela de primera
primera instancia LISl
3 LR Accion de tutela de PATRICIA MARIA DEL COLPENSIONES 09 demayo 2022 |se resuelve accion de tutela de primera
primera instancia PILAR ELCURE CHACON e
G Incidente de desacato MAGALY AVENDANO COLPENSIONES 09 de mayo 2022  |Se da apertura al presente incidente de
4 gl GUERRERO desacato
5 2022-00103 Accion de tutela de ANTONIO JOSE DIAZ REGISTRADURIA 09 de mayo 2022 $e resuelve sobre impugnacion
primera instancia VIVAS NACIONAL DEL ESTADO Interpuesta
CIVILY OTROS
6 2022-00107 Accidn de tutela de WILLIAN ANDREY EJERCITO NACIONAL Y 09 de mayo 2022 §e resuelve sobre impugnacion
primera instancia LOZANO LEAL OTROS Interpuesta
2 2020-00071 Proceso ordinario laboral SILVIA MORENO PORVENIR S.A. Y 09 de mayo 2022 Aprot_)ar la quuidaciér) de costas
de primerainstancia CASADIEGO COLPENSIONES practicada por la Secretaria del _Despacho
de manera concentrada si fueron
ordenadas, toda vez que la misma se
encuentra ajustada a derecho. Ordenar el
archivo del expediente, previa relacién en
los libros respectivos y en el sistema.
8 5022-00068 Proceso ordinario laborall MARYORI DAYANA CONSORCIO VIVA 09 de mayo 2022 Declarar inadmisible la demanda, se

de primera instancia

CONTRERAS IBARRA

COLOMBIAY OTROS

concede un término de cinco (5) dias, a la
parte demandante, para que subsane las
irregularidades anotadas, so pena se
rechace la misma.




2022-00069

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

JHON FREDY SUAREZ
LIZCANO y GERMAN
ALEXIS CAICEDO GELVEZ

EMPRESA ASOCIATIVA DE
TRABAJO SAVI ROGER
E.AT.

09 de mayo 2022

Declarar inadmisible la demanda, se
concede un término de cinco (5) dias, a la
parte demandante, para que subsane las
irregularidades anotadas, so pena se
rechace la misma.
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2022-00070

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

CASILDA MORA ACEROS
Y OTROS

SERVICIOS MINEROS DE
EXPLOTACION CI EXCOMIN
S.A.S. Y OTROS

09 de mayo 2022

Acceder al retiro de lademanday archivar,
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2022-00072

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

NANCY ALVAREZ ORTIZ

COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A.

09 de mayo 2022

Admitir la demanda ordinaria laboral y
correr el traslado a la pate demandada
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2022-00071

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

NINO EDER VARGAS
VASQUEZ

GELVEZ DISTRIBUCIONES
S.A.S.

09 de mayo 2022

Declarar inadmisible la demanda, se
concede un término de cinco (5) dias, a la
parte demandante, para que subsane las
irregularidades anotadas, so pena se
rechace la misma.
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2022-00073

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

HILDEBRANDO MEDINA
JIMENEZ

COLPENSIONES

09 de mayo 2022

rechazar por falta de competencia por|
razon de la cuantia, la demanda
promovida por el sefior Hildebrando
Medina Jiménez, contra la
administradora colombiana de pensiones
Colpensiones, por las razones arriba
expuestas. remitir la demanda junto con
sus anexos a la a la Oficina Judicial de la
Ciudad de Cucuta, para que sea repartida
entre los Juzgados Municipales de
Pequefias Causas Laborales de esta
ciudad. Librese el oficio respectivo
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2017-00171

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

FERNANDO JOSE
USATEGUI NIETO

SALUDCOOP EPS O.CEN
LIQUIDACION

09 de mayo 2022

Se deja constancia la realizacion de
audiencia de tramite y juzgamiento en la
cual se dicto sentencia absolutoria y se
remite el expediente digital al H. Tribunal
Superior Sala Laboral para que se surta el
recurso interpuesto oportunamente.
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2020-00350

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

LUIS FRANCISCO GARCIA
CHACON

COLPENSIONES Y OTRO

09 de mayo 2022

Se deja constancia la realizacion de
audiencia de conciliacién, decision de
excepciones previas, fijacion del litigio,
saneamiento del proceso y decreto de
pruebas. Asi mismo se realizé la audiencia
de tramite y juzgamiento en la cual se
dictdé sentencia condenatoria y se remite
el expediente digital al H. Tribunal
Superior Sala Laboral para que se surta el
recurso interpuesto oportunamente.
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2018-00433

Proceso ordinario laboral
de primera instancia

CLAUDIA VIVIANA
FLOREZ CONTRERAS

CORPORACION Ml IPS
NORTE DE SANTANDER

06 de mayo 2022

Se programa fecha para audiencia
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2020-00010

Proceso ordinario laboral

FREDY OMAR VARGAS

PORVENIR S.A. Y OTRO

09 de mayo 2022

Se programa fecha para audiencia




de primera instancia

PENA




