
 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CÚCUTA 

 
San José de Cúcuta,  veinte (20) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

Estado Virtual Nº 0006 
 

Nº  RADICADO TIPO PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA AUTO DECISIÓN 

1 2017-00349 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Luis Alberto Rojas Delgado y 

otros 
Sociedad R&F Group S.A.S. 

y otros 

19 de enero de 
2021 

Este Despacho dispone reprogramar 
fecha para la audiencia de trámite y 
juzgamiento para la hora de las nueve 
(9:00) de la mañana del día tres (03) de 
febrero de dos mil veintiuno (2021). 

2 2017-00423 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Pedro José Caicedo Gamboa Trasan S.A. y otros 

19 de enero de 
2021 

Este Despacho dispone reprogramar 
fecha para la audiencia de trámite y 
juzgamiento para la hora de las nueve 
(9:00) de la mañana del día cuatro 
(04) de febrero de dos mil veintiuno 
(2021). 

3 2017-00427 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Nicole Stefany Corredor 

Figueredo 
Unidad de Medicina 

Materno fetal y otros 

19 de enero de 
2021 

Este Despacho dispone reprogramar 
fecha para la audiencia de trámite y 
juzgamiento para la hora de las nueve 
(9:00) de la mañana del día cinco (05) 
de febrero de dos mil veintiuno (2021). 

4 2020-00240 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Myriam Cecilia Serrano Bonilla  

E.S.E. Hospital Regional 
Centro 

19 de enero de 
2021 

Se admite la demanda. Se ordena 
correr traslado de la presente demanda 
a las partes demandadas por el término 
de diez (10) días contados a partir de la 
notificación de la demanda 

5 2017-00271 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Fermín Rodríguez 

Administradora 
Colombiana de Pensiones- 

Colpensiones 

19 de enero de 
2021 

Se hace procedente,  disponer la entrega 
del depósito judicial No. 



451010000830259 de fecha 14 de 
noviembre de 2019. 

6 2017-00230 
Proceso ordinario laboral de 

primera instancia 
Francky Salas Palacios EXPRESO BOLIVARIANO S.A. 19 de enero de 

2021 
Se fija costas y se ordena practicar por 
Secretaría la liquidación de costas 

7 2016-00051 
Proceso ejecutivo laboral de 

primera instancia 
Víctor Manuel Álvarez Pineda Colpensiones 

19 de enero de 
2021 

reiterar el levantamiento de las medidas 
cautelares decretadas en contra de  
Colpensiones. líbrese los oficios previos 
respectivos 

8 2020-00335 
Proceso ordinario laboral de 

instancia 
Gerardo Canal Perdomo y otros 

Centrales Eléctricas de 
Norte de Santander S.A. 

E.S.P. 

19 de enero de 
2021 

Declarar inadmisible la demanda. 
Conceder un término de cinco (5) días, a 
la parte demandante, para que subsane 
la irregularidad anotada, so pena se 
rechace la misma 

9 2015-00266 
Proceso ejecutivo laboral de 

primera instancia 
Valerio Peñaloza Rodríguez Colpensiones 

19 de enero de 
2021 

No repone el auto de fecha 13 de noviembre 
de 2018. Conceder en el efecto devolutivo y 
ante el Honorable Tribunal Superior, Sala 
laboral, el recurso de apelación interpuesto 
oportunamente por el apoderado judicial 
de la parte demandante contra el auto de 
fecha 30 de noviembre de 2020, 
advirtiéndose que es segunda vez que sube 
a esa instancia 

10 2016-00318 
Proceso ejecutivo laboral de 

primera instancia 
Carmen Emilce Galvis Díaz 

E.S.E Hospital Regional 
Centro 

19 de enero de 
2021 

Reiterar el levantamiento de las 
medidas cautelares decretadas en 
contra de E.S.E Hospital Regional 
Centro. líbrese los oficios previos 
respectivos 

LUCIO VILLÁN ROJAS 
Secretario1 

 

                                                        
1 Se efectúa la notificación por estado las decisiones adoptadas, incluyendo la sentencia que se dicte por escrito para surtir el Grado Jurisdiccional de Consulta, el cual debe 
fijarse virtualmente, anexando copias de las mismas, y publicar en el portal Web de la Rama Judicial y en el Portal Siglo XXI; conforme lo establece el artículo 9 del Decret0 806 
de 2020 y el artículo 29 del Acuerdo PCSJA20-11567 del 06 de junio de 2020. 
 


