
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CÚCUTA 

San José de Cúcuta, veintiocho (28) de febrero de dos mil veintidós (2022) 
 

Estado Virtual Nº29 
 

Nº RADICADO TIPO PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA DE AUTO TRAMITE 

1 2022-00053 
Tutela de primera 

instancia 
ROSALBA PARADA UNIDAD ATENCION Y 

REPARACION ALAS 
VICTIMAS 

25 de febrero 2022 Se resuelve sobre admisión de tutela 

2 2022-00054 
Tutela de primera 

instancia 
EDGAR ORLANDO 

LEON MOLINA Y 
OTRO 

NUEVA EPS 25 de febrero 2022 Se resuelve sobre admisión de tutela 

3 2005-00515 
Proceso Ordinario 

laboral 
GUSTAVO ROJAS 

GUALDRON 
TRANSPORTES 

SANJUAN S.A. Y OTROS 
25 de febrero 2022 Se resuelve sobre liquidación del crédito 

4 2007-00083 
Proceso Ejecutivo 

laboral 
CECILIA ELENA 

RUEDA DE 
MIRANDA 

ANA TERESA FORERO 
TINJACA 

25 de febrero 2022 Auto resuelve solicitud de embargo 



5 2017-00221 
Proceso Ordinario 

laboral 
YULIANA ANDREA 

PEÑALOZA 
QUINTERO 

BANCO POPULAR Y 
OTROS 

25 de febrero 2022 Auto resuelve programación de audiencia 

6 2017-00340 
Proceso Ordinario 

laboral 
JOSELITO PINEDA 

MORA 
SOCIEDAD CERAMICA 

ANDINA EN 
LIQUIDACION 

25 de febrero 2022 Auto resuelve sobre contestación 
demanda. 

7 2017-00349 
Proceso Ordinario 

laboral 
LUIS ROBERTO 

ROJAS DELGADO 
Y OTROS 

  R&F GROUP S.A.S.Y 
OTROS 

25 de febrero 2022 Auto resuelve programación de audiencia 

8 2018-00087 
Proceso Ejecutivo 

laboral 
NESTOR ALFONSO 

NIÑO ROJAS 
CERAMICA ANDINA 

LTDA EN LIQUIDACION 
25 de febrero 2022 Auto resuelve programación de audiencia 

9 2018-00318 
Proceso Ordinario 

laboral 
CARLOS ULISES 

CAMACHO 
FUENTES 

COLPENSIONES 25 de febrero 2022 Auto ordena requerir 

10 2021-00421 
Proceso Especial de 

Fuero Sindical 
TEJAR SANTA 

TERESA S.A.S. EN 
LIQUICACIÓN 

PEDRO NEL ESTUPIÑAN 
ESPITIA 

25 de febrero 2022 Se deja constancia la realización de 
audiencia especial de fuero sindical en la 
cual se dictó sentencia y se remite ele 
expediente digital al Tribunal Superior 
Sala Laboral para que se surta el recurso 
de apelación. 

 


