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CREACIÓN DE CARGOS TRANSITORIOS
FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA

67 Nuevos cargos transitorios en el 2025.

Con el objetivo de mejorar la eficiencia y eficacia de la rama 
judicial, así como de permitir una atención más oportuna de los 
casos y contribuir a una justicia más ágil y accesible, se crearon 
cargos de descongestión. 

Estos cargos tienen como finalidad hacer frente a la 
acumulación de procesos judiciales, fortalecer la capacidad de 
los despachos judiciales para atender el elevado volumen de 
trabajo y reducir los tiempos de respuesta en el trámite de los 
procesos. Para esto se crearon 67 cargos transitorios para el 
año 2025 en distintos despachos



CANAL “CONSEJO Y DIRECCIÓN ESCUCHAN”
JUSTICIA CERCANA AL USUARIO

● Computadores.
● Problemas con el Internet.
● Infraestructura.
● Correo electrónico.

Principales temas  
tratados

Este canal es un espacio de diálogo que tiene como objetivo principal 
escuchar las dudas, sugerencias e inconformidades del servicio 
brindado por nuestra Seccional. Las inquietudes son absueltas por el 
presidente de la Corporación y el director seccional de administración 
judicial de Cartagena  o redireccionadas a la autoridad competente. 

Este espacio se habilita los martes, cada 15 días, de 2:00 a 3:00 p.m.

5
Sesiones realizadas en el 
primer semestre.

Asistentes en total.

21 Preguntas respondidas.

116



DIRECTORIO JUDICIAL
JUSTICIA CERCANA AL USUARIO

Con el directorio y el mapa interactivo de las 
sedes judiciales adscritas a los departamentos de 
Bolívar y Archipiélago de San Andrés, 
Providencia y Santa Catalina, se busca facilitar la 
ubicación y consulta de los juzgados y 
dependencias judiciales.

El mapa interactivo mostrará la ubicación exacta 
del juzgado o dependencia administrativa de 
reparto del interés del usuario, así como 
información relevante, tal como:

Horario de atención.
Dirección y ubicación del despacho por GPS.
Correo electrónico institucional.
Número de celular de contacto.

Nombre del funcionario (a).

Esta nueva herramienta se encuentra 
disponible a través del sitio web oficial 
de la Rama Judicial, micrositio del 
Consejo Seccional de la Judicatura de 
Bolívar.



CARRERA JUDICIAL

Se presentaron 17 solicitudes de 
traslado a nivel seccional.

Se recibieron 165 opciones de sede 
para 23 despachos judiciales.

Se recibieron 17 solicitudes de reclasificación para 5 cargos 
diferentes, las cuales fueron resueltas mediante sus 
respectivas resoluciones.

Se profirieron 23 acuerdos de 
listas.



MEDIO AMBIENTE
SIGCMA

En el marco del Sistema Integrado de Gestión y Control de Calidad y Medio Ambiente (SIGCMA), durante el primer 
semestre del 2025, se llevaron a cabo diversas campañas orientadas a fomentar la conciencia y responsabilidad 
en el uso adecuado de los recursos, promoviendo prácticas sostenibles que contribuyan a la protección del 
medio ambiente y al fortalecimiento de una cultura organizacional comprometida con la sostenibilidad: 
Actividades diarias que generan huella de carbono, Aumento de nivel del mar, Iniciativas de mitigación y 
recuperación, Reducción de emisiones contamina, Reduce, recicla y reutiliza, Diversidad biológica.



RESOLUCIONES, CIRCULARES, ACUERDOS Y OTROS
ACTOS ADMINISTRATIVOS

Destacamos que en el primer semestre del año 2025 recibimos 6254 
solicitudes de trámite de usuarios externos e internos, las cuales junto 
con las actuaciones propias de la Corporación generaron la expedición 
de los siguientes actos administrativos: 

62 ACUERDOS

756 RESOLUCIONES

60 CIRCULARES

504 AUTOS DE VIGILANCIA

273 OFICIOS DE DESPACHO

661 OFICIOS DE PRESIDENCIA

15 CERTIFICACIONES
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