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RESOLUCION No. CSJBOR25-153
13 de febrero de 2025

“Por medio de la cual se da cumplimiento a un fallo de tutela®”

ANTECEDENTES

1.1. A través del fallo del 31 de enero de 2025, la Sala de Decision Civil -Familia del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cartagena, desaté la primera instancia dentro de
la accidon de tutela promovida por la sefiora Sandra Herrera Pérez, con el radicado num.
13001221300020250001500, en el cual ordeno:

‘PRIMERO: CONCEDER el amparo constitucional requerido por SANDRA
HERRERA PEREZ, en contra del CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DE BOLIVAR Y LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOLIVAR, por las razones expuestas en la
parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: ORDENAR al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y a la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Bolivar que, dentro
de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion de la presente
sentencia, adopten las medidas de todo orden, inclusive las presupuestales,
para que procedan a garantizar la continuidad en la afiliacion de la sefiora
SANDRA HERRERA PEREZ en la EPS a la que se encuentre vinculada, y el
pago de las prestaciones econémicas de seguridad social en salud que le
garanticen la licencia de maternidad, con el fin de que el Sistema de Seguridad
Social le brinde prestacion integral del Servicio de Salud a ella y al (Ia) hijo (a)
gue esta por nacer; obligaciones que deben corresponder al periodo que va
desde la terminacion de su vinculo laboral y hasta cuando se termine el periodo
de la licencia de maternidad que le corresponde, de acuerdo con la parte
considerativa del presente proveido”.

1.2 Dentro de la oportunidad respectiva y con fundamento en el articulo 285 del
Cddigo General del Proceso, este Consejo Seccional solicité la aclaracién del proveido,
en tanto la orden dada escapa de su 6rbita de competencia, en tanto no es de su resorte
la afiliacion al sistema de seguridad social de los servidores judiciales y tampoco el
reconocimiento y pago de las prestaciones econdémicas derivadas de la licencia de
maternidad, como se expuso por Oficio CSIBOOP25-84 del 4 de febrero de 2025.

1.3 Por auto del 10 de febrero de 2025, notificado el dia 11 del mismo mes y afio, la
Sala de Decision neg6 la solicitud de aclaracion promovida por esta Corporacion, por
considerar que los argumentos esbozados implicarian la modificacion de la decision
judicial, por lo que no se subsumia dentro de los supuestos contemplados en el articulo
285 del Codigo General del Proceso. Igualmente, concedié la impugnacion presentada
por la Seccional.

1.4 De otro lado, la mencionada providencia, accedio a la solicitud de aclaracion de la
accionante y, en consecuencia, la Corporacion Judicial adicionoé el fallo de instancia en el
sentido de indicar que la licencia de maternidad deberé efectuarse con base en la ultima
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remuneracion percibida por la sefiora Sandra Herrera Pérez en el cargo de escribiente de
juzgado de circuito nominado, asi:

“SEGUNDO: ORDENAR al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y a
la Direccidon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Bolivar que,
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacién de la
presente sentencia, adopten las medidas de todo orden, inclusive las
presupuestales, para que procedan a garantizar la continuidad en la afiliacion
de la sefiora SANDRA HERRERA PEREZ en la EPS a la que se encuentre
vinculada, y el pago de las prestaciones econémicas de seguridad social en
salud que le garanticen la licencia de maternidad, con el fin de que el Sistema
de Seguridad Social le brinde prestacién integral del Servicio de Salud a ella'y
al (Ia) hijo (a) que esta por nacer; obligaciones que deben corresponder al
periodo que va desde la terminacién de su vinculo laboral y hasta cuando se
termine el periodo de la licencia de maternidad que le corresponde, de
acuerdo con la parte considerativa del presente proveido.

El salario sobre el que se efectuara la remuneracion de la citada prestacion
por maternidad, correspondera al del cargo de escribiente de Juzgado del
Circuito, ultimo empleo ejercido antes de que se produjera su retiro del
servicio”.

Il. CONSIDERACIONES

1. Competencia

Con fundamento en lo dispuesto en el fallo de primera instancia de fecha 31 de enero de
2025, emitido por la Sala de Decision Civil -Familia del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cartagena, M.P. José Eugenio GOomez Calvo, dentro de la accién de tutela con
radicado num. 13001221300020250001500, esta Corporacion es competente para
disponer lo que en derecho corresponda respecto de la orden judicial impartida.

2. Caso concreto

Descendiendo al caso concreto, tenemos que, como fue sefialado en los antecedentes de
esta decision, por fallo de primera instancia de fecha 31 de enero de 2025, emitido por la
Sala de Decision Civil -Familia del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cartagena,
M.P. José Eugenio Gomez Calvo, dentro de la accion de tutela con radicado num.
13001221300020250001500, aclarado y adicionado por auto del 10 de febrero del
corriente afio, esa Corporacion orden6 al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y
a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena lo siguiente:

“SEGUNDO: ORDENAR al Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar y a
la Direccidon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Bolivar que,
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacién de la
presente sentencia, adopten las medidas de todo orden, inclusive las
presupuestales, para que procedan a garantizar la continuidad en la afiliacion
de la sefiora SANDRA HERRERA PEREZ en la EPS a la que se encuentre
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vinculada, y el pago de las prestaciones econémicas de seguridad social en
salud que le garanticen la licencia de maternidad, con el fin de que el Sistema
de Seguridad Social le brinde prestacién integral del Servicio de Salud a ella'y
al (la) hijo (a) que esta por nacer; obligaciones que deben corresponder al
periodo que va desde la terminacion de su vinculo laboral y hasta cuando se
termine el periodo de la licencia de maternidad que le corresponde, de
acuerdo con la parte considerativa del presente proveido.

El salario sobre el que se efectuara la remuneracion de la citada prestacion
por maternidad, corresponderd al del cargo de escribiente de Juzgado del
Circuito, ultimo empleo ejercido antes de que se produjera su retiro del
servicio”.

Conforme a las competencias sefialadas en el articulo 101 de la Ley 270 de 1996,
tenemos que no se encuentra a cargo de los consejos seccionales de la judicatura la
afiliacion al sistema de seguridad social de los servidores judiciales y, ain menos, el
reconocimiento y pago de las prestaciones econémicas que se derivan de la licencia de
maternidad, por lo que no es posible para esta Corporacién dar cumplimiento a los
términos del fallo de tutela.

Por su parte, de acuerdo al numeral 6 del articulo 103 de la Ley 270 de 1996, le
corresponde al Director Seccional de Administracién Judicial actuar como ordenador del
gasto para el cumplimiento de las obligaciones que correspondan.

Asi mismo, las direcciones seccionales de administracion judicial tienen a su cargo el
registro y control de las novedades de personal de las corporaciones y despachos
judiciales del ambito territorial de su competencia, funciones que son ejercidas a través
del area de talento humano, la que a su vez tiene como funcion especifica organizar y
controlar el reconocimiento de sueldos y prestaciones sociales, tal y como lo sefiala el
articulo 4 del Acuerdo PSAA09-6203 del 7 de septiembre de 2009, modificado por el
Acuerdo PSAA09-6206 del 7 de septiembre de 2009:

“ARTICULO CUARTO. - Son funciones del Area de Talento Humano
I. ASUNTOS LABORALES:

1. Llevar el registro y control de las novedades de personal de las
Corporaciones y despachos judiciales del ambito territorial de su competencia
y expedir las correspondientes certificaciones. (...)

4. Organizar y controlar el reconocimiento de sueldos y prestaciones
sociales”. (Negrillas por fuera del texto original)

De esa manera, se tiene que el manejo del recurso humano de la entidad y el
reconocimiento de sueldos y prestaciones sociales de los servidores, a nivel seccional,
est& en cabeza de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena.

De ese modo, atendiendo que la orden judicial implica i) la afiliacién al sistema de
seguridad social en salud de la sefiora Sandra Herrera Pérez; i) el pago de las
prestaciones econémicas de seguridad social en salud que le garanticen la licencia de
maternidad vy; iii) el célculo de las mismas con base en el Ultimo salario devengado por la
actora, en aras de preservar el Estado de Derecho, ante la imposibilidad juridica y
material de cumplir el fallo, cobmo Unica accion para materializar la orden judicial impartida,
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esta Corporacién estima prudente solicitar al Director Seccional de Administracién Judicial
de Cartagena, para que, conforme a sus competencias, adopte todas las medidas
dirigidas a su cumplimiento dentro de la oportunidad dada e informe a esta Corporacion
las gestiones y/o acciones adelantadas con ese proposito.

En consecuencia, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar,

RESUELVE

ARTICULO 1: CUMPLIMIENTO DEL FALLO. Acatar la orden judicial de primera instancia
emitida por la Sala de Decision Civil -Familia del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cartagena, M.P. José Eugenio Gomez Calvo, dentro de la accién de tutela con radicado
num. 13001221300020250001500, de fecha 31 de enero de 2025.

ARTICULO 2: SOLICITUD DE CUMPLIMIENTO DEL FALLO. Solicitar al Director
Seccional de Administracién Judicial de Cartagena, para que, conforme a sus
competencias, adopte todas las medidas dirigidas al cumplimiento del fallo del 31 de
enero de 2025, dictado por la Sala de Decision Civil -Familia del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Cartagena, M.P. José Eugenio Gomez Calvo, dentro de la accién de
tutela con radicado nim. 13001221300020250001500, dentro de la oportunidad dada e
informe a esta Corporacién acerca de las gestiones y/o acciones adelantadas con ese
proposito.

ARTICULO 3: RECURSOS. Contra esta decisién no proceden recursos.
ARTICULO 4: NOTIFICACIONES. Notificar personalmente el presente acto
administrativo, en la forma prevista en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

ARTICULO 5: COMUNICACIONES. Comunicar la presente decision a la Sala Civil
Familia del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cartagena, para lo de su resorte.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente

C.P.I[ELG/KYBS
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