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ACUERDO No. 0125
(12 de Agosto de 2015)

“Por el cual se modifica temporal del horario de atencién al publico en los Juzgados
Administrativos de la ciudad de Cartagena”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
BOLIVAR

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las funciones
delegadas por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura en el articulo
6° del Acuerdo PSAA12-9260 de 2012, conforme a lo aprobado en sala ordinaria del 12
de agosto de 2015 y

CONSIDERANDO

Que en el edificio Telecartagena, sede donde funcionan los Juzgados Administrativos de
Cartagena y Oficina de Apoyo Administrativo adscrita a la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Bolivar, se vienen adelantando obras de adecuacion y
remodelacién de los despachos judiciales, contratadas a través de la Direccion Ejecutiva
de Administracion Judicial.

Que la ARL Positiva Compaiiia de Seguros, realizé inspeccion al edificio de
Telecartagena, indicando los siguientes riesgos: “Quimico por presencia de polvo de
silice, humos metalicos y boxer por trabajos de obra civil y Fisico debido al ruido por uso
de herramientas en la obra civil, a los que se estan exponiendo los trabajadores y
usuarios de la justicia, razén por la cual recomiendan, “Revaluar horarios para efectuar
trabajo de construccion y arreglos de edificacion en horario diferente al de los servidores
publicos”.

Que en lo concerniente con las normas reguladoras de la salud ocupacional, indica la
Corte Constitucional, en sentencia T-1002 de 2010, (...) que se relacionan directamente a
la prevencién de riesgos para la vida, la salud y la seguridad de los trabajadores en sus
lugares de trabajo. Dichas normas garantizan el derecho al trabajo en condiciones dignas
(articulos 25, 48 y 53 de la Constitucion) y se corresponden intimamente con situaciones
de posibles riesgos, accidentes y catastrofes en el lugar de trabajo. Las normas sobre
salud ocupacional se encuentran establecidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, en la
Ley 9° de 1979, en la Resolucién 2400 del 22 de mayo 1979 del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y en la Resolucién 1016 de 1989 de los Ministerios de Trabajo y
Seguridad Social y de Salud (...).

Que el articulo 80 de la Ley 9° de 1979, “por medio del cual se dictan medidas sanitarias”,
estatuye que “Para preservar, conservar y mejorar la salud de los individuos en sus
ocupaciones la presente Ley establece normas tendientes a: a) Prevenir todo dafio para la
salud de las personas, derivado de las condiciones de trabajo; b) Proteger a la persona
contra los riesgos relacionados con agentes fisicos, quimicos, biolégicos, organicos,
mecanicos y otros que pueden afectar la salud individual o colectiva en los lugares de
trabajo; ¢) Eliminar o controlar los agentes nocivos para la salud en los lugares de trabajo
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Que en el mismo sentido la Corte Constitucional, en La Sentencia T — 849 de 2010
establece que “[l]a vida, la integridad fisica y la salud de los trabajadores son el objeto de
proteccién de la legislacién y de la regulacion relacionados con los derechos al trabajo y la
seguridad social, considerando al empleador como el principal responsable del bienestar
de sus trabajadores. La regulacion legal de la salud ocupacional sefiala que la proteccion
del trabajador no es sélo una cuestion de reparacion patrimonial, por lo que también
concentra sus esfuerzos en prevenir los riesgos laborales”, proteccién preventiva que,
como consecuencia logica, extiende su manto a las personas visitantes o usuarias de
estos lugares de trabajo que no ostentan el caracter de trabajadores.

Que el articulo sexto del Acuerdo No. PSA12-9260 del 21 de febrero de 2012, expedido
por la presidencia de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, delega
en las Salas Seccionales, la facultad de modificar el horario de atencién al publico,
durante ocho (8) horas cada dia.

Que mediante Acuerdo No. 0074 del 24 de junio de 2015, la Sala modifico,
temporalmente, a partir del 30 de junio y hasta el 17 de julio de 2015, el horario de
atencion al publico de los Juzgados Administrativos de Cartagena y de la Oficina de
Apoyo administrativo adscrita a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Bolivar, en jornada continua de 7:00 a.m. 2:00 p.m., considerando que la modificacion del
horario de atencién al publico en esos entes integrantes de la administracién de justicia, si
bien es cierto no cumple con las 8 horas indicadas en el acuerdo ut supra, no es menos
cierto que atendiendo las necesidades del servicio y con el fin garantizar el acceso a la
Justicia y se le genera menos traumatismo al usuario, que decretando el cierre
extraordinario y suspension de términos de los despachos en cuestion.

Que a través del Acuerdo N° 081 del 15 de julio de 2015, fue prorrogada la medida de
modificar, temporalmente, el horario de atencién al publico de los Juzgados
Administrativos de Cartagena y de la Oficina de Apoyo administrativo adscrita a la
Direccion Seccional de Administracién Judicial de Bolivar, hasta el 14 de agosto de este
afio, salvo que antes culmine dicha obra, el cual se seguira prestando en jornada continua
de 7:00 a.m. 2:00 p.m.

Que con ocasion de la instalacion del ascensor en ese inmueble (que genera
contaminacion auditiva), manifestado por el Director Seccional de Administracion Judicial,
en Sala del 12 de agosto de 2015, se torna imprescindible modificar temporaimente, por
segunda vez, el horario de atencién al publico de los Juzgados Administrativos de
Cartagena y de la Oficina de Apoyo administrativo adscrita a la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Bolivar, a partir del 18 de agosto de 2015 y hasta el 18 de
septiembre de este afio y su horario serade 7am. A12m. yde 1 pm. a4 pm.

En consecuencia,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Modificar, temporalmente, el horario de atencion al publico de los
Juzgados Administrativos de Cartagena y de la Oficina de Apoyo administrativo adscrita a
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la Direccién Seccional de Administracién Judicial de Bolivar, desde el 18 de
agosto de 2015 y hasta el 18 de septiembre de este afio, el cual en adelante sera de 7:00
am. a12m.yde 1:.00 p.m. a4 p.m.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar en las fechas antes dichas, la suspension del reparto de
la accién constitucional de habeas corpus a los Juzgados Administrativos, de 4:00 p.m. a
5:00 p.m.

ARTICULO TERCERO: Advertir a los funcionarios judiciales y a los usuarios de la justicia
sobre los posibles cambios que se pueden presentar en las horas de las diligencias ya
programadas, por lo que, siendo del caso, se invita a su reprogramacion y comunicacion.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacién de este acto administrativo en la pagina
web de la Rama Judicial.

ARTICULO QUINTO: Comunicar la presente decisién a la Sala Administrativa del

Consejo Superior de la Judicatura, a todos los despachos judiciales involucrados, a la
Oficina Judicial y a la Direccién Seccional de Administracion Judicial.

M.P. IMD/Ram
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