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RESOLUCION CJR23-0244
(26 de junio de 2023)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, y dentro de la 6rbita de competencia sefialada a
los Consejos Seccionales de la Judicatura en el articulo 101 — 1 de la Ley 270 de 1996, el Consejo
Superior de la Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura
adelantaran los procesos de seleccién, iniciando con la expedicién de los acuerdos de
convocatoria, actos preparatorios y expedicién de los respectivos registros de elegibles
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare por medio del
Acuerdo CSJBOYA17-699 del 06 de octubre de 2017, modificado por los Acuerdos
CSJBOYA17-700 del 10 de octubre de 2017 y CSJBOYA17-701 del 23 de octubre de 2017,
adelantd proceso de seleccion y convoco al concurso de méritos para la conformacion del
registro seccional de elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Tunja, Santa Rosa de
Viterbo y Yopal y Administrativo de Boyaca y Casanare.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, a través de la Resolucién
CSJBOYR21-287 de 21 de mayo de 2021, conformé el Registro Seccional de Elegibles,
entre otros, para el cargo de Profesional Universitario Juzgados Administrativos grado 16.

Mediante la Resolucion CSIJBOYR23-368 de 23 de marzo de 2023, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Boyaca y Casanare, decidi6 la solicitud de reclasificacion presentadas
por los aspirantes inscritos en los Registros de Elegibles conformados para proveer cargos
de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centro de Servicios del Distrito Judicial
de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal y Administrativo de Boyaca y Casanare.

Contra dicho acto, la sefiora ZAIDA CAMILA RINCON VALBUENA, interpuso recurso de
reposicion y, en subsidio apelacion manifestando su inconformidad con el puntaje asignado
en el factor de experiencia adicional y docencia. Sefiala que los documentos allegados con
la solicitud de reclasificacion se ajustan a lo requerido en el acuerdo de convocatoria pues
ademas de ser las respectivas actas de inicio, se acompanan de la descripcién de funciones
arealizar, por lo que solicita que sean tenidos en cuenta los dos certificados de experiencia

adicional aportados.
£ g
A\

IS0 900
\ /
SC5780-4 CO-SA-CERS51308

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co

IS0 o


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 2 Resolucién CIR23-0244 de 26 de junio de 2023 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, mediante la Resolucién
CSJBOYR23-518 de 25 de mayo de 2023, decidié no reponer la decision adoptada frente
al citado integrante del registro, y conceder ante el Consejo Superior de la Judicatura,
Unidad de Administraciéon de la Carrera Judicial el recurso de apelacion interpuesto de
manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafén.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcidn individual
en el Registro tendra una vigencia de cuatro afos, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afo la
actualizaciéon de su inscripcion en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportados con los documentos que pueden ser objeto de valoracion y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001, fij6 los criterios para la reclasificaciéon de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcidn en los registros son: i) experiencia adicional
y docencia; ii) capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que se ajuste a los
respectivos niveles ocupacionales.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

Denominacion Grado Requisitos Minimos

Profesional Universitario Juzgados 16 Titulo profesional en derecho y dos (2) afios de experiencia
Administrativos profesional.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, mediante Resolucién
CSJBOYR21-287 de 21 de mayo de 2021, publicé el Registro de Elegibles, entre otros, para
el cargo de Profesional Universitario Juzgados Administrativos grado 16, en el que al
recurrente le fueron adjudicados los siguientes puntajes:
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a Prueba de Prueba L o pa
Cédula Nombre conocimientos | psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
RINCON
1.049.634.843 VALBUENA 439,34 157,50 6,28 20 623,12
ZAIDA MAYERLY

En reclasificacion de 2022, el Consejo Seccional de Boyaca y Casanare mediante
Resolucion CSIBOYR22-325 de 7 de abril de 2022, actualizo el registro de elegibles donde
al participante, le fueron asignados los siguientes puntajes:

, Prueba de Prueba L o pa
Cédula Nombre conocimientos | psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
RINCON
1.049.634.843 VALBUENA 439,34 157,50 91,72 20 708,56
ZAIDA MAYERLY

Con ocasién de la solicitud de actualizacion de 2023, el Consejo Seccional mediante
Resolucion CSJBOYR23-368 de 29 de marzo de 2023, actualizé el Registro de Elegibles,
entre otros, para el cargo de Profesional Universitario Juzgados Administrativos grado 16,
donde al participante le fueron asignados los siguientes puntajes:

Prueba de Prueba

Cédula Nombre conocimientos | psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
RINCON
1.049.634.843 VALBUENA 439,34 157,50 91,72 30 718,56

ZAIDA MAYERLY

Posteriormente, mediante la Resolucién CSJBOYR23-518 de 25 de mayo de 2023, el
Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, decidi® no reponer la
Resolucion CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023.

e Factor experiencia adicional y docencia.

Para el factor de experiencia adicional y docencia, se evalua la experiencia laboral
adicional al cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, bajo los siguientes
lineamientos:

“La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el gjercicio independiente con dedicacion
de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion dara derecho a veinte
(20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de éste; entendiéndose como
ano 360 dias, y la docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion
dara derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo. En todo
caso, la docencia y la experiencia adicional no podréan ser concurrentes en el tiempo y en todo
caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos” (Destacado fuera de
texto)

Se relacionan los documentos aportados con la solicitud de reclasificacion del Registro
Seccional de Elegibles, para acreditar la experiencia adicional:
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Numero Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en dias
desempefado
0
1 (No cumple con lo
Alcaldia Mayor de Bogota Contratista 18/01/2022 17/08/2022 establecido en el numeral
3.5.5 del acuerdo de
convocatoria)
0
2 (No cumple con lo
Alcaldia Mayor de Bogota | contratista 22/08/2022 21/12/2022 establecido en el numeral
3.5.5 del acuerdo de
convocatoria)
Total 0

Revisado el caso de la impugnante se pudo establecer que no es dable otorgar puntaje en
el factor de experiencia adicional, por las razones que se pasa a exponer:

Las actas de inicio de los contratos de prestacion de servicios 052 y 519 de 2022, expedidas
por la Alcaldia Mayor de Bogota, no es procedente otorgarles puntaje, toda vez que no
indican de forma clara y expresa las fechas de terminacion del contrato, requisito exigido
en el numeral 3.5.5 del acuerdo de convocatoria, que establece:

“...) 3.5. Presentacioén de la documentacién

3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacién de servicios a través de
contratos, debera allegarse la respectiva acta de cumplimiento o de iniciacién y/o
liquidacion (dia, mes, ano) de los mismos, precisando las actividades desarrolladas,
segun el cargo de aspiracion. Asi mismo, podra presentarse certificacion de la entidad
donde se prestaron los servicios, indicando las actividades desarrolladas y el tiempo en
que se realizaron las mismas. No se admiten ni se tendran en cuenta archivos en PDF
digitalizados de textos de contratos que se anexen a la inscripcion por parte de los
aspirantes.” (Destacado fuera de texto)

Si bien es cierto, la recurrente aporto las actas de inicio de los contratos de prestacion de
servicios, no aporto el acta de cumplimiento y/o liquidacion de los mismos, por lo que no
se tiene la certeza de cuando se dio la terminacion de los referidos contratos.

En este punto, es preciso sefalar que no es procedente atender la solicitud de valorar la
certificacion aportada junto con el recurso y con la que pretende subsanar el error, toda
vez que la misma resulta ser extemporanea. Se le recuerda a la impugnante que la
oportunidad legal para actualizar la inscripcion en el registro de elegibles es en los meses
de enero y febrero de cada afio durante la vigencia del mismo (art. 165 Ley 270 de 1996),
sin que la referida ley o el acuerdo de la convocatoria permitan actualizar, modificar o
subsanar los documentos con posterioridad a estas fechas.

En ese orden de ideas, el puntaje asignado por el Consejo Seccional en el factor de
experiencia adicional y docencia al decidir la solicitud de actualizacién y al momento de
desatar el recurso de reposicion, sera confirmado como se ordenara en la parte resolutiva
de este proveido.
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En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1.° CONFIRMAR la decisién contenida en la Resolucién CSIJBOYR23-368 de
23 de marzo de 2023, por la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y
Casanare resolvio las solicitudes de reclasificacion, particularmente en lo que respecta a la
sefiora ZAIDA CAMILA RINCON VALBUENA identificada con numero de cédula
1.049.634.843, integrante del registro de elegibles para el cargo de Profesional Universitario
Juzgados Administrativos grado 16, en el factor experiencia adicional y docencia, de
conformidad con las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucién a la sefiora ZAIDA CAMILA RINCON
VALBUENA identificada con numero de cédula 1.049.634.8434, a través de
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, v fijacién en la
Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, durante el
término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Tunja, de conformidad con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los veintiséis (26) dias del mes de junio de dos mil veintitrés
(2023).

CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/ERC/LTDR
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