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CONSTANCIA SECRETARIAL: Al despacho informado que vencido el termino 
para que el demandante subsanara la demanda este procedio a ello. Cucuta, Seis 
{06)dejunfc de dos mil diecinueve (2019).

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA
Secreta/ia
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JUZGADO SEGUNDO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES 
DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER

Cucuta, Seis (06) de junio de dos mil diecinueve (2019).

Se encuentra al Despacho el presente proceso promovido por el sehor ALVARO 
ALFONSO ACEVEDO PUERTO, a traves de apoderado judicial, contra LA 
COORPORACION Ml IPS NORTE DE SANTANDER, para resolver sobre la 
admision de la demanda, a lo cual se procederia de no advertir el Despacho lo 
siguiente:

En un principio, la demanda fue presentada al Juzgado Cuarto Laboral del Circuito 
de esta ciudad, quien mediante auto del dia 09 de mayo de dicho aho (Fol. 17), 
remitio el expediente a los juzgados de pequehas causas laborales por considerar 
que la cuantia no superaba el valor que fija la competencia y el proceso de unica 
instancia, esto es, inferior a 20 SMLMV para la presente anualidad ($16,572,320), 
de conformidad con el articulo 12 del CPTYSS.

Sin embargo, revisadas a hoy en detalle las pretensiones de la demanda a la fecha 
de radicacion de la misma, conforme lo dispuesto en el articulo 26 del CGP, se tiene 
que alii se solicita el reconocimiento y pago de los derechos laborales adeudados 
en virtud a la existencia de un contrato de trabajo (Fol. 1), entre las que se encuentra 
la indemnizacion moratoria del articulo 65 del CST, cuantificada desde el dia 17 de 
febrero de 2017 (fecha de terminacion del contrato) hasta el dia 15 de febrero de 
2019 (fecha de presentacion de la demanda en la oficina de reparto inicialmente) 
teniendo en cuenta un salario base de liquidacion de $4,092,800 mensuales, 
correspondiendo al valor de $136,426 diarios, lo cual asciende a la suma concreta 
de esta sola pretension al valor de $97,953,863 (Fol. 22), lo cual supera el limite de 
la cuantia advertido para que esta judicatura pueda conocer del presente asunto.

Por lo anterior, se concluye la falta de competencia de este despacho, pues el valor 
total de la demanda supera los 20 SMLMV, lo cual adjudica el conocimiento del 
asunto en el juez laboral del circuito de esta ciudad y el tramite del mismo a traves 
del proceso ordinario de primera instancia.

Asi las cosas, teniendo en cuenta los antecedentes del tramite del presente proceso, 
es del caso proponer conflicto de competencia negative para que sea resuelto por 
el Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Norte de Santander, de 
conformidad con el articulo 139 del CGP.

Por lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS 
LABORALES DE CUCUTA,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR LA PRESENTE DEMANDA por la FALTA DE 
COMPETENCIA de este juzgado para continuar con el tramite del presente asunto, 
de conformidad con lo motivado.














































