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Ordinario Laboral 540014105002 202200393 00 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que se recibió vía electrónica, 

(auxadm07ofjudcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co), la presente demanda ordinaria 

laboral de única instancia el día 22 de julio de 2022. PROVEA. 

 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022. 

 

 

ANGELICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALESDISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE 

DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto del dos mil veintidós (2022) 

Se encuentra al Despacho el presente proceso promovido por la señora GLADIZ 

PATRICIA HERNANDEZ MARIN, a través de apoderado judicial en contra de 

UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES (UGPP) para 

resolver sobre la admisión de la demanda, a lo cual se procedería de no advertir el 

Despacho lo siguiente:  

En primer lugar, es preciso indicar que la norma que regula el factor de 

competencia en razón de la cuantía en materia laboral, es el Artículo 12 del Código 

Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, modificado por los artículos 9º de la ley 

712 de 2001 y 46 de la ley 1395 de 2010, que dispone lo siguiente:  

“Los jueces laborales de circuito conocen en única instancia de los negocios 

cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo 

legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás. Donde no 

haya juez laboral del circuito, conocerá de estos procesos el respectivo juez de 

circuito en lo civil. Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia 

múltiple, donde existen, conocen en única instancia de los negocios cuya 

cuantía no exceda el equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal 

mensual vigente.” 

Ahora bien, en relación a la forma de determinar la cuantía, no existe regulación 

expresa en el Código Procesal del Trabajo, siendo procedente entonces, acudir a 

la facultad integradora que establece el artículo 145 del mismo estatuto, para 

remitirse al Código General del Proceso, que en el numeral 1º del artículo 26 indica 

que la cuantía se determina “Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la 

demanda, sin tomar en cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados 

como accesorios que se causen con posterioridad a su presentación.” 

Si se aplicara de forma taxativa las normas anteriores, no existiría duda de que el 

proceso que nos ocupa no supera la cuantía de los veinte (20) salarios mínimos 

legales mensuales vigentes, por lo que la competencia les correspondería a los 

jueces municipales de pequeñas causas laborales.  

Sin embargo, la posición de la Sala de Casación Laboral señala que en manera 
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alguna un proceso en el que se reclama una pensión debe tramitarse como un 

proceso de única instancia, dado que para determinar la cuantía se deben 

cuantificar las mesadas que obtendría el beneficiario durante su vida probable. 

Al respecto, es pertinente citar lo señalado por la Sala de Casación Laboral de la 

Corte Suprema de Justicia, en la sentencia STL 3515-2015 de 26 de marzo de 

2015 dictada dentro del proceso radicado Nº 39556, M.P. Rigoberto Echeverri 

Bueno, indicó lo siguiente:  

“(…) El artículo 29 de la Constitución Política establece que “el debido proceso 

se aplicará a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas”. Se entiende 

por tanto, que esta disposición garantiza a los ciudadanos el respeto de las 

formalidades procesales, la aplicación efectiva de la norma positiva y como 

consecuencia de ello, la correcta administración de la justicia, vale decir, dicho 

postulado constitucional persigue, fundamentalmente, que las personas estén 

protegidas contra eventuales abusos y desviaciones de las autoridades 

judiciales, dado que, cada trámite está sujeto a lo que la norma constitucional 

define como las “formas propias de cada juicio”. 

En otros términos, el debido proceso se concibe como la regulación que 

previamente delimita los poderes del Estado y establece las garantías de 

protección a los derechos de los administrados, de forma tal, que ninguna 

actuación judicial o administrativa penda de su propio arbitrio, sino que se 

encuentre sujeta a procedimientos señalados en la ley y en los reglamentos. 

Descendiendo al caso concreto, estima esta Sala que si bien razón le asiste al 

Tribunal al manifestar que conforme al inciso tercero del artículo 148 del C.P.C., 

aplicable al procedimiento laboral en virtud del artículo 145 del C.P.T y SS, el 

Juzgado Tercero Municipal de Pequeñas Causas no se encuentra facultado 

para proponer conflicto de competencia negativo frente al proceso que le remitía 

su superior jerárquico, esto es, el Juzgado Treinta y Cinco Laboral del Circuito 

de Bogotá, lo cierto es que revisado el asunto y pretensiones que se reclaman, 

esta Sala advierte la existencia de defectos orgánicos y procedimentales en la 

decisión adoptada por el Juez Treinta y Cinco Laboral del Circuito de Bogotá, 

que ameritan la intervención del Juez constitucional. 

En punto, debe indicarse que aun cuando aparentemente la cuantía de las 

mesadas causadas hasta el momento de la presentación de la demanda no 

superaba los 20 salarios mínimos mensuales legales vigentes, tal 

situación no era suficiente para que el Juzgado del Circuito accionado, se 

declarara incompetente para conocer del asunto,  pues por el contario, era 

deber de aquél atender que lo pretendido por el accionante era una 

pensión restringida de vejez,  cuyo derecho es vitalicio, esto es, con 

incidencia futura, lo que imponía que su cuantificación se extendiera por 

la vida probable del actor.   

Bajo esas orientaciones, resulta claro para la Sala que un proceso 

tendiente a obtener el reconocimiento de una pensión de vejez en manera 

alguna puede tramitarse como un ordinario de única instancia y, por lo 

tanto, no puede ser conocido por un Juez Municipal de Pequeñas Causas 

Laborales; así lo ha expresado esta Sala en diferentes fallos de tutela, 

entre ellos, el de 7 noviembre de 2012, bajo radicación No. 40739.  

Así las cosas, se encuentra que el Juzgado Treinta y Cinco Laboral del Circuito 

de Bogotá, al haber ordenado la remisión del proceso al Juzgado Municipal 

accionado no solo generó un yerro funcional insaneable (numeral 2 del art. 140 

del C.P.C), en tanto, le ordenó conocer a un funcionario que no tenía la facultad 

para hacerlo, sino que también propició un vicio procedimental igualmente 

insaneable (numeral 4 del art. 140 del C.P.C), en tanto, se le imprimió un trámite 

de única instancia cuando lo procedente era de primera instancia.” 
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En razón de ello, este despacho considera que no es competente para conocer del 

presente asunto, dado que al tratarse de una pensión de sobrevivientes su cuantía 

supera los veinte (20) salarios mínimos legales mensuales vigentes, debido a que 

su cálculo debe comprender las mesadas pensionales que se causen teniendo en 

cuenta la probabilidad de vida de la beneficiara de la pensión de sobrevivientes 

reclamada. Y tal determinación no se debe limitar a lo afirmado por la parte 

demandante en la demanda en el acápite de la cuantía, sino que el juez tiene la 

obligación de analizar si en efecto la cuantía estimada por la parte demandante se 

ajusta a lo que por Ley corresponde, siguiendo los lineamientos jurisprudenciales 

correspondientes.  

Pues admitir lo contrario, implicaría que la competencia del juez sea sometida 

únicamente al arbitrio de las partes, que con ocasión a ello, encontrarían la 

oportunidad para evitar que las providencias con que se defina una cuestión 

litigiosa sean objeto de apelación, o que se sometan al Grado Jurisdiccional de 

Consulta, conforme los lineamientos del artículo 69 del C.P.T.S.S., modificado por 

el artículo 14 de la ley 1149 de 2007; lo que constituye una vulneración del principio 

de la doble instancia.  

Con fundamento en lo expuesto, este juzgado considera que no es competente 

para conocer del proceso de la referencia en el cual se reclama el reconocimiento 

de una pensión de sobrevivientes, dado que la incidencia futura del mismo implica 

que la cuantía que determina la competencia de los jueces municipales de 

pequeñas causas laborales, según lo establece el artículo 12 C.P.T.S.S. 

Siendo clara entonces la falta de competencia la suscrita, de conformidad con la 

norma en cita, procederá a su rechazo ín limine, ordenando la remisión de la 

demanda y sus anexos al Juez Laboral del Circuito (Reparto), de esta ciudad. 

Por lo expuesto, la Juez SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES de 

Cúcuta, 

RESUELVE 

PRIMERO: RECHAZAR de plano el proceso ordinario iniciado por GLADIZ 

PATRICIA HERNANDEZ MARIN, a través de apoderado judicial en contra de 

UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES (UGPP) por falta de 

competencia, conforme a las motivaciones.  

SEGUNDO: REMITIR la demanda y sus anexos al Juez Laboral del Circuito 

(Reparto) de esta ciudad.  

 

Notifíquese 
 
 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Juez 
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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

 

Firmado Por:

Angelique Paola Pernett Amador

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 2

Cucuta - N. De Santander
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 080ef2f2ed31ac5f618449a30628c6654a3febe4fe95382591e019766af0b1fb

Documento generado en 04/08/2022 05:35:04 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Ordinario Laboral 540014105002 202200373 00 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que se recibió vía electrónica, 

(auxadm07ofjudcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co), la presente demanda ordinaria 

laboral de única instancia el día 14 de julio de 2022. PROVEA.  

 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022. 

 
ANGELICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria  

 

 
 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO 

JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto del dos mil veintidós (2022) 

 

El señor DANIEL ALBERTO BUITRAGO HERNANDEZ por intermedio de 

apoderada judicial, instauró demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia en 

contra de ANDREA MARCELA RODRIGUEZ RODRIGUEZ, a cuya admisión se 

procedería, si no se observara la siguiente deficiencia: 

 

a) Observa esta judicatura que la parte actora no acreditó, el envío de la demanda 

y sus anexos al correo electrónico de la demandada ANDREA MARCELA 

RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1 y por el contrario fue remitida al correo electrónico 

del establecimiento de comercio COPIART  CENTRO  DE  IMPRESIÓN.   

 

En consecuencia, el JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE CÚCUTA:  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda y conceder un término de cinco (5) 

días a la parte demandante para que subsane la deficiencia anotada, so pena de 

rechazo, (art. 28 del CPTSS).  

 

SEGUNDO: La parte actora debe subsanar en un nuevo escrito que contenga la 

totalidad de las formalidades del artículo 25 del CPTSS y enviar por medio 

electrónico copia de ella a la parte demandada de conformidad al Art. 06 Decreto 

Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 

 

 

Notifíquese 
 

 
ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 

Juez 
 

                                                           
1 homero_580@hotmail.com 

mailto:homero_580@hotmail.com
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JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

San José de Cúcuta, 05 de agosto de 2022, se notificó hoy 

el auto anterior Por anotación en estado a las ocho de la 

mañana. 

 

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

Firmado Por:

Angelique Paola Pernett Amador

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 2

Cucuta - N. De Santander
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 6848e7508da8669226d5af1f6d7e75a79b89a55be82ef286f98dc2984a458da8

Documento generado en 04/08/2022 05:35:03 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Ordinario Laboral 540014105002 202200389 00 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que se recibió vía electrónica, 

(auxadm07ofjudcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co), la presente demanda ordinaria 

laboral de única instancia el día 19 de julio de 2022. PROVEA.  

 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022 

 

ANGELICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

 
 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO 

JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto del dos mil veintidós (2022) 

 

Se encuentra al Despacho el presente proceso promovido por  

DANIEL  ALBEIRO RODRÍGUEZ   PABÓN por intermedio de apoderado judicial, 

instauró demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia en contra de AURA LILIANA 

CIFUENTES GONZALEZ como  propietaria  del establecimiento  de  comercio  

denominado CARNES  FRÍAS CIFUENTES. 

 

Por reunir los requisitos legales del artículo 25 del CPTSS, modificado por el art. 12 

de la Ley 712 de 2001 y conforme a los factores determinantes de competencia, el 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CÚCUTA, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia, 

formulada por DANIEL ALBEIRO RODRÍGUEZ   PABÓN en contra de AURA 

LILIANA CIFUENTES GONZALEZ como  propietaria  del establecimiento  de  

comercio  denominado CARNES  FRÍAS CIFUENTES. 

 

SEGUNDO: Por la cuantía de las pretensiones, darle el trámite de única instancia 

previsto en el título I del capítulo XIV del CPTSS.  

 

TERCERO: Dar traslado a la demandada en la forma establecida en el art. 70 

CPTSS.  

 

CUARTO: Apórtese por la demandada, los documentos relacionados en la 

demanda, en el acápite de pruebas que se encuentren en su poder. (núm. 2 par.1 

art. 31 modificado por el art. 18 de la Ley 712 de 2001). 

QUINTO: CITAR Y NOTIFICAR el presente auto, en la forma establecida en el art.8º 

del Decreto Ley 2213 del 13 de junio de 2022, en la dirección electrónica que se 

registre en el RUES1, con la advertencia de que dicha notificación se entenderá 

                                                           
1 administrador@carnesfriascifuentes.com  

mailto:administrador@carnesfriascifuentes.com
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surtida, una vez transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje 

de datos. 

SEXTO: FÍJESE fecha para llevar a cabo la Audiencia Única de Tramite y 

Juzgamiento, para el día 11 de octubre de 2022 a las 10:00 a.m. en lo pertinente se 

da aplicación al art 103 del CGP. Misma que se surtirá de manera virtual a través 

de la Plataforma Lifesize. 

SÉPTIMO: Exhortar a la demandada para que allegue en forma escrita, el ejercicio 

de los medios de defensa y contradicción (arts. 70 CPTSS., 228 C.P. (Principio de 

economía procesal, regla técnica de oralidad). 

OCTAVO: Reconózcase personería para actuar dentro de las presentes diligencias, 

al doctor LUIS ALEJANDRO OCHOA RODRÍGUEZ como apoderado de la parte 

demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido. 

Notifíquese 
 
 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Juez 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

 

Firmado Por:

Angelique Paola Pernett Amador

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 2



Cucuta - N. De Santander
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 6ea9ba5645bab63c616125a0931cb1970bd9021b3cea8ab1f378c471336ac4f4

Documento generado en 04/08/2022 05:35:02 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
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Ordinario Laboral 540014105002 202200395 00 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que se recibió vía electrónica, 

(auxadm07ofjudcuc@cendoj.ramajudicial.gov.co), la presente demanda ordinaria 

laboral de única instancia el día 22 de julio de 2022. Provea 

 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022. 

 

ANGELICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

 
 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO 

JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto del dos mil veintidós (2022) 

 

 

El señor MARIO JOSE URIBE CARVAJAL a través de apoderado judicial, instauró 

demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia, en contra de la Administradora 

Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES,  

 

Por reunir los requisitos legales del artículo 25 del CPTSS, modificado por el art. 12 

de la Ley 712 de 2001y conforme a los factores determinantes de competencia, el 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CÚCUTA, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia, 

formulada el señor MARIO JOSE URIBE CARVAJAL, en contra de la 

Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: Por la cuantía de las pretensiones, darle el trámite de única instancia 

previsto en el título I del capítulo XIV del CPTSS.  

 

TERCERO: Dar traslado a la demandada en la forma establecida en el art. 70 

CPTSS. 

 

CUARTO: Apórtese por la demandada, los documentos relacionados en la 

demanda, en el acápite de pruebas que se encuentren en su poder. (núm. 2 par.1 

art. 31 modificado por el art. 18 de la Ley 712 de 2001). 

QUINTO: CITAR Y NOTIFICAR el presente auto, en la forma establecida en el art.8º 

del Decreto Ley 2213 del 13 de junio de 2022, en la dirección electrónica que se 

registre en el RUES1, con la advertencia de que dicha notificación se entenderá 

surtida, una vez transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje 

de datos. 

                                                           
1 notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co  

mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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SEXTO: COMUNICAR a la PROCURADURÍA JUDICIAL, y a la AGENCIA 

NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO (arts. 16 CPTSS y 612 CGP). 

SÉPTIMO: fecha para llevar a cabo la Audiencia Única de Tramite y Juzgamiento, 

para el día 13 de octubre de 2022 a las 10:00 a.m. en lo pertinente se da aplicación 

al art 103 del CGP. Misma que se surtirá de manera virtual a través de la Plataforma 

Lifesize. 

OCTAVO: Exhortar a la demandada para que allegue en forma escrita, el ejercicio 

de los medios de defensa y contradicción (arts. 70 CPTSS., 228 C.P. (Principio de 

economía procesal, regla técnica de oralidad). 

NOVENO: Reconózcase personería para actuar dentro de las presentes diligencias, 

a la doctora, ANA  KARINA  CARRILLO  ORTIZ como apoderada de la parte 

demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido. 

 

Notifíquese 
 
 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Juez 

 

  
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
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Ordinario  Laboral Nro. 54001 41 05 002 202200173000 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que la audiencia programada para el 21-07-2022 no se realizó a solicitud 

del apoderado del demandado el doctor CARLOS LUIS RODRIGUEZ1. PROVEA 

 

San José de Cúcuta, 02 de agosto de 2022. 

 

 

 
ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

 
JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Atendiendo a la constancia secretarial, FÍJESE nueva fecha para la Audiencia de 
Trámite y Juzgamiento, señalándose el día MARTES VEINTE (20) de Septiembre 
del año dos mil veintidós (2022) a las TRES de la TARDE (03:00 P.M.), en lo 
pertinente dando aplicación al numeral once (11) del Art. 78 del C.G.P. la que se 
surtirá de manera virtual a través de la Plataforma lifesize. 
 

Notifíquese, 

 

 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 

 Jueza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1  

 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

San José de Cúcuta 05 de agosto de 2022,   se notificó 

hoy el auto anterior Por anotación en estado a las ocho 

de la mañana. 

 

                               

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

Firmado Por:
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Ejecutivo Laboral 540014105002 2022 0054 00 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando el presente proceso obra  solicitud  de terminación  por  pago1  PROVEA.  

San José de Cúcuta, 03 de agosto del año 2022. 

 

 

.ANGÉLICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO 

JUDICIAL DE CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de Agosto del dos mil veintidós (2022) 

 

De  la  solicitud  de  terminación  por  pago,  allegada  mediante  vía  electrónica  por  

la entidad  demandante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR S.A bajo el Nit No: 800.144.331-3 el  despacho  dispone,  

TENER POR CUMPLIDA LA OBLIGACIÓN por el ejecutado,  CONSULTAR   

ASESORIAS   OBRAS   Y SUMINISTROS  S.A.S., con  Nit: 901390396 -1 de  

conformidad  con  el  Artículo  461  del Código  General  del  Proceso,  declarando  

DAR  POR  TERMINADO  el presente proceso por Pago Total de la Obligación  

Pago Total de la Obligación, LEVANTAR las medidas de embargo decretadas y 

HACER ENTREGA del depósito judicial No 451010000943785 por la suma de $ 

1.000.000 al ejecutado. 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo de Pequeñas Causas Laborales de 

Cúcuta, 

RE S U E L V E: 

 

1º. DAR POR TERMINADA la presente ejecución por pago total de la obligación 

entre las partes la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

                                                           
1 18 terminacion.pdf   

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EVpUrw7_b1ZKlQA8D58jgZsBygiPOBj-Sb1w1a0whSNyzQ?e=bZZwIY


CESANTIAS PORVENIR S.A bajo el Nit: 800.144.331-3 y CONSULTAR   

ASESORIAS   OBRAS   Y SUMINISTROS S.A.S., con  Nit: 901390396 -1 

2° LEVANTAR las medidas de embargo decretadas, remitiéndole el auto e 

informarles a las entidades bancarias Banco Bogotá, Banco Popular, Banco Av.  

Villas, Banco Itaú,   Banco  BBVA,  Banco  Bancolombia,    Banco Occidente,   

BancoCaja  Social  S.A.,    Banco    Davivienda    S.A,Banco    Colpatria    Red  

Multibanca  Colpatria  S.A,. Banco Agrario de Colombia S.A,Banco  Falabella,Banco  

Pichincha., Advirtiéndoles que deben  acatar  las decisiones  judiciales, que  al  exigir  

formalidades  tales  como oficio, número  de  oficio  circular,  más  allá  del mensaje  

de  datos  generado  desde  la  cuenta  del correo eléctrico institucional del juzgado 

j02mpclcuc@cendoj.ramajudicial.gov., constituye  incumplimiento    injustificado    de  

la  orden  y  será sancionado  en  uso  de  los  poderes disciplinarios conferidos por 

el numeral 3° del artículo 44 del C.G.P. 

3° HACER ENTREGA del depósito judicial No 451010000943785 por la suma de $ 

1.000.000 al ejecutado CONSULTAR ASESORIAS OBRAS Y SUMINISTROS SAS 

bajo el NIt: 901390396, quien deberá informar si desea el pago con abono a cuenta 

allegando el certificado de la cuenta. 

4° En firme este proveído, archívense las presentes diligencias, previas las 

constancias en el libro radicador 

 
Notifíquese 

 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Juez 

 

  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

secretaria 
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Ordinario  Laboral Nro. 54001 41 05 002 20210034000 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que la audiencia programada para el 13 de julio de 2022, no se realizó 

como quiera que el curador Ad-litem no se encontraba debidamente notificado. 

PROVEA. 

 

San José de Cúcuta, 02 de agosto de 2022. 

 

 

 
ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

 
JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Atendiendo a la constancia secretarial, FÍJESE nueva fecha para la Audiencia de 
Trámite y Juzgamiento, señalándose el día jueves veinticinco  (25) de Agosto del 
año dos mil veintidós (2022)  a las TRES de la TARDE (03:00 P.M.), en lo pertinente 
dando aplicación al numeral once (11) del Art. 78 del C.G.P. la que se surtirá de 
manera virtual a través de la Plataforma lifesize. 
 

Notifíquese, 

 

 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 

 Jueza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

San José de Cúcuta 05 de agosto de 2022,   se notificó 

hoy el auto anterior Por anotación en estado a las ocho 

de la mañana. 

 

                               

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 
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Ordinario Laboral No 540014105002202000611 00 
 

  
CONSTANCA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 
informando que venció el término del traslado de la fijación en lista y obra solitud de 
dineros1, revisado el portal del Banco Agrario2 obran dineros a favor de este 
proceso. PROVEA.   
 
 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022. 
 

  

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA  
Secretaria  
 

 
JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 

Atendiendo la constancia secretarial que antecede, no habiendo sido objetada la 
anterior liquidación de costas el Despacho le da su aprobación y la declara en firme. 
(Art 446 del C.G.P.). 
 
De la solicitud de entrega de dineros y por ser consignados voluntariamente por la 
entidad demandada, HÁGASE la entrega de los depósitos judiciales No 
45101000941566 por el valor de $ 2.058.405 y el No 45101000943689 la suma de 
$ 16.710.240 al doctor Cesar Yesid Tibáquira García con cedula de ciudadanía N 
11.316.763, conforme al poder otorgado a folio 2 de la demanda , por concepto de 
la sentencia emitida el día 10 de mayo de 20213. 
 
De conformidad con el Art.122 del C.G.P. y por agotamiento de procedimiento, 
archívense las presente diligencias, previas las constancias en el libro radicador.. 
 

Notifíquese, 

 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 

Jueza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 41-01 escrito.pdf 
2 39 depositosjudiciales.pdf 
3 30-01 actaaudiencia.pdf  

 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

San José de Cúcuta, 05   de agosto de 2022, se notificó hoy 

el auto anterior Por anotación en estado a las ocho de la 

mañana. 

                 

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaOX-z2hkv9BlwIwrSs_tSABUAvVcxaV4H8p0kqW4OT73w?e=NwgyLK
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EQ1oYDSsW91JtlRb9dzvHtwBciNXb2yqwJ5rkxK2KAkX8g?e=iRtGyO
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EcasE-LUqe1Es4ogng6xP2YB0QOGvkGL6S9cCdBxGB1Sbg?e=WaCjPF
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Ordinario  Laboral Nro. 54001 41 05 002 20200001000 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias 

informando que la audiencia programada para el día 02 de agosto del 2022  no se 

realizó por problemas técnicos de las partes para lograr la conexión a la audiencia. 

PROVEA 

 

San José de Cúcuta, 02 de agosto de 2022. 

 

 

 
ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 

 

 
JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DISTRITO JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Atendiendo a la constancia secretarial, FÍJESE nueva fecha para la Audiencia de 
Trámite y Juzgamiento, señalándose el día LUNES VEINTINUEVE (29) de Agosto 
del año dos mil veintidós (2022) a las TRES de la TARDE (03:00 P.M.), en lo 
pertinente dando aplicación al numeral once (11) del Art. 78 del C.G.P. la que se 
surtirá de manera virtual a través de la Plataforma lifesize. 
 

Notifíquese, 

 

 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 

 Jueza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE CUCUTA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

San José de Cúcuta 05 de agosto de 2022,   se notificó 

hoy el auto anterior Por anotación en estado a las ocho 

de la mañana. 

 

                               

ANGELICA PAOLA BERMUDEZ PORTILLA 

Secretaria 
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ORDINARIO No 540014105002 2022 0258 00 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase al despacho las presentes diligencias informando el 

presente proceso allegaron transacción1  PROVEA.  

San José de Cúcuta, 03 de agosto del año 2022. 

 

 

.ANGÉLICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO JUDICIAL 

DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de Agosto del dos mil veintidós (2022) 

 

A través del escrito que reposa en el expediente digital numerado 06-02, presentan las 

partes; esto es, la señora NOHORA AMPARO SIERRA DAZA como propietaria del 

establecimiento de comercio ORTOLAB LABORATORIO DE ORTODONCIA parte 

demandada y la señora YHINA ASTRID KARINA HEREDIA GONZALEZ como 

demandante, acuerdo de transacción suscrito por estas. Por lo que procederá el despacho 

a valorar si la misma cumple con los presupuestos normativos para ser aprobada.  

El artículo 2469 del Código Civil, define el contrato de transacción de la siguiente manera:  

“La transacción es un contrato en que las partes terminan extrajudicialmente un 

litigio pendiente o precaven un litigio eventual.  

No es transacción el acto que sólo consiste en la renuncia de un derecho que no se 

disputa”.  

Este contrato aplica también para las relaciones laborales, y en tal caso el artículo 15 del 

código laboral le impone una limitación:  

“Es válida la transacción en los asuntos del trabajo, salvo cuando se trate de 

derechos ciertos e indiscutibles”.  

Si bien la transacción no exige solemnidad alguna, ni requiere ser aprobada por autoridad 

judicial, ello cambia cuando existe un proceso laboral en curso, como en el presente caso, 

debiéndose aplicar lo preceptuado en el artículo 312 del C.G.P., el cual establece: 

“Para que la transacción produzca efectos procesales deberá solicitarse por 

quienes la hayan celebrado, dirigida al juez o tribunal que conozca del proceso o de 

la respectiva actuación posterior a este, según fuere el caso, precisando sus 

alcances o acompañando el documento que la contenga. Dicha solicitud podrá 

presentarla también cualquiera de las partes, acompañando el documento de 

transacción; en este caso se dará traslado del escrito a las otras partes por tres (3) 

días.  

El juez aceptará la transacción que se ajuste al derecho sustancial y declarará terminado el 

proceso, si se celebró por todas las partes y versa sobre la totalidad de las cuestiones 

debatidas o sobre las condenas impuestas en la sentencia. Si la transacción solo recae 

sobre parte del litigio o de la actuación posterior a la sentencia, el proceso o la actuación 

posterior a este continuará respecto de las personas o los aspectos no comprendidos en 

aquella, lo cual deberá precisar el juez en el auto que admita la transacción. El auto que 

                                                           
1 06-02 contratotransaccion.pdf  

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EbuvUsIoJENPlAYqX2_eNxABrFAAkrML14QxPcfg-GjNCw?e=b0mRbF


resuelva sobre la transacción parcial es apelable en el efecto diferido, y el que resuelva 

sobre la transacción total lo será en el efecto suspensivo. 

“Cuando el proceso termine por transacción o ésta sea parcial, no habrá lugar a 

costas, salvo que las partes convengan otra cosa...”. (Subrayas del despacho). 

La transacción es una de las formas de terminación anormal del proceso, es a la vez una 

manera civilizada y pacífica de finiquitar de modo total y vinculante los litigios judiciales y 

extrajudiciales, o al menos de reducirlos en cuanto a su contenido litigioso, porque como 

bien lo autoriza el artículo en cita, la transacción puede versar sobre la totalidad de las 

cuestiones debatidas o sobre una parcialidad de las mismas, bien por el contenido de su 

objeto ora por el aspecto subjetivo, o sea porque sólo se celebra entre algunos de los 

litigantes, siempre y cuando no se esté en presencia de un litisconsorcio necesario.  

Teniendo en cuenta lo expuesto, dentro del presente caso se evidencia que el escrito de 

transacción anexo al expediente digital, está suscrito por las partes, esto la señora YHINA 

ASTRID KARINA HEREDIA GONZALEZ y como demandada NOHORA AMPARO SIERRA 

DAZA como propietaria del establecimiento de comercio ORTOLAB LABORATORIO DE 

ORTODONCIA, además se verificó que el mismo cumple con los requisitos anteriormente 

enunciados, por lo cual el despacho procede a impartir aprobación a la transacción 

presentada.  

Reconózcase personería para actuar dentro de las presentes diligencias al doctor FREDY 

HERNAN ROJAS JIMENEZ2, como apoderado del demandado, en los términos y para los 

efectos del poder conferido  

En mérito de lo anterior, el JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE CÚCUTA, administrando justicia en nombre de la República y por 

autoridad de la ley 

RE S U E L V E: 

PRIMERO: APROBAR la transacción allegada al proceso y suscrita la señora YHINA 
ASTRID KARINA HEREDIA GONZALEZ y como demandada NOHORA AMPARO SIERRA 
DAZA como propietaria del establecimiento de comercio ORTOLAB LABORATORIO DE 
ORTODONCIA. 
 
SEGUNDO: DAR POR TERMINADO EL PRESENTE PROCESO, de conformidad con el 
artículo 312 del Código General del Proceso.  
 
TERCERO: En firme la presente decisión, se ordena el archivo definitivo del proceso digital.  
 
CUARTO: SIN COSTAS en esta instancia, en la medida que no se demostró que se hayan 
causado  
 
QUINTO: Reconózcase personería para actuar dentro de las presentes diligencias al doctor 
FREDY HERNAN ROJAS JIMENEZ, como apoderado del demandado, en los términos y 
para los efectos del poder conferido 

 
Notifíquese 

 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Juez 

                                                           
2 06-03 poder.pdf  

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j02mpclcuc_cendoj_ramajudicial_gov_co/EXnFVT5XswtPo6Krq3SR4j8B8TU5eAK079-o5koeCFwQdg?e=10Y2pr
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MR 

Ordinario Laboral 540014105002 202200356 00 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: Pase   al   despacho   las   presentes   diligencias 

informando que la parte demandante presentó escrito de subsanación de la 

demanda mediante correo  electrónico  el  día 15 de julio de  2022,  del  defecto 

anotado en providencia de fecha 07 de julio de 2022. PROVEA.  

 

San José de Cúcuta, 04 de agosto de 2022. 

 

ANGELICA BERMUDEZ PORTILLA  

Secretaria 

 

 
 

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DISTRITO 

JUDICIAL DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER 

San José de Cúcuta, cuatro (04) de agosto del dos mil veintidos (2022) 

 

Siendo subsanada en debida forma la presente demanda Ordinaria Laboral de 

Única Instancia, interpuesta por el señor JEFFERSON  DARLEY  BASTO PABON 

actuando en nombre propio, en contra de DISTRIBUCIONES  PUNTO  Y  FAMA    

SAS.  

 

EL JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

CÚCUTA, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia, 

formulada por JEFFERSON  DARLEY  BASTO PABON en contra de 

DISTRIBUCIONES  PUNTO  Y  FAMA    SAS.. 

 

SEGUNDO: Por la cuantía de las pretensiones, darle el trámite de única instancia 

previsto en el título I del capítulo XIV del CPTSS.  

 

TERCERO: Dar traslado a la demandada en la forma establecida en el art. 70 

CPTSS. 

 

CUARTO: Apórtese por la demandada, los documentos relacionados en la 

demanda, en el acápite de pruebas que se encuentren en su poder. (núm. 2 par.1 

art. 31 modificado por el art. 18 de la Ley 712 de 2001). 

QUINTO: CITAR Y NOTIFICAR el presente auto, en la forma establecida en el art.8º 

del Decreto Ley 2213 del 13 de junio de 2022, en la dirección electrónica que se 

registre en el RUES1, con la advertencia de que dicha notificación se entenderá 

surtida, una vez transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje 

de datos. 

                                                           
1 gerencia@puntoyfama.co  

mailto:gerencia@puntoyfama.co


MR 

SEXTO: fecha para llevar a cabo la Audiencia Única de Tramite y Juzgamiento, para 

el día 12 de octubre de 2022 a las 10:00 a.m. en lo pertinente se da aplicación al art 

103 del CGP. Misma que se surtirá de manera virtual a través de la Plataforma 

Lifesize. 

SEPTIMO: Exhortar a la demandada para que allegue en forma escrita, el ejercicio 

de los medios de defensa y contradicción (arts. 70 CPTSS., 228 C.P. (Principio de 

economía procesal, regla técnica de oralidad). 

Notifíquese 
 
 
 

ANGELIQUE PAOLA PERNETT AMADOR 
Jueza 
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