EJECUTIVO A CONTINUACION N° 2008-00062
EJECUTANTE: MIGUEL ANTONIO QUINTERO GOMEZ
EJECUTADO: U.G.P.P.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior juez el presente proceso, informando que
en providencia del 23 de febrero del 2023 se ordend requerimiento a las partes en el
asunto. (numeral 11). El 7 de marzo del 2023 el Dr. MELO VERA aport6 recibido por parte
de UGPP adiado el 11 de octubre del 2022. (numeral 12). El 9 de marzo del 2023 la
apoderada judicial Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON informa remitir el archivo 13253968
UNIFICADOQO, pdf. sin embargo, se informd en el correo electronico que debia remitirlo
nuevamente en tanto, que no podia observar su apertura. (numeral 13). En archivo 14 se
anexa carpeta administrativa del asunto. Pasa con un total de 14 archivos relacionados
desde el consecutivo 01 al 14. Lo anterior para lo que se sirva ordenar. San José de Clcuta,
18 de abril del 2023

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS

Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
San José de Clcuta, 18 de abril del 2023

Teniendo en cuenta el informe secretarial y revisada la carpeta del expediente digitalizado,

se ordena:

1. RECONOCER personeria al Dr. OSCAR DEL SENOR MISERICORDIOSO VERGEL
CANAL identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 80407453 vy la tarjeta de
abogado (a) No." en representacion de UGPP, segun el art. 74 del C.G.P.

2. ACEPTAR la contestacion aportada por la profesional en derecho en

representacion de la UGPP. (numeral 06)

3. ACEPTAR la renuncia de poder allegada por el Dr. OSCAR DEL SENOR
MISERICORDIOSO VERGEL CANAL segun el art. 76 del C.G.P. (numeral 07)
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

4. RECONOCER personeria a la Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado (a)
con la cédula de ciudadania No. 63436224 vy la tarjeta de abogado (a) No. 1079042
en representacion de UGPP, segun poder general otorgado en la Escritura poder
general No 176 del 17 de enero de 2023. (numeral 08)

5. PONER en conocimiento el acto administrativo informado por la apoderada
judicial de UGPP aportado el 9 de marzo del 2023, y visto en numeral 14, para

conocimiento de las partes.

6. SENALAR fecha para el dia 28 DE JULIO DEL 2023 A LAS 09:00 A.M. para resolver

las excepciones propuestas, la cual, se realizara a través de la plataforma Lifesize.

7. ADVERTIR que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 806
de 2020, el canal oficial de comunicacion de este Despacho Judicial, es el correo

electronico jlabccu2@cendoj.ramajudicial.gov.co; por ello, ese es el Unico medio

valido para la presentacion de memoriales y comunicaciones dirigidos al proceso.

8. PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de la

Rama Judicial.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:
Diego Fernando Gomez Olachica
Juez Circuito
Direccién Ejecutiva De Administracién Judicial
Divisién De Sistemas De Ingenieria
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6598367b7a01b5947272a2c40cd203e11d13d98a93b11f8440e2bde03c43e9b1
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NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO N° 50 DEL 19-04-2023



mailto:jlabccu2@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



26/10/22, 10:35 Correo: Juzgado 02 Laboral - N. De Santander - Cucuta - Outlook

2008-062 MIGUEL ANTONIO QUINTERO GOMEZ - CONTESTACION UGPP

OSCAR DEL SENOR MISERICORDIOSO VERGEL CANAL <overgel@ugpp.gov.co>
Mié 26/10/2022 10:28 AM

Para: Juzgado 02 Laboral - N. De Santander - Clcuta <jlabccu2@cendoj.ramajudicial.gov.co>;carlosmeloasesor@hotmail.com
<carlosmeloasesor@hotmail.com>

Sefor Juez
DIEGO FERNANDO GOMEZ OLACHICA

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Clcuta
E. S. D.

Ref.: Proceso Ejecutivo a continuacion de Ordinario Laboral

Demandante: MIGUEL ANTONIO QUINTERO GOMEZ

Demandado: Unidad Administrativa Especial De Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
De La Proteccién Social — UGPP Y OTROS

Expediente No: 54001-31-05-002-2008-00062-00

OSCAR VERGEL CANAL, en mi condiciéon de Apoderado Judicial de la Unidad Administrativa Especial De
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales De La Proteccion Social — UGPP, en el proceso de la
referencia, seguin Poder legalmente conferido el cual se allega, para que adelante los tramites judiciales
exigidos durante el mismo, les manifiesto que con este escrito doy CONTESTACION a la demanda
ejecutiva y notificada via correo electronico el dia 11 de octubre de 2022, entiéndase notificada el dia 13
de octubre del mismo mes y afio, de conformidad con el Decreto 806 de 2020.

13253968 UNIFICADO.pdf

Cordialmente
Oscar Vergel Canal
Abogado Externo UGPP

Aviso de Confidencialidad: La informacion contenida en este correo electronico y sus anexos contiene informacion de caracter confidencial
de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso quien se encuentra obligado a mantener
reserva sobre toda la informacion aqui contenida. Si usted es lector de este mensaje pero no su destinatario, le informamos que no podra usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido, pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la

Ley 1273 de 2009 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, le agradecemos informarlo a cdsti@ugpp.gov.co y borrarlo

de su sistema. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesariamente representan la opinién oficial de

la UGPP. El remitente no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por cualquier virus que pueda contener este correo.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKAGM20ODRIYWUOLTdMZGYtNDZINS 1hNzJiLWVIYWVIZDdIMGE3MwBGAAAAAABsSIE9sG5LRJGDKOs. ..


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1g4OpYTeQG_ww8uuWChPO9UJTTMZQIoaM%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Cjlabccu2%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C5086a8d34114491c880a08dab766b71b%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638023949062445024%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Z8AngQt3NkwWWzzj6jFDm7UsrOGSUykmaYwMGq4L5kc%3D&reserved=0
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Sefior Juez

DIEGO FERNANDO GOMEZ OLACHICA
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta
E. S. D.

Ref.: Proceso Ejecutivo a continuacion de Ordinario Laboral

Demandante: MIGUEL ANTONIO QUINTERO GOMEZ

Demandado: Unidad Administrativa Especial De Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales De La Proteccion Social - UGPP Y OTROS

Expediente No: 54001-31-05-002-2008-00062-00

OSCAR VERGEL CANAL, en mi condicién de Apoderado Judicial de la Unidad Administrativa
Especial De Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales De La Proteccién Social — UGPP,
en el proceso de la referencia, segun Poder legalmente conferido el cual se allega, para que
adelante los tramites judiciales exigidos durante el mismo, les manifiesto que con este
escrito doy CONTESTACION a la demanda ejecutiva y notificada via correo electrénico el
dia 11 de octubre de 2022, entiéndase notificada el dia 13 de octubre del mismo mes y afio,
de conformidad con el Decreto 806 de 2020, en los términos que a continuacion se exponen:

l. A LAS PRETENSIONES

Me opongo a la totalidad de las pretensiones de la demanda, por cuanto la Unidad

Administrativa Especial De Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales De La Proteccion
Social — UGPP no ha vulnerado derecho alguno de la demandante, tal y como pretende
hacerlo ver a través de su apoderado judicial conforme se argumentara en la excepcion
PAGO DE LA OBLIGACION.

. EXCEPCIONES DE MERITO

1. PAGO DE LA OBLIGACION
Verificado el expediente administrativo de la demandante, en forma resumida se tiene:

- Que mediante resolucion RDP 31021 del 27 de julio del 2018, modificada por la
resolucion RDP 39589 del 1 de octubre del 2018, se da cumplimiento a un fallo judicial
proferido por el CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACION LABORAL en la cual
resuelve:

Teléfono: (595) 6531
C.C Gran Bulevar, Oficina 604. Torre B.
Clcuta, Colombia.
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“ARTICULO PRIMERO: En cumplimiento al fallo proferido por CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SALA DE CASACION LABORAL el 23 de agosto de 2017, se Reconoce la Pensién SANCION DE
JUBILACION mds mesadas adicionales de Junio y Diciembre, al(a) sefior (a)QUINTERO GOMEZ
MIGUEL ANTONIO ya identificado(a), en cuantia de $ 469.468, 35 (CUATROCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON 35/100 M/CTE.) a partir del
12 de octubre de 2004, con efectos fiscales a partir del 25 de septiembre de 2017, fecha
de ejecutoria de las sentencias, con los respectivos reajustes de ley de conformidad como lo

ordena el fallo objeto de cumplimiento.

ARTICULO SEGUNDO: El fondo de Pensiones Publicas a nivel Nacional pagard al interesado (a)
la suma a que se refiere el articulo anterior, con los reajustes correspondientes, previas las
deducciones ordenadas por la ley, con observancia del turno respectivo.

ARTICULO TERCERO: Se le advierte al interesado (a) que para efecto de incluir en némina el
retroactivo, si a ello hubiere lugar en virtud del cumplimiento del fallo al de que trata esta
resolucion, previamente la Subdireccién de némina deberd validar con la Direccién Juridica que
no existan pagos efectuados como consecuencia de un proceso ejecutivo, ni que se encuentra
en curso proceso ejecutivo alguno por este mismo concepto, caso en el cual deberd efectuar las
compensaciones necesarias.

ARTICULO CUARTO: La presente pensién estard sujeta a todas las incompatibilidades legales.

ARTICULO QUINTO: La Subdireccién de Determinacién de Derechos Pensionales reportard a la
Subdireccion Financiera Las Costas procesales y/o Agencias en Derecho a cargo de la UNIDAD
DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP-, a favor del (a) sefior(a) QUINTERO GOMEZ
MIGUEL ANTONIO, ya identificado (a), por la suma de $ 9,601,102 (NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS UN MIL CIENTO DOS PESOS M/CTE), a fin de que se efectue la ordenacion del
gasto y el pago correspondiente, segun disponibilidad presupuestal vigente.” (Subrayado y
negrita nuestro)

- Que mediante Resolucion RDP 39589 del 1 de octubre del 2018, se resuelve:

"ARTICULO PRIMERO: Modificar la parte motiva pertinente y el articulo primero de la
Resolucion No RDP 031021 del 27 de Julio de 2018, el cual quedara asi:

() ARTICULO PRIMERO: En cumplimiento al fallo proferido por CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA SALA DE CASACION LABORAL el 23 de agosto de 2017, se Reconoce la
Pensién SANCION DE JUBILACION mds mesadas adicionales de Junio y Diciembre,
al(a) sefor (a)QUINTERO GOMEZ MIGUEL ANTONIO ya identificado(a), en cuantia de
$ 469.468,35 (CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS CON 35/100 M/CTE.) a partir del 12 de octubre de 2004, con efectos
fiscales a partir del 25 de septiembre de 2017, fecha de ejecutoria de las

sentencias, con los respectivos reajustes de ley de conformidad como lo ordena el fallo

objeto de cumplimiento.

PARAGRAFO: Que la presente Pensién Sancién de Jubilacién, tiene el cardcter de
compartible y se reconoce en la cuantia que corresponda al mayor valor entre la

Teléfono: (595) 6531
C.C Gran Bulevar, Oficina 604. Torre B.
Clcuta, Colombia.
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pensién aqui reconocida, por parte del INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES PATRONO
hoy UGPP, y la pensién de vejez reconocida por el Instituto de Seguros Sociales hoy
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, en calidad de Asegurador.
0

ARTICULO SEGUNDO: Los demds apartes y articulos de la Resolucién No RDP 031021 del 27
de Julio de 2018, no sufren modificacién, correccién, aclaracion o adicién alguna, por lo tanto,
hay que darles estricto cumplimiento.” (Subrayado y negrita nuestro)

En cumplimiento de lo anterior, tenemos que en la liquidacion de mi representada se refleja,
que se realizd la base de liquidacion con la suma ordenada por el despacho en el proceso
ordinario, y se realizaron los ajustes de ley como se evidencia en la misma:

VALORES LIQUIDACION

Porfodo  [Dias| yinimo | % |Mesada Anterior | Mesada Actual | fuciSie? | POPSTURS | adicional | salua | detey
12/10/2004 - 31/12/2004 0 358.000,00( 100 0.00 469.468,35 469.468,35 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2005 - 31/12/2005 0 381.500,00 [ 100 0.00 495.289,11 495.289,11 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2006 - 31/12/2006 0 408.000,00( 100 0.00 519.310,63 519.310,63 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2007 - 31/12/2007 0 433.700,00 [ 100 0.00 542.575,75 542.575,75 0,00 0,00 12,5 0,00
1/01/2008 - 31/10/2008 0 461.500,00 [ 100 0.00 573.448,31 573.448,31 0,00 0,00 12,5 0,00
1/11/2008 - 31/12/2008 0 461.500,00( 100 0.00 573.448,31 573.448,31 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2009 - 31/12/2009 0 496.900,00 ( 100 0.00 617.431,79 617.431,79 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2010 - 31/12/2010 0 515.000,00 [ 100 0.00 629.780,43 620.780,43 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2011 - 31/12/2011 0 535.600,00 [ 100 0.00 649.744 47 640.744 47 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2012 - 30/11/2012 0 566.700,00( 100 0.00 673.979,94 673.979,94 0,00 0,00 12 0,00
1/12/2012 - 31/12/2012 0 566.700,00( 100 0.00 107.279,94 107.279,94 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2013 - 31/12/2013 0 589.500,00 100 0.00 100.925,05 100.925,05 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2014 - 31/12/2014 0 616.000,00 100 0.00 87.819,20 87.819,29 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2015 - 31/12/2015 0 644.350,00 100 0.00 85.229,08 85.229,08 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2016 - 31/12/2016 0 689.455,00 [ 100 0.00 89.516,58 89.516,58 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2017 - 24/09/2017 0 737.717,00( 100 0.00 86.045,45 86.045,45 0,00 0,00 12 0,00
25/09/2017 - 3112/2017 | 96 737.717,00( 100 0.00 86.045,45 86.045,45 275.345,44 86.045,45 12 33.041,45
1/01/2018 - 30/09/2018 | 270 781.242,00( 100 0.00 76.212,33 76.212,33 685.911,00| 857.454,33 12 82.309,32

Adicionalmente debe tenerse en cuenta que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, por medio de Resolucion No GNR 189249 del 23 de Julio de
2013, reconocid pension VEJEZ COMPARTIDA a favor MIGUEL ANTONIO QUINTERO
GOMEZ, ya identificado, en cuantia de $ 566.700, efectiva a partir del 01 de Diciembre de
2012.

En este sentido, y para efectos del pago de las sumas ordenadas por parte de mi
representada no debe desconocerse que no se refleja valor a favor del ejecutante por

algunas mesadas ya que como se ordend en los fallos condenatorios en firme y en el
paragrafo que se cita a continuacion (Resolucién RDP 39589 del 1 de octubre del 2018) esta

pension es de caracter compartible y no generaba un valor a favor del causante:

“PARAGRAFO: Que la presente Pension Sancion de Jubilacion, tiene el cardcter de compartible y se
reconoce en la cuantia que corresponda al mayor valor entre la pensiéon aqui reconocida, por parte
del INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES PATRONO hoy UGPP, y la pension de vejez reconocida por
el Instituto de Seguros Sociales hoy Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, en
calidad de Asegurador.”

Teléfono: (595) 6531
C.C Gran Bulevar, Oficina 604. Torre B.
Clcuta, Colombia.



&
ABOGADOS
Asi mismo se precisa que por medio de la resolucién RDP 39589 del 1 de octubre del 2018,

se reconocidé la mesada adicional, la cual generd el pago de retroactivo indicado por el
gjecutante y ya cancelado.

Por lo expuesto, precisamos que en la resolucion No. RDP 31021 del 27 de julio del 2018,
modificada por la resolucion RDP 39589 del 1 de octubre del 2018, se dio cabal
cumplimiento al fallo el reajustando la pension de jubilacion, en los términos del articulo 98
de la Convencién colectiva de trabajo, pagando al mayor valor al que haya lugar con
respecto a la pensién concedida, a partir del reconocimiento efectivo de la prestacién
pensional. Lo anterior, teniendo en cuenta que en el articulo primero se dejo establecido
que esta entidad responde por el mayor valor respecto de la pension de COLPENSIONES.

Asi mismo, se evidencia que mi representada dio cabal cumplimiento al proceso ordinario
razon por la cual se tuvo en cuenta los factores salariales aportados por el empleador y se
liquidd acorde a Ley, reiteramos teniendo en cuenta la COMPARTIBILIDAD PENSIONAL que
se da en el presente caso.
2. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION

De acuerdo a lo explicado en la excepcion de Pago de la obligacion propuesta, queda claro
que no existe obligacion pensional que reconocer bajo ningln concepto, por lo tanto se
configura la inexistencia de toda obligacion pretendida en la causa.

1. PETICION

1. Declarar probadas la excepcion de pago total de la obligacién e inexistencia de la
obligacion.

2. Condenar en costas y agencias en derecho al demandante.

3. Absolver de todo cargo a la UGPP.

Iv. PRUEBAS
Solicito respetuosamente al Sefior Juez tener como pruebas los siguientes documentos:
- Expediente administrativo del demandante denominado “13253968 UNIFICADO"

- Certificacién expedida por el subdirector de gestion documental de la UGPP
"13253968"

Teléfono: (595) 6531
C.C Gran Bulevar, Oficina 604. Torre B.
Clcuta, Colombia.
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- 13253968 FOPEP

- CC13253968 CUPON DE PAGO

- LIQUIDACION KACTUS

V. ANEXOS AL ESCRITO DE CONTESTACION

1. Poder para actuar y sus anexos.
2. Las pruebas relacionadas en el acapite anterior.

I NOTIFICACIONES

- El suscrito en la secretaria de su despacho en la Oficina 604, Torre B, Centro Comercial
Gran Bulevar de esta ciudad, teléfono 5956531, correos electronicos:
overgel@ugpp.gov.co y ovecan2@gmail.com

Atentamente

OSCAR VERGEL CANAL
C.C. No.80.407.453 de Bogota
T.P. No. 50.781 del C.S. de la J.

Teléfono: (595) 6531
C.C Gran Bulevar, Oficina 604. Torre B.
Clcuta, Colombia.
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Kepublica de Colombia -

101649
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: e
MiL |§¢|EMT043ARENTA#'HUEVE (1.5489)

FECHA DE OTORGAMIENTO: DOCE {12) DE DICEMBRE
DEL ANC m/oa MIL TRECE (2.013)

CODIGO NOTARIAL: 1100100010,

SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
" FORMULARIO DE CALIFICAGION

NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO - VALOR DEL ACTO
ESPECIFICACION PESOS
PODER GENERAL mmmerpzma : oo SIN CUANTIA
- PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO -
IDENTIFICACION
PODERDANTE: -

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL ¥ CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGFP

Representada por la Doctora ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA identificada con la
cedula de ciudadania nimero 52.048.632 y Tarjeta PrnfesionalMﬁ.ESd del Consejo

Superior de |a Judicaturgkahféu condicitn de Directora Juridica ¥ apoderada judicial-———-
APQDERADD:

Doctor OSCAR VERGEL CANAL identiﬁc_ado con la cédula de ciudadania numerno
80.407.453 y tarjeta profesional N* 50781 dej Censejo Superior de ja Judicatura-

P P - ———

En la ciudad de Bogota, Distrits Capital, Departamento de Cundinamarca, Republica de

Colembia, a los Doce {12‘/},1:17;5 del mes de Diciembre cf‘m/aﬁgdo; mil trece (2.013), ante

mi QSCAR ANTONIO HERNANDEZ GOMEZ, NOTARIO DECIMO {10°} DEL CIRCULO DE
BOGOTAD.C -

Compareciéd con minuta enviada @ :

La Doctora ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA mayor
residencia en Bogetd D.C..

de edad. con domicilic y!

identificada gon 1a cédula de ciudadania numero 52.0486.632

.




‘expedida en Bogota D.C., en su condicién de Directora Jurldica y apoderada judicial de |a
.UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL ¥ CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP conforme a la Resolucion 45 del
519 de noviembre de 2010 y Acta de posesién 018 del 6 de diciambre de 2010; v de la
‘escritura pUblica 2425 de! 20 de junio de 2013, respectivamente, entidad creada en virtud de
‘o dispuesto en ef artlcule 156 de la Ley 1151 de 2007, con domicilio en la ciudad de Bogotd
,.C., de acuerdo con lo expuesto en el articulo 78 de 1a Ley 488 de 1998, en concordancia
ccon el numeral 5 del articulo 10° del Dacreto 575 de 2013, que establece que al Director
Juridico de 1a Unidad, le corresponde coordinar y dirigir 12 representacidn judicial y
Iextrajudicial de la Unidad en los procesos y actuacionas que se instauren en su confra o
‘que ella deba promaver; asi como constituir mandatarios y apoderados que ta representen
an los asuntos judiciales y demas aspectos de caracter Itigiose conforme 2 la escritura
'publica citada, todo 1o cual consta en el citados documentos que se presentan para su

protocolizacidn con esta escritura vy en tal catidad manifestd: - -

PRIMERQ: Que obrando en la condicidn indicada y con al fin de garantizar la adecuada
jrapresanlacitrn judicial y extrajudicial de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
TGESTIOH PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECGION

SOCIAL - UGPP, confiero por el presente instmmentg iﬁ:ﬁbl]ca PCDER GENERAL a partir

del Trece {13) de Diciembre -~ — — U8 2013}1' al Doctor CSCAR VERGEL CANAL,
identificado con cédula de ciudadania namero  BD.407.453 expedida en Bogotda DC, vy
tarjeta profesional N° 50781 del Consejo Superior de la Judicatura, para que ejerza la
'representaciﬁn judicial y extrajudicial tendiente a 13 adecuada y correcta defensa de los
intereses de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP |, ante !2
Rama Judicial y el Ministerip Publico, realizando tramites ¢ solicitudes, o &n lgs procesos o
procedimientos en los cuales 1a Unidad intervenga como parte ¢ tercere que se ade'anten
an ! Departamento de Norte de Santander, facultad ésta, que se eiercera en todas las
actuacicnes y dillgencias que se presenten ante dichas autoridades. incluidas [as audiencias
de conciliacion judicial y extrajudicial. El poder continuard vigente en caso de mr ausencia

temporal o definitiva como Directora Juridica de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

el atotarion, o e exrhirsiere cn L vacribiera mibrdlive - Wo tiene Jesbo gl ol nesea-T
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Repnblica de Colombia

: W1649

Procedimiento Ciwil, ef cual establece que “tampoeo terming ef poder por fa coSagh 'L-
u w
funciones de quien fo confirid como representante de una persona natural o jurio

migniras no Sea revocado par quien comasponda”. --

SEGUNDO: E| Doctor O8CAR VERGEL CANAL, identificade con cédula de ciudadania N°
80407453 expedida en Bogota D.C, vy tarjeta profesional N° 50781 del Consejo Superior de
la Judicatura, quien actia como representante judicial, queda expresamente autorizado, de
confarmidad con el articuls 88 del C.P.C. para sustituir el podear a &l conferido dentro de |os
parametros establecides er el ariculo 70 dal C.P.C., teniendo con ello facultad el
apederado sustituto para ejercer representacion jdicial y extrajudicial en todo tipo de
diligencias, incluidas las coneiliaciones judi;cialas y extrajudiciales, de tal moc!o que en
ningun case la Entidad poderdante se quedin' sin representacion judicial y extrajudicial, y en
general para que asuma la represent'aciiﬁn judiclal y extrajudicial de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

La representacidn que se ejerza en las conciliacicnes séle podra ser con sujecidn a las
directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL ¥ CONTRIBUCIONES PARAFISCALEE DE LA
PROTECCION SOCIAL — UGPP.
El Dactar OSCAR YERGEL CANAL, identificado con ceédula de ciudadaniz namero

BD407453 expedida en Bogota 0.C, y tarjeta profasional N° 50781 del Consejo Superior de
la Judicatura, quien actda como representante judicial no podra recibir sumas de dinero en
efectif._ro 0 Bn cansignaciones a su nembre por ningudn concepta; sélo queda autoﬁ;adn para!
recibir titules valores o titulos de depésito judicial cuyo beneficiaric sea la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESIIOH PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP o las entldades frente a las
tuales se haya dado la figura de la sucesién procesal, realizando los depﬁsitosl

carrespondientes en las cuentas bancarias dispuestas para tal efacto. : -

Queda expresamente prohibida la disposicion de los derschos litigiosos de la UNIDAD!
i
!




ok

represantanta judicial o sus sustitutes,

fecha de Reparto: 30-07-2013 |

" ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP, sin la autorizacion previa, escrita
'y expresa de la Directora Juridica por parte del Doclor OSCAR VERGEL CANAL,
.identificaﬁﬂ con cédula de ciudadania IN‘* 80407453 expedida en Bogota D.C, y tareta

profesional N° 50781 del Consejc Superior de la Judicatura, guien aclua come

HASTA AQUI LA MINUTA ENVIADA.

NOTA. Se protoccliza Repartc No. 140, heja nimero 0010302, radicacion RN2013-8068 de

SE ADVIRTIO al {a los) atorgante {s) de esta escritura de la obligacién que tiene (n) de

"leer la totalidad de su texto, & fin de venrficar la exactitud de todos los dalos en ella

consignados can el fin de aclarar, modificar o corregir lo que lals) pareciere (n): 'a firma de

la misma demuestra su aprobacidn total del texto, En consecugncia, 1a nolana no asume

. ninguna responsabilidad por error o inexactitudes establecidas can posterioridad a fa firma

de (1Y (log) ctorgante {s} vy Jdel notario. -

En tal caso. de la existencia de estos, deben ser corregidos mediante el otorgamiento de

una nueva escritura, suscrita por el {1o8) que intervino (ieren) en |a inictal y sufragada per al

{elles) mismo (s). (Articulo 35 Decreto Ley 960 de 1.970). |LEIDO &l presente instrumento

publico por el compareciente manifesté su conformidad con el contenida lo aprobaron en

todas sus partes y en constancia de su asentimiente lo firman con el suscrito notaric que o

. AULOMIZO £ON M FIIMNE oot

DERECHOS NOTARIALES:
Decreto No. 0188 de fecha 12 de Febrero de 2.013 expedido por el Ministerio de

Justicla y del Darecho — |54 =] 1y . VO—

ESTA ESCRITURA FUE ELABORADA EN LAS HOJAS DE PAPEL NOTARIAL
NOMEROS: Aa006472045 Aa008472000 AaD0B472046 |

Basrel notarial gama e smleaive e la eseritiura publicn Mo tiene -uste pora of ganarvie



’ IR L T TR
1

EAL T i B Mg 4 g S
i _ REPLALICA BE Son i - N TReTY MUyt rF
1 . L =

S — b ey

3
et
N

Lﬂlll.ue.] ¥ Celdeyy

e
Ak
g

MINISTERIO D HAZIENDA YiCREDITO PUBLICG

-
ARCRETH NUMERD 0375

PIHAR20IS

Por el ayg) 68 Modiflng ig Biliuciura de g Unidad
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ot d ARTICULG 1= Naturaleza Juridica, Lg Unidad Admiristrativa Espeial de Geslion
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ARTIGULO 2°. Okjata. En 1gs lérminos estabiesidos por
1151 da 2007 ¥ el Decrela Ley 189 ge 2008, |a Unidad
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iene por ohjeta raconacer y administrar g derechos Pensionaies v preslaciones
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Conlintracian deb Cecreta "Por &l cua) 38 modifica la estreciure e la Unidad Administrallvs

Eapeclal de Gestidn Pengionel y Conidbrcionas Paraliscales de la Protecolén Soclal -
UGPP- y s& dalerminen taa funclonas de sus depandenciae

Ag! mimme, fa enlbdad lene, por objeto efectuar, en coordinacidn con las demas
enlidades del 3Sistema de |z Proteccldn Scclal, las lareas de ssgulmienta,
colahoraciin y determinaclon de la adecuada, camplsla vy cpoduna lquidaclén ¥

pagy da las contribuciones parafiecales de la Proteccidn Soclal, asl coiro & cobio de
laa mismay,

ARTICULO 1*. Megursos ¥ patrimonio. Los recursea y al paltimonlo de la Unidad
Administrativa Especiesl de Gestibn Pensional y Coentribuclones Parafiscaies de la
Preteccldn Sogal - BGMP estan constiluidas por ' :

1. Las paritas ordinarlas v exlrac~dinarias asignadas an el Miesupueslo Gensral
de la Magidn '

2. los hlaree gue e transfisre |la Macidn v otras enlidades plfllcas del orden
maclinnal, ]

3 Los recursos que reciba por fa prestacion da servicios :

4, Los Blanes muebles e inmuables que adquiers o hays adqguindn a gaaquler
LA[EY I :

5 103 dermds recursos que |2 sefale ia lay.

ARTICULD 4%, Gomlchio. L1 damiciio de la Unidad Admlnistralive Eapeclal de
Geslidny Pensional y Contribuciones Parafiscales dg 1a Proteccidn Soclat - UGEP sara
la ciudad de Rogola, [} O '

ARTICULE §' Nireccidn y Rapresentacidn Lagal. La representacldn legal de Ia
Uridad Administ-ativa Especial de Gestidbn Pensiona! y Contnbuclones Parafsca'as
de la Protaccite Sncial -UGPP estard a cargo de un Diractor General deslgnada por
&i Prasidanie ¢e la Nepdbbea, de linre nombramianta y ramacian

ARTICULO 8% Funciones. La Umidad Agiministrativa Especial de Gest6n Pensional

¥ Contnbucinres Paratisceles de la Fipteecldn Soclal - LJGPRP curnpllrd con las
figulemies funniones: '

1. Efecluar el raconacimlents de los derschos pensionalse ¥ preslagcionas

acondreicas & cargo de las administradoras exclusivas de servideres publicos
del Réglmen de Prima Media con Prestacldn Definida oel orden nacianal,
qauaados hasla su cesaclin de actividades como adminisiradoras
- Wactuar el recoracimianle de las derachos pensicnales de [6s sarvidores
pualilicns gue hayan curnplida g tflermpe de seric:o requeride par la ley para
accedar a sy raconooimiento ¥ se hubreran retirado o desafiiado de| Regimen
. de Prma Medila ¢on Prestagion Definlda sin cumgHlr e raquisito de adad

sefalade, non antarlorinad & 1a cesacitn de actividadas da ta admlnisiradora a
la quo asluviess affindo

4 - Arministrar los derechos v prastaclones que Fecanocieron las ad
: axcldalvas de servidares poblloos det Régimen dn Frima Medta ¢
Uefinida el orden nacianal y 'os que recanozca la Lnldaa.
Ffecluar et reconocimento de lgs derechos nansinnalas y
BCONOMICAE B Carpo dE las entidades poblices da' orden nanl

IniEirelaras
it Presiacion

T

. -T_- .. "_

BIC 2083




amat

Tui
£2
e

L

P
[ L
» =
el

Ty
ey

3
i
3
3
i
L
i
:
k!
-.3
-
4
i
:
El
1l
L]
i
i
i
31
Y
i
Fl |
2

3
“1
|
r
H
|
I
]
k

i

ECRETD . (575 4. | \m 1?649 |

-HOJA o, 3

v

-

Corliriacion del Decrapg "Por
Esceal da Gastidn Pension,
LUGPP. v ge dalerminzn |an

[ ]

8. Adelarnar 0 Asu

8.

g

T2 . Rualizar |ag caleylos aod

13 Adelarlar 1ag gestianes raiaclonadas

T4

18

17

sisterna, con oarloylar fnfasis

18

pa;a@calea de la protecclsn social que adstanten |ag adminlsg
A ¥ Paplgcaies ue _ ot |
| ) -

&l cuar sa rnl:a_uifica 1 aEliueturg e [a Ungaa Audimyirig et
al Lontrlbuciones Paraliscales e fa Prateceisn sds
lunciones e sys depentteanciag "

&ncuenlran an procass de ligLridacldn, 'se oidana 5y
Gese de mea aclividad por duian la eg|g tdesarrg||
cundiclenes gug 56 delerminen en el decra

A._:!mininlrar lua d MeCChoCido fag antidacgg
nabricas el arden naslonal que ga encuentran an Froceso de IJqui:Ian:Ir:rn,-sa
Gidens sy lydacian o g¢ dalina ol cage de 53 aclvidag por quten la axts
dasarrcllan_dn ¥ 193 que reconozga la Unidad an virlug (g Almeral snlerigr gp
los 1&rminas ¥ condiciones nue pe determinen en g decralo que disponga |a
liguracion

Tir, ¢usado ha
Ua la Lay 797 da 2303 o nerm
Recibir 1a Ffarmagisn laborgl
las tyales 4m BEUMA @)

¥a lugar, las acciones Previstas en gl p

rticuln 29
88 que la adicionen g modifiguen.

tlerechas ¥ pieslacinnas
econdmicas -

Adrinistrar g archive  da axpedienias PENSOnales v gemgg archivgsg
NeCasarigs para gl e 2ICi0Io de sus furcionas

ACBN que reguiars
drricas. :
irertes an #l casa an
al ¢ pensicnal g an &
 Cuands fuare necesarig,
v de los maypres dinercs pegados.

Y adminislrar
‘as cuotag HETES pensionales por cobrae v por Fagar reconccidas o |13 facha
an que 38 asumg Per e Unidad e recencciniento ¥ admmistracisn de las
derecliog Pensionoles, en jos larmines ¥ condicignes e se delamilnen eq al
decreio que dieponga la liquidacian da la respectiva enlidad,

luarialag Correspondisnias g las BRrS0RAs can daracho

8l reconocimieng Por ta Unidad gde Darechas Pansianales ¥ Prestaciones
Ecendmicas o contratar '8 realizacion de Ios mMismuas,

con las panslones cormparidas y realizgr
08 trdumiles Lbirespaendientes parg garantizar fa susditucion del pagador,

-Administres la neming dn pansionados de |a Unidad, coardinar e suministro de
la infarvacian al Fonao de Pansiones Fublicas del Niya Macignal - FOpED . ¥
ficaciones gque esltima padinemayg

RCANSMOS que fagiiten ta eooperacian BAlre las instanciag
faBponsahles e | administracidn de |

A3 canfrlbuciones parafiscates ge |a
Proleceisn soolal '

Consalidar, en SONUNLO £an as demas anlidadas del Slsiama,
dispontle y necenatia para [a adecuada,

cobro de las tonlfibuciones de [a Frate
sar e 1lpo asladiglicn.

Disefar g Fpiementar sstrateni

la infarrmacian
cofmplels y oponung dalenninacion y
cordn Social. Esta Informacisn pogra

8N 108 Bvasores omlsos QUE o eelén afliadns
8 mngin subsisiema de la proteccitn social debiends aestar|g, Csiasg
eslratagias aodran basarse en esladistlcag elaboradas poy |a enlidad, para
LUyE realizac dn la Unidad podra solicitar 1a colabaracidn de otras anlidades
publicas v privadas Especializadas &n |5 materia..

wmplements, Mecanismos de 5aguimienta y
feConacimie g Lensicnal

Mefaramienlo da lgg pro i
determinacifin ¥ coohro de  conlid

¥ £

il
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DECRETO .. HOA No.__d

Conltnusclén del Tecrelo "Por el cual ¢ madiica |a esiructura e 18 Unidzd Admin'sirathva
Espectal de Geslitn Penslonsl ¥ Cantribucionss Parafiscales do ta Proleccldn Soclal —
UGPP- y 3o detesminan |45 funciongs da sus dependenclas.”

inclulda 1a definicion de estindares y majores pricllcas a los que debaran
guiar dizhos procesos, ) :

19 Colaboier e inlormar, cuando ko eslime gracedsnte, a las entidades ¥ drganos
de vigharcia y control det Siasteme, las lregularidades y hallazgos que
conozea o del Incumplimienta de estandares definldos por la Unidad.

20 Hacsr seguimlenta a las procesos sancionatorios gque adelanten los drgancs
de vigitancia y cantrol deél Sistema de 1a Froteceldn Social en refacion con e

delermnesdn y cobro de las coninbuclonss paraflscales de la praleceldn

o al. _

pakzas sstimaciones de evas.on de las contnbucores paraflscales ab

Lislemp dg la Protecoidn Social, pora 1o cual podra golicilar infarmeaclén a los

pariculares GuyD usd s& imilard a fines estadisllcos.

22 Adolanter  accionas de  daeterminacion y cobro de e conlbribuciorss
parafiscales de i@ proteccion soctal de acugrde con las compelent'as
eslablenclas enla Ley.

23 Ejercer tas acclones previslas en el literal b, del ardlcule 17 dal Cecraln 189 da
2000 y demas nomas aploables.

24 Rendir fos infurmes que requiaran los organce de conliol y demds
adloridades. _

25, Promavar la adecuada compransion por los aponantss y demae enlidadas del
flalema e ta Protacclan Soclal de lsa potiicas, raflas, demchae y deberes

gue rgen o Slatema, en 1o que se refiere a lag contribucicnes paraliscalas de
la preteccitn 10ciah,

6. Acminlstrar (a3 hoses de dalos y @n general las slalamas de infermaciin da e
el 'dag

27, Ejercer la dafensa judicial de fos asunios de su compatenaia.

20 Sancianar a los empleadores par lgs incumplmlenios eslabiacidos en Qs

artcules 161, 204 ¢ 210 de 1o Ley 100 de 1002 y en Jas demdn que las
mndificyan v aciclonan

28 Arministrar e} Reglstro Unleo de Aportanies ~ RUA, accan qua poded alercer
an fonna giregla 9 a traviés de untergerd.
0. Realzer segulmiento ¥ control sotire lae acciones de delenhlnaclén de cobro,

cobira petfuasihva y recaucto que dedap reatizar las admin-slrelores de r sagos
labiorale s '

1% Lae demas funcinones asignadas por ba oy

5-

CAPITLILLO N
CE LA ESTRUCTURA Y ORGANMZACION.

ARTICULD 7° Estructura. La Unidad Admunistrativa Espacial de CGesbidn Pensiona’

y Contibueiongs Parafiscales de la Prateccidn Social - UGPP, para o desarrollo de
aus Tunelones terdrd [a siguiande estructura;

1. Conaejo Diragiivo
L. Chracclkdn Seneral
- B (WMecqinn durlgdica, )
31, Subdireccian Jarldica Pensicnal.
32 Subdireccidn Jurldlca de Parafscalas.
4 Nirecchan e Catratagla y Evalyacian

8. [hreeclon de Sequbmienta y Majoramianty de Procesos. i
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Conlwvacitn del Decrely *Por el cual se medlifics Ia eslructura de 1a Lnidae Adminis g jf "3 %
Especial de Gealidn Pansignal ¥ Conlribugionas Porafisealeg de Ig Protaccian g o LR
LGFP- v se determinan Iz5 funcisnes de sus dapsndentiag - T

CE

8. Direccitn de IPengipnes

8.1 Subdiraccinn de MNermatizacian de
8.2, Subdirecion tfe Determingoitn de
6.1 Subdiraccian da Néming da Pansis
7. Diracgitn de FParailscalas
7.1 Subtlicecciin de Integracidn def S
7.2 Subdirdcoion de Determinacian o
7.3 Subdireccign de Cobranzas,
2 Direccion de Soporle Desarrpiig Jrganlzagionat,
E.1 Subdireccion de Geslién Humana

Expediertes Pengjon alos.
Lerechos Pensiongles
Nadas

stema e Apurtes Parafiscalss,
& (hligaciones

A H2 Subdveccian Administrativa,
R 8.3 Subdirectidn Finangiera _
ta o 8.4 Subdileccisn de Gestan Documenta)
*:': .; 8. Direcclon da Geallon de Tecnologlas de la ffgrmacisn
e 10.0lreccion da Servicios Integrados de Atencian
ok 1 11.Organas de Asesorla ¥ Coardinasian '
il i -
Lo . .
- ARTICULD a-, Conanjo Directive. Corresponde al Consejn Directive o afarcicio da
e A 88 funclapes previsias en g Ley 400 de 1388, en gl Decrelo 4168 dal 3 de
w4 naviembve de 2011 y on lag demds que tas madifiquen o adiglonen, ¥
x :}-
L 5 ) : :
'_'r '1 ARTICULD g°. Diracelén Genaral, Cotresponde @ 13 Direcctan Ganeral desarionar
- li las gigulanles funcinnes: '
1L
w3 J; 1. Administrar y ejgrcer |a representacian legal de ta Unlgad Adminisiratlva
td E Especial de Gosllon Fensional y Conlribusiones Para iscales de la Proleccian
tes Social - YGPA. . : .
";: i 2 Desarrollar y velar par sl sumpiimisno d& las decisiones y acuerdus de
I Consejo Qiractivo, ejacularias y rendlr tos informas qua le agan sdlicitadgs,
ey f' 3. Drlgir, caordinar, vigitar, cantroher ¥ evaluar |z efecucidn ¥ cumplimienis da tas
:: o obotivos, polilcas, planes, programas ¥ provectos inherenteg ai desarmolig dgl
- :i obigioc de |3 Unigad Administrativa Eapecial de Gestian Fensional v
b B3 Contribuciones Parafiacules ga |3 Froleccldn Social - UGPP .
w.p L 4. impadic inst-ueciones ge catacler gensral sohra aspeclos refarenias a g
I-. T

i
I

Alanaacian, ciracidn, oFGAanNIizACIon.
COrNUNIcaedn argamizaclona)

S Presentar Para aprobackan
Enlidad, al Rlan gmnaral g
preasupuesia. los plares Y
Presupueslo se radLneran
ravas de és'cs, al Flan N

~ de persenal v estruciura,

5. Definir las paltlicas an maiena dg revisitn de pepsianes ge prima medla de su

compelencia y la forma dmMy 'as Jepandenclas de la Unidag daberén ajerper
138 gesiiones para gy ejecycion, '

f. hmpartic inslruccinnas da caratter genaral aghr

A8 que rlgen para ei reconacimianta s 0 DEL GG o DE Boce T
A FD

danvadas de los mide 2 TRCORIA COIMGIDE Lot §
i H BUE TAILALYIS .
determunacian ¥ Cobrg da lgsg contribucioney rarafiscales da |4 UE: HE1TEMIDD & LA3
R

b eaeh TAT LN, nw:":gm : :".'\ :1
g',j' ’.--*-H..E-OCiEr. ’ 12—’)% 5 h i_‘?ﬁ?};} *
- " - n .

' DIC 2013 f5%
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- LaCAR ANTOHIO HERDAR'
: o s MNOTARIGE T

Supervieidt, conlroi, Inlomaacidn y

de! Consajg Directivo, el plan Bstraléyico ce |a
e expedicitn normallva, el groyecte anual de
Pragiamas gue conlorme g la 'Ley Drganica dai
Rara su incarporacion a |og Planes sactoialas ¥ &
acional de Desarrolig ¥ 1= madificacionas da planla
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Cantinuacibn det Decretn "Por &l cual sa madlfiza la astruciura S la Unldad Adminigiredlve
Eepecial da Gastitn FPansignal y Gonlribuciones Parafiaceles de la Proleccién Seclal —
UGPP- y 98 daieiminan |as {uncranes de sus depandancian.”

, § Gjerces lag taculades disciplinariag en los 14rminos sefalados an la lay que
regula la mateda y propugnar por la prevencidn y reqrasidn de la carrupion
arlmunislativa:

% Dafinir pollticas, esirateglas, planes y accionas an materla da comunicaclén
con  heneficiarios, orgenlsmos del Eslado y pabllen en genersl, gue
contribayan a fa claridad, lranaparencla y efecllvidad de -Iaa accianes a su | .
cargo.

10. Apoyar al Minisleric de Haclenda y Crédita Publico, an la slaboracitn de
proyeclos e |y y demas normas que cortemplen aspeactes ratacionados con
ina derrchos peasiorales y prestaciones scondmicas dervadas de fos rrismos
Cuym reconaclmisrla y administracidn esié @ 9u cargd ¥ con las contribucianes
parafiscales de |3 proleccisn soclal
Expadic 105 actos adrministrativos que se requleran para gl cumplimiznle de
sus funclones y dacidlr solire Iow recursos lagalas que se mlemongan conlra
s mlsrm:ut;

12 Crear y organizar |C|S comilés, drupos inlerncs de rabajo y drganos de
asesora y coordimacwin, lervends en- cuenta da asirociura, |os plares y
programas-inslitucicnales.

131, Huscribir convenios y confralos, ordenar los gastos y payos da scuerdo con al

presupuesta, proponer 'os fraslados presupuaslales que raguisqa la Uridad vy

delerjar la ardenacion del gaslo, de acuerde con lae narmes vigenias

Cleccer |a facubiad nominadora de s servidpres publicos de la Unidad y

diglritnyr /4 personal, taniendn an cuenla ja estructura, fas necasdades de

servicin y [s panas y programad irazados por la Unidad

Jadantar los reg amentos, el manual aspacifico de fLrolones v compelenslas

labarales ¥ el mapa da procesos, necessros pers al cumplimlante de sus

funciones, vigilando su sjecucion ast como tla aplicacldn de les contrales
definidos - )

Consbtuir mandalarios y apoderados que la represerlen en los asyrlgse

judicialen v demas aspecias de cardcler itgloso de ba Unldad,

Lirigir 1a implarme ntacian, manterer y mez|orar el sistema integrado de peatida .

nelifestoral

1A Mirlgw bas politcas da comupnicacioney de |3 Unidad

1D Caprdnar, implementar y  fornenlar sistemas de  cordrel de festidn
admialstrauwa, hnanciera y de resullados Inslitucionales y realizar las
evalpaennes periddicas sobre la gjecucion del plan da  acclon,  del

cumplimianio fa las astlvldades propias de cada dependeancia y propoaner las
medidas prevenlivas y carteclivas necasanas.
20 Las demas qua | naan asignadas.

'E

ARTICULO 10° Direccian turldica. Corresponde a la Diraccion Jurldlea desacrolar
I s Siguiell"LlEﬂ fungiones:

%aem!a_r a'la Cireccidn Ganeral y a las demas dependenclas de la antidad an
. definician e sodticas, wsirategias,

panceptog ¥ poaclpras an matersa
Hlca da compalenela de la unidad,
2 eaarrm'ar los mrzrcarnarnoa canceptuales

¥ode gestidgn gue conlrtuyan a |
! condolesy y mantaner la saklez, canslslencia ¥ wuprtunidad ue Ia: arciones T T e
dg e lnidad que mualucren aspectes de orden furldico. . ;
3 AMsesorar a la Dlrageian General ¥ las damas direcoianes en la prepara vl
/?F— eecucinn de declsiones en rmateria Jagm ¥ 50 defenss, T

0iC 2013
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SOTINIATION da Decrain “por el cual za modificg 13 esirugty
Eapecial ge Geslion Penglang)

¥ Conirlbucionmg Faraflecales
LUGPP- ¥ AE delarmingn las Minciong s (fw aus ¢l

Bp¥ntiencign -
/Asesorar 8 la Direggitn Genera) ¥ la DO

PrRparacidn de g tunvenios de determing

parafiscaies e I piolection social cop
otecelin Sagigl

Coardinar ding'r |a ‘BpTRSEMacin jugicial ¥ exlrajudicial «fa |y Unitdad en |gg
RIIGESDS &y Ecluaciones

LL& ee instawren an gy Conira o gque ela deba
Efmover .
e/o’

efink, ep ceardinac dn ecgn la BDireccion
Juridicos a larer gn c

eEslaciones suongmie
tan indebirameant

0B Iinearnjenlos
UBMNIa para Sevar g i de derechog Q

€ reconocigons,

'.E 7. fleordivar as nlerve:iciones da |3 Unidad en [ag ACLIONES Conslusionales
i 3 QUE s provmuavan en falatidn con asynios U& SU COmpetancis
o B Manlaper ativdlizada g Infermacian relacionada con el desarrallo norviative y
L iy jurispricdenciat an lemes relacinnades oon gt reconceirmientg Ue derechog
::3 "“ Pensichalasg ¥ pres!acinnes.ecnmjmicas d3UcargayIa deterrninacign ¥ cohbrg
= 3 e ‘as conlriliscigngs rarafiscafes de 1z protaceidn sogial, - _
L -1 9. Proyegtar ¥ ravisar jurldlcamente_ las Circulares, resaluciones v demag actos
e minislrativas que deba firmar g Director Genersl
e, T Freparar 1os wovegloa de. sy, de Acuerde con las instrucciones dae) Cirectar
RS = Generaly en COorinacisn con g Mintstano gim Hacienda y Craditp Fubiico.
»".:'L--! 1. Garaniizgr que 135 procaspos g S0 cErge responcdan a fas lingamientosg
e ‘l!; estabiscidus en gl Sislemns niegrado o
3

2 Gestlgn . SIG. hacignda
- L " al cumplimientn

Segquimiento
e las matas e Indicedares estableaidps
fedr 12.Paricpar an ef Arocess de idemlificacion Medlelon y conlrol g 'as rieagos
i cperallvos relacionadas £On Ios procesos a sy Cargq y verificar Jas CLNET S
f’; A ralapt'antas ¥ controlas Implemantados. .
to il .13_%&mas Cue se le asignen ¥ que corespondan a g nallvalezs ge 1
o T pendensia. :
L A
Fr 3
- L
R ARTICULD 11, Subdireccien Juridica Penaignat. Corresponda 2 'a Subdireceisn
:_ 1 Juridica Pansionat desarrallar 1as siguisnies lunciones:
r N o -
. i 1. Rapreeantar Judicial axtrajudicisiments a |g Unidad en loy Procesos
- g acluaciones gue sae Inslauren en gy conire ¢ que édgla debe promover ap
aﬁl_ q maleria da Mo racimiania ¥ administracia
7|

A

n e derschos Fedslunales y
fregiacione s ECONgmicas derivadas da . Iog miamaa, mediante poder pn

delepacidn Jecibidos del Diractor Jurldico, supervisar &l irarmite da Iga mlsimos
¥ mantener actualizada |5 Informacian que 28 requiera para gy SEQUIMiErlg,
2. Resclvar tag o I preparar, amllir y

3

GrEUHas que de sean formuladas ¥ 2n genara

ia jurtdico vy pesicion de 1a Unigag en g
refasanade ¢ irmi de derachgs Fensionulos prastaciones
s de sy compalancia,

dicibn de actos admnisirativos ¥ temas
8 con el reconacimiento de

PENRIONSS ¥ praslacionag
, eLonomicas ds competencla de la Unidag -
i 4. Impaitir tgg PElfUCEiGnes a las dif

(] ::I‘ELF'EHCLH.':.\ PE BLMO T .:
I “JHG'AFH:IDE: o
5- Is 1'& Dona ]as ﬂl:i..-‘nl es

) L b WAFD LEC
landienies a obterar 13 revisidn de g OUE:HE L EFﬁ*EE‘j’:,:,':Jsﬁ""!E‘ i
PIRSgLicnes erondmisas B 3U Cerga cuandg s eslablezea que I:[g_:;‘pﬁiu_ AR ICA LR o
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—
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v

Conlinuacion oul Decrato “Por &l cusl sa modifica o eslniclura de |3 Unldad Adminlsirallver
Cepeclal de Geslign Pesnslgnal y Contriucicnes Parafiscales de ia Prolaceidn Soclal -
UGPP. y se dedarminan las lonclonas da sus dependencias.”

&,

astén Indehidamenta reconecidas. .

Mavisar antes de su publicacién el material pedagdgles, didéclice o da
cormunicacién que sea siaborado por las depsndencias de la Ualdad, an o
ralacianado con el reconichkmients de derechoas pensicnales y prestacionss
BoonoInica s de s compalancia,

Cimran'lzar gue los orocesos.a su cargo respondan a fos lineamientos
wstableciios sn ul Sletama Integrado de Gestldn - SIG, hacisndi sagLlmientn
al cureplimisnlo da las matas e indicadores eslanlecidos.

Parllgipar an @l praceso de kentificacldn, medicldn v cenlol de |os resgas
aneralivns relacionados con los procesos a su caro y verificer las acciones,
{ratatefarioy y nontroles nplemertadog.

Las demas qua se la aszignen y que corfaspondan 8 la naturaleza de 's
tlapandensia.

ARTICULD 12" Subdiraceién Juridica de Paraflacales. Corresponde a i
Subdireccitin Juridlea de Paralscelas degarrollar laa elgulentss funciones:

1.

.:,‘1

ARTICULD 13°. Direcrién de Eatratagla y Evaluacidn. Corres
-de anjrm‘}ag:a y Evaluac:or desarrofiar [as siguranles funciones:

T

Huprasenlar jucicial y edrajudicialmente a |p Lntdad &n Ins procesos vy
AUtUACIOTas fue 52 inslauren en 2y contra o que asla deba proemover en
malena Je defermingcitn ¥y cobro de conbribuciones aaraftscelos de la
protecsian samal, madiante poder o delegacion recibidos de la Dirsccidn
surledlea: ~_,:r mentener actuallzada la Informaclan gue 1] raquinra fpata su
SEGUITT &N,

Mesalvar las gonzullas que |& saan [armuladas v preparar, emilic y poblicar
cancentos sabre el amaliales juridico y posiclén de |a Unidad an 1o relationado
con A delerminacidén vy cobio de las contrlbuciores paraflscales da la
ppreteccitn gocial

Ipadl malrucciones fara o expedlcian de actos adreinlslretlvos ¢ demas
actuaclones relacionagdas can la determnagion y cobre de las sonbilbucionas
ratal sca-as e la protecaidd gooal

Im-oa-tic tas Instrucciores a las diferentes depandencias da la Unidud para
iesdluer s recursas  relacwonados con lg dalerrrinacidn y cobn de
catiinug anes parafiscales de i proteceits aotal,

Mevisar, anias de au pubbceclén, al materlal pedagéyglce, dilaclica o de
Lamunceatitin qua sea elahorado por las dependenclas de g Unidad, en lo
refagionarle cin ia delarpwnacion y cabeo da contnibugiomes paraflacales de e
prstocelin soclail.

Garanlizar gue lgs procesos a su Cardo raspandan 3 |05 lneamisantos
eslablecidog en gl Slsterna Enlegrada da Gestion - S1G. hatiendd saguuimianin
al cumplrmianto da ias melas 8 ndicadoras esiablecldps.

Panicipar an el praceso de idertificacian, madlcidn y conlrol de las Nesgns
aperativies relacicnados con loa procesox a su cargo y vellilcar jas acclongs,
Iratamisntes y controles irwlementados

Las demas nue s= la aslgnen ¥ que corraspandan a la paluralaza cda la
dependandia.

ponds ’p la Cireccion

Asesorar @ ‘p Direccidn Genaial en al disefn. imnlaniacian, se

-k oal
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ARTICULD 14+

Correapanda 7 I3 Ciraceion dge Sag
las siguisntes funciones,

4 Desarinliar,

ta Unickagl Adminisir‘aliva
d2 la Proteccis, Social' -

evaluacitn op- a5 Q0lflicas y ectralegias da
rn.islm'lﬂles, ]} apiya,

r8cyrgog Presupiestylag

2 Ussarmrallar, an COMdinBEeIon cun lgs dermas diraciones de 13 Unidad v
apiclacidn ve |5 Ciraccian Geneial rine"amlanlps B8iraldgicos qua arlary
slabaraclds Jg alanas gda accidn de |a Uridad_

3. Dasarigliar ~&ra aprabactan ge |3 Dirmccion Ganaral py
Conglistentes par,

a el conjunts de (g Unidad, gue integre
ds [as dislinigs direcciones que la sanforman
4. Macer seguimentg y evallacidn de |g festlon de
© Direcelon General ¢ a |55 inslancigs parfinentas |
qua Naya [Lgar.
§. Disediar ¥ realizar astudigs econdmi
de contrlbusiomgs parafiscales dg |a
'a definician e @strateyias de o Up;
de las mismas '
€. Disaflar ¥ eEcutar e5iMmacionss ga gvasitn g
sarlribuciones dul Sistema de g
" eslablecer as freamisnins dener
del Slstarmg.
7. Disefar indcadoras
parmitan orisitar (ng
B. Accvar a |us dependengi
SCONGINICOs v andlislg
- funcionag.
3. Garantizar gug

12 Unidad en Jge appach
da desarrallp PrgEnizacional y (e s Naciy

lralegiag arliculada
1 '0s planes (e action

la Unidad ¥ Praperer g [a
08 camibipg asilratégices a

pargianal v
& hase para

incumpljmienlu_ de lasg
Froteceidn Social e slrvan da base para

alss de un pign anlt evasitn parg gl canjunlg

del o mMpotlamiania

neamiemnigs
gredo de Geslion - 515G, hacende Eequimrents
al cumplimiang da i

Iratamlaning ¥ conlrolag inplementados.
11.Las demgs Y

Ve 8o s msignen y gque correspandan a s raturaleza ge la
dopendancy.

Direcclén da Sepuimianty ¥ NMe]

c:rarﬁiuntu de Procaspx.
wimignle ¥ Mejaramig

nia de Progesos desarrgliar

1. Daaarruilar, Fere aprpbacion da (& Dlreccian Gienaral, estandares dg los
RIDGCEsSEs inlernas ¢a g Unicdag relaclonados con gl TeCOnoGCimiania b
administracién gg darechpg pensicnules ¥ preslacipnes Scondmicas g g,
cargo. ' '

2...Dasarra.'rar, nara aprobacisn de |z Qireccign General, 23landares de |og
pidcesos de detarminngign ¥ cobro da contribuclonas paraflecsles de |z
Proteccidn sacia due afsciie i

Uridad y Ias administradoras ¥ demas
entidades a) Sistema de |z Proteceion Soclg|

fELonaciminntg adminlstracion o
SCONOMicas v determinacian ¥ Coh

AT E:‘!E.’EHI[JD;A';LA}_H"IET

" ..E :angn "f'“"_'ll.l\ﬁ‘.\’_\'n
protecolin sogg) _ b ‘ﬂ. e s
B2 _Zerbacion de la Dueccitn General, eslanyates g

57 TE'CIRCIL D CE BUGOT,
e t:.m‘rLuct_‘Emcu-mcmt oy
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DECRETO ., h[jEj'[E._ DE MOJA No. 10

Contimuatian del Decretn *Par ol cusd se modifice la estructura de la Unidad Adminialrativa
Especlal de Geslidn Pansional y Contribuciones Parafiecales de la Prolecelan Soclal —
UGEPE- 'y 58 delenminan las funclones de sua dependencias.”

pracesns raguendos parals operacidn de le Enbdad.

5 Comunicar 8 la Direccidn General y a totdas las dependenclas inlaresadas los
hailazgos que resulten de la evaluacidn de los procesns y que saan relevaniag
paca &l desarrollo de aus funclones.

6. Prasenlar informes en los qus se idenlifiquen 108 protilemas més impartantes
v ae planieen propuestas de soluclén en relacidén con lpg procesos da
reconecimiants de derachos pensloneles y presfacianes economicas vy deo
delarminacian y cobro de parafiscales.

7 Garanlizar que |08 procasos a sU carpo raspondun a |os nsamianios
astableodns en el Sistema ntegrado de Geslidn - S1G, haciands seguimienie
al cumpdimlants de 'as metas a ndicadores establecldos.

i |tardic'par Bn el procesa de wantificaclan, medicidn y conirol Us los rigsgos
ooaralvos relacionados con los procesos A su carge y warificar |las acoionag,
rralarmisntos y conliales implementados.

. frsedar y difundir los procescs aprabados para g camplimlanla de las
funcicnes da la Unidad, previg aprobacion det Direclor.

4. 1ldarar ¢l deazarrohs de los astandares y buenas prachicas de peslion de
segundad de la infermecidn de la Wnidad, verilicandn y avaleanda el
cumplimienin de los estdndaras a partle del manlloreo a la efacthadad de los
corl:ales, emluends las dirackicas de mapara requaridas.

JLas damis nue s8 la aslgnen y gue coraspondan a la nafuraleza de la
‘Hapandentcia

ARTICULO 15°. DMreccidn de Pensiones. Correspanede a ka Direcoidn de Pansicnes
desarmllar las siqutantas funcionas, :

1 Ihschar, planes de aceldn qua orenlen |z geslidn de 'a Unidad en o

ralacinada con al raconoclmenio y admiristracitn de derachos pensionalas
prestaclones enondrmicas darivadas de los mismor que estén a cargo da 'a
Unidad, 2o hase en 10y lineasmianios esiratégicos aprobadas por el Consejo
Lilractiveo
Miige, cnordinars y hacer sequnaenle de [as politicas, estralegias ¥ planes da
BUS y OrCRSNS en makenr Jde reconocimignts v admiristrackén de derechios
pensanalag, presiaciongs aconomicas dervades Je los mizimas y lguidacian
e 13 narrina da pansionadoes dafiridos par la Oicgecitin Genaral
Olrigrr, manesar p controlar las sclividades re'acianadas con B asuncion de
‘uncoanes de determinacidn ¢ pago de abiigec onas perswanales gue venlan
slendo desarraliadas pof oiias Cntdedes v que de acueerdo con las normag
lagales vigantes dichas funcionas dahar serasomides porla Linidad.
Cooardwiar y dingir las acclones landienles a clbiener la revision dea derackos o
presiac.cies econdémecas dedvadas do o5 marros a carge de la Botdad,
tando sa aslatlezoa quae estdn indebidamente reconocaons.
Conaolidar v presantar |os Monmes que ae reaquisrsn de las acilvidades
relacionadas fon el racanachrignte da derechos y prestacionss econdmicas
dervades Ja (05 mismos vy la admonlst-acion de lag novedadas de némina a
vargo de ta Un.gad
Cuaoedinar las labares e gestisn de lay Pensiones cuamparbcos ¥ compalibles
o ¥ 1B realizacidn de las rdmites para gacantizar 1a sustitucion dal pagadaor. '
7 "Etaborsr las proyecciones e (s recursos requentos rare e pago de
:2f§m_|na con carge al pagador para presentanas al Ministeria respeclive
B Lackdr en sagunda lnslancia sabre los recursos quE & IMterpor]an con'ra q]l

&
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bECRETO . 0910 4

Conlinuagign del Docratg 7)s

Espacial gg Gesiien Pensignal 4 Conlrbuciones P
UGPP- v 3¢ detarminan, las fung;
— T r A

acle adrrinisiralleg e
de rechaio,

9. Dirgic v copreinar las acciones necesarias
CUOtBE paras par Fa
acorde ¢on lus negn

10, Garantizgy queE o
establecigos en g

wentos ge ey

Pracesos a sy cargo

! Sielema Integrado da

2! celnmpliinuarta de |ge Mmealzs e Indicadar

11.Perlcipar en g Lrocesp da ilentificacion,
BRaralivas "Blacionanas oo lus procesgs &
ralamienlaa v controos ‘mplemeniedos,

1I.Las demas Guf 58 Ig
dependansiy

ARTICULG 1ge,
Coarresporide a
desarrolar lag aig

Subdirecc|dn
ig Jubdireccid
uartes furcionas- -

de Normatizacisn

1 Verificar g tlogurnenlacipn reclbida s
Semplemantacidn do Igg documentos
Fensicng) coirespandignta

2. Comprabor |g auten
Salicitugd.

4. Varlicar v validar la jnfar
Pensional ce la Unigan,

4. Dorvmantar - iricier las BCCILNAS gorre
Inconsisiancizs encontradas e las goliciyug

i .de ndmina v rag

ticidad & idoneidad de

5. Pitveer a a Subdiar
Inforerscldn roquarkia
debidamenia validada y
documeniales v de sequndad

8 IMovear a s Subdirece|tn
documenlacitn e mnior-
debidamenle  vaiidaga Y
documantaiss y e dequrigd

7. Emitir las syules de archivg
palicionarig- |a aciickiud de
reapuesta denlrg oel términ

8. Garantizar Qua
estabtecitos en

- al cumplirm;en|o

9. Particinar en o moceso da identificacidn,
Operalives relacionados con 108 procesas a

Yalamienlos v cantrolos implementados,
10.Las demis gue s

dependancia

verificads,
da Detarminacion
varificadla,
correspondientes

0 lagal establacido.
los procasos a sy carga

5U

@slructura de |a Linkctad Admirlslrglivg
araffscales de |g Prolaceion Sona
ENes fe sl dapendencig :

recoengcimienio de brestacioneg BLONGMiCas o g

4ar a por cobrar asl cumg de

Gesllén - 51G, haclengs
25 eslalrecidng

medicién y contrgl de |
SU cargn v verfioar lag acclones,

Bsignen y gue carrgapondan a g Malvialaza du ta

n de Narmaiiza ciGn

egin el lipg da Ip 80licitud -y
faltantes Pata conformer o)

la dbcurrmn{acirjn BOPOrlD da madg

macidn incorporaca elecirénicemente g archivg

spondientes para BUbzanar Jas
es de reconuckmienig de derechoy
lizar el ssguimlenio a lag medigdas

00 de Momina de Pensianados |a

para & liguidacitn ge |gg

cumpliendg
elablecidos por la Unldag.

nacian requarlda pajo ei sy

cumpllendn
ad estabiecldos-por Ia Linictad.

vdmpleditud de doe

igapondan
al Sistema Integrado de Gastitn -

U8 las metas e indicadares estadlacidos,
medicidn v conlrol de ios ‘lesgas

g = asignen y que correspondan a Ja_naturqia.za..uan-h

Para gestionar el goyrg da

35 pensionesy cnmpartld%{i‘ :
respondan a ing lireamnentas
S g’

U5 riesgos

da Expedientps Pansionalgs,
de Expedlonies Penslonales

reguerir Ia
expedianie

Jocuinaniagion e
novedades e noming

con los. imguisilos

ue Derschos Penslonales la
bproeasg ge suslangacidn

0 1% requisilos

Cuandd ura vaz realizada al
Lmentas, mo ose allogus |3

2 los lineamignips
BH3, haciendn aeguitifas

cargn y verficar las BCCintes,
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Continueckan dal Dacratn "Par a) cual s8 modifica |2 estruclura da Ia Urlded Mrnlnlstr_nllua
Eapecial de Guslidn Pensionnl y Contribuclones Parafisceles de |a Preteslin Sorial —
UGEP- ¢ se dalarmlnan 18s junciones Ja sus dependancias.

ARTICULD 17°. Subdiracclén de Determinacién de Darechos Pensionales.

Corrasponda a " la  Subdirecclon de Daterminaclén de Defechas Fensionelas
desarrofiar las slaulenles luncignes: ’

1.

2.

LN

Cslucliar v resolver las sof clurﬁea da reconocimients o refiquidacidn de
derechas pensicnales, da acuerdo ¢on lag narmas apilcables para cada caes.
Dhaterminar ta existencia del dergeho solicilado y cuando sea profecants,
realzar 13 raspectiva figuldacidn.

Peolacl las resaluciones de reconoclmisnto de prestas: ares Ecum‘:-rrm as g al
aula e rachazo cuando sag procedenta.

Ramltir loc actoa de raconacimianio o rechazo de derechos panalesalas o
prestaciones econdmicas a la Cireccion de Serviclos Integracos de Alencion
pare su respectva nelificacidn,

Resslver Ins recursos de (eposicidn que sean interpuagtos por el solicllants’
contra los aclas de reconocimiants o rachazo de darachos panslonales. _
Infarmar a la Direccidn da Pepsiones sabre las Inconsinlencias encontradds
en el reconncinients Sa 105 Jerecnos pensionalas.

Delerminar las cuotas parles por pagar y par eobirar, verificar ta corracte
liquidacian de tas mismas y peolenr 10s actos agministrativos respecthvoe.
Goranbzar gue los processs A 54 cafge raspordan a o bneermientos
estabiacidos &n gl Sisiema |ategrado g Sestidn - 316, haciendo eegumlanta
al cumphmienlo de faa metas e indicadores establecidos, '
Partizipar en &) groceso de identificacion, medicion y conlral da les riesgas

onaralwvos etaCinnadns con los procesas a €4 cargo y verificar las acolones,
Talanmenios y carlinies inplamentsdos.

10 Las damag que & le aslgnen y gue corraspondan a la naeturaleza dre la

ARTICULD 107,

depentdedria.

Eubiragchén de Nomina de Panslonados, Cormespord 2 o I3

CSundtrece-dn de Namlna g8 pensloradas dosarrodar lae siguianles funcionas:

Flacer gsauu ients al ingress an ta némina de aenslonadas dea los actoa
almirestatives e reconocirante de derechos pansionales qua
afpclvidad en o wdoina de pansionatios

Mocesar las rosedades da pdmineg qee faciha de la Subdrgcedn oa
Mopraliracidn de Expadinntas Farsionakes

Realzar la Buidecita corresponciente y el calcula de s ra'roaclivos
aspeclivos de las navedades recibidas coando haya lugar a alle

Producir wn registra mensual de las novedades de ndmina que sudan vy
efactuar @l cierie ¢ verificacion de cada periodn

Revisar y validar las novedades e némina procesadas "y reportadas en o
parnga coraspondients anlicandn lag aritarios definidas.

Corcilia® mensualmenta |a ieformacitn reportacsa por el nagador, con |a
irtrmacein repartaca al pagador refacionada con la néming de ransmnadas
Reporar Al pagadoer lay novedades mensyales e ndming
Reportar y rorvlic v ola Subdireccidn de Mormaedizaoiar  de

\mrgan

Expadienles

Fensloales mconsislenclas gue sa dantfiguan an malarla de f1urm1.|za|:m:'|- :

d& expedlenies.

Hepamar 3 la Sctidireccion de Determiracién de DJerechas Der siar Al o

ncansistenclas presentadas en los actos adrminisirativas de de!amlnacl @
derechos y sohaitar aclaralarias cuando haya lugas & .o
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Sngloral y Centiibuciones, Parafiscaleg
UGPP v g detarminarn

ARTICuLO 1pe Olrenclén g
Paraﬁsna'es desarr

G. Deaarrcliar para
7. Dnrigir, cantrelar ¥ p

8 Hasower B3 rocy-

*

Continuacidn dy| Jewipty '

o a8l tual 98 m
EBpecia, de Gastan [

odifica ta Batructiura de

te ta Proisccidn Sogia .
lag Junclones da siya depandenciag "

10.Thar raspuesta 8 las solicitudes ¥ feclamacionges
liguidacidn de |3 ndrnirg,

-11.Adelan|ar las ACCinngs NeLesarian
el

CporunsTtenta lg g acian de fas Novedades de relirg,
pensionadcs 1 1

¢ de las cLalpg gp Puada eolicitar la-revaluaclégn ga estada
de pédida de |a tapacidad labaral

12 Hacer SEguimienia g
FENsIGNados.
13.Froyectar mensuaimente el valer de |a ndmina ded
14. Suminlstrar 3 |a Ureccion de Fansiores {a
PERSIONados que g4 requierg
8 Garanlizar nTua |gs
eslablecilos an al
al curnplimienig de
16 Particlpar an g

oneralivos relacignadgs CeA D5 procesgs =
ratamientos v conitrates imolemerntados .

17.Ld8 demds que se 'o asignan y que “arrespandan a ja naluralers de la
dependeancly

2 salicacidn da Ips controlea ge g ndmina de

siguierts perode.
infarmacion de Iz hemina da
fara el calouly schyariag o

Procescs a s €arge respondan g lns

fneamisntos
Sistomag Integrado de Gestisn - G,

haciendg Feguiimienio

sdicldn y contral de 65 riesgos
SV cargo y vewificar lag accionas,

Parafiacaies. Corasponde 7 |4 Riracatn . de
cllar ips siguianing funcicnes;

1. Disefar, con base

; ; ®3 por el Consejp
Directiva v rara apravacein de la Direcgldn General, planas ge aceiin fua
Srenien la gashan de I Wnidad en o que respecta la determinpettn ¥ cohrg
da lag conlnliucionag Perafiacales de |a Profaceion sociar .

2. Diitglr, coardinar ¥ hatar sequimisnlg |a ejasucldn da las Polllicas, eslialegigs,
Planes de acglon ¥ Pracssas y aclividades relacionadas son ig delarminacidn ¥
calirg de fag conltibugiones rarafiscaies da g poletcidn sncial definitos far
la Direccion Garnerar '

3 Oingir tos focedimiertog relacionades con |a inteqra
instariciag involucradas en i determinacisn ¥ cabro

. Parafiscales da |3 Frofeccion secia), - '

4. Definr y astapiecar el pan de colirg de Jas oblfgacionas a oy Cargo, asl camg
controlar y avalyar la Blecucidn dar mismo, de acuerdo con lae Prakilicag
s&lablecidas por ia Dirmeritn Ganaral, :

Y. Establecs, Programes para al

Fraleccldn Social que dabars s

cidn da |gg difarenles
de |us canfribugiones

cobrg de jgg ncntﬂbunlunﬂa narafiscaee de |g
BJUN la Subdireccitn de Cobrarzas. .
aprobacion da I Direceitn General perdmetrgs para la

calebracian ge COMVYenios parg la determinacion ¥ cobra con I35 entidadas dal
Sisterna de 1z Frotecelén Sogial

esentar |gs nfo

relacionadas con |a detarminacidn ¥ cobro de las Contrlbyg)
de ia Proleecian Social que egtan g St :

805 48 reconsideracion que sean milerpuestde c::;';ll_:a J;u.q '
iigurdasiones clcizles gue samp profendas por 1a Subdirecdids, da_
“lelerminacitn s Ohllgaclones, an los Mrminpg establecidos en g ley . 3
3
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Conlinuacian del ecrefs “Por el cuat 18 modiflea 1a estruciure dg lp Unidad Adminlalrethya

Especlsl de Gestion Mangional y Cosribuciones [arafiscalan te la Protecelon Sociel -
LIGGR-

y s& datarminan las fusciongs de sus UEPEndanc.ias."

0.

-

"

14

!

1.

12,

13.

ARTICLILG 20° Bubdlrecclon  da

Parafiacalea. Curresponds 8 la Sundiraccidn de Integracion del Sistems da Apcrlas
Paraliscalas desannllar las sigulantes funcianas

Calebrar ¥oa acuerdcs des page en las tArmings en 10a que se haya convanido
con las Administradesas o que defing 1a Unldad parn las abltgaclonas de si
compelearla, en enncordancla con las direclrices y Nnegmiantos aslablacidos
pof la Dieccian Genaral y de acuerda <en a recomendacidn de 2
Subaireccdn g Cobranzas, :
Fromover y dingir accicnes gus eslimulen el pagtr volunlarle da  las
contribuclones parafiscalas re la prgteceisn soclal. '

_Estalvener candicicnes y pararstins hasicos que dabar Ber innoiporados a

ot acuerdos de nlvales de servicig realizadas con cifas dependencias da la
Unidad a las cudles se deleguen funcicnes ce delerrnu'mcliufm y colite de las
contribuciones paraflscalaa de fa proleceidn soclal :

Suscnbir arusrdos de nivales da servicio con otras dependencias da la Unidad
atas que 38 telegue funciones de detarminaclén y cobro de las conblbushanes
paraflscales de la proteccian social,

(3aconlizar ¢ue |os Procescs a su cargo respondan a los lineamuenlos
estaliacidos an ei Sistema lntegrado de Gestion - SH5, hacienda seguim.erto
al cumplirrierta de las metas & Indicadares establacidos.

Pariclaar an el precesc de ldentificacién, medicién y conirol de los riesgos

oneeativig reloCignados Con 10S prOCESOS 8 5U CAIGa yvefiticar las nociones,
rratarmentoe v cantroles implementados,

Las demmds gus o ls asignen y gque correspomdan a ta naturalaza da 'a

Jdapendancin

Integracion del Sistema do  fportes

Neaarrallar mecanismos que facliten la cooperacién enlra 1as Instanciag
rasponzubles de la adminelracidn de las contrlbuclones parefscalns de [a
prolecedn social ¥y contibuyan a hacer .mds  elacliva la geslion de
deleminalian y cobro ded sistema
Casarrollar mecanismaos da ransmision de la mlarmacion disponible soboe 8)
aglado de lag olihgacionas de los apordanies y de los proceans adminstralivos
y e wigigncia, felacichace con el pago de las cantriiucionea paratiscales de
ld prateccitn social que faciiten la apbcactn sistargtiza e loa wncanthens
sanuionps previstas en la narmalva, .

Analizar g consislencla de @ nformagian de ae bazses de dalos y de los
resulladas cnn yue cuents la Umdad y demas instancias regponsahles de la
adminlet:aclan da las contebuoclones parsfiscales da lo froteccidn social
dfres enlidades que tengan a so cargy wfarmacian afin o parllraate para al
desaroia da las funclones agui pravisias y establecar 1a aclugidn parmaren's
rle 1a informacitn que se considere nacesaria er & Biglama da Inicrmacian de
1a LGP

Elecluar propuestas de moditicaciar en la deflnicién. cepliia v macssarmlantg
cle 1a Informacitn de las bases de datos da las metancias responsablss de o
adminisiracicn e las contrhueciones parafiscotes de Ja protacelén social ¥
durnae anlidades que lengen a su carge datns alines o pardinenies pare el
desarrglio de sus funcinnes y rla 10s resullados que resuilen da Ya gamme, .
Sodichar y renitin intormacidn sobre hallazgos de svasdn qu ‘
enlidades el Sisterna de |3 Protecc.an Sooal

Comunicar da nformacidn solire indicios de avamAs Adetecipdos [

feratic g
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la Subdiraccidn de Beletminacign ge Obligacianes desaronar
funciones:
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Sutdirecetn e Delermmacian dg Obligaciones, a
Sislerng ga g Proleccidn Sggial ¥ demds enligag
vigilaneia, contrgl ¥ santion de hechos ralagionadg
conlribuciones karahscales de |g PrOCCion eogial,

las demas peres
&5 COn funcignes
3 ton el pago de XS

estalyacides en af Sistama Integrado de Gestion . 315, haciende seguimienty

4i curplimienis de Iz Meatas e indicadares establecidos

9 Particloar en g Frocess da ieriificagian, maedicién v cantrgl o
: Speralives refaclonados ton los proceson 5 gy CIMY0 y varif
tratamienlos Y eonlro'as imMplamerntados

13 Las damas QuE s |2 asignan ¥ Qus comespondan 3 |1g naluralezg
dependercia

T resyos
car |lag acsiones,

e |a

ARTICULD 21, Subdireccion da Detsrminacién de Obligaclones. Corresponde a

lag  siguienas

T Adelantar lag Bociofnes e investigacionas nece

tumplimienio do [ay ba-gaciones relacionadas con

dparies paratiscaley de Ja prateceidn sesial
las declaraclanes e

BAfia% para verifcar el
la liguidacisn ¥ PEQD de

autoliquilacién y oirps Nlgrimasg

nte en'el conn de omisian lotal,

Brianies para establecar ta ocurrencia de

hechcs  genecadores ga - obkpaciones en  mataria ga cenklbucioney

Rarafiscales ga ig pralacclon sorial no declaradgs,

Solicar de .og aporanies, afilladgs o benefigiarigs ge Slstetna de

Protaccidn Secial explicacionss sobrag 1gs Inconsistencias o

4 8 5Ua abkgaciones con al Sigterna.

roraniss, afiiadas o benediciarios def

‘da 18 dacumenlag fe!acionados con el

- Cisr o reaqueri: 1 e a
lerceros, para dua rindan inforg
las ublipaciones Ja 8 prmerg
M prateccion social
Chvdanar 1z exhibiciun
documenios parlcula:
lercergs,

- Adelantar visdas da OBLECLIGN y fecopifar todas las pryebas fue susienten |a
amlgidn ¢ indebidg kQuidacidn de |ag contribuciones Perafiscales (g i
Jroteccldn spoial

Efecluar cruces da inforrmacidn con 2s auloridades lributarias, |zg entidades
Q8NCaras y oiras emidages que adminisiren Informaclen pertinents para

verificer la iqudacion ¥ Bago de Igy contriuciones parafiscalgs us |a
prolecelan scrial, e

10.Prafarir 1oy requarlmeanlgs, |ax

Ia
etectadas an |

4 BN Malaria da contri

¥ examen parcial de los

libros, compiobantes ¥
™ante de la nomina, (ETgt]

del apodlanie camo de

liquidaciones oficiales Y demas Sglavide

nas de acuerdo cod ja [y, j,-""""'f‘l"'?"'“"
FRamitr a 1a Subdireceidn de Cobranzas, o

i . !-_|_'r_ . LAY &
& |a entidad comxatente, How ac131_
‘de detgrmlnaclr}n oflcial e Informay de log mismos g a
v - . 1 .

delaminacidn de las tbligacn

ta Subdirdzoian

o
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Continuacitn del Deerete "Par el cusl e modlfics |3 estraciura de la Lnldad Admiratraiva
Fspecial de Saatidn Penstonal y Confribuclones Fasafiacales de [a Prolecgidn Sotisl —
UGPP. y sa delacininan lan funcisnes de ses depandencian.”

e —r

12,

11,
14.

15

ARTICUILO 22°. Subdirecclén de Colbranzas, Corsasponce a la Subdireccitn de
Cohranzas deaarolla 1as siguentes funsinnes:

1.

10.

11.

Inlagracian el Sistema de Aportes Parafiscates.

Senerar v enviar 05 repores y documentog (Qua Sean neCesanos pars
mantener actualizada 2 informacion de |os aportanies,

Garantizar que los protesos a su cargo raspondan a los lineamientos
estatilacidos en el Slelama tntegrade de Gestidn - 516G, haclendp seguimanto
al curmpllmienia e las melas & indicadares aslablacklos .

Parlleipar an el nroceso de identileacidn, medicidén v ¢ontrol de |03 rnesgos
operalivos relecionadas con los rocesns a suw cargn y verificar las acciones,
Tratarmuenles ¥ contrales inplemantados

Laa demds que se |le asignen y que correspnndar a la aalureleza da la
fepencanaia

Asescrar At Dlreclor dr Parafiscales @0 la caelebracidn Je Ina acuardas da
fiago provanenles dal cobro de obligaclones en virlued da canvenlas auscriios
can lag Adninlslradoras y Ios derivados del ejarciein qﬂ g0 comnalanata
&Lhyidiaria, : '

Aelelandar, Ina proceans da cobro peisuasivo v coecliva de las con!nbyciones
parafiscales dae la proieccldn social v da lae demas chliigazianes a cargo de la
enlldad, para lo cual protariva al mandamienic de pago v raalizard las demas
arluactoned yue sean nacasarias para ol cumplimiento cda su funclan.

l-levar a cabo las dllgancias necesarlas pare gue los deudores moroeds
raguan volunlariarmeanta, sin parjuicio del eobro coactivo,

Eatatdecar el ptan de cobro, asi como controlar y evaluar la ejecucitn dei
misinn, do acuerdo con las noflicas establecidas par la WUnidad.

inlervenir an 103 pirogescs de carcordate, intervencion. liguidacksn judicial o
admnisirativa,  cuielra,  tquidacion  forzosa, congurso de  acroedorad,
ligndacien de savigdades y sucesiones, pare garaniizar y oblenser al paga e
lzs vb'igaciones cuyn cobro sea compelencia de la Unidad o respactc de las
cltales "aya suscrto canven|og.

Frayectar Ioa atlos adminislialivos necesarios para susarbic acuerdos de
a0y Lrocufar pos el cumalimienio de tag oligacones derlvadas de las
m:ﬂm-_lr:s, VB Aacuario pon 1o convenios soscritoy wbl meEecla v 1as luncloses
suhsdizrnas nue alerce la YUndad,

Proyeciar 418 astos acnunistratmos chandg gea grocedente pata decarar la
gxbnzitn e las ob .gaciones,

Gener_ﬁr ¥ Bnviar \as repores y docernanios a la Subdirecridn de Inlegraclén I
cel Sistemna -"e Apores Paraliscalas gue sean vecesaras para maniener
arfralzada la informacisn de los aportantos.

Gamnllzlar que los procesus @ su carga rasponcan o los lnsamlenios
Bslablecilos en el Sisiama Integrade da Gestion - 316, hagiendg segulmiznio
ak cumplirniente de las melas e indicadores eelablecicos

Rl . . i . N . .

Parttear en el process de identificacion, meadicign y coniral de los rieggos

{:peraﬂvns refacionados gon loa procesos a au carpo v verificar las acewaneg.
tralamientas ¥ coniroles implestantanos, S '
B3 qemas nue sa lp asi

¥
_ gran vy oue cprespondan a4 s nalvalera de g
tlependernia. . '
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ARTICULD 247
de Gestivr Hum

Cortinuacltn dal Ceceeld "Por gl guat ga Modifita la esiructura e fa Unidad Administeafivg
Cspecial ge Geslian Pansional y Conlribucionas Farafiscales de |3 Proleccidn Sacfiee
JGPP. y xp dalerminan lag funeores de gus Sapsndancias. - [
ARTICULO 23+, Dlreteién da Soparts ¥ Dasarrollo
2 la Diracclon ga Soporte vy Jasarroile Organizacig
luncionen:

Organizacional,

1. Disefiar, nlaras de BCCIdn
respecla u |z admirdslracicn §
BdBUIYICIBN de bianes ¥ S8mvicios v desarrg
actualizandg Rarmanenlemene |og
eficlancla v eficagia de da Unidad, ¢
aprobsdos por gl Conseja Cireclivn.

S 2 Dhglh, Coordinar y hacer Seguirtiento a 1 2[BCULIAN de |ag politicas,
eslrateqiag ¥ Planes de acean definitdos por la Direcclan Senaral gn cuanta @
la administracign financiers, gl desarrollp y adquisicion de 'Ue recursos
kumanas wglalicon y |3 ImMplaracion a PFOCEsns qupe conlrlbuyan a g
Mayar eficengia v eicacia daJa Uridag

3. Dingir v cosrginar 12 elaberacion aprabacrkin dey plan anual de carnprag ¥ el

flan da Glralaciodn Je Bignesg ¥ S&rvicios atendiando lag necesldades ge |as
araes y al Hresupuesta asignadg. ’

4. Disefiar y gitundir |as 1eglamentos. e menuaf dipecifico de funcioras ¥

compelanzias laborales, gue B8 requieran para s cumplitviento de jag
furnclones co 1a Linigdad.

5. Ordenar lgs 183:03 y pages, dicar o acios

convenios necasariog para el cumplimianlo ge
FUTIpelencias de la Unag,

Implantar los regan SMGS que se
de 126 dusumen oy de la Linigad,

7 Gararpzar que 128 procesgs g 54 Caro raspandan a los linsamlentas

establecllos en o) Sistoma Integrade da Gesiian - 503, haciendo segulmienlyg
ai cumipiirnler g Ow (a3 molas & indicadores eslablecidns.

B Parlicipar eq al Process de rdentificagisn, medlgitn v coniral de |ng
Lperatvos re acionadug ton los procesos a gy Cargy y verficar jaa ag
lratamisniog ¥ conlrolas ironementados.

9 Lae demas gua s@ g gsignen ¥ que correspondan a 1 nafuralar

I organizacionar de [z Unidad,
Procesos que canlrlbuyan g

la mayeor
n basa en [gg I

fleamienins aslralégicos

¥ celetrar los conratos y
a misrin, objelivoe funciones ¥

"eQuieran para la Conservackin v cusiogia

rieapos
tlonas,

a de la
dependangia,

Subidireccian de Gastldn Humana, ¢

LresRoide a ia Subidiraccion
84%a desarrollar lag siguienies unciones,

1. Elaborar a; plan aslralédg co de
£ Farmular, eracular v ovalyar |
Laborat, Gesliss gel Cesampilan
Cultura v Bianestar ¥ Administr

. las politicas Instilucionales y gu
3. Qirigir 1a frplamantac
nacesitdades g parscraf,
Cargos de |a-planla de pers

4. Elaborar log proyegh
dal Manual Espeelii
amplags de fa UGER

% Respondmr Par Ioe

estlon Huomang,

US planes y procesas de Gesfion e Cisla
del Taleaty Humana, Admmlstracidn det Clima,
acion da Sarvigies al Farsunal, cumpliendo con

de las cargas Je trabajc y de distribucion de lon
onal de la enlldad.

o3 de moditlcacidn de esiructura y pia'nta de personal ¥
L0 de Funciones ¥ da Compatenciag _Lab

CUINGLE Sy
. i LA
RrUCRSOs vy Iramiles UUE en matarz 'd} » mf-%:;-.v-:._.,».-;
adminlsirativa deban adelaniarse anlg lag inslancias ompelenies . e
o = )
1 - 4
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Contruadida del. Decraln *Por el cogh sa madlfica ia estreciura de la Unidad nd.rr.inistrgu'.ra
Especial de Gestidén Pensional vy Sontripuciones Paraflsceles de 'a Proteccisn Zozal -

UGPP-

v 3¢ daterminan lag funclones de sus dependencias.”

6,

11

12

14

Llavar al ragisiro de las ailuaciones adrunislralives ElF‘l personal da {2 UGPP,
responder por el slstema de mfnrmacidn de Gaslidn Flumana y expedir [as
raspectivas callificaclonas

Dinglr ¥y conlrolar @l sistame da eveluaciin de! dessmiredo de |06 Aampleados
de la UEFP.

Cogrdinar y orientar &l desarroiio y mejoramlento de convivencia, clima y
cultera organlzaclonal,

Ejecutar los programos de aualuaman de riesgos laborales, de sawd
pocupeGione vy e majoramiento da i calided de wida labaral gqua seom
adopladoa por 1a enlidad en curnpiimiants de sus obligacionss legalas.

Eecutar &l proceso da naiming v pago de la misma, as| comno adselantar lag

actividades necesarias para el cumpllmiento de nodras ¥ procedmientos
relacianacos con la adminisiracién salarial y presiacional de |os fungioraros
e la UGTPR.

Geranhear gue Qs pIoceasons a sy cargu raspandan a Yoz fineammentos
estahlecidos en al Slsiema Integrado de Gestion SIG, haciendo segulmlenlo Al
cumplimiario de las metas e indlcadores establecidos

Padcipar en &} proceso da iderdificacidn, madicitn y contre! de was rlesgos
nporaiivas relaconados con los proceses a su cargo y verihear 'as acciones,
tratamienlos y contrales implamentado

Apoyur & la Direccian Juridea en ‘e defensa de 'os procesos ahorales en fog
qQua haga parte la UGEFR,

Las demas que se la aslgnen y que zorespondan A ia naturalaza de ia
lanandencia.

ARTICULD 28", Buhdlreceldn Adminlsfrativa. Caresponde a |3 Subdirecsion
Adinimshallva desarrallar las sigulentas funcones:

1.

f

Cooidnas la elaboracion v aprohacion del alan andal da camnras y & glan de
conlrelacian de banes y serviios atendisndo 1as necesitdades da las areas y
el presupuesio asgnade.

Coartnal 1a ejecucien del plan de contralasion da bienas y servicics bajz el
complimianta de ls normaliva legal viganle.

Lnordinar y adatantar 13 actvidad contragiual de in Unidad, de cowformidad
con el procesn de adnuislckdn de blaras v oservicins vy en alancisn a la
normgividad vigente.

Cranfinar 108 aspacios |ogisticos reiacmﬂadﬂa con la recepoidn de las
enbdades pibiicas del ofden mecional que S8 ancusntren en proceso de
lInuidacisn, se grderna su llquidacion o sa defina el sese de asa achvidad [l
qunen fa aslé desarrollando, cuyo raconecimianto v adminisiracion Je gerechog
pensenales ¥ preslaciones enondmicas asuma la Unjdad.

tManlener ta admenialracidn y control de los ineanlarios de los Menes de
brepiedlad de la Uridad. de confarridad con 1o estableclta en el pioceso de
Sefvlcias generales v adrminigtracidn ce recareps flsloos, ¥y an alenci4n @ 'a
normatividad vigenie

LCoord:nar y apoyar a gesban de gupersisian da cardraing sgacitos par la
LGP, garantizardg al cumplimleata de las obligacknes paciadas.

Carantizar que los procesos @ 3o caigo respondan a lospdnedmienlos
establecitos en al Sislema Intagrado de Gastisn - 515, Raciondn saguim anle
al ur'nplurmenm d& las metas e |ndn::ad0res EST:]b'.D...I-.‘JEJ‘i

BT
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Ca 13 esinuclurg dge

al oy Conlribusiones Parafiscaies da

UGFp. %€ dalerminan jgg funcianes dg syg depandanciag -
.Gparativus re'acionad
ralamientas ¥ Coiryl

2 Las demas
dependearnzis

la Unidge Admlnls:rat:‘ua
la Pralgceinn Sogial -

Qs can log Protesos a sy pg
&5 |'mp|ameniadus.

TUR a2 ‘& aslpnen ¥ QU8 cofraspondan la rpfur

R0 ¥ verificar lag acelongs

alerg dalf

ARTIGULS g Sibdirace|gn Financiera.

: \ Carrespoane o
Finanziara desargiar lag siguiantes funciones:

2 13 Subdirg teidn

1. Adatantar 1a Aesticn linanciera da |z
. defnidos por g Dire

nNidad de acusrdu cun s dneamiantgs
ZCisn Genaral,

]; 2. Adminfelrar ¥ Conlrolar los sislerrgs Presufusstal, conlables, tribgtaig ¥ de

e H OcaLdos y pagyos de g Wik,

— # ' 3. Dirigr 1a 2laboiacion, gecugion ¥ centrol del plan financiero, marsg fiscal y
pe i Hrésupuesia anual ge Ingragsns y gastos de |a Lnidag ¥ Coordinar con
R Direccién de Estratagia ¥ Evaluacion Io pertingnta,

P ‘.i 4 Dhigic la conlormacian de! Sistema Unigg ga Informacrin Finangierg Jue

;'_' Iy indixgre ¥ Conlrata jog eQistras de todas las fransacciones fMirancieras ¥ &LS

-t - resullados. ;

“';: A. 3. Elabarar ¥ oiresenty |os estadps financierps, tleclaracicimg o informas

ma al ramusiifas por ige duliidades sampeieniosn. . .

_“,M) b 8 Glahorar ar aileprayacto ge PTRsSUDUeEID dg In Unidad, de aguerdp oon bag
e e lineamientns definidos por ja Direccidn General,
45 %: 7. Expedir ins atlos administratives de cobro. Y recaude gde los dmergs
- adeudados a fa Unldag que le correspondan
¢ =t *i B tlevar a cahg a Rage e las obligaciones adquiidas con lercerns v de ta
- ndmiva de pe/ggnal, :
i 9. Garanlizar qua Igg Protesas & su came respendan g 108 Jineamientes
‘f'_f r &elablecidos gn e Bislarng Integrado de Geastidn . 513, haciendp BEQ LiTTEnle
et a8l cumalimieniy de las maizs @ indicadores establecidos
s 1 10.Paricipar e a Precoan de idenlificacion, medicién v conirol de los tiesgos
e d i 2Paraiivos reiscicnadus con los procescs g BU YD ¥ varificar las arciones,
iy Jralamianios v cantrglas I'mplameantados
P g 1.Las demds que ga e asignen v gue Coitespondan a |a Naturaleza ga |z
;‘:' t{ veapandengig. -
NEl

met F

"“ﬁ E ARTIcuLa z7e, Subdlrgcelan da Gestlon Ducumental, Carresponde 2 (g
K Subdireccion g o

L]
r

2510 Dacurrental tesarrolar jag slguiemas fungionaes-

1. Definir iog lirearmianlos 2a5ira

slonafes y demys dotumeniacian

-
CaD6243 100

[=]

TIBMOS a cargs de las administradoras ex

Cluzivas de se

icas derivadas de lgg
rviclores noiblicos tlol

Régimen de Prima Media con Prestagisn Definida de

| ardan macional -CUyg

‘econacimlento y adminlstracién asuma |a Unidad,
4. Reeibir ¥ aflministrar log expadi

MEMAE 3 cargo da
Encuantran an Rrocesno

las enlidadas’ puGlcas e
da iiguidacids, se ord@ne sy

arder aationa -i:}i.rﬁ"aj'u-
liquidacidn g za nfina 0
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Cominuacidn del Levrate "Por el sush se modiflea te #steuclura de 18 Unidad Administratva
Espacdal de Gastlén Pensional v Contribuclones Paraflacales de la Proteccldn Soclal —

UGP-

y 4B delerminart lag luneones de sus depandenclas *

ARTICULO za%

case de gsa nclividad por guien ia asté desarrallands, cuyo reconarinmianto y
adminlstracidn asuma la Lindad.

Mroporer vy acar seguitmento a log dneamienfes para la arganizaclon,
administractan, cusladia y disposicidn de los axpadienias ratacionados con el
reconacimianto de derechos pensionales y  praslaciones  econdmicas

derlvertas da ks mismos B cargo de la Unidad,

Admimsltas el ragibo, radicacen y distrlbugién de 'a corespondancia v
arministrar al archiva de gesl:or de la Undad.

Farllitar &l praceso de consula de la documenlacidn raquerida e inermacian
en ¢lla consandada,

Caardwar la recepodn, radicagidn v digitallzacidn de las scllciudes de
reconocimienla  de derechos  pensionales  y  predlaciones  econdmicas
tlarivarlay de Ios mismos o carge de 1e Ertidad v ba creasitn de los casos o
saligikides.

Vingir. conedinar y hacer seguimiente & la ejecuckén de lag potilicos,
rslraleqas v planes de acclén an o que respacia a ls geslion decumental
Mdeminlstrar @l recibo, tadicacian v distibucida ce la currespardencla v
atrminlsirar gt archiva de yestin de |a Unsdad.

C Garantlzar gue 0S5 procesas a oy cargd regponden 2 g Hnaamentcs

eslablecidas en el Sistems Integrade de Gestdn - SIG, heciendo seguimienlo
al pumptimients de [ag metas e Indicadores eslablecldn:

Parlicipar &a el proceso e dentificacidn, rmadiclén y canlrol de [0s rigsgos
aperglivae relagionados con los pracesos & sU calge y venflcar lns accones,
lrelawuerlas y confroles impnlementados

Lag demnds qua se [e astgnen y que corraq:mndan a la naluraléza do la
denerdenoia.

Diresaidn da Geatibn de Tecnologias de Ja Infermacidn,

Corrgapenda a Ta O accién de Geslidn de Tacnoleglas de la Informaclon, daaarrallar
las siguiientas ‘unniones

1.

hasefar. con nase en log lineamisntas ealratéygces aprovados por el Cansejo
Aiadlive y para aprehacidn de la Direccion Genaral, 1cs Jlanes de lecnologle
e nfanmanon) da la Unidad.

Ririgir, cowdinar y hacar seqguimientn 2 la ajecpcdn qla las pallicas,
esiraleqias y planes de accitn defnpidos por la Dueccidn Ganeral ea ko que
respecta 4 e gestién de tmencloglas de la informacion.

Welar porida Integridad. disponibtidad, confidencialidad v sequridad informalica

A |z wmfarmacidn de la Unldad acorde con loa lineandentos y pallllcas
eqlablrcilas

. Admimatrar, soportar, desacraliur conrolar v telndar sopora ¥ mantenimian'o

& lns sizlerias de Informacidn y dermas recursas tegnaldgicos

Planaar, desarrollar y mantener 12 infrasslruclura lecnoldgica de la Unldad
para &l soporte adecusdo de los sislemas de informacion

Desarrnlla_; rrelodologias, eslandares, politicas y ogiralagias pars 81 disefio,
cansbruncion y admyusiraocidn de' los sislemas de nlarmacién v uso de Ing
sEHIEMEs lamiwilayleos ¥ spoya 50 nnplementazicn eferl va.

Insedas, avaluar y ejecutar los procesos te adiminslracien cle Jun racergos
lecnoliglzos de la Jnidard,
Hroponar,

plenear vy parlcipar en estucios sobre fas 'am:lanr.a:: en lng
Ieenalnglas de informacidn y anallzar su impacta sore

I "|._F*'
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Can.tinua:ithn del Decrats "Por el cual g8 modikca |a eslructura de Ys Unidad Administrallva
Eapmcial da Cestidn Persienal y Conlibuclones Farafiscalms de ta Proscolsn Social -

LGP ¢ se determman las fuscianas ca sus dapandencias *

4

0.

14

15.

16.

17

14,

49

21

.Garantizar aue % Nrocesss a su

Sumiresirar Informacdn a los usearos de ta UGPP denlro dey marcs da sug
farechos y dabaeres, conlorme & Ya nematividad vigenle y a lag pallhcas
delinidas par fa Entidad de los canales de atencldn implemantados
Admmurisirar Ins nansles de alencdn, ya sea de marera dlrecta o a través de
lerceros, de acuerdo con las pollticas y neamientys estratégicos delinides por
Ia ireccion General v gn concardancia cun 1as necesidadas y los acJeitlos de
nivelas de servicio susentos con otras dependenclas de ia Linldad.

Asesarar a los ustanos de la UGPP de acuerdo con sus necesidadas,
deracihcs y daberes y conforme a fos productos, saaicles ¥ prolocolos fijados
e manara comdinada con las dernds direccionas de ls Unidad

[zechir, iadicar y clasiicar las sotcibides de reconociruenio de derechos
pensionales y preslacones ecenomicas derlvadas cla los mismos a carqo de
la UGPP.

Ftayigar Ios docmenlos sopore de las soflcitudes de racooncimiento de
nereckos pensiciales y prestacianes econdmicas derlvadas de los mismes,
garantizando fa coreplemantacion de las dalos basicas para la creadién da la
anllciiug, '

Cirgan zar, de asuerde can loa procedimientos datmudos. la dogumerdaclan
recihida en ba Uridad por pede e 08 uscarics o Jor perle de las
depancenulae inlernas

Netificar a s inleresados, en ia forma pravisla en fae normas vigenles, 1os
actos aciminlalrativos expadidas por la Wnldad.

Mollicar a los intaresadas, an |3 farma prevista en las normas vigentes, los
atves  adrnisirotive: relacionades con la determinaclon y ccbra de las
eontibucicnrs parahacales e la proteccidn social gue eslan a8 camo de ‘a
Limdarl.

Clatizrar y frmar 1aa cedificacicnes de ng pension sollalladas.

ftecitr enunc.as relaclonadas con el incuomplimienle de ohligacicras
parafiscales y direccionaras para suramite al drea mislonal de parafiscales.
Geslionar lag prYECIONES, qUejas ¥ reclamos da acuerda con ias alrbusnes
de Ta LGPy las tarminas da liempo esfablecidos.

Adriinialrar eh sistema de inforrmackén sohre A geslian del sgrvicw al
cludadana.

Hacer segquirienta al irdrmite que cada una da ‘as dliferentas depesdencias
aflecivan a las solicitudes presenladas en matesz de reconccimerio de
dereshos pensianales y presteoiones acondmicas derivaidas e lis mismos y
praseniar infarmes perdodicns soore g3 resultados de (ehc seguiemianton.
Hiacar aanuirntenta al rdsnie gqoe cada une de las difererles dependencias
efacican 2 '0% reguenrianios pressnlades an omatera de conldhoclones

parafiscalgs de la arolecndn socal ¢ presentas in‘oreas peridcbicos sobie os
resnltadas de dichao seguirmienio,

Macer saguunealy al tramlie que cada vra de lag diferentes depanclenscias

electian o las celciones, ouejas y rec'omos fedizados pos los usuarias y
prrsenter a la Direccitn Ganerat anformes penddicos snbre los resallndos do
dichn sequdimeanio

FRaalzar sequunienla y conlrgt a los operadoies ce ‘os canales da alencién
Imyrairantados pare la DGRP

i cargo responian a log lineanl@nios
ezlabilecidos &n al Sistama Intagrada de Sedfitn SIG, haciando paguimianig .ol
cumplimiento e las metas s indicadores. estableciuns. K
Farlicipar en &l proceso de idemificacidn, madiciin y contral '

eieralvos relacinnados con los procesos @ su cargd y werh

G
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Conhn_-m::lﬁn del Cecraly "Pgr Bi fual 58 modifica |5 eslructurz ge |3 Unldza Adimistrammy 3
Escacia ge Gantion Fensional Centribucionas Parafig g

Lales e g Projecoitn Sdtia
LGPP- ¢ ga delermirgn
L L

lag fimglangs dm aux de andencige

————

Baclares de Salyg ¥ Protecelon
5. Dalrir g ‘mplementar plasag d
asl coma g saguridad, cusiodi
1. Partlclpar an midlerlg lecnslogica an PIoYecios dal Ststerng tda 2 Prolegchi
Sogial localizargns 80 la majorg de Ta afig i

adminlstraciarn da (3 Informacitn g Pensiores y Conlribuciones
TT.Ap{:yar B las Ar i i

doja mifarmaci
13 Adminisirar o)
13 Administrar I

- Infeimacion
14 Ardminis(rg- ¥ conliglar e

Socialy Trabajo.

& coMingancia para iog slslemag lacnoitg
4y atceso g la informactan.

]
iy

08 sistemas Uparalivos v Jag bases gg dalos o
L: B|UID0s de racjmg Y wmunicaciones ¥ 198 vervicioz de red.
19 13 Adininlgtra: "egisiros
:ﬁ

ue atrgdilgria generados gor g
!

S&MITI0E de rag

Metar por |g adecuada prastagian de o5 ger
Baranlies ce 108 ierpg adquirides.
Trimplemaniar |os Perfiles de ysuarig ¥ clav
garviclos que conforman e
T8 Adminlstrar 1zg 1

Use de aphcalivos ¥
16

VICIUE e SOPDTE conlryladaosg ¥ las

®3 da sequridad parm uig ge ls
erde a los ineamiantgs

b
3
i
L
b
i
E:
e B
i
A
H
3

P
ciutis,

garanllas viggntes gg los bienas
leenotdglons
b d 18, Suministray S5E3Grla v soporte técnico e aplicativos berrantienas de
ae ] aulomalizaclan e offcinas, SQULOS de codmpuls parilarizos BLIrOs de
= k! SSMLNICaclones e datgs a 108 LUBUArios da Jas diferentgs Uapendenciag
Frat i 20 Manlerer #liwralizady |a hoja da wida ta aguipos e Sompula, perlikfcos ¥
i fqulpos ¢m Lamunlacionas y demdg glamanios tecnolagicaa.
g 21 Garanlizar que |og [rocasos a sy C219C respondan a igg linmamieniag J
L ‘:i astablacides en g Slstema Integrade de Gestlion - §ir3 haclenda seguimientn
T al cumplimianto de lag MEias o indicadoras eglablecidps. _
ey 22.Participar an et procean ge tentificacidn, medicldn v conirgl de loa riesgos
War g OPeralives relacionados con lgg PrOCR80S 4 3u cargo y verificar |ag accianes,
ywe A tratamienios ¥ Lonlrolog implameniadgs. _
= 23, Gesiionar |3 IMplemeniaclsn Y adrinisiracion de [og Centros da Computo a
e if disposician de ta. UGPFP para g funcicnaimientn ga los Bervicing Misioralag y
a ’f 18 apoye, eyuertdas  nara g -operae|an, PBfanlizando  ay COrrecly
_"‘ ¥ zonflguracion, Paramelrizacidn o instalagign exiglides v gy DuUesla an
f'-ﬂ i Produceion, de acuerdp con 03 esléndares establecidos o lgchologia de fa
i infarmacitn, '
r 4. Lo demds |

lue e la asignen y que correspondan a

ln maturaleza te la
dapandencia.

o ARTICULO 70¢, Diraccion da Sarvislos Intagrados de Atencisn,
5 Deccicn de SemICics Inlegragos de Atencitn, dasarrp|jar las siguie
o0

Ei - 1 Cisefiar |og Blanes a BLCION en malerig ge HENCn ¥ sarvicio g ciudadana
-— : Con base en gy hAgatientgy 2straldgicog aprobados agr g Consao Directive,
2. Desarrpllar Rala aprabiacian da 1 Direccicn General inflcadwies da &% da
alencien y servicig B Prjecy B2 3

3 Implarrantar a1 ciudadano-cilenie ge /g JGPP . ;
: Helerdo con |g 8 atenaidn y BEMVIGI, loe o

Corregponde a |a
tres funciones:

E-li‘E@

adala ge alencidn al
¥ neceailades an materig g

_!il&ndq:'j:'&l =
de calivag y gy rinsarnienm; estratdgices delinidog por 13 Diraccidn Genera‘lj
F ] . foe ’ ra " .. I
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Continuacion oel Oeecets "Por el cual se modifica 2 eqiructura do 12 Unidsd n_dmlnislraliua
Espacral da Gestidn Persional y Contribucignas Parafiacalas de la Proleccian Social -
LUGPP- y ge datarminan las funcionga ¢e sus depandencias *

4 Suminislrar Wwformacdn a ‘oa usuaros de la USFEF denlro dat marco da Sus
darechos y devsrss, conforme a la normatividad vigenle y & lan polilicas
delinidas par fa Entidad de |08 canales de atencidn implamentados

& Adminisirar 65 eanales de alencién, ya sea de manara dlrecta © a travsa de
lerrergs de acuprdo can las po'ificas y lneamigntos estratégicos delinidos por
1a Uireccitn General ¥ en concordancia con las necesitlades y los acuandoe de
niveles de senviclo suscrilos con oifas dependenclas de fa LUinldad.

6. Asesarar a los usuanos de la UGPP de acuerdo con sus nacesidades,
tlerechos y dtaberas y confarme a tos productos, sen/clos v prolocolos fijatas

de manara conddinada con las (emds diregcionas de [a Unidad.

[tes:hir, ratlcar y clasificar las sodiviudes de recanocirienio de derechos

pensionales v preslaciones economicas derlvadas dr loe mismos a targo de

la GPT

i Rewsar lus domumenlos suporle de las soflciludas de reccnoclmienta de

flurectos pensionales y prestacianes econdmicas darlvadas de los migrnoa,

gaiantzands la corplemantacion de 'os dates Rasicos para la creacitn da la
sall;ilug '

Cirgran zar, da acuedda con los procedimientos dahnidos. la ilagumentacldn

reclhlda en n Uridad por parlg Je ‘05 usueRrias O por pefe de a4

depancienclays ilernas

10 Motificar a los Inleragados, sn la forma wraviala en tag normas viganlss, e
actos aciminkslrativos éxpadidas por la Unldad.

‘Molficar a los interesados, en la farma prevista an las nofmas vigentes, los

acins adeunishiatives relacionades con 1a determinachin y ccbro de Gas

eontribucivnra narafiscoles e la protecclén social Gue estan a cargo da ta

Lhwidadl.

? Elahorar y Brmas tas cerificaciones de ng pensidn sollsltacas.

1'% Aecibis denuncas  felacionadas con el incumghnieno de ohligpaclcres
parafiscalas y direccianarias parn 2 iramite al drea mislongl de naraliscales.
Giealionar las peliciones, queejas y reclarmos dg acuerda con ias alrfbuciones

de la LIGTP y los términas de liempo establecidos.

Adminislrar eb sistemna de inlormackin sobra la gestkon del samvicis al
cludadana,

18]

14,
15.

18.Hagar saguirdanta 3l rdrnite que cada una da las gliferantes dependencias

efaclian B las solletedes presenladas en matarda de recongcimiario de
derechios penstonaies y prestasiones arondmicas deriva:1as e loa mismos v
praserlar informes perddians sobre 'os tasultades de diehe seguimianto.
Hacer seguirmienta al ramite gue cada una de laa diferentes depandenclas
efectCan a los reguenmiarius plesenlados an mnalena de conldibuc|oaes
parafiscales de la grolecodn sooal ¢ presentar in‘orrmeas perindicos sabie o
resullarlos de diko seguiralenio.

Macer seguiimenly al vamlte que cada uwna de las diferentes dependensias
efactian & las celcisnes, muegjas y reclamos reawracdes po- los dsuarios y
preseatar a la Jurecoitn Cencra afarmes peradicoa sokre og ragdllodos do
dicha seguimiento

.!'{sahmr sequnienla ¥ conlid! a 10s gperadoies ce 0s canales da alencidn
imp'amertados por la LGP

20, Garanbzar nue ira proceses a su cEMgo respondan a los lineamlantos

estahlecidos e el Sistema Integrado de Gestion 515, haciendo seguiniento al.
curnplimienio de |ag metas v wndicadores establacitps . s
Fardiipar en & proceso de dentilicagidn, medicidin y conirol
epefalvas relaciinados son los proceses & su cargd y werh

17

21
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Especlal de Gestian Fanslonal y Contribuclores Parallscales
UGPR. v sa dalarmir 5 a2 funniongs de sus dapendanciag,

da 1a Unlgag Admiris |y agi
de |a redaccian 1]

e

tralamizning #taniroles implemeniadgs. : L
22.Las demas qua se le asignen y que -corespandan a g naluraler4-
depandencia,

ARTICULG 10, Grganos de Asesaria ¥ CoardInacidn.
del Sistermp de Cartral Intermao ¥ 1z Comizdn de p

BrEOndl s8& oryaniraran y
funcionerdn da corfurmldad con (s dispuesto en lag marm

as l2galas viganies.

ARTICULG a1+, Adopcldn de la nueva
Batructura prevista er g
Panla de parsonal

planta de persona).

Ce corlarm:dad Con ba
Aresenle dacreto, e o

ablerng Naeiana) sdoptara la nuewy

RRTICULO 12°, Atribuciones tle

actual. Los funciansiios e |g ranta actual de fa UGPP
2% ¥ slfiibucanes a elos asignadas, hasia tanto sea
dw parsonal y sean tnterparadas & |a Mmisma.

los funcionariox de la planta de emplace

Salindaran elerciandn las
expedida la rraya Blanla

ARTICULG 33, Viganela y derogatorias, £ prasenla depr

eto J'Fga & nalir de |g
tacha de su publicacian ¥ deropa ef Decrato 5021 de 20409,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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CAlIELLTEeR

NUTARIA CUARENTA Y SIETE (47} DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.
ESCRITUM FUBLICA NUMERD: EES/ﬁIL/EUAmOCIEhTOE YEINTICINGY (7.625)

DEL YEI¥TE (20) DE.JUNEO DE DOS.KIL TRECE (2.003},/5 ~ v = == = = =
/

CLASE DE ACTO: PODER GENERAL »Zoerss—oeerrromrareranes ~ |
i QTORGANTES. —rore e N ——
| MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO e
| ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PERA S -l
2 | SALVADOR RAMIREZ LOPEZ : e

Er la ciudad de Bogots, Distrits Capital. Depanamenic de Cundir:amarca' I

Republica ge Colombia, a  reinte (20) de junio = = = = = - = : '; e
de cos mil trece (2013) ante mi, FILAR CUBIDES TERREAOS, NOTARIA e

|

1

[

| _
J CUARENTA Y SIETE (47) ENCARGADA 15 BEL CIRCULO DE BOGOTA; D.C., s¢ | .|
|

Morga '3 presente escritura piblica, quai’sa CANSIQNS en jos siguientes &mines: --: |' o

Comparecio MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, mayor ce N

edad, vecing de esla ciudag I |dentr |car:$a con cédura de ciudacania No“ a'
b 35458394 ce Usaquén, en su calidad CE_D'-"E-'C_TDFE General {tal ¥ come consta en L
| et Decreto No. 2829 def 5 de Agosto de 2010 ¥ Acta da Posesisn No. 127 de' 5 de
| Agestc de 2019, los cuales se BREXAN: PErE U proiotolizaciing, Represaniants
Lega_.'. ~utizial ¥ extrajucicial de la Usldad Administrativa Especial de Gestan
Peﬁsional y Contribucionss Parafiscales de la Proteccidn Soctal — UGPF, entdac
creada en virtud de Ia dispuestio an el aiticulo 1568 de fa Ley 1153 dé 2007, zon

b b s e b e AN EEaaban | Rrrrmem i bl e ek o

epublicva o Enianil

Baprl mulard para wapn

gomizdis en la s'udad ce Bogotd D.C.
C# conformifad con |9 expuesto en el aniculo 78 de la Ley 489 de 1998, en \
ios rumerales 1%y 169 cel articulo 9° del Cecreto 575 da 2013, [ '

consordansia con
que esta'*le::en aque al Qireclor Genara' da la Unldad Hdmlmstratwa Espec al ce

-,

TR
e
it

- —
CADTEIPOTLY

I
Geshor F‘Eﬂs n:mal ¥ Ccntrubumanez Para iscales de |z F'roteccon 50|:|a Ie|

corresponde efercer la Represenfacion legat y la uricial v exiraiudicial de la

entidad, asi como consiituir mandatadios v apoderados que la reprasentgn en lgs * |

asurlcs judiciaies y cer~3s aspecics de cardcter iigiasn, « e meoom e aemaens ; X
i Con el opleto de medificar los términos del poder geresal canfarido redianta ; :
i escrtura plbfica No. 1342 del ocho (8) de julio de dos miv onge (2011} en I3 4
i

Yopel noderial para waa exelusioe en e escritora pob(ien - Xo tiene coato gare £l nsisa
) bl

f1

1
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.

R
}
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NOTARA VEINTITRES (23) ge Bogotd D.C., se manifiasta, -

F‘RIMERD;.En calidzd de Representanta Lagal, Judicial ¥ extrajudicial de |3
Unidad Administraiiva  Especial de Gestish Pefsional 'y  Conribucionss
Parafiscales de la Frateccion Social - UGPP-, medianie el presente instraments
puniics se carfiere poder geaeral, aralia v suficiente, 2 los doctores ALEJANDRA
IGNACIA AVELLA PENA. Tayor de edad, vecina de la ciudad de Bogold,
ienlificada ccn céoua de S'udadania numero 52.046.632 de Sogatd D'C. con

iarieta profesional No 182,234 del Consejs Superior ga _la LJudicatuca ¥
SALVADCR RAMIREZ LOPEZ, mnayor de edad, vecing de |2 ciudad de Eogata,

iderficada con ceéddla de ciudadanla nomero 72.415.04C de Begotd D.C, con t

confaridas de fey, para Sue realican aotos que impliquen disposicién del derecho -

Peped e

el liflgio, tales come desistimientn, reclamaciones o gestiones en que inlervengan

w o i
a;_: Ff tarjeta profesicnal Ma. 74.692 del Conseio Superior de la Judicatura, para que
'.'.E '; , representen al podercarie ante cuaiquisr corporacién; entidad, funcionario o :
:_; j _' empleadd de 12 rama ejecutiva v sus organismaos vinculacos o adscritos: de la I
—— il rama jucicial, de la rama legislativa cel poder pihlico y Grgancs de control, -en
J t:x. 1; cualquier peticidn, actuacian. diligencia & proceso, bien en calidad de demandanta, {
e ’ demandado, coadyuvanie e cualquiers de las parles, para iniciar o seguir hasta |
= ﬁ i 8d termimacidn, las procesos, actqs, dillgencias y actuaciones respectivas; asi II
= i_! CCTO -para que ‘epresenten al poderdanta en citaclones de audiencias de ,
b conciliacian judicial v extrajudicial, s:n importar Ia raturaleza del asunto ri cuantia :
,:f_, ‘1 © det mismo 2 la que s2a convoeada la Unidag Adminisirativa Especial de Cestdan i
,::r a . Pensicral y Contribucores Parafiscales de la Pratection Sociz| - UGPP,oenla |
‘":': E\ . que glla funja come carvacanie © como parte demandante o demandada, /o gl
1:: f} . anlericr consagrade en &l aticulo 44 del Cidign de Procedimients Civil, Se j
;J r - auloriza a ALEJANDRA IGNACLA AVELLA PENA y SALVAOOR RAMIREZ l
;:.,.:. i ~ LOPEZ, de acuerda con el atticuls 70 del C.P.C., ademas de las facultades !
|
i
.’

' a nombrs del podercanie, de los recursas que en ellos mlerp{mgan ¥ los incidentes
Gue pebmugvan, recibir, transigir, cancifar todo lipo de ccnlrcvarsnas Y duferencmsn' . '

CuE CCUITan Con respecto oe .05 desechas y obligaciones det poderdante, constiluir | i
f mandaianios y apoderados, renunciar, sustuir total o parcralmer‘te el oresents

Cabdhz41119
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Repithlica 0e Wolombia
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a3006127AED

L

SEGUNDO: Se entznderd vigente el presente poder genara! en lanta no s:ezalI
. . |
revetads expresamente por |3 poderdante o no se Sen fas cauvsales que la ley |

establece para su lerminacién,
' |
—— HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR LOS INTERESADOS — i
HMOTA: CON LA PRESENTE SE PROTOCOLIZA PLANILLA DE REPARTD!
NUMERD 0005833 de Repato Numera 100 de fecha 30-05-2093,]

|'

RADICACION:ENZ013-5283 proferida por la Superittendencia de Notariado ¥ )
i . -

. L
rmama i a————aun _r
|

FEISING. s e e amas ]

|

MOTA ESPECIAL: CONSTANCIA DE EL{LALDOS) MTERESADOA,S) ‘r’if [
Ui

ADVERTENCIA DEL NOTARIO. EL{LALOS) COMPARECIENTE(S) haceln

constar ‘que hair) verificade cuidadvsarmsnte su(s) nombrals) :amplato{s},! - -'::

estacgals) civilles]. elfles) ndmera{s)i’ r.:ia suis}l documeniofs) de idemidaci

!
i
i
1
i
H
i
i

declarain) cue todals) lais} mfurmacmnfes} cansignadais) en fa presents escritury ',"_'__'__:j
es(son) correclals), an consecuenca, aumeln) fa responsabildad que se derive]
de cualguier inexactitud en los mismes; cualquier azlaracicn a '@ presente:i"_,-f'-_.; .

escnlLra, wmolica el otorgamients de yna nueva escriura pak-'ca de aclaracian, |
cuyns ¢oslos  serdn asumidos. dmlca vy - excluswvamernte sor EL(LALOS)
COMPARECIENTE(S], -

OTORGAMIENTC YAUTDRIZACIGH Leida la presene escritura cCEs =3 por EL
| (LA, LDS} COMPARECIENTE(S) y acvetidolas) de. la formalicdad de cu
carrespondients registro deniro del términe lzgafl Ja hatid{aron) confarme cor sus
intencionss, @ sprobdfaran) en todas sus pates ¥ Jla firmafaran} juro con e

.i
é
%
:
é
L
i
i

| suscrita Watario guien da Fe y lg autcriza, -—-
Se utiizaran '@s halas notarlales Nos, AEUDE12?EE§/<A'3{}QE*.;?35?T AaDCE 2 TEEE
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MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO
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Teléfano 433 7200 A 1002
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bos’ HIL CUATROCIENTOS VEINTICINOD (2.425) = = = = -« == = = =~ A
DE FEGHA YEINTE (20) DE. ,uﬂm DE DOS HIL. TRECE {2,823}, = - = - -

OTORGADA EN LA NOTARIA CTUARENTA Y SIETE {47) DEL CIRCULD,
DE BOGOTA D.C.
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CERTIFI AN N 333

Et suserito MNotorio Veintitres f 23) Encurgcrdc del Cireylo de ?Bagu té 2.¢,

CERT{IFI ¢ 4 :

Que por medio de |3 esceitura plblica nimers mil cckosientos Luarenla y dos f1d42)
de fecha ocho (08) de Jutio de dos mi cnce (2011) e esta Notarig Comaaracid:
MARIA CRISTINA GLAORIA INEs CORTES ARAMNGO, AVl 22 edud, idertrizady
tun ia modula ge sivdadunia rumers 35,458,324 expegida ap Usqu.é.", Cirarda ef
czldad de Directora Genarg) (! v come cons®a er el Decrato No. Zi7e g2l § rs
250sic J2 2010y Actz ca Posesidn N3, 129 da- £ de Aqasin ra 2o Rexrazsentanis
Legal y Judicial de g Urigad Admirsiativa Esrecial da Gesiin “ergizaal
Corlraccisres Pa-afiscales de |o Pratection Sacia! WLaop unria PODEZ
GENERAL AMPLIO v SUFICIENTE g ALEJANBRAIGNAD A R
idelifeaon coa 13 odula ce ciudadania rimeqp 32,046,532 sxoedids gp Zogota, - .

Que ern el brigina! del misme NO zaarecs refa de revocazidn susitigiss nos ol IUE.
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Es fiel y SEGUNDA (2%) copia tomada de su ariginal. Esta hoja mrrespo -

ala Ultima, deia copia de la Escritura Pablica N° 1649 de fecha 12 DE
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PENSIONADOS - Ajuste a Derecho
AJUSTE DERECHO

Nit: 9003739134

Pagina: 1
Fecha: 12/10/2022
Hora: 8:53:46 a. m.

Resolucion Nro.[ 39589

| Fecha Resolucion] 1/10/2018

Fecha Inclusién N()minai NOVIEMBRE de 2019

|Nro. Relacion

[o

[Nro. Reparto [593235

Datos Causante Datos Beneficiario
Tipo de Identificacién | CC Cédula de Ciudadania Secuencial 0
Identificacion 13253968 Tipo Identificacion
Nombres y Apellidos | QUINTERO GOMEZ MIGUEL ANTONIO Identificacion 0
Fecha de Nacimiento | 23/06/1952 Nombres y Apellidos
Sexo Masculino Fecha de Nacimiento 0
Banco 3 BANCOLOMBIA Sexo
Sucursal 31 CENTRO INTERNACIONAL Tipo Relacién
EPS 105 MEDIMAS EPS SAS Tipo Beneficiario
Porcentaje 0%
Curador/Representante
Fecha Vencimiento 0
Datos Prestacion
Prestacion 12 SOLO CUENTA Fecha Ejecutoria 25/09/2017
Fecha de Status 23/06/2002 Valor Pension 469.468,35
Fecha Efectividad 12/10/2004 Codigo RUAF 1
Fecha Prescripcion 25/09/2017 Aplica Mesada 14 S
Fecha Vencimiento Valor Fijo Mesada
Tipo de liquidacién Fallo - Sin reliquidacién Valor Fijo Indexacion
Subtipo liquidacién Valor Fijo Intereses

Novedad modificacion

Valor mesada original: 78.635,88

Valor mesada ajuste: 56.605,38

Fecha pago retroactivo: 1/11/2019

Compartibilidad

Efectividad Colpensiones 1/12/2012

Valor pension compartida 566.700,00

Aplica AFP: NO

Calculo salud CNV

Entidad Ajuste salud Calculo actuarial
UGPP NO NO
Colpensiones NO NO Valor pension Colpensiones 0,00
VALORES LIQUIDACION
- - - - o
Periodo Dias S‘?""?‘”O % |Mesada Anterior [ Mesada Actual Diferencia Retroagtlvo M?Sfada % Descuentos
Minimo Mesadas |por periodo | Adicional | Salud de Ley
1/11/2019 - 30/11/2019 0 828.116,00 | 100 78.635,88 56.605,38 0.00 0.00 0,00 12 0,00
RESUMEN FINAL
Concepto Mesadas Indexacion Intereses Total a Reportar Descuentos Salud Neto a Pagar
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mesadas Adicionales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MESADA POR ENCIMA DE TOPES
KactuS: KPnRapen Usuario: DHERNAN1 d/MM/lyyyy Digital Ware




[ INAT

la unidad Nit: 9003739134
IR PRI S Y PR EIALES
. agina: 2
PENSIONADOS - Ajuste a Derecho P 2 101202
AJUSTE DERECHO Hora: 8:53:46 a. m.
Resolucion Nro.[ 39589 Fecha Resolucion| 1/10/2018 | Fecha Inclusion N()minal NOVIEMBRE de 2019 Nro. Relacion |O | Nro. Reparto [593235
Fecha Efectividad  12/10/2004 Valor Inicial  469.468,35 Valor Final  78635,88 Usuario Liquidacion BVEGAN

Observaciones:

KactuS: KPnRapen Usuario: DHERNAN1 d/MM/lyyyy Digital Ware



la unidad

INAT

PENSIONADOS - Calculo de fallos

Nit: 900373

9134

Pagina: 3
Fecha: 12/10/2022
Hora: 8:53:46 a. m.

Resolucion Nro.[ 39589

| Fecha Resolucion] 1/10/2018

Fecha Inclusién N()minai OCTUBRE de 2018

|Nro. Relacion |1

[Nro. Reparto |27

Datos Causante

Datos Beneficiario

Tipo de Identificacién | CC Cédula de Ciudadania Secuencial 0
Identificacion 13253968 Tipo Identificacion
Nombres y Apellidos | QUINTERO GOMEZ MIGUEL ANTONIO Identificacion 0
Fecha de Nacimiento | 23/06/1952 Nombres y Apellidos
Sexo Masculino Fecha de Nacimiento 0
Banco 3 BANCOLOMBIA Sexo
Sucursal 31 CENTRO INTERNACIONAL Tipo Relacién
EPS 105 MEDIMAS EPS SAS Tipo Beneficiario
Porcentaje 0%
Curador/Representante
Fecha Vencimiento 0
Datos Prestacion
Prestacion 12 SOLO CUENTA Fecha Ejecutoria 25/09/2017
Fecha de Status 23/06/2002 Valor Pension 469.468,35
Fecha Efectividad 12/10/2004 Codigo RUAF 1
Fecha Prescripcion 25/09/2017 Aplica Mesada 14 S
Fecha Vencimiento Valor Fijo Mesada
Tipo de liquidacién Fallo - Sin reliquidacién Valor Fijo Indexacion
Subtipo liquidacién Valor Fijo Intereses
Compartibilidad
Efectividad Colpensiones 1/12/2012 Valor pension compartida 566.700,00 Aplica AFP: NO

Calculo salud CNV

Entidad Ajuste salud Calculo actuarial
UGPP NO NO
Colpensiones NO NO Valor pension Colpensiones 0,00
VALORES LIQUIDACION
- - - - o

Periodo Dias I\?I?rll?rrrztc)) % |Mesada Anterior | Mesada Actual ?\;l?sr:gzlsa Eg:rgsgg:;g A'\él?;zizl Saf]u d Dezgul_e;;os
12/10/2004 - 31/12/2004 0 358.000,00 | 100 0.00 469.468,35 469.468,35 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2005 - 31/12/2005 0 381.500,00 | 100 0.00 495.289,11 495.289,11 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2006 - 31/12/2006 0 408.000,00 | 100 0.00 519.310,63 519.310,63 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2007 - 31/12/2007 0 433.700,00 | 100 0.00 542.575,75 542.575,75 0,00 0,00 12,5 0,00
1/01/2008 - 31/10/2008 0 461.500,00 | 100 0.00 573.448,31 573.448,31 0,00 0,00 12,5 0,00
1/11/2008 - 31/12/2008 0 461.500,00 | 100 0.00 573.448,31 573.448,31 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2009 - 31/12/2009 0 496.900,00 | 100 0.00 617.431,79 617.431,79 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2010 - 31/12/2010 0 515.000,00 | 100 0.00 629.780,43 629.780,43 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2011 - 31/12/2011 0 535.600,00 | 100 0.00 649.744,47 649.744,47 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2012 - 30/11/2012 0 566.700,00 | 100 0.00 673.979,94 673.979,94 0,00 0,00 12 0,00
1/12/2012 - 31/12/2012 0 566.700,00 | 100 0.00 107.279,94 107.279,94 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2013 - 31/12/2013 0 589.500,00 | 100 0.00 100.925,05 100.925,05 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2014 - 31/12/2014 0 616.000,00 [ 100 0.00 87.819,29 87.819,29 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2015 - 31/12/2015 0 644.350,00 [ 100 0.00 85.229,08 85.229,08 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2016 - 31/12/2016 0 689.455,00 [ 100 0.00 89.516,58 89.516,58 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2017 - 24/09/2017 0 737.717,00 | 100 0.00 86.045,45 86.045,45 0,00 0,00 12 0,00
25/09/2017 - 31/12/2017 96 737.717,00 [ 100 0.00 86.045,45 86.045,45 275.345,44 86.045,45 12 33.041,45
1/01/2018 - 30/09/2018 270 781.242,00 [ 100 0.00 76.212,33 76.212,33 685.911,00 857.454,33 12 82.309,32

KactuS: KPnRapen Usuario: DHERNAN1 d/MM/lyyyy Digital Ware




la unidad

INAT

PENSIONADOS - Calculo de fallos

Nit: 9003739134

Pagina: 4
Fecha: 12/10/2022
Hora: 8:53:46 a. m.

Resolucion Nro.[ 39589 Fecha Resolucién| 1/10/2018

Fecha Inclusién Nt’)minai OCTUBRE de 2018

Nro. Relacién

[1  [nro.Reparto [27

RESUMEN FINAL
Concepto Mesadas Indexacion Intereses Total a Reportar Descuentos Salud Neto a Pagar
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 961.256,43 0,00 0,00 961.256,43 115.350,77 845.905,66
12,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mesadas Adicionales 943.499,78 0,00 0,00 943.499,78 0,00 943.499,78
Totales 1.904.756,21 0,00 0,00 1.904.756,21 115.350,77 1.789.405,44
MESADA POR ENCIMA DE TOPES
Fecha Efectividad  12/10/2004 Valor Inicial  469.468,35 Valor Final  469468,35 Usuario Liquidacion BVEGAN
Observaciones:
KactuS: KPnRapen Usuario: DHERNAN1 d/MM/lyyyy Digital Ware




Consorcio

”‘“" FOPER

Fu:I uciorio Bancolombsa - Fiduprevisora

FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL NACIONAL FOPEP

HACE CONSTAR

QUE EL (LA) SENOR (A) MIGUEL ANTONIO QUINTERO GOMEZ IDENTIFICADO (A) CON CC NO.
13253968, A LA FECHA REGISTRA LA SIGUIENTE INFORMACION:

10 JUBILACION 3958918 01/10/2018 12/10/2004 INAT 01/07/2022 01/10/2018 |SUSPENDIDA|0.00
NAL X
RELIQUIDACI

MIGUEL

22(INAT)

13253968 3 - BANCOLOMBIA : 31 - CENTRO
INTERNACIONAL

cc  1323%8  ls-epssanlTAS

CcC 13253968 105 - MEDIMAS EPS SAS

202206 6 |3 31 3100013842 | 1,063,057.63| 63,057.63| 1,000,000.00 0.00 0.00
202205 |6 3 31 3100013842 63,057.63 6,400.00]  56,657.63 0.00 0.00
202204 6 3 31 3100013842 63,057.63 6,400.00]  56,657.63 0.00 0.00
202203 |6 3 31 3100013842 63,057.63 6,400.00]  56,657.63 0.00 0.00
202202 [105 |3 31 3100013842 63,057.63 6,400.00]  56,657.63 0.00 0.00
202201 [105 |3 31 3100013842 63,057.63| 14,651.00|  48,406.63 0.00 0.00
202112 [105 |3 31 3100013842 59,702.36|  32,851.00|  26,851.36 0.00 0.00
202111 [105 |3 31 3100013842 | 119,404.72 6,000.00| 113,404.72 0.00 0.00
202110 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202109 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202108 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202107 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202106 [105 |3 31 3100013842 | 1,027,930.72 6,000.00| 1,021,930.72 0.00 0.00
202105 (105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202104 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202103 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202102 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202101 [105 |3 31 3100013842 59,702.36 6,000.00]  53,702.36 0.00 0.00
202012 [105 |3 31 3100013842 58,756.38 5,900.00]  52,856.38 0.00 0.00

Informacién CONFIDENCIAL propiedad del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional

1



202011 [105 3100013842 117,512.76 5,900. 00 111,612.76 0.00| 0.00

202010 (105 3100013842 58,756.38 5,900.00]  52,856.38 0.00 0.00
202009 105 [3 31 3100013842 58,756.38 5,900.00|  52,856.38 0.00 0.00
1202008 105 |3 31 [3100013842 |  58,756.38 5,900.00]  52,856.38| 0.00| 0.00
202007 105 [3 31 3100013842 58,756.38 5,900.00|  52,856.38 0.00 0.00
202006 105 [3 31 3100013842 | 995,315.76 5,900.00| 989,415.76 0.00 0.00
202005 105 [3 31 3100013842 58,756.38 5,900.00|  52,856.38 0.00 0.00
202004 105 [3 31 3100013842 58,756.38 5,900.00]  52,856.38 0.00 0.00
202003 [105 [3 31 3100013842 58,756.38 4,800.00/  53,956.38 0.00 0.00
202002 105 [3 31 3100013842 58,756.38 4,800.00]  53,956.38 0.00 0.00
202001 (105 [3 31 3100013842 59,856.38 5,900.00|  53,956.38 0.00 0.00
201912 105 [3 31 3100013842 56,605.38 6,800.00|  49,805.38 0.00 0.00
201911 [105 [3 31 3100013842 | 113,210.76 6,800.00| 106,410.76 0.00 0.00
201910 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201909 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201908 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201907 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201906 105 [3 31 3100013842 | 985,387.76 9,500.00| 975,887.76 0.00 0.00
201905 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201904 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201903 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201902 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201901 105 [3 31 3100013842 78,635.88 9,500.00|  69,135.88 0.00 0.00
201812 |105 [3 31 3100013842 76,212.33 9,200.00|  67,012.33 0.00 0.00
201811 105 [3 31 3100013842 | 152,424.66 9,200.00| 143,224.66 0.00 0.00
201810 105 [3 31 3100013842 | 1,980,968.47| 125,300.00| 1,855,668.47 0.00 0.00

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO (A).

FECHA DE IMPRESION: 12 DE OCTUBRE DE 2022.

Informacién CONFIDENCIAL propiedad del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional

ESTE CERTIFICADO NO REQUIERE FIRMA

Linea de atencion al pensionado 601 4227422

Pagina Web: www.fopep.gov.co
Servicios en linea / Contactenos
Sede: Carrera 7 No. 31-10 Piso 9 Bogota

2



m L i 1
Periode Actual  OCTUERE 2018 | Tipo Documento | CEDULA DE CIUDADANIA | Documento | 13253968 -

Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

BANCOLOMBIA CUPON DE PAGO No. 1026
3100013842 MES  |ANO o) cUESE HASTA 25/01/2019

10 2018
SUCURSAL

CIUDAD/DPTO

BOGQTA D.C.(1) / BOGOTA(11) o ERNACIONALET)

IDENTIFICACION NOMBRE PENSIONADO

cC 13253968 QUINTERO GOMEZ MIGUEL ANTONIO

CONCEPTOS INGRESOS EGRESOS
10 JUBILACION NAL 76,212.33
4 PAGO RETROACTIVO Ak % Cansorcio 961,256.37

12%
6 PAGO RETRO MSAD%IEN&L » 943, 49977
105 MEDIMAS EPS SAS h”-— O P E 125,300.00

Linea de Atencién al Pensionado’ 1,980.968.47 125,300.00

Carrera 7 No. 31 - 10 Piso 8 Edificio Torre Bancolombia Bogota
3198820Pagina Web: www.fopep.gov.co - Servicios en linea / Contactenos

Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

NETO A PAGAR 1,655,668 .47

INFORMACION DE PAGOS DE EPS

Valor pagado
Mesada Normal 105 MEDIMAS EPS SAS 9,200.00
Retroactivos 41 ADRES 116,100.00
Total: 125,300.00

Informacién CONFIDENCIAL propiedad del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional 3
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202205
202204
202203
202202
202201
202112
202111

202110
202109
202108
202107
202106
202105
202104
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202012
202011

202010
202009
202008
202007
202006
202005
202004
202003
202002
202001
201912
201911

201910
201909
201908

201907

a*

HISTORICA DE PENSIONADOS

]

e

5

Periodo Inicial =~ JUNIO 1971

v Periodo Final

OCTUBRE 2022 v Tipo Documento

CEDULA DE CIUDADANIA

v Documento

13253968

10 JUBILACION NAL 3958918 01/10/2018 12/10/2004 INAT 01/07/2022 01/10/2018 SUSPENDIDA X RELIQUIDACI 0.00

Tipo Documento cCc Documento 13253968
Primer Apellido QUINTERO Segundo Apellido GOMEZ
Primer Nombre MIGUEL Segundo Nombre ANTONIO
Fondo Actual 22 (INAT)
Observaciones
cc 13253968 6 - EPS SANITAS
cc 13253968 105 - MEDIMAS EPS SAS
cc 13253968 3 - BANCOLOMBIA : 31 - CENTRO INTERNACIONAL

6 31 3100013842 1,063,057.63 63,057.63 1,000,000.00 0.00

6 31 3100013842 63,057.63 6,400.00 56,657.63 0.00

6 31 3100013842 63,057.63 6,400.00 56,657.63 0.00

6 31 3100013842 63,057.63 6,400.00 56,657.63 0.00

105 31 3100013842 63,057.63 6,400.00 56,657.63 0.00

105 31 3100013842 63,057.63 14,651.00 48,406.63 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 32,851.00 26,851.36 0.00

105 31 3100013842 119,404.72 6,000.00 113,404.72 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 1,027,930.72 6,000.00 1,021,930.72 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 59,702.36 6,000.00 53,702.36 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 117,512.76 5,900.00 111,612.76 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 995,315.76 5,900.00 989,415.76 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 5,900.00 52,856.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 4,800.00 53,956.38 0.00

105 31 3100013842 58,756.38 4,800.00 53,956.38 0.00

105 31 3100013842 59,856.38 5,900.00 53,956.38 0.00

105 31 3100013842 56,605.38 6,800.00 49,805.38 0.00

105 31 3100013842 113,210.76 6,800.00 106,410.76 0.00

105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00 69,135.88 0.00

105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00 69,135.88 0.00

105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00 69,135.88 0.00

105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00 69,135.88 0.00

https://snp.fopep.gov.co/NominaWEB/faces/f11.jsp

a*

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
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HISTORICA DE PENSIONADOS

201906 105 31 3100013842  985,387.76 9,500.00  975,887.76 0.00 0.00
201905 105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00  69,135.88 0.00 0.00
201904 105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00  69,135.88 0.00 0.00
201903 105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00  69,135.88 0.00 0.00
201902 105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00  69,135.88 0.00 0.00
201901 105 31 3100013842 78,635.88 9,500.00  69,135.88 0.00 0.00
201812 105 31 3100013842 76,212.33 9,20000  67,012.33 0.00 0.00
201811 105 31 3100013842  152,424.66 9,200.00  143,224.66 0.00 0.00
201810 105 31 3100013842  1,980,968.47 125,300.00 1,855,668.47 0.00 0.00
Total Registros 45
https://snp.fopep.gov.co/NominaWEB/faces/f11.jsp 2/2
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL
DE LA UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES UGPP

MO

Radicado No. 2022300102 01742
Fecha Rad 12102022 15 1236
Radcador CAROL ANDREA CHAVEZ

..e. Folios 1. Anexos(

T VB REATEA T

Cana Jeioc‘cuor ventaniis
Sede C

13
CERTIFICA QUE Remm » JAV)EF ENRIQUE VELASQUEZ CUERVC

@ Atarifn ol Cdedeno - CC Mutpiazs Locar B-127 y 8128 Bogatd
s Linea Fijs en Bogotd 4 92 60 90
nes Gratuta Nacional 01 8000 423 423

Que las copias magnéticas anexas a este documento son fiel copia del expediente que
obra en los aplicativos de la Unidad del sefor (a) QUINTERO GOMEZ MIGUEL ANTONIO
la cédula de ciudadania No. 13253968 del fondo CAJANAL.

Dada en Bogota D.C., al 12 de Octubre de 2022.

*Se entrega expediente magnético, de acuerdo a La Directiva Presidencial 04 de 3 de
abril de 2012 “CERO PAPEL”; en concordancia con el articulo 24 del Decreto 2609 de
2012 Numeral C

*La Subdireccion de Gestion documental se exime de responsabilidad por posibles,
adulteraciones y uso indebido del contenido de los CD'S, posterior a esta entrega

JAVIER ENRIQUE/V
Subdirector de'Ggstion Documental

Elaboro: Rodotfo Osorio — Auxiliar Informéatica Documental &
¥ Calidad: Omar Castelblanco — Lider Informética Documentalg(_
Verifico: Catalina Leiva — Coordinadora Informatica Doulmenlalﬂ/

Visto Bueno: Fay Zully Castellanos Jiménez - Profesional E. UGPP
Muestreo:_

Recepcion de correspondencia: Linea Gratuita Nacional: 018000 423 423 - El emprendimiento :
Avenida Carrera 68 No 13-37 Linea fija en Bogota: (1) 4926090 es de F:odos Minhacienda
(Bogota, D.C.) Lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm.

Centro de Atencién al Ciudadano
Calle 19 No 68A - 18 (Bogotd)
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.



EJECUTIVO A CONTINUACION N° 2012-00204
EJECUTANTE: LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO
EJECUTADO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y OTROS

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Cq pe ©

Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior juez el presente proceso, informando que
en diligencia del 3 de noviembre del 2022 se ordend vincular y notificar a la UGPP.
(numeral 24) El 23 de noviembre del 2023 se notificod lo pertinente. (numeral 25). EI 5 de
diciembre del 2022 se aportd contestacion. (numeral 26) se deja constancia que la misma
fue aportada dentro del término que se surtio del 28 de noviembre al 12 de diciembre del
2022. (numeral 26). El 11 de enero del 2023 la Dra. MARIA CAROLINA REYES VEGA aporta
renuncia al poder otorgado por UGPP. (numeral 27). El 2 de febrero del 2023 la Dra.
ROCIO BALLESTEROS PINZON solicita reconocimiento de personeria por parte de la
UGPP. (numeral 29). El 1 de marzo del 2023 la Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON, aporta
comunica el acto administrativo AUTO ADP 000657 del 23 de febrero de 2023. (numeral
29) Pasa con un total de 29 archivos relacionados desde el consecutivo 01 al 29. Lo anterior

para lo que se sirva ordenar.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
San José de Clcuta, 18 de abril del 2023.

Teniendo en cuenta el informe secretarial y revisada la carpeta del expediente digitalizado,

se ordena:

1. RECONOCER personeria a la Dra. MARIA CAROLINA REYES VEGA identificado (a)
con la cédula de ciudadania No. 60448476 y la tarjeta de abogado (a) No. 173384/
en representacion de UGPP, segun poder general otorgado en la Escritura 7.44 del
9 de octubre del 2013.

2. ACEPTAR la contestacion aportada por la profesional en derecho en

representacion de la UGPP. (numeral 26)

1 CERTIFICADO No. 3082665

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO N° 50 DEL 19-04-2023




EJECUTIVO A CONTINUACION N° 2012-00204
EJECUTANTE: LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO
EJECUTADO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y OTROS

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

3. ACEPTAR la renuncia de poder allegada por la Dra. MARIA CAROLINA REYES VEGA
segun el art. 76 del C.G.P.

4. RECONOCER personeria a la Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado (a)
con la cédula de ciudadania No. 63436224 vy la tarjeta de abogado (a) No. 1079042
en representacion de UGPP, segun poder general otorgado en la Escritura poder
general No 176 del 17 de enero de 2023.

5. PONER en conocimiento el acto administrativo informado por la apoderada
judicial de UGPP aportado el 1 de marzo del 2023, y visto en numeral 29, para

conocimiento de las partes.

6. SENALAR fecha para el dia 10 DE JULIO DEL 2023 A LAS 02:00 P.M. para resolver

las excepciones propuestas, la cual, se realizara a través de la plataforma Lifesize.

7. ADVERTIR que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 806
de 2020, el canal oficial de comunicacion de este Despacho Judicial, es el correo

electronico jlabccu2@cendoj.ramajudicial.gov.co; por ello, ese es el Unico medio

valido para la presentacion de memoriales y comunicaciones dirigidos al proceso.

8. PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de la

Rama Judicial.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:
Diego Fernando Gomez Olachica
Juez Circuito
Direccién Ejecutiva De Administracién Judicial

Divisién De Sistemas De Ingenieria

2 CERTIFICADO No. 3082704

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO N° 50 DEL 19-04-2023
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: e6c387a24b0ae107d4300466586e726debb4c0591390f1657e1b727950ebd894
Documento generado en 18/04/2023 04:30:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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2012-204 LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO- CONTESTACION DEMANDA
EJECUTIVA.

MARYA CAROLINA REYES VEGA <mcreyes@ugpp.gov.co>
Lun 5/12/2022 10:53 AM

Para: Juzgado 02 Laboral - N. De Santander - Clcuta <jlabccu2@cendoj.ramajudicial.gov.co>;abogadosltda@hotmail.com
<abogadosltda@hotmail.com>;Cristian Mauricio Gallego Soto <cmgallego@procuraduria.gov.co>

13542447 .zip

Sefior Juez

DIEGO FERNANDO GOMEZ OLACHICA.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA.
E. S. D.

Proceso: Ejecutivo

Ejecutante: Luis David Villamizar Lizcano.

Ejecutada: Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

Radicado: 54001 3105 002 2012 00204 -00

MARIA CAROLINA REYES VEGA, mayor de edad e identificada como aparece al pie de mi firma, en
mi condicion de apoderada judicial de la Unidad Especial Administrativa de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP segin poder para actuar adjunto, de
manera respetuosa me permito presentar CONTESTACION A LA DEMANDA EJECUTIVA en virtud
de la vinculacién decretada por su Despacho en audiencia de decision de excepciones llevada a cabo
el 03 de noviembre de 2022. Para el efecto se adjuntan los siguientes documentos:

Atentamente
MARIA CAROLINA REYES VEGA
Apoderada externa Norte de Santander

Aviso de Confidencialidad: La informacién contenida en este correo electrénico y sus anexos contiene informacion de caracter
confidencial de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso quien se encuentra obligado a
mantener reserva sobre toda la informacién aqui contenida. Si usted es lector de este mensaje pero no su destinatario, le informamos que
no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido, pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como
las contenidas en la Ley 1273 de 2009 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, le agradecemos informarlo

a cdsti@ugpp.gov.co y borrarlo de su sistema. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no
necesariamente representan la opinién oficial de la UGPP. El remitente no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por

cualquier virus que pueda contener este correo.

1del 06/12/2022, 07:04 p. m.
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MARIA CAROLINA REVYES VEGA
ABOGADA
Universidad Libre de Colombia

Sefnor Juez

DIEGO FERNANDO GOMEZ OLACHICA.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA.
E. S. D.

Proceso: Ejecutivo

Ejecutante: Luis David Villamizar Lizcano.

Ejecutada: Unidad Administrativa Especial de Gestidon Pensional
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

Radicado: 54001 3105 002 2012 00204 -00

MARIA CAROLINA REYES VEGA, mayor de edad e identificada como aparece al pie de mi
firma, en mi condicion de apoderada judicial de la Unidad Especial Administrativa de Gestion
Pensiénal y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP segun poder para
actuar adjunto, de manera respetuosa me permito presentar_CONTESTACION A LA
DEMANDA EJECUTIVA en virtud de la vinculacion decretada por su Despacho en audiencia
de decision de excepciones llevada a cabo el 03 de noviembre de 2022, en los términos que
expongo a continuacion:

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas las pretensiones propuestas por la ejecutante por cuanto, la UGPP di6
cumplimiento a la totalidad de las condenas impuestas en las sentencias de primera y
segunda instancia de fechas 9 de junio de 2014 y 23 de abril de 2018 respectivamente, por
las razones que a continuacion expongo:

A través de la resolucion RDP 019200 del 25 de agosto del 2020, por medio de la cual se
reconoce una pension de invalidez a favor del ejecutante LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO
a partir del 26 de junio de 2008, con efectos fiscales a partir del 28 de marzo de 2017 por
prescripcion trienal.

La mesada pensional reconocida ascencié a la suma de $1,047,687 (UN MILLON CUARENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE)

En virtud de lo anterior, se efectud a favor del ejecutante la siguiente suma de dinero:

Avenida 6E No. 10-62 Edificio Praga Park apto 1401. Barrio Riviera Teléfono 5734972
Celular: 3142823682 E-mail mcreyes@ugpp.gov.co Cucuta Norte de Santander. 1
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MARIA CAROLINA REVYES VEGA
ABOGADA
Universidad Libre de Colombia

Dhme

v | Documento [ 13542447

Pericdo Actual  SEPTIEMBRE 2020 v  Tipo Documento  CEDULA DE CIUDADANIA Consultar

Cambio de Radicado de Pago en postnomina

BANCOLOMBIA [cuPON DE PAGO No. 93
3113391790 MES  |1ANO  |o) GUESE HASTA 25/12/2020
9 2020
SUCURSAL
CIUDAD/DPTO .
BOGOTA D.C.(1) / BOGOTA(11) igr;T:?()x;sERNAC'ONAL(M)
IDENTIFICACION NOMBRE PENSIONADO
CC 13542447 ILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID
coD CONCEPTOS INGRESOS EGRESOS
36 INVALIDEZ RIESGO PROFESIONAL 1,677,803.73
4 PAGO RETROACTIVO AL 12% 50,274,554 88
6 PAGO RETRO MSADA ADNAL 0% Consorclo  14,053714.40
8 PAGO RETROACTIVQ R #0%8 F O P E FD 15,038,811.08
105 MEDIMAS EPS SAS " - 7,706,300.00,
Linea de Atencion al Pensionado 78,044,884.09 7.706,300.00
Carrera 7 No. 31 - 10 Piso 8 Edificio Torre Bancolombia Bogoté - ~
3198820Pagina Web: www.fopep.gov.co - Servicios en linea / Contactenos NETOAPAGAR MR
Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

INFORMACION DE PAGOS DE EPS

Tipo Pago EPS Valor pagado

Mesada Normal 105 MEDIMAS EPS SAS 167,800.00]
Retroactivos 41 ADRES 7,538,500.00
Total 7,706,300.00

Por las razones anteriormente expuestas, solicito respetuosamente sea revocado el auto que
libré mandamiento de pago y el decreto de la medida cautelar de embargo y retenciones a
cargo de mi procurada para que en su lugar se disponga tener por probada el PAGO TOTAL

DE LA OBLIGACION.

A LOS HECHOS

Del 1° al 10° Son ciertos tal y como se aprecia en el expediente judicial del proceso ordinario.
Es del caso aclarar que la condena en fue POSITIVA COMPANIRA DE SEGUROS S.A. ARLL,y
solo en virtud de la ley 1753 de 2015, la cual trasladé la competencia a mi procurada.

Avenida 6E No. 10-62 Edificio Praga Park apto 1401. Barrio Riviera Teléfono 5734972
Celular: 3142823682 E-mail mcreyes@ugpp.gov.co Clcuta Norte de Santander. 2
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MARIA CAROLINA REYES VEGA

ABOGADA
Universidad Libre de Colombia

EXCEPCION DE FONDO

PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION

De conformidad con las pruebas aportadas y los argumentos juridicos expuestos en el
denominado acapite ” A LAS PRETENSIONES", probado se encuentra que mi procurada di6
cumplimiento a la totalidad de las condenas impuestas en las sentencias de primera y
segunda instancia de fechas 9 de junio de 2014 y 23 de abril de 2018 respectivamente, por
las razones que a continuacion expongo:

A través de la resolucion RDP 019200 del 25 de agosto del 2020, por medio de la cual se
reconoce una pension de invalidez a favor del ejecutante LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO
a partir del 26 de junio de 2008, con efectos fiscales a partir del 28 de marzo de 2017 por
prescripcion trienal.

La mesada pensional reconocida ascencio a la suma de $1,047,687 (UN MILLON CUARENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE)

En virtud de lo anterior, se efectud a favor del ejecutante la siguiente suma de dinero:

Periodo Actua

SEPTIEMBRE 2020 Vv Tigo Documento  CEDULA DE CIUDADANIA v Documento | 13542447

Cambio de Radicado de Pago en postnomina

BANCOLOMBIA [cuPON DE PAGO No. 93
3113391790 Ignss I%‘z‘g [PAGUESE HASTA 25/12/2020
SUCURSAL
CIUDAD/DPTO .
BOGOTA D.C.(1) / BOGOTA(11) o CIONALGH)
IDENTIFICACION NOMBRE PENSIONADO
ICC 13542447 ILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID
CoD CONCEPTOS INGRESOS EGRESOS
36 INVALIDEZ RIESGO PROFESIONAL 1,677,803.73
4 PAGO RETROACTIVO AL 12% 50,274,554.88
6 PAGO RETRO MSADA ADNAL 0% Consorclo 14,053 714.40
8 PAGO RETROACTIVO M. #0% F O P E FD 15,038,811.08
105 MEDIMAS EPS SAS “”" 7,706,300.00
Linea de Atencion al Pensionado 78,044,8684.09 7.706,300.00
Carrera 7 No. 31 - 10 Piso 8 Edificio Torre Bancolombia Bogoté
3198820Pagina Web: www.fopep.gov.co - Servicios en linea / Contactenos NETOAPAGAR 70,338,564.09
Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

INFORMACION DE PAGOS DE EPS

Tipo Pago

Mesada Normal

EPS

105 MEDIMAS EPS SAS

Valor pagado

167,800.00

Retroactivos

41 ADRES

Total

7,538,500.00
7,706,300.00

Por las razones anteriormente expuestas, solicito respetuosamente sea revocado el auto que
libr6 mandamiento de pago y el decreto de la medida cautelar de embargo y retenciones a

Avenida 6E No. 10-62 Edificio Praga Park apto 1401. Barrio Riviera Teléfono 5734972
Celular: 3142823682 E-mail mcreyes@ugpp.gov.co Cucuta Norte de Santander. 3
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MARIA CAROLINA REYES VEGA

ABOGADA
Universidad Libre de Colombia

cargo de mi procurada para que en su lugar se disponga tener por probada el PAGO TOTAL
DE LA OBLIGACION.

PRUEBAS
DOCUMENTALES
Solicito respetuosamente que se tenga como pruebas las siguientes:

Constancia de Pago del FOPEP de fecha 28 de noviembre de 2022.
Certificado de inembargabilidad.

Resolucion ADP 004521 del 27 de agosto de 2020.

Resolucion RDP 019200 del 25 de agosto de 2020.

Resumen final de pagos — resaltado en amarillo.

Expediente pensional del ejecutante.

ok wn =

ANEXOS AL ESCRITO DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA.

1. Poder para actuar.
2. Las documentales relacionadas en el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

- La suscrita en la secretaria de su Despacho o en Avenida 6E No. 10-62 Edificio Praga
Park apto 1401. Barrio Riviera Teléfono 5734972 Celular: 3142823682  E-mail
mcreyes@ugpp.gov.co Clcuta Norte de Santander. .

- Mi procurada se encuentra ubicada en la Avenida 26 No. 69D-91-Torre A - Piso 10 -
Nivel 2 - Edificio Arrecife Bogota D.C.

Atentamente,

g

MARIA CAROLINA REYES VEGA
CC. No 60.448.476 de Clcuta
T.P.No 173.384 del C. S. de la J.

Avenida 6E No. 10-62 Edificio Praga Park apto 1401. Barrio Riviera Teléfono 5734972
Celular: 3142823682 E-mail mcreyes@ugpp.gov.co Clcuta Norte de Santander. 4
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. AUGUSTO ARCINIEGAS MARTINEZ, NOTARIO NCVENO (9) DE BOGOTA D.Gi=

NOTARIA 9% DE BOGOTA D.C.
REPUBLICA DE COLOMBIA

Acto: PODER GENERAL.

A.- Otorgantes: - -
De: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP,
Representada por la Directora Juridica: ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA, cc.
52.046.632 de Bogota. :

A favor de: MARIA CAROLINA REYES VEGA cc. 60.448.476 de Cucuta, TP
173.384 del C. S. de la J.

B.- Derechos Notariales: Sin cuantia.

VIGENCIA: A partir de  Octubre nueve (9) del affo 2013 == =~ === .

c---—---—c--—.--—«.—u-—n-u—-----—-—---—-_—-—---—-.

----‘--—-‘nﬂ‘-‘—-ﬂ-ﬂ—-’-—--—-‘---—-—"“—ﬂ

En Bogotd, Distrito Capital, Reptblica de Colombia, alos Nueve (09) = = - -

dias del mes’de Octubre=- dgl afno dos mil trece (2013), ante mi, GUILLERMO

se otorgd escritura en los siguientes térmi'nGS'
OTORGANTE COMPARECIENTE CON MINUTA RECIBJDA POR CORREO

ELECTRONICO:

Comparecio la doctora-ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA, mayor de edad, cor¥.

domicilio y residencia en Bogot4 D.C., identificada con la cédula de ciudadania N°

+52.046.632 expedida en Bogota D.C., en su condicién de Directora Juridica y'

‘ apoderada judicial de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y

Contnbucuones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, conforme a la

Resolucion 45 del 19 de noviembre de 2010 y Acta de posesion 018 del 6 de

Hapel motarial para nso excliusiug en g escribirg jriilriien - Wao tiene costn para 2l nsuarin
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diciembre de 2010; y de la escritura publica 2425 del 20 de junio de 2013,
respectivamente, entidad creada en virtud de lo dispuesto en el articulo 156 de la
Ley 1151 de 2007, con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., de acuerdo con lo
expuesto en el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con el numeral 5
del articulo 10° del Decreto 575 de 2013, que establece que al Director Juridico de la
Unidad, le corresponde coordinar y dirigir la representacion judicial y extrajudicial de
la Unidad en los procesos y actuaciones que se instauren en su contra o que ella

deba promover; asi como constituir mandatarios y apoderados que la representen en

| los asuntos judiciales y demas aspectos de caracter litigioso conforme a la escritura

publica citada, todo lo cual consta en el citados documentos que se presentan para

su protocolizacion con esta escritura y en tal calidad manifesto:

PRIMERO: Que obrando en la condicion indicada y con el fin de garantizar la
adecuada representacion judicial y extrajudicial de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion

Social - UGPP, confiero por el presente instrumento publico PODER GENERAL a

partir del nueve (9) —===- de Octubre =-=--- de 2013, a la Doctora MARIA

CAROLINA REYES VEGA, identificada con cédula de ciudadania N° 60.448.476

expedida en Cucuta (Norte de Santander) y tarjeta profesional N° 173.384 del |

Consejo Superior de la Judicatura, para que ejerza la representacion judicial y
extrajhdicial tendiente a la adecuada y correcta defensa de los intereses de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, ante la Rama Judicial y el Ministerio

Publico, realizando tramites o solicitudes, o en los procesos o procedimientos en los

' cuales la Unidad intervenga como parte o tercero que se adelanten en el

Departamento de Norte de Santander, facultad ésta, que se ejercera en todas las

actuaciones y diligencias que se presenten ante dichas autoridades, incluidas las |

audiencias de conciliacion judicial y extrajudicial. El poder continuara vigente en |

| caso de mi ausencia temporal o definitiva como Directora Juridica de la Unidad

1
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la Proteccién Social - UGPP, de conformidad con el inciso quinto del articulo 69
del Codigo de Procedimiento Civil, el cual establece que “tampoco termina el poder

por la cesacién de las funciones de quien lo confirid como representante de una

persona natural o juridica, mientras no sea revocado por quien corresponda -------- 2|

SEGUNDO: La Doctora MARIA CAROLINA REYES VEGA , identificada con ceduléi .

de ciudadania N° 60.448.476 expedida en Cucuta (Norte de Santander) y tarjetg' "

profesional N° 173.384 del Consejo Superior de la Judicatura, quien actia como
representante judicial, queda expresamente autorizada, de conformidad con el
articulo 68 del -C.P.C., para sustituir el _poder a ella conferido dentro de los
parametros establecidos en el articulo 70 del C.P.C., teniendo con ello facultad el
apoderado sustituto para ejercer representacnon judicial y extrajudicial en todo tipo
de diligencias, incluidas las concmamones 1ud|cuales y extrajudiciales, de tal modo
que en ningun caso la Entidad poderdante se quede sin representacion judicial y
extrajudicial, y en general para que asuma la representacmn judicial y extrajudicial
de la Unidad Administrativa Espemal de Gestlon Pensional y Contribuciones

Parafiscales de la Proteccién Soc:a! - UGPP

La representacion que se ejerza en las conciliaciones sélo podra ser con sujecion a
las directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Unidad
Administrativa Especial de Gestiéon Pensional y Contribuciones Parafiscales

de la Proteccion Social - UGPP.

La Doctora MARIA CAROLINA REYES VEGA, identificada con cédula de

ciudadania N° 60.448.476 expedida en Cucuta (Norte de Santander) y tarjeta

profesional N° 173.384 del Consejo Superior de la Judicatura, quien actta o

representante judicial no podra recibir sumas de dinero en efectivo o en

consignaciones a su nombre por ningGn~ concepto; sélo queda autorizada para

recibir titulos valores o titulos de depésito judicial cuyo beneficiario sea la Unidad |

Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales

de la Protecciéon Social — UGPP o las entidades frente a las cuales se haya
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dado la figura de la sucesién procesal, realizando los depdsitos correspondientes

en las cuentas bancarias dispuestas para tal efecto.

Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos litigiosos de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, sin la autorizacion previa, gscrita y
expresa de la Directora Juridica por parte de la Doctora MARIA CAROLINA REYES
VEGA, identificada con cédula de ciudadania N° 60.448.476 expedida en Cucuta

| (Norte de Santander) y tarjeta profesional N° 173.384 del Consejo Superior de la

Judicatura, quien actia como representante judicial o sus sustitutos.
HASTA AQUI EL CONTENIDO DE LA MINUTA PRESENTADA PREVIAMENTE
ELABORADA, REVISADA, APROBADA Y ACEPTADA. '

NOTA: Esta minuta correspondié por Reparto No. 140 de fecha 30-07-2013, |

Radicacion: RN2013-8069, Categoria 05 Quinta, expedida por la Superintendencia |

de Notariado y Registro que se anexa para su protocolizacion en esta escritura.-------

LA COMPARECIENTE HACE CONSTAR QUE:

1. Ha verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos, su real estado civil, |

nimero correcto de su documento de identificacion y el de su representada, y

aprueba este instrumento sin reserva alguna, en la forma como quedo redactado. ---- ’

2. Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la verdad y la
otorgante las aprueba totalmente, sin reserva alguna, en consecuencia, asume la

responsabilidad por cualquier inexactitud.

3. Conoce la ley y sabe que El notario responde de la regularidad formal de los

instrumentos que autoriza, pero NO de la veracidad de las declaraciones de la

i

|
{
|
i
!
f
H
|
i

{
|

otorgante, ni de la autenticidad de los documentos que forman parte de este |

instrumento.

4. Solo se solicitaran correcciones, aclaraciones o modificaciones al texto de la

presente escritura en la forma y en los casos previstos por la Ley.

Politica de privacidad; La otorgante, expresamente declara que NO autoriza la

i R e o N T . e
5 R ORI R LA ] L M ew LE nan rerwmiar svsraear ol rreartetay

divulgacion, ni comercializacion, ni publicacién por ningin medio, sin excepcion
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alguna, de su imagen personal y/o fotografia tomada en la Notaria 9 - Bogota, ni su
huella digital, ni de sus documentos de identidad, ni su direccién electrénica ni fisica,

ni telefonos, salvo lo relacionado con el presente instrumento y demas actos

. . . - - . n
notariales que personalmente o por intermedio de apoderada soliciten por escritg
- ; & ~

conforme a la Ley. %

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION
LEIDO, APROBADO TOTALMENTE SIN OBJECION ALGUNA Y FIRMADO por la
otorgante este instrumento, que se elaboré conforme a su voluntad, declaraciones e

instrucciones, se le hicieron las advertencias de Ley. El notario lo autoriza y da fe de

ello.

Instrumento elaborado papel notarial m'J'me%rbs:: 22008155725, A2008155724,

Aa008155723, Aa008155722.
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NOTARIA VEINTITRES (23)do BogoidD ¢, s mnifiestar me o S g
PR]MERO:.En calidad de Representants Legal, Judidfar y extrajuﬁicfai de la ,
™ Unidad’ Administrativa ° Especial ‘de’ Gestién Pensions] y 'Cbnfﬁ‘bdoi‘dnés i
Parafiscales de la Proteccién Social ——UGPP-, mediante el presente instrumento ;
publico se confiere poder general, amplio y suficiente, a los doctores ALEJANDRA - % E
IGNACIA AVELLA PENA, mayor de edad, vecina de la ciudad de Bogotd, =~ : ﬁ"
identificada con cédula de ciudadania nimero 52.046.632 de Bogotd D.G, con i %i

tarjeta profesional No 162.234 del Consejo  Superior de .la Judicatyra v o
SALVADOR RAMIREZ LOPEZ, mayor de edad, vecino de la ciudad de Bogots,

identificado con cédula de ciudadania ~r'u]mero 79.415.040 de Bogota D.C, con i
tarjéta profesional No. 74,692 del Consejo Superior de Ia Judicatura, para que ;

ind
et 3

w2 psn vant jpumpnn jad

representen al paderdante anta cualquier corporaciéri entidad, funcionario o !
: empleado de Ia rama gjecutiva y sus organismos vinculados o adscritos; de la |
rama judicial, de la rama legislativa del. poder publico y organos de control, en

o

fm2g B

i

cualquier peticidn, actuacién, diligencia o proceso, bien en calidad de demandante,

2

; demandado, coadyuvante de cualquiera de Jas partes, para iniciar o sequir hasta

i sU terminacién, los procesos, actos, dilig_;encfas y actuaciones respe_cﬁvas; asj f g i;:z ,;
! como para que representen al pode_rdante en citaciones de audiencias de [ '; 13 LE
:,_concilia'cién Jjudicial y extrajudicial, sin importar la naturaleza del asunto ni cuantia 5 =
del mismo & la que sea convocada la Unidag Administrati\ig Especial de Gestién i ; e
; Per{sional y Contribuciones Parafiscales de la Protecciéﬁ Socia‘l - UGPis, oenla ’ ” ng
‘ que ella funja como convocante, o como parte demandants o demandada, lo ! :
. anterior consagrado en el artlculo 44 del Cédigo de Procedimiento Civil, Se |
. autoriza a ;!:LEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA y SALVADOR RAMIREZ i' — e
LéF’EZ. de acuerdo con el artfculo 70 de| C.P.C., ademas de |as facultades I 5: ;”jﬁ
conferidas de ley, para que realicen actos que impliquen disposicién del derecho - ; e ) gi :i:j:\
del litigio, tales como desisﬁmiento,l'rec!amacfones' 0 gestiones en que intervengan f g &
’ a nombre de| poderdante, de los recursos que en ellos interpongan v los incidentes ;' :;3_

f que promuevan, recibir, transigir, conciliar todo tipo de controversias y diferencias
que ocurran con respecto de los derechos y obligaciones del poderdante; constituir
ll’ mandatarios y apoderados, renunciar, sustituir total ‘o parcialmente el presente
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SEGUNDO: Se entenderd vigente el presente' poder general en tanto no sea

revocado expresamente por la poderdante o no se den las causales que la ley

establece para su terminacién. G

- HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR LOS INTERESADOS ----—
NOTA: CON LA PRESENTE SE PROTOCOLIZA PLANILLA DE REPARTO

NUMERO 0005933 de Reparto Numero 100 de fecha 30-05-2013,

RADICACION:RN2043-5283 proferida por la Superintendencia de Notariado y

Registro. -

NOTA ESPECIAL: CONSTANCIA DE EL(LA,LOS) INTERESADO(A,S) Y
ADVERTENCIA DEL NOTARIO. EL(LA,LOS) ) COMPARECIENTE(S) hace(n) g

constar ‘que ha(n)- verificado cuidadosamente su(s) nombre(s) completo(s): !

estado(s) civil(es), el{los) numero(s); ds su(s) documento(s) de identidad

declara(n) que toda(s) la(s) mformacmn(es) consignada(s) en la presente escritura

es(son) correcta(s), en consecuencia, asume(n) la responsabilidad que se denve ;

.de cualquier inexactitud en los rmsmos cuatqwer aclaracién & la presenteu

escritura, implica el otorgamiente de una nueva escritura publica de aclaracion,
cuyos costos seran asumidos. Gnica - y : exclusivamente por EL(LA,LOS)
COMPARECIENTE(S).
OTORGAMIENTO Y AUTOR!ZAC!ON Le:da la presente escritura pubhca por EL
(LA, LOS) COMPARECIENTE(S) y advertido(a,;s) de-la formalidad de su

correspondiente registro dentro del término legal la hallé(aron) conforme con sus

intenciones, la aprobd(aron) en todas sus partes y la firmé(aron) junto con el

suscrito Notario quien da Fe y la autoriza.
Se utilizaron las hojas notarlaies Nos. Aa006127866/A30061278'6/ 7, Aa006121868

jFapel notarial para uso exclusiva en la

escrituro priblica - No tiens costo para el usuario
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' MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO
'SALVADOR RAMIREZ LOPEZ -

‘Replblica de Colombia, a veinte (20) de junio

NOTARIA CUARENTA Y SIETE (47) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.
ESCRITURA PUBLICA NUMERQ: DOS/HIL/CUATROCIENTOS VEINTICINGG (2.425)

DEL VEINTE (20) /BE JU}TO DE DOS MIL TRECE (2.013) / S A T v o
o

CLASE DE ACTO: PODER GENERAL
OTORGANTES: :

ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA

En la ciudad de Bogotd, Distrito Capital. Departamento de Cundinamarca;

de dos mil trece (2013), ante mi, P;"LAR CUBIDES ;
CUARENTA Y SIETE (47) ENCARGADA 24 DEL CIRCULO DE BOGOTA; D.C., se

o %
otorga la presente escritura pubhca que se consigna en los siguientes términos: -

TERREROS, NOTARTA

Comparecio MARIA CRISTINA- GLORIA INES CORTES ARANGO, mayor dé :
edad, vecina de esta ciudad: e 1dentlfcada~ con cédula de ciudadania No-~

35.458.394 de Usaquén, en su cahdad de Dlrectora General (tal y como consta en
el Decreto No. 2829 del 5 de Agosto de 2010 y Ac_ta de Posesion No. 123 del 6 de
Agosto de 2010, los cuales se anexan? para su protocolizacién), Representante

Legal, Judicial y extfajudiciai de la Unidad Administrativa Especial de Gestidn

Peﬁsional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Soclal — UGPP, entidad

creada en virtud de lo dispuesto en el articulo 156 de la Ley 1151 d€& 2007, con

domicilio en la ciudad de Bogota D.C,
De conformidad con lo expuesto en el articulo 78 de la Ley 489 de- 1998, en

concordancia con los numerales 1° y 16° del art{culo 9° del Decreto 575 de 2013,
que establecen que a! Drrector Generai de la Umdad Admmlstratfva Espec:ai de
Gest:én Pensnona! y Contnbumones Parafscales de la Proteccmn Somai le

corresponde ejercer la Representacion Iegal y la judicial y extrajudicial de la

entidad, asi como constituir mandatarios y apoderados que la representen en los '

asuntos judiciales y demés aspectos de cardcter litigioso.
Con el objeto de modlfcar los términos del poder general confando mediante

escritura plblica No. 1842 del ocho (8) de julio de dos mil once (2011) en la

Papel notaddal para ugo exclusivo en La escrihira pablica - Xo tiene tosta para el usuoria
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- Conlinuacién del Decrelo “Por g cual se moadifica |Ia eslruclurag
Especial ds Gestion Pansional ¥ Conlribuciones Parafiscalag

de la Unidag Adminisiraliva
Y se determinan |ag funclones de sus dependencias.

de la PProleccion Soclal

—_—
tratamienios

8 ¥ controles implementadgs.
22.Las demas

Que se le asignen Y que :correspondan g la naluraleza de la
dependencia,

ARTICULO 30°. Org
del ‘Slstema de Co

ARTICULO 31, Adopcion de la nueva |

planta de personal,
estructura previsia en el presente decre

De conformidag con la
to, el Gobie
" Planta de personal.

o Nagional adoptara la nyevy

- ARTICULO 32, Atribuciones de

narios de |g planté de empleos
actual. Los funcionatios de la planta actyal de la UGPP i
funciones y atribuciones a ellos asi

de personal y sean incorporados

ARTICULO 33°. v

lgencia y derogatorias, El
fecha de su publica

Presente decreto rige a parir ge la
cién y deroga el Decreto 5021 de 2009,

PUBLIQUESE v CUMPLASE

[/ 22

Dado en Bagota D.C, alos

I
ELMINISTRO DE HAGIENDA Y CREDITO PUBLICO,

e
O Mandins Pl

&'MAUchlo CARDENAS SANTAMARIA

-

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA, - 3 \
] } ) s

/ 2
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Con.t_inuacién del Decreto "Por el cual se modifica la estructura de la Unidad Administraliva
Especial de Gestidn Pensional y Conlribuciones Parafiscales de la Protaccion Social ~
UGPP- y se determinan las funcionas de sus depsndencias,”

4.

Suministrar Informacién a los usuarios de la UGPP dentro del marco de sus
derechos y deberes, conforme a la normatividad vigenle y a las politicas
definidas por la Enlidad de los canales de atencién implementados,
Administrar los canales de alencion, ya sea de manera directa o a lravés de
lerceros, de acuerdo con las politicas y lineamientos estrategicos definidos por
la Direccién General y en concordancia con las necesidades y los acuerdos de
niveles de servicio suscrilos con otras dependencias de la Unidad.

Asesorar a los usuarios de la UGPP de acuerdo con sus necesidades,
derechos y deberes y conforme a los productos, servicios y prolocolos fijados
de manera coordinada con las demés direcciones de la Unidad.

iecihir, radicar y clasificar las solicitudes de reconociniiento de derechos
pensionales y prestaciones econdmicas derlvadas de los mismos a cargo de
la UGPP.

Revisar los documenlos soporte de las “solleitudes de reconocimiento de
derechos pensionales y prestaciones ecanémicas derfvadas de los mismos,
garantizando la complementacion de los datos basicos para la creacion de la
sollciiud. .

Organizar, de acuerdo con los pracedimientos definidos, la documenlacion
reclhida en la Unidad por parle de los usuarios o por parle de las
dependlencias internas. ¢

10. Notiflcar a los Inleresados, en la forma prevista en las normas vigenles, los

aclos administralivos éxpedidos por la Unidad.

11, Molificar a los inleresados, en la forma prevista en las normas vigentes, los

18.

aclos adminisirativos - relacionados con la determinaclion y cobro de las

contribuciones parafiscales de la proteccion soclal que estan a cargo de la
Unidad. -

2. Elahorar y flrmar las certificaciones de no pensldn solicltadas.
3.Reclblr denuncias relacionadas con el incumplimiento de obligaciones

parafiscales y direccionarlas para su lrdmite al Area misional de parafiscales.
.Geslionar las peticiones, quejas y reclamos de acuerdo con las alribuciones
de la UGPP y los términos de tiempo establecidos.

Administear el sistema de inforrnacion sobre la gestidn del servicio al
cludadano.

.Hacer seguimlento al trdrnite que cada una de las diferentes dependenclas
efectian- a las solicitudes presentadas en materia de reconocimienlo de
derechos pensionales y prestaciones econdmicas derivadas de los mismos y
presentar informes periGdicos sobre los resultados de dicho seguimiento.
.Hacer seguimiento al .lrédmite que cada una de las diferentes dependencias
efectian a los requerimientus presentados en maleria.de conlribuciones
parafiscales de la proleccion social y presentar informes periddicos sobre los
resultados de dicho seguimlento, i
Iacer seguimiealo al tramite que cada una de las diferentes dependencias
efectian a las peticiones, quejas y reclamos realizados por los usuarios y

; presentar a la Direccidn General informes perlddicos sobre los reaultados de
dicho seguimiento.

19. Realizar seguimienlo y control a los operadores de los canales de atencion

implementados por la UGPP,

20. Garantizar que los procesos a su cargo respondan @ Ios lineamientos

establ_ecidos en el Sistema Integrado de Gestion SIG, haciendo seguimiento al
cumplimiento de las metas e indicadores. establecidos.

21 Participar ert el proceso de Identificacidn, meadicion y control de los riesgos

operalivos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
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royectos del Sistema de Ia Proleccion,
la efitiencia y I3 saguridad en |a i
administracién de ia Informacidn de pensiones y contribuciones parafiscales. B! '
11.Apoyar a las 4reas de |a Unidad en la definicién de estandares en lecnologlas J !g..n
de la informacién en sus procesos adminis(ralivos Yy misionales.

12, Administrar e! sistema general de informacion de la Unidad.
13. Adminisirar los ambie

nles computacionales y las labores de procesamiento de
informacién. =
14. Administrar y sonlrolar los sistemas operalivos y las bases de d
- equipos de redes Y comunicaciones y los servicios de red.’
15. Administrar reglstros de audiloria generados por el uso de aplicativos y
servicios de red.
18.Velar por la adecuatla prestacion de los s

garantlas de Jos bienes adquiridos.
17.Implementar los

sefvicios que cor

18. Adminislrar las i
" tecnolégicos.

= - 19.8uministrar asesoria

TGLBTLLE08D

atos, los

wdd e

ervicios de soporte contralados vy las

perfiles de usuario y claves de se
forman el portafolio de acuerdo a
cencias de software y las 9

s B

guridad para uso de |os
los lineamienlos.

arantlas vigenles de los bienes

Y. soporte técnico en aplicalivos, herramientas de )
cinas, equipos de coémputo, periféricos y equipos de J
tos a los usuarios de las diferentes dependencias, ;

la hoja de vida de equipos de codmputa, periféricos y I
ones y demas elemenlos tecnolagicos.

los procesos a sy cargo raspondan a los lineamienlos
el Sistema Inlegrado de Geslion - SIG, haciendo segtimienio
de las metas e indicadores eslablecidos,

equlpos de comunicaci
21.Garanlizar que

establecidos en
al cumplimiento
22.Participar en el

%
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Su cargo y verificar Jas acciones,
tratamisntos y controles implementadas, -

23.Gestionar la implementacion y administracién de los Centros de Cdmputo a B
disposlcién de la UGPP para sl funcionamiento,de los servicios Misionales y s
de apoyo, fequeridas para g -operaclon, garantizando sy correcla s
configuracién, parametrizacién ¢ instalacidn exigidos ¥ su puesla en P
produccion, de acusrdo con los estandares establecidos en lecnolagia de Ia 2‘
informacién. i ; 3
24 Las demaés que se ls asignen y que correspondan a |ag naluraleza de |a g
dependencia. &

"~ ARTICULO 29°, Diy

86Gion de Servicios Inte
Direccién de Se

grados de Atencién. Corresponde a Ia

rvicios Inlegrados de Atencién, desarroliar las siguientes funciones:

Diserar, los planes de accion en m i

con base en log lineamientos estratégicos aprobados por el Consejo Directivo.

2. Desarrollar ara aprobacion de la Direccién General indicadores de niveles e
atencion y servigio.

: 3. Implementar el modelo d

i ~ acuerdo con las necesidad

p i de calidad y Ios lineamient

i

e alencién al ciudadano-clienta da la U
€5 en materia de atengi

0s eslratégicos dsfinido

GPP, de
on y servicio, los estdndares

5 par la Direccldn General,
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Continuacién del Decrelo "Por el cual se modifica la estruclura de la Uniclad Administraliva

Especlal de Gestion Fensional y Contribuclones Paraflscales de la Protecelén Soclal - }

UGPP- y se delerminan las funciones de sus dependencias.”

12.

13, Las deféas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la §

cese de esa aclividad por quien la esté desarrollando, cuyo raconocimiento y
administracion asuma la Unidad.

. Proponer y hacer seguimiento a los lineamientos para la organizacion,

administracién, custodia y disposicién de los expedientes relacionados con el
reconocimlento de derechos pensionales y preslaclones econdmlcas

derlvadas de los mismos a cargo de fa Unidad.
 Administrar el recibo, radicacion y distribucién de la - cofrespondencia y

aclministrar el archivo de geslion de la Unidad.

. Facilitar el proceso de consulta de la documentacion requerida e Informacion |

en ella conservada.

_ Coordinar la recepcién, radicacion y digitalizacion de las solicitudes de

reconocimiento  de derechos pensionales y preslaciones econdémicas

derivadas de los mismos & cargo de la Entidad y ta creacidn de los casos o
solicihudes.

. Didglr, coordinar y hacer seguimiento a la ejecucibn de las polilicas,

1€

esiralegias y planes de accion en lo que respecla a la gestion documental.

Administrar el recibo, radicacion y distribucion de la correspandencia vy

acministrar el archivo de gestidn de la Unidad.

_Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamientos

eslablecidos en el Sistema Integrado de Geslion - SIG, haciendo seguimiento
al cumplimiento de las metas e indicadores establecldos.

Participar en el proceso de identificacion, medicion y control de los riesgos
operativos relaclonadas.con los procesos a st cargo y verlflcar las acclones,
lratamienlos y controles implementados.

dependencia.

ARTICULO 20°. Direccién de Gestién de Tecnologfas de fa Informacién.
Correspondé a la Direcclén ¢e Geslion de Tecnologias de |a [nformacion, desacrofiar
fas siguientas funciones: !

%

Disedar, con base en los lineamientos eslratégicos aprobados por el Corisajo

Direclivo vy para aprahacitn de la Direccion General, los planes de tecnologla
de Informacion de la Unidad, ;

. Dirigir, coordinar y hacer seguimienio a la ejecucion de las politicas,

eslralegias y planes de acclon definidos por la Direccion General en lo que
respecla a la gestidn de tecnologlas de la informacion.
Velar por la integridad, disponibilidad, confidencialidad y seguridad informatica

de la informacion de la Unidad acorde con los lineamlentos y polilicas
eslablecidas. :

. Administrar, soportar, desarrollar, controlar y brindar soporte y mantenimlento

a los aisleras de Informacion y demas recursos lecnologlicos.

Planear, desarrollar y mantener la infraeslruclura tecnolédgica de la Unidad
para el soporte adecuado de los sistemas de informacion. g

Desarrollar metodologias, estandares, politicas y esirategias para el disefio,
construccién y administracion de' los sistemas de Informacién y uso de los
sistemas-tecnoldgicos y apoyar su implemenlacion efecliva. ;

Disenar, evaluar y ejecular los procesos de adminislracién de los recursos
lecnoldgicos de la Unidad. ‘

. Proponer, planear y- participar en estudios sobre las tendenclas en las

e L

lecnologlas de informacién y analizar su impacto sohre la Unidad y los
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ARTICULO 270
Subdireccion Jg Ge

ARTICULO 2g°
Financiera desarroll

Subdireccion Fj
ar las siguientes funciones:

nanciera, Corresponcle @ la Subdireccit’m

1. Adelantar |a gestion financiéra de la Unidad de acuerdo con Igs lineémientos
definidos por Ia Direccidn General, ;

2. Administrar Y controlar los sistemas bresupuestal, contables, tribytarie y de
r8caudos y pagos de |g Unidad. - '

3. Dirigir la elaboracion,

. resullados.

5. Elaborar y bresentar los estados financieros,

dades competentes, §
© de presupuesto de la Unidad, de acuerdo con Jos
or la Direccidn General. -

ministrativos de co
que le correspondan.

declaraciones e informes

leproyect

lineamientos definidos p

7. .Expedir los actos ad
adeudados a | Unidad 3

8. Llevar a caho ef Pago de las obligaciones adquiridas con. lerceros y de la
némina de personal. -

9. Garantizar que los procesos a sy ‘car
eslablecidos en ef Sis

bro. y recaudo de los  dineros

89 respondan a |og |

neamientos
lema Integrado de Geslién

- SIG, haciendo seguimiento

conirol de log riesgos

rocesos a su'cargo Y verificar las acciones,

fralamientos y controlas Implementados.
11.Las demds, (que .

e le asignen y que correspondan a |a Naturaleza de |g
dependencia. :

Subdireccidn de

Gestion Documental,
stién Documenta] de

Corresponde a |4
sarrollar lag siguientes fu

nciones:
i ]

2.
3. Recibir y administrar

es y demds documentacion
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Conlinuacién del Decreto “Por el cual se modifica la estructura de la Unidad Administrativa
Especial de Gestibn Pensional y Contribuclones Parafiscales de la Proteccion Social —
UGPP- y se determinan las funciones de sus dependencias.”

6. Llevar el registro de las siluaclones administralivas del personal de la UGPP,
responder por el sistema de informacion de Geslién Humana y expedir las
respectivas certificaclones

7. Dirigle y conlrolar el sistama de avaluacion del desempeno te los empleados
de la UGPP. : ;

8. Coordinar y orlentar el desarrolio y mejoramiento de convivencia, clima y
cultura organizaclonal. :

9. Ejecutar los programas de evaluacidn de riesgos laborales, de salud

. ocupacional y de mejoramiento de la calidad de vida laboral que sean

adoplados por la eptidad en curnplimiento de sus obligaciones legales.

10. Ejecular el proceso de namlina y pago e la misma, asi como adelantar las
aclividades necesarias para el cumplimiento de nornnas Y procedimientas
(elacionados con la administracién salarial y prestacional de los funcionarios
da la UGPP. : ,

_Garantizar que los iprocesos a Su cargo respondan a los lineamientos

establecidos en el Slstema Integrado de Geslion SIG, hagiendao seguimiento al

cumplimiento de las metas e indicadores establecidos ; -

12, Parlicipar en 8l proceso de identificacian, mediclén y control de los riesgos
operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tralamientos y conlroles implementado

13. Apoyar a la Direccidn Jurldica en la defensa ds los procesos |aborales en los
qus haga parte [a UGPP, :

14.1.as damas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

1

ARTICULO 25°. Subdlreccién Administrativa. Corresponde a la Subdireccion
Adininistrativa desarroliar [as siguientes funclones: ' :

1. Goordinar la elabaracion y aprobacion del plan anual de compras y el plan de
conlratacion de bianes y servicios atendiendo fas necesidades de las areas y
el presupuesto asignado. T T

9. Coordinal la ejecucion del plan de contratacidn da bienes y servicios bajo el
cumplimiento de la normaliva legal vigente,

Coordinar y adelantar la actividad contractual ce la Unidad, de conformidad

con el proceso de adquisicion de blenes y serviclos y en atencion a la

normalividad vigente. :

4. Coordinar los aspectos logfsticos relacionados con la’ recepcion de las
entidades publicas del orden nacional que se encuentren en proceso de

liquidacion, se ordene su liquidacion o se defina e cese de esa actividad por

qulen (a eslé desarrollando, cuyo reconocimiento y administracién de derechos

pensionales y prestacionas economicas asuma la Unidad.

Mantener la administracién y control de los inventarios de los bienes de

propiedad de la Unidad, de conformidad con lo establecido en el proceso de

servicios generales y administracién de recursos fisicos, y en atencion a la
normatividad vigente. ;
6. Coordinar y apoyar la gestién de supervisién de contratos suscritos’ por la
UGPP, garantizando el cumplimiento de las obligaclones pacladas.

Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los llneamienlos

establec‘!dos en el Sistema Intagrado de Gestién - SIG, haciendo seguimlento {-
al cumplimiento de las metas e Indicadores establecidos. :

Participar en el proceso de identificacion, mediclén y control de los riesgos
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ARTICULOG 23°, pireccisn de Soporta y Desarrollo O

d la Direccion de Soporte y Desarroll

rganizacional, Corresponde
funciones:

0 Organizacional desarrollar lag siguienies

1. Disenar, Planes de accion que orienten Ja geslion de Ia Unigs
respacta g |g administracion f
adquisicidén de bienes y servicios y d

2, Dirigir, coordinar y hager seguimiento a | elecucion, de las polilicas,

estrategias y planes de accion definidog por la Direccion General en Cuanto a
la adrinistracion financiers, e desarrollo Y adquisicion de los recursog
humanos y logisticos y |a implantacién de

Plocesas que contribuyan a |g
mayor eficlencia y eficacia de |a Unidad, .

Ditlgir y coordinar ja elaboracion Y aprobacién dej plan anual de Ccompras y gf
plan de conlralacion de bienes Y servicios alendiendo Jas fecesldades de |ag
areas y el presupyesto asignado, !

4. Disefar v difundis los reglamentos, e manval especifico de funciones y
compelenciag laborales, que se requieran Para el cumplimientg de las
funciones de [a Unidad.

5. Ordenar Ios gaslos y pagos, “di

' Gonvenios hecesarios para e gy Munciones y

6. Implantar los mecanismos que S€ requieran para Ja Conservacion y Custodia
de los documentos de la Unidad,

7. Garanlizar que los procesos z sy .cargo res

establecidos en e Sistema Integrado de Gestion - 5i3, hacienco seguimienlo
al cumplimlento de las melas e indicadores establecidos,

- 8. Parliclpar en el proceso de fdentiﬂcacién, mediclon v conirol de los riesgos
Operativos relacionados con l0s procesos a Su cargo y verificar las acclones,
lratamiernitos Y controles implementados.

las demds que se e asignen

dependencia

pondan a (os lineamientos

ART[CULO 24°, Subdireccion de Gestlon Humana, Corresponde 8 1a Subdireceign
de Gestién Humana des

arrollar las sigulentes funciones:

1. Elaborar el plan eslralégico de Gestion Humana,

Y evaluar los planes y procesos de fGeslién de Ciclo
Laboral, Gestion del Desarrollo del Talento Humano, Administ

racion del Clima;
Cuitura y Bienestar Yy Administraclon de Se

BIvicios al Personal, cumpliendo con
las politicas instiluclonales Y gubsrnamentales

3. Dirigir [a lmp!emantacior_l de un si
Necesidades de personal

jo . stribucion de 1gg
cargos de la planta de persenal de la enlidad
4. Elaborar |os Proyectos de modif

unciones y de Competencias Laborales de los
8mpleos de la UGPP. :
5. Responder Por los procesos y

adminlslr_alfva deban adelantarse ante las instane;

Iz aoidoesy
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Continuacion del Decreto “Por al cual se modifica la estructura de la Unidad Administrativa

£special de (Sestidn Penslonal y Conlribuciones Paraflscales de la Proteccion Social —
UGPP- y se determinan las funciones de sus dependencias.” 3

Inlegracion del‘Sistema de Aportes Parafiscales.

12.Generar v enviar los reportes y documentos que searn necesarios para

mantener-actualizada la informacion de los aportantes.

13.Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamienlos

establecidos en el Sistema Integrado de Gestién - SIG, haciendo segtiimienlo
al cumplimienlo ‘de |las melas e indicadores establecidos.

14.Parlicipar ‘en el proceso de identificacién, medicién y control 'de los riesgos

15

operalivos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tratamianlos y controles implementados.

.las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la

clependencia, :

ARTICULO 22°. Subdireccién de Cobranzas. Carresponde a la Subdirecclén de
Cobranzas desarrollar las sigulentes funciones:

j&a)

Asesorar al Director de Parafiscales en la celebracion de los acuerdos de
pago provenientes del cobro de obligaciones en virtud de convenios suscritos
con las Administradoras y los derivados del ejercicioc de su competencia
subsldiarla. b :

Adelanlar, los procesos de caobro persuasivo y coaclivo de las conlrbuciones
parafiscales de la proteccidn social y de las demas obligaciones a cargo de la
enlidad, para lo cual proferirad el mandamiento de pago y realizaré las demas
acluaciones que sean necesarias para el cumplimiento de su funcién,

Llevar a cabo las diligencias necesarias para que los deudores morosos
paguen voluntariamenite, sin perjuicio del cobro coactivo.

‘Establecer &l plan de cohro, asi como controlar y evaluar la ejecucion del
mismo, de acuerdo con las politicas establecidas por la' Unidad,

lntervenir an los procesos de concordato, intervencién, liquidacion judicial o
adminislrativa,  quiebra, liquidacion forzosa, concursa de acresdores,
liquidacion de socledades y sucesiones, para garantizar y oblener el pago de
las obfigaciones cuyo cobro sea competencia de la Unidad o regpecto de las
cuales haya suscrita convenios.

Proyeclar los actos administrativos necesarios para suscdbir acuerdos de
pago y procurar por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los
mismos, tle pcqerdo con los convenios suscritos al respeclo y las funciones
subsidiarias que ejerce la Unidad. ;

Proyeclar los actos administrativos cuando sea procedente para declarar la
extinciéon de las obligaciones. :

. Generar y anviar los reportes y documentos a la Subdireccién de lntat_jraolén

del Sistema de Aportes Parafiscales que sean necesarios para maniener
actuallzada la informacién de los aportantes. .

Garanlizar que los pracesos a su cargo respondan a los lineamientos
establecidos en el Sistema Integrado de Gestlion - SIG, haciendo seguimiento
at cumplimienlo de las metas e indicadores establecidos.

10.Participar en el proceso de identlficacién, medicion y control de los riesgos

11.Las demas que se le

operativos relacionadas con los procesos a su cargo y verificar. las acciones,
lratamientos y controles implementados.

] asignen y cue correspondan a la naturaleza de la
dependencia. .

o b i
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S partes del
funciones de

[

echos relacionados con el pago de lag a

contribuciones parafiscales de Ia proleccién social, . 3

7. Consolidar Y actualizar la informac,én de estados de cuenla de los aportantes 5

Con procesos de determinacion o cobro que adelants |a Unidad @

8. Garantizar que los procesos g sy €argo respondan a [og lineamien(gs =
8stablecidos en ef Sistema In

tegrado de Gestion - SIG, hagi

e indicadores eslablecidos,

- Participar en el proceso de identificacion, medicion y control de los riesges kS
operalivos relacionados con los procesos a sy cargo y verificar |ag acciones,
tratamientos y controles implementados.

10.Las demas que se le asignen y Que correspondan a | naluraleza de 1a

endo Sﬁguimlenlo

dependencia,

ARTICULO 21°.
la Subdireccion
funciones:

1. Adelantar |as acciones e investigaciones neces
cumplimienlo de |as obligaciones
aportes parafiscales de la proteccio

2. Verificar la exactily

arias para verificar g
relaclonadas con |a li

N social.
d de las declaraciones

fd oninjiaae ag en
saprnnzog f SoqER SENqU onInge 1
jmanpen pappaat RQ sepaumang f sogenm

: 0 directam
las investigaciones que estime convenientey
hechos generadores

parafiscales deg la profec

4. Solicilar de log aport

ente en el caso de omiision total,
para eslablecer la ocurrencia (g
de ' obligaciones en mataria de conlribuciones
cion social no declarados,

antes, afiliados o beneficiarios del Sistema de |a
Protecclén Social explicaciones sobre las inconsistencias detecladas en I3
informacion relativa a sus obligaciones ¢on el Sistema. - .

es; afiliados ¢ bensficiari

8. Citar o requerir

a los aportantes,
terceros, para que rindan informes

las obligaciones de los primeros en
ta proteccion social, 1
7. Ordenar Ia exhibicion y examen parcial de |os libros, comprobantes y
documentos, Particularmente de Ia némina, {anto del aportante como (e
lerceros. : ;
8. Adelantar visitas de

omlsidn o indebida

inspeccion Y recopilar todas Ia

S pruebas que sustenten la
liquidacién de [as contribu

cianes parafiscales de Ja

proteccion social.,

9. Efectuar cruces de informacion con lag auloridades
bancarias y olras enlidades
verificar |a liquidacién
" proleccién social.

10. Proferir los requerimisntos, Oliciales y demas acfps de
delerminacion de las obligacio ]

lributarias, |as enlidades
que adminisiren informacion perlinente para
Y Pago ‘de las contribuciones parafiscales de |3
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Gontinuacion del Decreto “Por el cual se modifica 1a estructura de la Unldad Administrativa
Cspecial de Geslion Pensional y Contribuclones Parafiscales de la Prolecclén Social -
UGPP- y se determinan las funciones de sus dependencias.” :

9. Celebrar los acuerdos de pago en los taérminos en los que se haya convenido
con las Administradoras o que defina la Unidad para las obligaclonaes de su
competencia, en concordancia con las directrices y lineamientos establecidos
por la Direccion General y de acuerdo con la recomendacién de la
Subdireccién de Cobranzas, i

40, Promover y dirigir acciones que eslimulen el page volunlarlo de las
contribuclones parafiscales de la proteccion social. Ll

11.Fstablecer condiciones y paramstios basicos que deban ser incorporados a
.los acuerdos de niveles de servicio realizados con otras dependencias de la
Unidad a las cuales se deleguen funciones de delerminacién y cobro de las
contribucionas parafiscales de la proteccion social. . :

12.Suseribir acuerdos de niveles de servicio con otras dependencias de la Unidad
alas que se delegue funciones de detsrminacién y cobro da las contribuclones
parafiscales de la proteccldn social.

13.Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamientos
aatablacidos en el Sistema Integrado de Gestibn - SIG, haclenda seguimiento
al cumplimiento de las metas e Indicadares establecidos.

14. Participar en el proceso de identificacion, medicion y control de los riesgos
operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acclones,
tratamientas y controles implementados.

16 Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza-de la
dependencia. :

ARTICULO 20°. Subdireccion de Integracion del Sistema de ‘Aportes

Parafiscales. Corresponde & la Subdirecciéon de Integracion del Sistema de Aporles
Parafiscales desarrollar las siguientes funciones:

1. Desarrollar mecanismos que faciliten la cooperacion entre las Instancias
responsables de la administracion de las contribuclones ‘parafiscales de la
proteccion social y coniribuyan a hacer .mas efecliva la geslion de
determinacion.y cobro del sistema., ;

2. Desarrollar mecanismos-de transmisién de la Informacién disponible sobre el
eslado de las obligaciones de los aportanies y de los procesos administrativos
y de vigilancia, refacionados con &l pago de las contribuciones parafiscales de
la proteccion soclal gue faciliten |la aplicacion sistemalica de los incentivos y

. sanciones previstas en la normativa. .

3. Analizar 1a consistencla de la informacién de las bases de dalos y de los
resultados con que cuente la Unidad y dernas Instancias responsables de la
administraclén de las contribuciones parafiscales de Ia proteccion social y
atras enfidades que tengan a su cargo informacién afin o perlinenle para el
desarrolla de las funciones aqui previstas y establecer la inclusion permanents

ldelljzigfjormac%én que se considere necesatria en el sistema de Informacion de
a 1. ;

4. Efectuar propusestas de modificacién en la definiclon, caplura y procesaimiento
: .de la informacion de las bases de datos de las instanclas responsables de la
administracion de las contribuciones parafiscales de Ia protecclén social y
damas enlidades que lengan a su cargo datos afines o perlinentes para el
desarrollo de sus funciones y de los resultados que resulten de la misma.
Solicitar y recibir informaciéon sohre hallazgos de evasién que realicen las
entidades del Sistema de la Proteccion Social.

Comunicar ta informacién sobre Indicios de evasion detectados por la

o
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de pérdida de |a capacldad laboral

12.Hacer seguimiento g la aplicacién de jos controles de la noming de
pensionados, :

13. Proyectar mensualmente el valor de |a nomina del siguiente periodo.

14.Suministrar g |a Direccidon de Pensiones |a informacir)n_de la ndmina de
Pensionados que se requiera para el calculo actuarial. i2
15.Garant

ntizar que los procesos a sy eargo respondan “a |os lineamientos

establecidos en el Sisterna Inlegrado de Gestion - SIG, haciendo seguimienlo

ARTICULO 1pe, Direccién de Parafiscales.

Corresponde a la Direccion. de
Parafiscales desarrollar |as siguientes funciones:

es[raléglc_cs aprobados por el Consejb

BT . Planes de accign que
orienten la gestion de la Unidad en Jo que respacta |a determinacion y cobro
i proteccion social.
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la Direccién General, '

3. Dirigir los Procedimientos relacion
inslancias involucradas” en la det
parafiscales de |a proteccidn social,

4. Definir ¥ establecer el plan de Gobro de las obligaciones
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ismo, de acierdg con las politicas | _
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Conlinuaclon del Decreto “par el cual se modiflca la estruclura de la Unidad Adminlstraliva
Especial de Geslion Pensional y Contribuciones Parafiacales de la Protecclon Soclal -
UGPP- y se dalerminan las funclones de sus dependencias.” :

ARTICULO 17°. Subdireccién de Determinacién de Derechos - Pensionales.
Coresponde a “la Subdireccion de Determinacién de Derechos Pensionales
desarrollar las slg_ulentes funcienes: : é

1.
2.

(S7]

Estucliar y resolver las solicitudes de reconocimiento o reliquidacién de

derechos pensionales, de acuerdo con las normas aplicables para cada caso.
Determinar la existencia del derecho solicitado y cuando sea procedente,
realizar la respectiva liquidacion. : :

Profarir 1as resoluciones de reconocimiento de prestaciones acondmicas o el
auto de rechazo cuandlo sea procedsnte. (

Remitic los aclos de reconocimiento o rechazo de derechos penslonales o |’

prestaciones econdmicas a la Direccion de Serviclos Integrados de Atencién
para su respectiva notificacion.

Resolver os recursos de reposicion que sean interpuestos por el solicitante
contra los actos de reconacimiento o rechazo de derechos.pensionales.
Informar a la Direccién de Pensiones sobre las inconsislencias encontradds
en el reconocimiento de los derechos pensionales. -

Determinar las cuotas partes por pagar y por cobrar, verificar la correcta
liquidacitn de las mismas y profedir los actos administrativos respectivos.
Garantizar que’” los procesos a su cargo respondan a los linearnientos
establecidos en el Sistema Integrado de Gestién - S1G, haciendo seguimiento
al cumplimlento de las metas e indicadores establecidos. :
Parlicipar en el proceso de identificacion, medicion y control de los riesgos
operalivos relacionados con los procesos a su cargo vy verificar las acciones,
tratamientos y controles implementados.

10.l.as demas que se le asignen y que correspondan & la naturaleza de la

dependercia.

ARTICULO 18°. Subdireccion de Némina de Pensionados, Correspond e a la

i

_Subdireccion de Nomina de pensionados desarrollar las siguientes funciones:

Hacer seguimiento al ingreso en la némina da pensionados de los aclos
administralivos de reconocimiento de derechos pensionales que tengan
afeclividad en la nomina de pensjonadas.

Procesar las novedades de nomina que reciba de la Subdireccion de
Normalizacion de Expedientes Pensionales.

. Realizar la liquidacién correspondiente y el calculo de los retroactivos

respectivos de las novedades recibidas cuando haya lugar a eflo.

Producir un registro mensaual de las novedades de némina que surjan vy
efectuar ¢l clerre y verificacién de cada periodo.

. Revisar y validar las.novedades de némina procesadas 'y reportadas en el

periodo correspondiente aplicando los criterios definidos.

pnnciliar mensualmente la informacion reportada por el pagador, con la
informacion reportada al pagador retacionada con la namina de pensionados.
Reportar al pagador las novedades mensuales de némina. ¢ :
Reportar "y remilir a la Subdireccién de Marmalizaclén de Expedientes
Penslonales inconsistenclias que se identifiquen en malaeria de normalizacion
de expedientes. : :

Reportar a la Subdireccion de Determinacion de Derechos Pensionales las

inconsistencias presentadas en los actos administrativas de determinacién de
derechos y salicltar aclaratorias cuando haya lugar a ello.
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Guotas partes por pa Como de las pensiones compartidas-
acorde con los lineamientos de iey, ;
10. Garantizar q o8 lineamientos
endo seguimienty’
as e Indicadores eslablecidos.
11.Participar en e proceso de identificaclon, medicidn y cony
cionados con |os Procesos a sy cargo y veri
tratamientos Y controles implementados.
12.Las demas q

ue se le asignen Y que correspondan ala
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ARTICULO 16°, Subdireccién de Normalizacién de
Corresponde a |3 Subdireccis

i6n de Normalizacion d
desarrollar

Expedientes Pensionales,
las siguisntes funciones:

€ Expedlentes Pensionales

1. Verificar |a docuimentacion recibida segun el lipo de |
complementacidn de los documentos faltantes para.c¢
pensional correspondiente, »

2. Comprobar la ayt
soficitud.

3. Verificar y validar |a
Pensional de la Unigad.

4. Documentar o iniciar

a solicitud -y requerir la
onformar ef expediente

enficidad e i&oneidad de la décumentaclén soporle de cada

9. Proveer g I3 Subdireccién de No
informacién requerida para |a
debidamente validada y

documentales Yy de seguridad eslablecidos por |a Unidad.,

6. Proveer a g Subdireccion de Determinacién de Derschos Pensionales la
documentacién e informacian requerida para e subprocesa de Sustanciacign
debidamente validada y verlficada, cumpliendo  con  |os requisilos

documentales Y de seguridad eslablecidos por |a Unidad.
7. Emitir Jos aulog de archivg

pelicionario- 1a solicitud de
r'espuesta dentro del lérmino |
8. Garantizar que

mina de Pensionados la documenlacion e
liquidacion de |as Novedades de némina
verificada, cumpliendo con  Jog requisitos

los linearnjentos

haciendo seguimientq

9. Parlicipar en el proceso de id ¢
operativos relacionacdos con lo rgo y verificar las acciones,
tratamientos Y controles Implementados.

10.Las demas. que se le asignen y que correspondan a Ja,
dependencia. ; :

entificacién, medicion y conro|

9SLBTLLE0RT

HIITE

1
oo

u jadng

sudiey ag wsupy osn nand oume

n

3 g f soqeanar ‘seagy
JeisEpE oappae Ay depanieg O soq

Y
-2
éiq

a0

i e

e
g




DECRETO .~ _05T5. DbE HOJANo. 10

Continuacién del Decrelo “Por el cual se modifica la estructura de la Jnidad Administrativa
Especial de Geslién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protacclén Soclal ~

UGPP-

y se determinan las run_clones de sus dependencias.”

10.

1

Y

procesos requeridos para-la operacién de la Entidad.

Comunicar a la Direccién General y a todas las depandencias inleresadas los
hallazgos que resulten de la evaluacién de los procesos y que sean relavanies
para el desarrollo de sus funcionss.

Presenlar informes en los que se identifiquen los problemas mas importantes
y se planteen propuestas de solucién en relacion con los procesos de
reconocimiento de ‘derechos pensionales y prestauones acondmicas y de
delerminacion y cobro de parafiscales.

Garantlizar que los procesos a su cargo reéspondan a los lineamientos
eslablecidos en el Sistema Integrado de Gestién - SIG, haclendo seguimiento
al cumplimiento de Ias metas e indicadores establecidos.

Participar en el proceso de identificacion, medicién y control de los riesgos
operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
tralamientos y controles implementados.

. Disedar y difundir los procesos aprobades para el cumplimiento de las

fiinciones de la Unidad, previa aprobacion del Director.

Liderar el desarrollo ‘de las estandares y buenas practicas de gestion de
sequridad de la informacién de la Unidad, verificando y evatuanda el
cumplimiento de los estandares a partir del monitoreo a la efectividad de los
conlroles -emitiendo las diractrices de mejora requiericlas,

Las demas que se fe asignen vy que correspondan a la naturaleza de la
'dépendenma

ARTICULO 15°. Direccién de Pensiones. Corresponde a la queecion de Pensiones
desarrollar las siguientes funcionss::

Disefar, planes de accién que orlenten la gestién de la Unidad en lo
relacionado con el reconocimiento y administracién de derechos pensionales y
prestaclones econdmicas derivadas de los mismas que sestén a cargo de la
Unidad, con base enlos linearnientos estratégicos aprobados por el Consejo
Diractivo. :

Dirigir, coordinar y hacer seguimiento de las polilicas, estrategias y planes de
acclon y procesos en materia de reconocimiento y administracién de derechos
penslonales, prestaclones econdmicas derivadas de los mismos y liquidacion
de la némina de pensibnados definidos porla Direccidon General. '
Dlrigir, planear y controlar las actividades relacionadas con la asuncién de
funciones de determmac;én y pago de obligaciones pensionales gue venlan
slendo desarrolladas por otras Entidades y que de acuerdo con las normas
legales vigentes, dichas funciones deban ser asumidas porla Unidad.
Coordinar y dirigir las acclunes tendientes a oblener la revisidn de derechos o
prestaciones econémicas derivadas de los mismos a cargo de la l:nndacl
cuando se eslahlezea‘que estdn indebidamente reconocidos.

Consolidar y presentar los Informes que se requieran de las actividades
relacionadas can el reconocimiento de derechos y prestaciones econdmicas

derlvadas de Ins mismos y la administracion cie las novedades de ndmina a
cargo de la Unidad.

Coordinar las labores da gestién de las pensiones compartidas y compatibles
y la realizacidn de los trdmites para garantizar la sustituclén del pagador.
Elaborar las proyecciones de los recursos requeridos para el pago de la
nomina can cargo al pagador para presantarlas al Minlsterio respectivo.

Decidir en segunda instanc:a sobre los recursos que se m’rerpongan contra el




g
adt

VS LS

o

DECRETO DE

e HOJA No, __g
1A :

e

UGPP-y sa delerminan fss funciones de sus dependenciag.

£848T L4203

de las distintas direcciones que Ja conforman.

4. Hacer seguimiento y evaluacién de |a gestlon ‘de la Unidad Y proponer 4 |a

Direcclén General Y a las insfanclag pertinentes los Cambios eslratégicos a
que haya lugar,

3. Disefar y realizar estudios econémic

de contribuciones paraflscales de |a proleccion sociai Que sirvan de base
la definicion de eslrategias de Ig Unidad y para Ia mediclon de los resul(
de las mismas. 3

6. Disenar Y ejecutar estimaciones de'avasic‘)n & incumplimienlg de Jas
contribuciones del Sistema de |a i i

" eslablecer los lineamientos generale

o o jadug

para’
acdos
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9. Garantizar que los procesos a sy cargo respondan. a |gs lineamientos

istema Integrado de Geslién - SIG, hacighdo seguimiento

al cumplimiento de las metas g Indicadores eslablecidos.
10. Padicipar en el Proceso de identifi

cacion, medicién y control de los riesgos
operativos relacionados con los procesos a SU cargo y veriticar |as acciones,
tratamienlos ¥ controles implementados. g

11.Las demas que se le asignen Y que correspondan a la " naluraleza de la
dependencia,

ARTICULO 14°, Direccion de se

Corresponds a la Direceion de Seguim ento y Mejoramiento de Progesos ‘desarrollar
las siguientas funciones: :

1w Desarrollar, Para aprobagién
procesos inlerngs (e la Un
administracién de derechos

de |a Direccion General,
Idad relacionados con el
pensionales y prestaciones

=
ey f sogenan Ceeaggm
JELINAN PULIIR 1AQ AS]MRIMLTE N SO0

eslandares de |gg
reconocimienlo -y
@condmicas a sy
2. Desarrollar, para aprobacio

procesos de determinacion
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estén indehidamente reconocidos.

. Revisar antes de su publicacidn el material pedagdgico, didéctlco o de

comunicacion que sea elaborado por las dependencias de la Unidad, en lo
relacionado con el reconogimiento de derechos pensionales y presiacnones
econémicas de su compelencia.

. Garantizar que los procesos.a su cargo respondan a ‘los lineamientos

eslablecidos en el Sistema Integrado de Gestién - SIG, haciendo seguimienlo
al cumplimiento de las metas e indicadores establecidos.

. Paricipar en el proceso de identificacién, medicion y contral de los rlesgos

operallvos relacionadas con los procesos a su carga y verificar fas acciones,
tralamientos y cantroles implementados.

l.as demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 12°." Subdireceién Juridica de Parafiscales. Corresponde a la
Subdireccion Jurldica de Paraflscales desarrollar las sigulentes funciones:

ikt

=]

Represenlar judicial y extrajudiciaimente a la Unidad en los procesos vy
actuaclones que se instauren en su contra o que ésta deba promover en
maleria de delerminacién y cobro de contribuciones parafiscales de Ia
proteccidn social, mediante poder o delegacion recibidos de la Direccion
Jurldlea; y mantener actuahzada la informaclén que se requisra para su
seguimiento.

Resolver las consultas que le sean formuladas y preparar, emilir y publicar
conceptos sobre el anilisis jurldico y posicién de la Urnidad en lo relacionado
con la delerminacion y cobro de las confribuciones parafiscales de la
proleccién social. :

Impartir instrucciones para |a expedicién de actos adrninistrativos y demas
actuaclones relacionadas con la determinacién y cobro de las contribuciones
parafiscales de la proteceidn social.

Impartir las 1nstrucc1ones a las diferentes dependenciaq da la Upidad para
resolver los recursos relaclopados con la delerninacion y cobro de
contribuciones parafiscales de la proleccidn social,

Revisar, antas de su publicacion, el materlal pedagogleo, didactico o de
comunicaclon que sea elaborado por las dependencias de |a Unidad, en lo

relacionado con |a determinacion y cobro de contribuciones parafiscales de la
proteccion-soclal.

. Garantizar que los procesos a su cargo respondan a los lineamisntos

establecidos en el Sistema Integrado de Gestién - SIG, haciendo seguimisnto
al cumplimiento de las melas e indicadores establecidos.

. Parliclpar en el proceso de identificacion, medicién y control de los riesgos

operativos relacionados con los procesos a su cargo y verificar las acciones,
lratamientos y controles implementados.

Las demas que se le aslghen y que correspondan a la naluraleza de la
dependencia.

ARTICULO 13°. Direccién de Estrategia y Evaluacién. Corresponde a Ia DirecmOn
de Eslrategia y Evaluacién desarmllar las siguientes funciones:

1. Asesorar a la Direcclén General en el disefio, implanlacién, segulmiento y
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4. Asesorar a |a Direccion  General Y la Direccién de Parafiscales o la

Preparacion de Ios convenios de determinacién Y Cobro de las conlribuclones-
parafiscales de |g proteccion social con fas entidades del Sistema de la
Protecclén Social.

5. Coordinar y dirigir la epresentacion judicial

Procesos vy acluaciones que se instauren
promover,

8. Definir, en coardinaclon con

Jurldicos a tener on cuenta para llevar a capg la revision

prestaciones econdmicas a cargo de Ia Enlidad, Cuando se
estan indebidamente reconocides,

7 Coordi_nar las intervenciones de la Unidad en las acciones

cion con asuntos de Su competencia.
nformacién relacionada con el de
s relacionados con el reconocir

Y extrajudicial da |4 Unidad en |og
en su conlra o que ella deba

la. Direccion de Pensiones,
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ARTICL_JLO 11°. Subdireccién Juridica Pensional, Corresponde a Ja Subdireccion
Jurldica Pansional desarrollar las siguientes funciones: :

1. Representar judicial
acluaciones que ge |

imiento y administracion de derecho
prestaciones econémicas derivadas de

delegacion recibidos del Director Juridico, supervisar el lrdmite de Igsg mismos
Y manlener actualizada Ja informacion que se requiera para sy seguimiento.

2. Resolver las consuitas gue le sean formuladas Y en general, preparar, emitir y Y
publicar tonceptos sobre el anallsis jurldico y posicién de la Unidad en Io
relacionado con e echo$ pensionales Y presfaciones

Y extrajudicialmente a [a Unidad en log procesos y

ba promover en
§ pensionales y
los  mismos; mediante poder o

umuam [P supannnay f sageagis

‘ 0 de pensiones Y prestaciones
econdmicas de competencia de la Unidad. :
4. Imparir las instrucci
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. 0. Cjercer las facultades disciplinarias en los términos senalados en la ley que
regula la maleria y propugnar por la prevencion y represién de la corrupeion
administraliva; :

9. Definir pollticas, estraleglas, planes y acciones en materia de comunicacion
con beneficiarios, organismos del Estado y publico en general, que
contribuyan a ‘la claridad, transparencia y efectividad de ‘las acciones a su
cargo, ’ ; i :

10.Apoyar al Ministerio de Haclenda y Crédilo Publico, en la elaboracién de
proyectos de ley y demds normas que contemplen aspectos relaclonados con
los derechos pensionales y prestaciones econdémicas derivadas de los mismos
cuyo reconocimiento y administracion eslé a su cargo y con las contribuciones
parafiscales de la proteccion social,

.Expedir los actos administralives que se requisran para el cumplimiento de

sus funciones y decidir sabire los recursos legales que se interpongan contra

I0s mismos. ; ;

12.Crear y organizar los comilés, dgrupos internos de trabajo y o6rganas de
asesorla y coordinacién, lenlendo en: cuenta la estructura, los planes:y
‘programas: institucionales. :

13, Suscribir convenios y contratos, ordenar los gastos y pagos de acuerdo con el
presupuesto, proponer los traslados presupuestales que requiera la Unldad y
delegar la ordepacién del gaslo, de acuerdo con las normas vigentes,

14,Ejercer Ja faculltad nominadora de los servidores publicos de la Unidad vy
distribuir gl personal, teniendo en cuenta la -estructura, las necesidades de
servicio y lus planes y programas trazados por la Unidad.

15. Adoptar los reglamentos, el manual especlfico de funciones y compelencias
laborales y el mapa de procesos, necesarios para el cumplimiento de sus
funciones, vigilando su ejecucidn asl como la aplicacién de los conlroles
definidos. * : :

16.Conslituir mandalarios y apoderados que la representen en los asuntos
Judiclales y demas aspeclos de caracter litigioso de la Unidad.

17. Dirlgir la implementacion, mantener y mejorar el sistema integrado de geslion
instituctonal. :

16. Dirigir las politicas de comunicaclones de la Unidad. .

_19.Coordinar, implementar y fomentar sistemas de conlrol de gestion

administraliva, financiera y de resultados Institucionales y realizar las

evaluyaciones periodicas sobre la ejecucion del plan de acclon, del
cumplimiento de las actividades propias de cada dependencla y propaner las
medidas prevenlivas y: correctivas necesarias.

20.Las dem4s que le sean asignadas.

[}

ARTICULO 10°. Direccion Juridica. Corresponde a la Direccion Juridica desarroliar

las siguienties funciones: : :
1. Asesorar a la Direccion General y a lag demas dependenctas de la entidad en

_fa dgﬁnici_bn de politicas, eslrategias, conceptos y principios en materia
jurfdica, de competencia de la unidad. ]

Desarr_ollar los mecanismos conceptuales y de gestion que contribuyan a
consolidar y mantener la solidez, conslstencia y oportunidad de las acciones
de la Unidad que involucren aspectos de orden jurfdico.

Asesorar a la Direcclon General y las demés direcciones en la prepardcién y
ejecucion de decisiones en materia lagal y su défensa. ;
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8" Direccién de Pensiones.
a.1. Subdi:eccién de Norma
8.2. Subdireccién de De
6.3. Subdireccion de Né

7. Direccién de Parafiscales.

7.1, Subdireccion de Integracion del Sistema de A
7.2. Subdireccion de Determinacié
7.3 Subdireccion de Cobranzas.
8. Direccion de Soporte y Desarrollo Organizacional,
8.1. Subdireccion de Gestion Humana,
8.2. Subdireccion Administrativa.
8.3. Subdlirecci(m Financiera, ?
8.4 Subdireccién de Gestidn Documental
9. Direccion de Gestion de Tecnologfas de |a Informacion.
10. Direccion de Servicios Integrados de Atencisn
11.0rganos de Asesoria ¥ Coordinacién ;

lizacién de Expedientes Pensjonales.

terminacion de Derechos Pension;les.
mina de Pensionados :

portes Parafiscalss.
n de Obligasiones.

ARTICULO g°. Consejo Directivo. Corres
las funciones previstas en
noviembre de 2011 yenlasd

ponde al Consejg Directivo el ejercicio de
la Ley 489 de

1998, en el Decrelg 4168 del 3 de
emas que las modifiquen o adicionen :

ARTICULO g°. Direccién General. Corresponde a Ia Direcclon General desarrollar

las sigulentes funciones:

1. Administrar y
Especial de Ge
Soclal - UGPP. . ‘ .

2. Desarrollar Y velar por el cumplimiento de las decisionqs Yy acuerdos del
Consejo Directive, elecularias y rendir los informes que le sean soligitados,

dinar

dinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion Yy cumplimiento de los

objetivos, politicas, planes, programas'y proyectos inherentes al desarrollo del
objeto de fa Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de |a F@'roteccimw Social - UGpPP. .

4. Impartir instruccivnes de cardcter general sobre aspeclos referenles g ia
planeacion, direccién, okganizacién, supervisién, contrgl, informacion y
comunicacion organizacional, ¥

5. Presentar para aprobac

Directivo, el plan estratégico de Ig
Entidad, el plan general de expedicion i 1

ejercer Ja representacién leg

al: de la Unidag Administrativa
slién Pensional y Contribucion

es Parafiscales de Ia Proleccién

través de éslos. a| p

de personal Y estructyra.

6. Definir lag pofflicas en materia de revision de
competencia y la forma como las dependenci
las gesliones para su ejecucion.

7. Impartir instruccion ]
interpretacion de las narmas que rigen para
Pensionales y Presiaciones econémicas de

determinacién Y cobro de las contribuciones
social. :

pensiones de prima media de sy
as de la Unidad deberan sjercer

el reconocimiento de derechos
rivadas de |log mismos y |a
,Jaraﬁscales-de la proteccion
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Conlinuacién del Decrelo “Por el cual se modifica 1a estructura de la Unidad Administrativa
Especial de (eslion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protecclén Social -
UGPP-  se daterminan las fungianes de sus dependencias.”

incluida 18 definicion vle estandares y mejores praclicas a los que deberan
guiar dichgs procesos. ' :

19. Colaborar e informar, cuando lo estime procedents, a las entidades y 6rganos
de vigilancia vy control del Sistema, las irregularidades y hallazgos que
conozca o del Incumplimiento de estandares definidos por la Unidad.

20.Hacer seguimiento a los proceses sancionatorios que adelanten los 6rganos |-
de vigilancia y contral del Sistema de Ja Proteccldn Social en relacién con la |

delerminacién y cobro de las contribuciones parafiscales de la protecclon

social. : :

.Realizar estimaciones de evasién de las contribuciones paraflscales al

Sislema de la Proteccion Social, para lo cual podré solicitar informacion a los

particulares cuyo uso se limitaré a fines estadisticos.

22 Adelantar: acciones de determinacién y cobro de las contribuciones
parafiscales de la proteccion social de acuerdo con'las competenclas |
eslablecidas en la Ley. :

23.Ejercer las acclones previstas en el literal b, del artlculo 17 del Decrelo 169 de
2008 y demas normas aplicables. ’

24 Randir los informes que requieran los 6rganos de conlrol y demas
auloridades. 3

25. Promover la adecuada comprension por los aportanies y demas entidades del
Slatema de la Protecclon Soclal de las polllicas, reglas, derechos y deberes
que rigen el Sistema, en lo que se refiere a las contribuciones parafiscales de
la prolecclén social.

26. Adminlstrar las bases de dalos y en general los slstemas de informacion de la
entidad. :

27. Ejercer la defensa judicial de los asuntos de su competencia,

28.Sancionar a los empleadores por los incumplimientos: establecldos en los
articulos 181, 204 y 210 de la Ley 100 de 1993 y .en las demas que las
modifiquen y adiclonen.

29. Administrar el Reglstro Unico de Aportantes — RUA, accion que podrd ejercer i
en forma directa o a través de un tercero. :

30.Realizar seguimiento y control sobre las acciones de determinacién de cobro,

cobro persuasivo y recaudo que deban realizar las adminisiradoras de riesgos
laborales. : : ;

31.Las demas funciones asignadas por la ley.

2

s _ CAPITULO II. ,
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.

ARTICULO 7°. Estructura. La Unidad Administrativa Especial dé Geslién Pensional

y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, para el desarrollo de
sus funclones tendra la siguiente estructura;

1. Consejo Directivo
2. Direccldbn General
© 3, Direcelon Yuridica. !
3.1. Subdireccion Jurldica Pensional,
3.2. Subdireccién Jurldica de Parafiscales.
4. Direccion de Estrategia y Evaluacién
5. Pireccion ple Seguimiento y Mejoramiento de Procesos.
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DECRETO . (0575 e -HOJANo.__ 3 i/

1 S€ ordene su liquidacién O se defina e}
nos vy

: 8 entidades
publicas del orden naclonal que se encuentren en proceso de liquidacion, se

ordene su liquidacién o se defina el cese de esa actividad por quien |a eslé
desarroilanplo ¥ 108 que reconozea I3 Unidad er virtug del numeral anlerior, en

los {érminos ¥y condiciones que se determinen en o decrelo que disponga fa
liguidacitn, ;

que la adicionen o modifiquen.
pensional relaliva a |as enlidades respecto de

las cuales ge asuma el reconocimiento de derechos Y preslaciones

econdémicas. !

8. Administrar el archivo de expedienies pensional
nNecesarios para el ejercicio de sus funciones,

9. Solicitar, a las entidades que considere necesario, Ia informacion que requiera
jara el reconocimienlo de derechos y prestaciones econdmicas.

10. Adelantar |as acclones administrativas Yy judiciales pertinentes en el caso en
que se detscten Inconsislencias en la informacién faboral 0 pensional o en g
calculo de las preslaciones econémicas Y suspender, cuando fuere hecesariu,
los pagos e iniclar el Proceso de cobro de los mayores dineros pagados.

11.Rec0nocerllas cuolas partes pensionales 4ue le correspondan y administrar
las cuotas Pares pensionales por cobrar y por p

&s y demés archivos

la informacion al Fondo de Pensiones Publicas del Nive| Nacional - FQ
efectuar las verificaciones que estime perinertes.

15. Desarrollar mecanismos que faciliten la cooperacion entre las instangias

responsables de la administracion de las Gontribuciones parafiscales de |a
proteccion soclal. = :

16.Consol|dar, €n Gonjunto con las demas enlidades del Sistema, la informacién
disponible y necesaria para la adecuada, completa y oportuna determinacion y

- Esta informacion podra

PEP -y

ser de lipo esladislico. :

17.Disefiar o implementar estrateglas de fiscalizacion
sislema, con partlcular énfasis en los evasores n
8 ningun subsistema de. |a proteccién sogj
eslrategias podran basarse en estadisticas sla
cuya realizacion |la Unidad podra solicitar la col
publicas y privadas especializadas en la materia.

18. Implementa; mecanismos de seguimiento y mejoramiento do log procesos de
reconocimienio Pensional, determinacion Yy cobro ds} contribuciones
parafiscales de la proteccisn social que adelapten las” administradoras,

de los aportantes del
misos que no estén afiliados
al debiendo estarlo. Eslas
boradas por |a entidad, para
aboracion de otras enlidades

aepon
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DECRETO (575 ‘DE : HOJANo. __2

Continuacion del Oecreto “Por el cual se modifica la eslructura de la Unldad Administrativa
Especial de Geslion Pensional y Contribuciones Parafiscales de |a Proleccton Soclal —
UGPP-y se dalerminan las funciones de sus dependancias.”

Asl mismo, la enlidad tiene, por objeto. efecluar, en coordinacién con las demas
enlidades del Sistema de la Proteccidn Soclal, las lareas de segulmienlo,
colaboracidn y determinacion de la adecuada, completa y oportuna fiquidacién vy

pago de las contribuciones paraflscales de la Proteccion Soclal, as! coma el cobro de
las mismas. ¢

ARTICULO 3°. Recursos y patrimonio, Los recursos y el patrimonio de |la Unidad
Adminislraliva Especlal de Gestion Pensional y Contribuclones Parafiscales de la
Proteccion Soclal - UGPP estan constituidos por; 4 3

1. Las paitidag ordinarlas y extraordinarias asignadas en el Presupuesto General
de la Nacién. 3 i

2. L.os hienes que le transfiera la Macién y otras entidades pablicas del orden
naclonal. :

3. Los recursos que reclba por la prestacion de servicios. !

4. LLos blenes muebles e inmuebles que adquiera o haya adquirido a cualquier
" litulo. 5

5. Los demas recursos que le sefale la ley.

ARTICULO 4°. bomlcilio. El domicilic de la Unidad Administrativa Especlat de

Geslién Penslongl y Contribuciones Parafiscales de la Proteccidn Social - UGPP sera
la ciudad de Bogota, 0. C.

ARTICULO 5°. Direccién y Representacién Legal. La representacion legal de la

* Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales

de la Proteccion Social -UGPP estard a cargo de un Director General designado por
el Presldenle de la Republica, de libre nombramlento y remocién.

ARTI[CULO 8°, Funciones. La Unidad Adminisirativa Especial de Gesti6n Pensional

y Contribuclones Parafiscales de la Protecclén Soclal - UGPP cumplira con las
sigulentes funclones: =

1. Efectuar el reconacimienlo -de los derechos pensionales y presiaciones

econdmicas a cargo de las administradoras exclusivas de servidores ptiblicos
del Réglmen de Prima Media con Prestaclon Definida del orden nacional,
causados hasta su cesaclén de actividades como adminisiradoras.

[Hactuar el reconocimiento de los derechos pensionales’ de los servidores
publicos que hayan cumplido el tiempo de servicio requerico por la ley para
acceder a su reconocimiento y se hubieren retirado o desafiliado del Régimen

. de Prima Media con ‘Prestacion Definida sin cumplir el requisito de edad

sefialado, con antarloridad a la cesacién de actividades de la administradora a
~ la que estuviese afiliado.

3. Administrai los derechos y prestaciones que reconocieron las administradoras
: exclusivas de servidores publicos del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definlda del orden nacional y los que reconozea la Unidad.

[Zfectuar el reconocimiento de los derechos pensionales y preslaciones

econémicas a cargo de las enlidades publicas del orden nacional (que se
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DECRETO NUMERO 0575

T

buciones Parafiscales de la Pr
delerminan lag funciones de sus

1 EL PRESIDE:TE’ DE LA REPUBLICA DE co

en uso de sus facullades o
Numeral 18 de| artfculo 1

dispueslo en el articuio 54

LOMBIA,
astilucionales |

de la Ley 499 de 1908, y

CONSIDERANDO:

pecial de Gest
cion Soclal -
bierno Nacional, |a modificacion de s e

el 17 de agosio de 2012,

aprobacién del Go
Acla nimero 08 d

slruclura de 3

DECRETA:

CAPITULO I, .
DISPOSICIONES GENERALES,

ARTICULO 1°, Naturaleza Juridica, La Unidad Adm

Pensional Y Conlribuciones Paraﬁscales.___ de la Prot
enlidad administratjva del orden nacional
administrativa y palr

i

ARTICULO 2°. Objeto. En jos lérminos establecidos por ef ar
1151 de 2007 ¥ el-Decrel

0 Ley 169 de 2008, |a Unidad Adminis(rativa
Gestlon Pensional y ContribucioneS'Paraﬂsca

ministraliva Especial de «

concordancia con lo

inistraliva Especial de Gestion’
eccion Social -UGPp es ynd

CON personeria jurldica aulonomia
imonio independiente, adscrila a| Ministerio- de IHacienda
Crédito Piiblico de conformidad con lo dispuesto en g| articulo 156 cle |a Ley 1151 de
2007. |
)

fculo 156 de Ia Ley

les de ja Proteccién Sog

Seslion
oleccioén Social - UGPP -y se
dependencias,

i6n Pensional

UGPP, decidls someler g | -

Cuerdo con el

Especial de
ial - Ugpp
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CERTIFICADO No, 333 1

N

EL suscrito Notario Veintitrés {23} Encargado del Circulo de"Bogotd D.C.
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Que por medio de la escritura publica ndmero mil ochocientos ‘cuarenta y.dos (1842)
de fecha ocho (08) de Julio de dos mil cnce (2011) de esta Notaria. Cor{‘lparecié:
MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTE3 ARANGO, mayst de edad, ident;ﬁc;ﬁda
cun ia cédulz de ciudadania nUmefo 35.458.394 expedida en Usaquén, obranco en
calidad de Directora General (tal y come consta en el Decrato No. 2829 del 5 s
agosto de 2010 y Acta de Posesién No. 123 dai 6 de Agosio de 2010), Reprasantanie
Legal y Judicial de ia Unidad Adminisirativa Especial de Gestidn Pensional v
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP  confiric PODER
GENERAL AMPLIC i SU_FIC_IENTE a2 ALEJANDRA'IGNACIA AYELLA PENA

identificada con la cédula de ciudadania rimero 52.046.632 expedida en Bogoia. - -

Que en el original del mismo NO aparece no‘a de revocacién, sustitucicn poi o cuai
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MINISTERIO CE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

it

ek e e

'E : :\r_r 3 ciudas g2 Sogoste U 3, Depaiarsens de Cundinamarca, S8 sresentd - en

e F Tésracnc 98

=l l MINISTRO DE L ACIENDA Y CREDITO PUBLICO

o ,

e l_a aociora MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, gentificada con ced.ﬂa.d i
B 7 loigadania No. 35456 334, b
o

j £ teon el fin de tomaf posesicn  del cargo  der DIRECTOR GENERAL OE UN‘DAD
¢ |ADMINISTRATIVA ESPECIAL CODIGO 0015 DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
:; EDE GESTION PENSIONAL Y CCNTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECC[ON
- i .soctAL ~ UGPP -,

o E t-

'-:; : f?ara 2| cual s
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la unidad

DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES

EL SUBDIRECTOR FINANCIERO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES
DE LA PROTECCION SOCIAL “UGPP”

CERTIFICA

Que las presuntas deudas por conceptos pensionales ejecutadas judicialmente
no pueden pagarse con cargo a recursos publicos propios de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales-
UGPP, sino _con recursos parafiscales del Sistema de Seguridad Social de
trata el articulo 134 de la Ley 100 de 1993, gue son inembargables.

Que la UGPP no es PAGADORA de pensiones, como se pasa a exponer:

En materia pensional, el pago de las mesadas liguidadas por la UGPP,
no _se realiza con _cargo a recursos publicos propios de esta Unidad,
sino con los recursos parafiscales del Sistema General de Pensiones que le
son asignados al Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional-
FOPEP, creado por el articulo 130 de la Ley 100 de 1993, como una cuenta
de la Nacién adscrita al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (hoy
Ministerio del Trabajo), cuyos recursos se administran mediante encargo
fiduciario (Consorcio FOPEP 2015). Este fondo sustituyé a CAJANAL en lo
relacionado con el pago de las pensiones de vejez o de jubilacién, de
invalidez y de sustitucion o sobrevivientes; asi mismo puede sustituir el
pago de esas mismas prestaciones que puedan estar a cargo de otras
cajas de prevision o fondos insolventes del sector publico del orden
nacional, segun determinacién que al efecto haga el gobierno nacional (Cfr.
Decreto 1132 de 1994, hoy Decreto 1833 de 10 de noviembre 2016)

En forma general a la UGPP le corresponde reconocer los derechos
pensionales y prestaciones econdmicas a cargo de las administradoras
exclusivas de servidores publicos del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida del orden nacional o de las entidades publicas del
orden nacional que se encuentren en proceso de liquidacion, se ordene su
liquidacion o se defina el cese de esa actividad por quien la esté
desarrollando.

Efectuada la funcion administrativa de reconocimiento de derechos
pensionales y prestaciones econdémicas, a la UGPP le corresponde
REPORTAR las novedades de ndémina al PAGADOR, hoy en dia
CONSORCIO FOPEP 2015, para que éste efectue el pago respectivo.
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Que la UGPP, conforme lo consolida el Decreto Nacional 575 de 22 de marzo de
2013, es una entidad administrativa del orden Nacional con personeria juridica,
autonomia administrativa y PATRIMONIO INDEPENDIENTE, adscrita al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 156
de la Ley 1151 de 2007 y el Decreto ley 169 de 2008. Y por ende, con sus
recursos publicos (que ahora pretende embargar el sefor juez) NO SE PAGAN
PENSIONES, sino que estan destinados a necesidades de interés general para la
prestacion del servicio publico.

Que los recursos publicos de la UGPP, ademas de no corresponder a los dineros
del Sistema de la Seguridad Social, en todo caso, también estan amparados por la
proteccion constitucional y legal de INEMBARGABILIDAD, asi:

1. Articulo 63 de la Constitucién Politica, reglamentado por la Ley 1675 de
2013

2. Articulo 19 del Decreto ley 111 de 1996 — Estatuto Organico del Prepuesto,
reglamentado por el Decreto 1101 de 2007.

Todo, por corresponder a RENTAS INCORPORADAS AL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION (L. 38/89, art. 16; L. 179/94, arts. 6°, 55, inc. 3°).

Que en ese orden, la UGPP se encuentra identificada con la Seccion Presupuestal
131401; sus rentas y recursos, independiente de la denominaciéon del rubro
presupuestal o de la cuenta bancaria en que se encuentran, estan incorporados en
el PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION, razon por la cual gozan de la
proteccion de inembargabilidad en los términos del articulo 63 de la Constitucién
Politica, el articulo 6 de la ley 179 de 1994 “Por la cual se introducen algunas
modificaciones a la ley 38 de 1989 Orgéanica de presupuesto” y del articulo 32 de
la Ley 2159 de 12 de Noviembre de 2021 “Por la cual se decreta el presupuesto
de Rentas y Recursos de capital y ley de apropiacciones para la vigencia fiscal del
1 enero al 31 de Diciembre de 2022”.

Que los dineros depositados en las cuentas bancarias que ahora pretende
embargar el sefior Juez a nombre de la UGPP, NO son dineros de la Seguridad
Social y los mismos corresponden a recursos del Presupuesto General de la
Nacién que tienen el caracter de inembargable, articulo 19 del Decreto 111 de
1996.

Que las Cuentas Corrientes del Banco Popular autorizadas a nombre de la UGPP
Numero 110-026-00137-0 Gastos Personal, 110-026-00138-8 Gastos Generales y
110-026-00140-4 Caja Menor, que ahora pretende embargar el sefior Juez, son
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utilizadas de forma exclusiva para depositar los recursos que la Direccién del
Tesoro Nacional asigna a la entidad para el pago de los Impuestos Nacionales y
Distritales gque se generan por deducciones practicadas a los proveedores vy
contratistas a titulo de retencién en la fuente, a titulo de retencién de IVA vy a titulo
de retencién de ICA. De igual forma se trasladan a estas cuentas los recursos
destinados al pago de la Sequridad Social de los empleados de la UGPP v las
deducciones que los funcionarios ordenan efectuar de sus pagos de némina con
destino _a cuenta de Ahorro de Fomento a la Construccion AFC, Aportes
voluntarios a Fondos de Pensiones y descuentos de libranzas.

Que la cuenta corriente del Banco Popular Niumero 110-026-001685 y la
cuenta corriente _del Banco Agrario Numero 3-023-00-00446-2 Direccion
Parafiscales — Pagos de la Planilla U PILA, fueron creadas para la recepcion
exclusiva de los recursos embargados a los aportantes como _consecuencia
de los procesos de cobro coactivo efectuados por la UGPP en desarrollo de
su _funcion _de segquimiento, colaboracién y determinacién de la adecuada,
completa y oportuna liquidacion vy pago de las CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL vy, por ende, son recursos de
terceros _que corresponden _al Sistema de Proteccién Social v deben ser
dispersados a través de la Planilla Inteqrada de Liquidacién de Aportes —
PILA vy, por tanto, también son recursos inembargables sobre los cuales no
cabe ninguna excepcion.

Que en ese orden, de embargarse las cuentas de la UGPP, se verian
notoriamente afectados derechos de terceros, no involucrados en este tramite
ejecutivo, y se propiciaria el incumplimiento de los deberes legales a cargo de La
UGPP.

Que, dado que las prestaciones econémicas de pensiones, son canceladas con
los recursos apropiados del Presupuesto General de la Nacién para el pago por el
FOPEP, a la UGPP le corresponde asumir Unicamente el pago de los Intereses,
costas y agencias en derecho.

Que los derechos por concepto de Intereses, Costas y Agencias en derecho NO
CONSTITUYEN UN PASIVO LABORAL de la Unidad, correspondiendo a una
acreencia de caracter financiero que NO DA LUGAR A LA EXCEPCION DE
INEMBARGABILIDAD de los recursos de seguridad social ni de los recursos del
Presupuesto General de la Nacion.

Que la UGPP tiene una cuenta corriente autorizada Numero 110-026-00169-3
para Sentencias y conciliaciones, utilizada de forma exclusiva por la Direccion
General de Crédito Publico del Tesoro Nacional para depositar los recursos
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destinados al pago de sentencias en contra de la UGPP por concepto de
Intereses, Costas y Agencias en derecho los cuales NO CONSTITUYEN UN
PASIVO LABORAL.

Que en todo caso, en forma excepcional para el pago de pasivos laborales, la
medida de embargo puede decretarse soOlo sobre los RECURSOS
PARAFISCALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE PENSIONES vy, no sobre los
recursos publicos propios de la UGPP, porque esta entidad NO ES PAGADORA
DE PENSIONES. Y sin perjuicio de la responsabilidad a que haya lugar, conforme
lo establece la Corte Suprema de Justicia.

Que la UGPP no tiene NINGUNA cuenta bancaria con recursos parafiscales de la
Seguridad Social en ninguna entidad financiera, toda vez que los recursos por
conceptos pensionales son pagados por el Fondo de Pensiones Publicas del Nivel
Nacional — FOPEP, Fondo cuenta administrado por el Ministerio de Trabajo.

Que en virtud del Principio de especializacion, consagrado en el aparte final del
articulo 345 de la Carta, que sefiala "que no se podra transferir crédito alguno a un
objeto no previsto en el respectivo presupuesto” la UGPP no puede destinar
recursos de su Presupuesto para el pago de acreencias laborales de las entidades
liguidadas o en liquidacion cuya funcion de reconocimiento pensional le ha sido
asignada, so pena de transgredir una prohibicién al utilizar una partida de gasto
aprobada por el Congreso para una finalidad distinta de aquella para la cual ésta
fue apropiada.

Que de insistirse en el embargo judicial, en criterio de la Corte Suprema de
Justicia, el juez debe sustentar la medida y en ese orden INAPLICAR
expresamente el articulo 134 de la Ley 100 de 1993, previa ponderacién de
intereses, teniendo especial cuidado de embargar sélo los recursos parafiscales
de la Seqguridad Social y no los recursos publicos propios de la UGPP. Lo anterior,
se infiere y acepta de lo dicho por la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia a través de sentencia No. 45470 de 14 de diciembre de
2016 que reitera los fundamentos de las sentencias 39697 de 28 de agosto de
2012, 40557 de 16 de octubre y 41239 de 12 de diciembre de 2012, donde
expreso y reitero:

“En tal sentido, esta Sala de la Corte, al ponderar los intereses publicos que se
deben proteger, con los igualmente valiosos de la actora, en su calidad de
coényuge, cuya pension de sobrevivientes fue decretada judicialmente, y ante el
reprochable incumplimiento de dicha decision, lo que la llevé a solicitar el pago
coactivo de sus mesadas pensionales, estima que, en el caso concreto y particular
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de esta peticionaria, y por ser el Unico medio de subsistencia, el procedimiento
dispuesto en el articulo 134 de la Ley 100 de 1993, que sefiala el caracter de
inembargables de los recursos de la seguridad social, lesiona sus derechos a
la seguridad social, a la vida, al minimo vital y “al pago oportuno de la pensién”,
dado que somete el proceso a una completa indeterminacion e indefinicion,
puesto que la condiciona a una serie de pronunciamientos y de requisitos que
impiden el cumplimiento de la orden judicial que fue impartida inicialmente por la
juez de conocimiento de embargar y secuestrar los dineros de la entidad ejecutada
[COLPENSIONES]. Es de resaltar que sera el funcionario judicial, el encargado, de
acuerdo al analisis que ya realizé sobre la naturaleza de tales dineros y el_marco
jurisprudencial al gue aludi6é en el auto de reiteracion de la medida, de definir
Si se entregan 0 no ala parte ejecutante en desarrollo de laindependencia de
las decisiones judiciales, pero sin perjuicio de las responsabilidades que ellas
implican [en contra del juez]”. (Se resalta con intencion)

Que de insistirse judicialmente en la medida de embargo dentro del proceso

ejecuti

Vo, previamente el juez debe analizar cada caso concreto y determinar Si

concurren los siguientes elementos:

(i)

Incompleta indeterminacion e indefinicién del derecho pensional;

(i) Reprochable incumplimiento de la sentencia judicial,

(iii

(iv

) Notoria afectacion del minimo vital del ejecutante y del derecho al “pago
oportuno de la pension”;
) Ser la mesada pensional el tnico medio de subsistencia del ejecutante; y

(v) Verificar el cumplimiento de las reglas jurisprudenciales aplicables.

Que e

sta certificacion se expide a los 11 dias del mes de Noviembre de 2022,

conforme lo establece el articulo 32 de la Ley 2159 de 12 de Noviembre de 2021
“Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y la ley de
apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022”.

SANDRA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES

PARAFISCALES DE LA PROTECCIONM SnrTal
RDP 019200

RESOLUCION NUMERO 20 AGO 2020
RADICADO No. SOP202001007825
CAJANAL
POR LA CUAL SE RECONOCE UNA PENSION DE INVALIDEZ
Que mediante escrito de fecha 16 de marzo de 2020 y radicado No SOP202001007825 se

presentd solicitud de Reconocimiento de pensién de Invalidez como se relaciona a
continuacion:

TIPO SOLICITANTE TIPO DOCUMENTO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
DOCUMENTO APELLIDO |APELLIDO NOMBRE NOMBRE

CAUSANTE CEDULA 13,542,447 VILLAMIZAR | LIZCANO LUIS DAVID
CIUDADANIA

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS
Que al peticionario se le han expedido los siguientes actos administrativos:

Que mediante Resolucién No. 01542 del 22 de enero de 2020, niega la pension de invalidez
del sefior VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID ya identificado.

Que mediante Resolucién RDP 5617 del 27 de febrero de 2020, se resolvié el recurso de
reposicion interpuesto en contra de la Resolucion 1542 del 22 de enero de 2020,
confirmando en todas sus partes la resolucidn recurrida.

Que mediante Resolucion RDP 7393 del 20 de marzo de 2020, se resolvid el recurso de
apelacion interpuesto en contra de la Resolucién 1542 del 22 de enero de 2020,
confirmando en todas sus partes la resolucidn recurrida.

Que a fin de establecer si es procedente el reconocimiento de la pensién de invalidez se
logra establecer lo siguiente:
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Que el interesado con la presente solicitud allega en COPIA SIMPLE dictamen de calificacion
de invalidez No. 7252 de fecha 05 de enero de 2017 expedido por la JUNTA REGIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ DE NORTE DE SANTANDER en el que sefala que el
interesado tiene una perdida de capacidad laboral del 50.75%, con fecha de estructuracién
26 de junio de 2008.

Que obra constancia de ejecutoria del dictamen de invalidez con fecha 21 de febrero de
2017 expedida por la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DE NORTE DE
SANTANDER, en la que se sefala que el dictamen de calificacion de invalidez No. 7252 de
fecha 05 de enero de 2017, se encuentra debidamente ejecutoriado.

Que obra certificacion de historia laboral Expedida por COLPENSIONES de fecha 21 de
febrero de 2020.

Que en virtud a que la pérdida de capacidad laboral del sefior VILLAMIZAR LIZCANO LUIS
DAVID, se establecié en un porcentaje del 50.75%, es procedente el reconocimiento de la
pensién de invalidez en los términos del articulo 10 de la Ley 776 de 2002, establece lo
siguiente:

(.. .) ARTICULO 10. MONTO DE LA PENSION DE INVALIDEZ. Todo afiliado al que se le
defina una invalidez tendra derecho, desde ese mismo dia, a las siguientes prestaciones
econdmicas, segun sea el caso: a) Cuando la invalidez es superior al cincuenta por ciento
(50%) e inferior al sesenta y seis por ciento (66%), tendra derecho a una pensidon de
invalidez equivalente al sesenta por ciento (60%) del ingreso base de liquidacion; b)
Cuando la invalidez sea superior al sesenta y seis por ciento (66%), tendra derecho a una
pensién de invalidez equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del ingreso base de
liquidacién; c) Cuando el pensionado por invalidez requiere el auxilio de otra u otras
personas para realizar las funciones elementales de su vida, el monto de la pensién de que
trata el literal anterior se incrementa en un quince por ciento (15%). (.. .)

En lo que respecta a la forma en la cual se realiza la liquidacion el Decreto 1295 de 1994, en
su articulo 20, establece:

(...) ARTICULO 20. Se entiende por ingreso base para liquidar las prestaciones econémicas
previstas en este decreto:

a. Para accidentes de trabajo: El promedio de los seis meses anteriores, o fracciéon de
meses, si el tiempo laborado en esa empresa fuese inferior a la base de cotizacion declarada
e inscrita en la entidad administradora de riesgos profesionales a la que se encuentre
afiliado.
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b. Para enfermedad profesional: El promedio del ultimo afio, o fraccidén de afio, de la base
de cotizacion obtenida en la empresa donde se diagnosticd la enfermedad, declarada e
inscrita la entidad administradora de riesgos profesionales a la que se encuentre el afiliado

G..)

En virtud de la normatividad transcrita se procede a Reconocer una pension de Invalidez de
acuerdo con lo siguiente:

Que el(a) peticionario (a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
PRIVADOS ISS. 19970129 19970130 TIEMPO SERVICIO 2
PRIVADOS ISS. 19970201 19970316 TIEMPO SERVICIO 46
PRIVADOS ISS. 19970401 19970428 TIEMPO SERVICIO 28
PRIVADOS ISS. 19970501 19970630 TIEMPO SERVICIO 60
PRIVADOS ISS. 19970701 19970723 TIEMPO SERVICIO 23
PRIVADOS ISS. 19981001 19981130 TIEMPO SERVICIO 60
PRIVADOS ISS. 19981201 19981215 TIEMPO SERVICIO 15
PRIVADOS ISS. 19990122 19990130 TIEMPO SERVICIO 9
PRIVADOS ISS. 19990201 19991230 TIEMPO SERVICIO 330
PRIVADOS ISS. 20000101 20000222 TIEMPO SERVICIO 52
PRIVADOS ISS. 20000301 20001130 TIEMPO SERVICIO 270
PRIVADOS ISS. 20001201 20001225 TIEMPO SERVICIO 25
PRIVADOS ISS. 20010101 20010930 TIEMPO SERVICIO 270
PRIVADOS ISS. 20011101 20011223 TIEMPO SERVICIO 53
PRIVADOS ISS. 20020101 20020212 TIEMPO SERVICIO 42
PRIVADOS ISS. 20021001 20021030 TIEMPO SERVICIO 30
PRIVADOS ISS. 20020301 20021130 TIEMPO SERVICIO 270
PRIVADOS ISS. 20021201 20021222 TIEMPO SERVICIO 22
PRIVADOS ISS. 20030101 20041230 TIEMPO SERVICIO 720
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PRIVADOS ISS. 20050101 20050121 TIEMPO SERVICIO 21
PRIVADOS ISS. 20050201 20061225 TIEMPO SERVICIO 685
PRIVADOS ISS. 20060201 20060223 TIEMPO SERVICIO 23
PRIVADOS ISS. 20070101 20080626 TIEMPO SERVICIO 536

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 3.592 dias laborados,
correspondientes a 513 semanas.

Que nacié el 22 de julio de 1978 y actualmente cuenta con 42 afos de edad.

Que el peticionario (a) adquirid el status de pensionado (a) el dia 26 de junio de 2008.

Que de conformidad con la normatividad transcrita, se realiza la siguiente liquidacién asi:

ANO FACTOR VALOR VALOR VALOR IBL
ACUMULADO IBL ACTUALIZADO
2007 IBL 1,907,000.00 254,266.67 254,266.57
2008 IBL 10,222,600.00 10,222,600.00 | 10,222,600.00

IBL: 1,746,144.44 X 60.0% = $1,047,687
SON: UN MILLON CUARENTA 'Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE.

Efectiva a partir del 26 de junio de 2008,con efectos fiscales a partir del 28 de marzo de
2017 por prescripcién trienal.

Es necesario indicar que en el presente caso aplica el fendmeno juridico de prescripcion
trienal, establecido en el articulo 102 del Decreto 1848 de 1969, el cual dispuso lo
siguiente:

"ARTICULO 102: Prescripcién de Acciones.
1. Las acciones que emanen de los derechos consagrados en el Decreto 3135 de 1968 y en

este decreto, prescriben en tres (3) afios, contados a partir de la fecha en que la respectiva
obligacidn se haya exigible.
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2. El simple reclamo escrito del empleado oficial, formulado ante entidad o empresa
obligada, sobre un derecho o prestacion debidamente determinado, interrumpe Ila
prescripcion, pero solo por un lapso igual".

Que en consideracion de lo anterior y no obstante el interesado allegar el dictamen de
calificacion de Invalidez se procedid en virtud Decreto Legislativo 491 del 28 de marzo de
2020 articulo 7 al reconocimiento de la pensién de Invalidez, razén por la cual se aplicara
prescripcion trienal a partir del 28 de marzo de 2020, fecha en la que se promulgo el
Decreto Legislativo que avalo el reconocimiento con documentacién en copia simple de la
prestacion examinada en el presente Acto Administrativo.

El (a) interesado (a) queda en la obligacién de someterse a todos los controles médicos que
le sean ordenados con el fin de ratificar, modificar o dejar sin efectos el dictamen que sirvio
de base para la liquidacion de la pension en los términos establecidos con el articulo 44 de
la Ley 100 de 1993.

Que al revisar la documentacion aportada se observa que el interesado allego Dictamen de
calificacién de invalidez en COPIA SIMPLE no obstante lo cual se procedera a efectuar el
estudio de la prestacion con los mismos de conformidad con el Decreto Legislativo 491 del
28 de marzo de 2020.

Que al respecto es necesario sefialar lo consagrado por el Decreto Legislativo 491 del 28 de
marzo de 2020 el cual en su articulo 7 establecid:

()Articulo 7. Reconocimiento y pago en materia pensional. Hasta tanto permanezca vigente
la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
reconocimiento en materia pensional y en aquellos casos en los que la normativa aplicable
exija documento original o copia auténtica, bastara con la remision de la copia simple de los
documentos por via electrénica. En todo caso, una vez superada la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social el solicitante dispondra de un
término de tres (3) meses para allegar la documentacién en los términos establecidos en
las normas que regulan la materia.()

Teniendo en cuenta que el gasto que genera este reconocimiento pensional se causara a
partir del dia en que cobre de firmeza el presente acto administrativo dicho gasto se
asumira con los recursos previstos en la Ley 2008 de 2019.

Son disposiciones aplicables*: Ley 100 de 1993, Ley 776 de 2002, Decreto 1295 de 1994 y
C.P.A.C.A..
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una pension de INVALIDEZ a favor
del (a) senor (a) VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID, ya identificado (a), en cuantia de
($1,047,687) UN MILLON CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA'Y SIETE PESOS
M/CTE, Efectiva a partir del 26 de junio de 2008, con efectos fiscales a partir del 28 de marzo
de 2017 por prescripcion trienal por prescripcidn trienal por prescripcion trienal.

ARTICULO SEGUNDO: El Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional pagard al
interesado (a) la suma a que se refiere el articulo anterior, con los reajustes
correspondientes, previas las deducciones ordenadas por la ley, con observancia del turno
respectivo.

ARTICULO TERCERO: La presente pension estarad sujeta a todas las incompatibilidades
legales.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese a Sefior (a) VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID,
haciéndole (s) saber que en caso de inconformidad contra la presente providencia, puede
(n) interponer por escrito los recurso de Reposicion y/o Apelacion ante EL SUBDIRECTOR
DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES. De estos recursos podran hacerse uso
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, manifestando por escrito las
razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogotd, D.C. a:

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i gl 5.-"

AN, ,!»LLL’L" -+
¢ & ¥ F

JUAN Erl.ﬁf-.-‘ID G:f.:]f':'IEE BARRAGAN
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP



REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL

ADP 004521
AUTO 27 AGO 2020

RADICADO No. SOP202001010774

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL, en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, articulo 1° del Decreto 169 de 2008,
articulo 17 del Decreto 575 de 2013 y demas disposiciones legales, procede dentro
del expediente correspondiente al sefior (a) VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID,
identificado (a) con CC No. 13,542,447, a ACLARAR LO SIGUIENTE:

Que mediante escrito de fecha 16 de abril de 2019 radicado bajo No.
2020200500737092, el interesado presenta solicitud a fin de aclarar inconsistencias
presentadas y se de tramite a la solicitud de reconocimiento de pensién de
invalidez.

Que mediante Resolucion No. 01542 del 22 de enero de 2020, niega la pensién de
invalidez del sefior VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID ya identificado.

Que contra la anterior resolucidn el peticionario presento los recursos de reposicidon
y en subsidio el recurso de apelacion.

Que mediante Resolucion RDP 5617 del 27 de febrero de 2020, se resolvié el
recurso de reposicidn interpuesto en contra de la Resolucién 1542 del 22 de enero
de 2020, confirmando en todas sus partes la resolucion recurrida.

Que mediante Resolucién RDP 7393 del 20 de marzo de 2020, se resolvid el recurso
de apelacion interpuesto en contra de la Resolucién 1542 del 22 de enero de 2020,
confirmando en todas sus partes la resolucion recurrida.

Que mediante resolucién RDP No 19200 del 25 de agosto de 2020 se reconoce una
pension de Invalidez a favor del sefior VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID
identificado con C.C. No. 13,542,447, en cuantia de $1,047,687 (UN MILLON
CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE), Efectiva a
partir del 26 de junio de 2008,con efectos fiscales a partir del 28 de marzo de2017
por prescripcién trienal.

Que asi las cosas se observan que mediante resolucién No. RDP No 19200 del 25 de
agosto de 2020, se resolvid en debida forma la solicitud de reconocimiento de
pensidon de invalidez.

Que una vez revisando el cuaderno administrativo asi como los distintos aplicativos
se observa que no existe peticién pendiente por resolver por parte de esta
SUBDIRECCION.

La presente decision deberda ser comunicada al Sefor (a) VILLAMIZAR LIZCANO
LUIS DAVID

COMUNIQUESE, Y CUMPLASE
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JUAN Erl.ﬁf-.-‘ID G:f.:]f':'IEE BARRAGAN
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP



Consorcio

”‘“" FOPER

Fu:I ucioria Bancolombsa -

Fiduprevisara

HACE CONSTAR

FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL NACIONAL FOPEP

QUE EL (LA) SENOR (A) LUIS DAVID VILLAMIZAR LIZCANO IDENTIFICADO (A) CON CC NO.
13542447, A LA FECHA REGISTRA LA SIGUIENTE INFORMACION:

36 INVALIDEZ
RIESGO
PROFESIONAL

1920020 [25/08/2020 26/06/2008 ISS ARL 01/09/2020 |ACTIVA [1,800,627.05

CcC

CcC

VILLAMIZAR

LUIS

40(ISS ARL)

cc  |wsa244vy  |109-epscoosAuD |

13542447 3 - BANCOLOMBIA : 31 - CENTRO
INTERNACIONAL

109 - EPS COOSALUD

CcC

13542447

105 - MEDIMAS EPS SAS

202211 |109 3 31 3113391790 | 3,601,254.10| 965,811.00, 2,635,443.10 0.00 0.00
202210 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202209 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202208 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202207 |109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202206 (109 3 31 3113391790 | 3,601,254.10| 965,811.00, 2,635,443.10 0.00 0.00
202205 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202204 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 965,811.00 834,816.05 0.00 0.00
202203 (109 3 31 3113391790 1,800,627.05| 923,110.00 877,517.05 0.00 0.00
202202 |105 3 31 3113391790 1,800,627.05| 923,110.00 877,517.05 0.00 0.00
202201 |105 3 31 3113391790 1,800,627.05| 876,343.00 924,284.05 0.00 0.00
202112 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00
202111 |105 3 31 3113391790 | 3,409,632.74| 866,743.00| 2,542,889.74 0.00 0.00
202110 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00
202109 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00
202108 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00
202107 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00
202106 (105 3 31 3113391790 | 3,409,632.74| 866,743.00| 2,542,889.74 0.00 0.00
202105 |105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00 0.00

Informacién CONFIDENCIAL propiedad del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional

1



202104
202103
202102
202101
202012
202011
202010
202009

105 3 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00
105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00
105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00
105 3 31 3113391790 1,704,816.37| 866,743.00 838,073.37 0.00
105 3 31 3113391790 1,677,803.73| 167,800.00, 1,510,003.73 0.00
105 3 31 3113391790 | 3,355,607.46| 167,800.00, 3,187,807.46 0.00
105 3 31 3113391790 1,677,803.73| 167,800.00, 1,510,003.73 0.00
105 3 31 3113391790 | 78,044,884.09| 7,706,300.00| 70,338,584.09 0.00

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO (A).

FECHA DE IMPRESION: 28 DE NOVIEMBRE DE 2022.

ESTE CERTIFICADO NO REQUIERE FIRMA

Linea de atencidn al pensionado 601 4227422
Pagina Web: www.fopep.gov.co
Servicios en linea / Contactenos

Sede: Carrera 7 No. 31-10 Piso 9 Bogota

m UPON PAGO
Periodo Actual | SEPTIEMBRE 2020 % Tipo Documento  CEDULA DE CIUDADANIA | Documento | 13542447 m|

Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

BANCOLOMBIA CUPRON DE PAGO No. 93
3113391790 MES  |AND \o)GUESE HASTA 25/12/2020
9 2020
SUCURSAL
ICIUDAD/DPTO
CENTRO INTERNACIONAL(31)
BOGOTA D.C.(1) / BOGOTA(11) T e
IDENTIFICACION NOMBRE PENSIONADO
CC 13542447 VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID
CONCEPTOS INGRESOS EGRESOS
36 INVALIDEZ RIESGO PROFESIONAL 1,677,803.73
4 PAGD RETROACTIVO AL 12% 50,274,554.88
B PAGO RETRO MSADA ADNAL 0% Consorclo 11,053 714.40)
8 PAGO RETROACTNOA#O#G F O P E ) 15.038.811.08
105 MEDIMAS EPS SAS 219 7,706,300.00|

Linea de Atencion al Pensionado:

78,044,884.09 7,706,300.00

Carrera 7 No. 31 - 10 Piso 8 Edificio Torre Bancolombia Bogota
3198820Pagina Web: www.fopep.gov.co - Servicios en linea / Contactenos

NETO A PAGAR 70,338,584.09

Cambio de Radicado de Pago en postnomina.

INFORMACION DE PAGOS DE EPS

Tipo Pago EPS Valor pagado

Mesada Normal 105 MEDIMAS EPS SAS 167,600.00
Retroactivos 41 ADRES 7.538,500.00
Totak 7,706,300.00

Informacién CONFIDENCIAL propiedad del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
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la unidad

PENSIONADOS - Jubilaciones Pensionados

Nit: 9003739134

Pagina: 1
Fecha: 28/11/2022
Hora: 11:16:03 a.

Resolucion Nro.[ 19200

| Fecha Resolucion] 25/08/2020 | Fecha Inclusion Némind SEPTIEMBRE de 2020

|Nro. Relacion |3

[Nro. Reparto [ 1848

Datos Causante

Datos Beneficiario

Tipo de Identificacion | CC Cédula de Ciudadania Secuencial 0
Identificacion 13542447 Tipo Identificacion
Nombres y Apellidos | VILLAMIZAR LIZCANO LUIS DAVID Identificacion 0
Fecha de Nacimiento | 22/07/1978 Nombres y Apellidos
Sexo Masculino Fecha de Nacimiento 0
Banco 3 BANCOLOMBIA Sexo
Sucursal 31 BOGOTA BOGOTA D.C. CENTRO Tipo Relacién
EPS 41 FOSYGA Tipo Beneficiario
Porcentaje 0%
Curador/Representante
Fecha Vencimiento 0
Datos Prestacion
Prestacion 36 INVALIDEZ RIESGO PROFESIONAL Fecha Ejecutoria
Fecha de Status 26/06/2008 Valor Pensidn 1.047.687,00
Fecha Efectividad 26/06/2008 Caédigo RUAF 1
Fecha Prescripcion 28/03/2017 Aplica Mesada 14 S
Fecha Vencimiento Valor Fijo Mesada
Tipo de liquidacién Jubilacién Valor Fijo Indexacién
Subtipo liquidacién Valor Fijo Intereses
VALORES LIQUIDACION
Periodo Dias S{ale_mo % |Mesada Anterior [ Mesada Actual Diferencia Retroaqtlvo M(_es_ada % Descuentos
Minimo Mesadas |por periodo | Adicional | Salud de Ley
26/06/2008 - 31/10/2008 0 461.500,00 | 100 0.00 1.047.687,00 1.047.687,00 0,00 0,00 12,5 0,00
1/11/2008 - 31/12/2008 0 461.500,00 | 100 0.00 1.047.687,00 1.047.687,00 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2009 - 31/12/2009 0 496.900,00 | 100 0.00 1.128.044,59 1.128.044,59 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2010 - 31/12/2010 0 515.000,00 | 100 0.00 1.150.605,48 | 1.150.605,48 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2011 - 31/12/2011 0 535.600,00 | 100 0.00 1.187.079,68 1.187.079,68 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2012 - 31/12/2012 0 566.700,00 | 100 0.00 1.231.357,75 1.231.357,75 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2013 - 31/12/2013 0 589.500,00 | 100 0.00 1.261.402,88 1.261.402,88 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2014 - 31/12/2014 0 616.000,00 | 100 0.00 1.285.874,10 | 1.285.874,10 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2015 - 31/12/2015 0 644.350,00 | 100 0.00 1.332.937,09 1.332.937,09 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2016 - 31/12/2016 0 689.455,00 [ 100 0.00 1.423.176,93 1.423.176,93 0,00 0,00 12 0,00
1/01/2017 - 27/03/2017 0 737.717,00 | 100 0.00 1.505.009,60 1.505.009,60 0,00 0,00 12 0,00
28/03/2017 - 31/12/2017 | 273 737.717,00 | 100 0.00 1.505.009,60 | 1.505.009,60 | 13.695.587,38 | 3.010.019,20 12 | 1.643.470,49
1/01/2018 - 31/12/2018 360 781.242,00 | 100 0.00 1.566.564,49 1.566.564,49 | 18.798.773,93 | 3.133.128,99 12 | 2.255.852,87
1/01/2019 - 30/11/2019 330 828.116,00 | 100 0.00 1.616.381,25 1.616.381,25 | 17.780.193,70 | 3.232.762,49 12 | 2.133.623,24
1/12/2019 - 31/12/2019 30 828.116,00 | 100 0.00 1.616.381,25 1.616.381,25 | 1.616.381,25 0,00 10 161.638,12
1/01/2020 - 31/08/2020 | 240 877.803,00 | 100 0.00 1.677.803,73 | 1.677.803,73 | 13.422.429,86 | 1.677.803,73 10 | 1.342.242,99
RESUMEN FINAL
Concepto Mesadas Indexacion Intereses Total a Reportar Descuentos Salud Neto a Pagar
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 15.038.811,11 0,00 0,00 15.038.811,11 1.503.881,11 13.534.930,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 50.274.555,01 0,00 0,00 50.274.555,01 6.032.946,60 44.241.608,41
12,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mesadas Adicionales 11.053.714,42 0,00 0,00 11.053.714,42 0,00 11.053.714,42
Totales 76.367.080,54 0,00 0,00 76.367.080,54 7.536.827,71 68.830.252,83

KactuS: KPnRapen

Usuario: JIMENDEZL

d/MM/lyyyy

Digital Ware
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MESADA POR ENCIMA DE TOPES
NOTA: MESADA SUPERIOR A $20.000.000

Fecha Efectividad  26/06/2008 Valor Inicial  1.047.687,0 Valor Final 1047687 Usuario Liquidacion HMORA

Observaciones:

KactuS: KPnRapen Usuario: JIMENDEZL d/MM/lyyyy Digital Ware



EJECUTIVO A CONTINUACION: N° 2014-00068
EJECUTANTE: ANGEL ANDELFO CAMACHO MARQUEZ
EJECUTADO: TERMOTASAJERO S.A.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

IINFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior Juez la carpeta del presente
proceso, recibido del HTSSL el dia 24 de marzo de 2023 de manera virtual y el cual
fue enviado anteriormente digitalizado y organizado conforme las directrices
dadas por el Consejo Superior de la Judicatura, en cuanto a la conformacion del
expediente digital. En lo tocante a la liquidacion de costas la secretaria procede de

la siguiente forma.

2 instancia

Sentencia 07 de febrero de 2023
“SEGUNDO. -CONDENAR en costas a la parte ejecutante ANGEL ANDELFO CAMACHO MARQUEZ, fjando
las agencias en derecho en la suma de $400.000 conforme lo establece el numeral 4° del art. 365 del CGP

a favor de la ejecutada TERMOTASAJERO S.A. ES.P.

Agencias en derecho

Agencias en derecho a pagar por parte de ANGEL ANDELFO CAMACHO MARQUEZ
en favor de TERMOTASAJERO S.A. E.S.P. $ 400.000
Total $ 400.000

Se deja constancia que no se libraron oficios de medidas cautelares, puesto que, a
través del depdsito judicial 451010000907393 por valor de $ 280.039.237,00 y que
fue consignado por la parte ejecutada el mismo fue consignado como respaldo a
la medida cautelar decretada en el numeral 6 del mandamiento de pago, fechado
el 30 de agosto del 2021, segun lo advertido en providencia del 24 de noviembre
del 2021, archivo 66. Pasa con ochenta y cinco consecutivos del (00 a 85). Lo

anterior para que se sirva ordenar.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS

Secretaria

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO No 050 DEL 19-04-2023




EJECUTIVO A CONTINUACION: N° 2014-00068
EJECUTANTE: ANGEL ANDELFO CAMACHO MARQUEZ
EJECUTADO: TERMOTASAJERO S.A.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
San José de Clcuta, 18 de abril del 2023.

Teniendo en cuenta el informe secretarial, se dispone:

1. TENER por organizada la carpeta del presente proceso, toda vez que el
expediente fue devuelto el dia 24 de marzo de 2023 por la secretaria de la

Honorable Sala Laboral (archivo 83).

2. OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el HTSSL, "REVOCAR en su totalidad
la decision de fecha 28 de enero de 2022 adoptada por el Juez Sequndo
Laboral del Circuito de Cucuta y en su lugar DECLARAR PROBADA Ia
excepcion de PAGO DE LA OBLIGACION formulada por la parte ejecutada,

ordenando levantar las medidas cautelares decretadas.”

3. APROBAR la liquidacion de costas practicadas por la secretaria del
despacho segun constancia secretarial que antecede, al tenor del art. 336

del C.G.P. por remision del art. 145 del C.P.T. y S.S.

4. Ordenar la TERMINACION DEFINTIIVA del presente asunto.

5. PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de

la Rama Judicial y en el sistema de registro y actuaciones de siglo XXI.

6. Cumplido lo anterior ordénese el archivo del asunto y procédase con él

envio del expediente al archivo central.

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO No 050 DEL 19-04-2023




EJECUTIVO A CONTINUACION: N° 2014-00068

EJECUTANTE: ANGEL ANDELFO CAMACHO MARQUEZ
EJECUTADO: TERMOTASAJERO S.A.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

NOTIFIQUESE — CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Firmado Por:
Diego Fernando Gomez Olachica
Juez Circuito
Direccién Ejecutiva De Administracién Judicial
Divisién De Sistemas De Ingenieria
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 575346d93b256ae9cacc7ae97da0cab8i8416bc413cf5¢c62e55ec0b64302354d
Documento generado en 18/04/2023 04:30:35 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO No 050 DEL 19-04-2023




EJECUTIVO A CONTINUACION N° 2018-00423
EJECUTANTE: JOSE ORLANDO GAMBOA PABON
EJECUTADO: CORPAVISION S.A.S. COMPANIA PROMOTORA DE RADIO Y TELEVISION S.A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

IINFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior juez el presente proceso, para informarle
que la curadora ad-litem designada en auto del 25 de noviembre del 2022, Dra. MARTHA
LILIANA SUAREZ SANTOS, manifiesta tener mas de cinco procesos actuando como
curador, por lo cual no acepta la designacion, enunciando 7 procesos con su respectivo
radicado, sin embargo, no anexa ningun auto o certificacion. Pasa al Despacho el

expediente digital con los archivos del 00 al 27.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS

Secretaria
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
San José de Clcuta, 18 de abril del 2023

Teniendo en cuenta que la Doctora MARTHA LILIANA SUAREZ SANTOS, manifiesta que
no acepta la designacion de Curador Ad-litem, en consideracion a que se encuentra
ejerciendo dentro de los procesos adelantados en el juzgado segundo de pequefias
causas y competencias multiples y los juzgados primero y segundo civil municipal de

oralidad de pamplona (6) (archivo 25).

Al respecto se hace necesario recordar el contenido del art. 48, numeral 7 del C.G.P,,
aplicable por analogia a este procedimiento por expresa remision del art. 145 del CPL y

de la SS, que sefiala:

"7. La designacion del curador ad litem recaera en un abogado que ejerza habitualmente
la profesion, quien desempefiara el cargo en forma gratuita como defensor de oficio. El
nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que el designado acredite estar actuando
en mas de cinco (5) procesos como defensor de oficio. En consecuencia, el designado

debera concurririnmediatamente a asumir el cargo, so pena de las sanciones disciplinarias

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO No 050 DEL 19-04-2023




EJECUTIVO A CONTINUACION N° 2018-00423
EJECUTANTE: JOSE ORLANDO GAMBOA PABON
EJECUTADO: CORPAVISION S.A.S. COMPANIA PROMOTORA DE RADIO Y TELEVISION S.A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

"

a que hubiere lugar, para lo cual se compulsaran copias a la autoridad competente. (...)

(resalta el Despacho la negrita)

En éste caso, se echa de menos, que se haya acreditado con certificacion expedida por
cada uno de los Juzgados, en los que informe se encuentra actuando como curadora ad-
litem, con el fin de conocer el estado actual de cada uno de esos procesos y verificarse
que, los ejerce actualmente, para que pueda ser relevado del cargo, luego se le
comunicara que no fue relevado para que proceda de conformidad, aceptando la
designacion y se notifique del auto admisorio de la demanda, so pena de imponerse las

sanciones que consagra la misma norma.
En mérito de lo expuesto, EL JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE CUCUTA,
RESUELVE:

1.- POR SECRETARIA comuniquesele inmediatamente, a la curadora ad-litem, Dra.
MARTHA LILIANA SUAREZ SANTOS, designado para la defensa de CORPAVISION S.ASS.
COMPANIA PROMOTORA DE RADIO Y TELEVISION S.A.S, que no se aceptd su relevo del

cargo, para que proceda de conformidad, so pena de imponerse las sanciones del caso,

por lo expuesto en la parte motiva de esta decision.

2.- PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de la Rama

Judicial.

3.- Vencidos los téerminos y agotado el tramite de notificacion, vuelva el expediente al

despacho para su respectivo pronunciamiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior Juez la carpeta del presente
proceso, informando que en diligencia del art. 77 del C.P.T. Y S.S. se concede el
recurso de apelacion respecto a negar la practica de prueba de oficio en efecto
devolutivo ante la Sala Laboral del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Cucuta (archivo 10). De igual forma, se emitié sentencia fechada del 16 de junio
del 2022. Asi mismo en (archivo 11-12) se presenta el desistimiento al recurso de
apelacion interpuesto. En providencia del 1 de agosto del 2022, se accede al
desistimiento del recurso (archivo 12) y se ordena liquidar costas por parte de
Secretaria. (archivo 13). En auto del 5 de agosto del 2022, se ordena aprobar costas
y archivar. (numeral 14). A folio 15 se allega al proceso demanda ejecutiva a
continuacion fechada del 10 de febrero del 2023 al cual le subsiguen solicitud de
medidas cautelares (archivo 16). Pasa con una carpeta de primera instancia que
contiene un total de dieciseéis archivos consecutivos del (00 a 16). Lo anterior para

que sirvase ordenar. San José de Clcuta,18 de abril de 2023.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

San José de Clcuta, Dieciocho de abril de Dos mil Veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial, se observa que en el desarrollo de la
diligencia del 16 de junio del 2022 si bien es cierto se presentd recurso al negarse
un decreto de prueba de oficio, cierto que es, que la decisiéon de aceptar el
desistimiento del mismo debia ser ordenada por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial del Cucuta, Sala Laboral, en tanto que el asunto fue ordenado enviar en

consulta, actuacion que se evidencia no se efectuod.

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO N° 50 DEL 19-04-2023
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

Asi las cosas, debe el despacho: i) dejar sin efecto los proveidos del 1 de agosto
del 2022 y el 5 de agosto el 2022. i) Abstenerse de librar mandamiento de pago y
ordenar el decreto de medidas cautelares solicitadas por la Dra. ELIANA CECILIA
MEDINA RAMIREZ, quien actia como apoderada de la Empresa de Acueducto y
Alcantarillado de Cucuta S.A. E.S.P., sigla EIS CUCUTA S.A.E.S.P, y iii) por Secretaria
remitir de forma inmediata el presente asunto a través de apoyo judicial a la

Secretaria de la Sala Laboral Tribunal Superior de Cucuta.
En mérito de lo expuesto el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta,
RESUELVE

1. DEJAR SIN EFECTO los proveidos del 1 de agosto del 2022 y el 5 de agosto
el 2022.

2. ABSTENERSE de librar mandamiento de pago, por la razon expuesta en la

parte motiva.

3. REMITIR por secretaria de forma inmediata el proceso a apoyo judicial con

destino a Sala Laboral del Tribunal Superior de Cucuta.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Diego Fernando Gomez Olachica
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

IINFORME SECRETARIAL: Al despacho del Sefior Juez la carpeta del presente proceso,
informa que el HTSSL en providencia del 27/03/2022, REVOCA PARCIALMENTE unos de
los apartados del fallo dictado en primera instancia fechada el 06 de febrero del 2020
proferido por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta, EIl HTSSL en su numeral
TERCERO ordend EFECTUAR LA LIQUIDACION DE COSTAS de cada instancia (numeral de
folio 318.) De igual forma el 24 de febrero del 2023, Porvenir aporta escrito en el cual

informa el cumplimiento de la sentencia.

En lo tocante a la liquidacion de costas la secretaria procede de la siguiente forma.

1 instancia Valor
Sentencia 24 de febrero de 2020.

"SEPTIMO: CONDENAR en costas a la administradora
de fondos de pensiones y cesantias PORVENIR S.A,
filando como agencias en derecho en favor del
demanaante ORLANDO ANTONIO CONTRERAS
JAIMES, la suma de DOS SM.LM.V ($1.755.604) para

el presente ano.”

Agencias en derecho $1.755.604
Agencias en derecho a apagar por parte de
PORVENIR S.A en favor de ORLANDO ANTONIO
CONTRERAS JAIMES.

2 Instancia

Sentencia 29 de octubre de 2020.

"TERCERO: CONDENAR en costas a Porvenir S.A, y a
Colpensiones. Incliyanse como agencias en derecho
de la alzada la suma de $200.000 para cada una de
ellas. Liquidese de manera concentrada por el

despacho de origen.”
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

Agencias en derecho a pagar por parte de PORVENIR
SAA Y COLPENSIONES en favor de ORLANDO
ANTONIO CONTRERAS JAIMES.

PORVENIR S.A debe a ORLANDO ANTONIO | $200.000
CONTRERAS JAIMES.
COLPENSIONES debe a  ORLANDO ANTONIO | $200.000
CONTRERAS JAIMES.

Pasa con una carpeta con un total de 10 archivos consecutivos del (01 al 10). Lo anterior

para que sirvase ordenar.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

San José de Clcuta, dieciseis de abril de dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta el informe secretarial, se dispone:

1. TENER por organizada la carpeta del presente proceso, toda vez que el
expediente fue devuelto el dia 27/03/2023 por la secretaria de la Honorable

Sala Laboral (archivo 39).
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

2 OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el HTSSL.” REVOCAR el numeral
quinto de la sentencia materia de apelacion y consulta del 24 de febrero
del 2020 proferida por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta.
SEGUNDO. CONFIRMAR en todo lo demas. TERCERO CONDENAR en
costas a PORVENIR S.A. y Colpensiones.”

3. APROBAR la liquidacion de costas practicadas por la secretaria del despacho segun
constancia secretarial que antecede, al tenor del art. 336 del C.G.P. por remisién
del art. 145 del CP.T.y S.S.

4. Poner en conocimiento de las partes el escrito visto a folio 24, en el cual se enuncia
por parte de PORVENIR: “se actualizo el estado de la vinculacion como no vigente
y se inicio con el proceso establecido con Asofondos y Colpensiones a través del
sistema de informacion de Afiliados a fondos de pension (SIAFP), esto con el fin
de actualizar la situacion ante las mencionadas entidades, asi las cosas, esta

Administradora procedio con el giro de sus aportes a dicha entidad.”

5. PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de la

Rama Judicial y en el sistema de registro y actuaciones de siglo XXI.

6. Cumplido lo anterior ordénese el archivo del asunto y procédase con él envi6 del

expediente al archivo central.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Diego Fernando Gomez Olachica
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

IINFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior Juez la carpeta del presente
proceso, recibido del HTSSL el dia 28 de marzo de 2023 de manera virtual y el cual
fue enviado anteriormente digitalizado y organizado conforme las directrices
dadas por el Consejo Superior de la Judicatura, en cuanto a la conformacion del

expediente digital.

En lo tocante a la liquidacion de costas la secretaria procede de la siguiente

manera:

1 instancia Valor

Sentencia 31 de octubre de 2022

“CUARTO: CONDENAR, en costas, a la parte demandada
Colpensiones, fijando como Agencias en Derecho, en favor
de la parte demandante, la suma de Dos Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes.”

Agencias en derecho $ 2.000.000

Agencias en derecho a pagar por parte de COLPENSIONES
en favor de JAIME OVIEDO VILLAMIZAR.
Total $2.000.000

Pasa con treinta y cuatro consecutivos del (00 a 34). Lo anterior para que se sirva

ordenar.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS

Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

San José de Clcuta, 18 de abril del 2023

Teniendo en cuenta el informe secretarial, se dispone:

1.

TENER por organizada la carpeta del presente proceso, toda vez que el
expediente fue devuelto el dia 28 de marzo de 2023 por la secretaria de la

Honorable Sala Laboral (archivo 32).

OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el HTSSL, "PRIMERO: MODIFICAR e/
numeral SEGUNDQO de la sentencia proferida el 31 de octubre de 2022, por
el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cucuta, en el sentido de,
CONDENAR a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, a efectuar el pago a tavor de JAIME OVIEDO VILLAMIZAR,
por concepto de retroactivo comprendido entre el mes de diciembre de
2014 hasta el 31 de enero de 2023, junto con la mesada adlicional, y los
aumentos anuales de ley, suma que a la fecha asciende a $391.605.770,78,
sin perjuicio de las mesadas que se sigan causando. SEGUNDO:
CONFIRMAR en lo demas, la sentencia apelada y consultada, de acuerdo

con la parte motiva.”

APROBAR la liquidacion de costas practicadas por la secretaria del
despacho segun constancia secretarial que antecede, al tenor del art. 336

del C.G.P. por remision del art. 145 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICADO EN ESTADO ELECTRONICO No 050 DEL 19-04-2023




ORDINARIO: N°021-00067
DEMANDANTE: JAIME OVIEDO VILLAMIZAR
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-- COLPENSIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA

Ju
e 10
v S,

4 pe

a3d o
0(\
o,

Meia @

<I

Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

4. PUBLICAR el presente auto en los estados electronicos de la pagina web de

la Rama Judicial y en el sistema de registro y actuaciones de siglo XXI.

5. Cumplido lo anterior ordénese el archivo del asunto y procédase con él

envio del expediente al archivo central.

NOTIFIQUESE — CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Firmado Por:
Diego Fernando Gomez Olachica
Juez Circuito
Direccion Ejecutiva De Administracién Judicial
Divisién De Sistemas De Ingenieria
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefior Juez el presente proceso informando
que se encuentra fijada fecha para el 19 de abril del 2023. El 17 de abril del 2023 el Dr.
VICTOR HUGO PAEZ SUZ, apoderado de la parte demandante solicita aplazamiento
aportando incapacidad médica. Pasa con (01-24 archivos). Lo anterior para lo que se

sirva ordenar. Clcuta, 3 de noviembre 2022.

MONICA TATIANA FLOREZ ROJAS

Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Clcuta, 18 de abril del 2023
Teniendo en cuenta el informe secretarial, y visto el art. 77 del C.P.T.y S.S. se dispone:

Se procedera a sefialar fecha y hora para llevar a cabo la audiencia contemplada en el
Articulo 77 y 80 del C.P.L. y S.S., en lo pertinente, para el dia 22/11/2023 a las nueve (9)
de la mafana, la cual se realizara a través de la plataforma Lifesize. Lo anterior dando
alcance a lo informado por el Consejo superior de la Judicatura, mediante oficio
DEAJFO21-1197, fechada el 15 de diciembre del 2021.

Por la secretaria notifiquese el presente auto por estado, publiquese en la pagina web
de la Rama Judicial por el link del estado electronico, agéndese la respectiva reinen en
la fecha y hora sefialada en la plataforma antes mencionada, remitiéndose las
respectivas invitaciones a los apoderados. Se advierte a estos ultimos que el dia y hora
sefalados deberan presentar de ser necesario a las partes y los testigos que hayan
solicitado, para lo cual podran enviarles el enlace de la reunion una vez haya sido
compartida por el Juzgado. Asi mismo deberan presentar todas las pruebas que

pretendan ser valoradas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Distrito Judicial de Cucuta
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del sefnor Juez el presente proceso, con poder otorgado
por la sociedad ARAQUE CHIQUILLO Y ASOCIADOS S.A.S. al abogado LUIS JAVIER DUARTE
CARRILLO, quien a su vez solicito el retiro de la demanda a través de mensaje de datos el pasado
11/04/2023. No se subsanaron las anomalias anotadas en auto de fecha treinta y uno (31) de
marzo de dos mil veintitrés (2023). Pasa al despacho el expediente digital (consecutivos 01-18)

con dieciocho (18) archivos en formato pdf. Sirvase proveer.

Geraldine Parada

Oficial Mayor

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Cucuta, dieciocho (18) de abril de dos mil veintitrés (2023)

En atencion al poder conferido por la sociedad ARAQUE CHIQUILLO Y ASOCIADOS
S.A.S. como apoderada sustituta al abogado Luis Javier Duarte Carrillo, se tiene que
este no fue conferido en debida forma bajo los lineamientos del inciso segundo y tercero
de la Ley 2213 de 2022, pues en el mismo no se indicé expresamente la direccion de
correo electronico del abogado Luis Javier Duarte Carrillo y tampoco fue conferido desde
la direccion de correo electrénico inscrita para recibir notificaciones judiciales por la
sociedad ARAQUE CHIQUILLO Y ASOCIADOS S.A.S. en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, la cual corresponde a <frank vli2@hotmail.com> y no a
<colectivoaraquechiquillo@hotmail.com> que fue la utilizada en el mensaje de datos

que confiere el mentado poder.

Asi pues, no es dable reconocer personeria alguna al abogado Luis Javier Duarte Carrillo
y menos aun acceder al retiro de la demanda por él solicitado; debiéndose advertir que,
al no haberse subsanado las anomalias anotadas en el auto de fecha treinta y uno (31)
de marzo de dos mil veintitrés (2023), SE DISPONE:

1. RECHAZAR la demanda ordinaria laboral presentada, a través de apoderado, por el
sefior RICARDO BELTRAN GARCIA en contra de la ARL POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.Ay la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

2. NOTIFICAR el contenido del presente auto, a través de su publicacion en los estados
electronicos de la pagina web de la Rama Judicial, dejandose las constancias del
caso en el programa SIGLO XXI.
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Departamento Norte de Santander
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Distrito Judicial de Cucuta

3. Unavez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Firmado Por:
Diego Fernando Gomez Olachica
Juez Circuito
Direccion Ejecutiva De Administracion Judicial
Divisién De Sistemas De Ingenieria

Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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