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en lo que va de 2025
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del presupuesto asignado

para este año. 

¡Trabajamos por el
Bienestar Real de nuestros

Servidores Judiciales!
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¡El Bienestar se mide en
sonrisas y también en cifras!  

Este año nuestra meta de
satisfacción era del 80% y a la

fecha llevamos 97.53%. ¡Esto nos
dice que vamos por buen

camino y que el impacto de
nuestras actividades ha sido

muy positivo! 

¡Gracias a todos por su
participación!
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¡Avanzamos con
compromiso!  

El cumplimiento de las
actividades de Bienestar

Laboral en 2025 demuestra
que seguimos firmes con

resultados positivos,
demostrando nuestro

compromiso y dedicación
por el bienestar de nuestros

Servidores.
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¡Superamos nuestras
metas!  

Los buenos resultados
hablan por sí solos.

seguimos fortaleciendo la
participación y el

compromiso de nuestros
Servidores con todas
nuestras actividades.

¡Vamos por más!
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Nivel de Cobertura del Programa
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¡Estamos felices!

Gracias al compromiso de todos
nuestros Servidores Judiciales

logramos una cobertura
extraordinaria en el programa

de Bienestar Laboral de la Rama
Judicial. 

¡Esperamos que sigan
participando en todas nuestras

actividades!  
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