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RESOLUCION CJR21-0504
(07 de octubre de 2021)

“Por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacion interpuesto por OLGA ELBANIS
SARMIENTO CARRASQUILLA”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 14 de febrero de 2017, el Consejo Superior de la
Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los
procesos de seleccién, iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria,
actos preparatorios y expedicidbn de los respectivos registros de elegibles para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.

Con base en lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura de Cérdoba, expidio el
Acuerdo CSJCOAL17-61 de 6 de octubre de 2017, que fue adicionado a través de los
Acuerdos CSJCOAL1763 y CSIJCOAL17-69 de 23 de octubre de 2017, mediante el cual
adelant6 proceso de seleccion y convocé al concurso de méritos para la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Monteria y
Administrativo de Cordoba.

Dicho Consejo Seccional, a través de la Resolucion CSICOR18-339 de 23 de octubre de
2018, junto con aquellas que la adicionan, aclaran o modifican, decidié acerca de la
admision al concurso de los aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba
de conocimientos el 3 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Consejo Seccional de la Judicatura de Cérdoba, mediante Resolucion
CSJCOR19-151 de 17 de mayo de 2019, publico el listado contentivo de los resultados
obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
y/o habilidades. Contra dicho acto administrativo fueron interpuestos los recursos de
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales fueron resueltos en lo pertinente, por el
Consejo Seccional y por la Unidad de Administracion de Carrera Judiciall, quedando en
firme los puntajes obtenidos en la prueba de conocimientos, para quienes recurrieron el
respectivo acto administrativo.

1Resolucion CJR21-0085 de 24 de marzo de 2021.
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Concluida la etapa de Seleccion, y encontrdndose en firme las decisiones individuales
contenidas en los actos administrativos citados, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Cdérdoba, continué con la etapa clasificatoria, que tiene por objeto la valoracién y
cuantificacion de los diferentes factores que la componen, con los que se establecio el
orden de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles segun el
mérito de cada concursante (articulo 2 inciso 5 numeral 5.2 sub numeral 5.2.1 del
Acuerdo CSJCOAL17-61 de 6 de octubre de 2017).

Con la Resolucién CSJCOR21-261 de 21 de abril de 20212, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Cérdoba, conformé el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo CSJCOA17-61 de 6 de octubre de
2017, decision que fue notificada durante cinco (5) dias héabiles, a partir del 4 de junio de
2021, en la Secretaria de ese despacho y se publicé en la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, link Carrera Judicial-Concursos Seccionales- Consejo
Seccional de la Judicatura del Cérdoba- Convocatoria 4, procediendo los mecanismos
dispuestos en sede administrativa, desde 1 hasta el 16 de junio del 2021, inclusive.

La sefiora OLGA ELBANIS SARMIENTO CARRASQUILLA, identificada con cédula de
ciudadania 25.788.069, dentro del término presentd recurso de reposicion y en subsidio
de apelacion contra la Resolucién CSJCOR21-261 de 21 de abril de 2021, en contra del
puntaje asignado en el registro de elegibles; argumentando que pese a que anexoé
documentacion que le permitia acreditar mas de once afios de experiencia, le fue
puntuada con cero puntos. Ademas, solicita se revise el factor de capacitacion
considerando que anexé diploma y tarjeta profesional en Salud, certificacién de seis
semestres aprobados como profesional en salud ocupacional y un diplomado entre otros,
por lo que pide restablecer el orden en el registro de elegibles de conformidad con el
nuevo puntaje asignado.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Cérdoba, mediante Resolucion CSJCOR21-507
de 17 de agosto de 2021, desaté el recurso de reposicién confirmando el acto recurrido y
concedi6 el recurso de Alzada ante esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliguen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacién, en los procesos de seleccién, concursos y escalafon.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y como se regulo en el
articulo 2° del Acuerdo CSJCOA17-61 de 2017, la convocatoria es norma obligatoria y
reguladora del proceso de seleccion, por tanto, de ineludible observancia y cumplimiento

2 "Por medio de la cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Asistente Administrativo de Centro
de Servicio grado 6, de los Distritos Judiciales de Monteria y Administrativo de Cérdoba, dentro del Concurso de Méritos
convocado mediante el Acuerdo No. CSJCOA17-61 del 6 de octubre de 2017~
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tanto para los aspirantes como para la administracion, de manera que bajo estos
pardmetros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

Frente al recurso de apelacién interpuesto por la sefiora Olga Elbanis Sarmiento
Carrasquilla, contra el registro seccional de elegibles, contenido a Resolucion
CSJCOR21-261 de 21 de abril de 2021, quien se presentd para el cargo Asistente
Administrativo de Centro de Servicio grado 6, se tiene:

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcién, fueron estipulados los
siguientes, en el numeral 1° del articulo 2° del acuerdo de convocatoria:

cieizm ael Denominacién Grado Requisitos minimos
Cargo
“Titulo en educaciéon media, acreditar
. . . conocimientos en sistemas o técnicas de
Asistente Administrativo de - o . .
261102 . 6 oficina y tener dos (2) afios de experiencia
Centro de Servicio o o -
en actividades administrativas o
secretariales”

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion, es claro
gue lo que exceda a su cumplimiento, debe ser valorado como experiencia adicional y
docencia y capacitaciéon adicional, al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2.1. del
articulo 2° del acuerdo de Convocatoria.

o Experiencia adicional

En el acuerdo de convocatoria se establecié que para el factor de experiencia adicional y
docencia, se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi: “la experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio
independiente con dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo
de aspiracion dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional
por fraccion de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en
areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho a diez (10) puntos, por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo. En todo caso, la docencia y la experiencia
adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y en todo caso el puntaje total del
factor no podra exceder de 100 puntos”.

o Capacitacion adicional

En el acuerdo de convocatoria se establecié que dependiendo del nivel ocupacional los
estudios que se tendran en cuenta son:
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) . Cursos de
Titulo de estudios Dlplomados en capacitacion
de pregrado en areas .
Postgrados en Puntajea | ciencias humanas, relacionadas en areas
Nivel del Cargo areas asignar econémicas, con el cargo relacionadas
— Requisitos relacionadas con administrativas y/o (Méximo 10 con el cargo
el cargo sociales puntos) Mr_m
mas)
Méaximo 20
puntos
Nivel
profesional -
Titulo Especializaciones 20 Nivel Profesional 10 5
profesional o 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estudios
superiores
Nivel téchico — Maestrias 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnolégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30

puntos.
Cursos de )
capacitacién _ Estudiosde
en areas relacionadas Diplomados pregrado
NIVS del_(:_?rgo - con e|cargo (MéXImO 20 (MéXImO 30
equisitos untos untos
(40 horas o0 mas) P ) P )
Maximo 30 puntos
Nivel auxiliar y operativo — Estudios
de educacion media y capacitacion 5+ 20 30

técnicao tecnoldgica

Para todos los cargos se tendrd en cuenta la capacitacion en el area de sistemas. En
todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

En relacion con la recurrente OLGA ELBANIS SARMIENTO CARRASQUILLA, le fueron
publicados los siguientes puntajes:

No. Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia [Capacitacion| Total
Nombre Conocimientos|Psicotécnical] Adicional y Adicional
Escala de 300 Docencia
a 600 puntos
6 25.788.069 Olga Sarmiento 443.06 161.00 0 604.06

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co




Hoja No. 5 Resolucién CIR21-0504 de 07 de octubre de 2021 “Por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacion
interpuesto por OLGA ELBANIS SARMIENTO CARRASQUILLA”

Resuelto el recurso de reposicion se confirmaron los puntajes en la Resolucion
CSJCOR21-507 de 17 de agosto de 2021:

No. Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia Capacitacion(Total
Nombre Conocimientos [PsicotécnicalAdicional y IAdicional
Escala de 300 a Docencia
600 puntos
6 25.788.069 Olga Sarmiento 443.06 161.00 0 0 604.06

Factor experiencia adicional, al revisar los documentos aportados por la concursante al
momento de inscripcidn, para acreditar el requisito minimo de experiencia, 2 afios (720
dias), de experiencia en actividades administrativas o secretariales”, se encuentran los
gue se relacionan:

Entidad Cargo desempefiado Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
dias
COLMENA SEGUROS auxiliar formar 16/05/2006 9/10/2017 N/A no tiene
relacion con el
cargo
Total 0

Examinados los documentos efectivamente aportados por la concursante, durante el
término de inscripcion, se observa que la certificacion expedida por COLMENA
SEGUROS, con la que pretendia acreditar 4.105 dias de experiencia como auxiliar
formar; no cumple con los requisitos establecidos en el numeral 2.2. del acuerdo de
convocatoria, pues, no sefiala las funciones ejercidas en este cargo y en consecuencia
no es posible determinar si esta relacionado con la experiencia exigida para el cargo de
aspiracion, a saber, experiencia en actividades administrativas o secretariales, razén por
la cual no podia ser tenida en cuenta ni ser objeto de puntuacién en el factor de
experiencia adicional.

En este punto es preciso llamar la atencion del Consejo Seccional de la Judicatura de
Cdrdoba respecto de la verificacion del cumplimiento de requisitos y la aplicacion de lo
establecido en los numerales 4 y 12 del articulo 2.° del Acuerdo de Convocatoria Acuerdo
CSJCOAL17-61 de 6 de octubre de 2017.

En ese orden de ideas, se establece que la calificacion para el item de Experiencia
Adicional y Docencia es de 0 puntos; por lo tanto, el puntaje asignado por el Consejo
Seccional de la Judicatura de Cérdoba en dicho factor, al conformar el registro seccional
de elegibles resulta ser el que corresponde y en ese orden procedera a su confirmacion,
como se ordenara en la parte resolutiva de este proveido.

Pese a advertirse lo anterior, es claro que de conformidad con el principio de congruencia
debe entrarse a resolver lo solicitado respecto del factor Capacitacion Adicional,
revisados los documentos aportados por la concursante al momento de inscripcion, para
acreditar el requisito minimo de capacitacién “Titulo en educacion media, acreditar
conocimientos en sistemas o técnicas de oficina...”, se relacionan los siguientes:

Titulo de técnico profesional en Administracion en Salud expedido por Servicio Nacional
de Aprendizaje —SENA- grado 8 de abril de 2010
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Accion de formacion de servicio al cliente del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA,
(50 horas).

Diplomado de la Universidad de Cdérdoba en sistemas en gestion y seguridad en el
trabajo (120 horas).

Certificado de la Universidad de Cartagena, que cursé sexto semestre académico en
2016 en el programa de Salud ocupacional.

De conformidad con los requisitos exigidos en el acuerdo de convocatoria, se valoran los
certificados allegados de la siguiente manera: Certificado de la Universidad de Cartagena
de haber cursado sexto semestre académico de 2016 en el programa de Salud
ocupacional como primer requisito minimo para la inscripcion, considerando que no
aport6 el titulo de bachiller y la accion de formacion del SENA en servicio al cliente con
(50 horas), como el segundo requisito para inscripcion al concurso.

Titulo pregrado | posgrado puntaje Total
Certificado de la Universidad de Cartagena, que curs X Requisito minimo. 0
sexto semestre académico de 2016 en el programa Teniendo en cuenta que
de Salud ocupacional no aporto titulo de bachiller
Accion de formacion de servicio al cliente del Requisito minimo., en 0
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, (50 técnicas de oficina
horas).
Titulo de técnico profesional en Administracion en X Titulo de estudios de 30
Salud expedido por Servicio Nacional de Aprendizaje pregrado
—SENA- grado 8 de abril de 2010
Diplomado de la Universidad de Coérdoba en 20
sistemas en gestién y seguridad en el trabajo (120
horas).

Total 50

Las certificaciones que exceden los requisitos minimos, seran analizadas a efecto de
valorarse, considerando que el acuerdo prevé gue para el nivel auxiliar y operativo seran
puntuados los estudios de pregrado y los diplomados sin que se haga exigencia adicional
al respecto, por lo cual, el titulo de Técnico Profesional en Administracién en Salud
expedido por Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- cuyo grado se efectud el 8 de
abril de 2010 corresponde a un pregrado con el cual obtiene 30 puntos adicionales y el
Diplomado en sistemas en gestion y seguridad en el trabajo de la Universidad de
Cérdoba con una duracion de (120 horas), debe ser igualmente puntuado con 20, cuya
sumatoria es de 50 puntos en el factor capacitacion adicional.

Es decir que, en el presente item, el puntaje a otorgar es de 50 puntos, razén por la cual
se modificara la decision recurrida en este factor, como se ordena en la parte resolutiva
de la presente decision.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 7 Resolucién CIJR21-0504 de 07 de octubre de 2021 “Por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacion
interpuesto por OLGA ELBANIS SARMIENTO CARRASQUILLA”

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR parcialmente la Resolucién CSJICOR21-261 de 21 de abril
de 2021, por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Cérdoba, publicé
el Registro Seccional de Elegibles para proveer el cargo de Asistente Administrativo de
Centro de Servicio grado 6, de los Distritos Judiciales de Monteria y Administrativo de
Coérdoba, dentro del Concurso de Meéritos convocado mediante el Acuerdo No.
CSJCOAL7-61 del 6 de octubre de 2017, respecto del factor capacitacion adicional,
asignandole 50 puntos a la sefiora OLGA ELBANIS SARMIENTO CARRASQUILLA,
identificada con cédula de ciudadania 25.788.069 de Monteria, y confirmarla en los
demas factores recurridos, conforme a las razones expuestas en la parte motiva; en tal
virtud, el puntaje quedaria del siguiente tenor:

No. Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia Capacitacion(Total
Nombre Conocimientos [PsicotécnicalAdicional y Adicional
Escala de 300 a Docencia
600 puntos
6 25.788.069 Olga 443.06 161.00 0 50 654.06
Sarmiento

ARTICULO 2°.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucion a la sefiora OLGA ELBANIS SARMIENTO
CARRASQUILLA, identificada con la cédula de ciudadania 25.788.069 a través de la
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en el Consejo
Seccional de la Judicatura de Cérdoba, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en
la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cérdoba, de conformidad
con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los siete (07) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora
Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/DLLB/AVAM/DRC
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