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CIRCULAR CSJCUC17-126

Fecha: viernes, 16 de junio de 2017

Para: TRIBUNAL Y JUECES DE CUNDINAMARCA Y AMAZONAS
De: JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA

Asunto: “L ISTADO DE CANDIDATOS AL COPASST”

Cordial Saludo,

En cumplimiento de las Resoluciones 4211 y 4212 de 2017, proferidas por la Direccién
Ejecutiva de Administracion Judicial, que contiene el Reglamento y la convocatoria para la
eleccion de representantes de los funcionarios y empleados de la Rama Judicial, ante el
Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo, periodo 2017- 2019, de

! manera atenta, me permito remitir listado de candidatos inscritos, firmado por la Doctora
Judith Morantes Garcia, Directora Unidad de Recursos Humanos.

Las votaciones se llevaran a cabo el dia 27 de junio de 2017, segun el numero asignado
en orden alfabético de principales, a cada una de las planchas inscritas.

Cordialmente, / /{
—— -
gap— T

JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA
Presidente

Anexo Resoluciones 4211 y 4212 de 2017.
Listado de inscritos.

Sprc.
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*  Rama judidal
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Repubhca de Colombia
Dircccién Ejecutiva de Administracién Judicial

rResoLucion No. 4211 22 MAY0 2017

"Por la cual se adopta el reglamento para elegir a los representantes de los funcionarios y
empleados de la Rama Judicial a nivel nacional, ante el Comité Paritario Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo Nacional, para el periodo 2017-2019"

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

En ejercicio de las facultades legales estatutarias y en especial las que le confiere la
Resolucion No. 2013 de 1986 proferida por los ministros de Trabajo y Seguridad Social y
de Salud, el Decreto 1295 de 1994, la Ley 1562 de 2012y

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 268 dei 15 de octubre de 1996, moadificado por el Acuerdo

No. 10346 del 15 de mayo de 2015, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
' Judicatura regulé la conformacién, organizacion y funcionamiento de los Comités
’ Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial.

Que conforme con lo establecido en el literal A del articulo 4° del Acuerdo No. 10346 de
2015, el Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo esta integrado, por
cuatro (4) representantes del empleador y cuatro (4) representantes de los funcionarios y
empleados con sus respectivos suplentes, elegidos a nivel nacional.

Que el Articulo 2° del Acuerdo No. 268 de 1.996, modificado por el Acuerdo No. 10346 del
15 de mayo de 2015, facultd al Director Ejecutivo de Administracién Judicial, para
= adelantar las gestiones necesarias para la eleccion de los representantes de los
| trabajadores al Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que se hace necesario elegir a los cuatro (4) representantes de los empleados ante el
Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2017-2018.

‘ Que por lo anterior, es necesario reglamentar el proceso de convocatoria, inscripcion de
: candidatos, eleccion y escrutinios del Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en

el Trabajo.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: La eleccidn directa de los representantes de los funcionarios y
empleados de la Rama Judicial, con sus respectivos suplentes, ante el Comite Paritario
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, se regira por la presente Resolucion.
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Hoja No. 2 de la Resolucion l\'l"b.’ 4211 del 2 2 MAYG 2017 por la

cual se adopta el reglamento para elegir a los representantes de los funcionarios y em pleados de la
Rama Judicial ante el Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEGUNDO: Tendran derecho a ser elegidos todos los servidores de la Rama
Judicial, excepto los de la Fiscalia General de la Nacién, independientemente det cargo
que desemperfien, siempre y cuando acrediten su calidad de servidores de la justicia, no
hayan sido sancionados disciplinariamente, dentro de los dos (2) afos anteriores a la
inscripcion, no estén incursos en las causales de retiro del servicio establecidas en los
numerales 3, 4 y 6 del Articulo 149 de la Ley 270 de 1996.

ARTICULO TERCERO: El periodo de los representantes de los funcionarios y
empleados con sus respectivos suplentes ante el Comité Paritario Nacional de Seguridad
y salud en el Trabajo, sera de dos (2) afios y podran ser reelegidos.

PARAGRAFO. Si por cualquier motivo alguno de los representantes sale del COPASST,
su reemplazo seré quien haya tenido el siguiente puntaje en el escrutinio nacional.

ARTICULO CUARTO: La inscripcion y eleccién sera por formula de un principal y un
suplente. Seran representantes de los servidores judiciales, ante el Comité Paritario
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, los candidatos cuyas formulas obtengan el

mayor numero de votos.

ARTICULO QUINTO: Las formulas de candidatos de principales y suplentes deberan
inscribirse ante la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial, en la Oficina de Talento Humano de la respectiva Direccién
Seccional, o en la Coordinacion Administrativa, en el plazo sefialado en la convocatoria.

ARTICULO SEXTO: Para efecto de la votacion, se ubicaran urnas en las sedes de
mayor concentracion de poblacion judicial y donde el Director Seccional o el Coordinador
Administrativo lo considere necesario.

ARTICULO SEPTIMO: Los servidores judiciales que tengan su sede de trabajo en un
lugar diferente a donde se hayan ubicado las urnas, podran sufragar, enviando sus votos
a la Direccién Seccional o Coordinacion Administrativa respectiva, via fax, correo fisico o
electronico, con su plena identificacion, en la fecha y horario previstos para la votacion.

ARTICULO OCTAVO: Al momento de la votacién, el funcionario o empleado debera
acreditar la respectiva calidad, y exhibira su cédula de ciudadania o carné institucional.
De los votantes se levantara un registro.

ARTICULO NOVENO: En caso de que en una urna aparezca un numero de votos
superior al contenido en el registro, se depositaran en la urna la totalidad de los votos, ¥y
se extraera al azar, el nimero de votos que hayan resultado en exceso. De lo anterior se
dejara constancia en el registro. Solamente tendran validez los votos consignados a favor
de los candidatos debidamente inscritos y aceptados.
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Hoja No. 3 de la Resolucion No: 4211 del 2 2 MAYU 2017 por la

cual se adopta el reglamento para elegir a los representantes de los funcionarios y empleados de la
Rama Judicial ante el Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO DECIMO: El Comité Paritario Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo se
reunird, previa convocatoria de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, a més tardar un mes después de la eleccién, con el fin de constituirse como tal.

ARTICULO UNDECIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion.

Dada en Bogota D.C., 2 2 MAYﬂ 2017

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S
. ‘ ////

CEVINEA OROSTEGU JIMENEZ

Reviso: Raul Silva M.
Aprobé: Judith Moran

A

Elabord; Francisca Arééjo M.
G.
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