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CIRCULAR SACUNC15-17

Fecha: jueves, 29 de enero de 2015

Para: SENORES (AS) MAGISTRADOS (AS) DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
CUNDINAMARCA

SENORES (AS) JUECES (ZAS) Y EMPLEADOS (AS) DESPACHOS
JUDICIAL DE CUNDINAMARCA Y AMAZONAS

De: JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA
Asunto: “CONVOCATORIA COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL”

De manera atenta me permito remitir Circular DESAJC15-DS-5 y Resolucion No.042,
emitidos por el Doctor Carlos Enrigue Masmela Gonzalez, Director Ejecutivo Seccional,
por medio de la cual se convoca a la eleccion de los representantes de los empleados
adscritos a la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota-
Cundinamarca para conformar el Comité de Convivencia Laboral.

La inscripcién de candidatos se hara mediante documentos escrito firmado por los
candidatos interesados, por férmula de un principal y un suplente, durante el periodo entre
el nueve (9) al trece (13) de febrero de 2015, en el edificio Hernando Morales Molina,
ubicado en la Carrera 10 No.14-33 Piso 17, area de Talento Humano, ventanilla de
Bienestar y Salud Ocupacional, en el horario de 8:00 am. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a
5:00 p.m o a las siguientes correos electrénicos: asuarez@cendoj.ramajudicial.gov.co
omanjaro@cendoj.ramaijudicial.qov.co.

Por lo anterior se recomienda la lectura detenida de las citados actos administrativos.

Cordialmente,
—— —_

T
JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA
Presidente

Anexo: Lo anunciado

JASS/mcu

Carrera 10 No. 14 - 33 Piso 18 Tel. 283 94 15
csjsacmarca@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Doctor

JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA
Presidente Sala Administrativa de Cundinamarca
Cra. 10 No. 14- 33 piso 18

Ciudad.

Asunto: “Convocatoria Comité de Convivencia Laboral.”

De manera atenta me permito solicitar su valiosa colaboracién con fin de difundir
circular DESAJC15-DS-5 y Resolucién No. 042, por medio de la cual se convoca
a la eleccién de los representantes de los empleados de la Direccién Ejecutiva
Seccional de Administracién Judicial Bogota- Cundinamarca, para la conformacion
del Comité de Convivencia Laboral,

Cordiaimente,

Coordirfadora Area Talento Humano

J

Anexo: Circular/ Resolucion (3 folios}
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CIRCULAR DESAJC15-DS-5
Fecha: iunes, 26 de enero de 2015
Para; FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DESPACHOS JUDICIALES DE BOGOTA Y
CUNDINAMARCA.
Asunto: Convocatorias Comités de Convivencia Laboral.

Dando cumplimiento a fa Resolucién No 042 de fecha 22 de enero del ano 2015, que tiene por
objeto convocar a la eleccién de los representantes de los empleados de la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial Bogota ~Cundinamarca, para la conformacion dei Comité de
Convivencia Laboral periodo 2018-2017, me permito presentar a continuacion el siguiente
cronograma de actividades:

Convocar a partir del nueve (9) de febrero hasta el dia trece (13) de febrero de 2015, a todos ios
servidores y servidoras judiciales adscritos a la Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial Bogotad ~ Cundinamarca, para que se inscriban como representantes del empleado ante el
Comité de Convivencia Laboral de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bogota —~ Cundinamarca, en cumplimiento de io establecido mediante Resolucién No. 2296 del 4 de
febrero de 2013, emitida por la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

La inscripcién de candidatos se hara mediante documento escrito firmado por los candidatos
interesados, por formula de un principal y un suplente, durante el perfodo comprendido entre el
nueve (09) y el trece (13) de febrero de 2015, en el edificio Hernando Morales Molina, ubicado en
la Carrera 10 No. 14 - 33 Piso 17, area de Talento Humano, Ventanilla de Bienestar y Salud ¥
Ocupacional, en el horario de 8:00 am a 1:00 pim y de 2:00 p:m 5:00 prm. o a los siguientes

correos eltectronicos: gsuarez 1) r ndoi..ramajudicial.

La lista de los candidatos habilitados (principal y suplente) para participar en la eleccion de los
representantes de los empleados al Comité de Convivencia Laboral de la Direccidon Ejecutiva
Seccional de Administracién Judicial Bogota ~ Cundinamarca, seréd publicada durante el periodo
comprendido entre el dieciocho (18) y el veintitrés (23) de febrero de 2015, por parte del grupo de
Bienestar y Salud Ocupacional de la Direccion Ejecutiva Seccional, mediante divulgacion por
correns electronicos institucionales y publicacién en las carteleras de las diferentes sedes
judiciales. De igual forma, el dfa de la votacion, en la mesa en gque se lleve a cabo el proceso,
estara disponible un listado con los candidatos admitidos para informacion de los votantes.

La eleccion de los representantes de los empleados se flevara a cabo a partir de las 8:00 am y
hasta fas 5:00 p:m del dia viernes veintisiete (27) de febrero de 2015.

Para efectos de la votacidn, se ubicaran umas en cada una de las zonas de ingresoc de las
siguientes sedes judiciales, asi:

Bogota D.C.

Edificio Hernando Morales Molina

Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota
Edificio Nemqueteba

Edificio de los Tribunales de Bogota — Cundinamarca
Complejo Judicial de Paloquemao

Carrera 10 No. 14 - 33 piso 17 Conmutador - 3532666 www.ramajudicial.gov.co
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Edificio Calle 31

Kaysser

Edificio Convida

Edificio Casur

Sede Judicial de Adolescentes
San Remo

Edificio Jaramillo

Cundinamarca: En los siguientes cabeceras municipales Caqueza, Choconta, Facatativa, Funza,
Fusagasugd, Girardot, La Mesa, Leticia, Soacha, Ubaté, Villeta, Zipaquira).

De los votantes se dejara un registro al momento de la votacion, el endpleado debera acreditar la
respectiva calidad de servidor judicial, presentando su cédula de ciudadania o carné institucional.

Vencida la heta sefialada para la votacidn, se sellaran las urnas y se diligenciara et acta de clerre
respectivo, dgko{do con el siguiente procedimiento:

a) Para el caso de las urnas ubicadas en la ciudad de Bogot4, un delegado de la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogotéd — Cundinamarca, sellara la uma

correspondiente.

b) Para las urnas ubicadas en las cabeceras de los Municipios de Cundinamarca, el Juez o
Jueza del despacho encargado del procesc de votacion, sellara y remitirad la urna a la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judiciat Bogotd — Cundinamarca, a mas
tardar el tercer dia habil siguiente de la votacién, acompariada del Acto de Cierre que
contendra la siguiente informacion: ciudad, fecha, hora de apertura y cierre de urna, y
numero total de volos. Ademas anexara el registro de votantes en el formato disefiado para

tal fin.

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota — Cundinamarca cuando tenga
en su custodia {a totalidad de las urnas, haré los respectivos escrutinios en presencia de las
personas que designe el Director Ejecutivo Seccional, lo que constara en la respectiva acta de
escrutinio, en la cual se.plasmara los resultados dé la eleccldn de los (a) representantes principales

y suplentes.

Una vez en firme la eleccidn, el Director Ejecutivo Seccional, mediante resolucion motivada,
proclamara la elecciéon de los candidatos elegidos y dentro del mes siguiente convocara a la
primera reunién, con el fin de constituir como tal et Comité de Convivencia Laboral de la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota — Cundinamarca.

éste elegira entre sus miembros principales, un presidente y un

Una vez instalado el Co
su propio reglamento y entrard a ejercer las funciones que las_

secretario, asimismo_ elabieé
normas respectivas le\ie a

CARLOS ENRIQUE M ELA GONZALEZ
Director Ejecutiva cional

Ja-hmc
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RESOLUCION N° 042 de 22 de enero de 2015

“Por medio de la cual se convoca a la eleccidn de los representantes de los empleados de
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota-Cundinamarca, para la
conformacién del Comité de Convivencia Laboral periodo 2015-2017"

El Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial Bogota- Cundinamarca

En ejercicio de las facultades legales y en especial las que le confieren las Resoluciones
No. 2646 de 2008 del Ministeric de la Proteccién Social, No. 0652 y No. 1356 de 2012 del
Ministerio de Trabajo, el Acuerdo 9820 .del 28 de enero de 2013, emitido por la H. Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, y '

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 9820 del 29 de enero de 2013, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura, ordené la creacion de los Comités de Convivencia
Laboral en }a Rama Judicial y derogé el Acuerdo No.4437 de 2008.

Que conforme con lo establecido en el Paragrafo 2 del Articulo 1 del Acuerdo No.9820 de
2013, seran representantes de los empleados y funcionarios judiciales, los servidores
judiciales elegidos de la respectiva Corporacion, Direccién Ejecutiva o Direccién Seccional
y su Distrito Judicial, a través de votacién secreta y escrutinio publico que represente la
expresion libre, espontanea y auténtica de todos los servidores judiciales, procedimiento
que deberad adoptarse mediante Resolucion expedida por la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial. .

Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2 del Acuerdo No. 9820, el Comité de
Convivencia Laboral de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial
Bogota — Cundinamarca, estara compuesto por dos (2) representantes del empleador y
dos {2) de los servidores judiciales, con sus respectivos suplentes.

Que por lo anterior, es necesario reglamentar el proceso de eleccion de ios
representantes del empleado para la conformacién del Comité de Convivencia Laboral de
la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota — Cundinamarca.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Convocar a partir del nueve (9) de febrero hasta el dia trece
(13) de febrero de 2015, a todos los servidores 'y servidoras judiciales adscritos a la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota — Cundinamarca, para
que se inscriban como representantes del empleado ante el Comité de Convivencia
lL.aboral de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion .Judicial Bogota —
Cundinamarca, en cumplimiento de lo estabiecido mediante Resolucion No. 2296 del 4 de
febrero de 2013, emitida por la Direccidén Ejecutiva de Administracion

Judicial, .
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ARTICULO SEGUNDO: Plazo de Inscripcidn. La inscripcién de candidatos se hara
mediante documento escrito firmado por los candidatos interesados, por formula de un
principal y un suplente, durante el periodo comprendido entre el nueve (09) y el trece (13)
de febrero de 2015, en el edificio Hemanda Morales Molina, ubicado en la Carrera 10 No.
14 - 33 Piso 17, area de Talento Humano, Ventanilla de Bienestar y Salud Ocupacional,
en el horario de 8:00 a:m a 1:00 p:m y de 2:00 p:m a 5:00 p:m. o a los siguientes correos

electrénicos: asuarez@cendoj.ramajudicial.gov.co omanjaro@cendoi.. judicial.gov.co

ARTICULO TERCERO: Publicacion de la lista de candidatos. La lista de los candidatos
habilitados (principal y suplente) para participar en la eleccidn de los representantes de
los empleados al Comité de Convivencia Laboral de la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial Bogotd — Cundinamarca, sera publicada durante el periodo
comprendido entre el dieciocho (18) y el veintitres (23) de febrero de 2015, por parte del
grupo de Bienestar y Salud Ocupacional de la Direccion Ejecutiva Seccional, mediante
divulgacién por correos electronicos institucionales y publicacién en las carteleras de las
diferentes sedes judiciales. De igual forma, el dia de la votacidon, en la mesa en que se
leve a cabo el proceso, estara disponible un listado con los candidatos admitidos para
informacién de los votantes.

ARTICULO CUARTO: Sitio de votacion. La eleccion de los representantes de los
empleados se llevara a cabo a partir de las 8:00 axm y hasta las 5:00 p:m del dia viernes
veintisiete (27) de febrero de 2015.

Para efectos de |a votacion, se ubicaran urnas en cada una de las zonas de ingreso de las
siguientes sedes judiciales, asi: ’

Bogota D.C.

Edificic Hernando Morales Molina

Consejo Secclional de la Judicatura de Bogota
Edificio Nemgueteba , )
Edificio de los Tribunales de Bogota — Cundinamarca
Complejo Judicial de Paloquemao

Edificio Calle 31 )

Kaysser

Edificio Convida

Edificio Casur

Sede Judicial de Adolescentes

San Remo

Edificio Jaramillo

Uconal
#

Cundinamarca: En los siguientes cabeceras municaj:ales Caqueza, Chocontd, Facatativa,
Funza, Fusagasuga, Girardot, La Mesa, Leticia, Soacha?_Ubaté, Villeta, Zipaquira.

ARTICULO QUINTO: Registro de votantes. De los votantes se dejarad un registrg al
momento de la votacion, el empleado debera acreditar la respectiva calidad de servidor

judicial, presentando su cédula de ciudadania o carné institucional. 5
—‘ K3Net ’—
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ARTICULO SEXTO: Cierre de votacién. Vencida 1a hora seflalada para la votacion, se
sellaran las umas y se diligenciard el acta de cierre respectivo, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

a) Para el caso de las urnas ubicadas en la ciudad de Bogota, un delegado de fa
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota — Cundinamarca,
sellard la urna correspondiente. .

b) Para las urnas ubicadas en las cabeceras de los Municipios de Cundinamarca, el
Juez o Jueza del despacho encargado del proceso de votacion, sellarad y remitira
la urna a la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota —
Cundinamarca, a mas tardar el tercer dia habil siguiente de la votacion,
acompafiada del Acto de Cierre que contendra la siguiente informacion: ciudad,
fecha, hora de apertura y cierre de urna, y nimero total de votos. Ademas anexara
el registro-de votantes en el formato disefiado para tat fin.

ARTICULO SEPTIMO: Conteo de votos. La Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial Bogota — Cundinamarca cuando tenga en su custedia la totalidad
de las urnas, hara los respectivos escrutinios en presencia de las personas que designe
el Director Ejecutivo Seccional, lo que constara en ia respectiva acta de escrutinio, en la
cual se plasmara los resultados de la eleccién de los (a) representantes principales y
suplentes.

ARTICULO OCTAVO: Proclamacién de elegidos e instalacion del Comité. Una vez en
firme la eleccién, el Director Ejecutivo Seccional, mediante resolucién motivada,
proclamard la eleccién de los candidatos elegidos y dentro del mes siguiente convocara a
la primera reunién, con el fin de constituir comé tal el Comité de Convivencia Laboral de la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota — Cundinamarca.

ARTICULO NOVENO: Eleccién de presidente y secretario. Una vez instalado el
Comité, éste elegird entre sus miembros principales, un presidente y un secretario,
asimismo elaborara su propio regiamento y entrara a ejercer fas funciones que las normas
respectivas le sefialan.

ARTICULO DECIMO: Vigencia. La {pp
expedicion. ‘

Dada en Bogota D. C., a los Aeintidd

2015). AN,
( l'\v. \A\' / .o""/
i ,,.r )
CARLOS ENRIQUE MASMELA GONZALEZ
Director Ejecutive”Seccional
v 4
3P C
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