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Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR21-0375
(22 de septiembre de 2021)

“Por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacion interpuesto por Mario Roberto
Castafieda Manchola”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial
de Neiva.

Con base en lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, expidi6 el Acuerdo
CSJHUA17-491 del 06 de octubre de 2017, mediante el cual adelant6 proceso de seleccion
y convoco al concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios del Distrito Judicial de Neiva.

Dicho Consejo Seccional, a través de la Resoluciéon CSJHUR18-281 de 23 de octubre de
2018, junto con aguellas que la adicionan, aclaran o modifican, decidi6 acerca de la
admisién al concurso de los aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba
de conocimientos el 3 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, mediante Resoluciones
namero CSJHUR19-137 y CSJHUR19-138 de 17 de mayo de 2019, publico el listado
contentivo de los resultados obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimientos,
competencias, aptitudes y/o habilidades; contra dicho acto administrativo fueron
interpuestos los recursos de reposicion y en subsidio apelacioén, los cuales fueron resueltos
por el Consejo Seccional y por la Unidad de Administracién de Carrera Judicial!, quedando
en firme los puntajes obtenidos en la prueba de conocimientos, para quienes recurrieron el
respectivo acto administrativo.

Concluida la etapa de Seleccion, y encontrdndose en firme las decisiones individuales
contenidas en los actos administrativos citados, el Consejo Seccional de la Judicatura del
Huila, continué con la etapa clasificatoria, que tiene por objeto la valoracién y cuantificacién

!Resoluciones CJR19-0841, CJR21-0092, CJR21-0093, CIJR21-0094, CIJR21-0118 y CJR21-0104.
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de los diferentes factores que la componen, con los que se establecidé el orden de
clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles segun el mérito de cada
concursante (articulo 2 inciso 5 numeral 5.2 sub numeral 5.2.1 del Acuerdo CSJHUA17-
491 del 06 de octubre de 2017).

Mediante Resolucion CSJHUR21-295 de 21 de mayo de 2021, el Consejo Seccional de la
Judicatura del Huila, conformd el Registro Seccional de Elegibles para proveer el cargo de
Profesional Universitario de Tribunal grado 12, como resultado del concurso de méritos
convocado mediante Acuerdo CSJHUA17-491 de 6 de octubre de 2017, decision que fue
notificada durante cinco (5) dias habiles, a partir del 25 de mayo de 2021, en la Secretaria
de ese despacho y se public6 en la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, link Carrera Judicial-Concursos Seccionales- Consejo Seccional
de la Judicatura del Huila-Convocatoria 4, procediendo los mecanismos dispuestos en sede
administrativa, desde el 1° de junio hasta el 16 de junio de 2021, inclusive.

El sefior MARIO ROBERTO CASTENADA MANCHOLA, el 3 de junio de 2021 present6
recurso de reposicién y en subsidio de apelacién contra la Resolucion CSJHUR21-295 de
21 de mayo de 2021, argumentando que para la inscripcion realizada aporté acta de grado
gue acredita la profesion de contador publico que le otorga 20 puntos, acta de grado de la
especializacion en auditoria de sistemas (20 puntos), ademas de haber cursado cinco
diplomados que le otorgaron 10 puntos, y siete cursos que cada uno le dan 5 puntos, por lo
que solicita se revise el puntaje designado el cual a su parecer esta errado.

Asi las cosas, las razones de inconformidad expuestas por el recurrente, se concretan a
solicitar una correccién en el factor de capacitacion adicional.

El Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, mediante Resolucion CSJHUR21-419 de
13 de julio de 2021, desatoé el recurso de reposicién, ordenando reponer y en consecuencia
modificar el puntaje correspondiente a capacitacion adicional y el puntaje total de la etapa
clasificatoria contenido en la Resolucion CSJHUR21-295 de 21 de mayo de 2021.

NOMBRE CEDULA

Puntaje prueba de
conocimiento
Puntaje Experiencia
Adicional y Docencia
Puntaje Capacitacion
Adicional
Prueba Psicotécnica
Total Puntaje

Mario Roberto Castaneda Manchola 12.123.939| 478,25 100,00 | 50,00 | 167,00 795,25

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo 956 de 2000, deleg6 en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.
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Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y como se regul6 en el articulo
2° del Acuerdo CSJHUA17-491 de 06 de octubre de 2017, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, por tanto, de ineludible observancia y
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion, de manera que bajo
estos parametros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

En esta oportunidad se resuelve el recurso de apelacién interpuesto por el sefior MARIO
ROBERTO CASTENADA MANCHOLA, quien se present6 para el cargo de Profesional
Universitario de Tribunal grado 12, contra el registro seccional de elegibles, contenido a
Resolucion CSJHUR21-295 de 21 de mayo de 2021.

A la recurrente le fue publicado el siguiente puntaje:

Prueba de Experiencia
. Apellidos y Conocimientos Prueba - Capacitacion
Cédula Nombres -Escalade 300 | Psicotécnica Ad|C|ona_I Y Adicional TOTAL
Docencia
a 600 Ptos
CASTANEDA
12123939 | MANCHOLA MARIO 478.25 167.00 100 45 790.25
ROBERTO

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes, en el numeral primero del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

cidizo iel Denominacién Grado Requisitos minimos
Cargo
Profesional Universitario de Titulo prqfespnal en contaduria y tener dos (2) afios
261422 Tribunal 12 de experiencia relacionada.

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion, es claro
que lo que exceda a su cumplimiento, debe ser valorado como experiencia adicional y
docencia y capacitacion adicional, al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2.1. del articulo
2° del acuerdo de Convocatoria.

Asi las cosas y atendiendo la peticiobn de la recurrente, se procedera a efectuar la
verificacion del puntaje en el factor recurrido:

e Capacitacion adicional.

Al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2.1. del articulo 2° del acuerdo de convocatoria, en
el que se estableci6 que dependiendo del nivel ocupacional y dado que el cargo de
Profesional Universitario de Tribunal grado 12 corresponde al nivel profesional, para la
valoracién se sefiala lo siguiente:
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Titulo de
" Cursos de
estudios de - - P
regrado en Dtp!on:rlados capac_:tac:on
prec - en dreas en dreas
Postgrados " ciencias - -
. = Puntaje relacionadas| relacionadas
Nivel del Cargo — en dreas a humanas, con el cargo con el cargo
Requisitos relacionadas o economicas Py g g
asignar (Mdximo 10 (40 horas o
con el cargo ’ untos) mds)
administrati P P
Maé&ximo 20
vas y/o untos
sociales p
Nivel
X ) Especializacion 20 Profesional
Nivel profesional - 20 puntos
Titulo profesional o
terminacion y
aprobgc:én de 7
estudios superiores 10 5
Nivel técnico — Nivel
Preparacion j
téomica o Maestrias 30 técnico 15
tecnolégica puntos

Para todos los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el area de sistemas y en todo
caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

Al efecto, se relacionan los documentos a los cuales se les otorg6 puntaje como quiera que
cumplen con el requisito minimo en el factor de capacitacion adicional, allegados al
momento de la inscripcion al concurso, asi:

Titulo Institucién Puntaje
Contador Publico Universidad SURCOLOMBIANA N/A Regz:zlizoommlmo
Especializacion en auditoria de sistemas Universidad ANTONIO NARINO 20
Diplomado Pedagogia solidaria y disefio de ambientes . . . .
de aprendizaje para el desarrollo de competencias Universidad Nacional Abierta y a 10

Distancia y la Cooperativa UNAD

formativas
Diplomado en seguridad y salud en el trabajo para N/A Ya se otorgo el
copaso CRUZ ROJA COLOMBIANA maximo permitido

Diplomado Normas Internacionales de Informacion
Financiera para Pymes
Diplomado Normas Internacionales de Informacion

N/A Ya se otorgo el
maximo permitido
N/A Ya se otorg6 el

Pontifica Universidad Javeriana

Universidad Nacional Auténoma de

Financiera México maximo permitido
Diplomado Normas Iqternaplonales de Informacion Universidad ANTONIO NARINO N/A Ya se otorgo el
Financiera méaximo permitido

Servicio Nacional de Aprendizaje -

Curso Excel avanzado SENA 40 horas 5
Servicio Nacional de Aprendizaje -
Curso Word avanzado y Excel SENA 40 horas 5
. . Servicio Nacional de Aprendizaje -
Curso Lenguaje Profesional SENA 40 horas 5
Curso Mercadeo Gerencial de Servicio Servicio Nacional de Aprendizaje - 5

SENA 40 horas
Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA 40 horas

N/A Ya se otorgo el

maximo permitido

N/A No cumple los
requisitos del Acuerdo

N/A No cumple los
requisitos del Acuerdo
Total 50

Curso Gestién de la Calidad NTCGP 1000:2004

Seminario Especializado en salud ocupacional y
liderazgo 2001

Seminario Especializado en salud ocupacional y
liderazgo 2004

Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla

Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla
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En ese orden de ideas, se logra determinar que la calificacion para el item de Capacitacion
Adicional es de 50 puntos, por lo tanto, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Huila al resolver el recurso de reposicion resulta ser el que corresponde,
por lo que se procedera a su confirmacion, como se ordenara en la parte resolutiva de este
proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFIRMAR la decision contenida en la Resolucion CSJHUR21-419 de
13 de julio de 2021, por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila
resolvio el recurso de reposicion, en el item factor capacitacion adicional y en
consecuencia, el puntaje total de la etapa clasificatoria del concursante MARIO ROBERTO
CASTENADA MANCHOLA, identificado con la cédula de ciudadania 12.123.939, es el
siguiente:

Prueba de

. - Experiencia S,
. Apellidos y Conocimientos Prueba - Capacitacion
Cédula Nombres -Escalade 300 | Psicotécnica Ad|C|ona_I Y Adicional TOTAL
Docencia
a 600 Ptos
CASTANEDA
12123939 | MANCHOLA MARIO 478.25 167.00 100 50 795.25
ROBERTO

ARTICULO 2°: NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucion al sefior MARIO ROBERTO CASTENADA
MANCHOLA, identificado con la cédula de ciudadania 12.123.939, a través de la
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en el Consejo
Seccional de la Judicatura del Huila, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva -Huila, de conformidad
con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., alos veintidés (22) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial

UACJ/ICMGR/MCVR/CGT
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