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1. Introduccidn sistema penal acusatorio fue necesario acudir a

) ] ] la utilizacién de las herramientas tecnoldgicas
El Consejo Seccional de la Judicatura del Meta

y la Direccion Seccional de Administracién

Judicial de Villavicencio, dando cumplimiento a
lo establecido en el Acuerdo PCSJIA20-11478, Es asi como mediante Acuerdo PCSIA22-12028

presentan a la comunidad el documento de de 19 de diciembre de 2022, se crea el Distrito
rendicion publica de cuentas, correspondiente Judicial de San José del Guaviare, conformado
a la vigencia 2022. por:

para garantizar en Optimas condiciones el
servicio de justicia.

Esta Seccional ejecutod actividades 1. Circuito Judicial de San José del Guaviare,
encaminadas a mejorar la prestacion del con cabecera en dicha ciudad, el Circuito
servicio de justicia y en cumplimiento a las Judicial de Inirida (Guainia), con cabecera en
estrategias y objetivos definidos en el Plan dicha ciudad y el Circuito Judicial de Mitu, con
Sectorial de Justicia 2019-2022, las cuales se cabecera en dicha ciudad.

destacan a continuacion:
Por su parte el mapa judicial del Distrito Judicial

de Villavicencio quedd conformado por los
Circuitos Judiciales de Villavicencio, Acacias,
Granada, Puerto Lopez, San Martin y Puerto
Carrefio (Vichada).

- Asuntos de reordenamiento judicial.

- Formacién y  capacitaciéon  servidores
judiciales.

- Administracién de carrera judicial

- Registro nacional de abogados.

- Seguridad de servidores judiciales ) =

- 1A A CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL META
Control de la gestion y desempefio de b e
despachos. Distrito Judicial de Villavicencio e / e (

- Difusién y comunicacién de la informacién y
el reordenamiento judicial.

- Mejoramiento permanente de la

Circuitos Judiciale
T T}

infraestructura fisica y tecnolégica de

Despachos judiciales.
de S;?:Iflttsglé’jr;‘ldg;il\/xaxrc

2. Contexto

El Distrito Judicial de Villavicencio desde su
creacion ha estado en constante cambio l;w-_-

Circuitos Judiciales

organizativo en razén a las necesidades que

demandan las regiones de la Orinoquia vy
Amazonia, conformadas por sabanas, llanuras
y selvas, que desde la implementacién del
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Mediante el Acuerdo PCSJA22-11976 de 28 de
julio de 2022, se cred a partir del 1 de agosto
de 2022, el Juzgado 001 Administrativo de San
José del Guaviare, adscrito al Distrito Judicial
Administrativo de Meta, guedando
conformado el Distrito Judicial Administrativo
del Meta, por el Circuito Administrativo de
Villavicencio y el Circuito Administrativo de San
José del Guaviare, asi:

CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL META
Distrito Judicial Administrativo del Meta

Circuito Administrativo
de Villavicencio

# Circuito Administrativo

de San José del Guaviare
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I. Avances y Resultados de la Gestion del Consejo Seccional de la Judicatura del
Meta y la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Villavicencio

1. AVANCES EN LA MODERNIZACION TECNOLOGICA:

Durante el afo 2022, se inici6 el proceso de modernizacion de equipos de cémputo vy
perimetrales, en donde se ejecutd la instalaciéon de 238 computadores de ultima tecnologia
adquiridos en el afo 2021, logrando dar un impulso a las actividades que se desarrollan por
nuestros servidores en cada uno de los despachos que conforman los nueve (9) circuitos.

Por medio de la gestidn realizada por la administracién seccional, se logra la ejecucion de un
comodato para el cambio de tecnologia de las impresoras departamentales, esto con el objetivo
de mejorar los tiempos y la calidad en documentos que se generan en nuestras dependencias;
ampliando nuestra cobertura a todos los despachos judiciales ubicados en cabeceras municipales.

Se realizd instalacidon de un CCTV en el palacio de justicia de Acacias, con el objeto de brindar
mayor seguridad a los usuarios de nuestra rama, se realiza el cambio de cableado estructurado
de 5 oficinas en el palacio de justicia de Villavicencio torre B, actividad que generan mayor
confianza al momento de procesar la informacién que se recepcion y expide en nuestros
despachos, se procede a laimplementacion de la mesa de ayuda, la cual tiene su objetivo principal
en dar el mejor servicio a nuestros servidores judiciales, esta herramienta se gestiond por parte
de la Direccion Seccional con el apoyo de la unidad de Informatica de la DEAJ, la cual nos
permitira, tener constante comunicacién con cada uno de los despachos que conforman los
distritos judiciales, minimizando los impactos que se pueden generar por la presentacién de
eventos asociados a fallas en equipos tecnolégicos y la red de cobertura, esto beneficiara a una
gran mayoria de los despachos judiciales y dependencias que pertenecen a cada uno de los nueve
(9) circuitos, que conforman la seccional; para la ejecucion de estas actividades de adquisicion de
bienes y/o servicio, se invirtieron recursos por valor de $448.656.889, en dos modalidades de
compra segun se muestra en el siguiente grafico:
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MINIMA CUANTIA
$19.183.200
4%

2. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA:

Como apoyo a la direccién seccional de administracién judicial, el Area Administrativa en
desarrollo de las actividades de soporte tecnoldgico, Almacén e inventarios, mantenimiento de
infraestructura, arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, archivo, proyeccién de
necesidades y supervision de los contratos de servicio de vigilancia, aseo, todo lo relacionado con
mantenimiento de vehiculos, equipos, mantenimiento de redes y equipos eléctricos, suministro
de combustibles y publicacion de edictos; se continua con la realizacién de seguimiento en la
ejecucidon de contratos vigencia 2021 y se estructuraron procesos de evaluacién y seleccién de
contratistas, permitiendo avanzar en los procesos de contratacién, dando como resultado la
adjudicacidn de contratos, con lo cuales se ejecutaron las siguientes actividades en la vigencia
2022.

En materia de mejoramiento y mantenimiento de infraestructura fisica, se asignaron recursos
durante la vigencia 2022, con lo cual se ejecutaron actividades de adecuacion y mantenimiento
de edificaciones propias, asi como la interventoria a contratos suscritos, ejecutados en su
totalidad con los recursos comprometidos en materia de inversion, cuyo valor total asciende a
mil cuatrocientos ochenta y cuatro millones cincuenta y seis mil novecientos dos pesos
(51.484.056.902), las actividades ejecutadas corresponden a los siguientes procesos:

® rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co



EL CONSEJO SUPERIOR
Rama Judicial X~ DE LA JUDICATURA

Consejo Superior de la Judicatura RINDE CUENTAS 2022
Republica de Colombia

e PALACIO DE JUSTICIA DE VILLAVICENCIO:

Proceso de Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia No. SAMCO001 DE 2022 y se suscribi6 el
contrato de obra CO1.PCCNTR.3734577 de 2022 para realizar la demolicion parcial y construccion
de estructura de concreto de la plazoleta en la torre B y obras complementarias del Palacio de
Justicia de Villavicencio.

Proceso de minima cuantia N° MC015 DE 2022 y se suscribié el contrato CO1.PCCNTR. 3767945
DE 2022 para realizar la Interventoria administrativa, técnica, financiera, contable, juridica y
ambiental a la demolicién parcial y construccidn de estructura de concreto de la plazoleta en la
torre B y obras complementarias del Palacio de Justicia de Villavicencio.

Proceso de minima cuantia N°® MC026 DE 2022 y se suscribié el contrato CO1.PCCNTR. 4226966
DE 2022 para realizar la Impermeabilizacién y mantenimiento de la placa de la cubierta 5 piso
torre Ay B del Palacio de Justicia de Villavicencio.

Adicionalmente se suscribié el contrato CO1.PCCNTR 3723219 de 2022 para el suministro e
instalacion de equipos de aire acondicionado con destino a los Despachos Judiciales de las oficinas
509 y 510 de la Torre B, en las condiciones técnicas de calidad y cantidades requeridas por la
entidad.

e PALACIO DE JUSTICIA DE ACACIAS — META:

En cumplimiento a la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1 y NTC 5926-3, se adelanté el
proceso de Seleccion MCO011 DE 2022 y se suscribid el contrato CO1.PCCNTR. 3736487 DE 2022
para realizar las obras de adecuacién locativa al sistema de ascensor de la sede judicial de Acacias
— Meta, en las condiciones técnicas de calidad y cantidades requeridas por la entidad, con el fin
de realizar la inspeccién para la obtencion de la certificacion emitida por una empresa acreditada
por la ONAC — Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia.

Proceso de minima cuantia N° MC0 029 DE 2022 y se suscribié el contrato CO1.PCCNTR. 4271664
DE 2022 para realizar el mantenimiento de los sistemas y equipos eléctricos del Palacio de
Justicia.

Proceso de minima cuantia N° MC0 028 DE 2022 y se suscribio el contrato CO1.PCCNTR. 4248978

DE 2022 para realizar el mantenimiento para la correccién de filtraciones en la cubierta del Palacio
de Justicia.
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e PALACIO DE JUSTICIA DE MITU — VAUPES:

Proceso de Seleccidén abreviada N° SAMC 004 DE 2022 vy se suscribié el contrato CO1.PCCNTR.
4070623 DE 2022 para realizar el mantenimiento de cubierta y reparaciones locativas de las
instalaciones del Palacio de Justicia.

Proceso de minima cuantia N° MCO0 024 DE 2022 y se suscribié el contrato CO1.PCCNTR. 4119424
DE 2022 para realizar la interventoria administrativa, técnica, financiera, contable, juridica y
ambiental al mantenimiento de cubierta y reparaciones locativas del Palacio de Justicia.

Estas actividades de mantenimiento y recuperacién de espacios fisicos, genera un impacto en un
alto porcentaje de la poblacidn usuaria de nuestra rama, beneficiando a nuestros usuarios
internos y externos, brindando mayos confianza y respaldo por parte de nuestra, como
administradores de justicia.

Adicional, en temas de mantenimiento y suministro de bienes y servicios, se ejecutaron
actividades, en pro del bienestar no solo de nuestros servidores, sino de toda la poblacion que
visita nuestras instalaciones y que requiere nuestros servicios como rama judicial.

e Mantenimiento preventivo y correctivo para los dos (2) sistemas de ascensores marca
MITSUBISHI, con capacidad para 11 personas cada uno, y una carga de 750 Kg., instalados
en el Punto fijo del Palacio de Justicia de Villavicencio — Meta.

e Mantenimiento preventivo para un (1) sistema de ascensor marca EUROLIFT, con
capacidad para 8 personas y una carga Maxima de 600 Kg, instalado en el Palacio de
Justicia de Acacias — Meta.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aire acondicionados, asighados
a los Despachos, Corporaciones y Dependencias del Distrito Judicial de Villavicencio,
incluido los repuestos y accesorios necesarios, en las condiciones técnicas de calidad
requeridas por la Entidad.

e Publicacidn de edictos, acuerdos, avisos, convocatorias y demds documentos que por su
naturaleza requieren ser publicados en diarios de amplia circulacién, requeridos por las
Corporaciones, los Tribunales, los Despachos Judiciales y la Direccidn Seccional de
Administracion Judicial Villavicencio.

e Mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor, de propiedad de la rama
judicial asignados al distrito judicial de Villavicencio - Meta.
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e Suministro de combustible (Gasolina corriente y ACPM) para el parque automotor vy las
plantas eléctricas del servicio del Distrito Judicial de Villavicencio.

e Instalacion del despacho en descongestion de la sala penal y el juzgado administrativo.

e La prestacion del servicio de recoleccion y entrega de elementos postales diferentes a
sobres y expedientes, incluido el seguro de los elementos — transporte — cargue y
descargue puerta a puerta; con destino a los Despachos Judiciales adscritos a este Distrito.

e La adquisicion de insumos de impresién marca Oki data, con destino a corporaciones,
despachos y dependencias adscritas al Distrito Judicial de Villavicencio, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el Acuerdo Marco de Precios CCE-282-AMP-2020 del 02 de
febrero de 2021 al 02 de agosto de 2023.

Igualmente, en este periodo se continuo con la ejecucién de los contratos celebrados con
vigencias futuras en el 2021.

e Servicio de vigilancia y seguridad privada, con destino a los diferentes Despachos y
Corporaciones Judiciales a cargo de la Direccién Seccional de Administracién Judicial
Villavicencio — Meta.

e Servicio de Aseo con maquinaria, incluyendo elementos e insumos necesarios para la
realizacion de esta labor con destino a los Despachos Judiciales y Sedes Administrativas a
cargo de la Direccién Seccional de Administracién Judicial de Villavicencio — Meta, en las
condiciones técnicas, de calidad y cantidades requeridas por la Entidad.

e 38 contratos de arrendamientos de bienes inmuebles donde funcionan despachos
judiciales y bodegas

3. ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL Y TALENTO HUMANO:

CARRERA JUDICIAL:

A la fecha la Rama Judicial ha convocado a cuatro (4) concursos de méritos destinados a la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos; actualmente se

encuentra vigente la Convocatoria No.4, en cumplimiento del Acuerdo PCSJIA17-10643 de 2017
expedido por el Consejo Superior de la Judicatura del Meta.
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La Convocatoria No. 4 que se encuentra vigente, habilitd 32 cargos, los cuales se enmarcan bajo
las directrices del Acuerdo CSIMEA17-930 del 5 de octubre de 2017 “Por medio del cual se
adelanta el proceso de seleccién y se convoca al concurso de méritos para la conformacién del
Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios”, expedido por el Consejo Seccional de la Judicatura
del Meta.

En el ailo 2022, continuando con el respectivo tramite de dicho concurso de méritos, se surtieron
las siguientes etapas:

1. Registro de elegibles.
2. Opcidén de Sedes.
3. Lista de elegibles.

4. Reclasificaciones.

Asi mismo, se continud con la publicacidn dentro los cinco (5) primeros dias de cada mes, de los
cargos vacantes a los que los aspirantes pueden optar y asi, constituir las respectivas listas de
elegibles.

Teniendo como resultado del avance de la Convocatoria No. 4, con corte a 31 de diciembre de
2022, un total de 284 convocados en el Registro de Elegibles, se reportado 142 posesiones a los
cargos, asi mismo, se conformaron 125 de listas de aspirantes y 367 opciones de sede.

Funcionarios en Carrera Judicial

Cargos de funcionarios: Para el afio 2022 el Distrito Judicial de Villavicencio estuvo
compuesto por 166 Despachos de los cuales 21 son magistrados en propiedad, 60 jueces en
propiedad y 85 en provisionalidad.

Cargos de empleados: De igual forma, se cuenta con 626 cargos de empleados,
correspondientes a (1) cargo de Director Seccional de Administracién Judicial; 45 cargos son
de libre nombramiento y remocion; 442 empleados en propiedad y 138 en provisionalidad.
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SERVIDORES JUDICIALES EN PROPIEDAD

H HOMBRES m MUIJERES

272

212

o
- . . -
| —

MAGISTRADO JUECES EMPLEADOS

TALENTO HUMANO:

El objetivo principal del proceso de Gestion Humana, es atender de manera oportuna los
requerimientos y necesidades en materia salarial, prestacional y de proteccién social, de los
servidores judiciales del Distrito Judicial de Villavicencio y brindar orientacion a los Despachos
Judiciales en esta materia, utilizando las herramientas ya otorgadas por parte del nivel central
como es el software EFINOMINA, dentro de este proceso de Gestidn de Talento Humano, se tiene
como insumo principal las novedades de personal de los servidores judiciales del Distrito Judicial
de Villavicencio, las cuales son otorgadas o autorizadas por ciento sesenta y seis (166) autoridades
nominadoras del Distrito Judicial, distribuidas asi:

Tabla Nominadores Distrito Judicial de Villavicencio

Cargo # de Nominadores
Magistrado 21
Juez 144
Director Seccional 1

Total 166

Fuente: Coordinacién de Talento Humano, Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio.
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NOMINA
Las novedades de personal deben ser reportadas al Area de Talento Humano, a mas tardar el
décimo dia calendario de cada mes, excepto el mes de diciembre, el cual es el tercer dia de dicho
mes, de conformidad con lo establecido con la Circular DEAJC16-15.

Cabe resaltar, que esta Circular no es acatada estrictamente por parte de los nominadores, ya
que algunas novedades se reportan por fuera de los tiempos establecidos, lo cual genera
congestioén en el procesamiento de la ndmina y pago de mayores valores de nédmina, en el caso
del personal que presenta retiro de la entidad y cuya novedad es presentada de manera
extemporanea.

En la vigencia 2022, por concepto de salarios y prestaciones sociales, se ejecutd un presupuesto
total de ciento veinte mil cuarenta y tres millones seiscientos setenta y siete mil ciento seis pesos
(5120.043.677.106), con el cual se da cobertura al total de novedades presentadas durante la
vigencia 2022.

CESANTIAS Y PRESTACIONES SOCIALES DEFINITIVAS

En el periodo comprendido durante la vigencia 2022, fueron liquidadas las cesantias anualizadas
y giradas a los fondos privados, asi:

Tabla Total Cesantias Giradas 2022

No. de afiliados Fondo de cesantias Valor girado
431 Porvenir $2.059.103.281
78 Proteccion $351.017.437
3 Skandia $7.360.176
Total Cesantias Anualizadas $2.417.480.894

Fuente: Coordinacidn de Talento Humano, Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio.

Por concepto de intereses sobre cesantias, se giraron a los servidores judiciales afiliados a fondos
de cesantias privadas, la suma de doscientos noventa y cuatro millones setecientos treinta y
ochomil doscientos veinte pesos $294.738.220.

Igualmente, desde la coordinacion de talento humano, se atendieron 265 requerimientos de
autorizacion de retiro de cesantias parciales, las cuales surtieron el tramite respectivo.
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RECOBRO DE INCAPACIDADES.

El valor correspondiente a recobro de incapacidades, con relacién al aiio 2021 bajo a la suma de
$1.556.396.661, de los cuales el 34% se encuentra en cobro coactivo y el 66% se encuentra a
cargo del area de Talento Humano.

Con relacidn al valor del area de Talento Humano, podemos precisar que a 1° de enero de 2022,
la cartera ascendia a la suma de $844.806.243, no obstante, dentro de la vigencia 2022 ingresaron
incapacidades por valor de $749.189.559 (403 incapacidades), para un total de $1.593.995.802
de los cuales se obtuvo un recaudo de $561.212.166, quedando un saldo a 31 de diciembre 2022
de $1.032.783.636.

Asi mismo, se indica, que durante la vigencia 2022 se realizaron diferentes gestiones de cobro,
como muestra de ello se tiene, a.) la presentacién de la acreencia de la EPS MEDIMAS en
liquidacion por valor de $147.487.737, b.) el traslado de 36 incapacidades, licencias de
maternidad y paternidad de la EPS SALUD TOTAL y FAMISANAR a Cobro Coactivo, por valor total
de $52.972.065, c.) se remiti6 a la DEAJ dos expedientes de incapacidades de la EPS COOSALUD Y
NUEVA EPS para resolver recurso de apelacion por valor de $121.468.111, d.) por comité se
aprobé la depuracion de la cartera de la ARL POSITIVA , disminuyendo el valor de $3.599.1091,
gue corresponde al primer dia de incapacidad por enfermedad laboral o accidente de trabajo, el
cual debe ser asumido por la entidad y no por la ARL.

CERTIFICACIONES LABORALES:

Con el fin de acreditar los tiempos laborados en este Distrito Judicial, para el primer semestre de
2022 se recibieron y atendieron los siguientes requerimientos:

Tabla Certificaciones Laborales 2022

# #
N° Tipo de Certificado Cantidad Reque.rlmlentos Requerimientos
Pendientes de .
Atendidos
Atender
1 |Cetil 146 2 144
Procesos disciplinarios 342 26 316
Falnfncauon de servicios de 90 0 90
3 |jueces
A Certificaciones generales 558 47 511
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!Vlar\?jo de depositos 88 0 88
5 |judiciales
Total 1224 75 1149

Fuente: Coordinacidn de Talento Humano, Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio.

Con respecto a los certificados para procesos disciplinarios, estos requerimientos presentaron un
incremento del 412%, pasando de 83 solicitudes en el afio 2021 a 3.042 solicitudes en el afio 2022.

APORTES CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Para los servidores judiciales que laboran dentro del departamento del Meta, los aportes que se
realizaron a la Caja de Compensacién Familiar del Meta-COFREM, sumo un valor total de
$1.850.348.200.

En el caso de los servidores que laboran en los departamentos de Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés, los aportes se realizaron a la Caja de Compensacion Familiar Campesina-COMCAIJA, por
valor de $211.578.000.

APORTES A SALUD

Durante la vigencia 2022, se giraron aportes por concepto de salud, por valor de $10.297.173.900,
correspondientes a 17 Empresas Promotoras de Salud y al Fondo de Seguridad y Garantia

(FOSYGA).

Dentro de las EPS con mayor numero de afiliados se encuentran:

Tabla Afiliados a Caja de EPS: Seccional Villavicencio 2022

EPS # Afiliados

Sanitas 536
Nueva EPS 114
Salud Ttoal 100
Famisanar 52
Compensar 35
Cajacopi 14

Total 851

Fuente: Coordinacion de Talento Humano, Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Villavicencio.
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APORTES A PENSION.

Los aportes por concepto de pensidn fueron por valor de $9.416’892.899, correspondiente a 5
fondos de pensiones.

Dentro de los Fondos de Pensién con mayor numero de afiliados tenemos:

Fondo de Pensidn # Afiliados
Colpensiones 548
Porvenir 219
Total 767

Fuente: Coordinacion de Talento Humano, Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Villavicencio.

1.8. BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para el afio 2022, mediante Acuerdo PCSJA22-11904 del 20 de enero de 2022, adicionado por el
Acuerdo PCSJA22-11971 del 30 de junio de 2022 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura,
se autorizé la distribucién de recursos para “Actividades de bienestar para el mejoramiento del
clima laboral”, asignando a esta Direccidn Secciona un total de $344.495.380, los cuales fueron
invertidos en la adquisicién de bienes y servicios, enfocados en el fortalecimiento de los
programas de mejoramiento de la calidad de vida, el entorno psicosocial y el clima laboral de los
funcionarios de la Rama.

Segun la programacion disefada, se ejecutan actividades que generan impacto en cada uno de
las dependencias que conforman los 9 circuitos de la seccional Villavicencio, las cuales se
relacionan de manera seguida.

Actividad Recursos Gestion

De estos recursos se han ejecutado el 100% en la
$ 53.325.000 | adquisicién de tapabocas, guantes, alcohol, pafios de
limpieza y toallas desechables para manos

Adquirir EPP,s, evitar
contagio COVID 19

Actividades de bienestar
para el mejoramiento del|S 135.000.000
clima laboral

Se contrato con la empresa Fundacion VALORE, se
ejecuto el 99,98%
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Se contrato este servicio con la empresa EMERMEDICA
hasta el mes de diciembre de 2022, para atencion de
emergencias en las sedes:

Area protegida $9.975.000 | Palacio de Justicia de Villavicencio.

Sede de los Juzgados de Penas y Medidas de Seguridad
de Villavicencio.

Sede Administrativa.

Se contrataron dos (2) vigias para las sedes:

Palacio de Justicia de Villavicencio.

Vigia de la salud vy/o $ 71.043.680 Sede de los Juzgados de Penas y Medidas de Seguridad
especialista en SST o de Villavicencio.

Sede Administrativa.

Se contrato un especialista para apoyo en el SG - SST

Examines de prevencién del Se contrato con la empresa EMPROSALUDVIDA la
riesgo cardiovascular y para| S 75.151.700 | realizacion de estos examines. Se ejecuto el 60% y una
cancer cobertura de 561 servidores

Total Recursos $344.495.380

Fuente: Coordinacion de Talento Humano, Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Villavicencio.

Adicional en la vigencia 2022, se realizan actividades que integran el bienestar social con la SST,
pudiéndose destacar actividades sistema vigilancia epidemiolédgica psicosocial, que logran
identificar riesgos laborales y extralaborales, permitiendo el diagnostico oportuno de situaciones
gue pueden generar afectacidn a nuestra poblacidn.

En conjunto con los profesionales de la ARL, se avanzé con la realizacién de jornadas de trabajo,
encaminadas a la identificacion de situaciones que generen riesgo en cada una de las sedes, en
estas jornadas se ejecutan inspecciones de seguridad integrales, obteniendo puntualmente
matrices de peligro, disefio de planes de emergencias y ejecucidn de inspecciones de seguridad a
solicitud.

Desde la coordinaciéon de talento humano y bienestar social, se desarrollan programas de
enfocados a mejorar el clima laboral y la sana convivencia, logrando durante la vigencia 2022, la
ejecucidn de 12 actividades que beneficiaron a 1570 serviciadores de los circuitos que conforman
nuestra seccional, estas actividades se realizan con el objeto de buscar un ambiente 6ptimo de
trabajo y generar espacios de integracién entre los colaboradores de la rama en cada uno de los
nueve circuitos.
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4., FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA JUDICIAL:

En el afio 2022, se ha propendido no sdlo por lograr la satisfaccién de las necesidades vy
expectativas de los usuarios, sino también por la mejora continua de la gestién administrativa y
judicial, con el fin de hacer de la justicia, un servicio publico mas agil, eficiente, oportuno y de facil
acceso para los ciudadanos.

Es asi como el Consejo Superior de la Judicatura viabilizé algunas de las necesidades propuestas
en el reordenamiento judicial, presentado por este Consejo Seccional de la Judicatura del Meta,
lo que permitié fortalecer los despachos y dependencias que conforman la Rama Judicial en este
Distrito, en forma permanente y transitoria, asi:

ACUERDO PCSJA22-11918 02/02/2022
“Por el cual se crean unos cargos con caracter transitorio
para tribunales y juzgados a nivel nacional”
Crear con caracter transitorio, a partir del 7 de febrero y
hasta el 6 de octubre de 2022, un Juzgado Administrativo
transitorio, conformado por un (1) juez, un (1) sustanciador
Creacién de Despachos y y un (1) profesional universitario grado 16.
cargos transitorios Crear con caracter transitorio, a partir del 7 de febrero y
hasta el 10 de noviembre de 2022, en la Sala Penal del
Tribunal Superior de Villavicencio, un Despacho de
Magistrado, conformado por un (1) magistrado y un (1)
auxiliar judicial grado 01.
Crear a partir del 7 de febrero y hasta el 10 de noviembre de
2022, un (1) cargo de sustanciador de circuito, en el Juzgado
001 Promiscuo de Familia de San José del Guaviare.
Crear a partir del 7 de febrero y hasta el 10 de noviembre de
2022, un (1) cargo de sustanciador en cada uno de los
Juzgados 001, 002, 003, 004, 005, 006 y 008, civiles
municipales de Villavicencio.
Crear a partir del 7 de febrero y hasta el 10 de noviembre de
2022, un (1) cargo de Técnico en Sistemas Grado 10, en el
Centro de Servicios Judiciales de los juzgados penales de
Villavicencio.
ACUERDO PCSJA22-11912 de 02/02/2022
“Por el cual se crean unas medidas con caracter transitorio
en los Consejos Seccionales de la Judicatura”
Crear con caracter transitorio, a partir del 7 de febrero y
hasta el 31 de agosto de 2022, un (1) cargo de Asistente
Administrativo, para cada Despacho del Consejo Seccional
de la Judicatura del Meta.
ACUERDO PCSJA22-11992 de 30/08/2022
“Por el cual se prorrogan unas medidas transitorias
adoptadas en el Consejo Superior de la Judicatura,
Consejos Seccionales de la Judicatura, la Direccién
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Ejecutiva de Administracién Judicial, Direcciones
Seccionales, Oficinas de Coordinacién Administrativa y
se dictan otras disposiciones”
Crear a partir del 1 de septiembre y hasta el 31 de
diciembre de 2022, dos (2) cargos de Profesional
Universitario Grado 11, uno para cada despacho de
Magistrado.
Prorrogar hasta el 31 de diciembre de 2022, en la
Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Villavicencio, un (1) cargo de Profesional Universitario
Grado 09 y dos (2) cargos de Asistente Administrativo
Grado 05
Crear con caracter transitorio, a partir del 1 de septiembre y
hasta el 31 de diciembre de 2022, dos (2) cargos de
Profesional Universitario grado 09.
ACUERDO PCSJA22-11941 de 28/03/2022
“Por el cual se crean unos distritos disciplinarios
transitorios, se garantiza la separacion de las funciones
de instruccion y juzgamiento en las comisiones seccional
de disciplina judicial en el territorio nacional’
Crear el distrito judicial transitorio conformado
por la Comision Seccional de Disciplina Judicial
de Boyaca y Meta
ACUERDO PCSJA22-11975 de 28/06/2022
“Por el cual se crean cargos permanentes en
tribunales y juzgados en el territorio nacional; se
trasladan unos despachos judiciales y cargos de
empleados en la jurisdiccion ordinaria”

Crear a partir del 01 de agosto de 2022:

Un (1) despacho de magistrado en la Sala Penal

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de

_ Villavicencio, conformado por magistrado,

Creacion de Despachos y auxiliar judicial grado 01 'y profesional

cargos permanentes especializado grado 23, el cual se denominara

Despacho 005 de la Sala Penal del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Villavicencio.
Un (1) juzgado civil municipal en Villavicencio,
conformado por juez, secretario, sustanciador,
escribiente y citador grado 03, el cual se
denominara Juzgado 009 Civil de Municipal de
Villavicencio.

Crear un (1) cargo de sustanciador en el Juzgado

001 Promiscuo de Familia del Circuito de San

José del Guaviare.
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ACUERDO PCSJA22-11976 de 28/06/2022
“Por el cual se crean cargos permanentes en
tribunales y juzgados en el territorio nacional; se
trasladan unos despachos judiciales y cargos de
empleados en la jurisdiccion ordinaria”

Crear a partir del 1 de agosto de 2022:

Un (1) cargo de relator en el Tribunales
Administrativo del Meta

Un (1) juzgado administrativo en San José del
Guaviare, conformado por un cargo de juez, un
cargo de secretario, un cargo de profesional
universitario grado 16, dos (2) cargos de
sustanciador y un cargo de citador grado 03, el
cual se denominara Juzgado 001 Administrativo
de San José del Guaviare.

ACUERDO PCSJA22-12028 de 19/12/2022
“Por el cual se crean unos cargos permanentes en
algunos tribunales y juzgados de la jurisdiccion
ordinaria en el territorio nacional”

Crear con caracter permanente, a partir del 11
de enero de 2023, el Distrito Judicial de San
José del Guaviare, con cabecera en dicha

ciudad.

Crear el Tribunal Superior de San José del
Guaviare, con una Sala Unica, conformada por
tres (3) despachos de magistrado, cada uno
conformado por los siguientes cargos: un
magistrado de tribunal y un auxiliar judicial
grado 01.

Crear una secretaria en el Tribunal Superior del
Distrito Judicial de San José del Guaviare,
conformada por los siguientes cargos: un
secretario de tribunal, dos (2) escribientes de
tribunal, un técnico grado 11 y un citador grado
04.

Transformar, con caracter permanente, a partir
del once (11) de enero de 2023, los siguientes
despachos de magistrado:

a.Los despachos 001 y 002 de la Sala Civil
Familia Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio, a despachos 001 y 002
de la Sala Civil Familia del Tribunal Superior del

Distrito Judicial de Villavicencio,
respectivamente.
b.

® rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co



EL CONSEJO SUPERIOR
Rama Judicial X* DE LA JUDICATURA

Consejo Superior de la Judicatura RINDE CUENTAS 2022
Republica de Colombia

Los despachos 003, 004 y 005 de la Sala Civil
Familia Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio, a despachos 001, 002
y 003 de la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Villavicencio,
respectivamente.
Crear, con caracter permanente, a partir del
once (11) de enero de 2023, un despacho de
magistrado en la Sala Civil Familia del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Villavicencio,
conformado por los siguientes cargos: un
magistrado de tribunal, un profesional
especializado grado 23 y un auxiliar grado 01,
el cual se denominara despacho 003 de la Sala
Civil Familia del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio.
Crear la secretaria de la Sala Civil Familia del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Villavicencio, la cual se conformarda por los
cargos de escribiente de tribunal y citador grado
04.
Transformar la Secretaria de la Sala Civil
Familia Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio, a Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio.
Un (1) escribiente de tribunal en la secretaria de
la Sala Penal del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Villavicencio.
Un (1) juzgado civil del circuito en Villavicencio,
distrito judicial del mismo nombre, conformado
por los siguientes cargos: un juez, un secretario
de circuito, dos (2) sustanciadores de circuito,
un escribiente de circuito y un asistente judicial
grado 06, el cual se denominara Juzgado 006
Civil del Circuito de Villavicencio.
El Juzgado 001 Civil del Circuito con
conocimiento en asuntos laborales de Acacias,
Distrito Judicial de Villavicencio, se transforma
a Juzgado 001 Civil del Circuito de Acacias.
Un juzgado laboral del circuito en Acacias, Distrito
Judicial de Villavicencio, conformado por los
siguientes cargos: un juez, un secretario de
circuito, un sustanciador de circuito, un escribiente
de circuito y un asistente judicial grado 06, el cual
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se denominara Juzgado 001 Laboral del Circuito
de Acacias.

Un (1) juzgado de ejecucion de penas y
medidas de seguridad en Villavicencio, distrito
judicial del mismo nombre, conformado por los
siguientes cargos: un juez, un asistente juridico
grado 19, un sustanciador de circuito y un
asistente administrativo grado 06, el cual se
denominara Juzgado 004 de Ejecucion de
Penas y Medidas de Seguridad de Villavicencio.
Un (1) juzgado promiscuo del circuito en San
José del Guaviare, Distrito Judicial de San José
del Guaviare, conformado por los siguientes
cargos: un juez, un secretario de circuito, un
sustanciador de circuito, un escribiente de
circuito y un asistente judicial grado 06, el cual
se denominard Juzgado 003 Promiscuo del
Circuito de San José del Guaviare.

Dos (2) juzgados civiles municipales en
Villavicencio, distrito judicial del mismo nombre,
cada uno conformado por los siguientes cargos:
un juez, un secretario municipal, un
sustanciador  municipal, un  escribiente
municipal y un asistente judicial grado 06, los
cuales se denominaran juzgados 010 y 011
civiles municipales de Villavicencio,
respectivamente.

Un (1) juzgado laboral de pequefias causas en
Villavicencio, distrito judicial del mismo nombre,
conformado por los siguientes cargos: un juez,
un secretario municipal, un sustanciador
municipal y un asistente judicial grado 06, el
cual se denominara Juzgado 002 de Pequefias
Causas Laborales de Villavicencio.

Un juzgado penal municipal con funciéon de
conocimiento en Villavicencio, distrito judicial
del mismo nombre, conformado por Ilos
siguientes cargos: un juez, un secretario
municipal y dos (2) sustanciadores municipales,
el cual se denominara Juzgado 010 Penal
Municipal con Funcion de Conocimiento de
Villavicencio.

Un (1) juzgado promiscuo municipal en Acacias,
Distrito Judicial de Villavicencio, conformado por
los siguientes cargos: un juez, un secretario
municipal, un sustanciador municipal, un
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escribiente municipal y un asistente judicial grado
06, el cual se denominara Juzgado 003 Promiscuo
Municipal de Acacias.
Un (1) juzgado promiscuo municipal en
Granada, Distrito Judicial de Villavicencio,
conformado por los siguientes cargos: un juez,
un secretario municipal, un escribiente
municipal y un asistente judicial grado 06, el
cual se denominara Juzgado 004 Promiscuo
Municipal de Granada.
Un (1) escribiente municipal en cada uno de los
juzgados 004, 007 y 008 penales municipales
con funcién de conocimiento de Villavicencio,
distrito judicial del mismo nombre.
Un (1) asistente administrativo grado 06 en el
Centro de Servicios Administrativos para los
juzgados de ejecucion de penas y medidas de
seguridad de Acacias.
Un (1) escribiente de circuito, un asistente
administrativo grado 06 y un asistente social
grado 18 en el Centro de Servicios
Administrativos para los juzgados de ejecucion
de penas y medidas de seguridad de
Villavicencio.

ACUERDO PCSJA22-12032 de 29/12/2022
“Por el cual se crean unos cargos permanentes en el
Consejo Superior de la Judicatura y los Consejos
Seccionales de la Judicatura”

Crear a partir del 11 de enero de 2023 Un (1) cargo de
Profesional Universitario grado 11, adscrito a la
presidencia del Consejo Seccional de la Judicatura del

Meta.

ACUERDO PCSJA22-12033 de 29/12/2022
“Por el cual se crean unos cargos con caracter
permanente en la planta de la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial, las direcciones seccionales de
administracion judicial”

Crear con caracter permanente, a partir del 11 de enero
de 2023, en la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio: Un (1) cargo de Profesional
Universitario grado 11, tres (3) cargos de Profesional
Universitario grado 09, y un (1) cargo de Asistente

Administrativo grado 05
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5. COMUNICACION INSTITUCIONAL Y JUSTICIA CERCANA AL CIUDADANO:
DE CARA A LASTIC

Este Consejo Seccional adopto como mecanismo alterno al correo institucional y atencion
presencial, al servicio de la ciudadania, establecer la atencién virtual, para consultas y tramites.

Rama Ju

Consejo Su;‘wcrmr de la Judicatura CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL META

3 7
@ Repriblica de Colombia

ATENCION VIRTUAL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL META
-
Quédate en casa utiliza g\
nuestro canal de atenC|on

virtual para realizar tramites y
consultas.

\ Horario: Lunes, miércoles y viernes
10:00 am — 11:00 am

.HAZ CLIC AQuUI!

£ consecmet@cendoj.ramajudicial.gov.co 4//
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Asi mismo, se tiene habilitada una linea telefdénica, en la que los ciudadanos pueden llamar o
enviar mensajes via Whatsapp para plantear sus inquietudes o dar a conocer sus solicitudes,
ademas de la creacion de la cuenta en Facebook en la que se publican todos los eventos y asuntos
de interés para la comunidad judicial y la ciudadania en general.

Adicional a ello, a través del micrositio de la Rama Judicial, se hacen las publicaciones de los actos
administrativos emitidos por el Consejo Seccional y de los demas temas de interés para la
sociedad en general.

MESAS DEPARTAMENTALES PARA LA COORDINACION INTERJURISDICCIONAL

Con ocasion a la solicitud elevada por el Consejo Superior de la Judicatura consistente en reactivar
las Mesas Departamentales para la coordinacién inter jurisdiccional en el Distrito Judicial de
Villavicencio, en donde se busca la implementacién y consolidacién de las politicas regionales
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https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_NjY0M2U5ZjgtM2MzMy00ZDkzLTlkMjItMjZhZWUyM2RiYjI0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25222ba7cab5-a2ab-4366-9c02-4ee02117bce3%2522%257d&data=04%7C01%7Crdazam%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C99847c5f362c4d27646408d9f6374894%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637811539587188185%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=%2Bh1p8FR6%2FKtMgrSvZl2td3fX1u3b6Z%2Fmv74vFFjEFR8%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_NjY0M2U5ZjgtM2MzMy00ZDkzLTlkMjItMjZhZWUyM2RiYjI0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25222ba7cab5-a2ab-4366-9c02-4ee02117bce3%2522%257d&data=04%7C01%7Crdazam%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C99847c5f362c4d27646408d9f6374894%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637811539587188185%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=%2Bh1p8FR6%2FKtMgrSvZl2td3fX1u3b6Z%2Fmv74vFFjEFR8%3D&reserved=0
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para el fortalecimiento de la coordinacion del Sistema Judicial Nacional y la Jurisdiccion Especial
Indigena en las regiones, puesto que en las Mesas Departamentales convergen varias entidades
de los territorios que dia a dia atienden casos con las comunidades indigenas y precisan, entre
otras, la necesidad de colaboracién armdnica para garantizar el cumplimiento a los articulos 7 y
70 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, concordantes con el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo ratificado por Colombia por medio de la Ley 21 de 1991.

Durante el afo 2022, esta corporacién llevo a cabo las Mesas Departamentales para la
Coordinacién Interjurisdiccional de Guaviare, Vaupés, Vichada y Meta, en las cuales se ejecutod la
siguiente agenda:

1. Justicia propia e interjurisdiccional.

2. Enfoque Diferencial — Ruta de Atencidn para los casos de maltrato de la Mujer Indigena.

3. Enfoque Diferencia desde la perspectiva de Medicina Legal

4. Eleccion de delegada indigena para la Mesa Departamental de Coordinacidn
Interjurisdiccional del Meta

5. Construyamos Juntas el Plan es Hoy — Visién de Futuro de la Mujer Indigena.
(Conferencia Virtual)

ESPACIO DE DIALOGO- FACEBOOK LIVE

Con el fin de tener una interaccion mas cercana con la comunidad, en el afio 2022, se realizaron
espacios de didlogo, en los que se desarrollaron los siguientes temas:

Reglamentacion de Traslados de Sede para Servidores Judiciales

Tramite de Vigilancia Judicial Administrativas

Tramite Procedimientos y limites - Acoso Laboral

Obligacién alimentaria y sus deferentes regimenes

Conversatorio Café sobre Digitalizacion

Infografia Sobre Gestidn Judicial

Boletin Presupuestal

Cartilla Digital

Protocolo de Bioseguridad

® rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
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c. Gestion Presupuestal

Con el fin de atender los requerimientos de este Distrito Judicial, se reciben recursos por ciento
treinta mil ciento sesenta y cinco millones sesenta y siete mil setenta y nueve pesos
(5130.165’067.079), cuales fueron asignados durante la vigencia 2022, desagregados asi:

Tabla Presupuesto Direccion Seccional de Administracion Judicial de Villavicencio: 2022

Funcionamiento S 127.468.319.704
Inversién S 2.696.747.375
Total Presupuesto Direccién | $ 130.165.067.079

Fuente: Coordinacion de Presupuesto, Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio.

En este sentido, se puede determinar que, del total de presupuesto, corresponde a
funcionamiento el 97.93% y para inversion el 2.07%.

Inversion, 2%

Funcionamiento,
98%

El 92.06% equivalente a ciento diecinueve mil ochocientos treinta y tres millones novecientos
veintinueve mil cinco pesos (5119.833°929.005), correspondieron a gastos de personal (némina,
seguridad social, prestaciones sociales) y cesantias de los no acogidos.

® rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
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El 5.49% fueron para adquisicién de bienes y servicios, incluido el pago de los impuestos de
vehiculos y predial, por valor de siete mil ciento cuarenta y cinco millones seiscientos veinte mil
cuatrocientos setenta pesos (S 7.145°620.470).

P

Republica de Colombia

El 2.07% equivalente a dos mil seiscientos noventa y seis millones setecientos cuarenta y siete mil
trescientos setenta y cinco pesos ($2.696°747.375) corresponde al presupuesto de inversién a
través del cual se asignaron entre otros recursos para el programa de bienestar social, la
contratacién de vigias de la salud, adquisicion de EPP, para el mejoramiento de la infraestructura
fisica de algunas sedes judiciales, la compra de computadores y el proceso de digitalizacion de
expedientes.

A continuacién, se reflejan las apropiaciones presupuestales y los porcentajes ejecutados en
gastos de funcionamiento e inversién para la vigencia 2022, mostrando que los recursos
comprometidos en funcionamiento ascendieron a un 99.13%, y de inversion en un 97.86%, asi:

130.165.067.079,00

Fuente: Coordinacion de Presupuesto, Direccion Seccional de Administracion

128.997.768.780,06

99,10%

127.684.790.425,16

Judicial de Villavicencio.
Para la vigencia 2022, se constituyeron cuentas por pagar cuyo valor asciende a la suma de $

3.477.644.641 que representan el 2.67% del presupuesto aprobado para el afio 2022, a
continuacion, se describe por concepto de gasto y el valor constituido por unidad ejecutora.

98,98%

123.019.755.528,52

& rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co

CONCEPTO ASIGNADO COMPROMETIDO % OBLIGADO % PAGADO %
Gastos de Personal 119.592.406.877,00 | 118.633.244.542,00 | 99,20% | 118.633.244.535,00 | 100,00% | 115.851.867.491,00 | 97,66%
’:::“"'i“c'is::m" Lol 7.117.176.077,00 7.024.614.570,13 | 98,70% 6.929.999.918,54 | 98,65% 6.249.983.715,21 | 90,19%
Transferencias

(Incapacidades, licencias 488.770.229,00 430.895.212,97 | 88,16% 425.521.771,97 | 98,75% 425.521.771,97 | 100,00%
y fondo de proteccion)

3::';':;:?;::;?2’::) 241.522.128,00 241.522.128,00 | 100,00% 215.922.128,00 | 89,40% 215.922.128,00 | 100,00%
Gastos por tributos,

multas, sanciones e 28.444.393,00 28.444.393,00 | 100,00% 28.444.393,00 | 100,00% 12.192.999,00 | 42,87%
intereses de mora

SUBTOTAL

P UNCIONAMIENTO 127.468.319.704,00 | 126.358.720.846,10 | 99,13% | 126.233.132.746,51 | 99,90% | 122.755.488.105,18 | 97,25%
TOTAL INVERSION 2.696.747.375,00 2.639.047.933,96 | 97,86% 1.451.657.678,65 | 55,01% 264.267.423,34 | 18,20%

96,35%
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CUENTAS POR PAGAR ANO 2022

VALOR
CONCEPTO DE GASTO

UEO02 UEO8 UEO9 TOTAL

GASTO DE FUNCIONAMIENTO [ 242.784.517 | 3.129.894.953 | 88.713.778 | 3.461.393.247

GASTOS DE INVERSION 16.251.394 0 0 16.251.394

TOTAL 259.035.911 | 3.129.894.953 | 88.713.778 | 3.477.644.641

Para la vigencia 2022, se constituyeron reservas cuyo valor asciende a la suma de $1.312.978.355
qgue representan el 1.01% del presupuesto aprobado para el aiio 2022, a continuacién, se describe
por concepto de gasto y el valor constituido por unidad ejecutora.

RESERVAS ANO 2022

VALOR
CONCEPTO DE GASTO

UEO2 UEO8 UEO9 TOTAL

GASTO DE FUNCIONAMIENTO 11.292.923 | 56.200.176 | 58.095.000 | 125.588.100

GASTOS DE INVERSION 1.187.390.255 1.187.390.255

TOTAL 1.198.683.178 | 56.200.176 | 58.095.000 | 1.312.978.355

Fuente: Coordinacion de Presupuesto, Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio.

Para el cierre de la vigencia 2022, se logré mantener todas las conciliaciones con las diferentes
areas de la Direccidn Seccional totalmente depuradas vy sin diferencias, continuando con buen
promedio en la medicién del Control Interno Contable, en donde se tienen como referencia
aspectos como:

Envio oportuno de los informes mensuales y Trimestrales
Diferencias existentes

Saldos contrarios en las cuentas

Reclasificaciones realizadas

Documentos pendientes

& rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
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d. Mecanismos de dialogo

Audiencia publica virtual de rendicion de cuentas

Fecha 31 de marzo de 2023
Hora:
Enlace https://bit.ly/3jNHpKF

Con el fin de garantizar la transparencia y el didlogo con la ciudadania y grupos de valor el
Consejo Seccional de la Judicatura del Meta y la Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Villavicencio daréa las respuestas a las preguntas el dia del evento; dada la
limitacion del tiempo y considerando que el evento serd transmitido en directo, el
compromiso es que lo que no se responda en vivo, se hara posteriormente resuelto por
escrito.

Espacios de participacion
¢ Consulta ciudadana para seleccionar los temas objeto de rendicién de cuentas. Se
publicé la encuesta del 13 al 23 de febrero de 2023.

¢ Dialogo directo en la audiencia publica de participacién de cuentas. 31 de marzo
de 2023.

e Evaluacion ciudadana a la gestion y desarrollo de la audiencia publica. 31 de marzo
de 2023.

Seguimiento a compromisos y divulgacion a través de la pagina web
https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-la-judictura-del-
meta/rendicion-de-cuentas

& rendicioncuentas@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
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Medios de interaccion

El Consejo Seccional de la Judicatura del Meta y la Direccién Seccional de Administracién Judicial
de Villavicencio tienen habilitados los siguientes medios de interaccién para recibir las
recomendaciones que se presenten en relacién con el proceso de rendicidn de cuentas.

M consecmet@cendoj.ramajudicial.gov.co

@® Carrera 29 No. 33B — 79, Palacio de Justicia - Torre B — Oficina 303.
0 @csjmeta.
608-6624239

Q
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