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RESOLUCION No. CSINAR24-386
15 de octubre de 2024

“Por medio de la cual se decide un recurso de reposicion contra la Resolucion
CSJINAR24-321 del 2 de septiembre de 2024

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO

El Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio, en uso de sus facultades constitucionales,
legales y reglamentarias, en especial las conferidas en los articulos 101, numeral 1°y 165
de la Ley 270 de 1996, el articulo 74 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y el numeral 6.3, articulo 2° del Acuerdo No. CSINAA17-453
del 7 de octubre de 2017, de conformidad con lo aprobado en sesion de la Sala del 9 de
octubre de 2024 vy,

. CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley 270 de 1996, Estatuaria de
la Administracion de Justicia, corresponde a los Consejo Seccionales de la Judicatura
“administrar la Carrera Judicial en el correspondiente distrito con sujecién a las directrices
del Consejo Superior de la Judicatura”.

Que, el inciso 2° del articulo 174 ibidem, establece que el Consejo Superior de la Judicatura
reglamentara y definird los mecanismos conforme a los cuales habréa de llevarse a efecto la
administracion de carrera y la participacion de qué trata el inciso anterior.

Que, en ejercicio de sus funciones estatutarias y conforme las directrices impartidas por el
Consejo Superior de la Judicatura, esta Corporacién profirié el Acuerdo No. CSINAAL7-
453 del 7 de octubre de 2017, mediante el cual convocé a concurso publico de méritos
destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision en
propiedad de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa.

Que, el numeral 7.2 del articulo 2 del Acuerdo de convocatoria dispone: “Reclasificacion.
Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afio, cualquier
interesado podra actualizar su inscripcién con los datos que estime necesarios y con estos
se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar. Los factores susceptibles de modificaciéon
mediante reclasificacién, son los de experiencia adicional y capacitacién, teniendo en
cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para los mismos factores y conforme a
la documentacion que sea presentada por los integrantes del Registro Seccional de
Elegibles que tengan su inscripcién vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo
165 de la Ley 270 de 19961 y las disposiciones legales y el reglamento vigente”.
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Que, mediante Resolucion No. CSINAR24-321 del 2 de septiembre de 2024, se decidieron
las solicitudes de actualizacion de las inscripciones de los Registros Seccionales de
Elegibles del 2024, entre ellas, la presentada por la sefiora MONICA PATRICIA MANCINI
CASTRILLON, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.117.503.664, quien
interpuso, dentro del término establecido, recurso de reposicion y en subsidio apelacion.

II. DEL RECURSO:

La sefiora MONICA PATRICIA MANCINI CASTRILLON, el 21 de septiembre del 2024,
present6 oportunamente recurso de reposicion y en subsidio apelacion contra la Resolucion
CSJINAR24-321 de 2024, con el proposito de solicitar la revision del puntaje que le fue
asignado, en particular, en lo que respecta al factor de capacitacion y experiencia
adicionales, requiriendo que le sean informados los criterios para la obtencién del puntaje
maximo en materia de experiencia profesional y la razén de la disminucion de 10 puntos
en la Resolucion CSINAR24-321 respecto de la Resolucion CSINAR24-174, en el proceso
de reclasificacion por el factor de capacitacion adicional.

Adicionalmente, solicita le sean informados los criterios juridicos en que se fundamento el
Consejo Seccional para derogar la Resolucion CSINAR24-074 del 8 de mayo de 2024.

I CONSIDERACIONES:

Procede esta Corporacion a analizar los argumentos expuestos por la recurrente con el
proposito de resolver el recurso de reposicion contra la Resolucion CSINAR24-321 del 2
de septiembre de 2024.

1. FACTOR CAPACITACION ADICIONAL. ACUERDO DE CONVOCATORIA NO.
CSINAA17-453 DE 2017.

Es relevante poner de presente que el articulo 2 numeral 5.2.1, subnumeral iv) del Acuerdo
de Convocatoria No. CSINAA17-453 de 2017, es la norma que rige el proceso de seleccién
y actualizacién del registro de elegibles de sus integrantes.

En consecuencia, en la evaluacion de la capacitacién adicional de los documentos que
aporten los integrantes al momento de solicitar la actualizacion del registro, se deben
observar todos los presupuestos establecidos en el acto de convocatoria.

Sefiala textualmente la disposicion en comento:

‘ARTICULO 2: ... (...) ... 5. 2.1. (...) iv. Capacitacion. Este factor se evaluara
atendiendo los niveles ocupacionales, de la siguiente manera:
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Cursos de
Titulo de Diplomados| capacitacién
estudios de en dreas en areas
Nivel del Cargo Postg::::s en Puntaje prsiﬁ’g::" relacionadas| relacionadas
- Requisitos relacionadas a humanas, con el con el cargo
con el cargo asignar economicas, cargo- M
administrativas mas)
ylo sociales Maximo 10 Maximo 20
puntos puntos
Nivel
profesional -
Titulo e Mivel Profesional
profesional o Especializaciones 20 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estudios 10 5
superiores
Nivel técnico — | Maestrias 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnolégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un méaximo de 30
puntos...”.

2. FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL. ACUERDO DE CONVOCATORIA NO.
CSJINAA17-453 DE 2017.

El Acuerdo de Convocatoria CSINAA17-453 de 2017, en relaciéon con la evaluacion de la
experiencia adicional que aporten los integrantes del registro al momento de solicitar su
actualizacion, sefala:

‘ARTICULO 2: ... (...) ... 5. 2.1. (...) iii Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100
puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito
minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacién de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion dara
derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de
éste; entendiéndose como afio 360 dias.

La docencia en la catedra en &reas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.”.
(Negrilla fuera del texto original).

Calle 19 No 23-00 Palacio de Justicia Bloque C Piso 2- Pasto - Narifio —
Tel. 7238578 - 7238579. E-mail consecnrn@cendoj.ramajudicial.gov.co (@0
www.ramajudicial.gov.co icontec

SC5780-4-16



mailto:consecnrn@cendoj.ramajudicial.gov.co

&

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Consejo Seccional de la Judicatura de Nariio

3. ANALISIS DEL CASO CONCRETO.

De conformidad con lo dispuesto en las reglas del concurso, concretamente en el articulo 2,
numeral 5.2.1, subnumeral iii) y iv), esta Corporacion considera que no es viable asignarle a la
recurrente un puntaje adicional en los factores de capacitacion y experiencia adicionales, dentro
del tramite de reclasificacidon del afio en curso, por las siguientes razones:

3.1 FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL-PROCESO DE RECLASIFICACION 2024.

Luego de revisar los documentos obrantes en el registro de la Convocatoria se observa que la
aspirante Monica Patricia Mancini, en el proceso de reclasificacion del afio 2022, allegé los
certificados de su experiencia laboral con la Alcaldia Municipal de Pasto y como apoderada en
un proceso disciplinario del INPEC, entre los afios 2017 a 2021.

Con fundamento en dichos soportes, la integrante del registro fue reclasificada en su puntaje de
experiencia laboral de veinte coma once puntos (20,11) a un total de cien (100) puntos.

En consecuencia, segln las reglas de la convocatoria, la recurrente obtuvo el puntaje maximo
en ese factor, de conformidad con lo dispuesto en acuerdo de convocatoria CSINAA17-453 de
2017.

Al contar la recurrente desde el afio 2022, con el puntaje maximo en el factor de experiencia
adicional, no es viable, tener en cuenta, el certificado de experiencia suscrito por el Director del
Departamento de Contratacién Publica de la Alcaldia de Pasto, en el que se acreditan 140 dias
laborados durante el afio 2023, que se anex6 en el proceso de reclasificacion del afio 2024.

3.2. FACTOR CAPACITACION ADICIONAL -PROCESO DE RECLASIFICACION 2024.

En proceso de reclasificacion del afio 2022, la aspirante Monica Patricia Mancini, solicito la
valaroracion de un titulo de Especializacion en Derecho Administrativo de la Universidad de
Narifio y un titulo de Diplomado en Empleo Publico de la Escuela Superior de Administracion
Publica- ESAP, con lo cual, logré reclasificar el puntaje de cero (0) a treinta (30) puntos.

Ahora bien, en el proceso de reclasificacion del afio 2024, la recurrente solicité reclasificacion
en capacitacién adicional, allegando los siguientes documentos:

e Un certificado de un curso con la Comision Nacional del Servicio Civil en Comisiones de
Personal con intensidad de 80 horas.

e Un certificado de un curso con la Escuela Superior de Administracion Publica- ESAP en
Etica de lo Publico, con intensidad de 20 horas.
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e Un certificado de la Escuela Superior de Administracion Pudblica- ESAP, de un
Diplomado de Formacion en Estructura del Estado Colombiano, con intensidad de 120
horas.

En este punto, es necesario traer nuevamente a colacion, que el Acuerdo de convocatoria
CSJINAA17-453 de 2017, establece la posibilidad de reclasificar hasta en un maximo de veinte
(20) puntos, por cursos de formacion en areas relacionadas con el cargo, en razén de cinco (5)
puntos por cada curso, siempre que la intensidad horaria sea de cuarenta (40) horas o mas.

A la luz de lo anterior, reitera esta Corporacién que, la certificacion del curso con la Comision
Nacional del Servicio Civil en “Comisiones de Personal” con intensidad de 80 horas, que aport6
la recurrente, cumple con los presupuestos previstos en la convocatoria. Prueba de ello, es que
via reclasificacion obtuvo un puntaje de cinco (5) puntos, en el item de capacitacion adicional
en la Resolucion CSINAR24-321.

Sin embargo, no ocurre lo mismo con el curso de formacion en la Escuela Superior de
Administracion Publica- ESAP en “Etica de lo Publico”, en la medida en que éste no cuenta con
la intensidad horaria exigida para fines de la reclasificacion, al certificarse una duracién de solo
20 horas.

En relacién con el diplomado de “Formacién en Estructura del Estado Colombiano” aportado en
el proceso de reclasificacion del 2024, es necesario sefialar que el Acuerdo de Convocatoria
prevé en este tipo de formacién, que el puntaje maximo a obtener es de 10 puntos; los que le
fueron efectivamente asignados a la recurrente en el afio 2022. Por tanto, no es viable el
otorgamiento de mas puntos por este concepto.

3.3. CONSIDERACIONES SOBRE EL PROCESO DE RECLASIFICACION ANO 2024.

Si bien es cierto, como lo manifiesta la recurrente mediante Resolucion CSINAR24-174 del 8
de mayo de 2024, le fue asignado un puntaje total por reclasificacion de 659 puntos, también
lo es que, en garantia de los principios constitucionales del mérito y debido proceso que rigen
la carrera judicial como mecanismo preferente para la seleccién de personal; asi como de los
derechos a la igualdad, transparencia e informacién de los aspirantes que integran el registro
seccional de elegibles de la convocatoria No. 4; esta Corporacion mediante Resolucién
CSINAR24-312 del 23 de agosto de 2024, con fundamento en el articulo 41 del CPACA,
retrotrajo la actuacion administrativa a partir de la recepcion de las solicitudes, con el fin de
ajustar dicho tramite a Derecho, efectuando para ello una revisiébn completa e integral de las
149 solicitudes de reclasificacion presentadas por los aspirantes del registro seccional de
elegibles del 2024, las cudles debian reflejarse en el respectivo acto administrativo, que a la
fecha se encuentra en firme.

Como resultado de la revisidon integral de las peticiones de reclasificacion, se expidio la
Resolucion CSINAR24-321 del 2 de septiembre de 2024, objeto del recurso.

Finalmente, en cuanto a la inquietud de la recurrente sobre la razén por la cual otros aspirantes
obtuvieron un puntaje total superior en la reclasificacion, es preciso sefialar que:

El puntaje general en el concurso de méritos se conforma de varios items desagregados, entre
ellos, la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y, la prueba
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psicotécnica, mismos que son invariables durante la vigencia del registro seccional de elegibles;
asi como de los puntajes de experiencia y capacitacion que pueden ser objeto de reclasificacidon
durante los meses de enero y febrero de cada afio segun la vigencia del registro. De manera
que el puntaje total de cada aspirante sera el resultado de la sumatoria de todos los items.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, esta Corporacion confirmara la decision
adoptada en la Resolucion CSINAR24-321 del 2 de septiembre de 2024.

En consecuencia, se concedera el recurso de apelacion ante la Unidad de Carrera Judicial del
Consejo Superior de la Judicatura.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - No reponer la Resolucion CSINAR24-321 del 2 de septiembre de
2024, en lo que respecta a la valoracion emitida frente a la peticidn de reclasificacion en el factor
de capacitacion adicional, presentada por la sefiora MONICA PATRICIA MANCINI
CASTRILLON, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.117.503.664, integrante del
registro de elegibles en el cargo de secretaria de Juzgado Municipal Grado Nominado.

En consecuencia, se confirman los resultados obtenidos en virtud de la solicitud de actualizacion
y reclasificacion del afio 2024, de la siguiente manera:

Prueba de
CODIGO i%’::c::zr?:it::’ Prueba Experiencia | Capacitacién
No. CEDULA DEL apti‘t)udes y/o’ Psicotécnica | y Docencia adicional Total
CARGO habilidades (200) (100) (100)
(600)
1 1.117.503.664 | 261725 336,81 163 100 50 649,81

ARTICULO SEGUNDO. - Conceder, en el efecto suspensivo, el recurso de apelacion
interpuesto de manera subsidiaria ante la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial —
Consejo Superior de la Judicatura, para lo cual se remitira el recurso formulado y los anexos
correspondientes.

La presente decision se presenté a consideracion del Consejo Seccional de la Judicatura de
Narifio y fue aprobada en sesion ordinaria del 9 de octubre de 2024.

Dada en San Juan de Pasto, a los quince (15) dias del mes de octubre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

X

g WM_/\
MARY GENITH VITEY AGUIRRE

Presidenta
Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio
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