P . Rama Judicial
y EEEHC & Consejo Superior de la Judicatura Consgjo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio
M.S. Jaime Arteaga Céspedes

RESOLUCION No. CSJQUR19-200
6 de agosto de 2019

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién y se concede el de apelacion en contra de
la Resolucion No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, por medio de la cual se publicaron los
resultados de [as pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades,
correspondiente al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de
Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del
Distrito Judiciales de Armenia y Administrativo de Quindio, convocado mediante Acuerdo No.
CSJQUA17-425 de 2017.

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE QUINDIO

en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y
165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesién del
6 de agosto de 2019, y previos los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante el Acuerdo No. CSJQUA17-425 de 20171, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Quindio, convocé a Concurso de Méritos destinado a la conformacién de los Registros
Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Armenia y Administrativo del Quindio.

En desarrollo de |la etapa de seleccion, quienes fueron admitidos al concurso presentaron las
respectivas pruebas conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y ofras
psicotécnica, el dia tres (3) de febrero de 2019.

Mediante Resolucion No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, esta Sala publicéd los
resultados obtenidos por los aspirantes para cada cargo, en las mencionadas pruebas.

De conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2 de la convocatoria al concurso, dichos
resultados fueron publicados mediante fijacién de la respectiva resolucion en la Secretaria de
esta Sala, durante un término de cinco (5) dias, contados a partir del 20 de mayo y hasta el
24 de mayo de 2019. Los interesados podian interponer recurso de reposiciéon dentro de los
diez (10) dias siguientes a su desfijacion, esto es, hasta el dia 10 de junio de 2019, inclusive.

Que la senora ISABEL CRISTINA LEZAMA VELASQUEZ identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.094.887.821, en su condicién de concursante admitida al cargo de Asistente
Juridico de Juzgado de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad Grado 19, mediante e-
mail radicado en el sistema de gestion (SIGOBIUS) el dia 27 de mayo de 2019, presentd, en
forma oportuna, recurso de reposicidn y en subsidio apelacidén en contra de la Resolucién No.
CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, argumentando:

- No encontrarse de acuerdo con el resultado publicado, teniendo en cuenta que los
aspirantes no pueden conocer la forma de calificacion ni las razones que dieron lugar a dicha
puntuacion.

- Se revise nuevamente la prueba presentada, a efectos de revisarla nuevamente, volviendo
a realizar el proceso de calificacién a efectos de rectificar o corroborar el resultade publicado.

En consecuencia, solicita reponer la Resolucion No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019,

en caso contrario, conceder el recurso de apelacion en contra de la citada resolucién.
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Hoja No. 2 Resolucién No. CSJQUR19-200 de 2019 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion y se cpncede el
de apelacién en contra de la Resolucién No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, por medio de la cual se publicaron los
resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondiente al Concurso de Méritos
destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judiciales de Ammenia y Administrativo de Quindfo, convocado mediante Acuerdo No.
CSJQUA17-425 de 2017.". ’

CONSIDERACIONES:

Con fundamento en el articulo 164 de la Ley 270 de 1986, y el numeral 5.1.1 de la
convocatoria, Ia cual es ley del concurso y por consiguiente de obligatorio cumplimiento tanto
para los aspirantes como para esta Corporacidn, en la ptimera fase de este concurso de
méritos esta incluida, con caracter eliminatorio, las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades

Como lo indicod la convocatoria, para estas pruebas se construyeron las respectivas escalas
estandar que oscilaron entre 1 y 1.000 puntos y para aprobarlas se requeria obtener un
minimo de 800 puntos y que sélo los aspirantes que obtuvieran dicho puntaje podian
continuar en el concurso.

Conforme lo establece la convocatoria, el disefio, administracion y aplicaciéon de las pruebas,
fue determinado por el H. Consejo Superior de la Judicatura, bajo la coordinacion de la
Unidad de Administracién de la Carrera Judicial, de suerte que corresponde a esa
dependencia realizar la revision de procedimientos, metodologia, criterios de calificacion,
produccion de puntajes estandar y curvas estadisticas.

Con el fin de atender la solicitud de la recurrente, esta Sala, en desarrollo del procedimiento
establecido en la Circular CJC19-3 del 28 de mayo de 2019, proferida por la Directora de la
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial del H. Consejo Superior de la Judicatura,
mediante correo electrénico del 20 de junio de 2019, informd a la Unidad de Administracion de
la Carrera Judicial de! Consejo Superior de la Judicatura la inconformidad de la concursante,
con el fin de que se procediera a realizar la revision manual .de la !jbja'~-'de. respuesta
correspondiente al e*ggqe}q;gr,_e}s*ep,tagiq;ﬁ FIN I S AT ' L

DT T ’

RN L -
STRLETP S A ‘ .

LRSLY -

~

L
" 1

La Unitiad te Adrifiistracion e 1& Cafréra JTdicial dél H: Consejo Supefior de la Judicatura,
mediante jgo_r[eg;(elgcgrénico-'.recibi,dp,,elgdjé;‘ 3 J de'julie idegqug 9, certifico: '

“Para efecto de dar respuesta a.récursos en}ios’ que:selsoliciten révisich manual de'la
prueba, la Universidad Nacional informa que ‘luego de revisar-cada uno de los 1:320
casos que solicitaron revisién manual del material de prueba, asi como los registros con
fas cadenas de respuestas, nos permitimos informar que los archivos que se han
procesado para realizar la calificacion coinciden con las respuestas consignadas por los
aspirantes en sus hojas de respuestas. En consecuencia, la Universidad Nacional ratifica
los puntajes de las pruebas que fueron enfregados a la Unidad de Carrera en su debido

b

momento.” ",

Atendiendo la solicitud de conocer la metodologia y los criterios de calificacién de la prueba
escrita de aptitudes y conocimientos, se informa lo siguiente:

La calificacidon final de las pruebas escritas se obtiene a partir de procedimientos
psicométricos validados, y que permiten comparar el desempefio obtenido con el de los
demas aspirantes. En este sentido, el modelo de calificacién no implica solo un conteo de
respuestas correctas y/o la estimacion del peso de cada pregunta, sino que, partiendo de
estadisticos confiables, se logra asignar numéricamente un valor de acuerdo con el
desempefio que cada aspirante tuvo en la prueba, teniendo en cuenta el promedio y la
desviacion estandar de la poblacién que aspira al mismo cargo. Este valor se transforma
posteriormente en una escala de calificacién que tiene un maximo de 1.000 puntos y con un
puntaje aprobatorio de 800, segln lo establecido en el Acuerdo de Convocatoria

En consecuencia, dado que se practicé la revision manual de las respuestas escogidas por el
aspirante sin encontrar error no hay lugar a reponer los resultados de calificacion del examen
asignados y por tanto, como quiera que se retnen los requisitos establecidos en el articulo 77
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Hoja No. 3 Resolucidn No. CSJQUR19-200 de 2019 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién y se concede el
de apelacién en contra de la Resolucién No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, por medio de la cual se publicaron los
resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, correspondiente al Concurso de Méritos
destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judiciales de Amenia y Administrativo de Quindio, convocado mediante Acuerdo No,
CSJQUA17-425 de 2017.".

del C.P.A.C.A se concedera el recurso de apelacion interpuesto en forma subsidiaria. En
mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio,

RESUELVE:

1°.- No reponer la calificacion obtenida por la sefiora ISABEL CRISTINA LEZAMA
VELASQUEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 1.094.887.821,
admitida al cargo de Asistente Juridico de Juzgado de Ejecucién de Penas y
Medidas de Seguridad Grado 19, publicada mediante la Resolucion, CSJQUR19-
147 del 17 de mayo de 2019, expedida por esta Sala, por las razones expuestas
en la parte motiva de esta resolucién.

2°.- Conceder el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto
3°.- Contra esta decisién no procede recurso alguno
4°.- Notificar esta resolucién de la misma forma que el acto recurrido

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia (Quindio), a los seis (0§) dias dEl mes de agosto de dos mil diecinueve
(2019).
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