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Repiiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio

RESOLUCION No. CSJQUR21-52
24 de febrero de 2021

Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion y se concede el de apelacion en contra de la
Resolucion No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, por medio de la cual se publicaron los
resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades,
correspondiente al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de
Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del
Distrito Judiciales de Armenia y Administrativo de Quindio, convocado mediante Acuerdo No.
CSJQUA17-425 de 2017.

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE QUINDIO

en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y
165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion del
24 de febrero de 2021, vy previos los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante el Acuerdo No. CSJQUAL17-425 de 2017, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Quindio, convocé a Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros
Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Armenia y Administrativo del Quindio.

En desarrollo de la etapa de seleccion, quienes fueron admitidos al concurso presentaron las
respectivas pruebas conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y otras
psicotécnica, el dia tres (3) de febrero de 2019.

Mediante Resolucién No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de 2019, esta Sala publicé los
resultados obtenidos por los aspirantes para cada cargo, en las mencionadas pruebas.

De conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2 de la convocatoria al concurso, dichos
resultados fueron publicados mediante fijacién de la respectiva resolucion en la Secretaria de
esta Sala, durante un término de cinco (5) dias, contados a partir del 20 de mayo y hasta el
24 de mayo de 2019. Los interesados podian interponer recurso de reposicion dentro de los
diez (10) dias siguientes a su desfijacidn, esto es, hasta el dia 10 de junio de 2019, inclusive.

Que el sefior ANDRES FELIPE RAMIREZ CEBALLOS, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.113.784.685, en su condicién de concursante admitido al cargo de Oficial
Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito, mediante e-mail radicado en el sistema de
gestion (SIGOBIUS) el dia 05 de junio de 2019, presentd, en forma oportuna, recurso de
reposicion y en subsidio apelacion en contra de la Resolucion No. CSJQUR19-147 del 17 de
mayo de 2019, argumentando:

- Solicita que se fijara fecha y hora para que se le permita asistir a la exhibicién de la
prueba, con la entrega del cuadernillo original, las hojas de respuesta, las claves de las
respuestas asignadas por la institucion y se le informe la metodologia de calificacion, junto
con los datos estadisticos que incluyan las variables de calificacién.

- Anade que se debe revisar en forma manual el formato de respuestas diligenciado para
gue se verifiguen las mismas frente a las claves, por posibles inconsistencia en la
magquina lectora u optica, al no tomar como valida la respuesta marcada o por confusion al
no reconocer el borrado de alguna de ellas.

- Argumenta que una vez realizada la diligencia de exhibicion se conceda un término
adicional con la finalidad de ampliar en forma especifica los argumentos de la
reclamacion, a titulo de reposicién y en subsidio apelacién.
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- Expresa que se debe "conceder al suscrito las demas modificaciones o reconsideraciones
gue acepte la las Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio
y/lo Universidad Nacional de Colombia, sin desconocer el principio de no reformatio in
peius”

El dia 1 de noviembre de 2020 el H. Consejo Superior de la Judicatura dispuso realizar la
exhibicion de los cuadernillos y hojas de respuesta a los concursantes interesados y al efecto,
para el caso de la Seccional Quindio, se realiz6 la respectiva citacion en la pagina web de la
pagina judicial e inclusive se remitié e-mail recordatorio a cada uno de los aspirantes que
habian solicitado oportunamente la exhibicion.

Igualmente, una vez realizada la citada actividad, se dio un término adicional de diez (10) dias
para que los interesados complementaran sus argumentos y asi garantizar el debido proceso
y derecho de defensa. Dicho término corrié entre el 3 y el 17 de noviembre de 2020.

Ahora bien, el hoy recurrente el 1 de noviembre de 2020 se presenté a la diligencia de
exhibicion, de suerte que en la oportunidad para complementar el recurso propuesto,
mediante e-mail del 17 de noviembre de 2020, manifesto:

- Cuestioné las preguntas 4, 6, 10, 19, 21, 43, 51, 56, 67, 72, 75, 76, 83 y 86 , al estimar
que las claves o respuesta correctas indicadas por la U. Nacional son incorrectas, siendo
las acertadas aquellas que el sefalé y sustentando las razones de su afirmacion.

CONSIDERACIONES:

Con fundamento en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, y el numeral 5.1.1 de la
convocatoria, la cual es ley del concurso y por consiguiente de obligatorio cumplimiento tanto
para los aspirantes como para esta Corporacién, en la primera fase de este concurso de
méritos esta incluida, con caracter eliminatorio, las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades

Como lo indicé la convocatoria, para estas pruebas se construyeron las respectivas escalas
estandar que oscilaron entre 1 y 1.000 puntos y para aprobarlas se requeria obtener un
minimo de 800 puntos y que sélo los aspirantes que obtuvieran dicho puntaje podian
continuar en el concurso.

Conforme lo establece la convocatoria, el disefio, administracién y aplicacién de las pruebas,
fue determinado por el H. Consejo Superior de la Judicatura, bajo la coordinacion de la
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, de suerte que corresponde a esa
dependencia realizar la revisiébn de procedimientos, metodologia, criterios de calificacion,
produccién de puntajes estandar y curvas estadisticas.

Con el fin de atender la solicitud del recurrente, esta Sala, en desarrollo del procedimiento
establecido en la Circular CJC19-3 del 28 de mayo de 2019, proferida por la Directora de la
Unidad de Administracién de la Carrera Judicial del H. Consejo Superior de la Judicatura,
mediante correo electrénico del 20 de junio de 2019, informé a la Unidad de Administracién de
la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura la inconformidad de la concursante,
con el fin de que se procediera a realizar la revision manual de la hoja de respuesta
correspondiente al examen presentado.

La Unidad de Administraciéon de la Carrera Judicial del H. Consejo Superior de la Judicatura,
mediante correo electronico recibido el dia 31 de julio de 2019, certifico:

“Para efecto de dar respuesta a recursos en los que se soliciten revision manual de la
prueba, la Universidad Nacional informa que ‘luego de revisar cada uno de los 1.320

Carrera 12 No. 20 - 63 Palacio de Justicia Tel. (076) 7440597
www.ramajudicil.gov.co



Hoja No. 3 Resolucion No. CSJQUR21-52 de 2021. "Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicion y se concede el de apelacion en contra de la Resoluciéon No. CSJQUR19-147 del 17 de mayo de
2019, por medio de la cual se publicaron los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades, correspondiente al Concurso de Méritos destinado a la conformacién de los
Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios del Distrito Judiciales de Armenia y Administrativo de Quindio, convocado mediante

Acuerdo No. CSIJQUA17-425 de 2017.".

casos que solicitaron revision manual del material de prueba, asi como los registros con
las cadenas de respuestas, nos permitimos informar que los archivos que se han
procesado para realizar la calificacion coinciden con las respuestas consignadas por los
aspirantes en sus hojas de respuestas. En consecuencia, la Universidad Nacional ratifica
los puntajes de las pruebas que fueron entregados a la Unidad de Carrera en su debido

7]

momento.” “.

Atendiendo la solicitud de revisién de las pruebas aplicadas, se informdé por parte de la
Universidad Nacional lo siguiente:

Un equipo de docentes y expertos en las diferentes areas del conocimiento construyo y validé
el banco de preguntas que conformaron la prueba escrita aplicada a nivel nacional.

La prueba se construyé con base en criterios técnicos sobre los componentes de medida,
temas, contexto, estructura de la pregunta, y tipo de razonamiento o proceso(s) psicologico(s)
implicitos. lgualmente, los items se construyeron atendiendo criterios de discriminacion y
niveles de dificultad diferenciados para guardar estricta concordancia con las funciones
esenciales de los cargos convocados.

Durante este proceso se realizaron sesiones de trabajo conjunto en las cuales se discutieron
y validaron las preguntas construidas para conformar el banco definitivo que se aplicé a nivel
nacional. Luego de realizar los analisis estadisticos, no se encontraron inconsistencias en
forma o contenido y el comportamiento psicométrico arrojé resultados tipicos y esperados
para la poblacion evaluada, de tal forma que no hay evidencia estadistica para suponer que
las claves o las opciones consideradas como validas por parte de la Universidad Nacional,
tienen algun tipo de error en su asignacion.

De acuerdo con el analisis de items realizado luego del proceso de lectura y calificacion, el
comportamiento de las pruebas fue satisfactorio, por lo tanto, no se requirié excluir o eliminar
ninguna de las preguntas.

La distribucion de los datos se comporté tipicamente y esto permite la estandarizacion de
puntajes sobre una curva normal.

La calificacion final de las pruebas escritas se obtiene a partir de procedimientos
psicométricos validados, y que permiten comparar el desempeno obtenido con el de los
demas aspirantes. En este sentido, el modelo de calificacion no implica solo un conteo de
respuestas correctas y/o la estimacién del peso de cada pregunta, sino que, partiendo de
estadisticos confiables, se logra asignar numéricamente un valor de acuerdo con el
desempeno que cada aspirante tuvo en la prueba, teniendo en cuenta el promedio y la
desviacion estandar de la poblacion que aspira al mismo cargo. Este valor se transforma
posteriormente en una escala de calificacién que tiene un maximo de 1.000 puntos y con un
puntaje aprobatorio de 800, segun lo establecido en el Acuerdo de Convocatoria

Ahora bien, la consolidacion de los resultados individuales se realiza a partir de la
transformacion de puntajes directos a puntajes estandarizados. El puntaje directo es la suma
de aciertos en cada componente evaluado y el puntaje estandarizado es una transformacion
que se realiza a partir de la siguiente formula: Puntaje Estandarizado = 750 + (100 x Z)

A partir del acuerdo de convocatoria, el cual establece el puntaje minimo aprobatorio de
800/1.000 puntos, y el nivel de exigencia superior al promedio, el cual fue definido por el CSJ
a partir de los escenarios de calificacion propuestos por la Universidad Nacional, la escala se
estructuré de tal manera que atendiera a estos criterios para toda la poblacién evaluada.

En relaciéon con la interpretacion de la conversién de puntajes directos a una escala
transformada de 0 a 1.000, es importante sefalar que, mientras en la escala de puntajes
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directos es posible encontrar resultados muy bajos o inferiores, ya que corresponde al numero
de aciertos o respuestas correctas, en la escala transformada, dada la formula y la dispersion
de los resultados, existe la posibilidad de encontrar puntajes en niveles muy superiores. En
este sentido, la formula utilizada favorece a todos los aspirantes evaluados.

Teniendo en cuenta que el puntaje transformado no se obtiene a partir de una regla de 3 y
que depende de la dispersion de los resultados o las distancias con relacion al promedio, la
escala refleja el comportamiento de los componentes evaluados en cada grupo de referencia.

De otra parte, frente al cuestionamiento puntual de las preguntas 4, 6, 10, 19, 21, 43, 51, 56,
67,72, 75, 76, 83 y 86, dado que esta Seccional no tiene a su cargo el cuidado ni la custodia
de las pruebas, se requirio a la U. Nacional, por intermedio de la Unidad de Administracién de
la Carrera Judicial del H. Consejo Superior de la Judicatura, para que atendiera tal
reclamacion anexando el escrito del recurrente.

Asi pues, mediante correo del 24 de febrero de 2021, se atendio el requerimiento, informando
la U. Nacional a esta Corporacion lo siguiente:

“... 4.Cuando el autor menciona que el “Epislcyros” griego y el “Harpastum” romano... La Universidad
Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. De acuerdo con la estructura del texto, cuando se

menciona que el "Epislcyros” griego y el "Harpastum" romano eran mas animados, el autor dice que
“Muchos mas animados eran...”, para comparar la informacién que se estaba dando con lo que se va a
mencionar ahora; por lo tanto la intencién es compararlos con lo que se venia hablando con
anterioridad, es decir, compararlo con el kemari japonés que era el juego que se estaba describiendo
antes de mencionar al juego griego y romano.

6.De acuerdo con el texto, el hallazgo concreto de los La Universidad Nacional revisé la pregunta y
ratifica la clave. En el texto se afirma que “en concreto, hallaron pequefios filamentos y tubos

formados por bacterias que vivian en hierro encerrados en capas de cuarzo en el Nuvvuagittuq
Supracrustal Belt (NSB), en Quebec, Canada.

10.Los investigadores concluyeron gue todas las posibilidades de que los tubos y filamentos pudiesen
haber... La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. El hecho de que ramificacion

caracteristica de las estructuras sea la misma de las bacterias oxidantes del hierro fue lo que llevo a los
investigadores a esa conclusion en particular.

19 El propésito gue nos guia al ofrecer estos pocos datos es ubicar al... La Universidad Nacional reviso
la pregunta y ratifica la clave. La pregunta solicita que se deduzca el significado que se le esta dando al

término guia dentro del contexto de la oracidon propuesta. En este caso es necesario entender y
analizar el contenido global expresado en la oracién. De este andlisis se deduce que el término guia, en
este caso particular, alude a la motivacidn para realizar determinado accién.

21 Gris es a negro de la misma... La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. La logica
de la analogia se encuentra en la intensidad, de este modo es posible apreciar que el gris es un tono de
menor intensidad que el negro, de la misma forma que la lluvia es un fenémeno meteorolégico de
menor intensidad que la tormenta.

43 A partir de la ley 489 de 1998, una diferencia entre descentralizar... La Universidad Nacional revisé
la pregunta y ratifica la clave. La ley 489 de 1998, al establecer las definiciones de Descentralizacion

Administrativa y Desconcentracion Administrativa permite evidenciar que mientras la primera se
refiere a la transferencia de funciones y competencias de una organizacién a otra, la segunda se refiere
a la transferencia de funciones y competencias a érganos al interior de una misma organizacion.
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51 El articulo 116 de la Carta otorga al Legislador la atribucién de entregar funciones... La Universidad
Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Corte Constitucional, sentencia C-156/13 “El articulo 116

de la Carta otorga al Legislador la facultad de conferir facultades jurisdiccionales a la administracién,
pero lo hace con un conjunto de prevenciones. En ese sentido, a la luz del texto de esa clausula
superior, y de la voluntad constituyente en ella plasmada, su desarrollo debe efectuarse cumpliendo
tres condiciones o tres grupos de condiciones, asi: En primer término, debe respetar un principio de
excepcionalidad, asociado a (i) la reserva de ley en la definicién de funciones (incluidos los decretos
con fuerza de ley), (ii) la precision en la regulacion o definicion de tales competencias; v (iii) el principio
de interpretacidn restringida o restrictivita de esas excepciones. En segundo lugar, la regulacién debe
ser arménica con los principios de la administracién de justicia, entre los que se destacan (iv) la
autonomia e independencia judicial; (v) la imparcialidad del juzgador; y (vi) un sistema de acceso a los
cargos que prevea un nivel determinado de estabilidad para los funcionarios judiciales. Y, por ultimo,
debe ajustarse al principio de asignacién eficiente de las competencias, el cual se concreta en un
respeto minimo por la especialidad o la existencia de un nivel minimo de conexién entre las materias
jurisdiccionales y las materias administrativas en las que potencialmente interviene el érgano. Esa
conexién debe ser de tal naturaleza, que asegure el derecho a acceder a un juez competente, y que, a
la vez, brinde garantias suficientes de independencia de ese juzgador.”

56 El desarrollo del principio de participacion de la mujer en los niveles decisorios de las.. La

Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Ley 581 de 2000, articulos 4y 7.

67 Cuando se usa un procesador de palabra, la opcién de referencia cruzada... La Universidad Nacional
reviso la pregunta y ratifica la clave. En un procesador de palabra, la funcionalidad referencia cruzada

permite insertar en el documento referencias a elementos que se han etiquetado previamente.
Elementos como gréficas, tablas, titulos, ilustraciones, entre otros.

72. Constituye falsa... La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Ley 1579 de 2012,
Estatuto de Registro, articulo 8°. Matricula inmobiliaria. Es un folio destinado a la inscripcion de los
actos, contratos y providencias relacionados en el articulo 4°, referente a un bien raiz, el cual se
distinguira con un cddigo alfanumérico o complejo numeral indicativo del orden interno de cada
oficina y de la sucesion en que se vaya sentando. ... Paragrafo 3°. Para efectos de la calificacion de los
documentos, téngase en cuenta la siguiente descripcion por naturaleza juridica de los actos sujetos a
registro: ... 06 Falsa Tradicion: para la inscripcidn de titulos que conlleven la llamada falsa tradicién,
tales como la enajenacién de cosa ajena o la transferencia

75En la venta de cosa ajena, si la persona no puede cumplir haciendo la trasferencia de la... La
Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Cédigo Civil, articulo 1871. “VENTA DE COSA

AJENA. La venta de cosa ajena vale, sin perjuicios de los derechos del duefio de la cosa vendida.”

76 El agente oficioso gue obrg contra la voluntad de su representado, cuando su... La Universidad
Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Cédigo Civil, articulo “2309. EFECTOS DE LA AGENCIA

OFICIOSA CONTRA LA VOLUNTAD DEL INTERESADO. El que administra un negocio ajeno contra la
expresa prohibicion del interesado no tiene demanda contra él, sino en cuanto esa gestion le hubiere
sido efectivamente dtil, y existiere la utilidad al tiempo de la demanda, por ejemplo, si de la gestion ha
resultado la extincion de una deuda que, sin ella, hubiere debido pagar el interesado. El juez, sin
embargo, concedera en este caso al interesado el plazo que pida para el pago de la demanda, y que
por las circunstancias del demandado parezca equitativo.

83 Un urbanizador engafia a numerosas personas prometiéndoles en venta los mismos lotes, que
nunca entrega, recibiendo a cambio... La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. De

acuerdo con las Sentencias SP11839 de 2017 y SP3997 de 2019, el delito masa se presenta cuando el
sujeto agente despliega una pluralidad de actos que genera una multiplicidad de infracciones a un solo
tipo penal, de acuerdo con un plan con el que se persigue afectar el patrimonio econémico de un
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numero indeterminado de personas, es decir, se trata de una accién unica con pluralidad de actos
ejecutivos, mientras que el delito continuado exige una pluralidad de conductas. Asi, como el caso
concreto consiste en el engafio a un ndmero indeterminado de personas bajo la promesa de una
supuesta venta de lotes a cambio de pequefias sumas de dinero, a quienes nunca se les entregara algo,
se configurara el delito masa de estafa.

86 En un viaje de Bogotd a Villavicencio, una piedra cayd intempestivamente sobre el vidrio
panordmico de un bus, lo que ocasioné que el conductor perdiera el control, se... La Universidad
Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. El Articulo 29 de la Constitucién Politica dispone que
“Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o
tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio”, lo cual se
traduce a que el derecho penal actualmente es de acto, postulado que se encuentra en armonia con el
articulo 6 del Cédigo Penal colombiano. Adicionalmente, el numeral 1 del articulo 32 de esa misma ley
penal, describe que no habra lugar a responsabilidad penal cuando “1. En los eventos de caso fortuito y
fuerza mayor”. Por consecuencia, a falta de acto o conducta, no habra lugar a endilgar algun tipo de
responsabilidad penal. ”

En consecuencia, conforme a la respuesta dada por la U. Nacional y siendo que ademas se
practicé la revision manual de las respuestas escogidas por el aspirante sin encontrar error,
no hay lugar a reponer los resultados de calificacion del examen asignados y por tanto, como
quiera que se reunen los requisitos establecidos en el articulo 77 del C.P.A.C.A se concedera
el recurso de apelacién propuesto al solicitar el recurrente: "conceder al suscrito las demas
modificaciones o reconsideraciones que acepte la las Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura de Quindio y/o Universidad Nacional de Colombia, sin desconocer
el principio de " no reformatio in peius” en forma subsidiaria.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio,
RESUELVE:

1°.- No reponer la calificacion obtenida por el sefior ANDRES FELIPE RAMIREZ
CEBALLOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.113.784.685, en su
condicion de concursante admitido al cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de
Juzgado de Circuito, publicada mediante la Resolucion, CSIQUR19-147 del 17 de
mayo de 2019, expedida por esta Sala, por las razones expuestas en la parte motiva
de esta resolucion.

2°.- Conceder el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto

3° .- Notificar esta resolucion de la misma forma que el acto recurrido

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia (Quindio), a Ios veinticuatro (24) dias del mes de febrero de dos mil

veintiuno (2021).
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