
INFORME: VISITAS DE ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y
VISITAS GENERALES A MAGISTRADOS Y JUECES DEL

DISTRITO JUDICIAL DE PEREIRA Y ADMINISTRATIVO DE
RISARALDA

Jueces: 2023
Magistrados: 2021-2022

Informe de análisis Periodo analizado

Durante el 2024 se realizan las visitas factor organización del
trabajo y visitas generales a los funcionarios (Jueces y

Magistrados) del distrito judicial de Pereira.

De 104 Jueces se
visitaron:

Visita organización
del trabajo: 64

jueces
Visitas generales:

40 jueces

De 19
magistrados se

visitaron:
Visita

organización del
trabajo: 18

magistrados
Visitas generales:

1 magistrado

Visitas Jueces

Organización
del trabajo

Visitas
generales

Visita Magistrados

Organización
del trabajo

Visitas
generales



INFORME: VISITAS DE ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y
VISITAS GENERALES A MAGISTRADOS Y JUECES DEL

DISTRITO JUDICIAL DE PEREIRA RISARALDA

ESPECIALIDAD Y
CATEGORÍA

CANTIDA
D DE

JUECES

FACTOR
CALIDAD

(42
PUNTOS)

TOTAL
FACTOR

EFICIENCIA
(45 PUNTOS)

FACTOR
ORGANIZACI

ÓN DEL
TRABAJO (12

PUNTOS)

FACTOR
PUBLICACION
ES (1 PUNTO)

CALIFICACIÓN
INTEGRAL (100

PUNTOS)

EXCELENTE
(85 A 100)

BUENA
(60 A 84)

Administrativo del
circuito

7 42 43 11 0 96 100%

Promiscuo Municipal 1 41 43 12 0 96 100%

Penal municipal de
conocimiento

6 40 45 12 0 96 100%

Pequeñas causas
laborales

2 39 45 12 0 96 100%

Promiscuo del circuito 1 38 45 12 0 95 100%

Penal del circuito con
función de

conocimiento
1 38 45 12 0 95 100%

Ejecución de penas y
medidas de seguridad

4 38 45 12 0 95 100%

Penal del circuito para
adolescentes con

función de
conocimiento

1 38 45 12 0 95 100%

Penal del circuito
especializado

1 37 45 12 0 94 100%

Penal municipal para
adolescentes con

función de control de
garantías

1 39 43 12 0 94 100%

Civil del circuito 6 38 44 12 0 93 100%

Civil municipal 9 40 42 11
Un juez realizó

publicación
93 100%

Penal municipal con
funciones mixtas

4 39 42 12 0 93 100%

Penal municipal con
función de control de

garantías
5 39 41 12 0 92 100%

Promiscuo del circuito 1 38 42 12 0 92 100%

Familia del circuito 5 37 39 11 0 87 60% 40%

Laboral del circuito 6 38 36 12 0 87 67% 33%

Promiscuo Municipal 1 40 39 7 0 86 100%

Pequeñas Causas y
Competencia Múltiple

2 41 34 12 0 86 50% 50%

PROMEDIO VISITA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO POR ESPECIALIDAD Y CATEGORÍA

Jueces: 2023
Magistrados: 2021-2022

Informe de análisis Periodo analizado


