R Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
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Fpubicu e oMb Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca

RESOLUCION No. CSJVAR21-432
(24 de agosto del 2021)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion”

El Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, en ejercicio de sus funciones
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los articulos 101,164 y 165 de la
Ley 270 de 1996, articulo 80 de la Ley 1437 de 2011, y el Acuerdo PCSJA17-10643 de
2017;y

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

La sefiora MONICA OROZCO GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania
namero 29.126.900, en su condicidn de participante en el Concurso de Méritos destinado
a la conformacién del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos
Judiciales de Cali y Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos. CSIJVAAL17-71 del 06
de octubre de 2017, CSJVAAL17-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIVAAL7-76 del 23 de
octubre de 2017 de esta Corporacidn, interpuso recurso de reposicion y en subsidio el de
apelacion en contra de la Resolucion No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Seccional, por medio de la cual se public6 el Registro Seccional de
Elegibles.

1.1 DEL RECURSO INTERPUESTO:

El recurrente fundamenté el recurso en los siguientes términos:

“MONICA OROZCO GUTIERREZ, mayor de edad, identificada con la cedula de
ciudadania No. 29.126.900 de Cali, dentro del término establecido me permito
presentar RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO APELACION en contra
de la RESOLUCION No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021, por medio de la
cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al concurso
de méritos destinado a la provision de cargos para los empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Cali y
Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos. CSIJVAAL1771 del 06 de octubre de
2017, CSJVAAL17-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIJVAAL7-76 del 23 de octubre
de 2017.

Primeramente, debo aclarar que superé el concurso de méritos de la convocatoria
No. 04 para el cargo de Secretario Circuito, y de acuerdo a la Resolucion
Recurrida, me indica como puntaje para la Prueba Psicotécnica 142 puntos.

Fundamento mi inconformidad indicando que, en relacién con la prueba
psicotécnica, que ésta en cierto modo depende de la subjetividad del calificador
gue no midi6é en forma correcta en su caso la competencia y aptitudes que posee
para el cargo, considerando que las respuestas se ajustaron al comportamiento
personal, familiar y laboral, con las cuales ha afrontado la carrera judicial desde
2016 cuando se vincul6 en propiedad con la Rama Judicial como Secretaria de
Juzgado Municipal. También desconoce los parametros fijados para establecer la
competencia al cargo de cada aspirante y los criterios tomados en cuenta para su
valoracion.

Los test o parametros considero que no fueron acordes con la trayectoria
presentada por la suscrita para optar por un cargo de igual denominacion, pero
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distinta categoria, en el que por demas me he desempefiado de forma adecuada y
con calificaciones superiores a 95 puntos.

Por lo anterior, son bastos los argumentos para revocar la decisién adoptada en la
RESOLUCION No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021 y en su lugar se
modifique en mi favor el puntaje obtenido en la prueba psicotécnica, con criterios
de razonabilidad y coherencia con el perfil del cargo y de la suscrita, de no salir
avante las pretensiones en el recurso de reposicion, solicito que se de tramite en
subsidio a la apelacion.”

2.0. CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

2.1. REVISION Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
MINIMOS

La Unidad de Carrera del Consejo Superior de la Judicatura, apoyada por el contratista
Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior- EDURED, realizé la revisiéon y
verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos acreditados por cada aspirante al
cargo inscrito y la valoracion de los items “Capacitacion Adicional y “Experiencia Adicional
y Docencia”.

Ahora bien, teniendo en cuenta que a esta Corporacion le corresponde resolver las
reclamaciones atinentes a los puntajes asignados en los Factores de: “Prueba
Psicotécnica”, “Experiencia Adicional y Docencia”, y “Capacitacion Adicional” de los
recurrentes, se procedera con el analisis pertinente en cada caso concreto.

2.2. PRESUPUESTOS FORMALES

El articulo 77 del CPACA! sefiala los requisitos que deben cumplir los recursos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante
0 apoderado debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.

3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4, Indicar el nombre y la direcciéon del recurrente, asi como la direccion

electronica si desea ser notificado por este medio. (...)”

El articulo 78 del CPACA precisa textualmente que:

“...Si el escrito con el cual se formula el recurso no se presenta con los requisitos
previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el funcionario competente
debera rechazarlo...”

La Resolucion No. CSIJVAR21-023 del 24 de mayo de 2017, fue notificada conforme lo
dispuso la convocatoria a concurso, “...sera notificada mediante su fijacion, durante el
término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura
del Valle del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcién “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4" —
‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacion; y en la Direccion
Seccional de Administraciéon Judicial de Cali...”; el término para la interposicion de los

1 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011.
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recursos en la via gubernativa transcurrio entre el 01 de junio y 16 de junio de 2021, en la
Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.

Examinado el escrito presentado por la sefiora MONICA OROZCO GUTIERREZ, se
encuentra que el mismo cumple con los requisitos previstos en el articulo 77 del CPACA 'y
fue interpuesto oportunamente, el 16 de junio de 2021, en la secretaria de esta Seccional.

Conforme con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 74 del CPACA, corresponde a
esta Seccional, como autoridad que expidi6 el acto administrativo atacado, resolver el
recurso de reposicion y a ello se procedera.

2.3. DEL CASO CONCRETO

La recurrente controvierte el puntaje asignado en la prueba psicotécnica, manifesto que el
calificador que no midié en forma correcta en su caso la competencia y aptitudes que
posee para el cargo.

Con fundamento en el Articulo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de Ila
Administracién de Justicia”, la convocatoria es norma reguladora del concurso y, por
consiguiente, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto para los
aspirantes como para esta Seccional.

Al efecto, los requisitos exigidos para el cargo de aspiracion de la concursante, son:

Denominacién Grado Requisitos Minimos

Secretario de Juzgado : Titulo profesional en derecho y tener dos (2) afios
oo nominado o . .
de Circuito de experiencia profesional relacionada.

Para el referido cargo, la recurrente obtuvo el siguiente puntaje:

Puntaje . Puntaje .
Puntaje . . Puntaje
Prueba Experiencia s
o Prueba o Capacitacion .
Cargo Grado Conocimient S Adicional y . Total Puntaje
o ponderada Psicotécnica Docencia Adicional
200 100
- - (600) - ( ) - (100) - ( ) - -
Secretario de
Juzgado de Nominado 332,37 142,00 100,00 40,00 614,37
Circuito

2.4, PRUEBA PSICOTECNICA

Examinados los motivos de inconformidad planteados por la recurrente respecto a la
prueba psicotécnica, ante el requerimiento del Consejo Seccional de la Judicatura del
Valle del Cauca, la Universidad Nacional de Colombia, en cumplimiento del contrato No.
164 de 20162, como operador técnico de la prueba, se pronuncié en los siguientes
términos:

2 Contrato 164 de 2016, suscrito entre Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y
el ente educativo Universidad Nacional de Colombia.
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Revision manual de la prueba.

‘Ademds, la Universidad Nacional de Colombia procedié a recalificar
nuevamente su prueba, comparando las respuestas arrojadas por la lectura
Optica, con la revision manual, y de acuerdo con ello ratifica el puntaje
entregado al Consejo Superior de la Judicatura, que en su caso corresponde
a

Nombre completo Documento Puntaje
MONICA OROZCO GUTIERREZ 29.126.900 142.00

Informacién, pardmetros vy valoracién prueba psicotécnica.

“En primer lugar, es preciso reiterar la competencia de la Universidad
respecto al concurso, en el marco de las obligaciones establecidas en el
contrato 164 de 2016 y sus modificaciones. En ese sentido, el acuerdo
PCSJA 17 -10643 del 14 de febrero de 2017 “Por medio del cual se dispone
gue los Consejos Seccionales de la Judicatura adelanten los procesos de
seleccién, actos preparatorios, expidan las respectivas convocatorias, de
conformidad con las directrices que se impartan para la provision de los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.”, sefiala en el numeral 4.1.1 “El disefio, administracion y
aplicacion de las pruebas, sera determinado por el Consejo Superior de la
Judicatura, bajo la coordinacién de la Unidad de Administracién de la
Carrera Judicial.”. Estableciendo, ademas, que la calificacion o valoracion de
las pruebas objeto de esta seleccidn, se haria con escalas estandarizadas.

Ahora bien, los instrumentos de evaluacion tienen el proposito de identificar
y medir atributos relacionados con las funciones de los cargos convocados,
de tal forma que permitan la clasificacién de los candidatos en relacidn con
las calidades requeridas para el desempefio satisfactorio de las funciones.
La prueba psicotécnica hace parte de los componentes evaluados dentro del
concurso de méritos y tiene como propésito identificar las conductas,
actitudes, motivaciones e intereses asociados con situaciones que se
pueden presentar en diferentes contextos de trabajo. Esta prueba, que tiene
caracter clasificatorio, contiene 100 preguntas constituidas por un enunciado
y cuatro opciones de respuesta; cada enunciado se presenta como una
afirmacién que describe una situacioén y distintas alternativas de accion o de
decision que se pueden asumir ante dicha situacién. En este tipo de pruebas
se espera que el evaluado responda de acuerdo con su forma de actuar
cotidiana ante dichas situaciones, teniendo en cuenta qué tanto coinciden
sus acciones con la que se describe en el enunciado.

Las pruebas psicotécnicas buscan identificar las conductas que tipicamente
presenta el evaluado en situaciones de trabajo cotidianas. Aunque se espera
gue sea respondida con sinceridad, por parte del concursante, estas
pruebas también permiten identificar las respuestas que no sean
respondidas sinceramente. El aspirante debia responder pensando
principalmente en cdmo actla en situaciones de trabajo, preferiblemente, en
las experiencias recientes en las cuales se hayan presentado las situaciones
descritas, y no de forma general. Finalmente, dada su naturaleza, esta
prueba no tiene respuestas correctas o incorrectas.
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Asi las cosas, y en concordancia con las obligaciones derivadas del contrato
164 de 2016, la Universidad tuvo la obligacion de valorar la prueba
psicotécnica conforme los pardmetros establecidos en el acuerdo de
convocatoria, y entregarle al Consejo Superior de la Judicatura la base de
resultados.

La Universidad no tuvo competencia para decidir la valoracion de la prueba
psicotécnica, que conforme al Acuerdo de convocatoria es de hasta 200
puntos, ni competencia alguna frente a la publicacion de resultados.”

e Sobre metodologia de calificacion o valoracién de la prueba.

“Frente a la metodologia de valoracibn de la prueba psicotécnica, a
continuacion, se explica el proceso realizado para implementar las directrices
establecidas en el Acuerdo PCSJA 17 -10643 del 14 de febrero de 2017.

Para obtener la valoracion final de esta prueba, a la luz de su naturaleza y
objetivo, se utilizé metodologia de calificacion de créditos parciales entre 1y 4
puntos, que dio como resultado el puntaje directo de cada concursante.
Posteriormente, en cumplimiento de lo establecido en el acuerdo de
convocatoria, se transformo a una escala de méaximo 200 puntos.

Es importante reiterar que este tipo de pruebas no tiene respuestas correctas
0 incorrectas, toda vez que su proposito es identificar conductas, actitudes,
motivaciones e intereses asociados con situaciones que se pueden presentar
en diferentes contextos de trabajo.

Asi, para cada pregunta las opciones de respuesta tenian valores asignados
entre 1y 4 puntos, en el que 1 correspondia a la respuesta menos favorable y
4 la respuesta mas favorable. En esa linea el puntaje directo minimo que
podia obtener un aspirante que respondiera todas las preguntas correspondia
a 100 puntos y el maximo a 400 puntos. Toda vez que el acuerdo de
convocatoria definia hasta 200 puntos como puntaje maximo de esta prueba,
el puntaje final directo de cada aspirante se transform6 a una escala de
maximo 200 puntos.”

En consecuencia, no resulta procedente modificar el puntaje obtenido por la concursante
en la prueba psicotécnica.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca,

RESUELVE:

ARTICULO 1: NO REPONER la Resolucién No CSJVAR21- 203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Corporacion, respecto del puntaje individual asignado a la sefiora
MONICA OROZCO GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania ndmero
29.126.900, por las razones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO 2: Conceder el recurso de apelacion, subsidiariamente interpuesto por la
recurrente.

ARTICULO 3: Esta Resolucion sera notificada mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
del Cauca. Ademas, se comunicara electrénicamente al recurrente conforme al articulo 4°
del Decreto 491 de 2020. De igual manera se informara a través de la pagina web de la
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Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcion “Carrera Judicial”’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4" —
“Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacion; y en la Direcciéon
Seccional de Administracién Judicial de Cali.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE EUDORO NARVAEZ VITERI
Presidente

Proyecté: Dr. JOSE EUDORO NARVAEZ VITERI
JENV/SVWV

Firmado Por:

Jose Eudoro Narvaez Viteri
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 2 Administrativa
Consejo Seccional De La Judicatura
Valle Del Cauca - Cali

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion:
44a307337b76aaa58bb58281afc29704¢3f4782d290c9131d1d66c3dd1a46f77
Documento generado en 24/08/2021 02:07:43 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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