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Reptiblica de Colombia

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca

RESOLUCION No. CSJVAR21-343
(04 de agosto del 2021)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién”

El Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, en ejercicio de sus funciones
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los articulos 101,164 y 165 de la
Ley 270 de 1996, articulo 80 de la Ley 1437 de 2011, y el Acuerdo PCSJA17-10643 de
2017;y

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

El sefior NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, identificado con cédula de ciudadania
namero 91.538.610, en su condicién de aspirante al cargo de Profesional Universitario
Juzgados Administrativos — Grado 16, en el Concurso de Méritos destinado a la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos
Judiciales de Cali y Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos. CSJVAAL17-71 del 06
de octubre de 2017, CSJVAA17-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIVAAL17-76 del 23 de
octubre de 2017 de esta Corporacion, interpuso recurso de reposicién y en subsidio
el de apelacion en contra de la Resolucion No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Seccional, por medio de la cual se publicaron los Registros Seccionales
de Elegibles.

1.1 DEL RECURSO INTERPUESTO:

El recurrente fundamenté el recurso en los siguientes términos:

“...NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Guadalajara de Buga, identificado con cédula de ciudadania nimero 91.538.610
expedida en Bucaramanga (Santander), actuando en nombre propio, dentro del
término legal por medio del presente documento me permito interponer y sustentar
RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION, contra mi resultado del
registro de elegibles en el puntaje de experiencia adicional y docencia y
capacitacién adicional, publicado mediante Resolucién CSJVAR21-203 “Por medio
del cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al
concurso de méritos destinado a la provisién de cargos para los empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales
de Cali y Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos. CSIJVAA17-71 del 06 de
octubre de 2017, CSIJVAAL17-73 de 11 de Octubre de 2017 y CSJVAAL7-76 del
23 de octubre de 2017.” Baso la presente accién en los siguientes

I. HECHOS

1. Me presenté para la convocatoria 4 del Consejo Seccional de la Judicatura para
la provision de cargos para los empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Cali y Buga, concretamente me
inscribi en el empleo de Profesional Universitario de Juzgados Administrativos
Cddigo 262437 Grado 16, proceso que tuvo como fecha limite de inscripcion el 27
de octubre del afio 2017.
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2. En el acuerdo de convocatoria CSJVAAL17-71 del 06 de octubre de 2017 se
establecieron los siguientes requisitos especificos del cargo al que me postulé:

Caodigo | Denominacion Grado | Requisitos
del
Cargo
262437 | Profesional  Universitario | 16 Titulo Profesional en Derecho y
Juzgados Administrativos dos (2) afios de experiencia
profesional

3. En materia de la etapa Clasificatoria del concurso se establecié en el Acuerdo en
el aspecto de experiencia adicional lo siguiente:

ilij Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, asi

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el
ejercicio independiente con dedicacidn de tiempo completo en
areas relacionadas con el empieo de aspiracién dara derecho
a veinte (20} punios por cada afio de servicio o proporcional
por fraccion de éste; entendléndose como afic 360 dias.

En cuanto al item de capacitacion adicional para el nivel profesional se dispuso:

Titulo de

estudios de :'::2:::: Cursos de
Postgrados en | Puntaj | pregrado en . capacitacio
. h s relacionada .
Requisito areas ea ciencias n en areas
. . sconel .
s relacionadas |asigna| humanas, cargo relacionada
con el cargo r econdmicas, - 90, s con el
L ) maximo 10
administrativa cargo
. puntos
s ylo sociales
Nivel
profesiona | Especializacion 20
I - Titulo es
profesiona
lo
terminacié 20 10 5
ny
aprobacié Maestrias 30
n de
estudios
superiores

4. Ellunes 23 de octubre de 2017 mediante cédigo de inscripcion 271 adjunté en la
plataforma Kactus los siguientes documentos para acreditar la experiencia:

Empresa Fecha de Fecha de Cargo Cantidad
Ingreso Retiro desempefiado en dias
Fundaciéon Servicio | 09/01/2009 | 08/01/2010 | Abogado 360
Jesuita a
Refugiados
Torres y Asociados | 09/06/2010 04/10/2016 Asesor Juridico 2304
Abogados
TOTAL EN DIAS 2664
TOTAL EN ANOS T ANOS
116 DIAS

Dicha experiencia profesional es posterior al 11 de enero de 2008, fecha en que
me fue expedida la Tarjeta de Abogado por parte del C.S de la J.

En cuanto a la Formacion aporté los siguientes documentos:

Diploma de Grado donde se me confiere el titulo de Abogado, Acta de Grado de
la Especializacién en Derecho Constitucional, Aprobacion de curso de 40 horas
sobre Seguridad Social, Diplomado de 124 horas sobre mecanismos alternativos
de solucién de conflictos para ejercer como abogado conciliador y Curso de
formacién de Conciliadores Institucionales con una duracion de 82 horas, razon
por la cual acredité como adicionales al requisito una (1) Especializacion, un
diplomado y dos cursos de formacion relacionados con el cargo.

5. Una vez contrastado el requisito minimo con el criterio de calificacién por la
experiencia soportada para calificacion se tiene lo siguiente:
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Cargo Experiencia Requisitos Experiencia Puntaje
Acreditada Minimo (B) Adicional (A-
(A) B)
Profesional 7 afos 116 | 2 afos 5 afios 116|100
Universitario dias dias
Juzgados
Administrativos

Asi las cosas considero respetuosamente que debe modificarse el puntaje
asignado al suscrito en el factor de experiencia y docencia de 21,67 a 100

Puntos

En materia de la Capacitacion Adicional se tiene lo siguiente:

Descripcion Puntaje a asignar
Titulo de Abogado de la Universidad | Valorado dentro del requisito minimo
Industrial de Santander exigido

Titulo de Especializacion en Derecho | 20 Puntos
Constitucional de la  Universidad

Santiago de Cali

Diplomado en Conciliacidon en Derecho | 10 Puntos

de La Camara de Comercio de

Bucaramanga

Curso de Formacién de Conciliadores | 5 Puntos
Institucionales de la  Universidad

Industrial de Santander (82 horas)

Curso sobre Seguridad Social en el | 5 Puntos

SENA (40 horas)

Puntaje Total 40 Puntos

Asi las cosas, considero respetuosamente que debe modificarse el puntaje
asignado al suscrito en el factor de Capacitacion adicional de 25,00 a 40 Puntos

6. En vista de todo lo expuesto y teniendo en cuenta la Resolucion recurrida
contempla en su articulo tercero la posibilidad de interponer recursos de
reposicién y apelacion en contra de los resultados individuales respetuosamente
presento el correspondiente recurso.

II. PETICIONES

1) Solicito respetuosamente se sirva REPONER Resolucion CSJVAR21-203
“Por medio del cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles
correspondiente al concurso de méritos destinado a la provision de cargos para
los empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los
Distritos Judiciales de Cali y Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos.
CSJVAAL17-71 del 06 de octubre de 2017, CSIJVAA17-73 de 11 de Octubre de
2017 y CSJVAAL7-76 del 23 de octubre de 2017, respecto del puntaje individual
asignado al suscrito NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 91.538.610 de Bucaramanga asi: Factor Experiencia
y docencia adicional: de 21,67 a 100 Puntos; Factor Capacitacion adicional: de
25,00 a 40,00 Puntos.

2) Como consecuencia de lo anterior, solicito se establezca el puntaje del
suscrito en el registro de elegibles de la siguiente manera:

Cargo Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Total
Prueba de | Prueba Experienci | Capacitacio | Puntaj
conocimient | Psicotécnic | a n Adicional |e
o ponderada | a (200) Adicional {100)

(600) y
Docencia
{100)

Profesional 565,49 70,50 100 40 775.99

Universitario

Juzgados

Administrativo

s
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[ll. CONSIDERACIONES CONSTITUCIONALES SOBRE EL TEMA

Acceso al desempefio de funciones y cargos publicos

El articulo 40 de la Constitucion Politica consagra el derecho al acceso al
desempefio de funciones y cargos publicos como manifestacion propia del
derecho a participar en la conformacion, ejercicio y control del poder politico. Del
mismo modo el articulo 43 constitucional sefiala que son servidores publicos los
miembros de las corporaciones publicas, los empleados y trabajadores del
Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios.

Para acceder a los cargos publicos se requiere del mérito como presupuesto
indispensable ya que la funcién publica se orienta a proporcionar la mayor
eficacia debido al servicio que se presta a la comunidad.

Asi las cosas, el candidato ha de tener un perfil para ejercer las competencias o
cumplir las labores o actividades propias del empleo que se va a proveer, razon
por la cual se debe apreciar en concreto su capacidad para el cargo especifico
que aspira y la necesidad del servicio que se atiende mediante el servicio.

Teniendo en cuenta que el mérito se relaciona con las funciones a desempefiar,
se deben reconocer las calidades demostradas en el transcurso del proceso de
seleccion, especialmente las calidades o competencias académicas y de
experiencia.

Como se observa en los hechos narrados y las pruebas que a continuacién
expongo, se me vulnera el derecho al desempefio de funciones y cargos publicos
al no calificarse de forma completa las calidades académicas y de experiencia
aportadas antes del cierre de la convocatoria.

Principios de Buena Fe y Confianza Legitima en concursos con el Estado.

El principio de Buena fe se encuentra consagrado en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Colombiana en donde claramente se dispone que se
presume en todas las gestiones que se adelanten ante las entidades publicas.

Por su parte el Principio de Confianza Legitima también parte del articulo 83 de
la Carta Politica ya que su desarrollo implica una certeza por parte del ciudadano
sobre la actuacion de la administracién conforme al ordenamiento juridico
justificado en la posicién de superioridad del Estado frente al Administrado.

Sobre la aplicaciébn de dichos principios en relacién con el mérito la Corte
Constitucional dispuso:

“El principio de confianza legitima se encuentra consagrado en el articulo
83 de la Carta que establece: "las actuaciones de los particulares y de
las autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe,
la cual se presumiran todas las gestiones que aquellos adelanten ante
éstas", Esta Corporaciéon ha hecho especial énfasis en la necesidad de
que los particulares gocen de la certeza de que la actuacion de los entes
publicos habrd de cumplirse conforme al ordenamiento juridico, lo cual
se justifica en la posicién de superioridad que tiene el Estado frente a los
administrados. Una de las esferas en donde se configura esta
expectativa es en la apertura a convocatorias publicas para proveer
cargos. En estos casos es claro que los particulares acuden con la
confianza minima en que la entidad tiene la disponibilidad de los cargos
en su planta de personal y que la plaza a la que estan aplicando sera
ocupada por el mejor aspirante (mérito como elemento esencial de la
carrera), salvo que ninguno de los participantes cumpla con los requisitos
0 que deba declararse desierto el concurso por cuestiones
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excepcionales, imperiosas y fundamentadas legalmente. Esta situacion
se debe a que si la entidad asume el desgaste institucional que implica el
proceso de seleccidon, lo cual incluye utilizacion de recursos y el
sometimiento de los aspirantes al cumplimiento de requisitos complejos,
es porque previamente ha determinado justificado las "necesidades de la
fuerza2".

Para mi caso concreto, en virtud de los Principios de Buena Fe y Confianza
Legitima aporté la documentacion de soporte de la Experiencia y Capacitacion
adicional descrita en el acapite de los hechos, confiando en que el Consejo
Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca valorara dicha informacion y
puntuara conforme la informacién aportada, sin embargo tal como se observa en
los hechos soportados en los documentos de prueba, gran parte de mi
experiencia y capacitacion adicional no fue valorada...”.

2. CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

2.1 REVISION Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS MINIMOS

La Unidad de Carrera del Consejo Superior de la Judicatura, apoyada por el
contratista Red Colombiana de Instituciones de Educacion Superior- EDURED,
realiz6 la revision y verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos
acreditados por cada aspirante al cargo inscrito y la valoracién de los items
“Capacitacion Adicional y “Experiencia Adicional y Docencia”.

Ahora bien, teniendo en cuenta que a esta Corporacion le corresponde resolver
las reclamaciones atinentes a los puntajes asignados en los Factores de:
“‘Prueba Psicotécnica”, “Experiencia Adicional y Docencia”, y “Capacitacion
Adicional” de los recurrentes, se procedera con el analisis pertinente en cada
caso concreto.

2.2. PRESUPUESTOS FORMALES

El articulo 77 del CPACA! sefiala los requisitos que deben cumplir los recursos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante
0 apoderado debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresién concreta de los motivos de inconformidad.

3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4, Indicar el nombre y la direcciébn del recurrente, asi como la direccion

electrdnica si desea ser notificado por este medio. (...)"

El articulo 78 del CPACA precisa textualmente que:

“...Si el escrito con el cual se formula el recurso no se presenta con los requisitos
previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el funcionario competente
debera rechazarlo...”

La Resolucién No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2017, fue notificada conforme lo
dispuso la convocatoria a concurso, “...sera notificada mediante su fijacién, durante el
término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura
del Valle del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcion “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4” —

1 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011.
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“‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacion; y en la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cali...”; el término para la interposicion de los
recursos en la via gubernativa transcurrio entre el 01 de junio y 16 de junio de 2021, en la
Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.

Examinado el escrito presentado por el sefior NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, se
encuentra que el mismo cumple con los requisitos previstos en el articulo 77 del CPACA 'y
fue interpuesto oportunamente, el 10 de junio de 2021, en la secretaria de esta Seccional.

Conforme con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 74 del CPACA, corresponde a
esta Seccional, como autoridad que expidi6 el acto administrativo atacado, resolver el
recurso de reposicion y a ello se procedera.

2.3. DEL CASO CONCRETO

El recurrente controvierte los puntajes asignados en los factores “Experiencia Adicional y
Docencia” y “Capacitacion Adicional’, manifestdé que no se le tuvo en cuenta toda la
documentacion aportada al momento de su inscripcion.

Con fundamento en el Articulo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de la
Administracién de Justicia”, la convocatoria es norma reguladora del concurso y, por
consiguiente, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto para los
aspirantes como para esta Seccional.

Al efecto, los requisitos exigidos para el cargo de aspiracién del concursante son:

Denominacion Grado Requisitos Minimos

Profesional Universitario
Juzgados 16
Administrativos

Titulo profesional en derecho y dos (2) afios de
experiencia profesional.

Para el referido cargo, el recurrente obtuvo el siguiente puntaje:

Puntaje . Puntaje .
Puntaje . . Puntaje
Prueba Prueba Experiencia Capacitacion
Cargo Grado | Conocimiento . Sy Adicional y pact Total Puntaje
Psicotécnica ) Adicional
ponderada (200) Docencia (100)
(600) (100)
Profesional
Universitario 16 565,49 70,50 21,67 25,00 682,66
Juzgados
Administrativos

Analizados los motivos de inconformidad del recurrente, esta Seccional, se pronunciara
sobre cada uno de ellos asi:
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2.4, EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA
De la verificacion de la documentacion presentada al momento de la inscripcion, se hace
necesario establecer si la experiencia acreditada por el sefior NELSON JOSUE TORRES

CEDIEL, fue considerada en la valoracién del Factor Experiencia Adicional y Docencia.

En lo que corresponde a este factor, se observa que:

INFORMACION SOBRE EXPERIENCIA VALIDA ACREDITADA
(Para los calculos se utilizan afios de 360 dias y meses de 30 dias)
Aspirante Cargo Fecha Inicial Fecha Final No. .Dlas
Acreditados
ASESOR VOLUNTARIO -
NELSON JOSUE TORRES FUNDACION SERVICIOS DE LOS 9/01/2009 8/01/2010 360
JESUITAS PARA LOS REFUGIADOS
NELSON JOSUE TORRES ASESORJURIDICO - FIRMA TORRES 9/06/2010 8/07/2013 1110
Y ASOCIADOS
Total dias acreditados 1470
Total afios acreditados 4,08

Ahora bien, teniendo en cuenta que la experiencia laboral adicional® es la que excede al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, la cual “...dara derecho a veinte
(20) puntos por cada arfio de servicio o proporcional por fraccion de éste ...”, esta
Corporacion encuentra que el sefior NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, acreditd
experiencia relacionada® de 4,08 arfios, de la cual debe descontarse el requisito minimo
para el cargo a efectos de asignar el puntaje de ese sub-factor, asi:

INFORMACION SOBRE CARGOS INSCRITOS y PUNTAJE DE EXPERIENCIA

No. Afios Puntaje
Cargo Grado Experiencia Experiencia
Requerida Adicional
PROFESIONAL UNIVERSITARIO JUZGADOS ADMINISTRATIVOS 16 2,00 41,60

Es de anotar que el Factor Experiencia fue evaluado para todos los concursantes
utilizando el método de dias corridos (afios de 360 dias y meses de 30 dias).

De conformidad con lo sefialado en el numeral 3.4.5 del articulo del acuerdo de
convocatoria se tiene que:

“...Experiencia profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
universitaria, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién...”

En mérito de lo expuesto, debera modificarse el puntaje asignado al concursante en el
Factor Experiencia y Docencia de 21,67 a 41,60 puntos.

2.5. CAPACITACION ADICIONAL

El otro motivo de inconformidad del recurrente se orienta al factor Capacitacion Adicional,
manifestd que el puntaje otorgado no corresponde a los titulos aportados.

De conformidad con el numeral 5.2.1, iv) del articulo segundo, del Acuerdo
No. CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017, que regula el puntaje del factor

2 Articulo 2, Numeral 5.2.1, iii), Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017 del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del
Cauca.

8 Articulo 2, Numeral 3.4.5, Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017. Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer.
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capacitacion, para los cargos del Nivel Profesional, en donde, el requisito minimo es Titulo
profesional o terminacion y aprobacion de estudios superiores, la asignacién de puntaje
es el siguiente:

. Cursos de
. . Diplom DO
Titulo de estudios de gnoar:gs?s capacitacion en
Postgrados en . pregrado en ciencias . areas
. > Pun relacion .
Nivel del Cargo — areas u ;aje humanas, c%ice?cg?a: relacionadas con
Requisitos relacionadas con asignar econdémicas, 9 el cargo (40
el cargo administrativas y/o fo horas o mas)
) Maximo 10 oy
sociales untos Maximo 20
P puntos
Nivel profesional — Titulo
profesional o] Ni .
g e ivel profesional
terminacion y | Especializaciones 20 gop Eniiso a
aprobacion de estudios P
superiores. 10 5
Nivel técnico - . Nivel técnico
- . M ri
Preparacion técnica o aestrias 30 15 puntos
tecnolégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.

En todo caso, el factor de capacitaciéon adicional no podra exceder de 100 puntos.

Ahora bien, a efectos de ser valorada la formacién y/o capacitacién adicional, debe
cumplir con las siguientes condiciones: (i) capacitacion adicional al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo; (ii) acreditar mediante la presentacién de copia del
acta de grado o del titulo o titulos de postgrado relacionados con el cargo de aspiracion o
certificacion del ente universitario donde conste que cursé y aprobo todas y cada de las
asignaturas que comprende el pensum académico del post grado y que sélo se encuentra
pendiente de ceremonia de grado, o del diploma que certifique la realizacién y aprobacion
de cursos de formacion; (iii) Los cursos de capacitacion deben ser en areas relacionadas
con el cargo y con una intensidad de 40 horas o mas.

De la verificacién realizada por esta seccional, se tiene que, el recurrente aporté al
momento de su inscripcion, los siguientes documentos:

- Titulo de Especializacién en Derecho Constitucional — Universidad Santiago de
Cali.

- Diplomado en mecanismos alternativos de solucion de conflictos — Camara de
Comercio de Bucaramanga.

- Curso de Seguridad Social — SENA (40 Horas).

- Curso de Formacion de Conciliadores Institucionales — Universidad Industrial de
Santander (82 Horas).

En mérito de lo expuesto, debera modificarse el puntaje obtenido por el concursante en el
Factor Capacitacién Adicional de 25,00 a 40,00 puntos.

En consecuencia, el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca,
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Hoja No. 9, Resolucion CSJVAR21-343 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicion”.

RESUELVE:

ARTICULO 1: REPONER la Resolucién No CSJVAR21- 203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Corporacién, respecto del puntaje individual asignado al sefior
NELSON JOSUE TORRES CEDIEL, identificado con cédula de ciudadania nuamero
91.538.610, por las razones expuestas en la parte motiva, asi: (i) Factor Experiencia
Adicional de 21,67 a 41,60 puntos; y (ii) Factor Capacitacion Adicional de 25,00 a
40,00 puntos. En consecuencia, su puntaje quedard integrado de la siguiente manera:

Puntaje . Puntaje .
Cargo Grado | Conocimiento NS Adicional y pacl Total Puntaje
Psicotécnica . Adicional
ponderada (200) Docencia (100)
(600) (100)
Profesional
Universitario 16 565,49 70,50 41,60 40,00 717.59
Juzgados
Administrativos

ARTICULO 2: No conceder el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto por el
recurrente, por cuanto se accedi6 a la reposicion.

ARTICULO 3: Esta Resolucion sera notificada mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
del Cauca. Ademas, se comunicara electronicamente al recurrente conforme al articulo 4°
del Decreto 491 de 2020. De igual manera se informaré a través de la pagina web de la
Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcion “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4" —
“‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacién; y en la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cali.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE ALVARO GOMEZ HERRERA
Vicepresidente

Proyectd: Dra. VICTORIA EUGENIA VELASQUEZ MARIN
VEVM/JCMG

Firmado Por:

Jose Alvaro Gomez Herrera
Magistrado
Despacho 3
Consejo Seccional De La Judicatura
Valle Del Cauca - Cali
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