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NOMBRE DE LA EMPRESA:

DIRECCION Y TELEFONO:

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial

Bucaramanga — Santander

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Rama Judicial del Poder Publico (Nacion —

Consejo Superior de |la Judicatura)

Calle 72 N° 7 — 96 Bogota D.C.

Teléfono 3127011
Sucursales o Sedes Si (X) No ()
SEDE DIRECCION TELEFONO
e CCOn eaodiva  de Administracion | carrera 11 No. 34-52 piso 5 | 6422095
Palacio de Justicia Bucaramanga:
e Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Bucaramanga
e Tribunal Contencioso Administrativo.
e Juzgados Penales del Circuito vy
Municipales de Conocimiento y 5622000
Juzgados Especializados Calle 12 entre carreras 11 y | 3506200
e Juzgados de Ejecucion de Penas y | 12 3506700
Medidas de Seguridad. 5622000
e Juzgados Civiles del Circuito vy
Municipales
e Juzgados de Familia
e Juzgados Laborales
e Centro SAP y Juzgados de Garantias
» Juzgados Restitucion de Tierras
Palacio de Justicia Barrancabermeja 6214408
calle 50 No. 8B-35 6214406
7242398
Palacio de Justicia San Gil Carrera 10 No. 9-38 7245848
7245900
Palacio de Justicia Socorro Calle 16 # 14 - 21 7272492
Palacio de Justicia Vélez 7564230
Carrera2#9- 06 7564869
7564230
Juzgados 1°, 2° y 3° Promiscuos Municipales | Carrera 6 # 9-82 6551143

Carrera 11 N° 34 - 52 piso 5° - Bucaramanga. Tel. 6422095. Ext.1100
Centro Administrativo Municipal - Fase II
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De Piedecuesta 6550369
6543450

Juzgado 4° Promiscuo de Piedecuesta CLL.5#6-08 6543451
Juzgados Civiles Municipales de 6300016
Floridablanca, Juzgados Penales 6300019
Municipales de Garantias con Funcion Mixta, 6300040
Juzgados de Competencia Multiple. CAeE; 100 6300045
6300048

6300051

Juzgados Promiscuos Municipales de Giron. 6300062
Carrera 26 # 31-36 6300068

6300055

Juzgados de Ejecucion Civil Municipal y del 6571561
Circuito de Bucaramanga, y sus respectivas 6577767
Oficinas de Apoyo de Ejecucion Civil | Carrera 10 No. 35-30 6470228

Municipal y de Circuito.

Juzgados Administrativos de Bucaramanga y

Centro de Servicios de los Juzgados Oale =5 1620 PO S B2 20020 Bt

Administrativos. bl 499
Juzgados 1° Y 2° De Pequefias Causas Y
Competencias Multiples de Bucaramanga Calle 7 N No. 19-19 6730069
Sede Periddico El Frente (Juzgados Veinte 6422224
al Veintinueve Civiles Municipales vy 6422271
Juzgados 1, 2 y 3 de Pequenas causas 6422235
Laborales y Juzgados 11 y 12 Civil del E 6422292
Circuito) CRmeR 12 #8000 6300069
6422262
6422278
Juzgados Infancia y  Adolescencia
Bucaramanga Carrera 15 # 30-13 6336344
Juzgados 1°, 2°, 3°. Promiscuo Municipal de 7485254
Barbosa Cra9#7-21 7485159
7485063
Juzgados Malaga 6608289
CRA. 8 No. 13-13 6608289
Juzgados Charala 7258259
CRA. 17 No. 23-50 7258301

Carrera 11 N° 34 - 52 piso 5° - Bucaramanga. Tel. 6422095. Ext.1100
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7258300
Palacio de Justicia Puente Nacional 7587542
Calle 5 No. 6 - 29 Palacio | 7587351
Justicia 7587634
7587676
Juzgados Cimitarra Cra 4 No. 6 - 43 Piso 2 y 6261501
Calle 7 No. 4 - 25 s
6260093
Juzgados San Vicente de Chucuri Calle 10 No 11-04-0810-12- | 6256959
16 y carrera 11 No 9-48-42- | 6254309
38 6254304
Juzgados Promiscuo Municipal Betulia,
California, ElI Playon, Lebrija, Matanza,
Rionegro, Santa Barbara, Tona, Vetas,
Cepita, San José de Miranda, Charta, Los
Santos, Surata, Zapatoca, Puerto Parra,
Puerto Wilches, Sabana de Torres, El
Carmen de Chucuri, Capitanejo, Carcasi,
Cerrito, Concepcion, Enciso, Guaca,
Macaravita, Molagavita, San Andres, San .
Miguel, Aratoca, Barichara, Cabrera, Curiti, ggntargamd:rlltotemtono c:iel
Galan, Mogotes, Onzaga, Paramo, Pinchote, SarF:tan dar &
San Joaquin, Valle de San José, Jordan
Sube, Palmas del Socorro, Villanueva,
Coromoro, Encino, Ocamonte, Albania,
Florian, Jesus Maria, Sucre, Suaita, Aguada,
Chima, Confines, Contratacion, El
Guacamayo, Gambita, Guadalupe, Guapota,
Hato, Oiba, El Palmar, Simacota, Bolivar,
Chipata, Guavata, Guepsa, La Paz, San
Benito, Santa Helena, Landazuri.
Juzgado Promiscuo Municipal Cachira Sirsi g No. 5 - 110 Alcaldia 55687110
Juzgado Promiscuo Municipal La Belleza Calle 6 No. 2-62 3167606032
IDENTIFICACION: NIT 800165-941-6

NOMBRE DE LA AR.L.:

POSITIVA Compariia de Seguros

Clase o tipo de Riesgo: lyV
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Caddigo de la Actividad Econémica: 1751201-5752301 (Decreto 1607 de 2002)

Se establece el REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL para la Rama
Judicial, en los siguientes terminos:

ARTICULO PRIMERO: La Rama Judicial se compromete a dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes, tendientes a garantizar los mecanismos que aseguren una
adecuada y oportuna prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
de conformidad con la Ley 9 de 1979, Resolucion 2400 de 1979, Decreto 614 de 1984,
Resoluciones N° 2013 de 1986, 1016 de 1989 y 6398 de 1991, Decreto 1295 de 1994,
Ley 1562 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 y demas normas que con
tal fin se establezcan.

ARTICULO SEGUNDO: La Rama Judicial se obliga a promover y garantizar la
constitucion y funcionamiento del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
Nacional, de conformidad con lo establecido por el Decreto 614 de 1984, Resoluciones N*
2013 de 1986 y 1016 de 1989, Decreto 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012 y Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La Rama Judicial se compromete a destinar los recursos de
acuerdo con la asignacion presupuestal que para el efecto asigne el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, necesarios para desarrollar actividades permanentes, de
conformidad con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, elaborado de
acuerdo al Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, el cual contempla procesos de
gestion de acuerdo al ciclo PHVA:

e Planificar: Se debe planificar la forma de mejorar la seguridad y salud de los
trabajadores, encontrando qué cosas se estan haciendo incorrectamente o se
pueden mejorar y determinando ideas para solucionar esos problemas.

« Hacer: Implementacién de las medidas planificadas.

« Verificar: Revisar que los procedimientos y acciones implementados estan
consiguiendo los resultados deseados.

e Actuar. Realizar acciones de mejora para obtener los mayores beneficios en la
seguridad y salud de los trabajadores.

ARTICULO CUARTO: Los peligros existentes en la Rama Judicial, estan constituidos,
principalmente, por:
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* Psicosocial: Debido al alto grado de responsabilidad por la clase de trabajo, la
atencion al publico, la concentraciéon continua, la repetitividad, la presion de los
términos judiciales, la carga laboral y un acelerado ritmo de trabajo.

e Biomecanico: Por la carga estatica que genera el desempefio de trabajos
sedentarios y por carga dinamica al realizar movimientos inadecuados o extremos.

e Locativo: Por las condiciones locativas de las instalaciones de trabajo, sistemas de
almacenamiento, areas de circulacion y sefalizacion.

e Publico: Generado por el desarrollo de funciones judiciales en zonas de conflicto
y/o bajo circunstancias de elevada violencia social, delincuencia y transito.

Paragrafo: A efecto de que los peligros contemplados en el presente articulo, no se
traduzcan en accidentes de trabajo o enfermedades laborales, la Rama Judicial promueve
actividades para el control de los mismos en la fuente, en el medio o en la persona, de
conformidad con lo contemplado en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Rama Judicial.

ARTICULO QUINTO: La Administracion Judicial, los funcionarios y empleados deben dar
estricto cumplimiento a las disposiciones legales y técnicas que se adopten para lograr la
implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: La prevencion de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Laborales
es de obligatorio cumplimiento tanto para la Administracién Judicial como para los
servidores judiciales. Para el efecto, se incluira en la induccién y reinduccién de los
servidores capacitacion en las medidas de prevencién y promocién establecidas en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEPTIMO: Este reglamento permanecera exhibido en un lugar visible de las
sedes de trabajo, y su contenido se dara a conocer a todos los servidores judiciales en el
momento de su ingreso.
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ARTICULO OCTAVO: El presente reglamento entra en vigencia a partir de la fecha y
durante el tiempo que la Rama Judicial conserve, sin cambios sustanciales las
condiciones existentes, tales como actividad, métodos de produccion y/o instalaciones
locativas.

Dado en Bucaramanga, a los once (11) dias del mes de Febrero de dos mil veinte
(2020).

JORGE EDUARDO Y{ESGA CARRENO
Director Ejecutivo Sedgional de Administracion Judicial

Representante Legal ¥e la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial —
Seccional Bucaramanga

Carrera 11 N° 34 - 52 piso 5° - Bucaramanga. Tel. 6422095. Ext.1100
Centro Administrativo Municipal - Fase II
www .ramajudicial.gov.co

No. 5C 5780 - 4 Mo. GP D58 - 4



