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Rama Judidial

Consejo Superior de la Judicatura

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Repiiblica de Colombia DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA- BOLIVAR

Hoja No. 1
ESTUDIO DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

Para iniciar el proceso de seleccion por la modalidad de Licitacion Publica, para
contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada para los diferentes Despachos
Judiciales y Sedes Administrativas de Cartagena de Indias D. T. y C., Turbaco, El
Carmen de Bolivar, Mompox, Magangué, Simiti y el Distrito Judicial de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

OBJETIVO

Garantizar a través del cumplimiento de las obligaciones contractuales la seguridad
para funcionarios, empleados y usuarios del servicio de Administracion de Justicia,
fortaleciendo la imagen de la Rama Judicial, como una entidad segura generadora de
confianza en el cuidado de los bienes y elementos bajo su responsabilidad y
permitiendo que el usuario visualice en las sedes Judiciales el cumplimiento de las
politicas del plan sectorial de la Rama Judicial y las directrices de la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Direccion Ejecutiva de la Administracion Judicial es el 6rgano técnico y
administrativo que tiene a su cargo la ejecucion de las actividades administrativas de
la Rama Judicial, con sujecién a las politicas y decisiones del Consejo Superior de la
Judicatura.

La Direccién Seccional de Administracién Judicial de Cartagena — Bolivar, tiene a su
cargo los despachos judiciales y sedes administrativas en la ciudad de Cartagena,
Municipios del Departamento de Bolivar y el Archipiélago de San Andrés y Providencia
y debe garantizar el adecuado suministro de bienes y servicios que permitan garantizar
la prestacion del servicio de acceso a la justicia de manera oportuna y en la mejores
condiciones, asimismo debera garantizar el adecuado manejo de los recursos velando
por su correcta aplicacion o utilizacion en cumplimiento de los principios y postulados
contenidos en la Ley 270 de 1996, Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

La Constitucion Politica de Colombia establecié que son fines esenciales del Estado,
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
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politica, administrativa y cultural de la Nacion, defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. (Art. 2).

De igual forma, los procesos contractuales deben estar orientados al cumplimiento de
los objetivos, metas, politicas, estrategias, programas y proyectos enmarcados por el
Plan Sectorial de Desarrollo, por lo que, para efectos de contribuir al logro de los
objetivos propuestos, se elabora el presente estudio de conveniencia y oportunidad.

En cumplimiento del Acuerdo PSAA12-9256, numeral 7: “El Director Ejecutivo de Administracion
Judicial, como representante legal y érgano administrativo y operativo, conforme a las competencias
establecidas por los articulo 98 y 99 de la Ley 270 de 1996, administra los bienes y recursos destinados
para el funcionamiento de la Rama Judicial; responde por su correcta aplicacion o utilizacion, y suscribe
en nombre de la Nacion-Consejo Superior de la Judicatura los actos y contratos que deban otorgarse o
celebrarse, adelantando, con el apoyo de sus Unidades, los procesos precontractuales, contractuales y
pos contractuales; para lo cual elaborara los estudios previos y demas documentos requeridos y
adelantara todas las actuaciones inherentes a la contratacion. De igual manera, actia como ordenador
del gasto para el cumplimiento de las obligaciones que correspondan, asumiendo la supervisién plena
(técnica, administrativa, financiera, contable y juridica), del cumplimiento del objeto de los contratos...”

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena — Bolivar, no cuenta
con personal especializado para el desarrollo de la actividad sefialada en el objeto, por
lo tanto se hace necesaria la contratacion del servicio de vigilancia, con personal
uniformado y armado, incluida la supervision, con el propdsito de garantizar las
condiciones de seguridad en los Despachos Judiciales y Sedes Administrativas de
Cartagena de Indias D. T. y C., Turbaco, El Carmen de Bolivar, Mompox, Magangué,
Simiti y el Distrito Judicial de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

El servicio de vigilancia y seguridad privada tiene como finalidad preservar y garantizar
la seguridad y custodia de las personas, bienes muebles e inmuebles a cargo de la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena — Bolivar.

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena — Bolivar esta en la
obligacién de contratar el servicio de forma permanente e ininterrumpida y de
garantizar que los Despachos Judiciales y Sedes Administrativas a su cargo, reciban
un servicio de seguridad idoneo, a la vez a los servidores que prestan sus servicios a
la Rama Judicial.

Debe tenerse presente que en desarrollo del Plan Nacional de Descongestion se
crearon nuevos Despachos Judiciales y con el impulso a la oralidad en los procesos
Penales, Civiles, Familia, Laborales y Contenciosos Administrativos, se requiere una
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mayor cantidad de operarios para la prestacion del servicio de vigilancia, en tanto los
servidores judiciales y usuarios se han incrementado.

JUSTIFICACION

Debido a que el desarrollo de la actividad judicial, la gestiéon de los funcionarios,
empleados y la atencién de los usuarios, requiere de la custodia preventiva de las
areas de trabajo y las sedes judiciales, asi como la poblacion permanente y flotante,
la Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cartagena — Bolivar, requiere
contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada, con personal armado, con
empresas especializadas, que cuenten con licencia de funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en los inmuebles de Cartagena
de Indias D. T. y C., Turbaco, El Carmen de Bolivar, Mompos, Magangué, Simiti y el
Distrito Judicial de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

1. OBJETO

Contratar en nombre de la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura, la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada con y sin armas, con supervision permanente
necesarios para la realizacion de esta labor, con destino a los Despachos Judiciales
de Cartagena, Mompos, Simiti, Magangué, Turbaco- Bolivar, y el Distrito Judicial del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y sedes administrativas
de Cartagena, a cargo de la Direccion Seccional de Administracién Judicial de
Cartagena — Bolivar.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Se requiere la prestacion del servicio de vigilancia privada para los Despachos
Judiciales y Sedes Administrativas de Cartagena de Indias D. T. y C., los despachos
judiciales de Turbaco, EI Carmen de Bolivar, Mompos, Magangué, Simiti y el Distrito
Judicial de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3. FINANCIACION

Para adelantar la Contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, cuenta con los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal expedidos por el Jefe de Presupuesto de
la Direccion Seccional, relacionados a continuacion:
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PRESUPUESTO SERVICIO DE VIGILANCIA 2021 CARTAGENA, MUNCIPIOS DE BOLIVAR Y
SAN ANDRES ISLAS

RUBRO VALOR DEL VALOR A
UNIDAD EJECUTORA No. CDP PRESUPUESTAL FECHA CDP AFECTAR
Unidad 08 Tribunales y A-02-02-02-008-
Juzgados Seccional 12721 005 SERVICIO 20/04/2021
Cartagena DE SOPORTE

224,897,858 | 224.864.116

Unidad 02 Consejo A-02-02-02-008-
Superior de la Judicatura 4921 005 SERVICIO 20/04/2021
Seccional Cartagena DE SOPORTE

28.422.550 28.418.286
TOTAL VIGENCIA 2021 253.320.408 | 253.282.402

Para comprometer el cupo de vigencias futuras del afio 2022, se cuenta con autorizacion del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para lo cual la Direcciéon Ejecutiva de Administracion
Judicial a través de memorando No. DEAJPLM21-301 de fecha 15 de julio de 2021
discrimind los valores correspondientes al servicio de vigilancia, asi:

PRESUPUESTO SERVICIO DE VIGILANCIA VIGENCIA FUTURA 2022
CARTAGENA,MUNCIPIOS DE BOLIVAR Y SAN ANDRES ISLAS
UNIDAD No. Na RUBRO VALOR DEL
EJECUTORA | AUTORIZACION | ASIGNACION | PRESUPUESTAL FECHA cobP VALOR A AFECTAR
Unidad 08
Tribunales y A-02-02-02-008-
Seccional DE SOPORTE
Cartagena
805.912.995
Unidad _02
Superior fe la A-02:02-02-008,
Judicatura 41821 42621 005 SERVICIOS | 15/07/2021 264.177.847
. DE SOPORTE
Seccional
Cartagena 101.851.135
TOTAL VIGENCIA 2022 907.764.130
TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL SERVICIO DE VIGILANCIA
VIGENCIAS 2021 Y 2022 1.161.046.532
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4. PRESUPUESTO OFICIAL

Se estima en la suma de: MIL CIENTO SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y
SEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($1.161.046.532), Incluido
impuestos.

Nota: El presupuesto del presente proyecto se estimo teniendo en cuenta el estudio de
mercado y la verificacion de la tarifa minima establecida para el servicio de vigilancia y
seguridad privada de conformidad con lo estipulado en el Decreto 4950 de diciembre
27 de 2007, expedido por el Ministerio de Defensa Nacional y por la Circular Externa
No. 20201300000455 del 31 de diciembre de 2020 emitida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada ,para la vigencia de 2021 e incrementando un
reajuste proyectado del salario minimo mensual legal vigente, para la vigencia de 2022,
del dos punto cuatro(2.4%)

Es de anotar, que las tarifas minimas del servicio de vigilancia a cobrar por parte de las
empresas y cooperativas de vigilancia y seguridad privada, deben tenerse en cuenta
las aproximaciones que trata la circular externa 01 de 2008, y la Circular No.
20201300000455 del 31 de diciembre de 2020, emitidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

5. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta la naturaleza y la cuantia del Contrato a celebrar, el presente
proceso de seleccion de Contratista se adelantara bajo la modalidad de Licitacion
Publica, de conformidad con lo sefialado en la regla 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

El procedimiento a emplear sera el establecido para la contratacion de Licitacion
Publica — Articulo 30 de la Ley 80 de 1993y el Articulo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015. El presente proceso de contratacion, no es
susceptible a ser limitado a Mipyme, toda vez que el presupuesto oficial estimado no
se encuentra en el rango establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015.

Es preciso indicar que una vez realizada la consulta en la TIENDA VIRTUAL DEL
ESTADO COLOMBIANO - LINK http://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-
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del-estado-colombiano/acuerdosmarco, se pudo observar que no hay Acuerdo
Marco vigente respecto del objeto del presente proceso de contratacion.

El presente proceso de seleccion de contratista y el futuro contrato que se suscriba,
estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira por las
siguientes normas: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015, las normas organicas del presupuesto, las
disposiciones cambiarias, el estatuto tributario y demas normas que las
complementen, modifiquen o reglamenten. En lo que no se encuentra
particularmente regulado se aplicardn las normas del derecho contencioso
administrativo, derecho comercial, civil y laboral vigentes.

6. FORMA DE PAGO

La DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
CARTAGENA, cancelara el valor del contrato en mensualidades vencidas, previa
presentacion de la factura 6 cuenta de cobro correspondiente, certificacion del
supervisor del contrato especificando la satisfaccion del servicio, acompafiado de la
certificacion del pago de las obligaciones al sistema integral de seguridad social (ARL,
EPS, AFP) y de aportes parafiscales, expedida por el contador o revisor fiscal segun
sea el caso cuando a ello haya lugar.

Los pagos estaran aprobados por el Director Seccional de Administracion
Judicial de Cartagena y en todo caso, los pagos estipulados en el presente
numeral, quedaran sujetos a los recursos asignados que la Direccion del Tesoro
Nacional y Crédito Publico del Ministerio de Hacienda, sitte a la entidad.

El contratista realizara el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales a
los operarios que presten el servicio de vigilancia, cuyos pagos deben ser dentro de
los cinco (5) primeros dias de cada mes.

En todo caso los pagos estipulados en el presente numeral, quedaran sujetos al PAC
gue la Direccibn del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico situe a la entidad y que podran consultar a traves de la pagina del Ministerio
de Hacienda y Creédito Publico.

La ruta donde puede realizar la consulta de los pagos se ubica en:
http://www.minhacienda.gov.co/MinHacienda/haciendapublica/siifnacion/SIIFNac
ion/Cons ulta%20de%20pagos
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El pago de la ultima mensualidad ademas de los requisitos anteriores, requerira
de la suscripcion previa del acta de liquidacion del contrato.

7. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Contrato se ejecutara en los municipios de Cartagena de Indias D. T. y C., Turbaco,
El Carmen de Bolivar, Mompos, Magangué y Simiti, del Departamento de Bolivar. y
el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

El plazo del contrato es de nueve (9) meses, comprendidos desde el primero (1°) de
noviembre de 2021, hasta el dia treinta y uno (31) de julio de 2022.

8. LUGAR, FECHA Y HORA DE APERTURA DEL PROCESO DE
SELECCION

La apertura del Proceso de Seleccién se llevara a cabo en la plataforma Secop
Il en la fecha y hora indicada en el Cronograma a partir de la cual los oferentes
podran presentar sus ofertas.

9. INFORMACION Y CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

EL PLIEGO DE CONDICIONES se publicara en la pagina web del portal anico de
contratacion, SECOP I1I.

10. LUGAR, FECHA Y HORA DE CIERRE

El Proceso de Seleccién se declarara cerrado y en consecuencia s6lo podran
presentar ofertas en la fecha indicada en el cronograma del Pliego de Condiciones,
a través de la Plataforma Secop Il, requisito con el que se entiende entregada la
oferta, se entenderan recibidas en la fecha y hora indicada en la Plataforma Secop Il

En la fecha y hora indicada, se declarara cerrado el Proceso de Licitacion Publica.
Acto seguido se contaran las ofertas y se procedera a relacionarlas una por una
indicando el nombre del oferente, el nimero de folios y los datos de la garantia
de seriedad de la oferta. De dicho acto se suscribira un acta por parte de los
servidores designados para ello.

Se entienden por no recibidas las propuestas que sean allegadas en fax, por correo
electrénico o cualquier otro medio magnético o por fuera del término establecido en el

Nicuy
1000

Sisniee

Centro, Edif. Cuartel del Fijo, Carrera 5% N° 36 — 127 Piso 2. Oficina 210
E-mail: dirseccgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfonos: 6602124 - 6643524 — 6642455 Fax 6645708

N3 GP 0GRS - -


mailto:dirseccgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
b ‘ DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
U Repablionde Calanbia JUDICIAL DE CARTAGENA- BOLIVAR

SR Rama Judidal ;
' % i Consejo Superior de la Judicatura Hoja No. 8

presente pliego de condiciones.

Para la suscripcion del acta de cierre del proceso de Seleccién, debe presentarse el
representante legal de la persona Juridica o la persona natural que se presenta, o
en su defecto quien sea delegado, con un poder para suscribir dicha acta. Quien no
presente el poder correspondiente no podra firmar el acta de cierre, aunque su
propuesta sera evaluada al igual que las demés. Esto conforme a lo establecido en
el decreto 1082 de 2.015.

11. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS Y EVENTUAL
ACLARACION DE PLIEGO.

La audiencia se realizara mediante AUDIENICA VIRTUAL- PLATAFORMA TEAMS.

En ella podran participar todas las personas naturales y juridicas interesadas en el
presente proceso de licitacion.

12. CONDICIONES Y CALIDADES EXIGIDAS
12.1. EN CUANTO A LOS OFERENTES

12.1.1. PARTICIPANTES

En el presente Proceso podran participar en forma independiente, en Consorcio o en
Union Temporal, las personas naturales o juridicas que no se encuentren incursos
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado.

Cuando la oferta sea presentada en Consorcio o Union Temporal, éstos
cumplirdn los siguientes requisitos:

a. Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal, sefialando los términos y extension de la participacién en la oferta
y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito de la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA.

b. Los integrantes del Consorcio o miembros de la Unién Temporal, sefialaran
las reglas basicas que regularan las relaciones e indicaran el porcentaje de
participaciéon de cada uno de ellos y para la unién temporal, la descripcion
detallada de las actividades a realizar. La responsabilidad tanto para el
Consorcio como para la Union Temporal serad solidaria. En las uniones
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temporales las sanciones por incumplimiento, seran aplicadas de acuerdo con
el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes en los términos
del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

c. Se designara un representante del Consorcio o de la Union Temporal, el cual
no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de
los integrantes que lo conforman.

d. La duracion del Consorcio o Union Temporal cubrira el plazo del contrato
hasta su liquidacién y un (1) afio mas.

12.1.2 PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAIS

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de
personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la Propuesta, para la celebracién del contrato, su ejecucion,
liguidacién y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

Cuando un proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de
un pais que hace parte de la Convencion de la Haya, sobre la “abolicion de requisitos
de legalizaciébn para documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la
consularizacién, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el
certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se
origina el documento.

12.1.3 OFERENTES HABILES
El nGmero minimo de ofertas habiles exigido es de uno (1).
12.2. EN CUANTO A LA OFERTA

El oferente elaborara la oferta de acuerdo con lo establecido en este pliego de
condiciones y anexard la documentacion exigida; utilizara y diligenciara la totalidad de
los formatos que suministre la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA, y que le correspondan, y los adjuntara a la oferta.
Presentara su oferta sujetdndose al orden establecido en el numeral 1.1 del Capitulo
Il. CAPACIDAD JURIDICA vy al lleno de los requisitos establecidos por la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, con el fin de facilitar
su estudio.
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12.2.1 COSTO DE PREPARACION DE LA OFERTA

Seran a cargo del oferente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su oferta y la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
CARTAGENA, en ningun caso sera responsable de los mismos.

12.2.2 PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta se presentara a través de la plataforma SECOP I, y dentro del plazo fijado
para el cierre del Proceso de Licitacion Puablica.

La oferta contendra todos los documentos solicitados. Sin embargo la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, se reserva el derecho de verificar
su autenticidad.

No se aceptaran ofertas cuyos documentos que sean objeto de evaluacién y
calificacion presenten tachaduras, raspaduras o enmendaduras, salvo que las
mismas sean refrendadas por el oferente al margen del mismo o en documento
aparte incluido en la oferta.

No se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones que fueren presentadas
con posterioridad a la fecha y hora de cierre del Proceso.

De conformidad con lo indicado por el articulo 10 de la Ley 962 de 2005, se
recibirdn ofertas enviadas por correo certificado, las cuales se entenderan recibidas
el dia en que efectivamente el documento llegue a la entidad y que en todo caso,
deberan serradicadas en la Secretaria de la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Cartagena a mas tardar en la hora y fecha indicadas en el pliego para el
cierre del proceso de seleccion.

Una vez presentada la oferta no se aceptara a los oferentes variacion alguna en los
aspectos técnicos y econoémicos, lo cual no obsta para que la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, pueda solicitar
durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, las aclaraciones que considere
necesarias, las cuales seran atendidas en el tiempo fijado para ello.

Nota: En caso de presentarse discrepancia entre la informacion contenida en el
original de la oferta y sus copias, tendra validez el original.
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13. CAUSALES PARA NO CONSIDERAR LAS OFERTAS

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena rechazara las
ofertas, en los siguientes casos:

a)

b)

d)

9)

h)

)
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Cuando no se presente la Oferta econdmica.

Cuando se encuentre que el proponente o uno de los miembros del consorcio
o de la Unibn Temporal esté incurso en alguna de las causales de
incompatibilidad o inhabilidad previstas en la Constitucion o la Ley.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos
minimos establecidos en el presente pliego de condiciones: Objeto, término,
precio y condiciones que impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

Cuando no coincida la informacion diligenciada en los formularios con la
informacion de los documentos soporte solicitados como aclaracion por parte de
la Entidad. Se entiende que la informacion no coincide, cuando no exista
correspondencia entre la informacion obtenida, frente a la relacionada por el
proponente en los respectivos formularios o certificaciones.

Cuando la propuesta haya sido enviada por correo postal o electrénico, o se
haya presentado extemporaneamente.

Cuando no allegue la informacién solicitada por la Entidad con el objeto de
aclarar su propuesta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

Si el proponente condiciona los efectos o alcance de la propuesta. La propuesta
debe cumplir estrictamente y sujetarse a todos y cada uno de los requisitos del
pliego de condiciones.

Cuando el proponente no cumpla los requisitos juridicos, de experiencia
financieros o técnicos y habiéndose solicitado su subsanacion no lo hiciere.

Cuando el valor total de la Propuesta incluido el IVA, EXCEDA el Presupuesto
Oficial estimado por vigencia o sea inferior al valor liquidado, con base en la tarifa
minima establecida por la normatividad vigente para los servicios de vigilancia y
seguridad privada (CIRCULAR EXTERNA N° 20201300000455)e

Cuando el proponente presente mas de una propuesta para este mismo proceso,
como representante de persona juridica o0 como persona natural o integrante de
consorcio o union temporal.
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k) Cuando el Contador Publico y/o Revisor Fiscal que suscriben los Estados
Financieros registren antecedentes disciplinarios, con sancion vigente.

[) Boletin de la Contraloria General de la Republica: En cumplimiento de la circular
005 de 2008, Ila entidad verificara, en la pagina web
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-
antecedentes-fiscales de la Contraloria General de la Republica, que los
proponentes personas naturales y sus representantes legales en caso que sea
persona juridica no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de
dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefala “... los
representantes legales, asi como los nominadores y demdas funcionarios
competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar
cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables,
so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 6° de la Ley 190 de 1995”.

Por lo anterior, la entidad no tendr& en cuenta las propuestas presentadas por las
personas o firmas, asi como sus representantes, que aparezcan en el boletin de
responsables fiscales.

m) Cuando el oferente que se presente sea un Consorcio o Union Temporal y alguno
de los integrantes no presente la licencia de
funcionamiento vigente, expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada de conformidad con el Decreto 356 de 1994,
en la que conste la autorizacion para ejercer la vigilancia armada y el uso de
medios tecnoldgicos, servicios de asesoria, consultoria e investigacion, o no la
aporte cuando le sea solicitada por la entidad.

n) Por no considerar las modificaciones que mediante adendas haya hecho la
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA.

o) Cuando no se cotice la totalidad de cualquiera de los items expresados en el
formulario Anexo No. 6, o cuando se modifique, suprima o altere el formulario.

14. CUADRO COMPARATIVO Y CALIFICACION FINAL DE OFERTAS

Con base en las calificaciones obtenidas en los diferentes aspectos evaluados, se
elaborard un cuadro comparativo de las ofertas, en el cual se discriminaran los
aspectos juridicos, técnicos y financieros.
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15. PLAZO DE EVALUACION

El plazo para las evaluaciones juridica, técnica, financiera y econémica se indica en
el cronograma.

Los resultados de la evaluacion permaneceran en el Area Administrativa de la
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA,
una vez concluida la evaluacion, durante cinco (5) dias habiles y seran publicados
en el SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion, pagina web
www.colombiacompra.gov.co por el plazo sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

Durante este periodo, los oferentes podrdn presentar las observaciones que
consideren pertinentes, a raves de la Plataforma SECOP II.

Soélo seran atendidas aquellas observaciones que hayan sido recibidas en Plataforma
de SECORP Il durante el periodo establecido para tal fin.

16. TERMINQ PARA CONOCER Y RESPONDER LAS OBSERVACIONES A
LA EVALUACION.

En desarrollo de los principios de publicidad y contradiccién y para garantizar
los principios de transparencia y seleccion objetiva, el cumplimiento de los fines
de la contratacion, la efectividad de los derechos e intereses de los oferentes y con
fundamento en lo preceptuado por los numerales 2° y 5° del articulo 24, los
numerales 1° y 2° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se establece el siguiente
procedimiento:

Las observaciones presentadas por los interesados en la plataforma Secop I,
seran publicadas por la Entidad y estaran a disposicién de los interesados por el
término de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion del informe
de evaluacion, con el proposito de que los oferentes puedan conocer las
observaciones formuladas y para que dentro de estos dias se pronuncien sobre las
mismas.

17. CRONOGRAMA

El cronograma y descripcion general del proceso de Proceso de Licitacion publica
y contratacién estard descrito en la Plataforma de Secop Il y en el Pliego de
Condicione.
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Las fechas antes indicadas podran variar de acuerdo con la ley y las
condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones para la prorroga de
los plazos, todo lo cual deberé ser tenido en cuenta por los OFERENTES.

La Entidad atiende las observaciones que se formulen al informe de evaluacion,
mediante documento escrito o por el correo institucional, que se publica antes
de la audiencia publica de adjudicacion, resultando improcedente que los
participantes se refieran nuevamente a la materia resuelta. En la audiencia
publica de adjudicacion, solo se atienden las observaciones que se manifiesten
frente a las respuestas emitidas por la administracion al informe de evaluacion,
lo cual no implica una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta.

Atendiendo al principio de economia regulado por el articulo 25 de la ley 80 de
1993 referente a la preclusividad y perentoriedad de los términos, la Entidad
solo atiende las observaciones que se formulen al proyecto de pliego y pliego
de condiciones a mas tardar en la fecha limite establecida por el cronograma.

18. ADENDAS

Las Adendas que deban realizarse tras las respuestas dadas a las observaciones
o las que la Entidad de manera unilateral considere pertinentes se publicaran en
la plataforma SECOP Il para consulta de los interesados. Por la cual seré
responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacion y
conocimiento.

La Entidad puede modificar los pliegos de condiciones de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad debe publicar las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las
7:00 p.m., en la fecha establecida en el cronograma del proceso a través de la
Plataforma Secop II.

No obstante, la Entidad puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una
vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la
adjudicacion del contrato.

Ninguna declaracién verbal afectard de manera alguna los términos, condiciones
y modificaciones del pliego de condiciones.

Nota: Es importante mencionar que aquellas inquietudes que se presenten durante
el periodo de publicacion del pliego definitivo de condiciones, que no fueran
modificadas mediante adenda, se debera entender que la entidad no efectuara
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cambios al pliego de condiciones.
19. ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara mediante audiencia publica en la fecha y hora establecida
en el Cronograma del Proceso indicado en el pliego de Condiciones.

Corresponde adjudicar la presente LICITACION PUBLICA al Director Seccional
de Administracion Judicial de Cartagena — Bolivar de conformidad con lo establecido
en el articulo 103 numeral 3, de la Ley 270 de 1996, el Acuerdo PSAA 16-10561 de
17 de agosto de 2019 del Consejo Superior de la Judicatura y la autorizacién
proferida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, para adelantar el
proceso contractual tendiente a contratar la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada. Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro
del término sefialado por LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA, por causa imputable a él, la DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA - BOLIVAR, hara efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada
garantia.

El plazo para la firma del contrato seré en la fecha establecida en el cronograma del
Pliego de Condiciones.

En este evento, la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
CARTAGENA, podréa adjudicar el contrato, dentro del dia habil siguiente, a la segunda
oferta mas conveniente para la Entidad.

La DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA,
podra prorrogar los plazos conforme con lo establecido en la ley.

20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, podra declarar
desierto el proceso de seleccion, Unicamente por motivos o0 causas que impidan
la escogencia objetiva de una propuesta, como son:

a) Cuando no se presente propuesta alguna,
b) Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el
Pliego de Condiciones, 6,
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c) Se presenten motivos o causa contemplados en la ley que impidan la
escogencia objetiva del contratista.

La declaratoria de desierta del presente proceso de Licitacion Publica se efectuara
por medio de resolucion motivada en la cual se sefialara en forma expresay detallada
las razones que han conducido a esta decision, la cual se notificara de acuerdo
con lo previsto en la normatividad vigente. Contra esta resoluciéon no procede
recurso alguno.

21. ACUERDOS COMERCIALES.

El presente Proceso de Contratacion inicialmente esta dentro de los procesos
cubiertos por los Acuerdos Comerciales, en atencion a los montos minimos
(umbrales) previstos en ellos para su aplicacion y a que la Rama Judicial esta dentro
de la lista de entidades cubiertas por los mismos como se indica a continuacion:

ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con lo dispuesto en el libro 2 parte 2 titulos 1 capitulo 2 Seccion 4,
subseccion 1 del decreto 1082 de 2015, el presente proceso se encuentra cobijado por
los siguientes acuerdos comerciales:

PRESUPUESTO DEL

PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION APLICABLE AL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CUBIERTO POR
INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL
Chile Sl NO N.A. NO
Alianza Pacifico México NO N.A. N.A. NO
Pert Sl NO N.A. NO
Canada Sl NO N.A. NO
Chile Sl NO N.A. NO
Corea NO N.A. N.A. NO
Costa Rica Sl NO N.A. NO
Estados AELC Sl NO N.A. NO
Estados unidos Sl NO N.A. NO
México NO N.A. N.A. NO
El Salvador NO N.A. N.A. NO
Triéngulo del Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO N.A. N.A. NO
Unién Europea SI NO N.A. NO
Comunidad Andina Sl Sl NO SI
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CAPITULO Il

1. CRITERIOS DE ADJUDICACION Y FORMA DE EVALUACION

El Comité Asesor y Evaluador esta conformado empleados de la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, quienes estaran
sujetos a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales,
recomendando al Director Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, el
sentido de la decision a adoptar de conformidad con la verificacion efectuada. El
caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada. En el evento en el cual el Director Seccional de Administracion
Judicial de Cartagena no acoja la recomendacion efectuada por el comité asesor y
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso.
El comité cuando lo considere necesario, podra pedir explicaciones a los
proponentes con el fin de aclarar las posibles incongruencias que se lleguen a
presentar si es del caso.

La DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA,
adjudicara el contrato al oferente cuya oferta cumpla con los requisitos juridicos,
financieros, técnicos y econdmicos, acredite la experiencia exigida y sea el mas
favorable, conveniente y ventajoso para la Entidad, de acuerdo con lo solicitado en
el presente Pliego de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en Decreto 1082 de 2015, y en concordancia con
elarticulo5 de la Ley 1150 de 2007, la evaluacion de las propuestas se hara
sobre la base de novecientos (900) puntos que se aplicaran a los siguientes

criterios:
CRITERIOS DE SELECCION PUNT
1 Capacidad Juridica requisito Habilitante Cumple o No Cumple
2.Capacidad Financiera requisito Habilitante Cumple o No Cumple
3 Experiencia requisito Habilitante Cumple o No Cumple
4 Organizacion requisito habilitante Cumple 0 No Cumple
5. Evaluacion Técnica (Calidad) 300puntos
6. Apoyo a la industria nacional 100 puntos
7 Evaluacion EconOmica 300 puntos
TOTAL PUNTAJE 700 Puntos
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1.1. CAPACIDAD JURIDICA

La verificacion de los requisitos de la Capacidad Juridica, estara a cargo del Area
Juridica de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena. En el
proceso podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
consorcio o0 uniones temporales, cuya actividad u objeto social le permita cumplir con
el objeto contractual. Las personas juridicas, los consorcios o uniones temporales, y
sus integrantes, deben acreditar que su duracion es igual a la del contrato y un (1) afio
mas.

Este aspecto no otorgard puntaje pero habilitara o deshabilitar4 la propuesta. Se
evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacidn de los siguientes
documentos:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA firmada por el oferente si es
persona natural, por el representante legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al consorcio o unién temporal, cuando
de ello se trate. Anexo 1 0 2 segun corresponda.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL
OFERENTE Y DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O
DE LA UNION TEMPORAL, segun el caso, en el que conste que la sociedad
esta constituida por lo menos con un afio de antelacién a la fecha de apertura
del presente Proceso de Licitacion Publica, este requisito de cumplimiento
debera acreditarlo el oferente que sea persona juridica y también los
integrantes de consorcios o uniones temporales que igualmente sean personas
juridicas.

Los oferentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales que sean personas juridicas, presentaran el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio o por autoridad competente. Dicho certificado debe
haber sido expedido con no mas de sesenta (60) dias calendario de
antelacion alafechade cierre de este Proceso de Licitacion Publica. En éste
se acreditara que la duracion de la sociedad no serd inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la
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forma prevista en el articulo 480 del Codigo de Comercio o de acuerdo con
la Ley 455 de 1988, sin perjuicio que la DIRECCION SECCIONAL DE
AMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, pueda solicitar la
documentaciébn que considere para verificar experiencia, capacidad e
idoneidad.

3. ACTA DE AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO AL
REPRESENTANTE LEGAL del oferente o de cada uno de los miembros del
Consorcio o de la Union Temporal, cuando tengan alguna limitacion para
contraer obligaciones.

4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Para garantizar la seriedad de la
oferta y para que ésta pueda ser considerada, el proponente adjuntara una
garantia de seriedad de la oferta equivalente al diez (10%) del valor del
Presupuesto Oficial Estimado, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto No. 1082 de 2.015.

La vigencia de dicha garantia no sera inferior a tres (3) meses contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de seleccién, y se constituira a favor de LA
NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, NIT
800.165.831- 4, pero el adjudicatario estara obligado a extender dicha
vigencia, si fuere necesario, hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, de acuerdo con lo previsto en el Articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No. 1082 de 2015, en los siguientes eventos:

o La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

o El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.

Cuando el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, la garantia se tomara a
nombre del consorcio o de la unién temporal y de todos y cada uno de los integrantes,
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y asi se hara constar en la misma.

El oferente podra otorgar, como mecanismos de garantia de seriedad de la
Propuesta, cualquiera de las siguientes clases de garantias, de conformidad con lo
establecido en el

Articulo 2.2.1.2.2.3.1.2 del Decreto No. 1082 de 2015.

1 Contrato de seguro contenido en una poéliza.
2  Patrimonio autonomo.
3  Garantia Bancaria.

Nota: No obstante lo anteriormente descrito, cualquiera que sea la clase de garantia
otorgada, la misma se sujetara en un todo a lo previsto en el Decreto 1082 de 2.015.

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1882 del 15 de enero de
2019, que modifico el paragrafo 1° e incluyo los paragrafos 3, 4y 5 en el articulo 5 de
la Ley 1150, “Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de la seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.” La garantia
sera expedida por una Compafia de Seguros cuya casa matriz esté aprobada por la
Superintendencia Bancaria.

El proponente favorecido y los demas proponentes podran solicitar la devolucion de la
garantia de seriedad de la oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacion del contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso.
Si el proceso de seleccion se declara desierto, se devolvera el original del documento
en el cual el proponente garantiza la seriedad de su oferta, previa solicitud por escrito
de este.

5. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD establecidas en los articulos 8° y 9° de
la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, Leyes 610 de 2000, 0734 de 2002
y 1474 de 2011; con la firma de la oferta, la Persona Natural o el Representante
Legal de la Sociedad oferente o de cada uno de los miembros del Consorcio o
de la Union Temporal segun corresponda, afirma expresamente bajo la
gravedad de juramento, que no se halla incurso en las mencionadas
inhabilidades e incompatibilidades.

6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES, del Contador Publico y Revisor Fiscal que suscriben los
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Estados Financieros, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3° de la Ley 43
de 1990 y la Circular Externa No. 043 del 02 de diciembre de 2005, expedida
por la Junta Central de Contadores.

Los oferentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales, presentaran el Certificado de Inscripcion y de Antecedentes
Disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, del Contador
Publico y/o Revisor Fiscal que suscriben los Estados Financieros, en el que
conste que no registra antecedentes disciplinarios (sancion vigente) y esta
vigente su inscripcion como Contador Publico en la Junta Central de Contadores.
Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de tres (3) meses
de antelacién a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

7. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. Expedido en los términos indicados
en el Decreto 1082 de 2015, a cargo de las Camaras de Comercio, dicho
certificado debera ser expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias
calendario de la fecha de cierre del proceso contractual. Por lo tanto y de
conformidad con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto Nacional 019 de 2012, todas las personas naturales
0 juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales,
se inscribiran en el Registro Gnico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio
principal. En dicho registro constar4d la informacion relacionada con la
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacion del proponente,
que se establecerd de conformidad con los factores de calificacion y
clasificacion que defina el reglamento.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en el art. 5 de la ley 1150 de
2007, a partir de su vigencia, la capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion, cuya verificacion sera efectuada por
las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de
la ley 1150 de 2007, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva
certificacion.

La empresa debe tener inscrito el servicio segun el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:
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92121504 — SERVICIOS DE GUARDAS DE SEGURIDAD.

Se tendra en cuenta el cédigo en el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer
nivel, esto es, 92121500.

8. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo establecido por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la
propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra afiliado y al dia en
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
cuando haya lugar.

Si es Persona Juridica o los integrantes del consorcio o unién temporal tal
acreditacion se hara con certificacion en la que se haga constar que se
encuentra al dia con el pago de los referidos aportes, correspondientes a los
seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion
debe ser expedida por Revisor Fiscal, quien debera aportar tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios de la junta central de contadores
o por el representante legal, en el evento en que no esté obligado a tener
revisor fiscal.

Si es persona natural deber& aportar la Gltima planilla de pago de los citados
aportes

Las personas naturales que a su vez tengan personal a su cargo, debera
adjuntar declaracion juramentada en la que conste que se encuentra al dia
con el pago de los referidos aportes. (Ley 789 de 2002)

Las personas juridicas o naturales que no tengan obligaciones con el sistema
de seguridad social integral, deberan notificarlo mediante certificacion
juramentada suscrita por el representante legal y/o contador y/o revisor fiscal.

Si el proponente es un consorcio o uniéon temporal, cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo establecido, segun su naturaleza.

9. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD de la persona natural, del
representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal,
segun sea el caso. La Nacion-Consejo Superior de la Judicatura-Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, de acuerdo con el articulo
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36 de la Ley 48 de 1993 verificara que el oferente persona natural o el
representante legal de la persona juridica tenga definida su situacion militar.

PAGO DE MULTAS: La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura, consultara

en la pagina Web de la Policia Nacional, que la Persona Natural y/o
Representante Legal de la Persona Juridica que presenta la oferta, se encuentre
al dia en el pago de multas impuestas en virtud del Cadigo de Policia Articulo
183 numeral 4 de la Ley 1801 de 2016.

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. EIl proponente debe presentar con su
propuesta fotocopia de la Licencia de Funcionamiento en la que conste que
la empresa o sociedad tiene licencia para prestar servicios de vigilancia y
seguridad privada en la modalidad de servicios, a través de los medios y equipos
que se exigen para este proceso de seleccion, de acuerdo con lo dispuesto en el
decreto 356 de 11 de abril de 1994, el decreto 2187 de 12 de octubre de 2001,
la Resolucion 2852 de 8 de agosto de 2006, la Ley 1474 de 2011, Decreto 019
de 2012 y demas normas concordantes.

Esta licencia debe estar vigente a la presentacion de la propuesta y mantenerse
vigente por el término de ejecucién del contrato establecido en los pliegos de
condiciones, contados a partir del dia de cierre del proceso.

En caso, que la licencia del proponente se encuentre en tramite de renovacion,
este deberd presentar copia del respectivo radicado presentado ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA: Las Cooperativas de Vigilancia, teniendo en cuenta que estan exentas de
inscripcion en la Camara de Comercio, deberan allegar los Estatutos de la
respectiva Cooperativa, en los cuales se constate, los aspectos de constitucion,
vigencia y objeto; y la Licencia de funcionamiento vigente, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

CERTIFICACION DE SANCIONES, El proponente debera acreditar con la
respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, de no registrar multas ni sanciones, anteriores a la fecha de
apertura del presente proceso de contratacion. En caso de que el proponente
tenga sanciones que lo imposibiliten o inhabiliten para la ejecucion del objeto
contractual del presente proceso de contratacion, no podra participar en el
mismo Yy su oferta sera rechazada.
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POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, EI
proponente y cada uno de los miembros del consorcio o la unién temporal,
debe presentar la poliza de responsabilidad civil extracontractual que exige el
Gobierno para cubrir los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros
elementos de Vigilanciay Seguridad Privada, por un valor no inferior a 400
salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por una compafiia de
seguros legalmente autorizada. Vigente a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. El Representante legal
debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que la
empresa, ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado
de activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de
sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES. De
conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los proponentes deberan
presentar el certificado expedido por la Contraloria, donde acredite no estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, la certificacion de
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion y el
certificado de antecedentes judiciales de la persona que presente la propuesta o
del representante legal de la persona juridica que la presente expedido por la
Policia Nacional, con una vigencia no mayor a treinta (30) dias contados a partir
del cierre del presente proceso.

La Nacion — Consejo Superior de la Judicatura a través de la Direccién Seccional
de Administracién Judicial de Cartagena, le corresponde verificar en las paginas
Web, de la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la
Nacion y la Policia Nacional, los antecedentes fiscales, disciplinarios y el
certificado de antecedentes judiciales de la persona que presente la propuesta o
del representante legal de la persona juridica que la presente. Para el caso de
modalidades de asociacion y de personas juridicas diferentes a las sociedades
anonimas abiertas, este requisito debe ser cumplido por todos los socios y
representantes legales de las sociedades participantes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizan las mismas
verificaciones, para cada uno de sus integrantes.

CERTIFICACION DE NO SANCIONES DE ORDEN LABORAL, expedida por
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los Directores Regionales y Seccionales del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, hoy Directores Territoriales del Ministerio del Trabajo, correspondiente al
domicilio de la sede principal y / o domicilio de la sucursal y / o domicilio de la
agencia, cuya fecha de expedicibn no sea superior a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

En caso de que el proponente presente sanciones, este documento se calificara
con NO CUMPLE y en consecuencia, su oferta quedara inhabilitada.

En caso que el proponente no cumpla en alguno de los aspectos
mencionados anteriormente, sera calificado como “No cumple” en la verificacion
juridica.

1.2. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, en los numerales 3y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad
financiera y organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes
que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion.

La evaluacion de los requisitos financieros, estara a cargo del Comité Asesor y
Evaluador de Contratacion de la Rama Judicial — Seccional Bolivar, el
proponente deber & anexar a su propuesta el Registro Unico de Proponentes y
mediante éste se verificara la capacidad financiera del proponente bien sean
oferentes nacionales o personas naturales extranjeras con domicilio en el pais
o las personas juridicas extranjeras que tengan establecida sucursal en
Colombia. Los indicadores financieros evaluados seran los siguientes y se
calcularan con base en la informacion financiera, teniendo en cuenta el mejor
afo fiscal de los ultimos tres (3) afios (2018, 2019 o 2020) que se refleje en el
registro de cada proponente en el RUP de acuerdo a lo establecido en el Decreto
579 de 2021, el cual regla lo siguiente:

Articulo 1. Sustitucion de los pardgrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

Sustituyanse los pardgrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de la
Subseccidén 5 de la Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo de Planeacion Nacional, los cuales quedardn asi:
"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: A partir del 1 de junio de 2021, para
efectos de la inscripcidon en el Registro Unico de Proponentes, el
interesado _reportard la_informacion _contable de que tratan los
numerales 1.3 Y 2.3 de este articulo, correspondiente a los Ultimos tres
(3) anos fiscales anteriores al respectivo acto.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiedad
suficiente para aportar la informacion financiera correspondiente a los
tres (3) anos descritos en el inciso _anterior, podrd acreditar dicha
informacion desde su primer cierre fiscal.

El proponente con inscripcidn _activa y vigente que no tenga la
informacion de la capacidad financiera y organizacional de los anos
2018 y/o 2019 inscrita en el Registro Unico de Proponentes, durante el
mes de junio de 2021, podrd reportar por Unica vez, mediante una
solicitud de actudlizacién, Unicamente la informacion contable
correspondiente a estos anos, sin costo alguno.

El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cdmara de
comercio la informacion de la capacidad financiera y organizacional
de los anos 2018 y/o 2019, no deberd presentar la informacion que
repose en la respectiva cadmara de comercio, la cual conservard la
firmeza para efectos de su certificacion.

Articulo 3. Sustitucion del pardgrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2.
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional.

Sustituyase el pardgrafo transitorio _al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la
Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, el cual guedard asi:
"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los pardgrafos
fransitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. v 2.2.1.1.1.5.6., y, en desarrollo
del deber de andilisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 _de julio de 2021 las
Entidades Estatales establecerdn y evaluardn los requisitos habilitantes
de

capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la
informacidn que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo
caso, se establecerdn indicadores proporcionales al
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Repuiblica de Colombia

procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los
procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendrd en
cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las
Entidades Estatales evaluardn estos indicadores, teniendo en cuenta
el mejor ano fiscal gue se refleje en el reqistro de cada proponente'.

Los indicadores financieros para Consorcios o Uniones Temporales, se calculan
realizando la Ponderacion de los componentes de los indicadores: En esta
opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son indices en esta opcion:

(> (componente 1 del indicador i * porcentaje de participacion i))
INDICADOR =

(> (componente 2 del indicador i * porcentaje de participacion i))

La informacion exigida se presenta en idioma castellano y moneda legal colombiana.

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son valores
absolutos, como el capital de trabajo:

(i) Indicador en valor absoluto == Z Indicador,

La informacién exigida se presenta en idioma castellano y moneda legal
colombiana.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitara o deshabilitara la propuesta
para la verificacion de la capacidad de organizacion, de experiencia, evaluacion
de la propuesta técnica, y economica.
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Los indicadores y el margen solicitado para el presente proceso de seleccion,
de conformidad con el Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, son los que se relacionan a continuacion:

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
- Activo corriente sobre
Indice de ) .
laui pasivo Mayor o igual a 1.5
iquidez i
) corriente
Indice d_e Pasivo total sobre activo Menor o igual a 60%
endeudamiento total
Razon de Utilidad operacional
Cobertura de sobre gastos de Mayor o igual a 1.5
Intereses intereses
Mayor o igual al
Capital de Activo corriente menos presupuesto oficial
Trabajo pasivo corriente del presente
proceso

En caso de que no registre valor de intereses y el resultado sea indefinido e

indeterminado, su calificacion sera de CUMPLE.

La capacidad Financiera de acuerdo a los anteriores indicadores mide la fortaleza

financiera del interesado y se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional mide el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia del uso de activos del interesado. Los proponentes sean Personas
Naturales o Juridicas y para el caso de Consorcios, Uniones Temporales o
Promesas de Sociedad Futura cada uno de sus integrantes, acreditan tal
requisito adjuntando el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara
de Comercio de su jurisdiccién, con no mas de un (1) mes de antelacion a la
fecha de cierre, con la finalidad de realizar la verificacion que en lo pertinente
corresponda segun lo dispuesto por el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
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decreto 1082 de 2015. . Los indicadores de capacidad organizacional se
calcularan con base en la informacion financiera, teniendo en cuenta el mejor
afo fiscal de los ultimos tres (3) afios (2018,2019 o 2020) que se refleje en el
registro de cada proponente en el RUP de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 579 de 2021.

- MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Rentabilidad del | Utilidad operacional sobre
. . ) : Mayor a 0.06
Patrimonio patrimonio
Rentabilidad del | Utilidad operacional sobre Mavor a 0.03
Activo Activo Total y )

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los
valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa
de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del
pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si
aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion oficial al
castellano de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central
de Contadores de quien realiza la conversion.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera a 31 de
diciembre de 2020, acomparfiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite
en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha
de corte diferente a la prevista en este pliego.
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1.3. EXPERIENCIA

La evaluacion de la experiencia estara a cargo del Area Administrativa de la Direccion
Seccional de Administracién Judicial de Cartagena. Se acreditara con la informacién
contenida en el RUP, respecto a contratos celebrados por el proponente con objeto similar
al del presente proceso de seleccion, donde la sumatoria de sus valores sea igual o superior
a por lo menos el presupuesto oficial estimado expresado en salarios minimos.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, se tendrén en cuenta lo contratos que hayan
sido reportados y clasificados en el RUP bajo el cédigo 92121504 — SERVICIOS DE
GUARDAS DE SEGURIDAD.

Se tendra en cuenta el codigo en el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel, esto
es, 92121500.

La informacién debe estar referenciadas (resaltadas) en el RUP de cada proponente,
por lo que se solicita a los proponentes que resalten dentro del RUP el contrato a que
hace referencia la certificacion de experiencia presentada.

Valoracién Experiencia: La valoracion de la experiencia se sujetard a las siguientes
reglas especiales:

a. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las
experiencias especificas de los integrantes. Si la totalidad o el mayor valor de la experiencia
es acreditada por uno solo de los integrantes del consorcio o unién temporal, este debera tener
una participacion no inferior al 30% en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado
del presente proceso y en su ejecucion.

b. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia
sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversién a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

c. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor
esté dado en dolares americanos (USD) se convertird a pesos colombianos utilizando
para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de
terminacioén del contrato de acuerdo con la TRM oficial.

d. En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién
temporal o bajo cualquier otra forma de participacion conjunta, sera tenida en cuenta
la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.
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e. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

f. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones,
solamente se aceptarad como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando
el contrato esté terminado y liquidado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

Se declarard como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este
numeral y las reglas establecidas para valoraciéon de la experiencia. Y Como NO CUMPLE
a guien no demuestre la experiencia.

1.4. CAPACIDAD TECNICA

1.4.1. LICENCIA DE COMUNICACIONES, EIl proponente y cada uno de los
miembros del consorcio o la unién temporal, deberda presentar la licencia de
comunicaciones, con cubrimiento a nivel nacional, expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, por medio de la cual se le
concedié al proponente licencia para desarrollar actividad de telecomunicaciones,
permiso para el uso del espectro radioeléctrico y la autorizacién de la red privada, en
la cual se amparen los equipos ofrecidos, si en su propuesta se incluyen radios para
los diferentes lugares en los que se prestara el servicio a esta entidad territorial, y su
vigencia debera cubrir como minimo el plazo de ejecucién del contrato; y/o en su
defecto, fotocopia del o los contratos de telefonia movil (celular o avantel) y
certificaciébn de su vigencia o copia de las 3 ultimas facturas en las que se pueda
verificar que el oferente es la persona contratante del servicio, Ssi en su propuesta se
incluye este tipo de medios de comunicacion para los diferentes lugares en los
gue se prestara el servicio al Departamento.

La licencia de comunicaciones de que trata este numeral debera estar vigente al
momento de presentarse la propuesta y mantenerse vigente durante el término de
ejecucion del contrato.

En caso, que la licencia de comunicaciones del proponente se encuentre en tramite
de renovacion, este debera presentar copia del respectivo radicado presentado ante el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

1.4.2. SEDE, AGENCIA O SUCURSAL, el oferente debera aportar Resolucién de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, donde conste que tiene registrada
su sede principal, una sucursal o agencia en la ciudad de Cartagena. En el caso de los
Consorcios y de las Uniones Temporales, por lo menos uno de los integrantes que
prestaran el servicio debera cumplir con lo indicado en este numeral.
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1.5. EVALUACION TECNICA (CALIDAD) 400 PUNTOS

Las caracteristicas técnicas minimas exigidas en el CAPITULO Il del pliego
de condiciones deben ser cumplidas en su totalidad, el oferente que no cumpla con las
caracteristicas minimas solicitadas no sera tenido en cuenta para la evaluacion.

Cada propuesta sera evaluada con la asignacion maxima de seiscientos (400) puntos,
segun las siguientes variables utilizadas para la asignacion de puntaje:

CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA PUNTAJE

Puntaje adicional para proponente con trabajadores con
discapacidad 7
Calidades adicionales del recurso humano requerido 200
Capacitacion al personal

93
Apoyo a la industria nacional

100

TOTAL PUNTAJE 400

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD (7 puntos)

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y
Articulo 1 del Decreto 1082 de 2015, y el decreto 392 de 2019, la entidad otorgara el uno por
ciento (1%) del total de los puntos establecidos para la evaluacion, a los proponentes que
acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal. Para
acreditar lo anterior los proponentes deberdn presentar certificado expedido por el
representante legal o por el revisor fiscal segun corresponda, y certificado vigente a la fecha
de cierre del proceso expedido por el Ministerio de Trabajo donde acredite el nUmero minimo
de personas con discapacidad en su planta de personal.

En caso que el proponente sea un consorcio 0 union temporal o promesa de sociedad futura,
se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.
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Adicional a lo anterior, para hacerse acreedor del puntaje, los proponentes deberan cumplir
con la vinculacion de trabajadores con discapacidad segun la siguiente proporcién:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL CON DISCAPACIDAD EXIGIDO
PROPONENTE
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

QB WIN|F

CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO REQUERIDO (200
PUNTOS)

Sin perjuicio de la obligacion que le asiste al oferente de cumplir con los requisitos
minimos del recurso humano solicitado en los estudios, se otorgara puntaje como se
indica, para el proponente que demuestre que el SUPERVISOR (Jefe de Puesto) y el
supervisor externo que ofrece, reunen los requisitos adicionales de idoneidad y
competencia sefialados a continuacion:

1. SUPERVISOR DEL CONTRATO - 100 PUNTOS

Los oferentes que ofrezcan dentro de su estructura revisar y supervisar una vez al
dia los servicios a contratar obtendran el puntaje asignado.

Los costos de esta supervision y teniendo en cuenta que no es tiempo completo,
estaran contemplados dentro de los gastos de AIU del contratista y para su
puntaje sera necesario que el oferente lo indique dentro de su propuesta.

La persona encargada de realizar la supervision deberd reunir los siguientes
requisitos minimos:

» Experiencia minima de tres (3) afios en cargos de manejo y coordinacién de
personal en empresas de vigilancia.

> Acreditacion de Curso de Supervisor en el nivel ACTUALIZACION
(FUNDAMENTACION) Y/O REENTRENAMIENTO. Este criterio se entendera
cumplido mediante la presentacion de copia de la credencial y de copia del
certificado vigente del curso correspondiente al nivel de formacion acreditado,
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expedido por una escuela o academia de capacitacion debidamente autorizada
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

» Libreta militar, si son de sexo masculino. Si se trata de personal en retiro
de la Fuerza Publica, esto se acreditara con fotocopia de su libreta de militar
y constancia de conducta o cédula militar, segun sea el caso, de conformidad
con el Decreto 2150 de 1995 Art. 111). Estos supervisores se incluyen dentro
del valor total ofertado por los servicios.

2. JEFE DE OPERACIONES - 100 PUNTOS

El proponente debera contar en su estructura organizacional, con una (1) persona
para desempenfiar el cargo de Jefe de Operaciones el cual debe reunir los siguientes
requisitos minimos:

e Titulo Profesional otorgado por una institucion universitaria de educacion
superior reconocida por el Ministerio de Educacion y/o Oficial y/o suboficial en
retiro de la Fuerza Publica, lo cual se acreditara por medio del diploma o acta
de grado del titulo profesional respectivo, o de la cedula militar y/o acto
administrativo o resolucion de retiro, segun sea el caso.

e Experiencia minima de dos (2) afios en el cargo o en cargos afines en
empresas de vigilancia o departamento de seguridad.

e Encontrarse vinculado con la firma proponente, lo cual se acreditara con
copia del contrato o certificacion laboral firmada por el Representante
Legal o el Jefe de Personal del proponente o quien corresponda.

e Credencial vigente que lo acredite como Consultor o Asesor en
Seguridad, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. Lo cual se podra acreditar por medio de la presentacion de la
Credencial y/o la Resolucion emitida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada por medio de la cual se acredita como Consultor o Asesor
en Seguridad Privada.

e Libreta militar, si es de sexo masculino. Si se trata de personal en retiro de
la Fuerza Publica, se acreditard con fotocopia de su cédula militar o diploma
de ascenso, segun sea el caso, de conformidad con el Decreto 2150 de 1995
Art. 111).
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CAPACITACION - 93 PUNTOS

La evaluacion de la capacitacion se realizard con base en la manifestacion que haga el
oferente en su propuesta, donde indicara un nimero determinado de capacitaciones
con una intensidad minima de cinco (05) horas cada una, sobre temas relacionados
con las labores a desempefar y las cuales seran dictadas durante la ejecucion del
contrato, con destino al personal que prestara los servicios contratados, de la siguiente

manera:
ITEM CRITERI PUNTAJE | MAXIMO
Cinco 0 mas capacitaciones 53
1
Entre una y cuatro capacitaciones 40 93
Ninguna capacitacion 0

El contenido de las capacitaciones que debera recibir el personal que prestara
los servicios contratados se relaciona a continuacion:

Prevencion y riesgos de accidentes
Organizacion de simulacros y/o evacuaciones
Prevencion de Incendios

Andlisis de riesgos y recursos

Rescate en caso de siniestro

Medios tecnoldgicos.

VVVYYY

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el articulo 51 del Decreto-Ley 019 de 2012y, laLey 816 de
2003, se asignara el respectivo puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante
certificacion suscrita por el representante legal, que su propuesta de bienes y
servicios son de origen nacional. En caso de Consorcio, uniones temporales u
otra forma de asociacion, el representante debera suscribir la certificacion.

El puntaje se asighara de acuerdo con el siguiente procedimiento:
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e Cuando en la propuesta valida la totalidad de los bienes y servicios ofertados,
de conformidad con el objeto del presente proceso de seleccion sean
nacionales, se le asignaran 100 puntos.

e Cuando la propuesta valida oferte bienes o0 servicios extranjeros, se
asignaran 50 puntos, si incorpora componente colombiano de bienes vy
servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje igual o superior
al 50% del total requerido.

e Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se
asignara cero (0) puntos por este criterio.

1.6. EVALUACION ECONOMICA 300 PUNTOS

La evaluacién econémica estaré a cargo del Coordinador del Grupo de Area Financiera
de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena de conformidad con
la oferta presentada.

En virtud del principio de igualdad, se asignaran los puntajes a las ofertas habilitadas
teniendo en cuenta las tarifas minimas permitidas por la normatividad que regula tanto
las tarifas para las empresas como para las cooperativas que prestan el servicio de
vigilancia, sin favorecer a ningun sector en particular. A cada proponente se le
otorgaran los puntajes de acuerdo con su ofrecimiento econdmico sobre tarifas
minimas legales, ponderando su oferta segin sea empresa o cooperativa, por lo tanto,
en el caso de las cooperativas, el ofrecimiento econdmico que estas hagan, se
calificara estableciendo una relacién con las tarifas que rigen para las demas empresas
no cooperativas.

Sobre un puntaje de trescientos (300) puntos la evaluacién econémica se hara de
conformidad con la siguiente metodologia:

La oferta que ofrezca el menor costo, obtendra trescientos (300) puntos, las demas se
calificaran en forma proporcionalmente descendente incluyendo dos decimales, de
acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje oferta N= (menor costo de oferta *300/costo de la oferta N)

NOTA 1: Para efectos de la evaluacién econdmica en términos de igualdad, a las
propuestas econdémicas presentadas por cooperativas de Vigilancia Privada se
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les incrementara el porcentaje de descuento de las tarifas que estas ofrezcan,
sOlo para efectos de asignar puntaje de propuesta econdmica, con el fin de
garantizar un Puntaje igualitario con los oferentes no Cooperativas.

Por lo anterior, las Cooperativas que presten el servicio de vigilancia privada deberan
indicar el Porcentaje de descuento sobre la tarifa que ofrezcan en su propuesta
econdmica con el fin de que la entidad realice el ajuste.

La oferta econdmica debera cumplir con el Decreto No. 4950 de 2007 expedido por el
Ministerio de Defensa Nacional por el cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de
los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados por las empresas y/o
cooperativas de vigilancia y seguridad privada, circular externa 20201300000455 del
31 de diciembre de 2020, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

Es importante aclarar que el incremento de las tarifas por servicios de vigilancia para la
vigencia 2022 correspondera a los dos puntos cuatro (2.4%) por ciento con respecto a
las tarifas de la vigencia 2021, so pena EIl proponente no podra exceder el valor del
presupuesto oficial estimado, so pena de incurrir en una de las causales para no
considerar las propuestas.

El valor total por servicio contenido en el Anexo No. 6, asi como el valor total de la
propuesta econdmica final, se presentard en pesos (sin incluir centavos). Para
todos los efectos la Entidad ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor
sea igual o superior a 50 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a
los 49 centavos.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los precios unitarios del servicio, lo cual implica que debera asumir
los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

2. PLAZO DE VIGENCIA DE LA OFERTA

Las ofertas se consideraran validas hasta tres (3) meses después de su presentacion,
tiempo en el cual los oferentes mantendran las condiciones ofrecidas.

3. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

Para efectos de dirimir empates, se dara aplicacién al articulo 35 de la Ley 2069 de
2020 en donde se regulan los criterios de desempate aplicables para todos los
procesos de contratacion, en los siguientes términos:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la

violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndbmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%)
de su ndbmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la
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cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b)
la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mypime, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacidon mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0
asociacién mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12.  Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Sobre el articulo 35 de la citada ley, es importante traer a colacion el concepto emitido
por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, en el que expresa que dicha
norma derogo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que
regulaba los factores de desempate que debian aplicarse en los procesos de
seleccion. Ademas, sefala que, por tratarse de una norma transversal al sistema de
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compras y contratacion publica, el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 es aplicable al
procedimiento de minima cuantia.

4. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO (Articulo 90 ley 1474 de
2011) ARTICULO MODIFICADO POR LA LEY 1955 DE 2019 ART. 44

“ARTICULO 44°. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Modifiquese el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Quedara inhabilitado el contratista que
incurra en alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos, con
una o varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o
varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios.

¢) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcion de la tltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes,
de acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en
el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades de
personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de personas de las que aquellos
formen parte con posterioridad a dicha declaratoria”.
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CAPITULO Il

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

A continuacion se relacionan las consideraciones a tener en cuenta para
la presente contratacion.

» Tipos de Servicios :

TIPO DE UBICACION DEL
SERVICIO SERVICIO DESCRIPCION
CARTAGENAY
MUNICIPIOS DE | Servicio de vigilancia fisica con medio humano, sin
A BOLIVAR arma, sin canino, con jornada de 12 horas (7:00
a.m.a 7:00 p.m.) de lunes a viernes laborales.
CARTAGENA'Y Servicio de vigilancia fisica con medio humano, sin
MUNICIPIOS DE | arma, sin canino, con jornada de 12 horas (7:00
B BOLIVAR a.m.a 7:00 p.m.) de lunes a viernes laborales. Y
jornada de 6 horas (7:00 am a 1:00 pm) los
sabados
CARTAGENA'Y Servicio de vigilancia fisica con medio humano,
C MUNICIPIOS DE | con arma, sin canino, con jornada laboral mes /24
BOLIVAR horas
SAN ANDRES Servicio de vigilancia fisica con medio humano,
D ISLAS con arma, sin canino, con jornada labora mes /24
horas.

» El servicio sera prestado en las siguientes instalaciones:

TIPO DE
SERVICIO

SEDE JUDICIAL

No. SERV ICIOS

DESCRIPCION

EDIFICIO NACIONAL
(CARTAGENA) en el
parqueadero

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, sin arma, sin canino, con
jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
p.m.) de lunes a viernes laborales.

EDIFICIO NACIONAL
(CARTAGENA) en el
interior del Edificio

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, sin arma, sin canino, con
jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
p.m.) de lunes a viernes laborales.

SEDE DESPACHOS
ESPECIALIDAD
LABORAL, Ubicado en
el barrio Alcibia, calle

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, sin arma, sin canino, con
jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
p.m.) de lunes a viernes laborales.
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31 N239-206-Avenida
Pedro de Heredia

SEDE DESPACHOS
ESPECIALIDAD
LABORAL, Ubicado en
el barrio Alcibia, calle
31 N239-206-Avenida
Pedro de Heredia

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, con arma, sin canino, con
jornada laboral mes /24 horas

EDIFICIO CALAMARI
B (CARTAGENA) en la
porteria principal

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, sin arma, sin canino, con
jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
p.m.) de lunes a viernes laborales. Y
jornada de 6 horas (7:00 am a 1:00
pm) los sabados

EDIFICIO BANCO DEL
ESTADO

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, sin arma, sin canino, con
jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00

(CARTAGENA) en la
porteria principal

B (CARTAGENA) en la p.m.) de lunes a viernes laborales. Y
porteria principal jornada de 6 horas (7:00 am a 1:00
pm) los sabados
Servicio de vigilancia fisica con medio
EDIFICIO CALLE DE humano, sin arma, sin canino, con
B LA MONEDA jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
(CARTAGENA) en la p.m.) de lunes a viernes laborales. Y
porteria principal jornada de 6 horas (7:00 am a 1:00
pm) los sabados
Servicio de vigilancia fisica con medio
EDIFICIO ANTIGUO humano, sin arma, sin canino, con
B TELECARTAGENA jornada de 12 horas (7:00 a.m. a 7:00
(CARTAGENA) en la p.m.) de lunes a viernes laborales. Y
porteria principal jornada de 6 horas (7:00 am a 1:00
pm) los sabados
EDIFICIO CUARTEL - - o .
DEL EIJO Servicio de vigilancia f|_S|ca con medio
C humano, con arma, sin canino, con

jornada laboral mes /24 horas

EDIFICIO NACIONAL
C (CARTAGENA) en la
porteria principal

Servicio de vigilancia fisica con medio
humano, con arma, sin canino, con
jornada laboral mes /24 horas

EDIFICIO ALMIRANTE

Servicio de vigilancia fisica con medio

C (CARTAGENA) en la humano, con arma, sin canino, con
porteria principal jornada laboral mes /24 horas
NUEVA SEDE Servicio de vigilancia fisica con medio
C DESPACHOS humano, con arma, sin canino, con
PENALES, jornada laboral mes /24 horas
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(CARTAGENA) en la
porteria principal
PALACIO DE Servicio de vigilancia fisica con medio
JUSTICIA MOMPOX 9 : .
C 1 humano, con arma, sin canino, con
(MOMPOS) en la .
Lol jornada laboral mes /24 horas
porteria principal
PALACIO DE Servicio de vigilancia fisica con medio
JUSTICIA DE SIMITI 9 ) )
C . 1 humano, con arma, sin canino, con
(SIMITI) en la porteria ,
N jornada laboral mes /24 horas
principal
PALACIO DE
JUSTICIA DE EL
CARMEN DE Servicio de vigilancia fisica con medio
C BOLIVAR (EL 1 humano, con arma, sin canino, con
CARMEN DE jornada laboral mes /24 horas
BOLIVAR) en la
porteria principal
EDIFICIO MEREB Servicio de vigilancia fisica con medio
C ARANA (MAGANGUE) 1 humano, con arma, sin canino, con
en la porteria principal jornada laboral mes /24 horas
DESPACHOS
JUDICIALES DE Servicio de vigilancia fisica con medio
C TURBACO 1 humano, con arma, sin canino, con
(TURBACO) enla jornada laboral mes /24 horas
porteria principal
PALACIO DE
JUSTICIA AV. Servicio de vigilancia fisica con medio
D Libertadores 2a - 1 humano, con arma, sin canino, con
106 Palacio de Justicia jornada laboral mes /24 horas
SAN ANDRES
EDIFICIO AKAR - - o .
o Servicio de vigilancia fisica con medio
AV. Las Américas - .
D 1 humano, con arma, sin canino, con
Calle 4 No. 1C-45 jornada laboral mes /24 horas
SAN ANDRES :
TOTAL SERVICIOS 19

La cantidad de servicios puede ser aumentada de acuerdo a las necesidades de la
Entidad, para lo cual se suscribira la correspondiente Adicion, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal existente y conservando los precios de la propuesta. Asi
mismo, podra suprimir o modificar algunos servicios, para lo cual se suscribira el otrosi
respectivo.

Centro, Edif. Cuartel del Fijo, Carrera 5% N° 36 — 127 Piso 2. Oficina 210
E-mail: dirseccgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfonos: 6602124 - 6643524 — 6642455 Fax 6645708



mailto:dirseccgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

SR Rama Judidal .

o : ! . Hoja No. 44

% Consejo Superior de la Judicatura 5\ 5¢ 30 SUPERIOR DE LA JUDICATURA
T g DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION

u Repoiicade Calombia JUDICIAL DE CARTAGENA- BOLIVAR

Durante los periodos de vacancia judicial definidos en la Ley 270 de 1996, quedaran
suspendidos y no generara pago a favor del futuro contratista, tres (3) servicios tipo A
(Servicio de vigilancia fisica con medio humano, sin arma, sin canino, con jornada de
12 horas (7:00 a.m. a 7:00 p.m.) de lunes a viernes laborales).

Condiciones minimas del personal que prestaré el servicio

El personal para el servicio de vigilancia sera seleccionado, capacitado y uniformado por
el contratista, los cambios del personal que se realicen de conformidad con el
objeto contractual, se haran de comun acuerdo entre el supervisor del contrato
y el contratista.

El personal de vigilantes que el contratista asigne para la prestacion del servicio
a la entidad debera cumplir como minimo los siguientes requisitos.

En materia de salud

» Debe estar en buen estado de salud fisica y mental, compatible para
ejercer las funciones de proteccion y seguridad.

» Certificado de salud expedido por una persona o entidad debidamente
autorizada el cual debe reunir los siguientes requisitos: Audiograma normal,
agudeza visual: 20/20, aptitudes para comunicarse verbalmente con claridad y
buenas relaciones interpersonales.

En materia de seguridad

» El personal a contratar por parte de la empresa de seguridad privada, debe
tener minimo 3 afios de experiencia laboral en materia de seguridad.

» Certificacién de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional.

» Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

» Aportar certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de
fuego, de conformidad con la Ley 1539 de 2012. (para quienes manejen arma)
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En materia académica
» Haber aprobado como minimo undécimo grado de educacion basica secundaria.

» Haber adelantado curso de seguridad  minimo fundamentacion en
seguridad privada, reentrenamiento, y/o especializacion.

> El supervisor del contrato verificara el cumplimiento del perfil exigido en las
funciones minimas del personal de vigilancia.

A continuacion, se presentan las funciones minimas que debera desarrollar
el personal contratado para la prestacion del servicio de vigilancia.

» Controlar la entrada y salida de funcionarios y visitantes utilizando los
medios de seguridad que tenga a su alcance.

» Revisar bolsos, pagquetes, etc., tanto entrante como saliente a
funcionarios y visitantes, sin excepcion alguna

» Controlar el ingreso del parque automotor, inspeccionarlo y revisarlo, sin
excepcion.

» Informar cualquier hecho anémalo al superior inmediato y al jefe de seguridad
de la Entidad.

» Conservar permanentemente toda la consideracién y cortesia debidas a
funcionarios y visitantes.

» Atender las instrucciones del supervisor del contrato y del jefe de seguridad de
la Entidad.

» Radicar y efectuar anotaciones en las minutas asignados para el efecto.

» Verificar y registrar la asistencia del personal autorizado para laborar los fines de
semana.

» Las demas que asigne el supervisor del contrato y el jefe de seguridad de la
Entidad.
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Es importante mencionar, que en caso de sustraccion de bienes, de los inmuebles
citados en el objeto de la presente contratacién, que no obedezcan a situaciones de
fuerza mayor 6 caso fortuito, deberan ser restituidos por el contratista favorecido
en un término de veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha que se
haya establecido la responsabilidad por parte del contratista previa investigacion.

La DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, se
reserva el derecho de realizar visitas a las diferentes instalaciones de los proponentes,
una vez vencido el plazo para presentar las propuestas.

La dotacién minima con que debe contar el personal que pondra el proponente al
servicio de la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
CARTAGENA, de acuerdo con la Resoluciéon 510 de marzo 16 de 2004 expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, debera ser:

» Uniforme compuesto de vestido completo y calzado

» Armas de fuego calibre 38 con sus respectivos salvoconductos y registro de
Indumil.

» Una vez adjudicado el contrato, el proponente favorecido para la
legalizacion del contrato aportara fotocopia del permiso expedido por el
Ministerio de Defensa Nacional para la tenencia y porte de armas.

» Placay carné de identificacion.

» Credencial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

» Radio de comunicaciones con su respectiva licencia vigente, expedida

> FIi/lci)rzis(_itl-:-rio de Comunicaciones u otro medio de comunicacion legalmente
autorizado.

» Elementos tales como, boligrafo, libro minuta de puesto, libreta de
anotaciones, radioteléfono, radio base, celular para el Vigilante Coordinador,
linterna, baterias de repuesto y directorio de teléfonos para emergencias.

Los proponentes deberan presentar sus propuestas en forma integral, es decir deben
proponer la prestacion del servicio de vigilancia en la totalidad de los sitios descritos
del presente
documento.
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Condiciones técnicas minimas para la prestacion del servicio

» Horario del Servicio. El contratista debera prestar el servicio de vigilancia
en los turnos, dias y condiciones descritas en el presente documento, sin
perjuicio que el supervisor del contrato considere indispensable variar el
namero de vigilantes en cada uno de los puestos determinados a fin que se
efectle una adecuada prestacion del servicio, para lo cual se suscribira un
contrato adicional, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal existente
conservando los precios de la oferta.

» La entidad, una vez adjudicado el contrato, se reserva el derecho de
solicitar reasignacion 6 cambio de personal cuando lo estime conveniente,
mediante oficio dirigido al contratista.

» El servicio de vigilancia se prestara con vigilantes que cumpliran con la
mayoria de edad.

» El proponente favorecido debera destinar personal diferente para cada uno
de los turnos programados de conformidad a la Resolucion No 224 de
2007 expedida por la Superintendencia de vigilancia privada.

» El personal que vincule la firma, consorcio 6 union temporal para la
prestacion del servicio de vigilancia, debera estar afiliado al sistema general
de seguridad social integral en salud, pension, riesgos profesionales, asi como
a las cajas de compensacion.

» La entidad exige que el personal vinculado por el contratista, cumpla
con los requisitos tales como no presentar antecedentes penales en su
certificado judicial.

» El personal que prestard el servicio de vigilancia serd seleccionado,
capacitado y uniformado por el contratista.

» Los cambios del personal que se contraten de acuerdo con el objeto del
presente proceso, se haran de comun acuerdo entre el supervisor del
contrato y el contratista.

» El contratista garantizara que el personal que prestara el servicio cuenta
con los estudios minimos requeridos para prestar el servicio de vigilancia y el
manejo de equipos de seguridad tales como las camaras de seguridad,
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monitores y el arco detector de metales de propiedad del Consejo Superior de
la Judicatura Seccional Bolivar.

> El personal debe tener condicion de permanente en las instalaciones
asignadas y esta condicion no establece ningun vinculo laboral con el Consejo
Superior de la Judicatura.

» La empresa debe cumplir con todas las obligaciones laborales y retribuciones
legales para con sus empleados: sistema de pensiones, EPS, fondo de
cesantias, ARP, Caja de Compensacion familiar.

> La empresa mantendrd supervision interna del personal con el que
prestara el servicio.

CAPITULO IV
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Adicionalmente, las siguientes condiciones formaran parte del contrato que se
suscriba como consecuencia de la adjudicacion.

1. SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

La supervision del contrato y firma de los cumplidos de los servicios prestados, estara
a cargo de un profesional o asistente de la Direccion Seccional de Administracion
Judicial o de quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, quien debera
cumplir con las obligaciones previstas en el manual de contratacion y en la ley. A
quien le correspondera:

1. Exigir al CONTRATISTA el cumplimiento del contrato y de las especificaciones
de los trabajos, en todas sus partes.

2. Atender y resolver toda consulta, sobre posibles omisiones o errores
en las especificaciones del diagnodstico o en las normas y especificaciones
suministradas por él.

3. Estudiar, recomendar y autorizar todos los cambios que se consideren
aconsejables y necesarios en las especificaciones, como también las
adiciones a que hubiere lugar sin que con ello se rompa el equilibrio econémico

pactado.

4. Aceptar o rechazar los materiales y suministros del CONTRATISTA.
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5. Practicar permanente inspeccion de los trabajos.

6. Rechazar los servicios que se consideren de mala calidad y ordenar su
reemplazo.

7. Levantar y firmar, conjuntamente con el CONTRATISTA, las actas de
iniciacion de trabajos, de suspension de obra, reiniciacion de trabajos, de
recibo definitivo y liquidacion de de los trabajos.

8. Cumplir con las demas obligaciones que le fije la Ley 80 de 1.993 y
sus decretos reglamentarios.

9. Cumplir todas las demas atribuciones y facultades que se deriven de los
documentos del contrato, que se consideren potestativos del supervisor, 0
que el mismo CONSEJO SUPERIOR determine asignarle. Todaslas

indicaciones, modificaciones, recomendaciones y convenios entre el
CONSEJO SUPERIOR y/o supervisor y el CONTRATISTA, deberan
hacerse por escrito. La aprobaciéon de cualquier parte de los trabajos,
por la supervision, no exime al CONTRATISTA de sus
obligaciones contractuales.

10.Coordinar el pago al CONTRATISTA, del valor del contrato.

11.Velar porque la factura sea presentada oportunamente y en debida forma.

12.Verificar que el CONTRATISTA, presente la certificacion suscrita por
parte del Representante Legal segun sea el caso, de encontrarse a paz y
salvo en los aportes de sus empleados en cuanto a Pension, Salud, Riesgos
Profesionales y Aportes Parafiscales.

13. Expedir los cumplidos como requisito previo para el tramite de los pagos.

14.Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente contrato.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN MATERIA DE SALUD OCUPACIONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y en el Acuerdo No.
PSAA 16-10560 de agosto 11 de 2016, "Por el cual se adoptan las Politicas para el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial, y se
deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004”; se dispone que para los efectos del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, los proveedores y
contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, con las
responsabilidades del Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2,Titulo 4, Capitulo 6;
ademas, con la suscripcion del contrato, se compromete para con el Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo que esté vigente en la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial, lo que significa la participacion activa en las
actividades programadas, capacitaciones, jornadas de salud, y atencion a los
requerimientos que se hagan a través de la Coordinacion del Grupo de Bienestar,
Seguridad y Salud en el Trabajo; con el fin de proteger la seguridad y la salud de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial en sus sitios de trabajo, de los
contratistas, subcontratistas y visitantes, asi como la identificacién, prevencion,
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intervencion y mitigacion de los riesgos laborales relacionados con lesiones y
enfermedades.

El contratista presentara dentro de los diez (10) dias siguientes a la adjudicacion el
programa para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
empresa, adjuntando el Panorama de Factores de Riesgos y el cronograma de
actividades que desarrollara durante la ejecucion del contrato.

3. SOLUCION DIRECTA DE CONFLICTOS

De conformidad con el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes buscaran
solucionar en forma &agil y directa las discrepancias que surjan con ocasion de este
convenio. Para tal efecto, se acudir4 al empleo de los mecanismos de solucion de
controversias previstas en la ley 80 de 1993 y a la conciliacion y transaccion. Los
conflictos que puedan surgir entre las partes, con ocasion de la ejecucion del contrato
seran resueltos mediante los mecanismos definidos en la ley y la jurisdiccion sera en
consecuencia la ordinaria.

4. RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y
ADJUDICACION AL SEGUNDO CALIFICADO

Si el proponente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente
indicado o se abstiene de cumplir con los requisitos de legalizacién y ejecucion del
contrato, la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cartagena,
dard cumplimiento a lo previsto en el numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Si el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado
quedara inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afos, de
conformidad con el literal €) del numeral 1 del Articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

5. CADUCIDAD

La declaratoria de caducidad deberd proferirse por la Direccion Seccional de
Administracion

Judicial de Cartagena mediante resolucion motivada, de conformidad con el articulo
5 numeral 5, articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia; en la cual se
expresaran las causas que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas las
multas, si no se hubieren decretado antes, y la garantia de cumplimiento.

En el caso de declararse la caducidad del contrato, el contratista debera pagar el
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valor de la clausula penal pecuniaria y de las multas impuestas, a través de las
garantias otorgadas y las retenciones constituidas conforme a estos pliegos de
condiciones. Sin perjuicio de lo anterior, en todo caso e la DSAJ podra exigir al
contratista todas las indemnizaciones a que haya lugar de conformidad con la Ley.

Ademas de las causales establecidas en la Ley, también serd causal de
caducidad cuando el contratista incumpla durante cuatro (4) meses con sus
obligaciones frente a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones y
parafiscales, en los términos de la Ley 789, modificada por la Ley 828 de 2003,
articulo 1.

6. REGIMEN LEGAL DEL CONTRATO

El contrato a celebrar se somete a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sus decretos
Reglamentarios, sus hormas complementarias y a las disposiciones del Cédigo Civil,
en lo pertinente, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas decretos
reglamentarios y normas que le sean concordantes.

7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contrato se efectuara de mutuo acuerdo dentro del término de
cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, la entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 164 del
CPACA.

8. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el
CONTRATISTA, la DSAJ podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno
por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento,
sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) de su valor total.

PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS El procedimiento para la
aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, sera el contenido en el
articulo 86 de La Ley
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1474 de 2011, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes
con la materia.

Estas multas serdn acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de
las obligaciones incumplidas y se causan por el simple retraso sin que la DSAJ
tenga que demostrarlo y los perjuicios que se ocasionen la DSAJ por este aspecto, se
haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnizacion de perjuicios a
que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria.

9. PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, la DSAJ recibirhd una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, a titulo de sancion por incumplimiento, dejando a salvo la
posibilidad en cabeza de la DSAJ reclamar por la via judicial o extrajudicial, los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento del contrato. Esta clausula penal
pecuniaria se aplicarda sin perjuicio de las demas sanciones establecidas en el
presente documento, de conformidad con la normatividad aplicable a la materia.

El Contratista autoriza expresamente la DSAJ con la simple suscripcion del
contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de
que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto del contrato,
sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida.

PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS El valor de la clausula
penal se hara efectivo directamente por esta Entidad, pudiendo acudir para el efecto
entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al
CONTRATISTA, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo la jurisdiccion coactiva.

10. EXCLUSION DE TODA RELACION LABORAL

En ningln caso el contrato a celebrarse por medio de este proceso genera
relacion laboral, ni prestaciones sociales, respecto del contratista o del personal que
éste ocupe para el desarrollo del objeto contratado.

11. CESIONES Y SUBCONTRATOS
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EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito de la
DSAJ pudiendo estos reservarse las razones que tengan para negar la autorizacion
de la cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es
extranjera, debe renunciar a la reclamacion diplomatica. EI Contratista es el Unico
responsable por la celebracion de subcontratos.

12. IMPUESTOS

EI CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

13. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007,

el objeto
y modalidad de seleccion para contratar, se requiere que el contratista constituya
garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato y que
cubra los siguientes riesgos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Correspondera al diez por ciento (10%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato, sus adiciones,
prérrogas o modificaciones, en caso que las hubiere y seis (6) meses mas. El monto
exigido obedece al valor estimado del contrato, el tiempo de duracion es el maximo
previsto para el cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta hechos no previsibles
que demoren su ejecucion.

b) PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES:

Correspondera al diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato, sus adiciones, prorrogas o modificaciones, en caso que las
hubiere y tres (3) afios mas. El monto exigido obedece al valor estimado del contrato,
el tiempo de duracion es el maximo previsto para el cumplimiento del contrato
teniendo en cuenta hechos no previsibles que demoren su ejecucion y el tiempo en
gue se presente una posible reclamacion.

c) DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: equivalente a
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, por el término
de duracion del mismo y seis meses mas.
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Igualmente con el fin de garantizar la seriedad de la oferta y para que ésta pueda
ser considerada, el oferente adjuntard una garantia de seriedad de la oferta
equivalente al 10% del valor del Presupuesto Oficial Estimado a favor de la
NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA.

Cuando el oferente sea Consorcio o Unidn Temporal, la péliza se tomara a
nombre

del consorcio o de la unién temporal y de todos y cada uno de los integrantes, y asi
se hara constar en la pdliza y su vigencia no sera inferior a tres (3) meses contados a
partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El monto de la garantia se repondré por el contratista, cada vez que en razén
de las multas impuestas, el valor asegurado se disminuyere o agotare.

14. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

El contratista seleccionado a través del presente proceso de seleccion, se obliga a
mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas, a la NACION-
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA-DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL CARTAGENA.

Dado en Cartagena de Indias D. T. y C., a los veintisiete (27) dias del mes de agosto
del afio dos mil veintiuno (2021).
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