RV: PETICION y Recurso de reposicién

ARLEY MAURICIO CAMARGO T <armctasesorj@live.com>
Lun 21/09/2020 11:30 AM

Para: Juzgado 04 Administrativo - Meta - Villavicencio <j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co>

@ 7 archivos adjuntos (8 MB)
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Seifora .
JUEZ CUARTO ADMINISTRATIVA ORAL DE VILLAVICENCIO -
E. S. D. '

ASUNTO: PETICION RESOLUCION SOBRE RECURSO DE REPOSICION
CONTRA AUTO .
RADICACION: 50001233100420170022700
EJECUTANTE: RIBAYCO SAS
EJECUTADO: AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL
META _
MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO CONTRACTUAL

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYQ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Villavicencio, identificado tal como aparece al pie de mi firma, abogado titulado
portador de la tarjeta profesional N© 145750 del Consejo Superior de la Judicatura,
actuando como ciudadano independiente en atencion a la renuncia presentada ante
el cargo de asesor codigo 105 grado 01 desde el 01 de junio de 2020 que
desempefiaba en la Agencia para la infraestructura del Meta presento derecho de
peticion ante ese despacho judicial

Hechos

1. El 18 de agosto de 2020 el juzgado en mencién expidié un auto el
cual en su numeral 4 de la parte resolutiva me sanciona con 5
salarios minimos mensuales por inasistir a una audiencia pablica tal
que como se avizora a continuacion:

2. No fui notificado personalmente de dicho auto por el juzgado, en atencién a
que ya no laboro en la agencia para la infraestructura del meta (AIM),
trasgrediendo el debido proceso y derecho de defensa. .

3. Que aunque me entere de la existencia de dicho auto de manera verbal por la
servidora que me reemplazo Martha Sanchez, interpuse recurso de reposicion
dentro del termino legal de 3 dias. El dia 20 de agosto de 2020

4. Que el juzgado a la fecha actual no se ha pronunciado sobre dicho recurso de
reposicion. '

PETICION




1. Solicito urgentemente que
reposicion que interpuse n

juzgado 4 administrativo;

i04admvcio@cendoj.ramajudicial. gov.co.

2. Revocar el auto de fecha 18 de agosto de 2020.

3. Exonerar de la mencionad

y justificaciones, en su dg

minimos.._

NOTIFICACION

1. CORREO ELECTRONICO: grmctasesorj@live.com

Cel. 3124193223

. Resolucién 080 de 2018

. Decreto 448 de 2020
. Pantallazo correo electron

OV h WN

. RECURSO DE REPOSICIOI

1. CONSTANCIA DE ENVIO [
.RECURSO DE REPOSICIO
3. DOCUMENTOS RELACION

N

PRUEBAS

. Constancia laboral 131-09.01 N° 058/2020

Jco notijudiciales@idm-meta.gov.co

. CONSTANCIA DE ENVIO QEL RECURSO

\
ANEXOS
EL RECURSO

N CON TODOS SUS ANEXOS.
ADOS EN EL ACAPITE DE PRUEBAS

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO
C.C.N° 86.060.044 de Villavicencio.

T.P. N° 145750 del C.S.]

De: ARLEY MAURICIO CAMARGO T

Enviado: jueves, 20 de agosto de 2020 2:03 p. m.
Para: j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gpv.co <j0dadmvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Recurso de reposicidn

Seifor(a)

JUEZ CUARTO ADMINISTRATIVA ORAL DE VILLAVICENCIO -

E.S.D. -

el juzgado se pronuncie sobre el recurso de
hediante correo electrénico correspondiente al

h multa o sancién al suscrito segun los argumentos
fecto ajustar la mencionada multa a 2 salarios



ASUNTO: RECURSO REPOSICION CONTRA AUTO
RADICACION: 50001233100420170022700
EJECUTANTE: RIBAYCO SAS '
EJECUTADO: AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META
MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO CONTRACTUAL

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Villavicencio, identificado tal como aparece al pie de mi firma, abogado titulado portador
de la tarjeta profesional N° 145750 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como
ciudadano independiente en atencién a la renuncia presentada ante el cargo de asesor
cbdigo 105 grado 01 desde el 01 de junio de 2020 que desempefiaba en la Agencia para la
infraestructura del Meta interpongo recurso de reposicién contra el auto de fecha 18 de
agosto de 2020.

ARGUMENTOS DE DEFENSA y JUSTIFICACION

Efectivamente la norma que menciona la sefiora juez impone a la parte o al
apoderado que no concurra a la audiencia multa de cinco (5) salarios minimos
legales mensuales vigentes (smimv).; es decir EL SALARIO MINIMO MENSUAL es
de $828.116 pesos segun el Ministerio del Trabajo resultando un total de $
4.140.580 pesos. Ante esta situacion gravosa que me impone el juzgado quiero
manifestar primero que todo, que segun revision al correo electrénico que se
manejaba en tiempo de fecha de audiencia no se avizora ninguna notificacién de
sefialamiento de audiencia por parte del juzgado cuarto, edemas en atencién a que
ya no laboro en dicha entidad solicito se oficie a la oficina de defensa judicial de
dicha entidad para que la personas encargadas de dicho correo electrdnico
informen con un “pantallazo” DEL CORREO ELECTRONICO notijudiciales@idm-
. meta.gov.co del dia 06 de agosto de 2019 AUSENCIA DE NOTIFICACION DE DICHA
AUDIENCIA, empleadas de cargo secretaria y técnico  encargadas de revisar y
agendar fechas de audiencias segln sus funciones y ademds no tuve ninguna
notificacién de dichas empleadas sobre alguna audiencia en el presente proceso.

Ademas como obra en el expediente quien inicialmente ejercia la representacion
judicial de dicho expediente era el Subgerente Gestién contractual y juridica quien
también tiene funciones de representacidon judicial de conformidad con la resolucién
080 de 2018. La cual en su articulo primero le sefiala dicha funcién principal




ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO.
ABOGADO ESPECIALIZADD
UNIVERSIDAD EXTERNADD DE COLOMRIA

Senora

JUEZ CUARTO ADMINISTRATIVA ORAL DE VILLAVICENCIO -
E.S. D.

ASUNTO: PETICION RESOLUCION SOBRE RECURSO DE REPOSICION
- CONTRA AUTO
RADICACION: 50001233100420170022700
EJECUTANTE: RIBAYCO SAS
EJECUTADO: AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL
META
MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO CONTRACTUAL

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO, mayor de edad, domiciliado en la
ciudad de Villavicencio, identificado tal como aparece al pie de mi firma,
abogado titulado portador de la tarjeta profesional N° 145750 del
Consejo Superior de la Judicatura, actuando como ciudadano
independiente en atencion a la renuncia presentada ante el cargo de
asesor codigo 105 grado 01 desde el 01 de junio de 2020 que
desempefiaba en la Agencia para la infraestructura del Meta presento
derecho de peticién ante ese despacho judicial

Hechos

1. El 18 de agosto de 2020 el juzgado en mencién expidié un
auto el cual en su numeral 4 de la parte resolutiva me

sanciona con 5 salarios minimos mensuales por inasistira

una audiencia pablica tal que como se avizora a
continuacion:

CELULAR: 312 4193223
Correo-E:armctasesorj@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.




CUART(: Sancionar al sbogado AR
{5} salarios minimos legales mensu
Judicatura, por no asistr a la audienc
deberd cancelar dentro de los dnco {5)
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ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO.

ABOGADQ ESPECIALIZADO

UNIVERSIDAD EXTERNADQ DE COLOMBIA

MAURICIO CAMARGD TAMAYO con multa decince
vigentes a favor del Consejo Superor de la
imicial celebrada & & de agosto de 2015, multa que
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derision, en iz cuenta DTM multas—cayiciones-efectives Consejo Superior de la Judicaturs,

cuenta corfents No. 3-082-00-00640

copia de la correspondiente consignacion.
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ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYD,
ABOGADD ESPECIALIZADD
UNIVERSIDAD g}{*i“ﬁf%fsm?}{l? JECOLOMBIA

PRUEBAS
Resolucion 080 de 2018
Constancia laboral 131-09.01 N° 058/2020
Decreto 448 de 2020
Pantallazo correo electronico notijud
CONSTANCIA DE ENVIO DEL RECURSO
RECURSO DE REPOSICION

R wWwN e

ANEXOS

1. CONSTANCIA DE ENVIO DEL RECURSO
2. RECURSO DE REPOSICION CON TODOS SUS ANEXOS.
3. DOCUMENTOS RELACIONADOS EN EL ACAPITE DE PRUEBAS

XEET MAURICIO CAMARGO TAMAYO

C.C.NO 86 060.044 de Villavicencio.
T.P. N© 145750 del C.5.]

CELULAR: 312 4193223
Correg-E:armctasesori@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.




21/9/2020 Correo: ARLEY MAURICIO CAMARGO T - Qutiook

Recurso de reposicion

ARLEY MAURICIO CAMARGO T <armctasesorj@live.com>
Jue 20/08/2020 2:04 PM

Para: j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co <j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co>

@ 5 archivos adjuntos {7 MB) ,
REPOSICION CONTRA AUTO pdf; pantallazo 06 de agost.pdf; DECRETO 488 DEL 27 DE MARZO DE 2020.pdf; Resolucion 80 d
2018 Representacién Judicial ASESOR.pdf; 19-expe AIM.pdf;

Senor(a) _
JUEZ CUARTO ADMINISTRATIVA ORAL DE VILLAVICENCIO -
E. S. D.

ASUNTO: RECURSO REPOSICION CONTRA AUTO
RADICACION: 50001233100420170022700
EJECUTANTE: RIBAYCO SAS
EJECUTADO: AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META
MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO CONTRACTUAL

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Villavicencio, identificado tal como aparece al pie de mi firma, abogado titulado portador
de la tarjeta profesional N° 145750 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como
ciudadano independiente en atencién a la renuncia presentada ante el cargo de asesor
cédigo 105 grado 01 desde el 01 de junio de 2020 que desempefiaba en la Agencia para la
infraestructura del Meta interpongo recurso- de reposicion contra el auto de fecha 18 de
agosto de 2020.

ARGUMENTOS DE DEFENSA y JUSTIFICACION

Efectivamente la norma que menciona la sefiora juez impone a la parte o al
apoderado que no concurra a la audiencia multa de cinco (5) salarios minimos
legales mensuales vigentes (smimv).; es decir EL SALARIO MINIMO MENSUAL es
de $828.116 pesos segln el Ministerio del Trabajo resultando un total de $
4.140.580 pesos. Ante esta situacién gravosa que me impone el juzgado quiero
manifestar primero que todo, que segun revisidn al correo electrénico que se
manejaba en tiempo de fecha de audiencia no se avizora ninguna notificacion de
seflalamiento de audiencia por parte del juzgado cuarto, edemas en atencién a que
ya no laboro en dicha entidad solicito se oficie a la oficina de defensa judicial de
dicha entidad para que la personas encargadas de dicho correo electronico
informen con un “pantallazo” DEL CORREO ELECTRONICO notijudiciales@idm-
meta.gov.co del dia 06 de agosto de 2019 AUSENCIA DE NOTIFICACION DE DICHA
AUDIENCIA, empleadas de cargo secretaria y técnico encargadas de revisar y
agendar fechas de audiencias segun sus funciones y ademds no tuve ninguna
notificacion de dichas empleadas sobre alguna audiencia en el presente proceso.

Ademas como obra en el expediente quien inicialmente ejercia la representacion
judicial de dicho expediente era el Subgerente Gestién contractual y juridica quien
también tiene funciones de representacion judicial de conformidad con la resolucién
080 de 2018. La cual en su articulo primero le sefiala dicha funcién principal

https://outlook.live.com/mail/0/deeplink ?version=20200914002.04&popoutv2=1




ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO.
ABOGADD ESPECIALIZADO
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

Sefor(a) »
JUEZ CUARTO ADMINISTRATIVA ORAL DE VILLAVICENCIO -
E. S. D.

ASUNTO: RECURSO REPOSICION CONTRA AUTO
RADICACION: 50001233100020170022700
EJECUTANTE: RIBAYCO SAS '
EJECUTADO: AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META
MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO CONTRACTUAL

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Villavicencio, identificado tal como aparece al pie de mi firma, abogado
titulado portador de la tarjeta profesional N© 145750 del Consejo Superior de
la Judicatura, actuando como ciudadano independiente en atencién a la renuncia
presentada ante el cargo de asesor cddigo 105 grado 01 desde el 01 de junio de
2020 que desempefiaba en la Agencia para la infraestructura del Meta
interpongo recurso de reposicion contra el auto de fecha 18 de agosto de 2020.

ARGUMENTOS DE DEFENSA y JUSTIFICACION

Efectivamente la norma que menciona la sefiora juez impone a la parte o
al apoderado que no concurra a la audiencia multa de cinco (5) salarios
minimos legales mensuales vigentes (smimv).; es decir EL SALARIO
MINIMO MENSUAL es de $828.116 pesos segun el Ministerio del Trabajo
resultando un total de $ 4.140.580 pesos. Ante esta situacidn gravosa
que me impone el juzgado quiero manifestar primero gue todo, que
segun revision al correo electrénico que se manejaba en tiempo de fecha
de audiencia no se avizora ninguna notificacidn de sefialamiento de
audiencia por parte del juzgado cuarto, edemas en atencidén a que ya no
laboro en dicha entidad solicito se oficie a la oficina de defensa judicial de
dicha entidad para que la personas encargadas de dicho correo electrénico
~informen con un Tpantallazo” DEL CORREO ELECTRONICO
notijudiciales@idm-meta.gov.co del dia 06 de agosto de 2019 AUSENCIA

CELULAR: 3124193223 TELEFAX: 6847614
Correo-E:armctasesorj@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.




DE NOTIFICACION DE DI(
y técnico encargadas de
sus funciones y ademas n
sobre alguna audiencia er

Ademas como obra en
representacion judicial d
contractual y juridica qu
judicial de conformidad

articulo primero le sefiala

ARTICULO PRIMERG: D
Juridico de esta Entidad, v

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO.
ABOGADQ ESPECIALIZADO
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

"HA AUDIENCIA, empleadas de cargo secretaria
» revisar y agendar fechas de audiencias segln
b tuve ninguna notificacién de dichas empleadas

el presente proceso.

el expediente quien inicialmente ejercia la
5 dicho expediente era el Subgerente Gestidn
en también tiene funciones de representacion
~on la resolucién 080 de 2018.-La cual en su
dicha funcién principal

blegar en el Subgerente de Gestion Contractual y
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infraestructura del Meta — Al

M para que comparezca, actué, asista y la represente

en todas las etapas proce
contenciosa administrativa,

ales que se promuevan O surjan en la jurisdiccion
ivil, laboral, penal, jurisdiccion coactiva y procesos

administrativos de toda indole, con plenas facultades para defender los intereses
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del gerente de la AIM en procesos judiciales y exponer o manifestar la posicion
jurfdica de la entidad. Ademas para que acuda a las audiencias de conciliacion

judicial y extrajudicial, en lo
como demandado, por lo
solicitudes de conciliacion,
conciliacion.

Asi las cosas quien tei
SUBGERENTE DE GESTI
suscrito no la tenia port
gestién contractual y juri
el dia anterior a dicha au
demuestra la falta de no
menos al correo electron
una fuerza mayor y falta

CELULY

cuales la administracion actué como demandante o
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DN CONTRACTUAL Y JURIDICA del AIM, y el
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Hica, pues a mi no me reconocieron personeria
diencia segln consulta de la pagina WEB, lo que
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\R: 3124193223 TELEFAX: 6847614
Correo-E:armctasesorj@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.




ARLEY MAURICIO CQMARGO TAMAYO.
ABOGADD ESPECIALIZADO
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

Ahora del anélisis de la normatividad procesal aplicable para sancionar la
inasistencia a las audiencias celebradas en la jurisdiccion contenciosa
administrativa debemos recordar las reglas de interpretacién juridica
“hermenéutica juridica” |

Como lo sefala la ley 57 de 1887:

Articulo 52.- Cuando haya incompatibilidad entre una disposicién constitucional y una legal,
preferird aquélla. '
Si en los Cédigos que se adoptan se hallaren algunas disposiciones incompatibles entre si, se
observardn en su aplicacién las reglas siguientes:
12. La disposicién relativa a un asunto especial prefiere a la que tenga caracter general;.
22, Cuando las disposiciones tengan una misma especialidad 6 generalidad, y se hallen en un mismo
Codigo, preferira la disposicion consignada en articulo posterior; y el estuvieren en diversos Codigos -
préferirén, por razon de .éstos, en el orden siguiente: Civil, de Comercio, Penal, Judicial,
_Administrativo, Fiscal, de Elecciones, Militar, de Policia, de Fomento, de Minas, de Beneficenciay de
Instruccion Puablica
Ademas, La ley 153 de 1887 sefiala:
Art. 30.- Estimase insubsistente una disposicion legal por declaracion expresa del legislador, o
por incompatibilidad con disposiciones especiales posteriores, o por existir una ley nueva que
regula integramente la materia a que la anterior disposicion se referia.
Art. 40.- Los principios de derecho natural y las reglas de jurisprudencia serviran para ilustrar la

Constitucién en casos dudosos. La doctrina constitucional es, a su vez, norma para interpretar

las leyes.
Art. 50.- Dentro de la equidad natural y la doctrina constltucmnal la criticay la hermenéutica

serviran para fijar el pensamiento del legislador y aclarar o armonizar disposiciones legales
oscuras o incongruentes.

Art. 90.- La Constitucidn es ley reformatoria y derogatoria de la legislacion preexistente. Toda
disposicion legal anterior a la Constitucion y que sea claramente contraria a su letra o a su
esplritu, se desechara como insubsistente.

Para més seguridad la corte constitucional mediante Sentencia No. C-005/96 afirmo:

PREVALENCIA DE LEY POSTERIOR

El articulo 2° de la Ley 153 de 1887 dice que la ley posterior prevalece sobre
la anterior y que en caso de que una ley posterior sea contraria a otra anterior,
se aplicard la ley posterior. Ese principio debe entenderse en armonia con el

CELULAR: 3124193223 TELEFAX: 6847614
Correo-E:armctasesorj@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.




plasmado en el articulo 3°
disposicion legal por
incompatibilidad con dispos
nueva que regule integrame

PREVALENCIA DE

El articulo 5°de la Ley 57 4
relativa a un asunto especi

ARLEY MAURICIO CAMARGO TAMAYO.
ABOGADO ESPECIALIZADO
UNIVERSIDAD EXTERNADOQ DE COLOMBIA

Ibidem, o cuyo tenor se estima insubsistente una
declaracion expresa del legislador o  por
iciones especiales posteriores, 0 por existiy una ley
nte la materia a que la anterior se referia.
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CELULA
(

\R: 312 4193223
orreo-E:armctasesorj@live.com
Villavicencio- Meta- Colombia.

4. El juez, salvo norma en contrario, convocarad a las partes para que

cia con la prevencion de las consecuencias por su inasistencia, y de que
las paries. La audiencia se sujetara a las siguientes reglas:

TELEFAX: 6847614




ARLEY MAURICIO CAMARGD TAMAYO.

, ABOGADO ESPECIALIZADG

: UNIVERSIDAD EXTERNADD DE COLOMBIA

1. Oportunidad. El juez sefialara fecha v hora para la audiencia una vez vencido el #érminc de traslado de la

demanda, de la reconvencién, del lamamiento en garantia o de las excepciones de mérito, o resucltas las

excepciones previas que deban decidirse antes de la audiencia, o realizada Ia notificacion, citacién o traslado
gue el juez ordene al resoiver dichas excepciones, segln el caso.

El auto gue sefale fecha y hora para la audiencia se notificara por estado v no tendra recursos. En la misma
providencia, el juez citard a las partes para que concurran personalmente a rendir interrogatorio, a la
conciliacidn, y los demés asuntos relacionados con la audiencia.

2. Intervinientes. Ademas de las partes, a la audiencia deberan concurrir sus apoderados.

La audiencia se realizara aunque no concurra slguna de las partes o sus apoderados. Si estos no comparecen,
se realizara con aquelias.

Si alguna de ias partes no comparece, sin perjuicio de las consecuencias probatorias por su inasistencia, la
audiencia se llevara a cabo con su apoderado, guien tendra facultad para confesar, conciliar, transigir, desistir
y, en general, para disponer del derecho en litigio.

3. Inasistencia. La inasistencia de las partes o de sus apoderados a esta audiencia, por hechos
anteriores a la misma, solo podré4 justificarse mediante prueba siquiera sumaria de una justa causa.

8i la parte y su apoderado o solo ia parte se excusan con anterioridad g la audiencia y el juez acepta la
justificacion, se fijard nueva fecha y hora para su celebracion, mediante autoc que no tendra recursos. La
audiencia deberd celebrarse dentro de los diez {10} dias siguientes. En ningun caso podrad haber otro
aplazamiento. ' ‘

Las justificacionas que presenten las partes o sus apoderados con posterioridad a la audiencia, solo seran
apreciadas si se aportan dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha en que ella se verificé. El juez solo
admitira aquellas que se fundamenten en fuerza mayor o caso fortuito y solo tendran el efecto de exonerar de
las consecuencias procesales, probatorias y pecuniarias adversas que se hubieren derivado de Ia inasistencia.

En este caso, si el juez acepta la excusa presentada, prevendrd a quien la haya presentado para que concurra
a la audiencia de instruccidn y juzgamiento a absolver el interrogatorio.

4. Consecuencias de la inasistencia. La inasistencia injustificada del demandante hara presumir ciertos los
hechos en que se fundan las excepciones propuestas por ef demandado siempre gue sean susceptibles de
confesion; la del demandado hard presumir ciertos los hechos susceptibles de confesion en que se funde la
demanda.

Cuando ninguna de las partes concurra a la audiencia, esta no podré celebrarse, v vencido el término sin que
se justifique la inasistencia, el juez, por medio de auto, declarara terminado el proceso.
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kos anteriores se aplicaran, en lo pertinente, para el caso de la demanda

de reconvencion y de intervencion de igreeros préncipéies.

Cuando se trate de litisconsorcio nec
injustificada de todos los litisconso
consecuencias se aplicaran al litiscons

A la parte o al apoderado que no ¢
minimos legales mensuales vigented

Claramente se denota est
procesos VERBALES.

la norm
fa jur

Contrario a esto
tramitados ante

siguiente: ley 1437 de 20

1. Oportunidad. La audiencia se lleva
siguiente al vencimiento del término dg
o del de la contestacion de las excepg
caso. Fl auto que sefiale fecha v ho
recursos.

2. Intervinientes. Todos los apoderad
los terceros v el Ministerio Pablico.

La inasistencia de gquienes deban con
por decision del Juez o Magistrado Pg

3. Aplazamiento. La inasistencia & ey
una justa causa.

Cuando se presente la excusa con an
su celebracion dentro de los diez (10}
haber otro aplazamiento.

CELULA
q

\R: 312 4193223

Lsaric las consecuencias anteriores solo se aplicardn por inasistencia
lios necesarios. Cuando se frate de litisconsorcio faculfativo las
brie ausente.

bneurra a la audiencia se le impondra multa de cinco (5) salarios
b (smimv). :

a norma es de caracter general aplicables a los

a especifica y especial aplicable a los procesos
sdiccidn contenciosa administrativa esta la
11 el nuevo CPACA

Vencido el término de fraslado de la demanda o de la de reconvencion
henite, convocard a una audiencia que se sujetara a las siguientes reglas:

4 a cabo bajo la diréccion del Juez o Magistrado Ponente dentro del mes
traslado de la demanda o del de su prérroga o del de fa de reconvencion
ones o del de la contestacién de la demanda de reconvencion, segun el
a para la audiencia se notificara por estado y no sera susceptible de

bs deberan concurrir abligatoriamente. También podran asistir las paries,

currir no impedira la realizacion de la audiencia, salvo su aplazamiento

hente.

s audiencia solo podra excusarse mediante prueba siguiera sumaria de

erioridad a ke audiencia v e juez fa acepte, fijard nueva fecha y hora para

dias siguientes, por auto que no lendrd recursos. En ninguin caso podra
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El jusz podré admitir aquellas justificaciones que se presenten dentro de los tres (3) dias siguientes a la

realizacion de la audiencia siempre que se fundamenten en fuerza mayor ¢ caso fortuito y solo tendran el efecto
de exonerar de las consecuencias pecuniarias adversas qus se hubieren derivado de la inasistencia.

- En este caso, el juez resolverd sobre la justificacion mediante auto que se dictaré dentro de los tres (3) dias
siguientes a su presentacién y que sera susceptible del recurso de reposicion. Sila acepta, adoptara las medidas
pertinentes. '

4. Consecuencias de la inasistencia. Al apoderado que no concurra a la

audiencia sin justa causa se le impondra muita de dos (2) salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Asi las cosas, la multa que debe APLICAR a la inasistencia a las audiencias
es la correspondiente a (2) salarios minimos mensuales a quien
“inicialmente se le reconocié personeria en dicho proceso, es decir al
subgerente de gestién contractual y juridico quien llevaba dicho proceso.

ABUSO DEL DERECHO
Aunado a los anteriores argumentos constituye un abuso del derecho

Lajurisprudencia de la Corte Suprema dej6 planteado que se configura el abuso del derecho cuando
se da una desviacién o distorsion del espl’ritu de los derechos, sea porque se ejercen con la fria
intencién de causar dafio, porque no existe un interés actual y propio, o porque se desarrollan con
evidente imprudencia o negligencia, entre otros criterios, como los que se dieron con la expedicién
de la Constitucion.de 1991, al adquirir los principios el rango de norma de orden constitucional,
hecho que significa que el ejercicio absolutista de los derechos queda proscrito de cualquier drea
del derecho. Esta situacién implica que la teoria del abuso del derecho puede darse en cualquier
tipo de relacién juridica, publica, privada, comercial, laboral, procesal, etc. En forma general, queda
establecido el criterio dominante de la Corte Suprema de Justicia, segln el cual se presenta el abuso -
del derecho cuando: 1. Un derecho se ejerce con la Unica intencién de causar un dafio o sin motivo
legitimo, esto es, correctamente en el sentido de la legalidad, pero injustamente; lo que sucede en
los actos propiamente abusivos. 2. Cuando se ejerce de una manera mal dirigida, es decir, distinta
de su propiay natural destinacién o por fuera de sus limites adecuados. Casos en los que la intencién
maliciosa cede su lugar preferentemente a la desviacion en el ejercicio del derecho como elemento
estructural de la culpa, siendo estos los llamados “actos abusivos”. Los criterios que adopté la Corte
Suprema, desde sus primigenios fallos hasta la actualidad, pueden darse en cualquier drea del
derecho, como bien se dejé visto en materia del derecho de litigar, de los embargos excesivos, en
la autonomia de la voluntad privada o en el ejercicio de las acciones constitucionales, que fueron
los eventos abordados en este trabajo; ello, sin desconocer que, en materia comercial, laboral o
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administrativa también se puedq configurar dicha teoria. En todos esos eventos, se deben

demostrar los elementos que con
dafio, el nexo y la culpa, o en mat

figuran la responsabilidad civil o aquiliana, como ocurre con el
bria constitucional, demostrando la temeridad en el ejercicio de

los derechos subjetivos y constitugonales. Referencias bibliograficas

Al respecto a sostenido
siguiente:

Sentencia T-280/17

la corte constitucional sobre este tema los

5. Reiteracion de jurisprudencia sobre abuso del derecho -

5.1 El articulo 95 de la Co
sefialar, en sunumeral 1°, g

referencia al abuso del def

nstitucion Politica prohibe el abuso del derecho al
e son deberes del ciudadano “respetar los derechos
propios”. Asi mismo, en el Codigo Civil se hace
techo cuando se consagra el ejercicio legitimo del

“derecho a la propiedad (

iculo 669) y en las disposiciones relativas a la
responsabilidad (articulos| 2341, 2343, 2356, entre otros). El Codigo de
Comercio, en su articulo 83, sefiala también que “El que abuse de sus derechos
estard obligado a indemnigar los perjuicios que cause”. '

5.2 Se trata de una figura pfopia del derecho privado que basicamente, exige la
buena fe en las relaciones ¢ntre particulares. Por esta razon, para el analisis de
este tema la Corte Constitucional ha acudido a tratadistas de derecho privado y
a la jurisprudencia de las altas Cortes. Un desarrollo completo de esta figura se
encuentra en la Sentencia|C-258 de 20132, en la que se estudiaron varias
demandas de inconstituciohalidad contra el articulo 17 de la ley 4 de 1992, qué
establecia un régimen pensfional especial para los congresistas.

En dicha oportunidad, senglo la Corte:

“TA]l interpretar ¢] articulo 830 del Codigo de Comercio,
disposicién que por ¢xcelencia acoge la regla del abuso del derecho
en el ordenamiento juridico colombiano, la Corte Suprema sefialo

el alcance de la figuga asi:
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“(...) los derechos deben ejercerse en consonancia con los fines
que les son propios, fines que estan determinados por la funcion
especifica que cumplen en la convivencia humana, y en virtud de
los cuales el derecho objetivo los regula y tutela. Mas, en cuanto
postulado esencial del derecho, cardcter que muy pocos se atreven
a disputarle, trasciende del ambito meramente extracontractual al
cual se quiso restringir, para orvientar, por el contrario, toda
actividad humana amparada por el ordenamiento juridico, de
modo que, inclusive, el articulo 95 de la Constitucion Politica
Colombiana lo considera uno de los deberes “de la persona y del
ciudadano”, amén que manifestaciones del mismo pueden
percibirse en el derecho publico en la medida en que éste ieprzme
el e;erczczo arbitrario del poder o su desviacion.

Ast, pues, es preciso destacar que aquellas actividades protegidas
por el derecho que se ejecuten anomala o disfuncionalmente,
motivadas por intereses inconfesables, ilegitimos o injustos que
se aparten de los fines econdomicos-sociales que les son propios,

deben considerarse como abusivas y, subsecuentemente,
generadoras de la obligacion indemnizatoria. como igualmente lo
son aquellas que comportan el ejercicio malintencionado e initil
del derecho subjetivo™ ! Negritas y cursiva en el texto.

5.3 De otra parte, la evolucion de este concepto le permiti6 a la Corte sefialar
que las personas tienen el deber de ejercer responsablemente los derechos de
los que son titulares, pues es necesario mantener un equilibrio en el
ordenamiento juridico. En este sentido, la Sentencia T-511 de 199352 analizé
un conflicto que versaba sobre un contrato de arrendamiento que habia durado
cerca de 18 afios. Ante las solicitudes del propietario de ingresar al inmueble
para mostrarlo a posibles compradores, la arrendataria se negaba pues
consideraba que ello vulneraba su derecho a la intimidad. En este contexto,
sefialo la Corte que era necesario ponderar los derechos de los dos contratantes
para lograr equilibrar las cargas, y que con el ejercicio de los derechos de una
parte no se vieran afectadas otras garantias de igual o mayor Jelarqula de la otra.
Al respecto sostuvo:

\
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culo citado establece el deber de respetar los
hbusar de los propios. La teorfa del abuso del
la en el derecho privado y acogida

en Colombia, incorporada al plano
lo se limita a excluir de la proteccion del
b 1a intencién dafiina que no reporta provecho
irce anormalmente sus derechos en perjuicio
que, ademas, consagra una formula de
teria de ponderacion de los derechos
manera que su ejercicio no comprometa
derechos de igual o| mayor jerarquia. En otros términos, en el
articulo 95 de la Carta Politica subyace un principio fundamental
del ordenamiento juridico que hace imperioso el ejercicio
razonable de los derechos constitucionales.
()
En una perspectivy
constitucionales debe

“E] numeral 1° del art
derechos ajenos y no
derecho, desarrollac
jurisprudencialmente
constitucional, no sg
ordenamiento juridicy
alguno para quien €jq
de un tercero sino
"equilibrio” en mg
constitucionales, de

dindmica, el ejercicio de los derechos

ajenos. Se abusa de
titular hace de él un

contenido esencial 3

injustificadamente a
utilizacion desborda
impone a la expansid
que se produzca en ¢

En ese caso particular, la
instancia que habia concedi
y le ordené a la arrendata
especificos.

5.5 Otra ocasion en la qug
Sentencia T- 465 de 19945
de la Iglesia Pentecostal |
vulneracién a su derecho 4
religiosos a las afuera
amplificadores de sonido ¢

CELULY
¢

AR: 3124193223
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ser compatible con el respeto de los derechos
un derecho constitucional propio cuando su
uso inapropiado e irrazonable a la luz de su
» de sus fines. El abuso es patente cuando
fecta otros derechos vy, también, cuando su
los limites materiales que el ordenamiento
n natural del derecho, independientemente de
kte caso un dafo a terceros.”

Corte resolvié confirmar la sentencia de primera
do el amparo a los derechos del duefio del inmueble,
ia, permitir el ingreso al mismo en unos horarios

- analizo la figura del abuso del derecho fue en la
., que estudio una accion de tutela interpuesta contra
Jnida de Colombia, en la que el tutelante alegaba
la intimidad, pues dicha Iglesia solia realizar actos
k de sus instalaciones, utilizando elementos
bligandolo asi a escuchar sus rituales y a participar
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indirectamente de ellos. Frente a esta situacién, la Corte Constitucional hizo un
gjercicio de ponderacion entre los derechos a la libertad de cultot# frente a la
intimidad, a la tranquilidad y la paz, y concluyé que “[u]na correcta

- interpretacion constitucional no puede llevar a convertir la libertad de cultos
en motivo para cercenar los demas derechos fundamentales. Su uso debe ser
razonable y adecuado a los fines que persigue. Los desbordamientos quedan
sujetos a la accion de las autoridades, que, segun el perentorio mandato del
articulo 2° de la Constitucion, han sido instituidas, entre otras cosas, para
proteger a todas las personas residentes en Colombia en sus creencias, pero
también para asegurar los derechos y libertades de los demds y para garantizar
el cumplimiento de los deberes sociales de los particulares”.

5.6 Posteriormente, en la Sentencia T-017 de 199523, esta Corporacion estudi6
el caso de una instituciébn de educaciéon que se negaba a entregar las
calificaciones de un estudiante, porque no habia cancelado los derechos de
grado. En esta oportunidad sefiald lo siguiente:

“Insiste la Corte en que ¢l respeto al orden instituido debe estar
acompafiado dél razonable uso de los derechos que se tienen a la
luz del sistema juridico. El abuso del derecho, aunque éste se halle
amparado formalmente en una norma juridica, no legitima la
conducta de quien actiia en perjuicio de la colectividad o afectando
los derechos ajenos. De alli que el articulo 95 de la Constitucién
establezca, como primer deber de la persona y del ciudadano, el de
respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios

(..)

"[T]odo derecho lleva consigo contraprestaciones y cargas que le
quitan su caracter absoluto, tal como se desprende de lo estatuido
en el articulo 95 de la Constitucién Politica, segun el cual el
gjercicio de los derechos y libertades reconocidos en ella implica
responsabilidades, siendo claro que el primer deber de toda persona
consiste en "respetar los derechos ajenos y no abusar de los
propios”
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certificados de estudios pof
- Plena encontrd que los pag
derecho, tergiversando los g
la falta de pago al colegio n|
a una irresponsabilidad que
en tanto logré verificar q
vehiculos de trasporte publ
piscina. Por ello, la Corte -

ordenado la entrega de las 1

Plena argumento:

“No se entiende que
gastar en trivialidad
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bara un padre de familia sea muy importante
es y que ubique en los ultimos lugares la

educacién de sus hijgs. El padre que asi actlia es un irresponsable.

Y es mds irresponsa
protege a los nifios. I
es la educacion y no
cOmo pagar se torng

ble si escuda su mora en jurisprudencia que
Lo que jurisprudencialmente esta garantizado
b1 dolo directo y malicioso de quien teniendo
incumplido. Ese aprovechamiento grave y

escandaloso, a conciencia, se torna en andmalo y es inadmisible

porque le ocasiona a

btro un dafio injustificado. Hay una captacion

no adecuada de jurifrudencia cuando se alteran maliciosamente

las circunstancias ac

La Corte siempre ha
ha partido del supues
realidad del aproveg
“cultura del no pago
abuso, sea precisam
obliga a que, aunque

1ales.

dicho que el derecho al cobro es intangible y
ito constitucional de la buena fe. Pero ante la
hamiento de la jurisprudencia a favor de. la
” no se puede permitir que el escudo para el
ente esa jurisprudencia constitucional. Ello
se reatirme que el nifio no puede ser retirado

de clase, por el contfario se debe precisar el tema concreto de la

entrega de notas (...

5.8 Del anterio
posible concluir
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r recuento jurisprudencial
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F el caso resuelto por la Sala Plena en la Sentencia

la renuencia de un colegio de entregar unos
la mora en ¢l pago de la pension escolar. La Sala
Ires de las menores afectadas habian abusado del
recedentes jurisprudenciales sobre la materia, pues
b se debia a una precaria situaciéon econdmica, Sino
termind afectando la educacion de sus hijas. Esto,
e el padre de familia aparecia como duefio de
co y habitaba en una casa grande, espaciosa y con
Fevoco la decision de segunda instancia que habia
otas solicitadas. Sobre el abuso del derecho, la Sala

es

que una persona comete abuso
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del derecho cuando: (i) obtuvo el derecho de
forma legitima, pero lo utiliza para fines
contrarios al ordenamiento juridico; (ii) se
aprovecha de la interpretacion de las normas o
las reglas, con el fin de obtener resultados no
previstos por el ordenamiento juridico; (iii) hace
un uso inadecuado e irrazonable del derecho,
contrario a su contenido esencial y a sus fines; y
(iv) invoca las normas de una forma excesiva y
desproporcionada desvirtuando el objetivo
juridico que persiguen.3Z1

VIOLACION DEL PRINCIPIO INDUBIO PROOPERARIO

La corte ha sefialado.
PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD LABORAL E IN DUBIO PRO
OPERARIO-Hace referencia al deber de los operadores juridicos de
aplicar, en caso de duda, la fuente formal de derecho vigente mas
favorable al trabajador, o la interpretacion de esas fuentes que le sea mas
favorable

PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD EN MATERIA LABORAL-
Aplicacion

El principio de favorabilidad se aplica en los casos en que existe duda sobre la
~ disposicion juridica aplicable, en tanto se encuentran dos o mds textos

legislativos vigentes al momento de causarse el derecho. En tales eventos, ““los
cdanones protectores de los derechos del trabajador y la seguridad social
ordenan la eleccion de la disposicion juridica que mayor provecho otorgue al
frabajador, o al afiliado o beneficiario del sistema de seguridad social”,
respetando el principio de inescindibilidad de la norma, esto es, la aplicacion
de manera integra en relacion con la totalidad del cuerpo normativo al que
pertenece.
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El principio in dubio pro of
lado, implica que una o v
admiten diversas interpr
normativo, hipotesis bajo ld
brinde mayor amparo o sed

No es desconocido para t
los ciudadanos con el CQ
gobierncs han implemer
trabajador para poder sol
el decreto 488 del 27 dd

laboral, dentro del Estado de Eme

Articulo 6. Beneficios relacionad
permanezcan los hechos que dier|
donde permita la disponibilidad dg
“A vy S, gque hayan aportes a una {
discontinuo, en el transcurso de
contemplados en el articulo 11 de
gastos, de acuerdo con las necesid
de dos (2) salarios minimos mensu
que se pagaran mientras dure la ¢
aspirante a este beneficio debera
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310 PRO OPERARIO-Aplicacion

verario o favorabilidad en sentido amplio, por otro
yrias disposiciones juridicas aplicables a un caso
btaciones razonables dentro de su contenido
cual el operador juridico debe escoger aquella que
mdas favorable al trabajador.

hdos la situacién mundial que afrontamos todos
VID 19 por tal motivo el gobierno y todos los
tado mediadas benéficas de proteccién del
previvir a dicha pandemia, ejemplo de esto esta
b marzo de 2020; Por el cual se dictan medidas de orden
gencia Econdmica, Social y Ecoldgica

0s con Mecanismo de Protecciéon al Cesante. Hasta tanto
bn lugar a la Emergencia Economica, Social y Ecolégica, y hasta.
recursos, los trabajadores o independientes cotizantes categoria
"aja de Compensacién Familiar durante un (1) afio, continuo o
o0s Ultimos cinco (5) afios, recibiran, ademas de los beneficios
la Ley 1636 de 2013, una transferencia econémica para cubrir los
hdes y prioridades de consumo de cada beneficiario, por un valor
ales legales vigentes, divididos en tres (3) mensualidades iguales
mergencia y, en tado caso, maximo por tres meses. Paragrafo. El
diligenciar ante la Caja de Compensacién Familiar a la que se

encuentre afiliado, la solicitud peftinente para poder aspirar a obtener el beneficio de que trata el

presente articulo. La Superintendsg
Cajas de Compensacién Familiar
efectle por medios virtuales, enr

Beneficios que aun no ha
laboral como es el c3
encontramos en situaci
infortunadamente algung
sanciones pecuniarias m
abuso el derecho.

CELULA
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ncia de Subsidio Familiar impartird instrucciones inmediatas a las
para que la solicitud, aprobacion y pago de este beneficio se
hzOn a la emergencia declarada. '

n sido ampliada su cobertura a todo el panorama

so de los abogados litigantes quienes nos

hn econdmica gravosa de supervivencia, que

s togados no tienen en cuenta al aplicar dichas

bl interpretando las normas y constituyendo un
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PETICION

1. Revocar el auto de fecha 18 de agosto de 2020
2. Exonerar de la mencionada multa o sancion al suscrito segin los
argumentos vy justificaciones

NOTIFICACIONES

1. Correo electrénico: armctasesorj@live.com

PRUEBAS
. Resolucién 080 de 2018
Constancia laboral 131-09.01 N° 058/2020-
Decreto 448 de 2020
Pantallazo correo electrénico notijudi

BN

C.C.N° 86.060. 044 cle th!awcenc
T.P. NO 145750 del C.S.]
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MINISTERIO DEL TRABAJO
DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 488 pE

' - \
Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecolégica

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 215 de la Constitucién Politica, en
concordancia con la Ley 137 de 1994, y en desarrollo de lo previsto en el Decreto 417 del 17
de marzo de 2020, «Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecolégica en todo el territorio nacional», y

"~ CONSIDERANDO

Que, en los términos del articulo 215 de la Constitucion Politica de Colombia, el presidente de la
Republica, con la firma de todos los ministros, en caso de gue sobrevengan hechos distintos a
los previstos en los articulos 212 y 213 de la Constitucion Politica, que perturben o amenacen
perturbar en forma grave e inminente el orden econémico, social y ecoldgico del pals, o que
constituyan grave calamidad ptiblica, podra declarar el estado de emergendia por periodos hasta
de treinta dias en cada caso, que sumados no podran exceder de noventa dias en el afio
calendario.

Que, segin la misma norma constitucional, una vez declarado el estado de emergencia, el
presidente de la Republica, con la firma de todos los ministros, podra dictar decretos con fuerza
de ley destinados exclusivamente a conjurar la crisis y a impedir la extension de sus efectos,

Que el 7 de enerc de 2020 la Qrganizacién Mundial de la Salud identificé: el nuevo Coronavirus
- COVID-18 y declard este brote como emergencia de salud publica de importancia internacional.

Que el 8 de marzo de 2020 el Ministerio de Salud y de la Proteceién Social dioc a conocer el
primericaso de brote de enfermedad por nuevo Corenavirus COVID-18 en el territorio nacional.

Que el 9 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud solicitd a los paises la adopcion
de medidas prematuras con el objetivo de detener la-transmisién y prevenir fa propagacion del
virus. ‘ ‘

Quie la Organizacién Mundial de la Salud declar6 el 11 de marzo de 2020 que el brote del nuevo
Coronavirus COVID-18 es una pandemia, esencialmente por la velocidad en su propagacién, y
la escala de trasmisidn, toda vez que al 11 de marzo de 2020 a la OMS se habian notificado
cerca de 125.000 casos de contagio en 118 paises y que a lo Jargo de esas ditimas dos semanas
el nimero de casos notificados fuera de la Republica Popular China se habia muitiplicado en 13
veces, mientras que el ndmero de palses afectados se habla triplicado, por lo gue insté a los
Estados a tomar acciones urgentes y decididas para la identificacién, confirmacién, aislamiento,
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monitoreo de los posibles cas¢s y el tratamiento de- los casos confirmados, asi como ia
divulgacion de las medidas preventivas, todo fo cual debe redundar en la mitigacion del contagio.

Que segtn la OMS la pandemia el nuevo Coronavirus COVID-19 es una emergencia sanitaria
y social mundial, que requiere urja accion efectiva e inmediata de los gobiernos, las personas y
las empresas. ' ,

Que mediante la Resolucién 0000380 del 10 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social adoptod, entfe otras, medidas preventivas sanitarias de aislamiento y
cuarentena de las personas quel a partir de la entrada en vigencia de la precitada resolucion,
arribaran a Colombia desde ia Republica Popular China, Francia, ltalia y Espafia.

Que mediante Resolucion 385 dgl 12 de marzo de 2020, el ministro de Salud y Proteccion Social,
de acuerdo con lo establecido el articulo 69 de la Ley 1753 de 2015, declard el estado de
emergencia sanitaria por causa Hel nuevo Coronavirus COVID-18 en todo el territorio nacional
hasta el 30 de mayo de 2020 y, ¢n virtud de esta, adoptod una serie de medidas con el objeto de
prevenir y controlar la propagacign del nuevo Coronavirus COVID-19 y mitigar sus efectos.

Que el vertiginoso escalamiento flel brote de nuevo Coronavirus COVID-19 hasta configurar una
pandemia representa actualmenle una amenaza global a la salud pUblica, con afectaciones al
sistema econdmico, de magnitudes impredecibles e incalculables, de la cual Colombia no podra
estar exenta.

Que la expansion en el territorig nacional del brote de enfermedad por el nuevo Coronavirus
COVID-19 y cuyo crecimiento ekponencial es imprevisible, sumado a los efectos economicos
negativos evidenciados en la (ftima semana, es un hecho que, ademas de ser una grave
calamidad puUblica, constituye enjuna grave afectacion al orden econémico y social del pais que
justifica la declaratoria del Estadp de Emergencia Econémica y Social, toda vez que se trata de
situaciones diferentes a las que $e refieren los articulos 212 y 213 de la Constitucion Politica.

Que segiin la Organizacién Mu dial de la Salud — OMS, en reporte de fecha 26 de marzo de
2020 a las 16:08 GMT-5, se enkuentran confirmados 465,815 casos, 21,031 fallecidos y 200
paises, areas o territorios con casos del nugvo coronavirus COVID-18.

Que, pese a las medidas adoptadas, el Ministerio de Salud y Proteccién Social reporto el 26 de
marzo de 2020 6 muertes y 481|casos confirmados en Colombia, distribuidos asi: Bogota D.C.
(187), Cundinamarca (21), Antipquia (59), Valie del Cauca (73), Bolivar (26), Atiantico (13),
Magdalena (5), Cesar (2), Nortg de Santander (15), Santander {(4), Cauca (9), Caldas {10},
Risaralda (19), Quindio (12), Huila (14}, Tolima (9), Meta (8), Casanare (1), San Andrés vy
Providencia (1), Narifio (1), Boydca (2).Que ademas de la tragedia humanitaria de la pérdida de
vidas, la rapida expansién del brote de la enfermedad y los numerosos ¢asos de contagio
confirmados, entre elios en Colofnbia a la misma fecha, y de no tomarse medidas inmediatas, se
pronostica mayores indices de |mortalidad y, por tanto, un problema sanitario que debe ser
resuelto de manera inmediata, cpn medidas efectivas de contencion y mitigacion.

econémica, social y ecoldgica enftodo el territorio nacional por el término de treinta (30) dias, con
el fin de conjurar la grave calamifiad publica que afecta al pais por causa del nuevo Coronavirus
COVID-18.

Que mediante el Decreto 417 :fi 17 de marzo de 2020 se declaré el estado de emergencia
t

Que dentro de las consideraciongs del mencionado decreto, en el acapite de “medidas” se indicd
“I...JQue los efectos econdmicos|negativos a los habitantes del territorio nacional requieren de la
atencion a través de medidas dxtraordinarias referidas a aliviar las obligaciones de diferente
naturaleza, como ftributarias, fihancieras, entre otras, que puedan verse afectadas en su
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cumplimiento de manera directa por efectos de la crisis[...]’ y *[...] Que los efectos econémicos
negativos generados por el nuevo Coronavirus Covid-19 a los habitantes del territorio nacional
requieren de la atencidn mediante la adopcidén de medidas extraordinarias encaminadas a
atender las obligaciones de diferente naturaleza, como tributarias, financieras, entre otras, con
el fin de proteger el sector salud, promover la industria y &l comercio del pais ¥ permitan absorber
las perdidas econdmicas y fuerza laboral afectada por esta pandemia[...]".

Que producto de la declaratoria de pandemia del nuevo Coronavirus COVID-19 es preciso tomar
medidas extraordinarias, estrictas y urgentes relacionadas con la contencion del virus y su
mitigacidén, asi como medidas orientadas a conjurar los efectos econdmicos asociados,
disponiendo de los recursos financieros, humanos y logisticos para enfrentarios.

Que, ante la magnitud de la pandemia, y dentro de las medidas tomadas en virtud del Estado de
Emergencia Economica, Social y Ambiental el Gobierno nacional ha tomado medidas urgentes
para poder contener el avance de la pandemia, las cuales tienen un impacto significativo en la
actividad econdmica del pais.

Que se hace necesario implementar una serie de medidas coyunturales en materia laboral para
disminuir la afectacion que tendra el nuevo Coronavirus COVID-19 en los trabajadores y en los

empleadores. , ‘ :

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica sefala que el frabajo "es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona
tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”.

Que el articulo 215 de la Carta Politica dispone también que, dentro del Estado de Emergencia,
el Gobierno no podra desmejorar los derechos sociales de los trabajadores mediante los decretos

expedidos con ocasién de ella.

Que el Ministerio de Trabajo, con el objetivo de proteger el empleo, ha instado a los empleadores
a usar otro tipo de mecanismos tales como el “trabajo en casa”, los permisos remunerados, las
jormadas flexibles, el teletrabajo y el otorgamiento de vacaciones acumuladas, anticipadas y

colectivas.

Que el articulo 254 del Cédigo Sustantivo del Trabajo prohibe a los empleadores efectuar pagos
parciales del auxilio de cesantia antes de la terminacién del contrato de trabajo, salvo en los
casos expresamente autorizados y si los efectuaren perderan las sumas pagadas, sin que
puedan repetir lo pagado, norma que es insuficiente para poder brindar un alivio a los
trabajadores durante la emergencia declarada por el Gobierno nacional, con el fin de permitiries
disponer de una porcidn de su ahorro de cesantias para poder aminorar los efectos econdémicos
negativos que ia pandemia del nuevo Coronavirus COVID-18 tendra en su vida personal y
familiar,

Que, de acuerdo con lo anterior, resulta necesario adoptar medidas inmediatas para modificar
temporalmente las normas de destinacion de cesantlas con el fin de brindar un alivio a los
trabajadores durante la Emergencia Econémica, Social y Ecolégica.

Que el articulo 187 del Cédigo Sustantivo del Trabajo dispone que el empleador debe dar a
conocer con quince (15) dias de anticipacién, la fecha en que le concedera el disfrute de
vacaciones al trabajador, norma que es insuficiente para que los empleadores puedan tomar
decisiones inmediatas para conjurar la emergencia existente, derivada del nuevo Coronavirus
COVID-18, por lo que es necesario disminuir el término de ‘preaviso en el gque se concederdn
vacaciones a los trabajadores.
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de los riesgos laborales es fundamental para afrontar la

emergencia Econémica, Social y Ecolégica dentro de los ambientes laborales para salvaguardar
fa salud y la vida de los trabajadpres. Que por su parte, el articulo 11 de la Ley 1562 de 2012

establece ias actividades de pro
Riesgos Laborales, asi como la
empleador al Sisterna de Riesgo
del contagio del nueve Coronavir
- Coronavirus COVID-19, por lo
compra de elementos de prot
preventivo y diagnostico, asi ¢
contencién y atencion del nuevo
las actividades de promocidny p

Que la Ley 1636 de 2013 cred e
efectos del desempleo que en
disminucion de los ingresos eco
frente al Sistema de Segurida
concufrentes:

(i) Aportes al Sistema General de
salario minimo legal mensual vig
propios recursos cotizar al Sistg
mensual vigente.

ocidn y prevencion que deben ejecutar fas Administradoras de
nversion de los recursos de la cotizacién efectuada por en el
s Laborales, las cuales no incluyen las iabores de prevencion
1s COVID-19 hacia el personal directamente expuesto al nuevo

(1ue se debe facultar a las administradoras de riesgos para la

ceion personal, chequeos médicos frecuentes de caracter
omo acciones de intervencién directa relacionadas con ia
Coronavirus COVID-18, por lo que se requiere incluir dentro de
evencion, estas acciones de asuncion de crisis.

Mecanismo de Proteccion al Cesante con ef fin de mitigar jos
rentan los trabajadores, relacionados principaimente con la
homicos de los trabajadores y sus familias y la desproteccion
d Social Integral, para lo cual establecid dos beneficios

Seguridad Social en Salud y Pensiones, calculado sobre un (1)
ente. £l cesante que asi lo considere podra, con cargo a sus
ma de Pensiones por encima de un (1) salario minimo legal

(i) Acceso a la cuota monetaria del subsidio familiar en las condiciones establecidas en la

legislacion vigente aplicable al §

Que ante la contingencia ocasior]

stema de Subsidio Familiar.

ada por la pandemia del nuevo Coronavirus COVID-18 se debe

prever un mecanismo gue facilit

el cubrimiento de los gastos del cesante, de acuerdo con las

necesidades y prioridades de cohsumo de cada beneficiario, mientras dure la emergencia, con
el fin de mitigar los efectos advgrsos de esta situacidn, mecanismo que actualmente no esta
contemplado en las normas pue$ estas son insuficientes para brindar una adecuada proteccion
durante la coyuntura actual al trabajador cesante y a su familia, por lo que se hace preciso crearlo

para conpjurar la coyuntura deriva
cesante y su familia.

Que debido al déficit financierg
requiere que se de aplicacion a

a del nuevo Coronavirus COVID-19 y su impacto en la vida del

que las medidas aqui implementadas puedan ocasionar, se
principio financiero de unidad de caja, para gue las Cajas de

Compensacion Familiar puedaf apalancar recursos entre las subcuentas del Fondo de

Solidaridad, Fomento al Empleo

y Proteccion al Cesante FOSFEC, ya que las normas actuales

son insuficientes para que se pu

da dar un apalancamiento de recursos y atender los beneficios

dirigidos al cesante.

Que, en razdn a la pandemia gidbal del nuevo Coronavirus COVID-19, se debe suspender lafe
de vida de los connacionales fupra del pais ante las entidades que forman parte del Sistema
General de Seguridad Social Intkgral, regulada en el articulo 22 del Decreto Ley 019 de 2012,
modificado por el articulo 36 del Decreto Ley 21068 de 2019, ya que dicha legislacion es
insuficiente para poder dar upa solucién a la coyuntura actual que permita suspender

temporaimente la fe de vida d
pandemia global.

Que la Organizacion internacion
2020 sobre el "El COVID-19 y g

das las actuales contingencias globales relacionadas con la

al del Trabajo en el comunicado de fecha de 18 de marzo de
i mundo del trabajo: Repercusiones y respuestas”, afirma que

“...]1 Ei Covid-19 tendra una amplia repercusién en el mercado laboral. Mas allé de la inquietud
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que provoca a corto plazo para la salud de los trabajadores y de sus familias, el virus y la
consiguiente crisis econdmica repercutiran adversamente en el mundo del trabajo en tres
aspectos fundamentales, a saber: 1) la cantidad de empleo (tanto en materia de desempleo como
de subempleo); 2) la calidad del trabajo {con respecto a los salarios y el acceso a proteccion
social), y 3) los efectos en los grupos especificos mas vulnerables frente a las consecuencias
adversas en €l mercado laboral [...1".

Que asi mismo la Organizacion Internacional del Trabajo en el referido comunicado estima "[...]
un aumerito sustancial del desempleo y del subempleo como consecuencia del brote del virus.
Atenor de varios casos hipotéticos sobre los efectos del Covid-19 en el aumento del PIB a escala
mundial{...], envarias estimaciones preliminares de la OIT se sefiala un aumento del desempleo
mundial que oscila entre 5,3 millones (cdso "maés favorable")y 24,7 millones de personas {caso
“mas desfavorable”), con respecto a un valor de referencia de 188 millones de desempleados en
2018. Con arreglo al caso hipotético de incidencia "media”, podria registrarse un aumento de 13
miliones de desempleados (7.4 millones en los paises de ingresos elevados). Si bien esas
estimaciones poseen un alto grado de incertidumbre, en todos los casos se pone de relieve un
aumento sustancial del desempleo a escala mundial. A-{itulo comparativo, la crisis financiera
mundial que se produic en 2008-9 hizo aumentar el desempleo en 22 millones de personas”.

Que en consecuencia la Organizacién Interacional del Trabajo —~OIT en el citado comunicado
insta a los Estados a adoptar medidas urgentes para (i) proteger a los trabajadores y
empleadores y sus familias de los riesgos paraa salud generadas por el coronavirus COVID-19;
(ii) proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; (iil) estimular la economia y el empleo, y (iv)
sostener los puesitos de irabajo y los ingresos, con el propdsito de respetar ios derechos
laborales, mitigar los impactos negativos v lograr una recuperacion rapida y sostenida.

Que, con el fin de mitigar los efectos sobre el empileo, la calidad de vida y la actividad productiva
en la situacidn de emergencia, se hace necesario adoptar una serie de medidas que promusevan
la continuidad de las empresas y negocios, asi como la conservacion del empleo, la permanencia
de los contratos de trabajo y el nivel de vida los trabajadores y sus familias.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Objeto. El presente Decreto tiene como objeto adoptar medidas en el ambite laboral
con el fin de promover la conservacion del empleo y brindar alternativas a trabajadores y
empleadores dentro de la Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica, deciarada por el Goblerno
nacional por medio del Decreto 417 del 17 de marzo de 2020.

Articulo 2. Ambito de aplicacién. El presente Decreto se aplicara a empleadores y-
trabajadores, pensionados connacionales fuera del pais, Administradoras de Riesgos Labomales
de orden privade, Sociedades Adminisiradoras de Fondos de Pensiones v de Cesantias de
caracter privado que administren cesantias y Cajas de Compensacién Familiar.

Articulo 3. Retiro de Cesantias. Hasta tanto permanezcan los hechos que dieron lugar a la
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica, el trabajador que haya presentado una disminucién
de su ingreso mensual, certificada por su empleador, podra retirar cada mes de su cuenta de
cesantias el monto que le permita compensar dicha reduccion, con el fin de mantener su ingreso
constante. Esta disposicién aplica Gnicamente para retiros de los fondos administrados por
Sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones y de Cesantias de caracter privado,

La Superintendencia Financiera impartird instrucciones inmediatas a las Sociedades
Administradoras de Fondos de Pensiones y de Cesantias de cardcter privado, para que la
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s cesantias de los trabajadores se efectie por medios virtuales,

solicitud, aprobacion y pago de iz
hda.

en razon a la emergencia declar

las cesantias de que trata este articulo las Sociedades
Ensiones y de Cesantias de caracter privado, no podran imponer
la aplicacién de! presente articulo.

Paragrafo. Para el retiro de
Administradoras de Fondos de P
requisitos adicionales que limite

Articulo 4. Aviso sobre el disfrute de vacaciones Hasta tanio permanezcan los hechos que
dieron lugar a la Emergencia Eponomica, Social y Ecologica, el empleador dara a conocer al
trabajador, con al menos un (1) ia de anticipacion, la fecha a partir de la cual le concedera las
vacaciones anticipadas, colectivhs o acumuladas. De igual manera el trabajador podra solicitar
en el mismo plazo que se le conpeda el disfrute de las vacaciones.

Articulo 5. Recursos del Sistema de Riesgos Laborales para enfrentar el Coronavirus
COVID-19. Hasta tanto permangzcan los hechos que dieron lugar a la Emergencia Economica,
Social y Ecolégica, las Adminisjradoras de Riesgos Laborales destinaran los recursos de las
cotizaciones en riesgos laborales, de que trata el articulo 11 de la Ley 1562 de 2012, de acuerdo
con la siguiente distribucién:

1. El cinco por clento (5%) dil total de la cotizacién para realizar actividades de promociony
prevencién dirigidas a los ftrabajadores de sus empresas afiliadas, que, con ocasién de las
labores que desempefRan| estan directamente expuestos al contagio del virus, tales como,
trabajadores de la salud thnto asistenciales como administrativos y de apoyo, al iguai que
los trabajadores de ased, vigilancia y alimentacion, relacionados directamente con la
prestacion del servicio de|salud; trabajadores de terminales de transporte aéreo, maritimo
o terrestre, control fronterifzo, cuerpo de bomberos, defensa civil y cruz roja, para la compra
de elementos de protepcién personal, chequeos médicos frecuentes de caracter
preventivo y diagnéstico, [asi como acciones de intervencion directa relacionadas con la
contencion, mitigacién y dtencién del nuevo Coronavirus COVID-189.

Del noventa y dos por ciefitc (92%) del total de la cotizacion, la Entidad Administradora de
Riesgos Laborales destinara como minimo el 10% para las actividades de prevencion y
promocion de que trata el numeral 2° dei articulo 11 de la Ley 1562 de 2012.

E! uno por ciento (1%) en|favor del Fondo de Riesgos Laborales.

Ei dos por ciento {2%) pafa actividades de emergencia e intervencién y para la compra de
elementos de proteccion personal, chequeos médicos frecuentes de caracter preventivo y
diagnéstico, y acciones dg intervencion directa relacionadas con la contencion y atencién
del Coronavirus COVID-1P, destinados a los trabajadores de sus empresas afiliadas, que,
con ocasién de las laborgs que desempefian, estén directamente expuestos al contagio
del virus, tales como los de la sailud tanto asistenciales como administrativos y de apoyo,

al igual que los trabajador]
con la prestacion del se
terrestre; control fronteriz

ks de aseo, vigitancia y alimentacién, relacionados directamente
fvicio de salud: trabajadores de transporte aéreo, maritimo o
b, cuerpo de bomberos, defensa civil y cruz roja.

Paragrafo. Las Administradorgs de Riesgos Laborales presentaran a la Superintendencia
Financiera en el mes de noviembre de 2020, e! informe financiero detallado de la destinacién de
recursos de que trata el presente articulo.

hados con el Mecanismo de Proteccion al Cesante. Hasta
e dieron lugar a la Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica,
ponibilidad de recursos, los trabajadores dependientes o
oria A y B, cesantes, gue hayan realizado aportes a una Caja

Articulo 6. Beneficios relacio
tanto permanezcan [os hechos g
y hasta donde permita la dig
independientes cotizantes Ccateg
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de Compensacién Familiar durante un (1) afio, continuo o discontinug, en el transcurso de los
Ultimos cinco (5) afios, recibiran, ademas de los beneficios contemplados en el articulo 11 de la
Ley 1636 de 2013, una transferencia economica para cubrir los gastos, de acuerdo con las
necesidades y prioridades de consumo de cada beneficiario, por un valor de dos (2) salarios
minimos mensuales legales vigentes, divididos en tres (3) mensualidades iguales que se
pagaran mientras dure la emergencia y, en todo caso, maximo por fres meses.

Paragrafo. El aspirante a este beneficio deberd diligenciar ante la Caja de Compensacion
Familiar a la que se encuentre afiliado, la solicitud pertinente para poder aspirar a obtener el
beneficio de que trata el presente artieuso.

La Superintendencia de Subsidio Familiar impartira instrucciones inmediatas a las Cajas de
Compensacion Familiar para que 1a solicitud, aprobacion y pago de este beneficio se efectiie
por medios virtuales, €n razon a la emergencia declarada.

Articulo 7. Apalancamiento de recursos para el cubrimiento de los beneficios. Hasta tanto
permanezcan los hechos que dieron lugar a la Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica, las
Cajas de Compensacién Familiar a través de la administracion del Fondo de Solidaridad de
Fomento al Empleo y Proteccién al Cesante- FOSFEC, podran apalancar 105 recursos
necesarios mediante el concepto financiero de unidad de caja entre las subcuentas del fondo,
para cubrir el déficit que la medida contenida en el articulo anterior pueda ocasionar.

Tanto la medida como €l retorno de los recursos a las subcuernitas deberan ser informados, con
los respectivos soportes, 2 la Superintendencia del Subsidio Familiar, evidenciando las cuentas
necesarias de su utilizacion.

Articulo 8. Acreditacion de 1a fe de vida —supervivencia - de connacionales fuera del pais.
Hasta tanto permanezcan los hechos que dieron lugar a la Emergencia Econdmica, Social y
Ecologica, y a partir de la entrada en vigencia del presente Decreto se suspendera el término de
seis (8) meses de gue trata el articulo 22 del Decreto Ley 019 de 2012, modificado por el articulo
36 del Decreto Ley 2106 de 2019, para la acreditacién de la fe de vida — supervivencia - ante las
entidades que forman parte del Sistema General de Seguridad Social Integral,

Artsculo 9. Vigencia y Derogatorias. El presente Decreto rige a part;r de [a fecha de su.
-pubiicacién,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE B
L B
27 WAl

Dado en Bogota D.C., a los

8, £ z»g;’ :
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Por el cual se dictan medidas de ofden laboral, dentre de) Estado de Emergencia Econdmica, §ockal y Ecologica
ecretada mediants el decreto 417 de 2020 :

S v mg 41 2 ey
4 s A ai gk
2 1 MAR 2020

LA MINISTRA DEL INTERICR,

LA NHNIBTRA DE RELACIONES EXTERIORES,

ALBERTO CARRASQUILLA E CARERA

LA MINISTRA DE JUSTICIA Y DEL DERECHO,

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL, b )i
ACARLOS HOLMES TRUJILLO"S?
R

EL MINISTRO DE AGRICULTIURA Y DESARROLLO RURAL,

=/

RODOLFQ ENRIQUE ZEA NAVARRO
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Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de Emergencia Econdmiica, Social y Ecoldgica |
decretada mediants el digftgg}ﬁ 7 de 2020
s g < ,& ii

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,

EL MINISTRO DEL TRABAJC,

e,

ANGECUSTODIQCABRERA BAEZ

. ‘ . ) i .
LA MINISTRA DE MINAS Y ENERGIA, | \W}T w/ ,

MARIA FERNANDA SUAREZ LONDORNO

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISM{, /D :
‘ ' ' JO ANUELRESTREPO ABONDAN

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

- bkl

LA MINISTRA (E) DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,

LG Quuche q .

MARIA CLAUDIA GARGIA DAVILA
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Por el cual se dictan medidas de ordeh laboral, dentro del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecolégica

dedratada mediante el decreto 417 de 2020

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO,

LA MINISTRA DE TECNOLOGIA
Y LAS COMUNICACIONES,

LA MINISTRA DE TRANSPORT

LA MINISTRA DE CULTURA,

MINISTRA DE CIENCIA, TE(

JO(NEHAN MALAGON//\ZALEZ

S DE LA INFORMACGION
Ihwe() Comoen

SYLVIA CRISTINA CONSTAIN RENGIFO

Lo
RIA OROZCO GOMEZ

ANGELA |

CARME !!3%341\! SQ%ZC}-\MACHO
/

ENOLOGIA E INNOVAGION,

Mobel Grseia Towe 3 Toxedy
MABEL GISELA TORRES TORRES
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Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de Emergencia Econidmica, Social y Ecolbgica
decretada mediante el decreto 417 de 2020

EL MINISTRO DEL DEPORTE,

- ERNESTO LUCENA BARRERO




RESOLUCION No 080 DE 2018

08 de Marzo de 2018

AGENCIA PARA LA,
- INFRAESTRUCTURA DEE META : 12/05/2017

Por medio de la cual se delega la funsion de Representacién Judiclal, Prejudicial, y Administrativa, de la AlM.

EL GERENTE DE LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META
A.LM.

En ejercicio de sus afribuciones constitucionales, legales, y reglamentarias, en especial
las conferidas por el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 489 de
* 1998, Decreto Departamental 0297 del 15 de septiembre de 2014, y

CONSIDERANDOQ

Que el artfculo noveno de la Ley 489 de 1998, establece que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia, podran
mediante acto de delegacion, transferir el gjercicio de funciones a sus colaboradores 0 a
otras autoridades con funciones afines o compiementarias.

Que mediante Decreto 297 del 15 de septiembre de 2014 “Por el cual se transforma al
Instituto de Desarrolio del Meta —IDM Establecimienio Pablico del orden Departamental en
la Unidad Administrativa Especial con personerfa Juridica, se dsferminan sus objelivos,
esfructura, funciones y se dictan ofras disposiciones” y en su articulo noveno para el
desarrollo de sus funciones, la Agencia para la Infraestructura del Meta, tendrad su
estructura y en el articulo diez y siete se encuentran estipuladas las funciones de la
Subgerencia de Gestién Contractual y Juridica y mediante Resolucién 393 del 1 de
octubre de 2014 establece el manual especifico de funciones y de compefencias laborales
para este cargo estableciendo como unz de sus funciones “Responder por fa
representacion judicial y exirajudicial de la Agencia, en los procesos judiciales y en las
acciones administrativas que se adelanten en contra de ésfa ¢ de sus intereses, de
acuerdo con la normatividad vigente'.

Que asi mismo, que mediante Memorando de marzo 27 de 2016 se asigné al cargo de
Asesor cadigo 106 grado 01 de la Subgerencia de Gestion Contractual y Juridica, la orden
de enfatizar en su funcién primera refacionada con el manejo de las acciones judiciales,

- por lo cual el Subgerente de Gestibn Contractual le ha venido otorgando poder para
actuar a nombre de la AIM en actuaciones judiciales y prejudiciales. Ast mismo mediante
Resoclucién 063 de 2018 se asigna a éste cargo la funcién de “adefantar y representar a la
entidad en los procesos y acciones juridicas requeridas para afender los procesos
judiciales, prejudiciales, ¢ exirajudiciales en que ef AIM sea parte’.

Que los procesos judiciales han aumentado en cantidad y complejidad en los Glfimos dos
afios, en especial por todas las demandas derivadas por la UDEC vy los subcontratistas;
por lo cual se requiere asignar con especificidad al Asesor en las funcuones de

representactén

Que en virtud a la diversidad de asuntos, funciones y compromisos que debe atender el
Gerente quien es el representante legal de esta Entidad, se hace necesario delegar |a
representacién legal y/o judicial en todos los asuntos y procesos que tenga interés esta
Entidad, en dos de sus colaboradores.

@

%na 1de2

Carrora 31 N° 38-41 Edificio Niza
wWww.aim-meta.gov.co




AGENCIA PARA LA

RESOLUCION No 080 DE 2018

08 de Marzo de 2018
12/05/2017

Por medlo de fa cual se delega la funcidn de Represantacién Judiclal, Prajudicial, y Administrativa, de la AlM.

En mérito de lo expuesto,

ARTICULO PRIMERO:
Juridico de esta Entidad, y
Subgerencia, la represent
infraestructura del Meta ~ A

RESUELVE

Dielegar en el Subgerente de Gestién Contractual y

en el Asesor cédigo 105 grado 01 asignado a esta
acion legal vy/o judicial de la Agencia para la
M para que comparezca, actué, asista y la represente

en todas las etapas procefales que se promuevan o surjan en la jurisdiccion

contenciosa administrativa,

civil, laboral, penal, jurisdiccion coactiva y procesos.

administrativos de toda ind

fe, con plenas facultades para defender los intereses

de la entidad de conformidpd con lo dispuesto por el Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial; asi mism¢ queda con plenas facultades para actuar a nombre

del gerente de la AIM en

ocesos judiciales y exponer o manifestar la posicion

jurfdica de fa entidad. Ademas para que acuda a las audiencias de conciliacién

judicial y extrajudicial, en lo
como demandado, por lo
solicitudes de conciliacion
congciliacion.

Asi mismo queda facultado
AlM en procesos judiciales,

Paragrafo: La representaci

cuales la administracién actué como demandante o
cual queda con plenas facultades para presentar
para conciliar, y para reclamar constancias de

hara recibir notificaciones, y notificarse a nombre de |a
brejudiciales, administrativos de toda indole.

5n legal, judicial y administrativa delegada mediante

este acto administrativo, cohlleva la facultad y constituir apoderados judiciales y
extrajudiciales, mediante el ptorgamiento de poderes especiales y/o generales.

ARTICULO SEGUNDO: El gresente acto administrativo rige a partir de la fecha de

su expedicion y deroga la re
Dado en Villavicencio, a los

e

Proyectd y Revisé:

Huntiveboepih  f

olucién 147 de julio 01 de 2017.

hcho (8) dias del mes de marzo de 2018.

DMUNICASE Y CUMPLASE

Aragén Torrealba, Subgerente de Gesfidn Contractual y Juridica.

Pigina2de2

Carrora 31 N° §8-41 Edificio Niza
www._aim-meta.qov.co




AD LAAGEKC%A PARA L |
ACE cowsm

Que, revisado el archivo del personal
TAMAYO, identificado con cédula de ciudadania N° 86.060.04¢
para la Infraestructura del Meta AIM, de la siguiente forma;

* ASESOR CODIGO 105, GRADO 01, ADSCRITO A LA S
Nombrado mediante Resolucion N° 241 de Julio 16 de 203‘8:
julio de 2318 qasen ecwpé el cargo hasta el dia 1 de juniode .

v FBRCEORES ESEN(‘!ALES DEL CARGO:

1 Adefan&r ¥ representar ala entidad en los procesos y acciones juridicas
- prejudiciales, 0 extrajud:ccaies en que ¢l AIM sea pafte asi c:osm repoxte
de las Ac ny
actas; y demas adv;dadas
que sea parte la AIM,
. Asesorar la definicion d
3. Asesorar a i
o pete %

gaadas para ei desarroi!az ¢ :’

: ~onianorma§gsdad v;gente , ‘ ,
6. Preparar informes, documentos, concep i*anéi;sas SU COMm) ﬁcxa; paraﬂeic,
i %nstincimaideacuerdoc 1oce inﬂentosestabiecst e e -
. Aporiar en el desanolio y ejecucibn de politicas y planes ntados por fa entidad de ac

. vigente. , , ' o
. Asesorar ¥ r%pander' 103 recursos, ¢ ﬁcs de peficié ; de su com;reten i

9. Las demés que le sean asig adas por su jefe inmediato y que es ,tén aoordes aon |
desempene . - ' L ,
6ns se expide en la ciudad de Vilavicencio, ¢l dia doce {12) dia de junio de |

; __ estam;: ia ¢
: mayor infomac;én favor comunicarse al nimero celular 311 563

Emai!. mancei& amz@;dmmsa gav,ca

ERA 31 No38-41 CENTRO
A dm-metagovico.
ger encza@xdm»mia gov co




RECURSO

ARLEY MAURICIO CAMARGO T <armctasesorj@live.com>
Jue 20/08/2020 1:16 PM

Para: Juzgado 04 Administrativo - Meta - Villavicencio <j04admvcio@cendaj.ramajudicial.gov.co>










REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DE
VILLAVICENCIO

EL SUSCRITO SECRETARIO

El dia de hoy, Veintiocho (28) de septiembre del afio dos mil veinte
(2020), organizando los correos electronicos recibidos en el correo
institucional de este despacho
j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, para su respectivo tramite,
se vislumbra email del abogado ARLEY MAURICIO CAMARGO
TAMAYO con ASUNTO : PETICION y Recurso de reposicion de
fecha 21 de septiembre de 2020, en donde solicita resolucion sobre
recurso de reposicion contra auto del 18 de agosto de 2020, el cual
fue enviado el dia 20 de agosto de 2020 al correo electronico del
juzgado.

Revisada cuidadosamente la bandeja de entrada del correo
institucional antes enunciado, asi como el correo de notificaciones
jadmin04vvc@notificacionesrj.gov.co, se encontrdé que el dia 20 de
agosto de 2020, se recibi6 en el correo institucional
j04admvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co un email proveniente del
correo  electronico. del abogado ARLEY CAMARGO,
armctasesorj@live.com, con asunto RECURSO, sin mas datos, el
cual no se le habia dado tramite por desconocerse de que proceso
trataba o contra que providencia iba dirigido; posteriormente, ¢l dia
21 de septiembre del presente afio se recibe correo electronico del
abogado ARLEY CARMARGO solicitando resoluciéon del recurso
de reposicion contra la providencia del 18 de agosto de 2020,
argumentando que el dia 20 de agosto de 2020 habia enviado el
recurso con la debida sustentacion.

Por lo anterior, y en aras de darle tramite a la solicitud del abogado
ARLEY CAMARGO, se dara tramite secretarial al recurso
presentado y se ingresara al despacho para que se pronuncien.

DANIEL ANDRES €XSTRO LINARES
Secrefario
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